
Kooperatív Szakmai Gyakorlat Börze 2025

A képzés célja, hogy hallgatóink – a tanulmányok mellett –

üzemi körülmények között bővíthessék tudásukat,

szerezhessenek szakmai tapasztalatot és gyakorlatot.

Vállalati munkakörnyezetben, kijelölt mérnökök irányításával

végzik a feladatukat, jellemzően mérnökgyakornoki

feladatokat oldanak meg. A hallgatók a gyakorlati képzés

során megismerkednek a cég munkakultúrájával,

filozófiájával és jelentős tapasztalat birtokába jutnak, mely

gyakorlottságot és magabiztosságot ad számukra. A

partnercég pedig egyre komolyabb és összetettebb

feladatokat bízhat a hallgatókra, miközben megismerheti a

hallgató képességeit.

A gyakorlatra BSc-s és MSc-s gépészmérnök, mechatronikai mérnök, műszaki menedzser és

mezőgazdasági gépészmérnök hallgatóink jelentkezhetnek, valamint a MATE társintézméyeiből is

bekapcsolódhatnak. A jelentkezés – mely a hallgatók számára fakultatív – kétfordulós pályázat

keretében történik. A hallgatók pályázását és jelentkezését az egyetem szervezi.

A legjobb hallgatók kiválasztásának első fordulójában az egyetem tanulmányi előmenetel alapján

szűri a pályázatokat. A képzésre való felvétellel kapcsolatos végső döntést – a második

fordulóban, általában interjú keretében – a partnercégek önállóan hozzák meg, kötelező

keretlétszámmegkötés nélkül.

A gyakorlati képzés közel 25 éves működése alatt több mint 1000 fő vett részt ilyen szakmai

gyakorlaton. Ez idő alatt szerzett tapasztalatok alapján elmondható, hogy a partnercégek,

hallgatóink valamint az egyetem számára is eredményes kapcsolat alakítható ki és működtethető.

A képzést teljesítő hallgatók közül többen jelenleg is a gyakorlatot adó cégeknél dolgoznak

mérnöki vagy vezetői beosztásban.
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AgroVario 
      

• Cég neve: AgroVario Mezőgazdasági, 

Kereskedelmi és Szolgáltató Kft. 

• Telephelye: 2941, Ács Invest Park 1. 

• Honlap: www.agrovario.hu 

• Fő működési terület: Mezőgazdasági-, és 

építőipari gépek forgalmazása, alkatrész-, és 

szervízszolgáltatások  

• Foglalkoztatottak száma: 104 

• Felsőfokú végzettségűek aránya: 30% 

 
A cég rövid bemutatása: 
Az AgroVario Kft. egy magyar tulajdonban lévő, dinamikusan fejlődő prémium minőségű mezőgazdasági és 
építőipari gépforgalmazó, amely teljes körű támogatást nyújt ügyfeleinek.  
2022 óta azon dolgozunk, hogy partnereink számára a legjobb megoldásokat biztosítsuk – az értékesítéstől 
kezdve az üzemeltetési tanácsadáson és alkatrészellátáson át a szervizig. 
Tevékenységi köreink: 
• Gépértékesítés 
• Szervíz szolgáltatás 
• Alkatrészellátás 
• Precíziós megoldások 
• Használtgép értékesítés  
Könnyű elérhetőség: Országos lefedettségünknek köszönhetően partnereink mindig számíthatnak ránk! 8 
telephelyünk és 2 szervizpontunk biztosítja, hogy gyorsan és hatékonyan reagáljunk ügyfeleink igényeire, 
legyen szó értékesítésről, alkatrészellátásról vagy szervizről. 
Értjük a problémákat: Csapatunk olyan kollegákból áll, akik maguk is a szakma aktív szereplői. Sokan saját 
gazdaságot vezetnek, és nap mint nap szembesülnek ugyanazokkal a kihívásokkal, amelyekkel ügyfeleink is 
küzdenek. Ezért nemcsak termékeket kínálunk, hanem bevált, gyakorlati megoldásokat is. Első kézből ismerjük 
azokat a módszereket és eszközöket, amelyek valóban segítenek a hatékonyabb munkavégzésben. 
Fontosnak tartjuk, hogy munkavállalóink közt megtalálható volt kooperatív gyakornok kolléga is. 

A kooperatív gyakorlat területei Szakmai elvárások 

• Szervízmérnök 

• Termékmanager 
(gépértékesítés) 

  (1-2 fő) 
Munkavégzés helye 
alapvetően Ácson a cég 
központi telephelyén, de 
országosan vidéki 
munkavégzés is lehetséges. 

• B kategóriás jogosítvány 

• Számítógépes ismeretek 

• Önállóság 

• Felsőfokú végzettség 

Nyelvismeret: Angol vagy német nyelv társalgási szintű ismerete szükséges 

Kapcsolattartó személy: Szrnka Péter 
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Axiál 
      

• Cég neve: Axiál Javító, Kereskedelmi és 

Szolgáltató Kft. 

• Telephelye: 6500 Baja, Szegedi út 147. 

• Honlap: www.axial.hu 

• Fő működési terület: gépek, alkatrészek 

forgalmazása, szervizszolgáltatás 

• Foglalkoztatottak száma: 863 fő 

• Felsőfokú végzettségűek aránya: 23 % 

 
A cég rövid bemutatása: 
 

Mottónk:” A szolgáltatás fontosabb, mint a nyereség, a nyereség nem cél, hanem a szolgáltatás eredménye.” 
(Henry Ford) 
Cégünk 1991-ben alakult. 
Ma már tizennyolc telephelyen,700 munkatárssal igyekszünk partnereinket minél tökéletesebben kiszolgálni. 
Közös munkánk eredményeképpen 2006-ban megkaptuk az év Top 200 vállalata díjat. Alkatrész 
forgalmazásban társaságunk az elmúlt években 50% feletti piaci részesedést ért el Magyarországon. 
Kínálatunkba kizárólag a gazdálkodóknak hasznot hozó, magas színvonalú, energiatakarékos, tartósan 
megbízható gépek kerülhetnek. 
Legfontosabb célunk, hogy a gépek mellett magas szintű alkatrészellátást és szerviz hátteret biztosítva, 
komplett szolgáltatást nyújtsunk. 
Természetesen keressük a jövő lehetőségeit az innováció, a tudomány és a technológia területén is. 
Cégünk az egyik legdinamikusabban fejlődő magyar vállalkozás, amely ma már külföldi érdekeltségekkel is 
rendelkezik a szomszédos országokban. 
Eredményességünket munkatársainkkal és vásárlóinkkal közösen elért sikernek tekintjük. 
 

A kooperatív gyakorlat területei Szakmai elvárások 

• alkatrészes termékmenedzser 

• Szervizmérnök 

 

Gyakorlat helye: Baja (4 fő) 

• felsőfokú szakirányú tanulmányok 

• B kategóriás vezetői engedély 

• számítógépes ismeretek 

• önállóság 

Nyelvismeret: társalgási szintű angol vagy német nyelvismeret 

Kapcsolattartó személy: Büksi János 
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CURRUS 
      

• Cég neve: HM CURRUS Gödöllői 

Harcjárműtechnikai Zrt. 

• Telephelye: 2100 Gödöllő, Isaszegi út 179. 

• Honlap: www.currus.hu 

• Fő működési terület: haditechnikai eszközök 

felújítása, javítása, karbantartása, fejlesztése 

• Foglalkoztatottak száma: 225 

• Felsőfokú végzettségűek aránya: 25% 

 
A cég rövid bemutatása: 
 

A HM CURRUS Gödöllői Harcjárműtechnikai Zártkörűen Működő Részvénytársaság, jogelődjein keresztül több, 
mint 50 éves múlttal rendelkezik a haditechnikai eszközök felújításában, javításában, karbantartásában, 
fejlesztésében. A Társaság Tulajdonosa a HM Elektronikai, Logisztikai és Vagyonkezelő Zrt. Fő feladata 
haditechnikai eszközök ipari szintű javítása, a Magyar Honvédség szárazföldi erőinek logisztikai támogatása a 
jármű rendszerek üzemben tartása, központi javítása és fejlesztése. 
 

A kooperatív gyakorlat területei Szakmai elvárások 

• Fejlesztés, tervezés gyakornok 

• Termelés támogató gyakornok 

• Mérnök gyakornok  

 

Gyakorlat helye: Gödöllő (3 fő) 

• Gépész-, Mechatronikai mérnök tanulmányok 

• MS Office ismeret 

• AutoCAD vagy egyenértékű tervezőprogram alapszintű 

ismerete 

• Analitikus gondolkodás, Rendszerszemlélet, Precizitás 

Nyelvismeret: angol és/vagy német előnyt jelent 

Kapcsolattartó személy: Ács Péter, Kovács Krisztián 
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Dendrit Mentor 
      

• Cég neve: Dendrit Mentor Kft  

• Telephelye: 2112 Veresegyház, Gerbera u. 4. 

• Honlap: www.dendrit-mentor.hu 

• Fő működési terület: Fémmegmunkálás 

• Foglalkoztatottak száma: 30 

• Felsőfokú végzettségűek aránya: 20% 

 
A cég rövid bemutatása: 
 

Multinacionális cégeknek beszállító magyar magántulajdonú cég vagyunk. 
Kis és középszériás gyártással foglalkozunk sok féle fémmegmunkálási technológiát alkalmazunk. 
Olyan mérnökhallgatót keresünk, aki kifejezetten gyártásban érdekelt. Nem vagyunk tervező cég. Fontos, hogy 
érdeklődjön a fémmegmunkálás részletkérdésivel is. 
 

A kooperatív gyakorlat területei Szakmai elvárások 

Gyártás, fémmegmunkálás 
 
Gyakorlat helye: Veresegyház 
(több fő) 

• mérnöki ismeretnek főként gépészeti területen 

• megmunkálási specializáció CAM ismerete előny 

• nyitottság NX és Creo szoftverek használatára 

• nagyfokú önállóság és nyitottság és rugalmasság 

• 4 napos gyakorlat vállalása 

Nyelvismeret: magyar, angol 

Kapcsolattartó személy: Rádóczi Zsuzsanna 
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GE Vernova 
      

• Cég neve: GE Vernova 

• Telephelye: Veresegyház 

• Honlap: www.gevernova.com 

• Fő működési terület: Gázturbina alkatrészek 

gyártása és felújítása 

• Foglalkoztatottak száma: ~2000 fő  

• Felsőfokú végzettségűek aránya: ~30% 

 
A cég rövid bemutatása: 
 

A GE 23 éve zöldmezős beruházásként építette fel gyárát Veresegyházon, amely mára a GE Gas Power USA-
n kívüli legnagyobb, stratégiai jelentőségű gyárává nőtte ki magát. Ebben a teljesen digitalizált üzemben állítjuk 
elő és újítjuk fel a GE ipari gázturbinák különleges ötvözetből készült alkatrészeit és végezzük a gázturbinával 
működtetett kis és közepes erőművek összeszerelését, tesztelését, amelyek háztartások ezrei és ipari vállalatok 
számára is megbízható energiaellátást biztosítanak. A termékeink gyártása során változatos, csúcs 
technológiákkal dolgozunk és törekszünk a Lean szemlélet minél több területen történő bevezetésére. 
 

A kooperatív gyakorlat területei Szakmai elvárások 

Mérnöki/Műszaki területek 
 

Gyakorlat helye: Veresegyház 
(5 fő) 

• Nappali tagozatos hallgatói jogviszony (gépész)mérnöki 

szakon 

• Felsőfokú magyar nyelvtudás 

• Kommunikációs szintű angol nyelvtudás 

• Magabiztos MS Office ismeret  

• 3D-s tervező programok ismerete 

• Önálló munkavégzés, kreativitás és probléma-megoldási 

készség 

• Precíz, pontos munkavégzés, megbízhatóság 

• Nyitott gondolkodásmód és energikus személyiség 

• Heti 24 óra vállalása 

Nyelvismeret: magyar, angol 

Kapcsolattartó személy: Pomozi Nelli 
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KONE 
      

• Cég neve: KONE Felvonó Kft. 

• Telephelye: 1138 Budapest, Madarász Viktor 

utca 47- 49, 1. épület 

• Honlap: www.kone.hu 

• Fő működési terület: felvonó rendszerek 

fejlesztése, gyártása 

• Foglalkoztatottak száma: 120 fő 

 
A cég rövid bemutatása: 
 

A KONE Felvonó Kft. a KONE nemzetközi vállalat magyarországi leányvállalata, amely az épületekben található 
felvonók, mozgólépcsők és egyéb személyszállító rendszerek fejlesztésére és karbantartására szakosodott. A 
vállalat célja, hogy biztosítsa a felhasználók számára a legmagasabb szintű kényelmet, biztonságot és 
energiahatékonyságot. A KONE évtizedek óta vezető szereplő a fenntartható városi mobilitás terén, és 
folyamatosan törekszik az innovációra és a legújabb technológiai megoldások alkalmazására. 
 

A kooperatív gyakorlat területei Szakmai elvárások 

• Gépészet és mechatronika 
 
 Gyakorlat helye: Budapest (2 fő) 
 

• Gépészmérnöki vagy mechatronikai mérnöki tanulmányok 

• Elektronikai és villamosipari érdeklődés 

Nyelvismeret: angol 

Kapcsolattartó személy: Nagy Katalin 
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Opella 
      

• Cég neve:  Opella Healthcare Hungary Kft. 

• Telephelye: 2112 Veresegyház, Lévai u. 5. 

• Fő működési terület: gyógyszergyártás 

• Foglalkoztatottak száma:  365 

• Felsőfokú végzettségűek aránya: 32% 

 
A cég rövid bemutatása: 
 

Veresegyházi telephelyünkön szilárd alapú tabletták, drazsék, kapszulák gyártása és csomagolása történik, 
CHC (vény nélkül kapható) termékekre specializálódva. Legyél Te is a csapat tagja! Vegyél részt egy olyan 
munkában, ami a legfontosabb értékekről, az emberi életről szól. 
 

A kooperatív gyakorlat területei Szakmai elvárások 

Műszaki szolgáltatás 
 
Gyakorlat helye: Veresegyház 
(több fő) 

 Az alábbi szakok/szakirányok egyikén folytatott tanulmányok: 

• Msc Gépészmérnök szak 

o Műszaki fejlesztő szakirány 

o Gépipari technológiák szakirány 

• BSc Gépészmérnök szak 

o Gépgyártó szakirány 

o Mérnök-informatika szakirány 

• BSc Mechatronikai mérnök szak 

o Gépipari mechatronika szakirány 

• BSc Műszaki menedzser szak 

o Termelés- és minőségmenedzsment szakirány 

• BSc-MSc Élelmiszeripari gépészmérnök szak 

Nyelvismeret: folyékony magyar nyelvtudás szükséges, angol előnyt jelent 

Kapcsolattartó személy: Hunyadi Margit 
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Tudnivalók a pályázáshoz

A gyakorlatra való jelentkezés önkéntes. A gyakorlatra az alábbi hallgatók jelentkezhetnek

(nappali hallgatói jogviszony kell a gyakorlat végéig):

BSc hallgatók: II, III vagy felsőbb évfolyamos hallgatók (mechatronikai mérnök, műszaki

menedzser, mezőgazdasági gépészmérnök, környezetmérnök és gazdasági szakos).

Jelenleg is kooperatív képzésen résztvevő (végzős) BSc hallgatók, ha MSc-n nappali

jogviszonyban folytatják tanulmányukat.

MSc hallgatók: gépészmérnök, műszaki menedzser, mezőgazdasági gépészmérnök,

létesítménymérnök, környezetmérnök és gazdasági szakos.

A pályázat beadásának (megérkezésének) határideje:

2025. április 30. szerda (12:00).

A pályázatokat az egyetemre kell elektronikusan az elearning felületen (https://elearning.uni-

mate.hu/course/view.php?id=36042) benyújtani az ott található tájékoztató szerint.

A gyakorlat menete: nyári (fakultatív) ciklus: 2025 július 1 - augusztus 31-ig; kötelező (őszi-

tavaszi) ciklus: 2025 szeptember 1 - 2026 június 30-ig.

További információ: https://muszaki.uni-mate.hu/kooperatív-képzés
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A jelentkezés folyamata

online jelentkezési 
űrlap kitöltése

E-learning kurzus

tanulmányi átlag, 
tantárgykövetelmény 

megfelel? 

kérelem kitöltése és 
leadása 

Neptun

magyar és angol 
önéletrajz elküldése 

behívtak 
interjúra?
sikeres?

hallgatói 
munkaszerződés 

kitöltése és leadása 
igen igen

nem

új képzési helyek megjelölése

nem

checklist - ellenőrzés a pályázás során

megfelelek az E-learningen található átlag és tantárgyi követelményeknek?

kitöltöttem a képzés E-learning felületéről indítható online űrlapot?

Feltöltöttem a magyar és angol önéletrajzot az E-learningre?

sikeres volt az interjú valamelyik megjelölt képzési helyen? 

tudom, hogy mikor kezdek, hova kell menni, meddig tart a képzésem, és kit kell keresni? 

leadtam az aláírt hallgatói munkaszerződést, a munkaköri leírást és az ösztöndíjkérelmet? 

felvettem a Kooperatív szakmai képzés című tantárgyat a Neptunban? (0, 2 vagy 4 kredit)

leadtam a tantárgy abszolválási kérelmet (heti 4 napos beosztás esetén)?

E-learning kurzus
E-learning kurzus
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