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Preambulum

A Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetemért Alapitvéany (a tovabbiakban: Alapitvany vagy
Fenntart6), mint az intézmény fenntartéja a folyamatos megujulas jegyében, a versenyképes
tudds atadasihoz és megszerzéséhez sziikséges feltételrendszer megteremtése érdekében
megujitja a jogéllasvaltozas folytan atalakulé és Magyar Agrar- és Elettudoményi Egyetem (a
tovabbiakban: Egyetem vagy MATE) néven ujradefinialt egyetem szervezetét és miikddési
rendjét.

2A fentiek jogszabalyi alapjat a nemzeti felsGoktatasrél szolé 2011. évi CCIV. torvény (a
tovabbiakban: Nftv.), tovabba a Magyar Agrar- és Elettudoményi Egyetemért Alapitvany
1étrehozasarol, valamint a Magyar Agrar- és Elettudomaényi Egyetemért Alapitvany és a Magyar
Agrar- és Elettudomanyl Egyetem miikddéséhez sziikséges feltételek és forras biztositasarol
sz616 2020. évi CXLIL. torvény (a tovabbiakban: 2020. évi CXLIL. térvény) adja.

Az Egyetem szervezeti és miikddési bazisat a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetemért
Alapitvany és a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem Alapité Okirata deklaralja.

Az Egyetem, mint allamilag elismert, kozhaszni szervezetként miksdd magan felséoktatasi
intézmény hagyomdnyait és értékeit tiszteletben tartva, tdmogatja és eldsegiti az agrér, a
tarsadalmi, a gazdasagi és a miiszaki innovacio fejlesztését.

Az Egyetem nemzetkdzileg elismert oktatasi és kutatasi tevékenysége éltal elhivatott — orszagos
¢s regionalis szinten egyarant — a tuddsalapu tirsadalom és gazdasag fejlesztésében és ennek
érdekében universitas alapu tudaskszpontként mitkodik.



I. FEJEZET: Altalanos rendelkezések

(1)

@)

€)

4)

1. § A Szabalyzat célja és hatalya

Jelen Szabélyzat megalkotisanak célja az Egyetem szervezeti felépitésének, tagolasanak,
vezetési szerkezetének, az intézményen beliili kapcsolattartds rendjének meghatarozésa.

*A jelen Szabélyzat hatilya kiterjed az Egyetem valamennyi szervezeti egységére, az
Egyetem munkavallal6ira és az Egyetemmel hallgatéi vagy felnottképzési jogviszonyban
all6 személyekre (a tovabbiakban egyiitt: hallgatok).

A jelen Szabdlyzat hatalya kiterjed az Egyetem munkajéban részt vevd, igy kiilondsen
egyetemi testliletben kozremiikods, tovabba az Egyetemen Osztondijrendszer keretében
vagy egyéb modon oktatd, illetve kutatomunkat vagy egyéb tevékenységet végzd, az
Egyetemmel munkaviszonyban nem 4ll6 személyekre a munkavégzésre irdnyuld
szerz6désben meghatarozottak szerint.

SA jelen Szabilyzat hatilya kiterjed a koltségviselés form4jatol fiiggetleniil barmely
képzési ciklusban, szakon, munkarendben tanulmanyokat folytaté magyar és — a hatalyos
jogszabdlyok szerint — nem magyar allampolgarsighi hallgatokra, az Egyetemre
jelentkezdkre és a volt hallgatokra.

2. § Az Egyetem jogallasa és fenntartoja

(1) Az Egyetem neve: Magyar Agrar-és Elettudoméanyi Egyetem

@)
€)
@

Az Egyetem angol nyelvii elnevezése:
Hungarian University of Agriculture and Life Sciences
Az Egyetem roviditett elnevezése: MATE.

Az Egyetem székhelye: 2100 G6doll6, Pater Karoly utca 1.

Az Egyetem telephelyeit az Alapit6é Okirat tartalmazza.

Az Egyetem cimere:

M/AIE

MAGYAR AGRAR- £5
ELETTUDOMANY| EGYETEM



(4a) "Az Egyetem angol nyelvii cimere:

®)

(6)

9

®

©®

MI/IE

HUNGARIAN UNIVERSITY OF
AGRICULTURE AND LIFE SCIENCES

89 Az Egyetem hivatalos korbélyegzoinek leirdsa: Magyarorszag cimere Magyar Agrar- €s
Elettudoményi Egyetem korirattal és az Egyetem cimere, Magyar Agrér- és Elettudomanyi
Egyetem korirattal. Az Egyetem angol nyelvli korbélyegzdinek leirdsa: Magyarorszag
cimere Hungarian University of Agriculture and Life Sciences korirattal és az Egyetem
cimere Hungarian University of Agriculture and Life Sciences kérirattal. A hivatalos
korbélyegzon szerepelhet a bélyegz6t hasznalo személy tisztségének megnevezése is. Az
Egyetemen hasznélhaté tovabbi bélyegz6krél kiilon szabalyzat rendelkezik.

Az Egyetem cél szerinti kozhasznti tevékenysége az Nftv. 2. § (1) és (3) bekezdése
alapjan oktatasi és tudoményos kutatdsi tevékenység és miivészeti alkotétevékenység
folytatasa, amely magédban foglalja kiilondsen az alapképzést, a mesterképzést, a doktori
képzést és a szakiranyd tovabbképzést.

Az Egyetem az Nftv. 1. mell¢klete alapjan Magyarorszag allamilag elismert felséoktatasi
intézménye, nem allami egyetem.

Az Egyetem az Nftv. 4. § (1a) bekezdése alapjan Magyarorszagon nyilvantartisba vett
alapitvany altal fenntartott magan fels6oktatasi intézmény.

Az Egyetem az Nftv. és az egyesiilési jogrol, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil
szervezetek miikddésérdl és tamogatasardl sz616 2011. évi CLXXV. térvény rendelkezései
szerint és az Oktatasi Hivatal nyilvantartdsa alapjan k6zhasznu szervezetként miik6dik.

(10) "'Az Egyetem jogi személy, amely az Alapitvany altal megallapitott Alapité Okirat (a

tovabbiakban: Alapité Okirat) alapjan miikddik.

(11) 2Az Egyetem jogallasara az Nftv., valamint a 2020. évi CXLIL tSrvény, tovébba a

Nemzeti Agrarkutatasi és Innovacios Kozpont egyes feladatainak agréar-felsGoktatas
részére torténd atadasardl, valamint egyes felsdoktatasi targyl torvények modositasarol
sz616 2020. évi CXLIX. torvény, és a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetemért
Alapitvany létrehozéasarol, a Magyar Agrar- és Elettudomanyl Egyetemért Alapitvany és a
Szent Istvan Egyetem, illetve a Magyar Agrar- és Elettudoményi Egyetem miikddéséhez
szilkkséges feltételek és forrds biztositasar6l, valamint a Nemzeti Agrarkutatisi és
Innovacids Kozpont atalakulasardl szold 2004/2020 (XI1.24) Korm. hatérozat
rendelkezései az irdnyadok.

(12) Az alapitdi, fenntartéi jogok gyakorl6ja, ezaltal az Egyetem iranyité szerve az

Orszaggytilés altal elfogadott 2020. évi CXLIL térvényben meghatarozottak szerint az
Nitv. 4. § (2) bekezdésében rogzitett felhatalmazas alapjan a Magyar Agrir- és
Elettudomanyi Egyetemért Alapitvany (nyilvantartasi szdm: 13-01-0004151, cim: 2100
Godolld, Pater Karoly utca 1.).



(13)Az Egyetem szakmailag — a képzés és kutatds tudomanyos tirgyaval és tartalmaval
kapcsolatos kérdések tekintetében — o©nalld, sajat Onkormdnyzattal rendelkezé,
demokratikus elvek szerint miikod6 intézmény, amely szervezetét s milkddését illetden
minden olyan {igyben dontésre jogosult, amelyet jogszabalyok, a Magyar Agrar- és
Elettudomanyl Egyetemért Alapitvany Alapité Okirata, valamint a Magyar Agrar- és
Elettudomanyi Egyetem Alapité Okirata nem utalnak mas szerv hatéskérébe.



II. FEJEZET: A MATE feladatai

3. § Az Egyetem feladatai

(1) AzEgyetem (k&zhasznt) cél szerinti részletes feladatait és tevékenységeit az Alapité Okirat
tartalmazza.

(2) Az Egyetem tudoményos kutatasi tevékenysége soran alap-, alkalmazott és kisérleti
kutatdsokat és fejlesztéseket, tudomanyszervezést, miiszaki és tarsadalmi innovaciét,
valamint oktatast tAmogaté egyéb kutatasokat végez.

(3) Az Egyetem gondoskodik a hallgatéi tehetséggondozasrol és az oktatdi, kutatdi utanpotlas
nevelésérdl.

(4) Az Egyetem alaptevékenységéhez kapcsoloddan az Alapitd Okiratban rogzitett kiegészitd,
szolgaltatasi tevékenységeket (cél szerinti, kozhasznu tevékenységet) is ellat.

(5) Az Egyetem véllalkozasi tevékenységet az Alapit6 Okiratban rogzitettek szerint végezhet.

(6) *Az Egyetem feladatai ellatdsaban kozremiikodnek az oktatok, a tudoméanyos kutatok,
tandrok, €s a munkéjukat segit6, a Szervezeti és Miikddési Szabdlyzat II. kotetét képezd
Foglalkoztatasi ~ Kovetelményrendszer  szerint  meghatdrozott  munkakorékben
foglalkoztatottak, tovabba a hallgatok, iskolarendszeren kiviili képzésben résztvevok,
valamint az Egyetemmel munkaviszonyban nem 4llo, de a feladatok elvégzésébe
foglalkoztatdsra iranyulé jogviszony alapjan bekapcsolédo személyek.

(7) Az Egyetem mikodése sordn biztositja, hogy a feladatainak végrehajtasaban
kodzremiikoddk a hallgatékkal, az oktatokkal és a felsdoktatdsban dolgozdkkal kapcsolatos
dontéseik meghozatala sordn az egyenlé banasmdd é€s az egyenld esélyli hozzaférés
kovetelményét megtartsak.

(8) Az Egyetem feladatai ellatasa céljabol egyiittmiikddhet barmely, a feladat ellatasaban
érdekelt hazai vagy kiilfoldi szervezettel, illetve természetes személlyel.

(9) Az Egyetem feladata a genetikai valtozatossidg és a hazai mezbgazdasag genetikai
anyagainak védelme, az allami tulajdonban 1év0, valamint a jogszabalyban meghatarozott
jelentés novényfajok, valtozatok, fajtak és vad rokonfajok génforrdsok megdrzése és
fenntartasa; a genetikai tartalékként megérzott ndvényanyagok és az ezekre vonatkozd
teljes informécié kiilén jogszabalyban meghatarozott feltételek szerint nemesitési, oktatasi
és kutatasi célra szabadon hozzaférhetdvé tétele; a sz616-, gylimoles- és erdészeti fajtak
mindségi szaporitasanak biztositasara torzsiiltetvény létrehozasa.

(10) Az Egyetem ellatja az Igazsagiigyi Minisztérium feliigyelete ala tartozo6, az Egyetemen
miikodé Agrargazdasagi Igazsagligyi Szakért6i Testiilet révén a szakteriilethez kapesolodd
igazsagiigyi szakértdi tevékenységet. A testiilet a hatalyos jogszabalyok és tigyrendje
rendelkezései alapjan mikodik.



SZERVEZETI FELlj:PiTEs, TAGOLAS, AZEGYES
SZERVEZETI EGYSEGEK FELADATAI, MUKODESE

II1. FEJEZET Szervezeti felépités, tagolas

4. § Szervezeti felépités, tagolas

(1) “/Kuratérium]
Az Egyetem irdnyitd szerve (fenntart6i irdnyitast gyakorlo szerv) az Alapitvany. Az
Alapitvany legfobb és képviseleti szerve a Kuratdrium. Az Egyetem az Alapitvany altal
megallapitott Alapité Okirat alapjan mikodik.

(2) ¥[Szendtus]
Az Egyetem vezetd testiilete a Szendtus. A Szenatust illetik meg a felsdoktatési intézmény
Alaptorvényben rogzitett jogosultsagai. A Szenatus elndke a rektor. A Szendtus jogallasat
és miikodését a 6. § rogziti.

(3) [Rektor]
A fels6oktatasi intézmény elsé szamu felelGs vezetdje és képviselbje a rektor, aki eljar és
dont mindazokban az tigyekben, amelyeket jogszabaly, az alapit6é okirat, a Szervezeti és
Miikddési Szabalyzat nem utal mas személy vagy testiilet hataskorébe.

(4) '®[4z Egyetemen mitkodG szervezeti egységek]
Az Egyetem oktatasi, tudoményos kutatasi, valamint irdnyitasi, gazddlkodasi, koordinacios
és egyéb funkcionalis feladatokat ellato kozponti szervezeti egységekb6l all. Az Egyetemen
szocialis, kollégiumi, informatikai, kulturalis, sport, konyvtari, levéltari, muzeumi,
nyelvoktatasi, informatikai, kiad6i, forditdi, termeld feladatot ellaté szolgaltaté szervezeti
egységek mikkodnek.

(5) Y[ A rektor kozvetlen irdnyitdsa alatt miikids szervezeti egységek]
Az Egyetem kozponti szervezeti egységei, amelyek a rektor kdzvetlen irdnyitasa alatt
miikddnek, a kovetkezok:
a) Rektori Kabinet,
b) campusok,
c) intézetek,
d) Nemzeti Eghajlat- és Tajkutatasi Kozpont,
e) Bels6 Ellenérzési Féosztaly.

(5a) 81914 rektori kabinetvezetd irdnyitdsdval mikodé szervezeti egységek]

a) Biztonsagkutaté Kodzpont,

b) Adatkézpont,

¢) Nemzeti Reziliencia K6zpont,

d) Médiakozpont,

e) Hallgatoi Szolgéltatdsok Kozpont.
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(6) ?! [Az oktatdsi rektorhelyettes kizvetlen irdnyitdsa alatt mitkodd szervezeti egységek]
Az oktatasi rektorhelyettes kozvetlen iranyitdsa alatt mikodd szervezeti egységek a
kovetkezok:
a) Oktatasi Igazgatdsag,
b) Oktatasmodszertani és -fejlesztési Kozpont,
¢) Felnottképzési és Szaktanacsadasi Kozpont,
d) Karpat-medencei Agrar- és Vidékfejlesztési Kozpont,
¢) Egyetemi Nyelvvizsga Centrum.

(7) #[A tudomdnyos és nemzetkizi rektorhelyettes kozvetlen irdnyitdsa alatt miikéds szervezeti

egységek]
A tudomanyos €s nemzetko6zi rektorhelyettes kdzvetlen irdnyitdsa alatt miik6dé szervezeti
egységek a kbévetkezok:

a) Egyetemi Laborkézpont,

b) Tudoménypolitikai és Innovacids Kdzpont,

¢) Rangsor Stratégiai Kézpont,

d) Egyetemi Tudashasznositési és Ipari Egyiittmiik6dési K6zpont,

e) Doktori és Habiliticios Kézpont,

f) Nemzetkozi Stratégiai és Koordinaciés Kézpont.

(7a) [A digitalizdciéért és mesterséges intelligencidért felelds rektorhelyeties kozvetlen
irdnyitdsa alatt miikodé szervezeti egységek]

A digitalizacioért és mesterséges intelligenciaért felelos rektorhelyettes kdzvetlen iranyitasa
alatt mik6do szervezeti egységek a kvetkezok:

a) Digitélis Transzformacios és Mesterséges Intelligencia Kézpont,
b) Informatikai Igazgatdsag,
c) Egyetemi Konyvtar és Levéltar Igazgatdsag.

(8) [A gazdasdgi fGigazgato kizvetlen irdnyitdsa alatt miikidG szervezeti egységek]
Az Egyetem kozponti szervezeti egységei, amelyek a gazdasigi f0igazgatdo kozvetlen
irdnyitasa alatt miikddnek, a kévetkezok:
a) 2Gazdasagi Igazgatosag,
b) PMiiszaki Igazgatosag,
¢) Kontrolling Féosztaly,
d) ?’Gazdasagi Tarsasagok Tulajdonosi Feliigyeleti Kézpontja,
e) **Beruhédzasi Igazgatésag.

(9) A4 koordindcios fGigazgato kiozvetlen irdnyitdsa alatt miikods szervezeti egységek]
Az Egyetem kozponti szervezeti egységei, amelyek a koordindcios féigazgatd kdzvetlen
irdnyitasa alatt miikddnek, a kévetkezok:
a) PPalyazatkezelési Igazgatésag,
b) 3°HR Igazgatdsag,
c) Jogi és Kozbeszerzési Igazgatdsag,
d) 3'Mindségiigyi Iroda,
C) 32_
f) 33Egyetemi Kollégiumok Igazgatoség.
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(10)

[Campusok]

A campusok az Egyetem oktatasi, kutatdsi és egyéb szolgaltato tevékenységének a
helyszinei, amelyeket a campus f6éigazgatok vezetnek.
Az Egyetem campusai:

a)
b)
c)
d)
e)

Szent Istvan Campus,
Budai Campus,
Kaposvari Campus,
Karoly Rébert Campus,
Georgikon Campus.

(11)3*/Intézetek]
Az Egyetemen az oktatési, tudoményos kutatdsi és a miivészeti alkot6tevékenységet, mint
alaptevékenységet az intézetek latjak el. Az egyes intézetek mikodését szabalyozo Intézeti
Miik6dési Rendek jelen Szabalyzat mellékletét képezik.

Az Egyetem intézetei:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)
h)
i)
j)
k)
1)

Akvakultira és Kornyezetbiztonsagi Intézet,
Allattenyésztési Tudomanyok Intézet,
Elelmiszertudomanyi és Technoldgiai Intézet,

Elettani és Takarményozéstani Intézet,
35

36
Genetika és Biotechnoldgia Intézet,

37

Kertészettudomanyi Intézet,

Koryezettudomanyi Intézet,

Matematika és Természettudomanyi Alapok Intézet,
Miiszaki Intézet,

m) Neveléstudomanyi Intézet,

n)
0)
p)
)]
r)
s)
t)
u)
V)

Novénytermesztési-tudomanyok Intézet,

Novényvédelmi Intézet,

Rippl-Roénai Miivészeti Intézet,

Szo6lészeti és Boraszati Intézet,

Tajépitészeti, Telepiiléstervezési és Diszkertészeti Intézet,
"I;gstnevelési ¢€s Sport Intézet,

Vadgazdalkodasi és Természetvédelmi Intézet,

3 Agrar- és Elelmiszergazdasagi Intézet,

w) “Vidékfejlesztési és Fenntarthaté Gazdasag Intézet.

(12)

[Kaposvdri Campus Gyakorlé Ovoda]

Az Egyetem a fenntartja a Kaposvéari Campus Gyakorlé Ovoda (7400 Kaposvar Fiiredi utca
76-78.) koznevelési intézménynek (a tovabbiakban tigy is mint: gyakorlé évoda)*.

(13) “[MATE Moéricz Zsigmond Mezégazdasdgi Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium]*
Az Egyetem a fenntart6ja a MATE Moéricz Zsigmond Mezdgazdasagi Technikum, Szakképzé
Iskola és Kollégium (7400 Kaposvar Guba S. u. 40.) kdznevelési és szakképzési alapfeladatot
ellaté intézménynek (a tovabbiakban uigy is mint: szakképzd intézmény).

*2023. julius 1. napjadtol
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(14) ®Ezen §-ban meghatirozott szervezeti egységek vezetdi munkijénak tdmogatdsira
indokolt esetben helyettes nevezhet6 ki.

(15) Az Egyetem bizottsagai, testiiletei megvalasztisanal torekszik a férfiak és nék kozotti
azonos reprezentaltsdg biztositidsdra a raciondlis elvek mentén, amennyiben azt mas
szabalyozas nem korlatozza (pl. tisztség alapjan tortén6 képviselet elldtisa egy adott
bizottsagban, illetve testiiletben).
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IV. FEJEZET A fenntarto, a Szenatus és egyéb testiiletek

5. § Az Alapitviany, mint Fenntart6*’

(1) Az Egyetem fenntart6ja az Alapitvany, amelyet a 2020. évi CXLIL tSrvény hozott 1étre.

(2) A Fenntart6 legfébb szerve a Kuratdrium, a Fenntarté képvisel6je a Kuratérium elngke.

(3) YA Fenntarto:

a)
b)

c)
d)
€)

f)

g)

h)

i)
i)

elfogadja az Egyetem Alapité Okiratat s annak modositasait,
48,49_

Skozli az Egyetem koltségvetési kereteit (foosszegeit),

51

megvizsgalja és véleményezi az Egyetem Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatat, lizleti tervét (koltségvetését) és intézményfejlesztési tervét,
S2¢szrevételt tehet az Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzatéhoz, kolt-
ségvetéscéhez, a koltségvetés végrehajtasanak iitemtervéhez, tovabbd az in-
tézményfejlesztési tervéhez,

S%¢rtékeli az Egyetem szamviteli rendelkezések alapjan elkészitett éves
beszamolojat,

Megyetértése sziikséges az Egyetem vagyongazdalkodési tervéhez, a
vagyongazdalkodasi tervt6l eltérd vagyontargy elidegenitéséhez és
vagyonszerzéséhez,

j6vshagyja gazdilkodd szervezet alapitasat, ilyen gazdalkodd
szervezetben t0rténd részesedé€s szerzését, illetve elidegenitését,

hozzéjarul az éves képzési tevékenységhez, kiilondsen az inditott szakok, a
képzés megszervezésének modozatai, a tervezett szakos hallgatdi kapacitas
kialakitasahoz,

k) jovahagyja az Egyetemen folytatott képzés koltségét,

)

m)

n)

S®kiitja a rektori palyazatot, amelynek tartalmara a Szenatus tesz javaslatot,
Y'kezdeményezi a rektor megbizasat vagy felmentését a koztarsasagi
eln6knél, gyakorolja a rektor felett a munkaltatdi jogkoroket,

%83 rektor javaslatira dont az Egyetem gazdasagi figazgat6janak és
rektorhelyetteseinek kinevezésérol, valamint felmentésérél, amely alapjan a
rektor létesiti €s sziinteti meg a munkaviszonyukat, tovabba gyakorolja az
egyéb munkaltatoi jogkoroket,

%hozz4jarul a rendszeres pénzjuttatissal jaré cim, elismerés alapitisihoz,
elismerés, cim alapjan rendszeres pénzjuttatashoz,

ellenérzi az Egyetem gazdalkodasat, mikodésének és a dontéshozatalnak a
torvényességét, hatékonysagat, a szakmai munka eredményességét, az
intézményi dokumentumokban foglaltak megtartasat,

kérheti a Szenétus altal hozott barmely dontés megkiildését,

606137 Egyetem miikodése, gazdalkodasa ellendrzése céljabol jogosult az
Egyetem tanulmanyi, gazdalkodasi, illetve egyéb nyilvantartasi adataihoz
val6 hozzaférésre,

62_

gyakorolja a hatdlyos jogszabalyokban a kidzhasznu szervezetként mitkodo
magan felsdoktatdsi intézmények fenntartéi szamara elirt jogokat és
kotelezettségeket,
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u) egyetértése sziikséges az Egyetem rendelkezésére 4ll6 ingatlanvagyon

feletti rendelkezéshez.
v) 64,65,66_

(4) $"Ha az Egyetem a Szenatus altal elfogadott k6ltségvetésétdl eltérd dontést kivan hozni, azt
eldzetesen meg kell kiildenie a Fenntartonak.

6. § Szenatus

(1) [A4 Szendtus jogdlldsa]
68 Az Egyetem vezetd testiilete a Szenatus. A Szenétus elndke a rektor.

(2) [A Szendtus hatdskore és feladatai]
A Szenatus

a)
b)
c)
d)
€)
f)

g
h)
1)
j)
k)

D

®meghatarozza az Egyetem képzési és kutatasi feladatait, és ellendrzi azok
végrehajtasat, elfogadja a képzési programot,

dont a képzések inditasarol és kezdeményezi a képzések megsziintetését,

doént doktori iskola létesitésér6l, megsziintetésérol, doktori képzés inditasardl,

7

"lelfogadja a mindségiranyitdsi rendszert és ezt szabalyoz6é dokumentumokat;
jovahagyja a min6ségiigyi szervezetet és az Egyetem mindségpolitikai elveit,
"?meghatéarozza a hallgatoi tandcsadas és oktatdi munka hallgatéi véleményezési
rendszerét, a szakmai gyakorlohelyek véleményezési rendszerét,

Bdont  4llandé  testilletek  (bizottsagok)  létrehozdsardl,  valamint
megvalasztja/j6vahagyja tagjait €s biztositja ezen testiiletek mikodését,
megallapitja sajat mikddésének rendjét,

javaslatot tehet az Egyetem Alapité Okiratanak modositasara,

"Belfogadja az Egyetem Szervezeti és Miik6dési Szabalyzatat, valamint annak
modositasait,

"javaslatot tesz a rektori palyazati felhivds tartalmara, elbirdlja a rektori
palyazatokat és megvalasztja a rektorjeloltet. A Szenatus rektori palyazatokrol
hozott dontését a rektori palyazatokat véleményezé eseti bizottsag alapozza
meg. A bizottsag egy elnskbol és két tagbol, valamint egy szavazati joggal nem
rendelkez6 titkarbol all. A tagokat a Szenatus valasztja meg, azzal, hogy a
bizottsag tagjait Ggy kell meghatdrozni, hogy a szavazati joggal rendelkezd
tagok esetében tobb tudomanyag képviselete biztositott legyen és csak olyan
személy valaszthatd, aki egyetemi tanari vagy kutatéprofesszori cimmel
rendelkezik és orszagosan elismert szaktekintély. A bizottsagnak nem lehet
tagja, aki a rektori feladatokra palyazatot kivan benytjtani. A bizotts4g a rektori
pélyazatokat formai és tartalmi szempontbdl részletesen vizsgélja, a relevans
palyazokat személyesen meghallgatja, majd a palyazatokat megvitatas tjan
irasban Osszefoglalt eloterjesztéssel ért€keli. A Szenatus a rektori palyazatokat
véleményez0 eseti bizottsig Osszefoglalé vélemény elfogadasardl vagy annak
elutasitasarol egyszerii tobbséggel nyilt szavazassal szavaz.

értékeli a rektor vezet6i tevékenységét,

m) "’elfogadja az Egyetem Intézményfejlesztési tervét,

n)
0)
p)

dont cimek és kitiintetések adoményozésér()l,
jovahagyja az Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzat Alapszabalyat,
jovahagyja az Egyetemi Doktorandusz Onkormanyzat Alapszabalyat,
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q) ®véleményezi az egyetemi tandri palydzatokat a Foglalkoztatasi
%ﬁvetelményrendszerben meghatéarozott esetben,

r) “

s) elfogadja az Egyetemi Szenatusvalasztasi Szabalyzatot,

t) %08182%Ifogadja mindazokat a szabélyzatokat, amelyeket a jelen Szabalyzat 7.
szamu melléklete alapjan a hataskérébe tartozik,

u) ®elfogadja és modositja az intézetek Intézeti Mikodési Rend szabélyzatat,

v) ¥%elfogadja az Egyetem tizleti tervét (koltségvetését) a Fenntarté 4ltal

meghatarozott keretek kozott,

8687elfogadja az Egyetem szamviteli rendelkezések alapjan elkészitett éves

beszamoldjat és az Egyetem altal elért eredmény felhaszndldsanak maédjat,

x) %8893 Fenntart6 egyetértésével dont az Egyetem vagyongazdélkodasi tervérdl, a

vagyongazdalkodasi tervt6l eltéré vagyontargy elidegenitésérol  és

vagyonszerzeserol,

90913 Fenntarté egyetértésével dont gazdalkodd szervezet alapitasardl, ilyen

gazdalkodé  szervezetben  tOrténd  részesedés  szerzésérdl, illetve

elidegenitésérol.,

y)

(3) [A Szendtus tagjai és manddtumuk megszerzésének modjaj
A Szenatus tagjai:
a) 2% A Szenétus 28 f6 szavazati jogi tagbél all, elnske a rektor.
b) %495%A Szenstusnak tagja tisztsége alapjan a rektor.
c) ?"Valasztés alapjan tagjai a Szenatusnak:
ca) 1 f6 az Agrar- és Elelmiszergazdasagi Intézetbl megvalasztott oktato,
kutaté munkakort betslt6 alkalmazott;
cb) 1 f6 az Akvakultira és Kornyezetbiztonsagi Intézetbél megvalasztott,
oktato, kutaté munkakort bet6lté alkalmazott;
cc) 1 £6 az Allattenyésztési Tudomanyok Intézetbdl, valamint az Elettani és
Takarmanyozastani Intézetb6l megvalasztott oktatd, kutaté munkakort
bet6lté alkalmazott;
cd) 2 f6 az Elelmiszertudoményi és Technologiai Intézetbél megvalasztott,
oktatd, kutaté munkakdort betdlté alkalmazott;
ce) 1 f6 a Genetika és Biotechnoldgia Intézetb6l megvalasztott oktato, kutatd
munkakort bet6lté alkalmazott;
cf) 1 16 a Kertészettudomanyi Intézetb6l, valamint a Sz6lészeti és Boraszati
Intézetb6]l megvalasztott oktatd, kutatd munkakort betoltd alkalmazott;
cg) 1 f6 a Komyezettudomanyi Intézetb6él megvalasztott oktatd, kutatod
munkakort betslté alkalmazott;
ch) 1 f6 a Matematika és Természettudomanyi Alapok Intézetbdl, valamint a
Testnevelési €s Sport Intézetb6l megvélasztott oktatd, kutaté munkakort
bet51t6 alkalmazott;
ci) 1 f6 a Miszaki Intézetb6l megvalasztott oktatd, kutaté munkakort betdltd
alkalmazott;
¢j) 2 6 a Neveléstudomanyi Intézetbdl, valamint a Rippl-Ronai Miivészeti
Intézetbdl és intézethez nem tartozd oktatd, kutatd koziil megvalasztott
oktatd, kutaté munkakort betoltd alkalmazott;
ck) 1 f6 a Novénytermesztési-tudomanyok Intézetbsl megvalasztott oktatd,
kutaté munkakort betsltd alkalmazott;
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cl) 1 f6 a Novényvédelmi Intézetbdl, valamint a Vadgazdalkodési és
Természetvédelmi Intézetbél megvalasztott oktatd, kutatdé munkakort
betolté alkalmazott;
cm) 1 f6 a T4jépitészeti, Telepiiléstervezési és Diszkertészeti Intézetbdl
megvalasztott oktatd, kutaté munkakort betdltd alkalmazott;
cn) 2 6 a Vidékfejlesztési és Fenntarthaté Gazdasag Intézetb6l megvalasztott
oktatd, kutatdo munkakort bet6lté alkalmazott;
co) 1 {6 vezetdi megbizdssal nem rendelkez6 oktato;
cp) 1 {6 nem oktato, kutatd beosztasi munkavallalo;
d) *®Delegalas alapjan tagjai a Szentusnak:
da) ®°a szakszervezet altal delegalt 1 £6;
db) 100.10L102 57 Eovetemi Hallgatéi Onkormanyzat (a tovabbiakban: EHOK)
altal delegalt 6 o, valamint
dc) az Egyetemi Doktorandusz Onkorményzat (a tovabbiakban: EDOK) altal
delegalt 1 £0.

(3a) 'BA (3) bekezdés ¢) pont ca-cn) alpontja szerinti tagokat az adott intézet(ek) Nftv. szerinti
oktatd, kutatd, tanar munkakort bet6lté alkalmazottjai valasztjak meg. A valasztas soran a ca)-
cn) pontok szerinti valasztok kozossége alkotja az 1-14.1% szamu valasztasi egységet.

(3b) 1A (3) bekezdés co) alpontja szerinti tagot valamennyi, Nftv. szerinti oktaté, kutato, tanar
vélasztja, a valasztas soran ez a kozosség alkotja a 15.1% szAm vélasztasi egységet.

(3c) '7A (3) bekezdés cp) alpontja szerinti tagot valamennyi nem oktaté, kutaté munkakort
betdltd alkalmazott, ideértve az Egyetem 4&ltal fenntartott kodznevelési €s szakképzod
intézményben foglalkoztatott valasztja. A valasztas soran ez a kozosség alkotja a 16.1% szamu
valasztasi egységet.

(3d) '®A Szenitus létszAmat és tagjait, valamint allandé meghivottjait folyamatosan
aktualizalva az Egyetem honlapjan k6zz¢ kell tenni.

(4) HOHULIZIBNAIL 1y Srendtus dllandé meghivottiai]
A Szenatus lilésére tanacskozasi joggal meg kell hivni:
a) aFenntartdo Kuratorium elnékét,
b) 63 rektorhelyetteseket,
c) Wa fdigazgatokat,
d) !'3a Rektori Kabinet vezet6jét,
e) !arektor emeritust/emeritat, az 5r5kés rektor emeritust/emeritat,
f) aBelso Ellendrzési Foosztaly vezetdjét,
g) a Szenatus titkérat,
h) ajogiés kbzbeszerzési igazgatot,
i) a HR igazgatot.

(5) '?°A targyalt napirendi ponttol fliggden a Szendtus {ilésére meg kell hivni a kérdésben
érdekelt szervek képvisel6it. A rektor a Szenatus iilésére a (3) és (4) bekezdésben
emlitetteken kiviil mast is meghivhat, ha részvételét a napirendi pont megvitatasdban
sziikségesnek tartja.
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(6) 1% [A Szendtus vdlasztott tagjainak megvdlasztdsa]

A Szenatus tagjainak valasztidsa soran az Egyetem minden oktatdja, kutatja és mas
foglalkoztatottja — a 30 napon tuli tartdés tavollévok kivételével (tartds tavollévonek
mindésiil a GYES, GYED, sziilési szabadsag, fizetés nélkiili szabadsag, 30 napot meghalad6
betegallomany vagy barmely mas ok miatt tdvollévd, munkat ténylegesen nem végzé) —
valaszt6 és valaszthatd, akiket a jelolés joga is megillet. Ha a Szenatus tagjanak a soron
koévetkez6 altalanos szenatusi valasztast megeléz6en megsziinik a megbizatasa, a Szenatus
létszamanak kiegészitése céljabol — amennyiben az altalanos szendtusi valasztas keretében
pottag vélasztasdra nem keriilt sor — id6kozi szenatusi tagvalasztast kell tartani.

(7) A valasztasokat négyévenként, a Szenatus mandatuminak megsziinését legalabb két
hénappal megel6z6en kell megtartani. A valasztasok idépontjat a rektor tiizi ki.

(8) 122A Szenatus valasztott tagjai titkos, személyes szavazas utjan keriilnek megvalasztasra.
A Szenatus vélasztasara vonatkozé részletszabalyokat, beleértve a jogorvoslatrol sz6lo
rendelkezéseket is a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem Szenatusa tagjainak
valasztasi szabalyzata tartalmazza.

(9) 12312414 hallgatok és doktoranduszok szendtusi képviseletének szabdlyai]
A hallgaték és a doktoranduszok a képviselGiket a Szenatusba az Egyetemi Hallgatoi
Onkorményzat Alapszabalydban, illetve az Egyetemi Doktorandusz Onkormanyzat
Alapszabalyaban meghatarozott rendelkezések szerint delegaljdk. A hallgat6i képviseldk
delegalasaért az EHOK, a doktorandusz képviseldk delegélasaért az EDOK a felel6s.

(10) 1212614 Szendtus manddtuma]
A Szenatus mandatuma 4 évre sz6l. Megsziinik a megel6z6 Szenétus, illetve valamennyi
tagjdnak a tagi megbizatdsa az altalanos szendtusi vélasztast kdvetben az j Szendtus
alakul6 tilésének napjan. A tagsag a valasztott tagok esetén Ujravalasztas esetén t6bbszor
megujithato.

(11) 12712812747 Egyetemi Hallgatéi Onkormdnyzat és az Egyetemi Doktorandusz
Onkormadnyzat képviselGinek manddtumdra vonatkozé eltéré szabdlyok]
Az EHOK és az EDOK képviselSje esetében legfeljebb harom év lehet a megbizatés
idétartama. Az EHOK és az EDOK 4ltal delegalt hallgatok és doktorandusz tekintetében a
hallgatéi jogviszony sziinetelésével, illetve megsziinésével a szenatusi tagsag megsziinik,
amely esetben 1ij delegalasra keriil sor.

(12) /A szendtusi tagsdg megsziinése]
A szenatusi tagsag megszinik, ha:

a) a Szendtus mandatuma lejart;

b) a Szenatus feloszlatta magat;

C) 130_

d) azEHOK ésaz EDOK tagok esetén a megbizasi id6tartam lejart vagy a hallgato6i
jogviszony sziinetelésével, illetve megsziinésével,

e) atag lemond manditumardl;

f) Blmegsziinik a tagsag létrejottének jogalapja (pl.: rektori megbizas vagy
munkaviszony megsz{inik stb.).
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(13) /A Szendtus feloszlatdsa]
A Szenatus tagjai tobbségének egyhangu szavazatival feloszlathatja nmagat. Feloszlatas
esetén az elbterjesztésben meg kell hatarozni a feloszlatas hatdlyanak idépontjat, amely
Ugy is torténhet, hogy a feloszlatott Szenatus az 0j Szenatus megalakulasiig tligyvezetd
Szendtusként miikddik tovabb. A Szenatus feloszlatasa esetén minden tag szenétusi tagsaga
megsziinik a feloszlatds hatalybalépésével. Feloszlatds esetén a rektor 15 napon beliil
kételes az 4j Szenatus valasztasi idépontjat kiirni.

(14) [A helyettesités kizdardsa]
A szenatusi tagsag gyakorlasaban helyettesitésnek nincs helye.

7. § A Szenatus iilései, mikodése

(1) [A Szendtus miikidési rendje]
A Szenatus miikodésének rendjét maga allapitia meg azzal, hogy a jelen §-ban
rogzitettektol nem térhet el.

(2) [A Szendtus osszehivdsa]
A Szenatus iilését a rektor sziikség szerint, de tanévenként legalabb négy alkalommal — a
napirend megjel6lésével —hivja 6ssze. A Szenatust — a napirend megjeldlésével — 15 napon
beliil 6ssze kell hivni, ha azt a Szenatus tagjainak egyharmada irdsban kéri a rektortél. A
Szenatus {innepélyes alkalmakkor olyan nyilvdnos iilést tarthat, amelyen a rektor, a
rektorhelyettesek €s az intézetigazgatok tisztségiik jelvényeit viselik.

(3) 3[4 Szendtus napirendje]
Az 1ilés napirendjét a rektor dllapitja meg. A napirendre fel kell venni azokat az tigyeket,
amelyeket a Szendtus tagjai, az intézetigazgatok, tovabba az EHOK vagy az EDOK
javasolnak. A Szendtus napirendjét és az elSterjesztéseket harom — illetve rendkiviili {ilés
esetén egy — munkanappal az {ilés eldtt meg kell kiildeni a Szenatus tagjainak, a Szenatus
allandé meghivottjainak és a Fenntartonak.

(4) [Hatdrozatképesség]
A Szenitus lilése akkor hatarozatképes, ha tagjainak legalabb hatvan szizaléka jelen van,
dontéseit — ha torvény, a Szervezeti és Miik6dési Szabalyzat vagy a sajat ligyrendje
magasabb szavazati ardnyt nem ir el6 — jelen 1év0 tagjai tobbségének egyhangu
szavazataval hozza. A Szenatus tigyrendjét a Szenatus tagjai 2/3-anak egyhangu dontésével
allapitja meg. A Szenatus minden tagja egy szavazattal rendelkezik.

(5) [A Szendtus nyilvdnossdga, a zdrt iilés, titkos szavazds]
A Szenatus {ilései az Egyetem alkalmazottai, hallgatéi szdmara nyilvanosak. A
Szenatusnak zart {ilést kell tartania, ha a jelen 1év6 tagok t6bb mint fele kéri. A Szenatusnak
titkos szavazast kell tartania, ha a jelen 1év6 tagok tobb mint fele kéri. A Szendtus személyi
kérdésekben mindig titkosan szavaz.

(6) [A Szendtus bizottsdagai, testiiletei]
A Szenatus a feladatkorébe tartozé tigyek elokészitésére allandd vagy eseti testiiletet
(bizottsagot) hozhat létre, amely esetben megvalasztja/jovahagyja tagjait és biztositja a
miik6désének feltételeit.
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(7) 1334 Szendtus titkdra]

A Szenitus miikddésével kapcsolatos szervezési, igazgatasi, iigyviteli és titkarsagi
feladatokat a Szenitus titkdra latja el, a szervezeti hatteret a Jogi és Kozbeszerzési
Igazgatosag Igazgatasi, Adatvédelmi és Oktatasi Jogi Osztalya adja. A Szenitus titkara
kozremlkddik a Szenitus iléseinek elGkészitésében, gondoskodik jegyzokonyv
készitésérdl, kézremiikddik a hatirozatok szerkesztésében, azok jelen Szabdlyzatban
meghatirozott médon valé nyilvanossagra hozatalaban és végrehajtasaban. A Szenitus
titkdrat maga vélasztja meg, a titkar a Szenatus tilésein tandcskozasi joggal vesz részt.

(8) [A Szendtus iilés adminisztrdcidjdra vonatkozo rendelkezések]
A Szenatus {ilésérél hangfelvételt és (nem szo6 szerinti) jegyzokonyvet kell vezetni, amelyet
a rektor, a jegyzokonyv-hitelesiték és a Szenatus titkara ir ald. A Szenétus hatarozatait
sorszammal megjelslve kell nyilvantartani.

(9) Az ilés eléterjesztései, jegyzokonyvei és hatdrozatai az Egyetem polgarai szamara
nyilvanosak. Az irdsos eloterjesztésekbe vald betekintést, a hatdrozatok megismerését a
Szenatus titkardnak kell biztositania. A Szenatus hatdrozatait az Egyetem honlapjan kell
kozzétenni.

(10) [A Szendtus iilésen kiviili elektronikus dontéshozatala]
35A rektor kezdeményezésére a Szenatus — a személyi kérdéseket kivéve — iilésen kiviil
elektronikus uton (EHHO rendszer) szavazhat és hozhat déntést, ha

a) a dontés meghozatala sordn a szavazasban résztvevok személye, a
hatérozatképesség hitelt érdemléen megallapithato;

b) '*teljesiil, hogy legalabb harom munkanappal a szavazis kezdd idépontjat
megel6zden a napirend és a dontést megalapozd irdsos dokumenticié el
juttatdsra keriil a tagok, a Fenntart6 képvisel6je szamara azzal, hogy a szavazisra
legaldbb egy munkanapot kell biztositani;

¢) azligy egyszeril megitélést, illetve az el6készitést szolgald irdsos dokumentacid
alapjan a Szenétus tagja vagy a Fenntartd képvisel6je részérdl olyan kérdés nem
meriilt fel, amelyet a dokumenticié egy alkalommal torténé kiegészitésével,
médositdsaval nem lehet kezelni; az irdsos dokumentacié kiegészitése,
moédositdsa esetén a b) pontban meghatdrozott hataridét a kiegészitett,
modositott irdsos dokumentaci6 tagokhoz torténd eljuttatasatél kell szamitani;

d) a Szenitus tagja vagy a Fenntarté képviseldje — legkésdbb a szavazas kezd
idépontjat megel6zéen — nem javasolja a Szendatus {ilésének osszehivasat,
valamint

€) a Szenatus tagjainak legaldbb hatvan szdzaléka részt vett a szavazasban, €s a
szavazasban részt vett tagok t6bb mint fele egyhangu dontést hozott, amit a
rektor a jelen §-ban meghatarozottak szerint dokumentalt és nyilvanossagra
hozott.

D 137

(loa 138_139

(11) "0Az elektronikus szavazis megszervezésérdl és lebonyolitasarol — beleértve a szavazatok
Osszesitését €s dokumentéldsat — a Szenatus titkara gondoskodik.

(12)141
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14257 EGYETEMI SZINTU ALLANDO TESTULETEK
8. § '¥* Egyetemi Doktori és Habilitaciés Tanacs

(1) Az Egyetemen folyé doktori képzést és doktori fokozatszerzést az Egyetemi Doktori és
Habilitaciés Tanacs (a tovabbiakban: EDHT) irdnyitja a Doktori Szabalyzat szerint. Az
EDHT elndkét, a tudoményos €s nemzetkozi rektorhelyettest a rektor bizza meg. Az elndk
feladata az EDHT munk4janak iranyitasa, a Doktori és Habilitacios Kozpont feliigyelete,
az iilések levezetése, valamint az EDHT allasfoglaldsainak képviselete az egyetemi és az
Egyetemen kiviili szervezetek és testiiletek felé. Az elndk helyettesitése a doktori iskolak
vezetOibol torténik, félévenkénti rotacid alkalmazasaval.

(2) Az EDHT szavazati jogu tagjai kizarélag olyan személyek lehetnek, akik a torzstagsig
feltételeinek megfelelnek, kivéve az EDOK képviseldjét. Az EDHT szavazati jogu tagjai:
- az EDHT elnoke,
- a doktori iskolak (DI) vezetdi,
- a torzstagsagi feltételeknek megfelel6 olyan személyek (tagok egyharmada), akik az
Egyetemmel nem allnak foglalkoztatasi jogviszonyban,
- az EDOK képviselsje (1 £6).

(3) A szavazati jogu tagok koziil az elndk és a doktori iskoldk vezet(i tisztségiiknél fogva
tagjai az EDHT-nak. A szavazati jogl tagokat —az EDOK képviseldje kivételével —a rektor
javaslatdra a Szenatus valasztja meg. Az EDHT elnokét és tagjait a rektor bizza meg.

(4) Az EDHT a jogszabalyok és az egyetemi szabélyzatok figyelembevételével maga dont
miikddésének rendjérél, amelyet koteles az Egyetem honlapjén nyilvanossagra hozni.

(5) Az EDHT mandatuma a tagjait megvalaszté Szendtus mandatumaval egyezik meg.

8/A. §!4> 146147 Tehetség Tandcs

(1) A Tehetség Tanacs (a tovabbiakban: TT) az Egyetem alaptevékenységei kozé tartozd
tehetséggondozas, tudomanyos didkkori és szakkollégiumi tevékenység egyetemi testiilete.

(2) A TT 0Osszetétele:

a) szavazati joggal rendelkez6 tagok:
aa) a testiilet elndke a rektor vagy az altala kijel6lt személy,
ab) !%%a rektor 4altal felkért, Tudoményos Diakkori Konferencidért (a
tovabbiakban: TDK) felel6s alelnok,
ac) a rektor altal felkért, szakkollégiumokért felel6s alelnsk,
ad) a tehetséggondozas teriiletén tapasztalattal rendelkezé oktatd, kutatd vagy
egyéb munkakorben foglalkoztatott munkavallalok, illetve Professor
Emeritusok/Professor Emeritak kéziil a rektor altal felkért legfeljebb 10 6,
ae) ¥az EHOK A4ltal a sajat Alapszabalya szerint delegalt hallgato;

b) tanacskozasi joggal rendelkez6 tagok:
ba) a rektor, amennyiben az elndki feladat ellatdsara mas személyt jelol ki,
bb) a rektorhelyettesek,
bc) a foigazgatok.
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(3) A TT feladata:

a) felkutatja a kiemelkedd képességii és hozzaallast hallgatokat,

b) eldsegiti a tevékenységi korében érintett hallgatok szakmai, tudomanyos
tevékenységét,

¢) koordinalja a hallgatok tehetség-kibontakoztatasat szolgdlé tevékenységet,

d) koordindlja az Egyetem campusain a tudoméanyos diakkéréket és a szakkollégiumok
munkajat, tevékenységét,

e) segiti a tudomanyos didkkéri munka és a szakkollégiumok tevékenységének
népszerusitését, szakmai nyilvanossaganak megteremtését,

f) gondoskodik az Egyetem honlapjan a TDK-val és a szakkollégiumokkal kapcsolatos
hirek, események kozzétételérdl,

g) koordindlja és szakmailag tdmogatja az egyetemi TDK tandcskozéisok, az egyetemi
TDK konferencidk, valamint orszagos TDK konferencidk egyetemi rendezvényeit,

h) szakmailag tAmogatja a szakkollégiumok egyetemi rendezvényeit,

1) Osztonzi, iranyitja és koordinalja az egyetemi hallgatok és oktatok TDK
tevékenységét,

j) segiti az arra alkalmas TDK dolgozatok publikaldsat, eredményeik hasznositasat,

k) javaslatot tesz a TDK és a szakkollégiumi feladatokra rendelkezésre bocsatott
pénzeszk6zok egyetemi szintli elosztdsara.

(4) 130151 A TT mitkodésének szakmai feliigyeletét a tudoményos és nemzetkdzi rektorhelyettes
latja el.

8/B. § 12 Tudomanyos Tanacs

(I) A Tudoméanyos Tanics az Egyetem tudomanystratégidgjanak kidolgozasiban és
megvalositiasdban kdzremiikodoé tandcsadd testiilet. A Tudoményos Tanacs célja, hogy a
nemzetkozi tudoményos életben széles ralatassal rendelkezd, a versenyszféra innovativ
véllalkozasaib6l, valamint az 4llamigazgatas érintett szerveinek képvisel6ibél all6 tagjainak a
tandcsaival segitse a tudoméanyos és nemzetkdzi rektorhelyettes munkéjat, az Egyetem
tudomény- ¢és kutatasi-fejlesztési, valamint innovacids stratégisjanak kialakitasat és
megval6sitdsat, tovabba tandcsaival tamogassa az Egyetemi Laborkdzpont vezetését.

(2) A Tudomanyos Tanécs Osszetétele:
a) elndke a tudomanyos és nemzetkszi rektorhelyettes,
b) tagjait a tudoményos és nemzetkozi rektorhelyettes javaslatira a rektor kéri fel.

(3) A Tudomanyos Tandcs létszama elndkével egyiitt legfeljebb 16 f6, koziilik hat tag az
Egyetem oktatdi, kutatéi koziil, a tovabbi tagok pedig a versenyszféra innovativ
vallalkozdsaibol, az  Aallamigazgatasb6l ¢és  legfeljebb  harom 6  kilfsldi
szervezetektdl/intézményektol keriil ki.

(4) A Tudomanyos Tan4cs szilkség szerint, de legalabb négy alkalommal iilésezik.

(5) A Tudomanyos Tandcs sajat miikodésére vonatkozoan tigyrendet fogad el, amely
szabalyozza — tobbek kozott — az tilések és a dontéshozatal részletes rendjét.
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8/C. § '** Tudomanyetikai Bizottsag

(1) A Tudomanyetikai Bizottsdg (a tovabbiakban: TB) feladata az Egyetemen folytatott
tudomanyos tevékenységek integritdsanak, atlathatésaganak és tarsadalmi
felel8sségvallalasanak elésegitése, a hatdlyos eurdpai unids kutatasetikai irdnyelvekben és a
Magyar Tudomanyos Akadémia Kutatasetikai Kodexében rogzitett etikai normék érvényre
juttatasa.

(2) A TB tevékenysége soran fliggetlen, szakmai alapon miikods, feliigyeld, tanicsadd és
engedélyezd testiiletként jar el.

(3) A TB Gsszetétele:
a) elnokét és tagjait a tudomanyos és nemzetkozi rektorhelyettes javaslatara a rektor
kéri fel,
b) aTB létszama elndkével egyiitt legfeljebb 7 6, tagjai kdzt olyan intézetek képviseldi
szerepelnek, amelyeknek kutatési tevékenysége etikai megfontolast igényl6 kérdést
érint.

(4) A TB feladatai:

1. az eurdpai unids és magyar jogszabalyok figyelembevételével kidolgozza, frissiti és
feliigyeli az Egyetem kutatasetikai és tudomanyos integritsi irdnyelveit és érkodik
azok betartasan;

2. feliigyeli az Egyetem kiilonb6z0 szervezeti egységeiben (pl. doktori iskolakban)
miik6do kutatasetikai bizottsdgok munkajat és azok déntéseinek dokumentalasat;

3. !stfokozath skalan elbiralja az Egyetemen végzett kutatasokkal kapcsolatos, hozza

eljuttatott etikai kérelmeket. A TB biralata sordn 6tféle allasfoglaldst alakithat ki:
a) valtoztatas nélkiil engedélyezi a kutatdsi terv megvaldsitasat;
b) médositasokkal engedélyezi a kutatasi terv megvaldsitasat;
¢) nem engedélyezi a kutatdsi terv megvaldsitasat;
d) megéllapitja, hogy a kutatasi tervnek nincs etikai vonatkozasa és errél
nyilatkozatot ad;
e) indokolt esctben azt javasolja a kérelmezének, hogy kérelmével
forduljon az Egészségiigyi Tudominyos Tanacs Tudomanyos és
Kutatasetikai Bizottsagihoz;

4. a campusokon miikodd Allatjéléti Bizottsagok munkéjara tdmaszkodva ellendrzi a
tudomanyos célra felhasznalt allatok védelmérdl szolo, 2010. szeptember 22-i
2010/63/EU eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelvben, az allatok védelmérdl és
kiméletérdl szol6 1998. évi XXVIII. térvényben, valamint az allatkisérletekrél sz616
40/2013. (II. 14.) Korm. rendeletben és egyéb vonatkozd jogszabalyokban lefektetett
elvek érvényesiilését és elbirasok betartasat,

5. figyelemmel kiséri a mesterséges intelligencia alkalmazasaval végzett kutatisokra
vonatkoz6 nemzetkdzi és hazai etikai szabélyozast és javaslatokat fogalmaz meg ezen
szabalyok beépitésére vonatkozoéan az Egyetem kiilonbz6 testiileteinek munkdjaba és
szabalyazasaba,

6. clémozditja a ,nyilt tudomény” elvének érvényesiilését az Egyetem munkéjaban,
segitve az adatok megtalalhatosagat, elérhetségét, interoperabilitasat és szabilyozott
ujra-felhaszndlhatosagat;

7. vezeti és kezeli a kiadott etikai engedélyek elektronikus nyilvantartasat;

indokolt esetben elvégzi a bejelentések kivizsgalasat, és azok eredményeirdl jelentést

tesz a tudomanyos és nemzetkdzi rektorhelyettesnek;

>
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9. egyiittm(ikodik az Etikai Bizottsaggal.

(5) A TB miikddésének elvei:

a)
b)

c)

dontéseit dokumentélt eljaras keretében hozza meg;

miik6dése soran biztositja a hozza eljuttatott kérelmekben szerepld kutatasi
informacidk védelmét;

a hataskorébe tartozo kérdésekben allasfoglalasai és engedélyei az Egyetemen folyd
kutatési tevékenységek soran kotelezd érvénytiek.

(6) A TB sziikség szerint, de évente legalabb négy alkalommal iilésezik.

(7) A TB sajat miikodésére vonatkozoan tigyrendet fogad el, amely szabalyozza — tobbek kozott
— az lilések ¢s a dontéshozatal részletes rendjét.

8/D. § ' Kiiliigyi Tanacs

(1) A Kiiliigyi Tanacs (a tovabbiakban: KT) feladata az Egyetem nemzetkozi tevékenységének
operativ irdnyitasat végz0 szervezeti egységek szakmai tAmogatasa.

(2) AKT
a)
b)
©)

Osszetétele
elndke a tudomanyos €s nemzetkdzi rektorhelyettes,
tagjait a tudomanyos ¢és nemzetkozi rektorhelyettes javaslatara a rektor kéri fel,
a KT létszama elndkével egyiitt legfeljebb 10 £6, az Egyetem oktatoi, kutatdi koziil,
akik a nemzetkozi teriileten nagy jartassaggal rendelkeznek az Egyetem stratégiai
régidinak vonatkozasaban.

(3) A KT elntke a tudomanyos €s nemzetkozi rektorhelyettes, tagjait a rektor kéri fel az
Egyetem nemzetkézi teriileten jartas akadémiai munkavallaléi koziil.

(4) A KT feladatai:

a)

1573 Kiiltigyminisztériummal, valamint az érintett kiilképviseletekkel és nemzetk6zi
szervezetekkel egyiittmiikédve elémozditja az Egyetem €s szervezeti egységeinek
nemzetkzi kapesolatépitd tevékenységét, ezen feladatkorében
aa) folyamatosan elemzi a bilateralis és multilateralis kapcsolatépitésben rejld
lehet6ségek kiaknazasat, a Gazdasagi Vegyesbizottsdgok munkdjaba torténd
bekapcsolodas modjat, indokoltsagat és hatékonyséagat,
ab) kapcsolatot tart a Magyar Exportfejlesztési Ugynokséggel, keresve és
bdvitve a kolcsonds elonydkon alapuld egyiittmiikdési lehetdségeket;
rendszeresen elemzi €s értékeli az Egyetem vezet6ihez és vezeto testiileteihez érkezo,
valamint az Egyetem polgéarai éltal hozza tovabbitott nemzetkdzi megkereséseket és
allast foglal az azokkal t6rténd tovabbi 1épésekre vonatkozoéan;
iranyitja és feliigyeli a régid-projekt alapd, matrix tipusa kiilkapcsolati rendszer
muikodését;
értékeli és clemzi a kilfoldi partnerintézményekkel fenntartott kapcsolatokat és
javaslatokat tesz azok alakitasara;
javaslatokat tesz az Egyetemhez érkez6 magas szintli (rektori, nagykoévetségi,
indokolt esetben intézeti) delegacidk fogadasara, a delegaciok programjanak tartalmi
elemeire és logisztikai timogatasara vonatkozdan;
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(1) Az

f) javaslatokat tesz az  Egyetemt6l  kiilfoldre utaz6 magas  szintl
(rektori/rektorhelyettesi, indokolt esetben intézeti) delegdcidk kiutazasara, a
targyalasi témak €s poziciok kialakitaséra vonatkozéan;

g) javaslatot tesz az Egyetem nemzetkézi tevékenységére fordithatéo forrasok
felhasznalasara;

h) folyamatosan vizsgilja a kozos képzések (,joint degree” és ,,double degree”
programok) megvalositadsanak helyzetét, a tovabbfejlesztés és hatékonysagjavitas
lehetéségeit,

i) folyamatosan attekinti és elemzi az Egyetem kiilf6ldi beiskolazasi tevékenységét,
annak hatékonysagat, a toborzok (ligynokok) tevékenységét és a velikk torténd
kapcsolattartast;

j) fel évente legalabb egy alkalommal beszamoltatja az egyes regiondlis felelosoket a

végzett munkajukrol €s iranyt szab tovabbi feladataikra vonatkozoban;

k) az Egyetem kilfoldi partnerekkel kotott szerzdédésallomanyéat folyamatosan
feliilvizsgalja,

1) megvizsgalja kiilfoldi kihelyezett képzések és szervezetei egységek létesitésének
lehet6ségeit, elemzi €s értékeli azok mlikodését.

8/E. § 1> Mesterséges Intelligencia Szakért6i Bizottsag

Egyetemen Mesterséges Intelligencia Szakért6i Bizottsdg (a tovabbiakban: MI

Bizottsag) miikddik, amely engedé€lyezo, tandcsado €s véleményezd testiiletként segiti az
MI-alkalmazéasokkal kapcsolatos egyetemi tevékenységek 6sszehangolasat és ellendrzését.

@) Az
a)
b)
¢)
d)

e)

MI Bizottsag feladatai kiil6nésen az alabbiak:

igény szerint véleményezi az egyetemi kutatdsi projektek mesterséges intelligencia
alkalmazasait, és tdmogatast nyujt a kutatoknak az Ml-eszkozok fejlesztésében és
felel6s hasznalataban,;

tamogatést nyujt az egyetemi felhasznaléknak a megfeleldo MI-eszk6zok elérésében,
valamint az értelmezési, etikai és jogi kérdések megvalaszolasaban;

munkavallalok ¢és hallgatok szamaéra oktatdsi anyagot biztosit az MI felel6s
hasznalatarol;

engedélyezi az Ml-rendszerek egyetemi koérnyezetben t6rténé alkalmazasat,
figyelemmel a vonatkozo jogszabélyokra €s bels$ szabalyzatokra,

szilkség esetén javaslatot tesz és ajanlasokat fogalmaz meg az MI hasznélatival
kapcsolatos egyetemi szabalyozas korszertsitésére.

(3) Az MI Bizottsdg megbizatasa, szervezete:

1.

Elnokét €s tagjait a Szenatus valasztasat kévetéen — a 2. pont 1) és m) pontja szerinti
képviselOk kivételével — a rektor bizza meg, elndke a digitalizacidért €s mesterséges
intelligenciaért felelds rektorhelyettes.
Az MI Bizottsag — az elnékon kiviil — 13 tagbdl 4ll, dsszetétele az alabbi:

a) 1 {6 a tudomanyos é€s nemzetk6zi rektorhelyettes altal kijel6lt személy;

b) 1 {6 az oktatasi rektorhelyettes altal kijel6lt személy;

c) a Digitalis Transzformécios és Mesterséges Intelligencia Kézpont vezetdje;

d) 1 6 az Oktatasi Igazgatdsag képviseldje;

e) 1 {6 a Pdlyazatkezelési Igazgatosag képviseldje;

f) 116 a HR Igazgatosag képviseldje;

g) 116 a Jogi és Kozbeszerzési Igazgatosag képviseldje;

h) 1 {6 az Egyetemi Konyvtar és Levéltar Igazgatdsag képviselje;

i) 1 {6 az Informatikai Igazgatdsag képviseldje;

24



j) az informéciobiztonsagi felelés (IBF);
k) az adatvédelmi tisztviselé (DPO);

1) 1f6az EHOK képviseldje;

m) 1 f6 az EDOK képvisel6je.

(4) Az MI Bizottsag sziikség szerint, de legalabb évente négy alkalommal iilésezik.

(5) Az MI Bizottsag sajat miikddésére vonatkozdan iigyrendet fogad el, amely szabdlyozza —
tobbek kozott — az tilések €s a dontéshozatal részletes rend;jét.

(6) Az MI Bizottsag mandatuma a tagjait megvalaszté Szenatus mandatumaval egyezik meg.

8/F. § ' Tropusi és Szubtrépusi Fejlesztési Tanacs

(1) A Trépusi és Szubtropusi Fejlesztési Tanacs (e § alkalmazasaban a tovabbiakban: Tandcs)
az Egyetem trépusi-szubtrépusi orszagokba irdnyul6é kutatdsi, szaktanicsadasi és oktatasi-
képzési tevékenysége a rektor dontéshozatalat segiti egy komplex, mindenre kiterjedd
dontéselokészitési folyamat altal, illetve a Tanécs segiti és tdmogatja az Egyetem nemzetkdzi
szakteriiletének munk4jat a nemzetkodziesités terén.

(2) A Tanécs céljai:
a) az Egyetem — a Fold tropusi-szubtrépusi térségeiben mar meglévd — kapcsolatainak,
tovabba 1) egyetemekkel, kutatdintézetekkel, civil és vallalati szereplokkel kotendd
szakmai és tudomanyos egyiittmiikodéseinek a koordinélasa;
b) a mar zajlo és a jovében induld, elsGsorban melegégdvi és fejl6dé orszagokban
megvalosuld kutatas-fejlesztési és képzési projektek feliigyelete és koordinélasa.

(3) A Tanacs feladatai:
1. kapcsolattartds és kapcsolatépités a partner intézményekkel (nemzetkézi adatbazis
létrehozasa);
2. kutatési teriiletek meghatdrozasa és koordinaldsa a célorszagokban felmeriilé igények
alapjan;

3. akutatési és tanacsadasi projektek megszervezése, 6sszedllitisa,

4. kutatoi-oktatéi kollektiva feltérképezése az Egyetemen és kapcsolatfelvétel a
megvalosulo kutatési és képzési projektet tematikaja szerint,

5. atrépusi-szubtropusi orszagokbol érkezd hallgatok nyilvantartisa (alumni rendszer) és

segitése, a jovO tudasbazisanak és egylittmiik6dési haldzatanak kiépitése érdekében;

javaslattétel angol nyelv(i képzések inditasara (BSc, MSc €s feln6ttképzési szinten);

uj projektotletek generalasa, 1j célorszagokkal térténé kapcsolatfelvétel;

a céltérség orszagaiba iranyulo képzések tematikdinak dsszeallitisa, koordinalasa;

magyarorszagi oktatdsban és kutatasban t6rténd részvétel el6segitése a célorszagokbol

érkezdknek (hallgatok és csereoktatok, -kutatok);

10. az Egyetemen mikodo szakkollégiumok bevonasa a projektekbe, rendezvényekbe;

11. szakkollégium létrehozasa és milkodtetése a trépusi-szubtrépusi orszagokbdl érkezéd
hallgaték szdmaéra.

LR

(4) A Tanécs projektjeinek kiemelt régioi:
a) Afrika (Eszak-, Dél-, Kozép- és Kelet-Afrika orszagai),
b) Azsia (Kozel- és Tavol-Kelet),
¢) Latin-Amerika,
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d) a volt szovjet tagkoztarsasagok.

(5) A Tanécs személyi §sszetétele:
a) Tanacs vezetoje,
b) Tanacsadd Testiilet: Tanacs tagjai, akik a kiemelt tropusi-szubtrépusi régidk felel6sei
(4 16),
c) operativ koordinator.

(6) A Tanacs munk4jat a Tanacs vezetdje irdnyitja, akinek félévente beszamolasi kotelezettsége
van a rektor felé.

(7) A Tanécs vezetdjének munkajat a Tanacsadd Testiilet és az operativ koordinator segiti.

(8) A Tanacsadé Testiilet tagjai segitik a vezetd dontéseit és egyben a kiemelt tropusi-
szubtrdpusi régiok feleldsei is a Tanacs vezet6jével egyiitt.

(9) Az operativ koordindtor a Tandcs mindennapi munkéjat, tovabba a zajlé projekteket
koordindlja.

(10) A Tanacsad6 Testiilet tagjait, a vezet6jét és az operativ koordinatorat a rektor kéri fel és
bizza meg feladatuk ellatasaval.

(11) A Tanacs az aktudlis tilés napirendjére tekintettel tanacskozasi joggal mas személyeket is
meghivhat.

(12) A Tandcs az egyetemi szabalyzatok figyelembevételével maga dont miikédésének
rendjérél, amelyet kiteles az Egyetem honlapjan nyilvanossagra hozni.

(13) A Tanacs mandatuma a Szenatus mandatumaval egyezik meg.

8/G. § 1°°Génbanki Bizottsag

(1) A Génbanki Bizottsag az Egyetem génbanki rendszerének szakmai miikodését és fejleszté-
sét Osszehangold testiilet, amely elSkésziti, véleményezi és koordinalja a génbanki tevé-
kenységekkel kapcsolatos stratégiai és operativ dontéseket. A Génbanki Bizottsag kozre-
miikodik a génbanki gylijtemények és tételek fenntartasaval, fejlesztésével és hasznositasa-
val kapcsolatos dontések elokészitésében. A génbanki tételek felvételérdl és kivezetésérol,
valamint a gytlijtemények 1étesitésérdl, atszervezésérol és megsziintetésérdl a Génbanki Bi-
zottsag javaslata alapjan a rektor dont.

(2) A Génbanki Bizottsag tagsaga és dsszetétele:
a) elndke a tudomanyos és nemzetkdzi rektorhelyettes;
b) tagjait a tudomanyos €s nemzetkdzi rektorhelyettes javaslatara a rektor kéri fel és bizza
meg.

(3) A Génbanki Bizottsag allandé tagjai:
a) elndk;
b) elndkhelyettes;
¢) arborétumok és botanikus kertek rektori megbizottja;
d) gyljtemény-digitalizacioért felelds elndki megbizott;
e) Jogi és Kozbeszerzesi Igazgatosag delegaltja;
f) gazdasigi foigazgatd altal delegalt tag;
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g) Tudomanypolitikai és Innovacios Kézpont delegaltja;
h) szakdgi munkacsoportok vezet6i.

(4) A Génbanki Bizottsag 1étszama elndkével egyiitt legfeljebb 18 £6.

(5) A Génbanki Bizottsag az aktudlis iilés napirendjére tekintettel tandcskozasi joggal mas sze-
mélyeket is meghivhat.

(6) A Génbanki Bizottsag munk4jat 1 6 operativ koordinator segiti, aki a titkari feladatokat is
ellatja. Az operativ koordinatort az elndk kéri fel és bizza meg.

(7) A Génbanki Bizottsag feladatai kiilon6sen az alabbiak:

a) kozremiikodik a génbanki gylijtemények és tételek fenntartasival, fejlesztésével és
hasznositasaval kapcsolatos dontések elokészitésében, kiemelten a gyiijteményfenntar-
tasi munkék szakmai protokolljainak véleményezésében;

b) szakmai javaslatot és ajanlast dolgoz ki a génbanki tételek felvételére és kivezetésére
vonatkozoéan a rektor részére;

¢) szakmai javaslatot tesz a génbanki gyiijtemények 1étesitésére, atszervezésére és meg-
sziintetésére vonatkozoban a rektor részére;

d) a stratégiai fejlesztési iranyok figyelembevételével kzremiikodik a génbanki tevé-
kenységet érint6 belsd szabalyzatok, eljarasrendek szakmai el6készitésében;

¢) koordinélja és feliigyeli az Egyetemen miikod6 szakagi munkacsoportok tevékenysé-
gét; 6nallo hataskdrben dont a mikédésiiket érintd operativ kérdésekben €s a résziikre
meghatarozott feladatok kiosztasarél, valamint elfogadja szakmai beszamoldikat;

f) koordinélja és nyomon koveti a génbanki gyiijtemények adat- és leltarrendezési prog-
ramjanak végrehajtasat;

g) figyelemmel kiséri és ellenérzi a gytijtemények allapotat, a megbrzési feladatok telje-
sitését, szilkség esetén tajékoztatast és adatszolgaltatast kér be a szervezeti egységektél,

h) szakmai kapcsolatot tart fenn és egyiittmiikdik a kijeldlt szakmai végrehajtd szerve-
zetekkel;

1) évente atfogd beszamoldt készit a rektor részére a génbanki rendszer miikdésérol, va-
lamint javaslatot tesz a sziikséges intézkedésekre.

(8) A Génbanki Bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb négy alkalommal {ilésezik.

(9) A Génbanki Bizottsag sajat miikodésére vonatkozoan tigyrendet fogad el, amely szaba-
lyozza — tobbek kozott — az iilések, az iranyitas és a dontéshozatal részletes rendjét.

(10) A Génbanki Bizottsag dontéseit dokumentalt eljaras keretében hozza meg.

9. § 15! Egyetemi Valasztasi Bizottsag

(1) 12Az Egyetemi Véalasztasi Bizottsig (a tovabbiakban: EVB) az Egyetemen folyo
valasztasok feliigyeletére, koordinalasara létrehozott 9 tagu, kizdrolag a jogszabalyoknak
és az egyetemi szabalyzatoknak alarendelt, fliggetlen testiilet.

(2) Az EVB eln6két, hat munkavallal6 tagjat, a Szenatus altali megvalasztast kovetden,
valamint az EHOK és az EDOK 4ltal delegalt hallgaté tagot a rektor bizza meg.'%> Az EVB
egy-egy tagjara javaslatot tehet valamennyi campusf6igazgato, a koordinéciés féigazgato
€s a gazdasagi féigazgato.
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(3) Az EVB feladata a szenatusi valasztds felligyelete, a valasztds eredményeinek
megallapitasa, kozremikodés a vélasztasok tisztasaganak ¢és szabalyszeriiségének
biztositdsaban, a partatlansag érvényesitésében. Az EVB feladata tovabba az Egyetemen
folyé barmely egyéb vélasztas feliigyelete, szabalyszerliségének ellenbrzése, ezzel
Osszefliggésben véleménynyilvanitas a rektor felé.

(4) Az EVB iranymutatést adhat ki a valasztassal kapcsolatos szabalyok egységes értelmezése
és alkalmazasa érdekében, dont a valasztasi eljardssal kapcsolatos ligyekben, panaszokban.

(5) Az EVB a jogszabalyok és az egyetemi szabdlyzatok figyelembevételével maga doént
mitkddésének rendjérdl, amelyet koteles az Egyetem honlapjan nyilvanossagra hozni.

(6) 'A EVB mandituma a tagjait megvalasztd Szendtus mandituménak lejartat kovetd
vélasztasok eredményeként felallé 4j Szenatus megalakulasaig tart.

10. § ' Etikai Bizottsag

(1) Az Etikai Bizottsag (a tovébbiakban: EB) a Magyar Agrar- és Elettudoményi Egyetem
Etikai Kodexében foglaltak alapjan az etikailag kifogasolhaté magatartas kivizsgalasat
végzi, vitas kérdésekben egyeztetéseket folytat le, tovabba miikodése soran tapasztaltak
felhasznaldsaval javaslatot, ajanlast fogalmazhat meg az Egyetem vezetése részére.
Miik6désének altalanos célja, hogy a rendelkezésre allé eszkdzokkel az Etikai K6dexben
rogzitetteket €s az egyetemi élet gyakorlatat 6sszhangba hozza.

(2) 166167A7 BB 1-1 tagjéra az alabbiak tesznek javaslatot a Szenétus részére, a tagokat — az f)
és g) pontban meghatérozottak altal javasolt tagok kivételével — a Szendtus valasztja meg:
a) arektor,
b) valamennyi campus foigazgat6,
c) 682z EDHT elnoke,
d) akoordinacids foigazgato,
e) a gazdasagi féigazgato,
f) %z EHOK,
g) '"%az EDOK.

(3) "4172A7 EB elnskét a megvalasztott tagok koziil a rektor nevezi ki. Az EB tagjait a rektor
bizza meg.

(4) Az EB konkrét etikai tigy vizsgalata sordn 5 f6b6l 4ll6 testiiletként jar el, amelyet az
dsszeférhetetlenségre figyelemmel a (2) bekezdés szerinti tagokbdl az elnék allit dssze.

(5) A (4) bekezdés szerint Osszedllitott testiilet iilésének allandé meghivottja az Egyetem
valamely jogtanacsosa, akit a jogi és kizbeszerzési igazgato jelsl ki.

(6) Az EB a jogszabalyok és az egyetemi szabalyzatok figyelembevételével maga dont
miitkddésének rendjérdl, amelyet koteles az Egyetem honlapjan nyilvanossagra hozni.

(7) Az EB mandatuma a tagjait megvélaszté Szenatus mandatumaval egyezik meg.
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11. § '"* Hallgatéi Feliilbiralati Bizottsag

175A Hallgatoi Feliilbiralati Bizottsag (a tovabbiakban: HFB) a hallgatéi jogviszonnyal
kapcsolatos jogok megsértése esetén az Egyetem, illetve bizottsagai, testiiletei dontésével,
intézkedésével vagy ezek elmulasztasaval, valamint az intézetek hallgatoi tigyekben hozott
dontéseivel szemben eldterjeszthetd jogorvoslati kérelmek tigyében eljaro testiilet. A HFB
miikddését, az alkalmazando6 eljarasrendet az Nftv. 57. és 58. §-a, valamint a Hallgat6i
Kovetelményrendszer vonatkozo szabalyzatai hatarozzak meg.

17A HFB az egyes iigyekben 5 f6bdl 4ll6 tandcsokban jar el, amit az elndk az
Osszeférhetetlenségi szabalyokat figyelembe véve a (3) bekezdés szerinti tagokbol allit
Ossze, azzal, hogy a (3) bekezdés a)-e) pont szerinti tagok koziil kell egy-egy tagot
valasztani az eljaré tanacsba.

177 A HFB 1-1 tagjara az aldbbiak tesznek javaslatot a Szenatus részére, a tagokat a Szendtus
valasztja meg — az a) és e) pontban megjeldlt tagok kivételével —, tagjai az alabbi
személyek:
a) "®elndk az Igazgatasi, Adatvédelmi és Oktatési Jogi Osztaly vezetéie,
b) campusonként a campus féigazgato altal kijeldlt egy-egy személy,
¢) intézetenként az intézetigazgatok altal kijelolt egy-egy személy,
d) 17180181 5 Jogi és Kozbeszerzési Igazgatosag vezetdije altal kijelolt legalabb két
jogasz munkavallald,
e) az EHOK elndke 4ltal delegilt &t £6 (hallgato) és az EDOK elndke 4ltal delegalt
1 £8 (hallgato).

182,183 A HFB elnokét és tagjait a rektor bizza meg.

A HFB részletes miik6désérol és eljarasairél a Hallgatéi Kovetelményrendszer III.1.
kotetét képezd Tanulmanyi és Vizsgaszabélyzat rendelkezik. A HFB a jogszabélyok és az
egyetemi szabalyzatok figyelembevételével maga dont miikodésének rendjérdl, amelyet
koteles az Egyetem honlapjan nyilvénossagra hozni.

134 A HFB mandé4tuma a tagjait megvalaszté Szenatus mandatumaval egyezik meg.

12. § '8 Egyetemi Oktatasi Bizottsag

18A7 Egyetemi Oktatdsi Bizottsdg (a tovébbiakban: EOB) az Egyetem oktatési
portfolidjanak, oktatassal és képzéssel, azok mindségfejlesztésével foglalkozd elemz6 és
javaslattevd testiilete, amely a kdvetkez6 feladatokat latja el:
a) Osszehangolja az Egyetem oktatasi stratégidjanak kialakitasat és megvalositasat
az Egyetem Kiildetésnyilatkozataval és Mindségpolitikajaval 6sszhangban,
b) részt vesz az oktatds és képzés mindségének fejlesztésében,
¢) Uj szakok létesitésének és inditdsanak el6készitése, javaslattétel futd szakok
atalakitasara, megsziintetésére,
d) atantervi modositasok felligyelete és véleményezése,
¢) véleményezi a hallgatoi szabalyzatokat,
f) véleményt nyilvanit minden olyan képzési, tanulményi és vizsgatigyben,
amelyben ezt a rektor vagy a Szenatus kéri.
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(2) Az EOB személyi Osszetétele:

a)
b)
c)
d)

%" mindenkori elnoke az oktatési rektorhelyettes,

tagok a campus féigazgatok,
tagok az intézetigazgatok,
tagok az EHOK altal delegalt hallgatok (3 £6).

(3) *8A (2) bekezdés b) és c) pontjaban meghatarozott tagok helyett az EOB munkéjaban az
altaluk kijelslt helyettesiik is szavazati joggal eljarhat.

(4) AzEOB tisztségen alapuld Osszetételére tekintettel az EOB tagjainak Szenatus 4ltal t6rténd
megvalasztisa mell6zhetd.

(5) Az EHOK altal delegalt hallgaték mandatuma 2 évig tart azzal, hogy a hallgat6i
jogviszonyuk megsziinésével vagy sziinetelésével a tagsaguk megsziinik.

(6) 189190.%1A7 EOB elnoke az EOB iilésére az aktualis tilés napirendjére tekintettel
tandcskozasi joggal mas személyeket is meghivhat. Az EOB iiléseinek tanacskozasi joggal
rendelkezd allandé meghivottja az oktatdsi igazgaté vagy az éltala megbizott személy,
tovabba a tudoményos és nemzetkzi rektorhelyettes altal delegdlt személy, valamint a
Képzéskoordinacids Osztly vezetoje.

(7) Az EOB a jogszabalyok és az egyetemi szabalyzatok figyelembevételével maga dont
miikddésének rendjérdl, amelyet koteles az Egyetem honlapjan nyilvanossagra hozni.

(8) Az EOB miikodése folyamatos, nincs idébeli mandatumhoz kétve, azzal, hogy az EHOK
altal delegalt tagok esetén az (5) bekezdés szerint kell eljarni.

13. § Akkreditacios és Mindségiigyi Bizottsag'® 1%4

(1) 19319 Az Akkreditacios és Mindségligyi Bizottsag (a tovabbiakban: AMB) az Egyetemen a
felsboktatds, a kutatds és a szolgaltatds mindségbiztositasi, mindségfejlesztési és
akkreditacids tevékenységeivel kapcsolatos dontéselokészitd, elemzb és javaslattevd
testiilet, amely a kévetkez6 feladatokat latja el:

a)

b)
c)

d)

€)

f)

g)
h)

a minbségligyi rendszer fejlesztési lehetdségeinek feltardsa, a fejlesztési
feladatok meghatarozasa,

koordindlja az akkreditacios eljarasokkal kapcsolatos teendoket,

javaslatot tesz az Egyetem min0ségiigyi rendszerére és az Egyetem
mindségfejlesztési programjara és mindségeéljaira,

gondoskodik az akkreditacids eljarasokra (intézményi, doktori iskoldk) t6rténé
szakmai felkészitésrl, az akkreditidciohoz kapcsolédoé kovetd (monitoring)
eljarasok teljesitésérol,

szenatusi jovahagyasra elokésziti az Egyetem Kiildetésnyilatkozatat és
Mindségpolitikajat, annak érvényesiilését rendszeresen feliilvizsgalja,

?9z7 intézményfejlesztési stratégia véleményezése,

a mikodési engedély feliilvizsgalati eljards (Oktatasi Hivatal 4ltal)
elokészitésében vald szakmai kézremiikodés.
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(2) 19819920047 AMB &sszetétele:

a)
b)
D)
d)
€)
f)
g)
h)
i)

elnéke az oktatasi rektorhelyettes,

tudomanyos és nemzetkézi rektorhelyettes,

az oktatdsi igazgato vagy az altala delegalt személy,

K¢épzéskoordinacios Osztaly osztalyvezetdie,

a Minéségiigyi Irodabdl a koordinacids féigazgatd altal delegalt személy,
a campus foigazgatok vagy az éltaluk delegalt 1-1 {6,

az Igazgatasi, Adatvédelmi és Oktatasi Jogi Osztaly képviseldje,

az EHOK altal delegalt haligat6 (1 5),

az EDOK altal delegélt hallgaté (1 £5).

(3) 2! Az AMB elnokét és tagjait a rektor bizza meg.

(4) 202203 A7 AMB elnoke az AMB iilésére az aktualis iilés napirendjére tekintettel tanacskozési
joggal mas személyeket is meghivhat.

(5) ™Az AMB a jogszabalyok és az egyetemi szabdlyzatok figyelembevételével maga dont
miikddésének rendjérél, amelyet kiteles az Egyetem honlapjan nyilvanossagra hozni.

(6) 2%°Az AMB mand4tuma a Szenatus mandatumaval egyezik meg.

14. § 2% Egyetemi Diakjoléti Bizottsag

(1) Az Egyetemi Didkjo6léti Bizottsag (a tovabbiakban: EDJB)

a)
b)

c)

d)

1))
g)

dont a hallgat6éi juttatdsokhoz nyujtott tdmogatisok felosztasarol és a
rendelkezésre allo keretrdl a Hallgatoi Kovetelményrendszer szabalyai szerint,
Welbiralja az Egyetem fogyatékossaggal él6 hallgatoinak segitségnytjtasra,
mentességekre és  kedvezményekre irdnyuld kérelmeit a Hallgatdi
Kovetelményrendszer szabdlyai szerint,

289ondoskodik az Egyetemen elérhetd sztondijak palyazatainak Kifrasarél,
biralatardl, els6é fokon dént a normativ alapu, a hallgaték altal megpalyazhato
Osztondijakrol,

2avaslatot tesz a nem egyetemi sztondijak és a nem hallgatéi normativa alapt
Osztondijak vonatkozasaban a dontéshozo részére, amennyiben erre a Hallgatoi
Juttatdsok és Téritések Szabalyzat vagy annak fiiggeléke erre kifejezetten
felhatalmazza,

tanulményi Osztondij, intézményi, sport- €s kulturdlis 6sztondij, illetve a
szocidlisan raszorulé hallgaték szamara adhaté tdmogatasok), kérelem alapjan
javaslatot tesz az Onkoltségi dij fizetésének részletfizetésérél vagy
mérséklésérol,

210,

doént azokban a kérdésekben, amelyet jogszabily, egyetemi szabalyzat
hataskorébe utal.

(2) 2! Az EDJB osszetétele:

a)
b)
c)
d)

M2e]nske az Oktatasi Igazgatosag igazgatdia,

minden campus f6igazgato altal javasolt 2-2 {6 (8sszesen 10 £6),
5 16 az EHOK altal delegalt hallgato,
1 £6 az EDOK altal delegalt hallgato.
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(3) AzEDIJB (2) bekezdés b) pontjdban rogzitett tagjaira tett javaslatok alapjan ezen tagokat a
Szenatus valasztja meg. A Bizottsag elnokét &s tagjait — akar a tisztségiiknél fogva, akar a
Szenéatus valasztasa alapjan szerezték mandatumukat — a rektor bizza meg.

(4) Az EDJB a jogszabalyok €s az egyetemi szabalyzatok figyelembevételével maga dont
mikodésének rendjérdl, melyet koteles az Egyetem honlapjan nyilvanossagra hozni.

(5) Az EDJB mandatuma a (3) bekezdésben rogzitett tagokat megvalaszté Szenatus
mandédtumaval egyezik meg.

14/A. § >3 Hallgatéi Fegyelmi Bizottsag

(1) A hallgatokkal 6sszefiiggd fegyelmi jogkort elsé fokon a Hallgatéi Fegyelmi Bizottsag
(a tovabbiakban: HFEB) gyakorolja.

2) 214A fegyelmi eljaras elrendelésére a rektor, az oktatasi rektorhelyettes vagy az oktatdsi
gy ]
igazgatd jogosult.

(3) A HFEB éllandé6 elndke a rektor altal delegalt munkavallalo.
(4) A HFEB titkara — szavazati jog nélkiil — a rektor altal megbizott munkavallalé.

(5) A HFEB tovébbi szavazati jogu tagjai:
a) campusonként a campus féigazgatdja altal delegalt két-két £6 oktatd,
b) campusonként a campus foigazgatoja altal delegalt két-két f6 nem oktaté mun-
kavallalo,
¢) 5az EHOK altal — campusonként — delegalt két f6 hallgato,
d) aJogi és Kozbeszerzési Igazgatdsag vezetdje altal delegalt két jogdsz szakkép-
zettséggel rendelkezé munkavallalo.

(6) A HFEB (3) bekezdés szerinti elndkét és (5) bekezdés szerinti tagjait — az (5) bekezdés
¢) pontja szerinti tagok kivételével — a Szenatus valasztja meg. A HFEB szavazati jog-
gal rendelkezd tagjait a rektor bizza meg.

(7) A HFEB allandé elndke kéri fel az adott iigyben eljard 3 fos eseti fegyelmi bizottsag (a
tovabbiakban: eseti HFEB) tagjait az (5) bekezdésben meghatarozott tagokbol, azzal,
hogy az eseti HFEB egyik tagja vagy elnoke az (5) bekezdés d) pontja szerinti jogasz.
Az escti HFEB tagja lehet a HFEB allando elnoke is.

(8) Az eseti HFEB elndke a fegyelmi targyaldsra tanacskozasi joggal meghivhatja a fe-
gyelmi eljarassal érintett szakterilet, illetve kollégium képvisel6jét, doktoranduszt
érint6 fegyelmi eljaras esetén az EDOK altal delegalt doktorandusz képviseldt is.

(9) A HFEB mandatuma megegyezik a tagokat megvalaszté Szenatus mandatumaval.

(10) A HFEB részletes mikodésérdl €s eljarasi szabalyairdl a Hallgatéi Kovetelményrend-
szer II1.6. kotetét képezd Hallgat6i Fegyelmi és Kartéritési Szabalyzat rendelkezik.
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(11)A HFEB a jogszabalyok és az egyetemi szabalyzatok figyelembevételével maga dont
mitkodésének rendjérdl, amelyet koteles az Egyetem honlapjan nyilvanossagra hozni.

15. § Egyetemi Tanari Palyazatokat Véleményezo Bizottsag

(1) 62Y7A7 Egyetemi Tanari Palyazatokat Véleményezd Bizottsag (e § alkalmazasdban a
tovabbiakban: Bizottsdg) a Foglalkoztatasi Kovetelményrendszerben meghatirozott
esetekben az egyetemi tanari allashelyekre torténd palyazatok véleményezését végzi a
Szenédtus szdmara. A véleményezés soran vizsgalja a palyazati kiirasnak valé formai és
tartalmi megfeleldséget, valamint értékeli a palyazatokat. Jogosult a palyazokat személyesen
meghallgatni. Az egyetemi tanéri allaspalyazatokrol alkotott megalapozott véleményét a
Szenétus elé terjeszti.

(2) 2182197 Bizottsdg elnoke a tudomanyos és nemzetkozi rektorhelyettes. A testiilet 2-2
tagjara az alabbiak tesznek javaslatot a Szenatus részére, a tagokat a Szenatus valasztja meg
azzal, hogy a Bizottsag tagja olyan személy lehet, aki egyetemi tanari vagy kutatoprofesszori
vagy Professor Emeritus/Professor Emerita cimmel rendelkezik, tovabba nemzetké6zi és/vagy
magyarorszagi viszonylatban kiemelked6 tudomanyos munkassagot fejt ki:

a) arektor,

b) valamennyi rektorhelyettes.
C) 220

(3) A Bizottsag elndkét €s tagjait — akar a tisztségiiknél fogva, akar a Szenatus vélasztasa
alapjan szerezték mandatumukat — a rektor bizza meg.

(4) A Bizottsdg az egyes egyetemi tandri palyazatok elbiralasa soran 3 f6bol allo
testiiletként jar el, amelyet a szakteriileteket is figyelembe véve a (2) bekezdés szerinti
tagokbol az elnok allit §ssze és jelsli ki az eljard Bizottsag elnskét.

(5) A Bizottsag ajogszabalyok és az egyetemi szabalyzatok figyelembevételével maga dont
miikodésének rendjérdl, amelyet kiételes az Egyetem honlapjan nyilvanossagra hozni.

(6) **'A Bizottsdg mandituma a Bizottsdg tagjait megvalasztd Szenatus mandatumaval
egyezik meg.

15/A. § 22 Egyetemi Kiadéi TanAacs

(1) Az Egyetem kiadasi tevékenységét az Egyetemi Kiaddéi Tanacs (a tovdbbiakban: EKT)
szabalyozza és feliigyeli. Az EKT biztositja a kiadasi tevékenység magas szakmai
szinvonalu ellatasat. Folyamatosan figyelemmel kiséri és elemzi a kiadas szakmai
kovetelményeit. Az EKT dont az egyetemi szintd, illetve a campusokon/intézeteken kiviili
kiad6i milhelyekben késziilo kiadvanyok megjelentetésér6l és jovahagyja a kiadéassal
kapcsolatos tigymenetet.

(2) *BAz EKT miikodtetéséért, ezltal az egyetemi szintii kiadasi tevékenység iranyitasaért a
rektor a felelés, aki egyben az EKT elndke. Az EKT elndkhelyettese a digitalizaciéért és
mesterséges intelligencidért felelds rektorhelyettes.

(3) 2% 225Az EKT tovabbi szavazati jogu tagjai:
a) oktatasi rektorhelyettes;
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b)

c)
d)

tudomanyos és nemzetk$zi rektorhelyettes;
a Médiakézpont kdzpontvezetdje;
az Egyetemi Konyvtar és Levéltar igazgatoja, aki egyben az EKT titkara.

(4) Az EKT tovabbi feladatait, miikddtetését a Publikdcios és Kiadasi Szabalyzat hatirozza
meg.

15/B. § Esélyegyenloségi Bizottsag?2

(1) Az Esélyegyenl6ségi Bizottsag feladatai:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

g)

h)

i)

k)

)

az esélyegyenl6ség intézményi koordinacidja;

az esélyegyenldség teljesiilésének ellendrzése;

az esélyegyenl6ségi terv kialakitasa és végrehajtiasanak nyomon kovetése;

*27a Nemek kozotti Esélyegyenldségi Terv [NET, Gender Equality Plan (GEP)] projekt
megvaldsitasaban vald kézrem(ikddés;

a fogyatékossaggal €16 hallgatoktol beérkezé nyilvantartasba vételi kérelmek
véleményezése;

a fogyatékossiggal ¢l6 hallgatoktol beérkezd fogyatékossagukkal kapcsolatos
kedvezmény és mentesség kérelmek véleményezése az EDJB részére, dontés-
elokészités;

28az esélyegyenléség megsértésével kapesolatos panaszok kivizsgaldsa, szitkség szerint
a panasz tovébbitisa az EB részére a rektor egyidejl tajékoztatisa mellett;

az Egyetem mikodésében a ndk és a férfiak aranyos képviseletének figyelemmel
kisérése;

a megkiilonboztetés megnyilvanuldsainak, a ndk aranyos szerepvallalasat sérté
intézkedésnek a feltardsa és megsziintetésiik kezdeményezése;

2% fogyatékossaggal é16 egyetemi polgarok esélyegyenléségének javitasa érdekében
tett intézkedések végrehajtisanak figyelemmel kisérése, sziikség esetén ilyen
intézkedésekre javaslattétel;

a nagycsalados, gyermekiiket egyediil nevel$ vagy kisebbséghez tartozé munkavallalok
esélyegyenléségének megvaldsulasa figyelemmel kisérése, javaslattétel az esetleges
hatranyos megkiilonbdztetés megsziintetésére;

#%iil6ndsen a hatranyos helyzet(i, halmozottan hatranyos helyzeti, a valamely etnikai
kisebbséghez tartozo egyetemi polgarokat, kiilfoldi hallgatokat, fogyatékossaggal é16
egyetemi polgarokat célz6 kutatasok és beavatkozasok figyelemmel kisérése.

(2) 21 Az Esélyegyenl6ségi Bizottsag dsszetétele:

a)
b)

c)
d)

€)
f)
g
h)
i)

22eIndke a HR igazgatd,

minden campus féigazgato altal javasolt 1-1 f6 campus esélyegyenléségi koordinator
(0sszesen 5 10),

az Oktatasi Igazgatosag Tanulmanyi Féosztaly vezetdije,

a Jogi és Kozbeszerzési Igazgatsag vezetdje altal delegalt jogdsz végzettségii
munkatars,

233 HR igazgat6 altal delegalt egy munkatarsa a HR Igazgatéségrol,

mentalhigiénés tandcsadést végz6 pszichologus végzettségii munkatérs,

1 £6 az EHOK Altal delegalt hallgato,

1 f6 az EDOK Aaltal deleglt hallgato,

24.235 esélyegyenldségi felelds.
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(3) °Az Esélyegyenl6ségi Bizottsdg elnokét és tagjait a rektor bizza meg. Az
Esélyegyenl6ségi Bizottsag titkari feladatait HR Igazgatésdg munkatérsa latja el.

(4) "Az Esélyegyenléségi Bizottsdg felvilagositast, tdjékoztatast kérhet az Egyetem érintett
szervezeti egységeitdl az egyenld esélyli hozzaférés kdvetelményét sérté barmely egyetemi
dontéssel Osszefliggésben ¢és javaslatot tehet a sérelem elharitisdhoz sziikséges
intézkedésekre. Barmely, az egyetemi mikodés sordn megvaldsulo, az esélyegyenléség
kovetelményét sérté esemény, dontés vagy mulasztas esetén felvilagositast, tajékoztatast
kérhet az érintett szervezeti egységtél és javaslatot tehet a sérelem elharitasshoz szitkséges
intézkedésekre.

(5) 28Az Esélyegyenléségi Bizottsag a jogszabalyok és az egyetemi szabdlyzatok
figyelembevételével maga dont miikodésének rendjérdl, amelyet koteles az Egyetem
honlapjan nyilvanossagra hozni.

(6) Az Esélyegyenl6ségi Bizottsdg mandétuma a Szenatus mandatumaval egyezik meg.

240,241

15/C. §42-

15/D. § 23-
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V. FEJEZET: 2**A rektor és a rektori kabinetvezeté kozvetlen

iranyitasa alatt 4ll6 szervezeti egységek

16. § Rektori Kabinet

(1) #[A4 Rektori Kabinet jogdlldsa, szervezeti egységei]
A Rektori Kabinet a szakfeladat-ellatas, a miikodés, az ligyviteli feladatellatas tekintetében
a rektor munkajat kozvetleniil segitd szervezeti egység. A Rektori Kabinet biztositja a
szervezeti egységek informacidellatasat és a kozottilk megvalosuld informécidaramlast,
valamint a haté¢kony egyiittmiikdést.

(2) A Rektori Kabinet kbzvetlen irdnyitasa al4 tartozo szervezeti egységek:246-247

a)
b)
c)
d)

Meédiakézpont,

Hallgat6i Szolgaltatasok Kézpont,
Biztonsagkutaté Kézpont,
Adatkdzpont,

e) Nemzeti Reziliencia Kdzpont.

(3) 248:249.250A rektori kabinetvezetd a Biztonsagkutaté Kozpont, az Adatkdzpont, valamint a
Nemzeti Reziliencia Koézpont szervezeti egységek iranyitasat a rektor iranymutatisa
alapjan végzi.

(4) [A4 Rektori Kabinet feladat- és hatdskore]
A Rektori Kabinet feladatai és hataskére:

a)
b)

c)

d)

g)
h)

a rektor feladatkdrébe tartozo teriiletek adminisztrativ tdmogatasa;

a rektor feleldsségi korébe tartozo, az Egyetem irdnyitasaval dsszefliggd, mds
szervezeti egység feladatkrébe nem tartozé koordinacios és tigyviteli feladatok;
a rektor felelosségi korébe tartoz6, az Egyetem adatszolgaltatdsi
kotelezettségeinek  koordinalasa,  adatszolgaltatisok  megkiildése az
adatszolgéltatast kérdk felé;

kézremikodik a fenntartdi torvényességi ellendrzésekben, hatdsagi
ellenOrzésekben;

Slkapcsolatot tart az EHOK-kel és az EDOK-kel, az Uzemi Tanéccsal és més
érdekképviseleti szervezetekkel;

felelds a rektor személyével sszefiiggd tigyek kifogastalan, magas szinvonalli
miukodtetéséért, amelynek keretében: szervezi a rektor altal tartott vezetdi
értekezleteket, koordinalja a rektor hivatalos programjait, kdzremiikodik az
elokészitésében, lebonyolitdsdban, napi idébeosztasanak kialakitaséban;
el6késziti a targyaldsokat, megbeszéléseket, értekezleteket; a rektor 4ltal
véleményezésre vagy végrehajtasra kiadott feladatokat szdmon tartja,
kapcsolatot tart a kijelolt felel6sokkel; szervezi és ellatja a feladataihoz
kapcsolodd dokumentumok iratkezelési feladatait; részt vesz a rektor
részvételével megvalosuld egyetemi iinnepségek és egyéb protokollaris
események el6készitésében, lebonyolitisaban, az ezekkel kapcsolatos
sajtokozlemények elokészitésében;

ellitja mindazon feladatokat, amit a rektor allandé vagy eseti jelleggel
hataskorébe utal;

2225337 Egyetem véllalati egyiittmikadésekkel kapcsolatos tevékenységének
irdnyitasa és feliigyelete, az egytittm{ikddési megallapoddsok nyilvéantartisa, a
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i)

kutatdsi és innovaciés szakmai kérdésekben egyiittmiikddésben a tudomanyos
¢és nemzetkdzi rektorhelyettessel;

2%a  campus féigazgatok véllalati kapcsolatok terilleten meghatarozott
feladatainak iranyitasa.

(5) P [Médiakizpont]
A Médiakozpont feladata az Egyetem kommunikéacios stratégidjanak, iranyvonaldnak
meghatarozasa, amelynek keretében:

(6) _261

(7) _262

a)
b)

c)

d)
e)
f)
g)

h)
i)
i)
k)

D

0)
p)
Q)
1)
5)
t)

médiamenedzsment tevékenységet végez,

elvégzi az Egyetem beiskoldzasi kampéanyanak dsszegyetemi koordinaciojat,
28teljes korl public relations (a tovabbiakban: PR) tevékenységet végez,
meghatdrozza a kozponti kiilsé és belsé PR stratégiai célokat és a
marketingkommunikaciot,

felel az intézményi arculat kialakitasaért és fejlesztéséért,

1észt vesz az egyetemi rendezvények szervezésében,

koordinalja a rektor altal kijel5lt rendezvények eldkészitését,

beiskolazasi és felvételi kampany kidolgozasa, palyavalasztasi rendezvények
szervezése, koordinal4sa,

allasborze szervezése a campus foigazgatdsagokkal egyiittmiikodve,
sajtdanyagok készitése, sajtofigyelés, sajtoval valod kapcsolattartas, interjuk és
sajtérendezvények szervezése,

az egyetemi kiadasi tevékenység tdmogatisa és nyilvantartasa, az Egyetem
kozponti kiadvanyainak készitése,

73 kézponti weboldalak és kdzponti kozosségi médiafeliiletek folyamatos
frissitése, tartalomfejlesztése,

2837  Egyetem kiilfsldi  arculatformalasiban  torténd  kozremiikodés,
egylittmikddve az Egyetem nemzetkéziesitésben részt vevd szervezeti
egységeivel, kiilonds tekintettel a Rangsor Stratégiai Kozponttal és a
Nemzetkozi Stratégiai és Koordinicios Kdzponttal.,

az idegen nyelvii egyetemi honlap és kozosségi médiafeliiletek tartalmi
gondozasa, karbantartasa, fejlesztése,

2pelsé kommunikéciés feladatok ellatasa, hirlevél kiaddsa, dsszdolgozoi
értekezlet szervezése, az egyetemi fotéarchivum gondozasa, az Egyetemen
beliili reklamtevékenység szervezése és koordinalasa,

a kozérdeki adatigénylések megvalaszolasanak koordinélasa,

a kozponti reprezentacios és promdcios ajandékok beszerzése,

kotelez6 adatszolgaltatas a kommunikéacioban érintett szervezetek felé,

a Magyar Rektori Konferencia szamara sajtofigyelés készitése,

az Egyetem altal készitett radio- és televizidmiisorok kivitelezése,

az egyetemi rendezvények technikai és multimédias hatterének biztositasa,
eseményrogzités, igény esetén €16 internetes kozvetités az Informatikai
Igazgatosaggal egyiittmikodve, a rendezvényekrdl készitett felvételek
sokszorositasa,

2800ktato-, referencia, reklam- és PR-filmek készitése, digitalis utémunkalatok,
tobbnyelvli szinkronizalds, feliratozas, produkcios feladatok ell4tésa,
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(8) _263

(82) 2*[Hallgatéi Szolgdltatdsok Kizpont]

(8al) A Hallgatéi Szolgaltatdsok Kozpont feladata a campus hallgatéi szolgaltatasok
fejlesztése, koordindlasa és ellenérzése, a diplomas palyakovetési rendszer (a tovabbiakban:
DPR) miikodtetése, a jogszabalyban el6irt DPR adatszolgaltatashoz kapcsolodé feladatok
ellatisa az illetékes szervezeti egységek bevondsaval, tovabba az alumni rendszer
miikddtetése és koordinalasa.

(8a2) A Hallgato6i Szolgaltatasok Kozpont feladatai részletesen:

a) hallgatok részére tréningek és eldadasok szervezése, tervezése — kiilondsen
kommunikacids — és tanuldssegités;

b) gyakorlati helyek keresésében a hallgaték tdmogatasa, a gyakorlati helyek
népszerisitése, céglatogatasok szervezése;

c) mentalhigiénés timogatas kdzponti koordinacidja;

d) hallgatdi esélyegyenloség tamogatasa;

¢) hallgatok részére mentorhalézat kiépitése, koordinaldsa:

f) 2%alumni rendszer mitkodtetése;

g) hallgatdi visszajelzések kérése és kezelése az intézményi szolgaltatasrol;

h) 2%6DPR miikodtetése: szakmai vezetése, kutatisvezetéi és modszertani felelsi
feladatainak ellatdsa, a vizsgélat eredményeinek értékelése és elemzé tanulmény
elkészitése, a felmérés motivacios és palyakdvetési felmérésének informatikusi és
Neptun felelosi feladatainak ellatésa;

i) 26’EHOK-kel és EDOK-kel t6rténé kapcsolattartss, munkajuk timogatésa;

j) %%kapcsolattartss az Egyetemi Kollégiumok Igazgatésaggal, az Oktatasi
Igazgatdsaggal, valamint a Tehetség Tanaccsal a hallgatokat érint6 iigyekben.

(8a3) 2%A Hallgat6i Szolgaltatasok Kozpont a campusokon a kévetkezd feladatokat latja el:

a) tandcsadas: képzési tanacsadas (szakvalasztisban segitségnyujtas), CV tanidcsadas
(6néletrajzok irdsaban), karriertanicsadds (munka-, palyatanicsadas), palyazati
tandcsadas [hallgatéi palydzatokhoz segitségnyujtds (pl. Nemzeti Felsdoktatasi
Oszt6ndij], életvezetési tandcsadas (tréningek és egyéni konzulticié lehetdsége),
interjura valo felkészités (allaskeresési technikak), mentalhigiénés tandcsadas;

b) informacidk adasa — hallgatéi intézményi ligyintézés tamogatasa;

c) tehetséggondozas és esélyegyenldség tamogatasa — ennek keretében tanulas
tdmogatésa, hatranyos helyzetli hallgatok segitése, tréningek, felkészitok tartdsa,
palyazatokban tanacsadas, mentori feladatok ell4tésa;

d) szervezési feladatok: tréningek és elGadésok szervezése, tervezése; gyakorlati
helyek keresésben hallgatok tdmogatasa, gyakorlati helyek népszerisitése,
céglatogatasok szervezése; ,,on bording” szolgaltatdsok (els6 éves hallgatok
tdmogatasa: szolgéltatidsok bemutatasa, beilleszkedés segitése); campuson hallgat6i
szolgaltatasokkal kapcsolatos rendezvények szervezése (pl.: allasbérzék, alumni
rendezvények).

(8a4) A Hallgatoi Szolgaltatasok Kozpontot a kézpontvezetd vezeti.

(9) [A Rektori Kabinet és szervezeti egységeinek irdnyitdsa]
(1) A Rektori Kabinetet a rektori kabinetvezeté iranyitja a rektor kézvetlen feliigyelete
mellett.
(2) A Rektori Kabinethez tartozé szervezeti egységeket a kzpontvezetd irdnyitja a rektori
kabinetvezet6 feliigyelete mellett.2”°
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17. § Biztonsagkutato Kozpont

(1) A Biztonsagkutaté Kézpont feladata a nemzetkdzi kapcsolatok valtozasaval egylitt jard 0j
biztonsagi kockazatok atfogd elemzése, egységes szemléletben vizsgélva a természet, a
természeti er6forrasok, az agrarium, az él6lények és az energia biztonsagi vonatkozasait.
Céljait az alabbi tevékenységek egyetemi szintli koordindlasaval, szervezésével valositja
meg:

a) ?"'koz6s 1ij projektek és palyazatok kezdeményezése, menedzselése,
b) az Egyetemen rejlé szinergidk kihasznalasa,
c) kozos tudasbazis kiépitése.

(2) 2A Biztonsagkutaté Kozpontot a kozpontvezetd vezeti a rektor kdzvetlen feliigyelete
mellett, amely jogkorét a rektori kabinetvezetd Utjan is gyakorolhatja.

18. § _273

1 9. § _274

19/A. § 75 Nemzeti Eghajlat- és Tajkutatasi Kézpont

(1) A Nemzeti Eghajlat- és Tajkutatasi Kozpont kutatési-fejlesztési tevékenysége:

a) a klimavaltozas regionalis hatdsainak felmérése, a tendencidk meghatarozasa, az aszaly és az
aszalykarok mértékének szdmszerfisitése, mezO6gazdasagi szemponti aszilyindexek
kidolgozasa;

b) a mezbgazdasagi hasznositasu talajok viz- és anyagforgalmanak liziméteres vizsgilata,
kiilonds tekintettel a talaj nedvességtartalmanak és szerves szénkészletének megérzésére,
gyarapitasara;

¢) a klimatikus eredetli névényi stressz (aszaly, UV-sugarzds) mérséklési lehetdségeinek
kidolgozasa, kiilonds tekintettel a talaj- és novénykondicionalasra;

d) az Alfold agrodkologiai feltételeihez alkalmazkodd, a klimakarok enyhitését célzo, a
korforgasos gazddlkodasba integralhaté, nedvességmegbrzéd foldmiivelési eljardsok
helyspecifikus vizsgalata;

e) az 6ntdz€s regionalis alkalmazhatdsadganak vizsgalata, az 6nt6zés karos hatdsait mérséklo
technoléogiak talaj/termdhely-specifikus kidolgozésa;

f) a szélsdséges idoOjarasi helyzeteket tolerdld novények felhasznilasa az egészséges
taplalkozast célzé mindségi és funkcionalis élelmiszerek eldallitasaban;

g) kdmyezetbarat gyepgazdalkodasi technologiak fejlesztése;

h) a juhagazat versenyképességének fejlesztése kedvezdtlen tkoldgiai adottsagu teriileteken.

(2) A Nemzeti Eghajlat- és Tajkutatasi Kozpont mitkdési rendjét a rektor hagyija jova.
20. § 276
21. § Belso Ellenorzési Foosztaly

(1) Az Egyetem belsé folyamatainak, tevékenységének ellenérzését a Belsé Ellen6rzési
Foéosztaly végzi.
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(2) A belso ellendrzés fliggetlen, targyilagos tevékenység, amelynek célja, hogy az Egyetem

milkodését és eredményességét novelje. Ennek érdekében

a) rendszeresen €s tervezetten vizsgélja a jogszabalyoknak és belsé szabalyzatoknak vald
megfelelést,

b) értékeli az Egyetemen alkalmazott kockazatkezelési, ellendrzési és iranyitasi eljarasok
hatékonysagat,

¢) agazdasagossag, hatékonysag ¢és eredményesség vizsgalata alapjan megéllapitasokat és
ajanlasokat fogalmaz meg az Egyetem vezetése részére,

d) a rektor kezdeményezésére soron kiviili vizsgalatokat folytat le szabalytalansagi gyant
felmeriilése esetén.

(3) A szervezeti egységet a fdosztalyvezetd vezeti.

(4) 277 A belsé ellen6rzési féosztalyvezetd indokolt esetben, de legalabb évente egy alkalommal
beszamol miik6désérdl kzvetleniil a Fenntartonak, valamint a rektornak.

22. § 28 Adatkézpont

(1) 2"Az Adatkdzpont kézremiikdik a Magyarorszag Mesterséges Intelligencia Stratégidja
(tovébbiakban: MIS) altal meghatarozott Agrar Adat Keretrendszer kialakitasaban,
adatk6rok meghatarozasdban, az agrar adattarca szolgaltatds el6készitésében.

(2) Feladata az Adatkdzpont miikodéséhez sziikséges kozadatok meghatdrozasa, mesterséges
intelligencia alapu szolgaltatasokat hoz létre, az adatvagyonra épiild mesterséges
intelligencia fejlesztéseket koordinalja, kdzremiikodik a MIS-ben meghatarozott
Klimavezérelt agrarium projektben.

(3) Az Adatkdzpont egyiittmiikédik a Nemzeti Adatvagyon Ugynokséggel, kozadatokat
biztosito szervezetekkel, vallalkozasokkal, részt vesz az ehhez kapcsolodd egyetemi
termékfejlesztésekben a sziikséges adatok biztositasaval, tarolja és integrilja a fenti
tevékenységgel Osszefliggésben létrehozott adatkdroket, adatbazisokat, tesztkdrnyezetet
biztosit a digitalis KFI tevékenységhez.

(3a) 28Az Adatkozpont elldtja mindazon adatkorok kezelését, amelyet szamara a rektor vagy a
rektori kabinetvezetd kijeldl, a kijelolésben meghatarozott feladattal.

(4) A szervezeti egységet a kézpontvezetd vezeti.
22/A. § 281282 Nemzeti Reziliencia Kézpont

(1) A Nemzeti Reziliencia Kézpont az Egyetem nemzeti jelent6ségil stratégiai kézpontja.
Feladata az Egyetem reziliencia-szemléletli, rendszerszinti és hatasorientalt
tevékenységeinek Osszehangolésa, valamint a magyar agrargazdasag
alkalmazkodoképességének novelését szolgalo stratégiai tudds létrehozasa és
megosztasanak timogatésa, killonds tekintettel a klimavéaltozashoz és mas, atfogd termelési
kockazatokhoz kapcsolddé kihivasokra.

(2) A Nemzeti Reziliencia Kozpont az Egyetemen meglévd kutatasi, oktatasi és innovacios
kapacitdsokra épitve tdmogatja a hosszil tavi, komplex és t6bb szakteriiletet érint
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kihivasokkal kapcsolatos stratégiai gondolkodast, kiilonds tekintettel az agrarium tarsadalmi
¢s gazdasagi szerepére.
(3) A Nemzeti Reziliencia Kézpont tevékenysége keretében kiilondsen:
a) elosegiti az Egyetemen folytatott, tobb szakteriiletet érint6 tevékenységek stratégiai
Osszekapcsolasat €s szintetizalasat;
b) tamogatja az egyetemi és nemzeti szintli, a Nemzeti Reziliencia Kdézpont
célkitlizéseivel §sszhangban 4llo, kiilondsen az agrariumot érint6 adatok integralasét és
értelmezését, valamint a mesterséges intelligencia alkalmazasat a stratégiai elemzések
és dontéstamogatés érdekében; :
¢) tamogatja az Egyetem stratégiai dontéshozatalat trendek vizsgalata és jovobeli
forgatokdnyvek értelmezése altal;
d) el6segiti az Egyetemen létrejévo tudas disszeminécidjat és az Egyetem tarsadalmi
szerepvallalasanak erdsitését az alkalmazkoddképességet érint6 kérdésekben;
e) kdézremiikddik az Egyetem hazai és nemzetkdzi szakmai és intézményi partnerségi
kapcsolatrendszerének fejlesztésében,;
f) felméri a korforgasos gazdasdghoz kapcsolodo kutatési és oktatasi tevékenységeket,
ellatja azok rendszerezését egy egységes adatbazis létrehozasa érdekében, tovabba az
adatok elemzése révén ellatja a kdvetkez6 feladatokat:
fa) az Egyetemen eltér6 szakteriileteken folytatott kutatasok (élet-, mez6gazdasag-,
kérnyezettudomanyok) ismeretanyagainak atlathatéan elérhet6vé tétele,
fb) biztositani a leglijabb ismeretek naprakész megosztisat az Egyetem oktatoi,
kutatdi, illetve hallgatéi k6zossége szamara,
fc) az Egyetem fenntarthaté miikodtetésével kapcsolatos adatszolgaltatas,
fd) a legujabb ismeretek oktatasba val6 integralasanak elosegitése,
fe) a mez6gazdasigi ¢és zOldhulladék Wjrahasznositasi, WGjrafeldolgozasi
rendszerének kialakitasaban val6 kozremiikodés,
stratégidk kidolgozasa az élelmiszerhulladék csokkentése érdekében,
ff) a korforgédsos gazdasagra torténd atallas agrartudomanyi 4gi tAmogatésa,
fg)  javaslatok  megfogalmazdsa a  mezOgazdasagi  vizgazdalkodas
tovabbfejlesztésére,
th) hozzijarulds a vonatkozd hazai jogalkotasi és tdmogatdsi rendszer
megujitasahoz;

(4) A Nemzeti Reziliencia Kozpont részletes feladatait és miikodési rendjét a rektor hagyja
JOva.

(5) A Nemzeti Reziliencia Kézpontot a kézpontvezetd vezeti, aki tevékenységét a rektor
kozvetlen feliigyelete mellett, a rektori kabinetvezetd Gtjan is gyakorolt irdnyitds szerint latja
el.

28322 /B. § _284
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VI. FEJEZET: A rektor iranyitasa alatt 4ll6 campusok és
intézetek

23. § Campus

(1) [A campus jogdlldsa, a campus és az intézet viszonya]
A campusok az Egyetem oktatdsi, kutatasi és egyéb szolgaltatd tevékenységének a
helyszinei. A campusok az intézeti kézpontok, valamint a campuson intézeti kézponttal
nem rendelkezd tanszékek, csoportok szamara biztositjak a tevékenységiik ellatiasahoz
sziikséges helyszineket és szolgaltatisokat, valamint részt vesznek az intézetek adott
campuson folyo oktatasi és kutatasi munkajanak a koordinaci6jaban.

285,286 A7 intézetek a campusokon ativelden miikodnek, tevékenységiiket tobb campuson
fejtik ki. Minden intézet rendelkezik egy kdzponti campusszal, amely az intézet székhelye.
Az egyes intézetek campusonkénti tagozodasat a 27. § (2) bekezdése tartalmazza. Az
intézetek egyes campusokon torténd szervezeti megjelenését, illetve feladatellatasi
helyeiket ajelen Szabalyzat mellékletét képezé Intézeti Miikodési Rendjiik tartalmazza,
azzal, hogy az intézet nem csak a kodzpontjaként funkcionalé campuson mikédtethet
tanszéket. A teriileti alapon szervez6d6 campusok feleldsek a feladatellatasukhoz rendelt
ingd és ingatlan vagyon gazdasagos mikddtetéséért, hasznositasaért, fejlesztési stratégia
kialakitasaért.28’

2) 282914 campus vezetése]
A campust a campus féigazgatd vezeti. A campus féigazgato jog-, feladat- és hataskoérét a
61. § tartalmazza. Munkajat altalanos campus foigazgato-helyettes és a vele azonos
jogkorrel rendelkezd képzési hely vezetdje tamogatja.?*

() #1214 campus és a kozponti szervezeti egységek viszonya]
A kozponti szervezeti egységek tamogatjak a campus munkéjat és feliigyelik a kdzponti
lizemeltetési iranyelvek teljesiilését.

24. § Valamennyi campuson miikédo szervezeti egységek

(1) 232942514 Campus Féigazgatésag]
A Campus Foigazgatosag a campus foigazgat6 feladatainak tAmogatasat végzd szervezeti
egység.
A Campus Féigazgatdsag feladatai a campuson, illetve a campushoz (dllandd vagy eseti
jelleggel) tartozo egy€b telephelyekre kiterjed6 illetékességgel:

a) azg?mpus féigazgatd vezet6i tevékenységének tamogatasa;

b) =%

c) 2"8kszremilkodés a koézponti és a hallgatéi énkormanyzati rendezvények
megszervezésében és lebonyolitdsaban, a campus rendezvényeinek szervezése és
lebonyolitisa, tovabbé kdzremiikdés a campus PR feladatainak az ellatdsaban;

d) 2% 300 a7 oktatéasi-kutatasi tevékenységekhez sziikséges ingatlan és infrastruktira
biztositasa;

e) %a campus beiskolazisi tevékenységének szervezése és iranyitasa, a campuson
miikodo intézetek bevonasaval;

f) _302
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g) kapcsolattartds mdés campusokkal, informaciék, feladatok megosztasa és
végrehajtisuk koordinalasa;

h) kapcsolattartds az Egyetem vezetésével, a kozponti szervezeti egységekkel, a
hallgatéi énkormanyzatokkal;

i) 3%a campus teriiletén tal4lhat6 irattirak infrastrukturalis feltételeinek biztositasa, a
szitkséges selejtezések végrehajtasaban — indokolt esetben — az érintett egységek
fizikai munkaer6vel tortén6 tamogatasa;

j) 3%kozremiikodés a megbeszélések, értekezletek Osszehivdsdban és  ezek
adminisztracidjanak elvégzése;

k) _30s5.
) 306
m) 307

n) a jubileumi diplomat kérék nyilvantartisa, adminisztracidja, diplomék kiallitdsa,
atadasanak lebonyolitasa;

0) 308309310 jinoatlanok szabad kapacitisénak értékesitésével, helyi kezelésével

kapcsolatos bérbeadasi, ingatlanhasznositasi — kivéve a sport és szabadidds

létesitmények, kollégiumok, foldvagyon — feladatok ellatasa;

332 a7 ingatlanértékesitések és egyéb ingatlanjogi iigyek helyi operativ

tamogatasa;

q) ' a campus kezelésében 1év6 ingd- és ingatlanvagyon (kivéve IT) iizemeltetése
végrehajtadsanak tervezése, szervezése;

1) 3% a campus hataskorébe tartozé beszerzések koordinalasa;

s) 3! a campushoz tartozé ingd- és ingatlanfejlesztési stratégidnak a kialakitdsa, a
javaslatok rektor elé terjesztése;

t) 3 a campus miikodésének folyamatos monitorozasa, javaslatok kidolgozasa
fejlesztésekre, hatékonysagnovelésre és racionalizaldsokra, a javaslatok gazdasagi
féigazgatd €s a rektor ¢lé terjesztése;

u) 7 a Miszaki Igazgatésag Aaltal meghatirozott, Osszegyetemi karbantartasi,
tizemeltetési iranyelvek, keretszabalyok és médszertani eljarasok végrehajtisédnak
helyszini és dokumentumalapi ellenérzésének koordinalasa.

(2) _318

(3) 379,320 321 [Campus Miiszaki Osztdly]
3227 campusok miiszaki és lizemeltetési feladatainak elvégzésére campusonként Campus
Miszaki Osztadly mikodik. A szervezeti egységet az osztlyvezetd vezeti, a campus
féigazgato irdnyitisa és ellenérzése mellett.

A Campus Miiszaki Osztaly feladatai a campuson, illetve a campushoz (allandé vagy eseti
jelleggel) tartoz6 egyéb helyszinekre kiterjed6 illetékességgel:

a) targyévet megel6z6 szeptember 30-ig éves Kkarbantartasi terv készitése és
jovéhagyasra t6rén6 megkiildése a Miiszaki Igazgatdsag részére, a jovahagyott terv
végrehajtasanak iitemezése, végrehajtasa és a végrehajtds dokumentalasa;

b) a campus ingé infrastruktirdja — kivéve a campus teriileti hataskorébe tartozo
sportcéli 1étesitményeinek ingdsagai —, valamint a campus teriiletén 1évé ingatlan
infrastruktira operativ ilizemeltetési (kivéve IT infrastruktira), allagmegdvasi,
karbantartasi, javitasi feladatainak elvégzése a Miiszaki Igazgatosag Altal
meghatarozott, 6sszegyetemi karbantartési, tizemeltetési irdnyelvek, keretszabalyok
€s modszertani eljarasok alapjén; kiils6s cég feladatellatasa esetén az iizemeltetd cég
koordinalasa és ellenérzése;
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c)
d)

g)

h)

1)

k)

D

a campushoz tartozd szervezeti egységek koltéztetése a rendelkezésre 4llo
infratrukturalis és személyi allomany figyelembevételével;

a campus hataskorbe tartozd beszerzések szakmai felelosként torténd inditasa,
lebonyolitasa, a beszerzésekhez sziikséges dokumentumok biztositdsa. A
beszerzések és kozbeszerzések végrehajtisa esetén a szakmai/miiszaki tartalom
meghatarozésa, amelyhez a kdzponti lizemeltetési iranyelvek végrehajtisat érintd
beszerések, illetve ingatlanberuhazas, -felujitas esetén a miiszaki tartalom
meghatdrozasaba a Miszaki Igazgatosag és a Beruhazasi Igazgatosag szaktertiletet
bevonhatja.

a campus teriiletén megvalosulé beruhdzasok megvaldsitisdhoz sziikséges, a
beruhdzas tervezési fazisaban elore jelzett és egyeztetett teriileti el6készit6 feladatok
lebonyolitasa (pl.: kéltozések), a beruhazésok megvalositasa, helyi feltételeinek
biztositisa a rendelkezésre 4ll6 infrastrukturdlis ¢€s személyi élloméany
figyelembevételével,

a bérldi kérelmek, panaszok tigyintézése, a campushoz tartozo lakascélu bérlemé-
nyek tervszerii karbantartdsa, az azonnali beavatkozast igényld meghibasodasok
megsziintetése:

a Muszaki Igazgatosag altal lebonyolitott egyetemi szint(i lizemeltetési feladatella-
tashoz kapcsolodo (kiilondsen energiaszolgaltatas, hulladékszallitas, vagyonbiztosi-
tas, munkaruha és egyéni véddeszkoz, érintésvédelmi és villamvédelmi feliilvizsga-
lat, foglalkozas-egészségligyi szolgdaltatas, tisztitdszer, irodaszer stb.) beszerzések-
hez adatok szolgaltatasa;

a campus biztonsagos tizemeltetéséhez sziikséges rendészeti feladatok — a Miiszaki
Igazgat6sag éltal meghatarozott, 6sszegyetemi irdnyelvek, keretszabalyok €s méd-
szertani eljarasok alapjan torténé — tervezése, szervezése, a feladatellatas kdzvetlen
irdnyitasa és ellendrzése;

a munkavédelmi, tlizvédelmi, kdrnyezetvédelmi, polgari- és katasztrofavédelmi te-
vékenység végrehajtasa soran a kdzponti iranyelvek teljesiilésének ellendrzéséhez,
valamint a campus ingd- €s ingatlanvagyon lizemeltetéshez hasznalt bejelentéskote-
les eszkdzok (kiilondsen gépjarmiivek, klimak, stb.) hatdsagi vagy irdnyité szervi
adatszolgaltatasok teljesitéséhez, hatdsagi tligyintézéshez a Miszaki Igazgatdsag
felé adatok szolgaltatasa. A helyszini ellen6rzések helyszini koordinalésa.
biztositasi karesemények esetén a Miiszaki Igazgatosag felé adatok szolgéltatasa az
tigyintézéshez, a biztositd tarsasagok helyszini ellenérzésének, szemléjének koordi-
nalasa;

a campusok munkavédelmi, tizvédelmi, polgéri- és katasztrofavédelmi feladatok
jogszabalyoknak megfelel6 ellatasa a Miiszaki Igazgatosag altal kiadott kézponti
iranyelvek, keretszabalyok €s modszertani irdnymutatasok (kiilondsen a jogszabaly
altal el6irt dokumentumok, nyomtatvanyok, jegyz6konyvek stb.) alapjan;

a campus iizemeltetési feladataihoz kapcsolddé jogszabdlyok betartasa a Miiszaki
Igazgatdsag altal eloirt irAnyelvek betartasaval és modszertani eldirdsok kovetésé-
vel, a rendelkezésére bocsatott ktelez6 dokumentumok hasznalatival a feladatella-
tds dokumentalasa. Feladatainak jogszabalyok szerinti ellatasa érdekében eseti ta-
mogatést kérhet a Miiszaki Igazgatosagtol. A feladatellatasaban részt vevd munka-
vallalok rendszeres és eseti oktatasanak megszervezése.

a campus gépjarmuparkjanak tizemeltetése, a gépjdrmithasznalati igények teljeskorii
szervezése ¢€s optimalizalasa;

az egyetemi energiafelhasznalds folyamatos nyomonkévetéséhez a  campus
energiafelhasznélasat befolyasolé infrastrukturalis kériilményekrdl a Miiszaki Igaz-
gatosag felé a Miszaki Igazgatosag altal eloirt tartalommal és rendszerességgel
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adatszolgaltatds. A kozmiitarsasagok helyszini munkavégzésének koordinalasa és
tamogatasa.

(3a) B3A Campus Féigazgatosdg arborétumokkal és botanikus kertekkel osszefliggs
feladatai:

a) az arborétumok és botanikus kertek vezetdinek iranyitasaval és feliigyeletével az
arborétumok ¢és botanikus kertek munkatdrsai ellatjdk az Egyetem vonatkozé
génmegdrzési, oktatast és kutatast tAimogatd szakmai alapfeladatait;

b) a szakmai feladatok ellatasa az arborétumok, botanikus kertek osszefogisat ellatd
rektori megbizott szakmai irdnymutatisaval, a fenntartdsi és miikodtetési feladatok
ellatasa az érintett Campus Miszaki Osztallyal egyiittmiikodésben.

235. § Egyes campusok tovabbi specialis szervezeti egységei
(1) 323 326 Az egyes campusok tovdbbi szervezeti egységei]
A 24. § (1) és (3) bekezdésében rogzitett szervezeti egységek éltalanosak, valamennyi

campuson milkddnek. Egyes campusokon vagy azok telephelyein specidlis szervezeti
egységek is mikodnek az alabbiak szerint:

I. Szent Istvan Campus:

a) -7

b) 3Szarvasi Arborétum

c) 3%GodollGi Botanikus Kert

d) *¥9Mezbgazdasdgi Eszkoz- és Gépfejlédéstorténeti Szakmiizeum

e) Tessedik Sémuel Oktatdsi és Kutatdsi Centrum.

IL. Kaposvari Campus:

a) -
b) 333
c) -3
d ¥
e) 336
I11. Budai Campus:
a
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b) 3% Soroksdri Botanikus Kert

¢) **Budai Arborétum.

IV. Karoly Rébert Campus:
q)

b) ! Erdételki Arborétum.

V. 32Georgikon Campus:
a) _343

b) 3**Georgikon Botanikus Kert.

(2) *¥A Mezdgazdasagi Eszkoz- és Gépfejlodéstorténeti Szakmizeum mikodését a
Mez6gazdasagi Eszkoz- és Gépfejlodéstorténeti Szakmiizeum Miikédési Rendje hatarozza
meg, amelyet a Szent Istvan Campus campus féigazgatdja hagy jova.

(3) 3°A Tessedik Samuel Oktatasi és Kutatasi Centrum az Egyetem szarvasi oktatési, kutatasi,
innovacids €s tudéstranszfer tevékenységeinek szervezését, 6sszehangolasat és fejlesztését
végz6 szervezeti egység, amely kozremlkodik az agrar- és élettudomanyi képzések, a
kutatas-fejlesztési €s innovacios feladatok, valamint a térségi, hazai és nemzetkzi szakmai
egylittmiikddések megvaldsitdsdban. A Tessedik Samuel Oktatasi és Kutatasi Centrumot
centrumvezetd vezeti.

26. § A Campusok bizottsagai

(1) _347
(2) _348

_349
® 2

(5) 351_

6) 233 [Munkahelyi Allatjéléti Bizottsdg]
Az éllattartassal, allatkisérletekkel érintett campusokon Munkahelyi Allatj6léti Bizottsag
(a tovabbiakban: MAB) miikodik.
A MAB feladatai, a campushoz tartozé (a MAB iigyrendben részletesen rogzitett)
szervezeti egységek esetében:
a. Az Allatkisérleti szabalyzat és allatkisérleti etikai kddex aktualizalasa, annak
folyamatos feliigyelete.
b. Az éllatkisérleti engedélyek eldkészitése, jovahagyasa, azok hivatali kapun
keresztiili tovabbitasa a feltigyeleti szerv felé.
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c. Az allatkisérleti engedélyek tigyiratkezelése, nyomonkévetése, sziikkség esetén
azok moédositasanak a kezdeményezése.

d. Az allatkisérletek allatjoléti ellendrzése.

e. Kapcsolattartas a campus foigazgatdval €s a feliigyeleti hatosaggal.

f. Az allatkisérlet vezetésére és végzésére, az dallatok gondozaséra jogosult
személyek jogszabalyban eldirt kotelez6 oktatasanak, képzésének szervezése,
valamint ennek keretében az eldirt vizsgak lebonyolitésa.

g. Az allatkisérletekben érintett doktori iskolak PhD munkaterveinek allatkisérletes
elbiralasa.

h. A nem allatkisérletes vizsgalatokrdl magyar és angol nyelvii igazolas kiallitasa.

(6a) A MAB elnokét és tagjait az érintett intézetigazgatok javaslatéra a campus foigazgatd bizza
meg 5 év idGtartamra.
(6b) A MAB tagjai:

a) elndk (1 1),

b) allatok jolétéért €s gondozasaért felelds személy (1-3 £6),

c) oktatasért felelos képesitéssel rendelkez6 tag (min. 1 6),

d) titkar (1 f6),

e) tovabbi tagok (2-4 {6).

(6¢) A MAB tigyrendjét maga éllapitja meg és a campus f6igazgaté hagyja jova.

(7)  3**A Campus létrehozhat Campus Kiad6i Tanécsot (a tovabbiakban: CKT). A CKT dént
a campusokon késziil¢ kiadvanyok megjelentetésérol €s jovahagyja a kiadassal kapcsolatos
tigymenetet. Tevékenységérol éves jelentést készit az Egyetemi Kiad6i Tandcs szamara. A CKT
mitkddtetéséért, a campus kiadasi tevékenység iranyitasaért a campus féigazgaté a felelds, aki
egyben a CKT elndke. A CKT szavazati jogh tagjai a campus foigazgato és az ltala megbizott
szakmai testiilet.

27. § Intézet

(1) 33 [Az intézetek jogdlldsa]
Az intézetek elkiilonithetd tudomanyteriilete(ke)t lefedd szervezeti egységek, amelyek az
oktatdsi, tudomanyos kutatdsi, milivészeti és innovacids alaptevékenységeket latjak el
Osszegyetemi szinten. Az intézetek sajat koltségkerettel rendelkeznek, ezaltal
meghatarozott keretek kozott, egyéb szabalyozdkban rogzitett eljarasrendek és hataskorok
szerint felelds keretgazdalkodast folytatnak. Az egyes intézetek belsé szervezeti felépitését
és miikodésiiket a jelen Szabdlyzat mellékletét képezd Intézeti Miikodési Rendek
tartalmazzak.

(1a) 33357 Az intézetek végrehajtjdk — a rektorhelyettesek 4ltal a kozfeladat-finanszirozasi
szerz6dés indikatorai teljesiilése érdekében — az intézet szamara meghatarozott feladatokat.

(1 b) _358
(2) ¥23014z7 intézetek székhelyei]

Szent Istvan Campus székhellyel miikodé intézetek:

Agrér- és Elelmiszergazdasagi Intézet
(cim: 2100 Godolls, Pater Kdroly u. 1.)

Akvakultura és Kérnyezetbiztonsagi Intézet
(cim: 2100 Gédolld, Pdter Kdroly u. 1.)
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Genetika és Biotechnologia Intézet
(cim: 2100 GoédollG, Pdter Kdroly u. 1.)

Koérnyezettudomanyi Intézet
(cim: 2100 Gédolld, Pdter Kdroly u. 1.)

Matematika és Természettudomanyi Alapok Intézet
(cim: 2100 GodollG, Pdter Kdaroly u. 1.)

Miiszaki Intézet
(cim: 2100 Godolld, Pdter Karoly u. 1.)

Novénytermesztési-tudomanyok Intézet
(cim: 2100 Go6dolls, Pater Kdroly u. 1.)

Vadgazdalkodasi és Természetvédelmi Intézet
(cim: 2100 Godolls, Pater Kdroly u. 1.)

Vidékfejlesztési és Fenntarthato Gazdasag Intézet
(cim: 2100 Godolld, Pater Kdroly u. 1.)

Testnevelési €s Sport Intézet
(cim: 2100 Godolls, Pater Kdroly u. 1.)

Budai Campus székhellyel miikodoé intézetek:

Elelmiszertudomanyi és Technoldgiai Intézet
(cim: 1118 Budapest, Villanyi ut 29-43.)

Kertészettudomanyi Intézet
(cim: 1118 Budapest, Villanyi ut 29-43.)

Novényvédelmi Intézet
(cim: 1118 Budapest, Ménesi it 44.)

Szblészeti és Boraszati Intézet
(cim: 1118 Budapest, Villanyi ut 29-43.)

Téjépitészeti, Telepiiléstervezési és Diszkertészeti Intézet
(cim: 1118 Budapest, Villanyi it 29-43.)

Kaposvari Campus székhellyel miikodo intézetek:

Allattenyésztési Tudoményok Intézet
(cim: 7400 Kaposvdr, Guba Sandor utca 40.)

Elettani és Takarményozéstani Intézet
(cim: 7400 Kaposvdr, Guba Sdndor utca. 40.)



Neveléstudomanyi Intézet
(cim: 7400 Kaposvdr, Guba Sandor utca. 40.)

Rippl-Ronai Miivészeti Intézet
(cim: 7400 Kaposvdr, Bajcsy-Zsilinszky u. 4-10.)

(3) 3913621 47 intézetek belsG szervezeti egységei]
Az intézeten bellill az alabbi oktatd, kutatd szervezeti egységek miilkddnek: tanszék,
kihelyezett tanszék, oktatdsi és kutatdsi feladatokat ellaté kozpont, kutatasi
csoport/kutatocsoport, kutatdkézpont, kutatomihely, laboratdrium, tudoményos osztaly,
gylijtemény, kutatéallomas, géndepo, adattar, tanszékcsoport, nyelvi szakcsoport.

(4) [Az intézetek vezetése, az intézetigazgato és helyettesei]
Az intézetet az intézetigazgaté vezeti. Az 50 f6nél kevesebb oktatd, kutatd, tanar
munkakdrben foglalkoztatottal rendelkez6 intézetek esetében az intézetigazgaté munkéajat
egy intézetigazgato-helyettes tamogatja. Az 50 fénél tS5bb oktatd, kutatd, tanar
munkakd&rben foglalkoztatottal rendelkezd intézetek esetében az intézetigazgaté munkajat
két intézetigazgatd-helyettes tAmogatja az Intézeti Miikédési Rend szerint.

(5) 353 [Az intézetek nem ondllé szervezeti egységének vezetdi]
Az intézeten bellili oktatdsi, kutatdsi szervezeti egységek koordindlasat, iranyitasat
tanszékvezetdi, tanszékcsoport-vezetdi, nyelvi szakcsoportvezetdi, intézeti-tanszéki
szakcsoport-vezetdi, kdzpontvezetdi, csoportvezetdi, laboratoriumvezetdi, osztalyvezetoi,
gylijteményvezetdi, adattarvezet6i, mindségiranyitasi vezetdi, kutatdkdzpont-vezetdi és
allomasvezet6i feladatokkal felruhdzott munkavallalok végzik, akiket az intézetigazgato
javaslata alapjan a rektor bizhat meg hatdrozott idére ezen feladatok ellatasaval.

(6) [Szakok dsszegyetemi gesztordldsa]
Minden aktiv szakot Osszegyetemi szinten egy intézet gesztoral, amely felel a szak
mikodtetéséért és fejlesztéséért.

(7) 3%[Az Intézeti Titkdrsdg]

Az Intézeti Titkdrsag az intézetigazgat6é feladatainak adminisztrativ timogatasat végzo,

végrehajtd szervezeti egység. Az Intézeti Titkdrsdg munkdjanak koordinalasara

titkarsagvezet6i feladatokkal felruhdzott munkavallaldé keriilhet kijelolésre az
intézetigazgato6 javaslata alapjan.

Az Intézeti Titkarsag feladatai:

a) az intézetigazgato vezet6i tevékenységének segitése, koordinalasa,

b) az intézet tamogatasa oktatdsadminisztraciot érint6 ligyekben,

¢) azintézethez tartozo hallgatok tamogatasa tigyintézésben, egyiittmiikddve a tanulmanyi
osztalyokkal €s a Campus Fdigazgatosaggal,

d) kozremiikodés a jovahagyott intézeti rendezvények, beiskoldzasi programok
megszervezésében, lebonyolitdsdban, kozremiik6dés intézeti szinten a PR feladatok
ellatasaban, kiadvanyok, intézeti holnap és kozosségi oldalak tartalom
meghatarozasaban, illetve a tartalmak feliigyeletében,

e) kapcsolattartds a tanszékekkel és mas intézetekkel, informdacidk, feladatok megosztasa
¢és végrehajtasuk koordinalasa,

f) kapcsolattartas az Egyetem vezetésével, a kozponti szervezeti egységekkel, a hallgatdi
Onkormanyzattal,
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g) kozremiikédés mind a magyar, mind az idegen nyelvii képzéseken a felvételi eljarasok
szervezésében, koordinalasaban,

h) 3%%jubileumi diplomat kérék nyilvantartisa, adminisztracidja, kdzremitkodés diplomak
atadasanak lebonyolitasaban,

1) iratkezelési, ligyviteli és nyilvantartasi feladatok ellatasa, az atmeneti irattar kezelése,

j) nyilvantartja a testiiletek tagjait, mandatumat és koordinalja a testiiletek miik6dését,
lebonyolitja a valasztasukat,

k) gondoskodik az intézet Dbélyegzoinek  engedélyezésérél, beszerzésérol,
nyilvantartasardl,

1) eldkésziti az intézeti tanacs iiléseit és az ahhoz tartozd elbterjesztéseket, valamint a
szenatusi eléterjesztéseket, koordinalja az intézeti tandcs hatdrozatainak, dontéseinek,
allasfoglalasainak végrehajtasat,

m) kézremiikodik a megbeszélések, értekezletek Osszehivasdban és végzi ezek
adminisztracidjat.

(8) [A campus és az intézet viszonyrendszere]
A campusok ¢€s az intézetek kozotti viszonyrendszer, a jogosultsagok és kotelezettségek, a
kapcsolddasi pontok az alabbiak szerint torténnek:

a) %Az intézetigazgatok feladata az intézetekben folyd oktatdsi, kutatdsi
tevékenységek teljeskorii irdnyitdsa és ellendrzése. A campusok biztositjak az
oktatési-kutatasi tevékenységekhez sziikséges infrastrukturat és eszkozoket, a
campushoz tartozo oktatési és kutatasi infrastruktura haszndlatat koordinaljak, a
campusra vonatkozo palyazati projekteket tamogatjak.

b) A campusok tdmogatjak az intézetek oktatdsadminisztracids feladatainak ellatasat a
Campus Féigazgatdsagon dolgozé adminisztrator munkavallalokkal.

c) A Campus Fdigazgatosdg biztositja, hogy az oktatasi-kutatdsi feladatok
ellatasdnak infrastrukturalis feltételei és a hallgatok kiszolgaldsa megfeleld
mindségben torténjen. Amennyiben a campus f6igazgat6 adott campuson vagy a
campuson milkddd intézetnél nem megfeleld, alacsony szinvonald miikddést
tapasztal, az észlelt problémardl egyeztetést kezdeményez a rektorral és az érintett
intézetigazgatoval.

d) -68

e) 3%®Adott campuson székhellyel rendelkez6 intézet intézetigazgatdja és az adott
campuson székhellyel nem rendelkezd intézet campuson mikods szervezeti
egységének vezetbje a campus foigazgatot koteles a campus féigazgatd 61. §-ban
meghatérozott feladatai ellatdsdban tdmogatni, igy kiilondsen koteles
adatszolgaltatasi felhivasoknak, tajékoztataskérésnek a megadott hatiridében
eleget tenni. A campus féigazgatd iranyitasi joggal rendelkezik a 61. § (3)
bekezdésében foglalt feladatai ellatdsa soran az adott campuson székhellyel
rendelkez06 intézetigazgatok vonatkozaséban.

(9) Az intézethez tartoz6 engedélyezett izotop laboratériumban a sugarvédelmi feladatok
ellatasa sugarvédelmi megbizott, illetve helyettese 1itjan torténik.

28. § Intézeti tanszékek
(1) [A tanszék jogdlldsa]
A tansz€k az intézet szakteriiletéhez tartozé diszciplindk oktatasat végz6 szakmai csoport,

amely nem 6nall6 szervezeti egységnek mindsiil. Tanszéket legalabb 5 {6 oktato, kutato,
tanar munkakdrben foglalkoztatott munkavallal6 alkothat.
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1[4 tanszék, illetve egyéb intézeti szervezeti egység létrehozdsa, megsziintetése]

A tanszék vagy egyéb intézeti szervezeti egység létrehozasardl vagy megsziintetésérdl az
intézetigazgatd javaslatdra, a Szenatus — a jelen Szabdlyzat mellékletét képezd Intézeti
Miik6dési Rend modositasaval — dont.

37214 tanszékvezetd]

A tanszék szakmai koordindldsat a tanszékvezet6i feladatokkal felruhdzott munkavallalo
latja el. Tanszékvezet6i feladatok ellatisdra az intézetigazgat6 javaslata alapjan a rektor
bizhat meg hatarozott idére olyan oktatét vagy kutatdt, aki az adott tanszékhez tartozo
szaktertileten gyakorlattal és tudomanyos fokozattal rendelkezik. Megbizatasa legfeljebb az
intézetigazgatd megbizatdsdig szol. A tanszékvezet6i megbizds visszavonasira az
intézetigazgato javaslatot tehet a rektor felé.

29. § Az Intézeti Tanacs és az intézetekben miikddo bizottsagok

(1) [Az Intézeti Tandcs jogdllasa]

Az intézetekben Intézeti Tanacs miikédik, amely jelen Szabdlyzatban meghatdrozott
Osszetételben a (2) bekezdésben rogzitett hataskorében, az ott rogzitett feladatokat latja el
és azok megvalositdsa érdekében dontési, véleményezési és javaslattevd jogkoroket
gyakorol, tovabba az intézetet érintd egyéb ligyekben allasfoglaldsra jogosult.

(2) [Az Intézeti Tandcs hatdskore, feladatai]
Az Intézeti Tandcs hatdskore:

a) javaslatot tesz az intézet belsd szervezeti struktirijanak kialakitasara és
modositasara,

b) javaslatot tesz szakok létesitésére, inditasara, megsziintetésére, a szakok
képzési programjara,

c) véleményezi az Egyetem intézményfejlesztési tervének illetékes intézetre
vonatkozd részét és a hozza tartoz6 kutatasi-fejlesztési-innovacios stratégiat,

d) elfogadja a sajat miikédésére vonatkozo tigyrendjét,

e) véleményezi az intézeti szintli szabalyozdkat,

f) javaslatot tesz kihelyezett tanszék létrehozasara,

g) véleményezi a specializaciok feleloseinek személyét a szakfelelds javaslatara,

h) véleményezi a zardvizsga-bizottsagok Osszetételét,

i) javaslatot tesz az intézethez tartozo szakok szakfelelGseinek személyére,

j) egyetemi szabalyzat felhatalmazasa alapjan dont egyetemi szintli testiiletek
intézeti képvisel6irdl, valamint azokban a kérdésekben, amelyet jogszabaly,
egyetemi szabalyzat hataskorébe utal,

k) megvélasztja a Tanulményi és Kreditatviteli Bizottsag két oktat6 tagjat,

) javaslatot tesz intézeti kitlintetések alapitasara, illetve dént az intézeti
kitlintetések adomanyozasarol,

m) doént az intézet miikodését segitd tovabbi allandd vagy eseti bizottsig
felallitasarol,

n) allast foglal az intézetigazgato altal elé terjesztett kérdésekben.

(3) [Az Intézeti Tandcs véleménynyilvdnitdsi formdja]
(4) Az Intézeti Tandcs dontéseit, allasfoglalasdt hatdrozatban nyilvanitja ki. A

hatarozathozatal sordn az Intézeti Tandcs minden tagja egy szavazattal rendelkezik,
szavazatat az tilésen személyesen adhatja le. Az Intézeti Tanacs tagjai a szavazdsban
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nem helyettesithet6k. Jogszabaly vagy egyetemi szabdlyzat eltéré rendelkezése
hidnyaban a hatarozathozatalhoz a hatarozatképes Intézeti Tandcson jelenlévd
tandcstagok egyszerli tobbségének tamogatd szavazata sziikséges. Jogszabily vagy
egyetemi szabélyzat eldirhat més szavazati aranyt. Jogszabaly, egyetemi szabélyzat
eltérd rendelkezése hidnydban az Intézeti Tanacs hatdrozatait nyilt szavazéssal hozza.
Az Intézeti Tanécs személyi kérdésekben titkosan szavaz, szavazni csak igennel és
nemmel] lehet. Az Intézeti Tandcs barmely tagjanak javaslatara, az Intézeti Tan4ics nyilt
szavazéssal, egyszerii sz6t6bbséggel barmely hatarozati javaslat esetében donthet ugy,
hogy az el6terjesztésrdl titkosan szavaz.

(5) Elektronikus szavazas esetén az Egyetem ilyen célra kialakitott informatikai
rendszerében az alabbiak figyelembevételével kell a szavazatokat leadni:

a) a dontés meghozatala sordn a szavazdsban részt vevok személye, a
hatérozatképesség hitelt érdeml6en megallapithat6;

b) legalabb hirom munkanappal a szavazas kezdd id6pontjat megel6zben a
napirendet és a dontést megalapozo irdsos dokumentaciot el kell juttatni a tagok
szamara azzal, hogy a szavazasra legalabb egy munkanapot kell biztositani;

c) az iigy egyszerli megitélési, illetve az elokészitést szolgald irasos dokumentaciod
alapjan az Intézeti Tandcs tagja részérdl olyan kérdés nem meriilt fel, amit a
dokumentaci6 egy alkalommal torténé kiegészitésével, mdodositasaval nem lehet
kezelni; az irasos dokumenticio kiegészitése, modositasa esetén a b) pontban
meghatarozott hatdridot a kiegészitett, modositott irdasos dokumentécié tagokhoz
torténd eljuttatasatol kell szamitani;

d) béarmely tag — legkésébb a szavazas kezd6 iddpontjat megelézden — nem javasolja
az Intézeti Tandcs tilésének Osszehivasat, valamint

e) az Intézeti Tandcs tagjainak legalabb hatvan szdzaléka részt vett a szavazasban és
a szavazasban részt vett tagok t6bb mint fele egyhangu dontést hozott.

(6) [Az Intézeti Tandcs osszetétele]
Az Intézeti lanacs tagja az intézet alloméanyaba tartozo, az Egyetemmel teljes idejli
munkaviszonyban 1évé munkatars lehet, illetve a hallgatok képviseldi a jelen §-ban
rogzitettek szerint.

(7) [Az Intézeti Tandcs tagjai manddatumdnak idétartama]
Az Intézeti Tanacs vezetoi tisztségen alapulo tagjai a vezetdi megbizatasuk idejéig tagjai
az Intézeti Tanacsnak. Az intézet altal sajat hataskorben kivalasztott munkavéllalé
tagjainak megbizasa négy évre, az intézet képzésein tanulminyokat folytatd aktiv
statuszi hallgatod, illetve a doktorandusz tag megbizasa kettd évre szol.

(8) [Az Intézeti Tandcs elndke és tagjai]
Az Intézeti Tanacs Gsszetételének szabalyai:

a) elndke az intézetigazgato, aki hivatalbol szavazati jogi tagja az Intézeti Tanacsnak;

b) a tisztségénél fogva szavazati jogu tagok az intézet belsd oktatdsi-kutatési
szervezeti egységeinek a vezetdi;

c) az Intézeti Tanacs hallgato tagjai:

ca) 1 f6 az intézet képzésein tanulmdnyokat folytatd hallgaté az EHOK delegalasa
alapjan;

cb) 116 az intézet képzésein tanulmanyokat folytaté doktorandusz az EDOK delegélasa
alapjan, kivéve, ha az intézet nem folytat doktori képzést;

d) aza-c) pontokban foglaltakon feliil az Intézeti Tanacs tagjai:
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da) 1 f6 oktato, kutatd, tanar besorolasu tag;
db) 1 f6 nem vezetd oktatd, kutatd, tandr besorolasu tag;
dc) 1 {6 nem oktato, kutatd, tandr besorolasi tag.

A d) pontban megjelolt tagok kivalasztasanak mddjardl az intézet az Intézeti Mikodési
Rendben jogosult rendelkezni. Az alakul6 intézeti tandcsiilést ennek megfeleléen a d)
pontban régzitett tagok nélkiil kell megtartani, ahol ideiglenes tigyrend elfogad4séra
kertil sor. Az ezt kévetden — a d) pontban meghatédrozott tagokkal kiegésziilt — intézeti
tanacsiilés fogadja el az Intézeti Tan4cs végleges iigyrend;jét.

(9) Az Intézeti Tanacsnak nem lehet a tagja az a hallgaté vagy doktorandusz, akinek
hallgatoi jogviszonya sziinetel, illetve a korabban delegalt hallgat6 vagy doktorandusz
tag Intézeti Tandcs tagsidga megsziinik a hallgatdi jogviszonyanak sziinetelésével
egyidejlleg. Ezen esetben az EHOK, illetve az EDOK uj tagot delegélthat.

(10) [Az Intézeti Tandcs mitkidése]
Az Intézeti Tanacs mitkodésére vonatkoz6 szabélyokat az tligyrendjében maga hatérozza
meg, azonban az alabbiakt6l nem térhet el:

a) Hataskorét az tilésein vagy kivételes esetben elektronikus szavazas utjan
gyakorolja.

b) Az iilést az elndke, az intézetigazgatd vezeti.

c) Az Intézeti Tandcsot a napirend megjel6lésével — 10 napon beliili id6pontra
— &ssze kell hivni, ha azt az Intézeti Tan4cs tagjainak egyharmada frasban
kéri, tovabba, ha a rektor erre az intézetigazgato6t felhivja. Az indok és a
napirend megadésaval az Intézeti Tanacs elndke jogosult az Intézeti Tanacs
rendkiviili ilésének Osszehivasara.

d) Az Intézeti Tandcs akkor hatarozatképes, ha iilésén a szavazati joggal
rendelkez6 tagoknak t6bb mint 60%-a jelen van.

e) Az Intézeti Tandcs mikddésével kapcsolatos igazgatdsi, tligyviteli és
titkarsagi feladatokat az Intézeti Tandcs titkéra latja el, akit az elnsk biz meg.

f) Az Intézeti Tanacs titkdra — amennyiben nem tag — a testiilet {iléseinek
alland6é meghivottja, aki tanacskozasi joggal vesz részt. Az Intézeti Tanacs
titkara tevékenységét az elndk utmutatasainak megfelelden végzi.

g) Az Intézeti Tanacs lléseinek jegyzokdnyvei és hatdrozatai és az azok
alapjaul szolgdld eloterjesztések a személyi jellegli eldterjesztések
kivételével az Egyetem polgérai szdmara nyilvanosak.

h) Az Intézeti Tandcs hatarozatait az Intézeti Tanacs {iigyrendjében
meghatarozott médon kozzé kell tenni.

(11) /A Tanulmdnyi és Kreditatviteli Bizottsdg]

Az intézetigazgato Tanulmanyi és Kreditatviteli Bizottsagot hoz létre, amely 6sszetételére,
feladataira és mikodésére vonatkozd részletes szabalyokat a hatdlyos jogszabalyok, az
egyetemi szabalyzatok, valamint a sajat iigyrendje hatdrozza meg.

(12) [A Tanulmadnyi és Kreditatviteli Bizottsdg feladatai]
A Tanulmanyi és Kreditatviteli Bizottsag feladatai:
a) intézi az intézet hallgatéinak tanulmanyi és vizsgaiigyeivel kapcsolatos feladatokat,
valamint feliigyeli a vizsgaztatas folyamatat,
b) monitorozza a szakokkal kapcsolatos hallgatoi véleményeket és a munkaerdpiaci
igényeket, javaslatot tesz a szakokkal kapcsolatos modositasokra,
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c) a szakot gesztorald intézet esetében:
ca) els6 fokon eljor a  hallgatbk  tanulmanyaihoz  kapcsol6dé
kreditegyenértékiisitési, kreditatviteli ligyekben,
cb) dontésre elokésziti az intézetigazgatd részére az intézetre beérkezett atvételi
kérelmeket,
cc) dont azokban a kérdésekben, amelyet jogszabaly, egyetemi szabalyzat
hataskorébe utal.

(13) [A Tanulmanyi és Kreditatviteli Bizottsdg dsszetétele]
A Tanulmaényi és Kreditatviteli Bizottsag Osszetétele:
a) Tagjai:
aa) elnoke az intézetigazgatd altal kijelolt intézetigazgatd-helyettes szavazati
joggal,
ab) két f6 oktatd szavazati joggal, akit az Intézeti Tandcs valaszt meg,
ac) egy fo az intézeten tanulmanyokat folytatd hallgaté tag szavazati joggal —
kreditatviteli tigyekben csak tandcskozasi joggal —, akit az EHOK delegil,
b) titkédra az Intézeti Titkarsagrol vagy a campuson miik6d6é Tanulmanyi Osztalyrdl az
intézetigazgato altal kijelslt személy.

(14)  [Egyéb intézeti bizottsdgok]

Az intézetigazgatOk az oktatdsi €s kutatasi teljesitmény értékelésére nemzetk6zi kitekintéssel
rendelkez6 intézeti tanacsado testiiletet hozhat 1étre. Az intézet mikddését segité tovabbi
allandé vagy eseti bizottsagok felallitasira és Osszetételének, mikodési feltételeinek
meghatarozasara az Intézeti Tanacs jogosult.

(15) 3"™Az intézet létrehozhat Intézeti Kiad6i Tandcsot (a tovabbiakban: IKT). Az IKT dont
az intézetekben késziilé kiadvanyok megjelentetésérol és jovahagyja a kiadassal kapcsolatos
iigymenetet. Tevékenységérdl éves jelentést készit az Egyetemi Kiadéi Tandcs szdmdra. Az
IKT mukodtetéséért, az intézet kiadasi tevékenység iranyitasaért az intézetigazgatd a felelds,
aki egyben az IKT elnoke. Az IKT az intézetigazgaté dontése alapjan vagy az adott intézet
Intézeti Tan&csa vagy az intézetigazgat6 altal megbizott szakmai testiilet.

30. § Kihelyezett oktatasi-kutatasi szervezeti egységek

(1) 37*[A kihelyezett tanszék jogdlldsa]
Az intézetigazgato javaslatara, a Szenatus — a jelen Szabalyzat mellékletét képezd Intézeti
Miikodési Rend mddositasaval — kihelyezett oktatasi-kutatasi szervezeti egységet hozhat
létre az oktatas, a doktori képzés, a tudomanyos kutatas és a szaktandcsadas személyi és
targyi feltételeinek javitdsa céljabdl és a termeléssel vald egyiittmiikodés hatékonyabba
tétele érdekében.

(2) [A kihelyezett tanszék létrehozdsa]
Kihelyezett tanszék egyiittmiikodési megallapodas alapjan hozhato 1étre. Létrehozasahoz a
befogad6 szervezet vezetdjének elézetes irasbeli hozzajarulasa sziikséges.

(3) A kihelyezett tanszék az Egyetem és az érintett kiilsé intézmény, gazdasdgi szervezet kozds

szervezeti egysége, amely az intézetigazgatd és a befogadd szervezet vezetdjének kdzos
felugyeletével és a kihelyezett tanszék vezetbjének iranyitasaval mikodik.
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(4)

(M

@)

©)

“4)

©)

©)

[A kihelyezett tanszék vezetdje]
A kihelyezett tanszék vezet6i feladatainak ellatasara a rektor kihelyezett tanszékvezet6t
bizhat meg.

30/A. § > Virtualis képzési kozpontok

3%Az Egyetem a felvételi meghirdetések jelentkezdk szamara atlathaté és kovethetd
kezelése, tovabba az oktatasi rektorhelyettes 4ltal feltigyelt és az Oktatasi Igazgatosag 4ltal
végzett kozponti statisztikai adatszolgaltatasok 4ttekinthetd szerkezete, valamint a
campusok ¢és intézetek 4ltal szervezett oklevélatad6 iinnepi tandcsiilések operativ
szervezeése €s lebonyolitasa érdekében virtudlis képzési kézpontokat hoz 1étre a (3)-(8)
bekezdésben leirtak szerint.

Az egyes virtudlis képzési kozpontok alatt a kozponti felvételi eljarasokban
meghirdetésre keriild alap- ¢és mesterképzések, felsdoktatasi szakképzések, osztatlan
képzések és szakiranyu tovabbképzések listdjat az 1. sz. fliggelék tartalmazza. A
szakirany tovabbképzések szintén a képzési teriilet szerinti virtualis képzési kézpont alatt
keriilnek meghirdetésre. A virtualis képzési kdzpontok tevékenységiiket valamennyi
campus vonatkozasaban ellatjak, az adminisztracids hatteret az egyes virtudlis képzési
kozpontok esetében nevesitett intézet igazgatésaga latja el. Az Oktatasi Hivatal
nyilvantartdsba vétele sordn az elérhetdségi adatok megegyeznek a kijelslt vezetd
irdnyitasadval mik6do intézet adataival.

38 Az Agrar és Elelmiszertudomanyi Képzések Ko6zpont szervezeti egység latja el az agrar
jellegii képzésekkel kapcsolatos, (1) bekezdésben rogzitett feladatokat az Akvakulttira és
Kornyezetbiztonsagi Intézet, Allattenyesztes1 Tudoményok Intézet, az
Elelmlszertudomanyl és Technolégiai Intézet, az Elettani és Takarmanyozastani Intézet, a
Genetika és Biotechnoldgia Intézet, a Kertészettudomanyi Intézet, a Kdrnyezettudomanyi
Intézet, a Miszaki Intézet, a Novénytermesztési-tudomanyok Intézet, a Novényvédelmi
Intézet, a SzOlészeti és Boraszati Intézet, a T4jépitészeti, Telepiiléstervezési és
Diszkertészeti Intézet, a Vidékfejlesztési és Fenntarthaté Gazdasag Intézet agrar képzései
vonatkozasaban. Roviditése: AGRI-FOOD. Vezet6je: a Novénytermesztés-tudomanyok
Intézet igazgatdja.

A Gazdaséagi és Tarsadalomtudomanyi Képzések Kozpont szervezeti egység latja el a
gazdaségtudomanyok és tarsadalomtudomanyok képzési teriiletek képzéseivel és egyes
bolcsészettudomanyi képzésekkel kapesolatos, (1) bekezdésben rogzitett feladatokat az
Agrar- és Elelmiszergazdasagi Intézet, valamint a Vidékfejlesztési és Fenntarthaté
Gazdasag Intézet gazdasigi, tarsadalomtudomanyi és bolcsészettudomanyi képzései
vonatkozasédban. Roviditése: ECONOMY. Vezetsje: Vidékfejlesztési és Fenntarthatd
Gazdasag Intézet igazgatéja.>”

A Koryezettudomanyi és Természetvédelmi Képzések Kozpont szervezeti egység latja el
a kornyezettudoménnyal és természeti értékeink védelmével is foglalkozo képzésekkel
kapesolatos, (1) bekezdésben rogzitett feladatokat az Akvakultura és Koérnyezetbiztonsagi
Intézet, a Kérnyezettudomanyi Intézet és a Vadgazdalkodasi €s Természetvédelmi Intézet
képzései vonatkozasiban. Roviditése: ENVI-NAT. Vezetbje: a Vadgazdalkodasi és
Természetvédelmi Intézet igazgatoja.

%A Miiszaki és Informatikai Képzések Kozpont virtudlis szervezeti egység latja el a
miszaki €s informatika képzési teriiletek képzéseivel kapcsolatos, (1) bekezdésben
rogzitett feladatokat az Elelmiszertudomanyi és Technologiai Intézet, a Miiszaki Intézet, a
Tajépitészeti, a Telepliléstervezési és Diszkertészeti Intézet, a Vidékfejlesztési és
Fenntarthaté Gazdasdg Intézet miszaki és informatikai képzései vonatkozasaban.
Roviditése: TECH-INFO. Vezetdje: a Miszaki Intézet igazgatoja.
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(7

(8)

A Miivészeti és Miivészetkozvetitési Képzések Kozpont virtudlis szervezeti egység latja el
a miivészeti és milvészetkdzvetitési képzési teriiletek képzéseivel kapcsolatos, (1)
bekezdésben rogzitett feladatokat a Rippl-Ronai Miivészeti Intézet és a Tajépitészeti,
Telepiiléstervezési és Diszkertészeti Intézet mlivészeti és miivészetkozvetitési képzései
vonatkozasaban. Roviditése: ART. Vezetdje: a Rippl-Ronai Miivészeti Intézet igazgatoja.
A Pedagogus és Bolcsészettudomanyi Képzések Kozpont virtudlis szervezeti egység latja
el a pedagégusképzés és bolcsészettudomany képzési teriiletek képzéseivel kapcsolatos,
(1) bekezdésben rogzitett feladatokat a Vidékfejlesztési és Fenntarthaté Gazdasag Intézet
¢s a Neveléstudomanyi Intézet pedagbgus és bolcsész képzései vonatkozisaban.
Roviditése: PEDAGOGY. Vezettje: a Neveléstudomanyi Intézet igazgatoja.

31. § Az Egyetem altal fenntartott kéznevelési intézmény

(1) * Az Egyetem altal fenntartott Kaposvéri Campus Gyakorlé Ovoda (a tovébbiakban:
gyakorlé 6voda) a pedagogus képzések gyakorlati helyéiil szolgal.

(2) A gyakorl6 6voda vezet6jét a rektor bizza meg. A gyakorlé 6voda szakmai feliigyeletét
a Neveléstudomanyi Intézet latja el, lizemeltetésében kozremikodik a Kaposvari
Campus Féigazgatdsag.

(3) A gyakorlé 6voda a Szenatus altal jovahagyott Alapité Okirata, tovabba a mikdodési
engedélye, valamint Szervezeti és Miikdési Szabalyzata, pedagdgiai programja,
hézirendje szerint latja el feladatait.

31/A. § 3 Az Egyetem altal fenntartott szakképzé intézmény

(1) Az Egyetem gyakorolja a MATE Méricz Zsigmond Mezbgazdasagi Technikum,
Szakképz6 Iskola és Kollégium (a tovabbiakban: szakképzd intézmény) kdznevelési és
szakképzési alapfeladatot ellatd intézmény fenntartdi jogat.

(2) *¥A szakképzd intézmény vezetSjét a rektor bizza meg. A szakképzd intézmény
szakmai felligyeletét a Kaposvari Campus f6igazgatdja latja el, lizemeltetését a
Kaposvari Campus Miiszaki Osztaly végzi.

(3) %A szakképzé intézmény a Szenatus altal jovahagyott Alapité Okirata alapjan
miikddik, a fenntart6 nevében a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat elfogadasahoz az
egyetértési jogot a rektor gyakorolja, a hazirend, a szakmai program és a tovabbi
miikddési dokumentumok esetében a fenntartdi jovahagyasi/egyetértési jogot a
Kaposvari Campus fdigazgatdja gyakorolja.
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VIL. FEJEZET: Az oktatasi rektorhelyettes kozvetlen szakmai
iranyitdsa alatt miikodé kozponti szervezeti egységek’*!

32. § Oktatasi Igazgatosag

(1) Az Oktatasi Igazgatosig latja el az egységes iranyitds érdekében az Egyetemen a
tanulmanyi figyintézés, a tanulmanyi adminisztricid és az oktatdsszervezés feladatait,
amelynek keretében, kiiléndsen, de nem kizarlagosan az alabbi feladatokat végzi:

a) **tanulmanyi adminisztracié a 33. § (1) bekezdése szerint,

b) irnyitja és feliigyeli az elektronikus tanulmdanyi rendszert,

¢) hallgatoi befizetési kitelezettségek nyomon kévetése,

d) 3%fizetési felszolitasok kikiildése,

¢) elektronikus kérelemkezelési rendszer lizemeltetése, kérelem sablonok gyartasa és
karbantartdsa a Hallgat6i K6 vetelményrendszer keretei kozott,

f) 3a felvételi és statisztikai eljarasokkal kapcsolatos kozponti igazgatasi feladatok
ellatasa,

g) atanév id6beosztasanak el6készitése,

h) az intézményi tanulményi tajékoztatd elkészitése,

i) az Egyetem oktatési, tanulmanyi informéciokat tartalmazoé honlapjanak kialakitisa
és mikodtetése,

j) miikodéshez sziikséges szigoru szdmaddsi nyomtatvanyok beszerzése és
nyilvantartasa,

k) az oktatasi adminisztracio teriiletén hasznalt bélyegzok nyilvantartasa,

) felvételi eljards kozponti irdnyitdsa (felvételi tajékoztatd szerkesztése,
intézményi meghirdetések kezelése, vizsgdk szervezése, felvételi pontok rogzitése
az intézetekkel egylittmiik6désben, mesterképzési kreditelismerési eljaras
menedzselése stb.),

m)***kapcsolattartds a szakmai szervezetekkel [pl. Oktatasi Hivatal (OH), Dikhitel
Kozpont Zrt., Neptun elektronikus tanulményi rendszer (a tovabbiakban: NEPTUN
TR) fejlesztok stb.],

n) *’kapcsolattartss az EHOK -kel,

o) **®biztositia az Egyetem oktatdsi és oktatds adminisztraciés tevékenysége
jogszabalyi megfelel6ségét, javaslatot tesz a Hallgatéi Kovetelményrendszer
modositasara,

p) az Egyetem felnbttképzési tevékenységének szakmai é&s adminisztracios
tamogatasa;

q) **az 6rarendszerkesztés irdnyitasa és feliigyelete,

1) "3 felvételi vizsgak és a zarévizsgak szervezése,

s) 4014023 Teljesitménymenedzsment  Rendszer (a tovabbiakban: TMR)
miikodtetéséhez sziikséges hallgatéi felmérések elvégzésével és informdacidk
dtadasaval tdmogatja a TMR miik6dését a Teljesitménymenedzsment Rendszer
Szabalyzatban foglaltak szerint,

t) *Ckiilfs1di hallgatokkal kapcsolatos képzésszervezési, adminisztracios és tdmogatd
feladatok ellatésa, '

u) “*nemzetkozi mobilitasi programokkal kapcsolatos feladatok ellatasa,

v) “Ckiilfoldi hallgatoknak szolé osztondijprogramokkal kapcsolatos szervezési
feladatok ellatasa,

w) *%kiilfoldi hallgatéknak sz616 llami 6sztondijprogramok felvételi eljarasdban az
egyetemi feladatok ellatdsa, az intézményi eljardsban meghirdetett angol nyelvii
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Onkoltséges képzések ¢és az International Scholarship Program (MISP
Osztondijprogram) felvételi eljarasanak lebonyolitasa,

x) “7a dualis képzések és szakmai gyakorlatok adminisztrativ és oktatisszervezési
folyamataihoz kapcsolédd intézményi koordindcié biztositasa, valamint a
kapcsolodé on-line nyilvantartasi feliilet fejlesztése és tizemeltetése,

y) “%®a hallgatéi lemorzsolddas-megelézéshez kapcsolédd intézményi folyamatok
koordinalésa, az adatalapi elemzések és dontés-el6készitd anyagok készitésének
szakmai tAmogatasa,

z) “®részvétel az Egyetem oktatdsi és tanulmanyi adminisztrativ teriiletét érintd,
kapcsolodo eurdpai unids €s hazai palyazatok eldkészitésében és lebonyolitasdban.

(2) “19Az Oktatasi Igazgatdsag szervezeti egységei:

a) Tanulményi Féosztaly,
aa) Budai Campus Tanulmanyi Osztaly,
ab) Szent Istvan Campus Tanulmanyi Osztaly,
ac) Georgikon Campus Tanulmanyi Osztaly,
ad) Karoly Rébert Campus Tanulmanyi Osztaly,
ae) Kaposvari Campus Tanulmanyi Osztaly,

b) Neptun és Oktatasszervezési Féosztaly,
ba) Adatnyilvantartasi és Adatelemzési Osztaly,
bb) Dudlis és Gyakorlatszervezési Osztaly,
bec) Kérelem- és Dokumentumkezelési Osztély,
bd) Orarendszerkesztési Osztaly,

c) Idegen Nyelvli Képzésszervezési Foosztaly,

d) “''Képzéskoordinacios Osztaly,

e) “? Felvételi Osztaly.

(3) *13A szervezeti egységet az igazgato, az alarendelt szervezeti egységeket a féosztalyvezeték
és az osztalyvezetdk iranyitjak. Az igazgaté munkajat igazgatohelyettes segiti, aki a vonatkozo
szabalyzatokban vagy az igazgato altal meghatarozott feladatkdrokben dontési jogkérrel jar el.
Az igazgatét a tdvollétében kotelezettségvallalast és teljesitésigazolast igényld tigyeken kiviili
tigykoérben az igazgatohelyettes helyettesiti.

(4) “MAz Oktatasi Igazgatésag tevékenységét a sajat iligyrendje szerint végzi, amely
meghatérozza feladatait, tevékenységét és a kiadmanyozas rendjét.

33. § #15 Tanulmanyi Féosztaly

(1) A Tanulményi Féosztaly €s a tanulményi osztalyok feladata az Egyetemmel hallgatéi
jogviszonyt létesitd és hallgatéi jogviszonyban allé hallgatok, tovabba a lezért hallgatdi
jogviszonyu hallgaték tanulményi iigyintézése és tanulmanyi adminisztracidja az Nftv. 3.
melléklete szerint, amelynek keretében feladatai:
a) a hallgat6éi jogviszonyhoz kapcsolédd és a jogviszony megsziinését kovetod
adatszolgaltatasi feladatok ellatasa;
b) “®hallgatéi félfogadas és tanulményi tan4csadés, személyes, online és telefonos
iigyfélszolgalat keretében tanulmanyi tanacsadés biztositasa a hallgatok szdmara;
c) a hallgatdi kérelmek tigyintézése, adminisztralasa és nyilvantartasa;
d) elektronikus tanulmanyi nyilvantartas vezetése;
e) jogszabalyokban meghatarozott okiratok kiallitasa;
f) a mikodéssel kapcsolatos iratkezelési feladatok ellatdsa;

59



g) a Hallgatéi Kovetelményrendszerben foglaltak végrehajtasanak ellenérzése és
igazolasa az illetékes tanulmanyi osztaly utjan.

(2) A 32. § (2) bekezdés a) pontjdban rogzitett szervezeti egységek latjak el az illetékes
campuson az (1) bekezdésben rogzitett feladatokat.

34. § 17 Neptun és Oktatasszervezési Féosztaly

(1) "8A Neptun és Oktatasszervezési Féosztaly és szervezeti egységei feladatai:

a) iranyitja ¢s szakmailag feliigyeli a NEPTUN TR miikodését,

b) NEPTUN TR tartalmi feliigyelete és ellen6rzése, adatszolgaltatasi feladatok
cllatasa,

¢) NEPTUN TR felhasznaldk rogzitése €s nyilvantartasa, jogosultsagok kiadésa,

d) NEPTUN TR oktaté-kutatdé és mas alkalmazottak részére tanacsadds és
tovabbképzés biztositasa,

¢) megallapitott 6sztondijak szamfejtése,

f) orarendszerkesztéssel kapcsolatos kdzponti feladatok ellatasa,

g) kérelem-, hatarozat- és nyomtatvanysablonok kialakitasa és kezelése a NEPTUN
TR-ben,

h) onkoltségi dijak, kiiloneljarasi és szolgaltatasi dijak kiirasa a NEPTUN TR-ben,
automatikus tételkiirdsok mukodtetése, részvétel és adatszolgiltatas a
koveteléskezelési eljarasokban,

i) tdmogatja a rangsor adatszolgaltatdst a hazai és nemzetkozi hallgatok szamara
meghirdetett képzésekkel, hallgatéi 1étszamokkal, valamint a kibocsatott
oklevelekkel kapcsolatos adatok §sszegyljtésével és rendelkezésre bocsatasaval.

(2) Az Adatnyilvantartasi és Adatelemzési Osztaly feladatai kiilondsen:

a) az (1) bekezdés c) pontja szerinti felhaszndldi jogosultsigok régzitése és
nyilvantartasa,

b) a statisztikai adatszolgaltatasok el6készitése, az elokészités koordindlasa,

c¢) a Fels6oktatasi Informaciés Rendszer (a tovébbiakban: FIR) hibak javitisanak
koordinalasa, szervezése,

d) a NEPTUN TR-en alapuld, Egyetemen beliili adatszolgaltatisi kételezettségek
teljesitése,

e) a NEPTUN TR-en alapuldé, automatizalt adatszolgaltatasok el6készitése,
egyeztetése, a NEPTUN TR-b6l t6rténd adatszolgaltatas ilizemeltetése,

f) aNEPTUN TR-ben a FIR adatszolgéltatas szempontjabol kitelezben bejelentendd
huménerdforras-adatok  folyamatos  karbantartaisa a HR  Igazgatosag
adatszolgaltatasa alapjan,

g) aNEPTUN TR adattisztitasi feladatok koordinalasa,

h) a mintatantervek felvitele és karbantartasa a NEPTUN TR-ben,

1) a tantargyfelelos-modositasok atvezetése a NEPTUN TR-ben,

j) afelvett jelentkezOk rogzitése a NEPTUN TR-ben.

(3) “?°A Dualis és Gyakorlatszervezési Osztaly feladatai kiilondsen:
a) a dualis képzés feltételeinek megfelel6 partnerszervezetek felkutatasa, képzésekbe
integralésa, részvételiik tamogatasa,
b) a dualis partnerszervezetek és a hallgaték kozotti koordinicié a képzés,
oktatasszervezés, kapcsolattartas és timogatdi szolgaltatasok terén,
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¢) adudlis partnerszervezetek szerz6désben vallalt specidlis — képzéssel sszefliggd —
részfeladatainak tAmogatasa (pl. adatbazisok miikodtetése, adminisztraci6, képzési
programok kidolgozasa stb.),

d) a szakmai gyakorlati helyek és a szakmai gyakorlatra vonatkozé egytittmiik6dési
megallapoddsok kozponti nyilvéantartdsa az intézetekkel egylittmikodve a
Tanulményi és Vizsgaszabalyzat (a tovabbiakban: TVSz) 1. sz. melléklete:
Szakmai Gyakorlati Szabalyzat szerint,

¢) a hallgatéi szakmai gyakorlatok szervezése, nyilvantartdsa a Szakmai Gyakorlati
Szabdlyzat szerint,

f) részvétel a dualis és gyakorlati képzési formak népszeriisitésében.

(4) ?'A Kérelem- és Dokumentumkezelési Osztaly feladatai kiilondsen:

a) a NEPTUN TR-ben szerepld kérelem-, nyomtatvany- és hatdrozatsablonok
karbantartasa,

b) a NEPTUN TR-ben szereplé kérelemsablonokkal kapcsolatos folyamatszervezési
feladatok,

c) a NEPTUN TR-ben benyujtott hallgatoi kérelmek elbiralasanak, a déntések
meghozataldnak és végrehajtasanak tamogatasa, ellenérzéd listdk készitése és
kikiildése,

d) az Unipoll kérdbivek €s szavazasok kivitelezése, ezek tervezése és lebonyolitisa a
kérdéivet vagy szavazist kérd szervezeti egységgel egyiittmiikodve,

¢) a NEPTUN TR hasznalataval, id6szaki hallgat6i feladatokkal kapcsolatos
tajékoztatok, korlevelek elékészitésének koordinalésa.

(5) *2Az Orarendszerkesztési Osztaly feladatai kiilondsen:

a) részvétel a tanév idbbeosztasanak elokészitésében,

b) a soron kévetkez6 félév Srarendszerkesztésének megtervezése,

¢) a kurzuskiirasok kozponti tervezése és végrehajtasa, a sziikséges kurzus-
Gsszevonasok €s kurzusbontasok elvégzése,

d) az 6rarendszerkesztési feladatok végrehajtasa,

e) az orarendekben sziikséges korrekciok, pontositasok elvégzése,

f) oktatasi vagy vizsgaztatasi célu teremigénylések elbirdlasa a NEPTUN TR-ben,

g) szabadon valaszthat6 tantargyak 1étszamainak ellendrzése a TVSz szerint, a TVSz
vagy vezetdi dontés szerint nem indithaté tantérgyak letiltdsa és a hallgatok
lejelentkeztetése.

33S. § Képzéskoordinacios Osztaly*?> 424

(1) *P426427A Képzéskoordinaciés Osztaly*2542 feladatai:

a) kozremiik6dik az intézményi és szakakkreditaciok, valamint a mitksdési engedély
feliilvizsgalati eljaras (Oktatasi Hivatal 4ltal) el6készitésében és lebonyolitasdban,

b) dsszehangolja az Egyetem oktatési stratégidjanak kialakitésat és megvalositasat,

c) 4j szakok létesitésének és inditdsinak elékészitése, javaslattétel futé szakok
atalakitdsdra, megsziintetésére,

d) véleményezi az intézményfejlesztési stratégia oktatasfejlesztési teriileteit,

e) az Egyetemen foly6 oktatési tevékenység mindségének és a tantervek, tantargyi
programok elkészitésének és végrehajtasanak ellenbrzése,

f) az Egyetem oktatasfejlesztési tevékenységének koordinalasa,

g) a FIR képzésnyilvéantartas nyomonkéovetése,
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h) a képzési és kimeneti kovetelmények valtozasanak nyomonkévetése, az oktatdsi
rektorhelyettes, a képzés gesztor intézet igazgatoja, az oktatasi igazgat6, valamint
a Neptun és Oktatasszervezési Féosztaly f6osztalyvezetbje tdjékoztatdsa a
valtozasokrol.

(2) VOBLI2ZA Képzéskoordindcits Osztalyt az osztalyvezets vezeti.

35/A. § *** Felvételi Osztaly

(1) A Felvételi Osztaly feladatai:

a) az Oktatasi Hivatal altal miikodtetett kézponti felvételi eljarasok tekintetében a felvé-
teli tdjékoztato szerkesztésének koordinalasa, tovabba az intézményi feladatu doku-
mentumbirélat €s pontrdgzités koordinalasa, felvételi vizsgak szervezése,

b) a szakirany1 tovdbbképzések és a hataron tuli képzések meghirdetéseinek a koordina-
lasa, jelentkezések és felvételi dontések adminisztracidja, intézményi meghirdetések
kezelése, felvételi vizsgak szervezése, jelentkez6i adattablék és dokumentumok elekt-
ronikus teritése a képzés gesztor intézetek részére, felvételi pontok szamitisanak ko-
ordinalasa, felvettek adattablaja elékészitése a NEPTUN TR-ben térténd rogzitéshez,

¢) a mesterképzések kreditelismerési eljardsanak a koordinalasa, kreditelismerési kérel-
mek ¢s a kapcsoldé dokumentumok teritése a képzés gesztor intézetek részére, kre-
ditelismerési hatarozatok meghozatalanak kovetése,

d) koordinacids részfeladatok ellatésa a kiilf5ldi jelentkezdk részére sz6l6 angol nyelvii
onkoltséges és MISP 6sztondijas képzések felvételi eljarasanak lebonyolitasaban,

¢) a felvett és hallgatoi jogviszonyt létesitett jelentkez6k utankévetése, részvétel a koz-
feladat-finanszirozés szerinti oktatasi indikatorok teljesitésének nyomon kdvetésében,
beavatkozasok tervezésében,

f) javaslattétel a felvételi eljaras intézményi pontjai pontositasdra, modositdsara,

g) felvételi statisztikak vezetése,

h) a hallgatéi elégedettségi kérdéivek (kiilonosen a felvételi, beiratkozasi és zardvizsga-
folyamatokhoz kapcsol6dé felmérések) eldkészitése, koordindldsa, kiértékelésében
valo kozremiik6dés, valamint az eredmények alapjan javaslatok megfogalmazasa a
fejlesztési intézkedésekre.

(2) A Felvételi Osztaly a felvételi eljarasok elékészitése és lebonyolitasa tekintetében rend-
szeres kapcsolatot tart a képzés gesztor intézetekkel.

(3) A Felvételi Osztaly kezeli a felvételi eljarassal kapcsolatos felveteli.eljaras@uni-
mate.hu és a mesterképzések kreditelismerési eljarasaval kapcsolatos kreditelisme-
res(@uni-mate.hu kézponti e-mail-cimeket, koordinalja a beérkezd levelek megvalaszo-
lasat.

(4) A Felvételi Osztaly a Médiakézponttal és az Informatikai Igazgatosaggal egyiittmii-
kddve tartalmilag kezeli az egyetemi honlap felvételi eljarassal kapcsolatos meniipont-
jait, tovabba a képzéskeresot.

(5) A Felvételi Osztaly kezeli a szakiranyti tovabbképzések és a hatéron tili képzések elekt-

ronikus jelentkezési feliiletét, tovabba a mesterképzések kreditelismerési eljarasa elekt-
ronikus kérelmezési feliiletét.
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(6) A Felvételi Osztaly (1) bekezdés a-d) pontjai szerinti, tovibba a (3) bekezdés szerinti
feladatok végrehajtasdba bevonja az Oktatési Igazgatdsag és a képzés gesztor intézetek,
tovabba a campusok vezetdje altal kijelslt munkavallalékat.

(7) A Felvételi Osztalyt az osztalyvezetd vezeti.

36. § *** Idegen Nyelvii Képzésszervezési Foosztaly

(1) ¥°Az Idegen Nyelvii Képzésszervezési Féosztaly (a tovibbiakban: INYKF) koordinalja az
Egyetem nemzetkozi oktatési programjai Tanulményi Fbosztaly feladatkorén kiviili feladatait,
szervezi a nemzetkdzi egyiittmikédésben megvalésulé oktatas-fejlesztési programokat,
mobilitisokat. Kapcsolatot tart a nemzetkézi oktatdsi programokat feltigyeld, tamogat6
tudomanyos és nemzetkozi rektorhelyettessel. Az INYKF a feladatai végrehajtasaban szorosan
egylittmiikddik a Tanulmanyi Féosztéllyal és a Neptun és Oktatasszervezési Féosztallyal.

(2) Az INYKF feladatai:
1. a Stipendium Hungaricum, az Osztondfjprogram Keresztény Fiataloknak, a Diaszpéra
Fels6oktatasi Program, a FAO-AM Osztoéndijprogram, a MATE International Scholarship
Program (MISP) nemzetkézi &szténdijprogramok intézményi végrehajtasanak szakmai
koordinécidja és fejlesztése;

2.az 1. pont szerinti 8szténdijprogramok felvételi eljarasainak a koordindlasa, egyiittmiiksdve
a Felvételi Osztallyal és a képzés gesztor intézetekkel, felvettek adattablajanak el6készitése a
NEPTUN TR-be t6rténé rdgzitéshez;

3. az intézményi eljarasban meghirdetett angol nyelvii onkoltséges képzések és a MISP
Osztondijprogram felvételi eljarasa koordindldsa, jelentkezések &s felvételi dontések
adminisztracidja, intézményi meghirdetések kezelése, felvételi vizsgék szervezése, felvételi
pontok szamitasanak koordinalasa, felvettek adattablajanak elékészitése a NEPTUN TR-be
torténd rogzitéshez;

4. az Egyetem nemzetkozi oktatési programjai vonatkozéséban kézponti tamogato tevékenység
biztositdsa az Egyetem nemzetkozi hallgatoi és oktatéi, tovabba a nem oktatok, nem kutatok
szamara;
5. a nemzetk6zi hallgatok magyarorszagi beutazésival és tartézkodasival kapcsolatos
adminisztracios ligyintézés, kiilsndsen az aldbbi témakérékben:

a) elozetes felvételi értesitok és felvételi értesiték eldkészitése és adminisztracidja,

b) felvett jelentkezOk vizumiigyintézésének tamogatasa,

¢) tartézkoddsi engedélyek 4tadasa a hallgatoknak,

d) &sztondijszerzdések elokészitése, alairatasa a hallgatokkal,

e) a hallgatok TAJ-szdm-igénylésének, ad6azonosit6-igénylésének és bankszamlaszam-

nyitasanak tamogatasa,

6. a campusok kiilfs1di hallgatéi szolgaltatésokkal kapcsolatos tevékenységeinek koordindlasa,
kdzremiikddés valamennyi campus kiilfs1di hallgat6i szolgéltatasokat érintd programjainak és
feladatainak megvalésitdsaban, az ezzel kapcsolatos tevékenységek megvaldsuldsanak
koordindldsa;

7. az Egyetem angol nyelvii honlapjanak tartalmi kezelése a Médiakézponttal és az Informatikai
Igazgatosaggal egyiittmiikédve.

8. az Egyetem oktatdi, kutat6i és hallgatéi mobilitasi tevékenységének fejlesztése, eldsegitése
¢s operativ megvalésitasa az Europai Unié és Magyarorszag mobilitasi programjaival;

63



9. az Frasmus, a Pannénia, a Ceepus, a Fulbright programok és egyéb nemzetkozi
egyuttmiik6dési és csereprogramok intézményi végrehajtasanak szakmai koordinacidja és
fejlesztése;

10. nemzetkozi szakmai gyakorlatok 6szténzése és megvaldsitdsanak segitése, egyiittmiikdve
a Dudlis és Gyakorlatszervezési Osztéllyal;

11. az Egyetem nemzetkozi cserehallgatéi és vendégoktat6i magyarorszagi beutazisaval és
tartozkodasaval kapcsolatos adminisztracids ligyintézés segitése, szamukra kizponti tamogat6
tevékenység biztositasa, kiilsndsen az alabbiak szerint:

a) kiilfoldi mobilitisban érkezd hallgaték mobilitdsa megkezdésével kapcsolatos
adminisztraciéja, mobilitasok kovetése &s lezarisa a TVSz 3. sz. melléklete:
Részképzési Szabélyzat szerint,

b) kiilfsldi mobilitasra induld hallgaték mobilitasa megkezdésével kapcsolatos
adminisztraci6ja, mobilitisok kovetése és lezirdsa a Részképzési Szabalyzat szerint.

12. egyedi felhatalmazés alapjan a Magyar Rektori Konferencia Nemzetkézi Bizottsagédban az
Egyetem megjelenitése, folyamatos kapcsolattartis a tarsegyetemek nemzetkozi oktatdsi
részlegeivel,

13. nemzetkozi akadémiai és munkaltatdi kapcsolatait folyamatosan gyiijti, frissiti, rendszerezi,
valamint rendelkezésre bocsatja rangsor adatszolgéltatas soran,

14. informéciét szolgaltat a nemzetkszi képzési programokrdl, kettds (dual) és kozos
képzésekrdl, valamint nemzetkdzi egylttmitkddésekrdl, adatokat szolgaltat nemzetkozi
hallgatékrol, oktatokrdl és mobilitasi programokrdl.

(3) Az INYKF-t féosztalyvezetd iranyitja.

37. § ¥ Oktatasmédszertani és -fejlesztési Kozpont

(1) Az Oktatasmddszertani és -fejlesztési Kozpont koorodindlja és szakmailag tdmogatja az
oktatds minGségét timogatd intézményi szintli rendszereket és folyamatokat, kiilénds tekintettel
az oktat6i és hallgatoi visszajelzési rendszerekre, valamint a modszertani szakért6i tamogatasra.

(2) Az Oktatdsmodszertani és -fejlesztési Kézpont az intézetekkel és az Oktatasi Igazgatosaggal
egylittmiikddésben szakmailag tAmogatja az oktatdsmédszertani, tantervi és tanuldsszervezési
fejlesztéseket, valamint kozremiksdik azok hatdsainak értékelésében, elosegitve a
hallgatokdzponti, gyakorlatorientalt és digitdlisan tAmogatott tanitdsi-tanuldsi megoldasok
elterjedését.

(3) Az Oktatasmédszertani  és -fejlesztési Kozpont az Oktatasi Igazgatdsaggal
egylittmiikddésben és a Neveléstudomanyi Intézet szakmai bazisara épitve timogatja az oktaték
pedagégiai és modszertani kompetencidinak fejlesztését képzések, mithelymunkdk és szakmai
koz6sségek révén, 8szténdzve a reflektiv oktatoi gyakorlat és a folyamatos szakmai megujulés
kultardjat.

(4) Az Oktatdsmédszertani és -fejlesztési Kdzpont az intézményi visszajelzések és elemzések
alapjan azonositja a hallgatéi bevonédast és tanulmanyi sikerességet érintd kihivasokat, és
ezekre vdlaszul oktatdsfejlesztési beavatkozasokat készit eld, valamint tdmogatja azok
intézményi szintii 6sszehangol4sat.

(5) Az Oktatdsmodszertani és -fejlesztési Kozpont 6sszegzi és elemzi az Egyetemen
megvalésuld  oktatdsfejlesztési kezdeményezések  tapasztalatait, valamint szakmai
hattérelemzésekkel témogatja az egyetemi vezetés oktatassal kapcsolatos stratégiai dontéseit,
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kiillénds tekintettel a képzési portf6lié hosszi tavu fejlesztésére és a kiemelt képzések tartalmi
megujitasara.

(6) Az Oktatdsmédszertani és -fejlesztési Kozpontot kézpontvezetd iranyitja.

38. § ©*7 Felnéttképzési és Szaktanacsadasi Kozpont

(1) Az Egyetem elkotelezett a tanulni, fejlédni vagy6 emberek szamara nyujtott folyamatos
magas szintli oktatdsi szolgéltatdsi rendszer biztositdsa mellett, amelyet az érintett
célesoport €letkortol fliggetleniil igénybe vehet. Ismeretitaddsi céljat, felnéttképzési,
iskolarendszeren kiviili szakképzések és szaktanacsaddsi programok megvalositasan
keresztiil éri el.

@)

@)

4)

A Feln6ttképzési és Szaktanacsadasi Kézpont (e § alkalmazdsdban a tovabbiakban:
Kézpont) az Egyetem valamennyi intézete, valamint az Egyetem egyéb — nem a
fels6oktatds korébe tartoz6 — egységei altal gondozott felnétt és iskolarendszeren kiviili
szakképzéseket koordinalja. A Kézpont feladata:

a)
b)

¢)
d)

g
h)

i)
k)

b)

az Bgyetem felndttképzési forrasbevond képességének erdsitése,

a gazdalkodo szervezetek munkavallaléinak képzése a szakképzési hozzajarulas sajat
dolgozo részére visszaigényelhetd részének felhasznélésaval,

a meglévo egyiittmiikdési megallapodasok menedzselése, Gj kapcsolatok kialakitasa,
a hallgatok szédmadra olyan képzési paletta kialakitdsa, képzések regisztracidja — az
intézetek szakmai javaslata alapjan —, amelyek lehet6vé teszik a munkaerdpiacon
tortené sikeresebb elhelyezkedést, a gyakorlati tudds 4taddséval és a személyes
készségek fejlesztésével (felsboktatasi szakképzés),

az intézetek, egyéb szervezeti egységek felnSttképzési munkajanak segitése
(felndttképzési és szaktandcsadasi kapesolattartdn keresztiil),

az egyetemi szervezeti egységek kozotti egytittmiikodés, informaciddramlas és
koordinacié megteremtése,

a feln6ttképzés adminisztrativ feltételeinek biztositasa; egyiittmiikodés az Oktatasi
Igazgatosaggal,

a gazdasdgi szereplék egyedi igényeinek megfeleléen felnSttképzési programok
kidolgozasa és engedélyeztetése,

javaslattétel e tevékenységi kor belsd szabdlyozisira, valamint ezen teriileteken
egyetemi szintii szervezési és irdnyitasi feladatok ellatasa,

az egyetemi szaktanacsadési rendszer kidolgozasa és miikodtetése,

egységes €s jogszerl iratkezelés,

a kotelezd statisztikai adatszolgéltatds érdekében az egyetemi intézetek mellett mas
szervezeti egységekkel kapcsolattartas.

A Kozpont tovabbi szervezeti egységei:

Kaposvari Felnottképzési és Szaktandcsadési Iroda, amely elltja a Kozpont feladatait
a Kaposvéari Campuson,

Gyongyosi Felndttképzési és Szaktanacsadasi Iroda, amely ellatja a Kézpont feladatait
a Karoly Rébert Campuson.

A Kozpontot a kézpontvezetd, az alarendelt szervezeti egységet az irodavezet irdnyitja.
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38/A. § %4 A Karpat-medencei Agrar és Vidékfejlesztési Innovacios

Koézpont

(1) A Karpat-medencei Agrar és Vidékfejlesztési Innovaciés Kdzpont (a tovabbiakban:
KAVIK) feladata olyan programok felkutatasa, kialakitisa s lebonyolitasa, amelyek célja
a karpat-medencei magyarsag (anyaorszagi és kiilhoni) megmaradasanak, sziil6foldjén vald
boldogulasanak elOsegitése egy egységes oktatasi, tarsadalmi €és gazdasigi tér
kialakitasdval.

(2) A KAVIK az (1) bekezdésben foglaltak megvalésitasa céljabodl egyetemi szinten az alabbi
feladatokat latja el:

a)

b)

c)
d)

€)

a karpat-medencei (anyaorszagi és kiilhoni) vidéki lakossag és vidéki gazdasagi
szereplOk, intézmények szamara kozvetlen szakmai segitséget és szaktandcsadast
nyujt, karpat-medencei szinten felkutatja az ide illeszkedé K+F+I projekteket,
szitkség esetén azok megvalOsitasanak lebonyolitdsat koordinalja, eldsegiti a
projektek eredményének piaci hasznosulasat,

a célok megvalositisa érdekében kapcsolatot tart a hazai és hatdron tuli
intézményekkel, véallalkozdsokkal, valamint az illetékes minisztériumokkal,

az Egyetem szervezeti egységeivel egytittmiikdésben felkarolja a karpat-medencei
helyi és regionalis kezdeményezéseket és nemzetkézi egyiittmikddéseket,

a nemzetstratégidkban megfogalmazott alapelvek és a helyi (kiilhoni) igények
felmérésére tAmaszkodva tervezi és koordinélja az Egyetem hatéron tuli teriileteken
megvalositott  kihelyezett képzéseinek szervezését a képzés helye szerinti
konzultaciés kdzpontokkal egyiittmiikdésben,

ellatja a karpat-medencei hallgat6i és oktatéi mobilitasi programok (pl. Makovecz
Program) koordinalasat, szervezését.

(3) A KAVIK-ot a kdzpontvezetd vezeti.

38/B. § _ 440,441
38/C. § _ 442, 443

39. § Egyetemi Nyelvvizsga Centrum

(1) ***Az Egyetemi Nyelvvizsga Centrum miikddteti az Egyetem sajét nyelvvizsgakdzpontjat,
a Z6ld Ut Nyelvvizsgak6zpontot és az Egyetem nyelvvizsgahelyeinek orszigos hal6zatat,
mind az Egyetem campusain, mind azokon kiviil.

(2) *®Az Egyetemi Nyelvvizsga Centrum koordindlja az Egyetem valamennyi campusara
akkreditalt egyéb nyelvvizsgarendszerek nyelvvizsgahelyeit.

(3) Az Egyetemi Nyelvvizsga Centrum szervezeti egyégei:

a) Zsld Ut Nyelvvizsgakozpont;
b) Altalanos Nyelvvizsga Csoport.

(4) Az Egyetemi Nyelvvizsga Centrumot a centrumvezetd vezeti.

(5) _446
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40. § “7 Z1d Ut Nyelvvizsgakozpont

() A Zsld Ut Nyelvvizsgakézpont az Egyetem akkreditdlt nyelvvizsgakdzpontja, amely
bonyolitja, szervezi és koordinalja a Zold Ut rendszerti nyelvvizsgakat.

(2) *“2A Zsld Ut Nyelvvizsgakézpont vizsgait az aktualis szakmai és jogi kdrnyezethez
alakitja, korszerisiti €s fejleszti.

(3) “PA Zsld Ut Nyelvvizsgakozpont vizsgaztat6it rendszeres tovabbképzésben részesiti, a
vizsgafelkészitéshez szakmai anyagokat készit.

(4) *°A Z61d Ut Nyelvvizsgakozpont szervezi és eldkésziti a szerzédéses jogviszonyt a Z5ld
Ut nyelvvizsgahelyekkel.

(5) *'A Z51d Ut Nyelvvizsgakozpontot az akkreditacios eldirdsok értelmében a kdzpontvezetd
iranyitja.

41. § 2 Altalanos Nyelvvizsga Csoport

(1) **Az Altalédnos Nyelvvizsga Csoport dsszefogja és koordinalja az Egyetemre akkreditalt,
kiils6 (mas szervezet altal miik$dtetett) nyelvvizsgarendszer(ek) nyelvvizsgahelyeit.

(2) **Az Altalanos Nyelvvizsga Csoport szakmai és fenntartéi feliigyeletet biztosit.

(3) *Az Altalanos Nyelvvizsga Csoport kapcsolatot tart az egyes campusokra akkreditalt
vizsgahelyek vizsgahelyvezetbivel.
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VIIL. FEJEZET: A tudoméanyos és nemzetkozi rektorhelyettes
kozvetlen szakmai irdanyitasa alatt miikodé kozponti szervezeti

egységek

42.§ -4

43. § Egyetemi Laborkozpont

(1) Az Egyetemi Laborkdzpont az egyetemi oktatok és kutatok részvételével a
vallalkozasokkal és mas, Kutatdsban, innovacidban érdekelt szervezetekkel
egyuttmiik6dve, illetve ezek szaméra kutatas-fejlesztési és innovacios tevékenységeket

folytat.

(2) Az Egyetemi Laborkozpont feladatai:

a)

b)

c)
d)

g)

h)
i)

a laborban megvalosulé projektek, beruhdzasok végrehajtasa, miiszaki
megvalositasa, a megvalosult beruhdzasok, beszerzett eszkdzok miiszaki
fenntartasa, feliigyelete;

miikodési tertiletéhez kapcsolodo kutatasok folytatasa, részvétel nemzetkszi és
hazai kutatasi egyiittmiikodésekben, know-how-k, szabadalmak, 0 eljardsok
fejlesztése;

miikddési tertiletéhez kapesolddé kutatasi projektek el6készitése, megvalositasa;
mikdodési teriiletéhez kapcsolodod szolgaltatdsok nyujtasa, palyazaton kiviili
piaci megbizasok fogadasa, teljesitése;

miikodési teriiletéhez kapcsoloddéan szaktandcsadéi feladatok ellatésa,
felkérésre szakmailag tAmogat minden, a miikddési teriilethez kapcsolédd
képzést, tovabbd részt vesz az ilyen tipusi képzésekben és oktatasi
tevékenységben

infrastruktirdjdval részt vesz az egyetem palydzati tevékenységében, és
oktatéinak tudoméanyos munkajéban.

a doktoranduszok, fiatal kutatok bevonasat 6sztonzi, felkésziilésiiket szervezi,
innovacios centrumként eldsegiti az egyetem technologia transzfer- és innovacié
hasznositasi funkciojat, ennek keretében oktatast, mithelymunkét szervez az
egyetem kutatoi, oktatdi szamara.

(3) A szervezeti egységet a k6zpontvezetd vezeti.

(4) ¥399Az Egyetemi Laborkozpont akkreditalt szervezeti egysége a MATE Kézponti
Vizsgalélaboratorium.

(5) *“Az Egyetemi Laborkézpont miikédését az Egyetemi Laborkdzpont Miikodési Rendje
szabalyozza, amelyet a tudomanyos és nemzetkozi rektorhelyettes hagy jova.

44.§ 1462 Tudomanypolitikai és Innovaciés Kézpont

(1) A Tudomanypolitikai és Innovéacidés Kozpont (a tovabbiakban: TIK) célja az Egyetem
kutatas-fejlesztési, innovécios és technoldgiatranszfer tevékenységének 6sszehangolasa, az
Egyetemen keletkezé tudés és szellemi alkotasok tarsadalmi és gazdasagi hasznositasanak
elosegitése, valamint az innovécids dkoszisztéma miikddtetése és fejlesztése.
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(2) A TIK altalanos tudomanypolitikai feladatai ellatisa soran koézremiikodik az Egyetem
kutatast, fejlesztést ¢s innovaciot érinté tudomanypolitikai stratégiajanak kialakitdsiban és
annak operativ megvaldsitasaban, ennek keretében feladatai:

a)  az Egyetem kutatasi és innovacios stratégidjanak kialakitdsa, feliilvizsgalata és
végrehajtasanak koordindlasa;

b)  az egyetemi tudomanyos profilok és prioritasi teriiletek meghatarozasa és aktu-
alizalasa;

¢) akutatasi kivalosag elveinek és kereteinek meghatarozasa;

d) az egyetemi innovacids, tudastranszfer- és hasznositasi politika (pl. ipari kap-
csolatok, spin-offok, szellemi tulajdon) stratégiai kereteinek meghatarozasa;

€) az egyetemi vezetés tamogatasa kutatast, fejlesztést és innovaciot érintd tudo-
manypolitikai dontés-elokészitéssel és elemzésekkel;

f)  kapcsolattartds és egylittmiikodés az Egyetem kiilsd, kutatas-fejlesztési €s inno-
vacios tevékenységekhez kapcsolodd tudoménypolitikai partnereivel (Fenntartd, kuta-
tasfinanszirozok, szakpolitikai szervek).

(3) A TIK az Egyetem innovacios tevékenységének kozponti koordinatora. A TIK dltalanos
innovacids és koordinaciés feladatai:

a) az Egyetem szellemitulajdon-védelmi rendszerének miikddtetése, valamint az
egyetemi szellemi tulajdonhoz kapcsol6do eljarasok és szabélyozasok végrehajtasanak
koordinalasa;
b) az Egyetem szellemitulajdon-portfolidjanak kezelése és menedzselése, ideértve
az oltalomszerzési, hasznositasi és nyomonkévetési folyamatok szakmai tAmogatasat;
c) azegyetemi innovacios tevékenységek folyamatos monitorozésa, valamint azok
stratégiai szintli szakmai tAmogatésa az egyetemi innovacios célokkal 6sszhangban;
d) az egyetemi innovécios 6koszisztéma koordinacidja, beleértve a belsé és kiilsé
innovacios szereplok kozotti egylittmikodések eldsegitését és Ssszehangolasat;
€) a technolégiatranszfer-folyamatok tAmogatasa, valamint az egyetemi és piaci
szerepl6k kozotti egylittmlikddések és hasznositasi kapcsolatok katalizalasa.

(4) A TIK kozremiikodik az Egyetem szellemi tulajdondnak védelmében és hasznositasiban,
az Egyetem Szellemitulajdon-kezelési Szabélyzataval 6sszhangban. A szellemitulajdon-
menedzsment feladatai ellatisa keretében a TIK:

a)  aktualizalja a szellemi tulajdon értékelésére, jogvédelmére, nyilvantartisara és
hasznositasara kiterjed6é Szellemitulajdon-kezelési Szabalyzatot;

b)  elkésziti és folyamatosan aktualizélja az Egyetem szellemitulajdon-portféliojat;
¢) nyilvantartja az iparjogvédelmi oltalomban részesitend6/ részesitett szellemi al-
kotasokat €s a hasznositott kutatasi eredményeket;

d) mikddteti az innovaciok értékelésére, jogvédelmére, nyilvantartisara és haszno-
sitdsdra iranyuld folyamatokat;

€) szakmai tAmogatast nytjt a szabadalmaztatasi és egyéb oltalomszerzési eljara-
sokhoz;

f)  folyamatosan vizsgélja a szellemei tulajdon fenntartisanak indokoltsagat,

g)  kozremikodik licenc-, know-how- és hasznositasi szerz6dések el6készitésében;
h)  szellemi tulajdonjogi kérdésekben egyiittmiikodik az Egyetem jogi és gazdasagi
szervezeti egységeivel.

i)  ellatja a Szellemi Tulajdon Ertékelé Bizottsig szakmai koordinacios és titkari
feladatait.
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(5) A TIK ellatja az Egyetemen keletkezd kutatasi-fejlesztési eredmények, szellemi alkotasok
¢s innovaciok hasznositasdnak szakmai tdmogatisit. A technolégiatranszfer és
innovaciémenedzsment feladatai keretében a TIK:

a) kozremiikodik a kutatdsi eredmények piaci potenciljanak elézetes felmérésében:;
b)  koordindlja a technol6giatranszferhez kapcsol6dé folyamatokat;

c)  elbsegiti a kutatasi eredmények ipari és piaci hasznositasat szolgalé megallapo-
dasok elbkészitését;

d)  platformot alakit ki az innovativ technologidk, eljarasok végfelhasznalok részére
torténé bemutatdsara, valamint a hazai és nemzetkozi hasznositési lehetségek felta-
rasara.

(6) A TIK tamogatja az Egyetem hallgatoi és munkavallaléi 4ltal kezdeményezett startup és
spin-off vallalkozasok létrej6ttét és fejlédését. A startup, spin-off és inkubdcios
tevékenység keretében a TIK:

a)  mentorilasi, inkubécids és akceleracios szolgéltatisokat fejleszt;

b)  innovécids, startup kurzusokat, versenyeket és programokat szervez;

¢) tdmogatja az Egyetem részvételével 1étrejovo hasznosité gazdasagi tarsasadgok
elékészitését;

d)  kapcsolatot tart fenn befektetékkel, inkubatorokkal és innovacios halézatokkal,
e)  évente jelentést készit az Egyetemhez kothetd spin-off vallalkozésok helyzeté-
r6l, javaslatokat dolgoz ki a tovabbfejlesztésre.

(7) A TIK el6segiti az Egyetem és a gazdasagi szereplk kozotti hossza tavi egyiittmiikodések
kialakitasit. Az egyetemi-ipari egyiittmiikodések és K+F-+I szolgaltatasok feladatai
keretében a TIK:

a) felkutatja az Egyetem K+F+] tevékenysége irant potencidlisan érdekl6dé gazda-
sagi szereploket;

b)  szervezi, dsszehangolja és kzremiikodik az Egyetem ltal nytjtott K+F-+ szol-
géltatasok bemutatasaban;

¢)  tamogatja az Egyetem és kiils$ gazdasagi partnerek kozotti K+F+ egyiittmiiko-
dések létrejottét és mitkodését,

(8) A TIK tamogatja az innovéciohoz és kutatds-fejlesztéshez kapcsolodé hazai és nemzetkdzi
palyazati tevékenységet. A palyazati és forrasszerzési tevékenység tamogatdsa
keretében a TIK:

a)  szakmai tdmogatast nyujt szellemitulajdon-indikatorban érintett palyazatok el6-
készités¢hez és megvaldsitisdhoz;

b)  egyiittmiikddik az Egyetem pélydzati és projektmenedzsment szervezeti egysé-
geivel.

(9) A TIK kdzremiikddik az innovécios és vallalkozdi szemlélet fejlesztésében az Egyetem
hallgatoi és munkavallaléi korében. Az innovéciés szemléletformalis és képzési
tevékenység keretében a TIK a szakmailag érintett intézetekkel egyiittmiikodve:

a)  innovécios, kutatas-fejlesztési és technologiatranszfer témaju képzéseket, kom-
petenciafejlesztési programokat szervez és bonyolit le;

b)  K+F+ targykorli workshopokat, konferencidkat és szakmai rendezvényeket
szervez és bonyolit le.
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(10) A TIK koézremiikodik az Egyetem innovacios és hasznositdsi stratégidjanak
kidolgozésaban, végrehajtasaban és feliilvizsgalatdban. A stratégiai, elemzési és
beszamolasi feladatok keretében a TIK:

a)
b)

c)

adatokat gytijt €s elemez az Egyetem K+F+I teljesitményérol;

dontéseldkészitd anyagokat €s beszamolodkat készit az Egyetem vezetése és tes-
tiiletei részére;

kozremiikddik az Egyetem jogszabalyi és fenntartéi adatszolgaltatasi kételezett-
ségeinek teljesitésében.

(11) A TIK-et a kdzpontvezet6 iranyitja.

44/A. § * Egyetemi Tudashasznositasi és Ipari Egyiittmiikodési Kézpont

(1) Az Egyetemi Tudashasznositasi és Ipari Egytittmtik6dési Kozpont (e § alkalmazasaban
a tovabbiakban: K6zpont) célja az Egyetemen meglévé és keletkezo tudas tarsadalmi és
gazdasadgi hasznositdsanak elGsegitése, valamint az Egyetem innovacios
Okoszisztémaban betoltstt szerepének ersitése minden, az Egyetemen miivelt
diszciplinat érintden, kiilonds tekintettel az agrar- és élelmiszeripar termeld és
szolgaltatd szervezeteivel vald egyiitimiikodések fejlesztésére.

(2) A Kozpont feladata az egyetemi — ipari stratégiai egyiittm{ikodések tdmogatdsa és
fejlesztése, tovabba az Egyetemen meglévd tudas és kompetencidk ipari és tarsadalmi
hasznositasanak eldsegitése, valamint az ehhez kapcsolddd folyamatok tdamogatasa. A
Kozpont koézremiikddik tovabba az Egyetem tuddshasznositasi stratégiajanak
kidolgozasaban és végrehajtasaban, ennek keretében:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

g
h)

b))
k)

egytittmiikodik vallalkozasokkal, kutatointézetekkel és innovacios szereplokkel
az Egyetem tudadshasznositasi lehetdségeinek bévitése érdekében;

elosegiti az Egyetem ¢és az agrar- ¢s élelmiszeripari gazdasagi szerepl6k kozotti
hosszi tavu egyiittmiksdések kialakitisat; ‘

koordindlja az Egyetem kutat6i kompetencidinak, szakért6i kapacitasainak és
laboratdriumi infrastruktrdjanak ipari igényekhez valo illesztését;

elokésziti és tdmogatja kozos fejlesztélaborok, kutatasi miihelyek és ipari
egytttmikddési terek 1étrehozasat;

tamogatja az Egyetem részvételét K+F stratégiai partnerségekben;

koordinalja az Egyetem kompetenciatérképének és az ipari szerepl6k igényeinek
Osszehangolasat;

tamogatja az Egyetem ¢és kiils6 gazdasagi partnerek kozotti K+F+I
egylittmikodések 1étrejottét és miikodését;

rendezvények ¢&s képzések szervezésében vald szakmai kozremikodéssel
hozz4jarul az egyetemi innovativ technoldgiak, szolgaltatasok és képességek
hazai és nemzetkdzi potencialis hasznositok szamara t6rténé bemutatashoz;
bemutatja és kozvetiti az Egyetem kutatdsi kompetencidit, kapacitasait és az
Egyetem altal nyujtott K+F+I szolgaltatasokat;

tamogatja az Egyetem részvételét hazai és nemzetk$zi innovacios halézatokban,
klaszterekben, szakmai platformokon és a szakigazgatasi szervek felé;

elosegiti az Egyetem innovacids Okoszisztémajénak fejlesztését, kiilonos

”_

tekintettel a tudasaramlasra és a partnerségi kapcsolatok bévitésére.

(3) AKozpont tAmogatja az egyetemi kutatasi eredmények piaci hasznositasat és az erre épiild
vallalkozasok létrejottét. Az inkubécios tevékenység keretében a Kozpont:
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a) kozremikddik az Egyetem részvételével létrej6vo tudashasznositéasi gazdasagi
tarsasagok el6készitésében;

b) tdmogatja az egyetemi kutatasi eredményekre épiil6 startupok és spin-off
vallalkozasok létrejottét;

¢) egyittmiikdik inkubatorokkal, akceleratorokkal és befektetsi szervezetekkel;

d) koézremiikodik a szellemi tulajdon hasznositiséra irAnyulé folyamatok, tizleti
modellek kidolgozasaban.

(4) A Kozpont kdzremiiksdik vallalkozéi innovaciés szemlélet fejlesztésében az Egyetem
partnerei korében. Az innovacids szemléletformalds és képzési tevékenység keretében a
K&zpont:

a) népszerlsiti az Egyetem innovéciés, kutatds-fejlesztési és technoldgiatranszfer
témaju képzéseit és kompetenciafejlesztési programjait;

b) K+F+I targyn workshopokon, konferencidkon és szakmai rendezvényeken
ismerteti az Egyetem kompetenciatérképét;

¢) részt vesza piaci szereplék innovacios attittidjének formalasaban, kézremiikodik
innovacids és vallalkozo6i készségeket fejlesztdé egyetemi kurzusok és tréningek
kialakit4siban;

d) szakmai kapcsolataival timogatja az ipari szereplok bevonasit az oktatasba;

e) tamogatja az Egyetem hallgatéinak és kutat6inak részvételét innovacids
versenyeken és véllalkozasfejlesztési programokban;

) feltérképezi a nemzetkozi kutatdsi és innovacids megatrendeket, nyomon kéveti
¢s bemutatja az egyetemi kozosség és ipari partnerek szaméra.

(5) A Kozpontot a kézpontvezetd irnyitja.

44/B. § *** Doktori és Habilitacios Kozpont

(1) A Doktori és Habilitaciés Kozpont (a tovabbiakban: DHK) koordinalja ¢s feliigyeli az
Egyetem valamennyi doktori iskoldjanak mikddését, illetve ellatja a doktori képzéssel és
fokozatszerzéssel kapesolatos adminisztraciés feladatokat. A doktori iskoldkat a Doktori
Szabalyzat, illetve fliggelékei tartalmazzak.

(2) A DHK kozremitkddik a doktori iskola nyilvantartisba vételéhez szitkséges
feladatokban, vezeti a doktori iskolak nyilvantartasat. Ellatja azon palyazatok szakmai
lebonyolitasat, amelyek a doktori képzéssel kapcsolatosak (pl. KDP).

(3) A DHK szorosan egyiittmiiksdik az EDHT-vel, kozremiikédik az EDHT déontéseinek
végrehajtasaban.

(4) A DHK felel6s a doktori és habilitacids tevekenységekért, e teriileteken a jogszabalyoknak
¢s szabalyzatoknak megfeleld mikodésért. Tovabbi feladatai:

a) tamogatja az EDHT déntésének veégrehajtasat, valamint azokat a feladatokat,
amelyeket a Doktori Szabalyzat és az Egyetemi Habilitdcids Szabalyzat
feladatkérébe utalnak;

b) kapcsolatot tart a doktori iskolak vezetbivel, folyamatosan figyelemmel kiséri és
tamogatja az egyes doktori iskoldk tevékenységét;

¢) egylittmiikodik az Egyetem vezetdivel;
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d) gondoskodik a Gazdalkodédsi Szabalyzatban elbirt tizleti tervezéssel,
végrehajtassal €s beszamolassal 6sszefliggd szakteriileti feladatok ellatasarol.

(5) A DHK iranyit6ja az EDHT elnoke, operativ tevékenységét a kozpontvezetd koordinalja.

44/C. § 6 Nemzetkozi Stratégiai és Koordinaciés Kézpont

(1) A Nemzetkozi Stratégiai és Koordinaciés Kozpont (a tovabbiakban: NSKK) valamennyi,
az Egyetemet érint6 nemzetk$zi kapcsolatfelvétel és létesités kiinduld pontja. Az NSKK
népszerlisiti az Egyetem idegen nyelvii képzéseit, nemzetkdzi promocios és tajékoztatasi
tevékenységet fejt ki innovaciés kapacitasainkat illetéen, valamint hallgatétoborzo
vallalkozdsokon ¢és nemzetk6zi oktatasi-kutatdsi rendezvényeken, vasarokon Kkeresztiil
tamogatja és koordindlja az Egyetem megjelenését. Az NSKK feladata a nemzetkozi vallalati,
intézményi és egyetemkoézi megkeresések fogaddsa és feldolgozasa, az egyiittmikodések
kereteinek kialakitdsa, megallapodasok kezelése és rendszerezése. Az NSKK a munkajat a
Rangsor Stratégiai Kozponttal és az Idegen Nyelvii Képzésszervezési Fbosztallyal szoros
egylittmikodésben végzi.

(2) Az NSKK feladatai:

a) az Egyetem nemzetkozi bedgyazottsdganak és ismertségének novelése, a nemzetkszi és
hazai kapcsolatainak fejlesztése és koordindlasa, rendszeres t4jékoztatds az elért
eredményekrol;

b) az Egyetem nemzetkdzi stratégiajanak fejlesztése, és megvalositasa, nemzetk6ziesedési
folyamatainak tdmogatésa;

c) anemzetkdzi tigyekkel sszefliggd megkeresések kezelése, az egyiittmiik6dési és egyéb
megallapodasok el6készitése, koordinalasa, alairdsanak szervezése és végrehajtasanak
nyomon kovetése (nemzetkdzi szerzodéskataszter 1étrehozasa és karbantartasa);

d) anemzetkozi ligyekkel kapcsolatos egyiittmiikodési és egyéb megallapodasok egyetemi
szintli, egységes nyilvantartasa, folyamatos gondozasa, valamint statisztikai értékelése;

e) az Egyetem nemzetkozi szervezetekben fennallé tagsdgaval kapcsolatos feladatainak
cllatasa;

f) nemzetkdzi egyiittmikodések, partnerségek és halozati kapcsolatok stratégiai
fejlesztésének tamogatésa;

g) a nemzetkozi lathatdsagot €s pozicionaldst erésitd kezdeményezések elokészitése €s
tamogatasa,

h) az Egyetemre latogaté nemzetkdzi delegacidk fogaddsanak, szakmai programjanak
szervezése, az ehhez kapcsolddé technikai feladatok szervezése és koordinalasa;

i) akiilfsldre utazd vezetok szamara hattéranyagok, informéaciok biztositasa;

j) az Egyetem idegen nyelvii képzéseinek népszerlisitése, nemzetkdzi promoécié és
hallgatétoborzds segitése, kampanyokon, {igyndki rendszer kialakitasdval és
fejlesztésével, valamint nemzetk6zi oktatdsi rendezvényeken;

k) nemzetk6zi akadémiai és munkéltatéi kapcsolatok folyamatos gytijtése, frissitése,
rendszerezése, valamint rendelkezésre bocsatasa a rangsor adatszolgaltatas sorén;

1) az,alumni” rendszer nemzetkozi kiterjesztésének tAmogatasa és koordindlasa a Rektori
Kabinettel egyiittmiikodésben.

(3) Az NSKK-t a kézpontvezet irdnyitja.
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44/D. § ‘6 Rangsor Stratégiai Kézpont

(1) Az Egyetemen a nemzetkozi és hazai egyetemi rangsorokkal kapcsolatos stratégiai,
koordinacids €s adminisztrativ feladatok ellatdsdra Rangsor Stratégiai Kozpont (e §
alkalmazasaban a tovabbiakban: Kézpont) miikodik.

(2) A Kozpont feladatai:

a)
b)
©)
d)

g)

az Egyetem fels6vezetésével egylittmiikédésben kozremikodik az Egyetem
rangsorstratégidjanak kidolgozasaban és aktualizalasaban,

koordinalja és ellatja az Egyetem rangsortevékenységéhez kapcsolddd szervezési és
adminisztrativ feladatokat,

kapcsolatot tart az Egyetem érintett szervezeti egységeivel, valamint az egyetemi
rangsorokat készit6 szervezetek képviselbivel,

ellitia a rangsor adatszolgaltatassal Osszefiiggd feladatokat, ideértve az
adatszolgaltatasban érintett szervezeti egységekkel vald kapcsolattartist, adatbekérést
€s Osszesitést,

adatszolgaltatasi feladatainak teljesitése érdekében adatigényléssel fordul az érintett
szervezeti egységekhez és munkavallalokhoz, amelynek nem teljesitése esetén a
Kozpont tajékoztatja errél a tudoményos és nemzetk6zi rektorhelyettest, valamint az
érintett szervezeti egység, illetve munkavallald kdzvetlen szakmai vezet6jét,

gyljti, rendszerezi €s értékeli a rangsorszolgaltatds soran kapott eredményeket,
visszajelzéseket, problémakat és fejlesztési javaslatokat, valamint ezekrél tajékoztatja
az Egyetem illetékes vezet6jét,

feltarja, elemzi és kozvetiti az Egyetem rangsorpozicidjanak javitasat eldsegitd jo
gyakorlatokat, a kedvez6 kiilfoldi és belfoldi tapasztalatok atvételét és tAmogatja azok
beépitését az Egyetem fejlesztési folyamataiba.

(3) A Rangsor Stratégiai Kdzpontot a kdzpontvezetd iranyitja.
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VIIVA. FEJEZET: “® A digitalizaciéért és mesterséges
intelligencidért felelgs rektorhelyettes kozvetlen szakmai

iranyitdsa alatt miik6dé kozponti szervezeti egységek

44/E. § Digitalis Transzformaciés és Mesterséges Intelligencia Kozpont

(1) A Digitalis Transzforméacios és Mesterséges Intelligencia Kézpont (e paragrafus
alkalmazasaban a tovabbiakban: Kozpont) elésegiti a mesterséges intelligencia felelds, tudatos
¢s hatékony alkalmazasat az oktatas, kutatas és egyetemi miiksdés teljes tertiletén. A Kézpont
célja, hogy szakértéi tAmogatassal, kisérletezéssel, tuddsmegosztssal és j6 gyakorlatok
kidolgozasaval hozzajaruljon az Egyetem digitalis megtjuldsahoz, valamint megerdsitse az
oktatok, kutatok és munkatérsak mesterséges intelligencia kompetenciait.

(2) A Kozpont feladatai:

a) intézményesiteni és lathatova tenni az MI jelenlétét az Egyetem tevékenységeiben;

Trvr

b) kozvetlen fejlesztések &s kiilsé megoldasok adaptacidjanak elvégzése;

c) aszervezeti egységek, K+F programok digitélis fejlesztéseinek tamogatéasa, az egyetemi
infrastruktiraval 6sszhang biztosit4sa,

d) az MI Bizottsdg munkajanak adminisztrativ timogatasa,

¢) szakmai kapcsolattartas a hazai és nemzetkozi — mesterséges intelligencia bevezetésével
¢s alkalmazédsaval kapcsolatos — tudoményos mithelyekkel, szervezetekkel, vallalatok-
kal.

(3) A Kdzpont munkajat a kdzpontvezeté irdnyitja.

44/F. § Informatikai Igazgatésig

(1) Az Informatikai Igazgatosag az Egyetem informatikai teriiletén kizarolagos hataskorrel
rendelkezd szervezeti egység, amely az informatikai, oktatastechnikai &s
telekommunikaciés szolgaltatisokért felelds. Feladata az Egyetem oktatési, kutatsi &s
adminisztrativ tevékenységeinek hatékony tdmogatasa korszerti informatikai eszkozok és
rendszerek segitségével. Ennek keretében:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

g)
h)

i)
3)

kidolgozza és végrehajtja az Egyetem informatikai stratégiajat,

koordindlja az Egyetem informatikai fejlesztéseit,

cllétja az egyetemi halozat, a kliens munkadllomasok és a szerverpark mitkédtetését,
az Egyetem polgdrai szdméra hozzaférést biztosit az Egyetem tulajdonat képezd
informatikai hélézathoz, hardver és szoftver eszkozokhoz,

elvégzi a felhasznélok adminisztraci6jat, feliigyeletét,

szorosan egyiittmiikédik az Egyetem tobbi szervezeti egységével, kiilonosen az
oktatési és kutatési teriiletekkel,

folyamatosan figyeli a technolégidk fejlédését, és alkalmazkodik az 0
kihivasokhoz,

biztositja az IT rendszerek védelmét a kiilsé és belsé fenyegetésekkel szemben,
valamint elésegiti az adatbiztonsagot,

koordinalja az informatikai eszkdzok, szoftverek és szolgaltatdsok beszerzését,
informatikai tandcsad4st nyuijt.
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(2) Az Informatikai Igazgatdsag szervezeti egységei:

a) Halozat Uzemeltetési Osztaly, amelynek feladata az egyetemi hélozat, valamint a
telekommunikacios rendszer folyamatos iizemeltetésének a biztositasa, illetve kiz-
remiik6dés az infrastruktira fejlesztésének kidolgozasdban és megvalositisaban.

b) Szerver Uzemeltetési Osztaly, amelynek feladata az egyetemi szerverpark, valamint
a kiilonb6z6 rendszerek folyamatos iizemeltetésének biztositasa, illetve kozremiiko-
dés az infrastruktira-fejlesztések kidolgozasaban és megvaldsitasaban.

¢) Helpdesk Osztily, amelynek feladata a felhasznalok tamogatésa, kliens gépek és
nyomat-¢l6allité eszkoz6k menedzselése, oktatastechnika és rendezvénytdmogatas
biztositasa, a felhasznalokkal torténd kapcsolattartas, a hibak, kérések sszegyiijtése
és azok tovabbitdsa az Informatikai Igazgatosag illetékes szervezeti egységei,
valamint igény esetén kiils6 szallitd és szolgaltato partnerek felé.

d) Alkalmazasfejlesztési Osztaly, amelynek feladata az egyetemi alkalmazdsok

~ fejlesztése, 1ij technologidk bevezetése.

e) IT Biztonsigi Osztaly (SOC), amely az informatikai rendszerek biztonsagéaért
felelos. Feladata az IT rendszerek védelme a kiilsé és belsé fenyegetésekkel szemben,
valamint az adatbiztonsag biztositdsa.

f) IT Projektmenedzsment Osztily, amelynek feladata az informatikai projektek
tervezése ¢s lebonyolitdsa az Egyetem érintett szervezeti egységeinek a
bevonasaval.

(3) Az Informatikai Igazgatosdgot az igazgatd, az aldrendelt szervezeti egységeket az
osztalyvezetSk vezetik. Az igazgaté munkajat az igazgatdhelyettes tAmogatja.

44/G. § Egyetemi Konyvtar és Levéltar Igazgatosag

(1) Az Egyetemi Konyvtar és Levéltar Igazgatosig (e § alkalmazasaban a tovabbiakban:
Igazgatésag) nyilvanos tudoményos kozgyljtemény: szakkonyvtirak és levéltarak
hélézata, amely az Egyetem hallgatoit, oktat6it, kutatéit és a gy(jtdkémek megfelels
tudomanyteriiletek irant érdeklédSket latja el informacidval. Biztositja a hagyoményos és
virtualis tanuldsi kornyezetet és a tananyagok elérhetéségét, tudomanymetriai
szolgéltatasokat nyujt, egyiittmiikddik mas konyvtirakkal a hazai konyvtar- é&s
informacioelltds rendszerének miikodtetésében. Feladata az Egyetem altal létrehozott
tuddsvagyon, adat- és publikacios termés menedzselése, nyilvantartasa, archivaldsa,
valamint elérhetdségének és disszeminacidjanak biztositisa. Tevékenyen részt vesz az
informaciés kultira elsajatittatasaban és terjesztésében, valamint a magyar kulturélis
orokség apolasaban és gondozasaban, eleget téve a ra vonatkozo hatalyos jogszabalyoknak.
Az Igazgat6sag az Orszagos Dokumentumellato rendszer tagja.

(2) Azlgazgatésag az (1) bekezdésben jelslt feladatait az aldbbi szervezeti egységek ttjan latja
el:
a) Entz Ferenc Konyvtar és Levéltar,
b) Kosary Domokos Kényvtar és Levéltar,
ba) Tessedik Samuel Kényvtar,
c) Karoly Rébert Kényvtar,
d) Georgikon Kdnyvtar és Levéltar,
e) Kaposvari Campus Kényvtar,
az a)-¢) pontban meghatarozott szervezeti egységek a tovabbiakban egyiitt: szakkonyvtarak.
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(3) Az Igazgatosag ellédtja a kozos szakmai feladatok koordinaciGjat és iranyitasat, az igazgato
felugyeletével eldsegiti a szakkonyvtirak egységes mitkodését, ellaitia a kozponti
feladatokat, melyek kiilésnosen, de nem kizarélagosan:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

g)

h)
i)

1)

k)
)

m)

az Bgyetem képzési tertiletei és tudoményos tevékenysége szamdra szakirodalmi
hattér biztositasanak sszehangoldsa az adatbazisok beszerzésén keresztiil;

a szakkOnyvtarak szolgéltatisainak biztositisdhoz sziikséges, az Egyetem
oktatdsi és kutatdsi tevékenységét tamogatd rendszerek beszerzésének
koordinalasa, feliigyelete;

az E-learning keretrendszer miikddtetése az Egyetem oktatéi és hallgato6i
szamara;

online kutatast timogat6 alkalmazas biztositdsa az Egyetem dolgoz6i szdmara;

kiilsé és belsd informacidkon alapulé tudoményos informécids szolgaltatasok
fejlesztése, bevezetése és mikddtetése;

az egyetemi tudasvagyon (oktat6i, kutatéi és hallgatéi) kozzétételét szolgalo
repozitorium miikddtetése;

a szakkdnyvtdrak szakmai koordinacidja, egységes kovetelményrendszer
bevezetése, a gylijteményszervezés és az online szolgaltatasok Osszehangolasa;
a Magyar Tudoményos Miivek T4ra intézményi feladatainak koordinalasa;

az Egyetem tudomdnypolitikai és tudomanyszervezési tevékenységének
tamogatésa tudomanymetriai adatszolgaltatdsokkal és adatelemzésekkel;

az Egyetem tudomanyos kiadasi tevékenységének tdmogatisa, nyilvantartasa,
valamint a tudomdényos kiadds egységes elveinek kozvetitése és azok
megvaldsitasanak ellendrzése;

az Igazgatdsag és a szakkonyvtarak mindségpolitikajanak dsszehangolasa;

a szakkonyvtdrak és a levéltarak képviselete egyetemi, hazai és kiilfoldi
férumokon;

az Igazgatésagot érintd pélyazati tevékenység és a kapcsolédd koordinacié
ellatasa.

(4) A szakkonyvtarak feladatkoriikben:

a)
b)

c)

d)

g

gondoskodnak az egyetemi képzési teriiletek és a tudoményos munka igényeihez
igazodo gytijtemény kialakitasarol, a konyvtari szolgaltatisok biztositasarol;
rendszeres szakirodalmi tdjékoztatassal biztositjak az informaciohoz valé szabad
hozzaférést; az oktatok kézremiikodésével gondoskodnak az Egyetemen
keletkezett tuddsanyag feltarasardl és kozzétételérol;

a tudomanyos dokumentumok tartalmi feltdrdsaval, az elektronikus
tartalomszolgéltatas és az intelligens tanulasi kornyezet fejlesztésével segitik a
korszert tanulasi és oktatasi lehet6ségek intézményi elterjedését;

a bel- és kiilfoldi dokumentumkolesonzés és kiadvanycsere keretei kozott
egyiittmiikddnek mas hazai és kiilfoldi konyvtarakkal; részt vesznek a
kiilonboz0 konyvtari és egyéb szervezetek szakmai munkajéban;

modszertani tAmogatdst nyUjtanak az intézeti, tanszéki, letéti konyvtarak
mukddéséhez, 6sszehangoljak az Egyetemen beliili konyvtari egyiittmikodést;
a konyvtartudomany, a konyvtar-informatikai teriileteken és egyéb
tarsadalomtudomanyi kérdésekben kutatdmunka végzésével részt vallalnak ezen
tudoményok fejlesztésében, valamint a kutatasok gyakorlati megvaldsitasaban;
konyvtarhasznalati és irodalomkutatési ismeretek oktatdséval részt vesznek az
Egyetem képzési rendszerében és hozzjarulnak a hallgatok felkészitéséhez az
¢lethosszig tartd tanuldsra;
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h) az oktatéknak és hallgatoknak folyamatos tamogatast nyujtanak a Magyar
Tudoményos Miivek Téra (a tovabbiakban: MTMT) hasznalatahoz;

i) kozos szolgaltatdsokat biztositanak az Egyetem szamdra: katalégus
mukodietése, adatbazisok és elektronikus  dokumentumok biztositisa
(konzorciumi keretben), az MTMT adatfelvitel tamogatdsa, feliigyelete,
intézményi adattar, archivum miikodtetése;

J) pélyézati tevékenységet folytatnak miikodésiik és szolgéltatasaik fejlesztése
érdekében.

(5) A szakkényvtarak levéltari feladatkoriikben:

a) a levéltar illetékességi korébe tartozé levéltari anyagokat atveszik, orzik,
nyilvantartjak, a levéltari anyagokat folyamatosan gyarapitjak;

b) a levéltari anyag hasznalatit segitik az iratok rendszerezésével, rendezésével,
selejtezésével, segédletek készitésével;

c) tajékoztatast nylijtanak a levéltarban Srzott anyagokrol, biztositjak az iratokban
valé kutatast, tigyfélszolgalati munkét végeznek;

d) tamogatjdk az Egyetem tudoméanyos kutatdsi és oktatdsi programjait:
forraskutatassal és feltarassal, tudoményos ko6zlemények publikalasaval;

¢) ellendrzik az iratkezelés rendjét és az irattari selejtezést.

(6) Az lgazgatosag feladatkorébe tartozik, hogy az Egyetem kiadési tevékenységével
kapcsolatos adminisztrativ és szervezési teendék lebonyolitasat segitse, és elémozditsa egy ez
iranyl egységes gyakorlat kialakulasat. Feladata az egyetemi tudoményos kiadasi tevékenység
segitése, nyilvantartasa, e kérben:

a)
b)

©)
d)
€)

f

g)
h)
i)
J)
k)
1)

A kiadas egységes elveinek kozvetitése és azok megvalositisanak ellendrzése.

A kiaddsra vonatkozé egyetemi arculat védelme a Meédiak&zponttal
egylittmikodésben.

A kiadasra szint végleges kéziratok formai kovetelményeinek elkészitése és
ellenérzése.

Portélfelillet és online szerkeszt6i-szolgaltatasi platform biztositisa az Egyetem
kiaddsdban megjelend tudoményos foly6iratok elektronikus megjelenéséhez.

A tudoményos folydiratok l4thatésaginak névelése érdekeében a kiadvanyok
indexalasanak el6segitése hazai (pl. Matarka), illetve nemzetkozi (CrossRef, WoS,
Scopus, Scimago, ERIH, ERIH Plus, DOAJ, Ulrich’s stb.) adatbazisokban.

Tovabbi online kiadvanyok szaméra nyilt hozzaférésti repozitoriumi kiadoi feliilet
létrehozasa €s gondozasa.

ISBN-, ISSN-, DOI-azonositok igénylése, nyilvantartdsa; az azonositok szabvanyos
hasznélaténak ellenérzése az egyetemi kiadvanyokban,

Nyomtatott és elektronikus kételespéldanyok kezelése.

Kiadvéanyok tarts archivalasanak kezelése az Egyetem repozitériumaban (MATER-
ben) és sziikség esetén az MTA KIK altal miikdtetett REAL repozitériumban.

A kiadasi tevékenység soran létrejové hivatalos dokumentumok nyilvantartasa,
megolrzése.

A kiaddsi tevékenységgel kapcsolatos statisztikai &s egy¢eb adatszolgaltatas.

A kiadési tevékenységgel kapcsolatos alapvetd tajékoztatas.

(7) Az lIgazgatdsagot az igazgatd vezeti. A (2) bekezdésben felsorolt szakkonyvtirakat
konyvtarvezet6k vezetik,
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IX. FEJEZET: A koordinacios féigazgaté kozvetlen iranyitasa
alatt miikodo6 kdzponti szervezeti egységek

45. § 4 Minéségiigyi Iroda

(1) A mindségiigyi rendszerek miksdtetése sordn az Egyetem olyan folyamatokat és
eljarasokat alakit ki, amelyek a megfogalmazott és nyilvanossagra hozott mindségpolitikai
célkitlizések megvalositasdhoz vezetnek. Az ezzel kapcsolatos tovabbi részletszabalyokat
a Mindségligyi Szabalyzat rogziti.

(2) Az Egyetem vezetése a sziikséges er6forrasok rendelkezésre bocsatasival biztositja a
mindségligyi rendszerek hatékony miikddését, illetve kozremiikodik az egyetemi kiildetés
€s a mindségpolitika megfogalmazisiban.

(3) Az Egyetem gondoskodik arrél, hogy mindségiigyi rendszereinek miik6dését szabalyozo
dokumentumait 1étrehozza, azt naprakészen tartsa. A minéségiigyi dokumentacios rendszer
részletes bemutatasa a Mindségiigyi Szabalyzatban keriil régzitésre.

(4) A Minéségligyi Iroda feladata a 60. § (2) bekezdés ff) alpontjaban foglalt feladatokkal
kapcsolatos adminisztracié ellatisa, tovabba az Egyetem mindségiigyi rendszereinek (ESG
és ISO standardok szerinti) a miikSdtetésében valé kdzremikddés, valamint az ezzel
Osszefliggd szervezeti, szabélyozéasi és eljardsi mddositasok kialakitisa és dontésre
el6készitése. Az Egyetem a felsdoktatasi tevékenységét az Eurdpai Felsdoktatasi Térség
mindségbiztositasra vonatkozo irnyelveivel (ESG — Standards and Guidelines for Quality
Assurance in the European Higher Education Area), a fels6oktatds hazai jogi
szabalyozasaval ¢és a Magyar FelsGoktatasi Akkreditacios Bizottsdg ajanlasaival
Osszhangban, tovabba ahol relevanciaval bir, ott szakmaspecifikus, egyéb szabvanyalapu
rendszerek (ISO 9001 és ISO 14001) alapelveire tekintettel alakitja ki és miikodteti.

(5) A Mindségiigyi Iroda altal elokészitett, az AMB 4ltal véleményezett, az Egyetem
mindségligyi rendszereit és az ezeket szabalyozdé dokumentumokat, valamint a
mindségiigyi szervezetet a Szenatus hagyja jova.

(6) A Minéségligyi Iroda feladata tovabba az AMB milkodésének segitése, titkarsagi
teenddinek ellatasa.

(7) A Minbségiigyi Iroda feladatkorébe tartozik az oktatasi rektorhelyettes, valamint a
tudoményos €s nemzetkozi rektorhelyettes szakmai irdinymutatdsa alapjan az intézményi
és doktori képzés akkreditacids eljarasaira torténd felkésziilés és azzal sszefiiggésben alld
részfeladatok szervezése, koordindcidja; az ennek keretében elvégzendd évenkénti
onértékelés, valamint a milkodési engedély feliilvizsgalati eljaras (Oktatasi Hivatal 4ltal)
el6készitésében és lebonyolitasaban toérténd szakmai kdozremiiksdés.

(8) A Mindségiigyi Iroda feladata az Egyetem egyes szervezeti egységeiben miikédsé ISO
szabvanyok szerinti menedzsment irdnyitdsi rendszerek milkodtetésének szervezése,

feliilvizsgalata, belsé és kiilsé fél altali auditalasi eljarasok szervezése, koordinicidja.

(9) A Minéségiigyi Iroda a koordinaciés fOigazgaté iranyitasaval latja el feladatait, a
koordinécios féigazgaté altal jovahagyott iigyrend szerint.
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