UJSAGIRO 7
GYAKORNOKOKAT
KERESUNK!

Feladatok:

e Cikkek irdsa, interjuk készitése els6sorban gazdasagi, vallalkozdi, pénzugyi,
munkavallaldsi és HR témakban, valamint celebekrdl szé16 vallalkozashoz kdthetd
témakban a Vallalkozok Vildga online magazinunkba - www.valvi.hu

e Sajtdé megrendeléseink kereteiben PR cikkek, interjuk egyéb tartalmak irasa,
amelyek megjelennek online és offline média platformokon

A jelentkezés menete:

Kaldd el 6néletrajzodat és bemutatkozo6
anyagodat a toborzas@hrkopo.hu cimre. ird le
benne azt is, hogy miért akarsz nalunk
dolgozni!

A bemutatkozo6 anyagod elbiralasa utan online
interjut tartunk veled. Ezekre leszunk
kivancsiak:

e Mutasd be:

o Mit tudsz a HR KOPO-roél, szerinted mivel
foglalkozik?

o Mi tetszik a HR KOPO-ban, és mi nem?

o Miért szeretnél csatlakozni hozzank?

o Milyen céljaid vannak a sajat életed,
karriered tekintetében?

o Mit szeretnél megvaldsitani, amit eddig
nem tudtal (ha van ilyen)? Milyen céljaid
vannak a kovetkezd 5 évedben?

e Add el magad! Miért valasszunk Téged?
Mit8l vagy kulonleges?

Gyere, prébald ki magadat a média és PR vilagaban!
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