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I. PREAMBULUM

(1) Az Akvakultira és Kornyezetbiztonsagi Intézet 2021. februdr 1-gyel alakul meg, a Magyar
Agriér- és Elettudomanyi Egyetem keretein beliil.

(2) Az Akvakultira és Kornyezetbiztonsdgi Intézet az aldbbi szervezeti egységek
egyesiilésével jon létre:

a. SZIE, MezOgazdasag- és Kornyezettudomdanyi Kar, Természeti Er6forrasok
Megorzése Intézet, Halgazdalkodasi Tanszék

b. SZIE, Mezb6gazdasdg- és Kornyezettudomanyi Kar, Természeti Eroforrdsok
Megorzése Intézet, Kornyezetvédelmi és Kornyezetbiztonsagi Tanszék

c. SZIE, Georgikon Campus, Allattani Tanszék, Elvonal Halgenomikai
Kutatécsoport

d. SZIE, Georgikon Campus, Allattani Tanszék, Akvakultdra tanszéki csoport

e. SZIE, Kaposvéari Campus, Kornyezettudomanyi és Természetvédelmi Intézet,
Aquakultura és Halgazddlkodasi Intézeti Tanszék

f. NAIK-Halaszati Kutatdintézet

II. ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. § Az Intézet neve, jogallasa

(1) Az intézet neve: Magyar Agrir- és Elettudomanyi Egyetem Akvakultira és
Kornyezetbiztonsagi Intézet

Az intézet nevének roviditése: MATE AKI

Az intézet angol elnevezése: Hungarian University of Agriculture and Life Sciences,
Institute of Aquaculture and Environmental Safety

Az intézet angol elnevezésének roviditése': MATE IAES

Az intézet kozpontjanak cime: 2100 Go6dollo, Pater K. u.1.

Az intézet egyéb telephelyei:

7400 Kaposvar, Guba S. u. 40.

8360 Keszthely, Dedk Ferenc u. 16.

5540 Szarvas, Anna-liget utca 35.

2484 Agéard, Topart utca, Gardony belteriilet, hrsz: 5309/8.

Az intézet bélyegzOjének felirata: Magyarorszdg cimere a ,Magyar Agrar- és
Elettudoményi Egyetem Akvakultira és Kérnyezetbiztonsagi Intézet” felirattal

1 Mdédositotta az 58/2021 (VI.24.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatalyos 2021. junius 25-tél.
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2.8 Az intézet feladata és célkitiizése

Az AKI az akvakultira és kornyezetbiztonsagi tudomdényteriileteten oktatdsi-kutatdsi-
szaktandcsadasi és innovacids tevékenységet folytatd szakemberek 6sszessége, amelyek az
oktatdsi, tudomanyos kutatasi, egyéb szakmai és innovacios alaptevékenységeket latjak el
campusokon ativelden.

Az AKI célkituzései:

i. Az Intézetben miikodtetett szakok képzési és kimeneti kovetelményében
foglaltaknak megfelel6 fels6foku szakemberképzés, a hallgatok felkészitése a
valasztott hivatds magas szinvonald, feleldsségtudattal torténd ellatdsara, az
értelmiségi 1€tbol fakadd elvardsok teljesitésére, felkészités a tudomanyok
miivelésére és a kozéleti feladatok elldtdsdra, az agrartudomédnyok, valamint a
kapcsolodo élettudomdnyok kutatdsa és fejlesztése, interdiszciplindris miivelése,
részvétel a tehetséggondozdasban, a szakemberek tovdbbképzésében és a
feln6ttképzésben, a szlikebb €s tdgabb tarsadalmi kornyezetbdl érkezd szakmai és
kozszolgélati igények kielégitése.

ii. Az intézet olyan 0ndall6 tudomdnyos, szakmai, szolgéltatdsi és innovacids
tevékenységet végez, amellyel hozzdjarul az akvakultura és kornyezetbiztonsag
jovObeli nemzeti €s globdlis kihivasainak, fenntarthatdsdgi alapokon nyugvé
megoldasainak kidolgozdsdhoz. Tudomdnyos eredményeit széles korben adja
kozre, és nyitott platformot biztosit a témateriileteihez kapcsol6d6 tudoményos és
szakmai vita lefolytatdsahoz.

Az AKI oktatdsi feladatain beliil ellat (magyar és idegen nyelven): alapképzést (BSc),
osztott és osztatlan mesterképzést (MSc), doktorképzést (PhD), felsdoktatasi szakképzést,
szakirdnyu tovabbképzést, felndttképzést. Az Intézet az oktatdsi munka szinvonaldnak
emelése, a mezdgazdasdg  fejlesztése  érdekében az  agrartudomdnyban,
kornyezettudomanyban, a miiszaki és a kapcsol6d6 tudoményédgakban alap- €s alkalmazott,
valamint fejleszt6 €s innovativ tudomanyos tevékenységet folytat, és ezeken a teriileteken
szaktandcsaddst végez.

Az AKI feladatainak ellatdsa korében egyiittmiikodik més oktatdsi, tovabba tudomanyos
kutatd, fejlesztd, tervezd €s egyéb intézményekkel, valamint gazddlkod6 szervezetekkel,
tovabba részt vesz a tantervek elOkészitésében, a tudomanyos kutatdsi és fejlesztési
feladatok kidolgozasaban, a képzésben, a doktori (PhD) képzésben, valamint, a habilitacios
eljaras lefolytatasdban, egyiittmiikodik mas hazai és kiilfoldi fels6oktatasi intézményekkel
és tudomdnyos kutatdintézetekkel és szervezetekkel az Egyetem dltal kialakitott
irdnymutatdsok  megtartdsdval ¢és a Rektor dltal jovdhagyott szempontok
figyelembevételével.

Az AKI koltségtéritéses szolgdltatdsként, illetdleg véllalkozési tevékenységként kiilsd
megbizok részére oktatdsi, kutatdsi, fejlesztd, szaktandcsadd, szolgaltaté és egyéb nem
onall6 vallalkozo6i tevékenységet is végezhet.



(6) Az AKI dolgozoéi tevékenységiikkel hozzdjarulnak az Egyetemhez mélté tudoményos és
szakmai szinvonal, valamint az Intézet hazai és kiilfoldi hirnevének fejlesztéséhez. Az
oktatok és kutatok tevékenységiikkel, tudomédnyos eredményeikkel €s azok kozlésével
hozzdjarulnak az Intézet tudomdnyos és szakmai elismertségéhez, valamint azokat
igyekeznek beépiteni az Intézet 4ltal gondozott szakok tananyagainak fejlesztésébe.

(7) Az AKI tiszteletben tartja dolgozdinak, hallgatéinak csalddi- és maganéletét, valldsi
meggy0zddését, szakmai €s egyéb véleményét. Az ezzel kapcsolatos adataikat nem tartja
nyilvan, egyéb érzékeny és személyes adataikkal kapcsolatban az eurépai GDPR
szabdlyozasnak megfelelden jar el.

(8) Az AKI minden szempontbdl egyenldséget biztosit mind a dolgozdk, mind a hallgaték
szdmara fiiggetleniil azok nemére, felekezetére és szdrmazdsra. Az intézet azonos
beosztdsi dolgozdit, a munkaszerz6désben megfogalmazott feladataik elldtasaval
kapcsolatban, azonos jogok €s kotelezettségek illetik meg.

(9) Az AKI mindennapi feladatait és beruhdzdsait dgy szervezi, hogy az minél inkdbb
megfeleljen a kornyezeti fenntarthatésag alapelveinek.

(10)Az AKI a szakmai tudoményos teriiletéhez kozel all6 rendezvényeken, workshopokon,
konferencidkon képviseli az Egyetemet. Képviselteti magat az egyetemi, igény szerint a
hallgatéi rendezvényeken. A szakmai, tudomanyos és tdjékoztaté jellegli sajtod
munkatdrsainak szdmadra - el0zetesen egyeztetett képviseld utjan - rendelkezésre 4ll.

(11)Az AKI sajat kozosségi média feliileteket és honlapot tart fenn, amelynek
tartalomfejlesztéséért felelost nevez ki és feladatait kiilon szabalyozza.

(12) Az AKI laboratériumainak és infrastruktirdjanak miikodtetését a vonatkozé altaldnos és
specidlis szabalyoknak, eléirdasoknak megfelelden latja el.

(13)Minden aktiv szakot Osszegyetemi szinten egy Intézet gesztordl, amely felel a szak
mukodtetéséért €s fejlesztéséért. Az AKI az alabbi képzéseket gesztorélja:

i. Mezdgazdasagi vizgazdalkodasi és kornyezettechnoldgiai mérnok alapszak (BSc).
ii. Kornyezetgazdéalkodasi agrarmérnok mesterszak (MSc).
iii.  Haldszati és Halgazddlkodasi Szakirdnyud tovdbbképzési szak

(14) Az AKI a tehetséggondozds és utdnpdtlasnevelés teriiletén tdmogatja és szakmai
koordinédldsban segiti az Intézethez kothetd szakkollégiumok munkéjat.

III. AZINTEZET SZERVEZETI FELEPITESE ES VEZETESE

3.8 Az Intézet szervezeti felépitése

(1) Az AKI az akvakultira és kornyezetbiztonsdgi tudomdnyteriileteten oktatdsi-kutatasi-
szaktandcsaddsi és innovacids tevékenységet folytatd szakemberek 6sszessége, amelyek az
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oktatdsi, tudomanyos kutatdsi, egyéb szakmai és innovacios alaptevékenységeket latjak el
Osszegyetemi szinten. Az intézet sajat koltségkerettel rendelkezik, ezéltal bizonyos foku
gazdasagi onéllésdagot élvez. Az AKI belso szervezeti felépitését és miikodésiiket az SZMR
mellékletét képezd Intézeti Mitkodési Rend tartalmazza.

Az AKl-ban az aldbbi oktatd, kutaté szervezeti egységek hozhatok 1étre: Tanszék,
Kihelyezett Tansz€k, oktatdsi és kutatdsi feladatokat ellaté Kozpont, Kutatdsi csoport,
Laboratérium, Tudomanyos osztidly, Gyujtemény, Kutaté allomds, Kiemelt vallalati
partner és Gyakorlati hely.

A Tanszék és a Tudoményos osztdly az intézet szakteriiletéhez tartozé diszciplindk
oktatdsdt és kutatasat végzo szakmai csoport, amely 0nalld szervezeti egységnek mindsiil.
Tanszéket/tudomédnyos osztilyt legaldbb 5 f0 oktatd, kutatd, tandr munkakorben
foglalkoztatott munkavéllalo alkothat.

A Tanszék vagy egyéb intézeti szervezeti egység létrehozasardl vagy megsziintetésérdl az
Intézetigazgatd javaslatdra, a szendtus véleményezését kovetden - az SZMR mellékletét
képez6 Intézeti Mlikodési Rend mddositasaval - a Rektor dont.

Az Intézeti Titkarsdg az Intézetigazgatd feladatainak adminisztrativ tdmogatasat végzo,
végrehajté szervezeti egység. A Titkdrsdg munkdjanak koordindldséara titkarsagvezetdi
feladatokkal felruhdzott munkavallal keriilhet kijelolésre az Intézetigazgatd javaslata
alapjan. Az Intézeti Titkarsag feladatai:

1.  az Intézetigazgaté vezetdi tevékenységének segitése, feladatainak egyeztetése és
0sszehangolésa,
ii.  az Intézet timogatdsa oktatdsadminisztraciot érintd iigyekben
iii. az Intézethez tartoz6 hallgatok tdmogatdsa iigyintézésben, egyiittmiikodve a
tanulmanyi osztalyokkal
iv.  kozremikodés a jovdhagyott intézeti rendezvények, beiskoldzdsi programok
megszervezésében, lebonyolitdsdban, kozremiikodés intézeti szinten a PR feladatok
ellatdsaban, kiadvanyok, intézeti holnap és kozosségi oldalak szerkesztésében,
tartalom feltoltése €s feliigyelete,
v.  kapcsolattartds a Tanszékekkel és mds Intézetekkel, informacidk, feladatok
megosztasa €s végrehajtasuk koordinélésa,
vi.  kapcsolattartds az Egyetem vezetésével, a kozponti szervezeti egységekkel, a
hallgat6i 6nkormanyzatokkal,
vii.  kozremiikodés mind a magyar, mind az idegen nyelvii képzésekben a felvételi
eljarasok szervezésében, koordindlasaban,
viii.  jubileumi diplomét kérok nyilvantartdsa, adminisztracidja, diplomak kiallitasa,
atadasanak lebonyolitésa,
ix. Iratkezelési, iigyviteli €s nyilvantartasi feladatok ellatdsa, az dtmeneti irattar
kezelése,
x.  nyilvantartja a testiiletek tagjait, mandatumat és koordindlja a testiiletek miikodését,
lebonyolitja a valasztisokat;
xi.  gondoskodik az Intézet bélyegzdinek engedélyezésérdl, beszerzésérol,
nyilvantartasarol,



xii.  elOkésziti az intézeti tanécs iiléseit €s az ahhoz tartozo eldterjesztéseket, valamint a
szenatusi elOterjesztéseket, koordindlja az intézeti tandcs hatdrozatainak,
dontéseinek, allasfoglaldsainak végrehajtasat,

xiii.  kozremlkodik a megbeszélések, értekezletek Osszehivasdban és végzi ezek
adminisztracidjat,

xiv. az alumni rendszer milkodtetéséhez sziikséges adatok beszerzése és az ehhez
kapcsolodo feladatok ellatasa.

(6) Az Akvakultira és Kornyezetbiztonsagi Intézetben az aldbbi szervezeti egységek
mikodnek

A. Az intézeten beliill mikodo tanszékek

1. Halgazdalkodasi Tanszék — Department of Aquaculture
ii.  Természetesvizi Halokoldgiai Tanszék — Department of Freshwater Fish Ecology
iii.  Kornyezettoxikoldgiai Tanszék — Department of Environmental Toxicology
iv.  Molekuldris Okolégia Tanszék — Department of Molecular Ecology
v.  Kornyezetbiztonsagi Tanszék — Department of Environmental Safety
vi.  Alkalmazott Halbiolégiai Tanszék — Department of Applied Fish Biology

B. Halészati Kutaté Kozpont (HAKI) — Research Center of Fisheries and Aquaculture

1. Akvakultira-technol6gia Tudomdanyos Osztily — Department of Aquaculture
Technologies
ii.  Halbiolégiai Tudomdnyos Osztaly — Department of Fish Biology
iii.  Halgénbank — Ex Situ Fish Gene Bank
iv.  Hidrobiolégiai Tudomanyos Osztdly — Department of Hydrobiology

4.8 Tanszékek céljai és feladatai

(1) A Tanszékek altaldnos feladatai és céljai

(1.1.) A Tanszékek feladatai az altaluk képviselt témateriiletekhez kothetd, az
Intézetigazgato dltal meghatarozott oktatasi feladatok elldtdsa:
a. Alap-, mester- €s szakirdnyd tovabbképzési szakok hallgatoi, illetve a doktori
képzésben résztvevo hallgatok oktatdsa
b. Alap-, mester- és szakirdnyu tovabbképzési szakok hallgatéi, illetve a doktori
képzésben résztvevo hallgatok tudomanyos tevékenységének témavezetése,
tdmogatdsa
c. A tudomdnyteriilet legijabb eredményeinek beépitésével az oktatdsi anyagok
folyamatos fejlesztése.
(1.2.) A Tanszékek tevékenységeinek rendezdelvei:
a. projekt €s eredményszemléletli miikodés: aktiv palyazati tevékenység (irds és
megvaldsitas)



gyakorlati, problémamegoldéds-centrikus szemléletmod

nemzetkozi szinvonald kutatdmunka €s tudomdnyos innovacid, az eredmények
minél magasabb szintli publikdldsa, ugyanakkor a hazai szaknyelv fenntart
jellegli miivelése

tudoményos ismeretterjeszto tevékenység

a tansz€ki infrastruktdra optimalis felhaszndldsa és folyamatos fejlesztése,
részvétel hazai és nemzetkozi tudomanyos férumokon, illetve azok
szervezésében

(1.3) A Tanszék miikodésével kapcsolatos iigyek féruma a Tanszéki Ertekezlet, melyre az

alabbi szabdlyok vonatkoznak:

a.

résztvevOi kor: a tansz€k minden dolgozdja, illetve a tanszéki dolgozdok
témavezetése alatt 4116 doktori képzésben részt vevo hallgatok. Eseti jelleggel, a
tanszék mindsitett oktatoi/kutatdi kollektivaja dltal meghivott vendég.
tigymenet: a tanszéki értekezletet a tanszékvezetd hivja Ossze és vezeti. Az
értekezletrdl jegyzokonyv késziil. A jegyzokonyv vezetdjét a tanszékvezetd
jeloli ki. A részvétel formdja sziikség szerint lehet online is.

rendszeresség: a tanszéki értekezlet Osszehivdsdnak sziikségességérol a
tanszékvezetd dont a felmeriuld kutatasi, oktatasi és szervezési feladatok
ismeretében.

(1) A Halgazddlkodasi Tanszék
A Halgazdédlkoddsi Tanszék a halgazdalkodas, tdgazdasdgi és intenziv haltenyésztés,
halgazdélkodd4si hidrobioldgia és vizmindség-ellendrzés, valamint a hal-szaporodasbioldgia és
halgenetika teriiletén végez oktatd, tudomédnyos kutatd, szaktandcsaddsi és innovacios
tevékenységet. A tanszék tudomdnyos (oktatdsi €s kutatdsi) profiljdhoz nem kizardlagos
jelleggel a kovetkezd teriiletek tartoznak:

a.) Togazdaségi haltermelés, tenyésztéstechnoldgia

b.) Intenziv rendszerii haltermelés, tenyésztéstechnoldgia

c.) Halaszati hidrobioldgia

d.) Hal-szaporodasbiol6gia

e.) Halszaporitds- és ivadéknevelés

f.) Szaporitasi kisegit6 technoldgidk (ivarsejt-mélyhiités, génbankok)
g.) Sejt- és szovettenyésztés

h.) Molekuldris bioldgiai technikdk

1.) Szovettani technikak

(2) A Természetesvizi Halokoldgiai Tanszék
A Természetesvizi Halokologiai Tanszék {6 feladata a felszini vizek komplex hidrodkoldgiai
vizsgalata. A tanszék profiljadhoz — nem kizardlagos jelleggel — az aldbbi kiemelt témateriiletek

tartoznak.



a. a vizi él6lény-egyiittesek Osszetételének, szervezodésének tér és iddbeli
dinamikdjdnak és az ezeket potencidlisan befolydsold kornyezeti-, antropogén-
és okoldgiai valtozok vizsgdlata;

b. a halgazdédlkodési létesitmények Okoldgiai-kornyezeti hatdsainak feltardsa (a
fenntarthat6 halgazdalkodas megalapozasa);

c. az antropogén hatdsok vizi szervezetekre gyakorolt hatdsanak vizsgalata;

d. az idegenhonos hal- és tizldbu rdk fajok elterjedésmintdzat valtozasanak
vizsgalata;

e. ,ex-situ” hal-konzervaciobioldgiai kutatasok;

f. kornyezettoxikoldgiai vizsgalatok hal €s vizi makroszkopikus gerinctelen
modellrendszereken;

g. alap és alkalmazott kutatési-, illetve halgazddlkodasi-mddszertan fejlesztések

(3) A Kornyezetbiztonsagi Tanszék
A Kornyezetbiztonsdgi Tanszék alapvetd feladata a kémiai é€s a bioldgiai biztonsag
tarsadalmilag elfogadhaté kockazati szintjeinek a feltdrdsa, kutatdsa, az o©koldgiai és a
kornyezetegészségiligyi veszélyek azonositdsi moddszereinek a fejlesztésével, ill. a
kornyezetbiztonsag témateriiletéhez tartozd tantargyak oktatdsa, szakmai programok
szervezése.

(4) Alkalmazott Kornyezettoxikoldgia Tanszék
Az Alkalmazott Kornyezettoxikolégiai Tanszék fO feladata a kornyezeti kozegek komplex
toxikoldgiai vizsgdlata. A Tanszék az dltala feliigyelt toxikoldgiai laboratériumi és eszkoz
kapacitdson keresztiil részt vesz a toxikoldgiai vizsgalati igényekkel rendelkezd intézeti,
egyetemi €s konzorciumi projektek kidolgozdsiban, kivitelezésében. A tanszék kutatdi és
oktatdi szakmai és tudomanyos kommunikaciot és disszemindciot folytatnak az alkalmazott
toxikologia teriiletén, illetve részt vesznek az ezekhez kapcsol6dd oktatdsi feladatok
ellatasdhoz. Eredményeiket beépitik az intézet éltal kezelt, illetve egyéb egyetemi képzések
tananyagaiba. A tanszék profiljdhoz az alabbi kiemelt témateriiletek tartoznak:
j.) Biotikus és abiotikus, valamint mesterséges kornyezeti hatdsok Okotoxikoldgiai
elemzése, biomonitoringja
k.) Szennyezések és anyagdramok, valamint djonnan fejlesztett vegyi anyagok és
technolégidk bioldgiai biztonsdganak értékelése toxikoldgiai modszerekkel
l.) Mezbgazdasagi, ipari és kornyezetipari szempontbodl relevans szennyezOk hatdsainak
mérése €s elorejelzése toxikoldgiai €s molekuldris bioldgiai médszerekkel
m.) Biodegradacios eljarasok detoxifikdcids szempontd vizsgdlata, alkalmazott és
szabvanyos mddszerekkel, a maradék anyagok mérgezo hatasanak értékelésére
n.) Kiilonb6z6 technolégidk kornyezeti hatdsvizsgélata toxikoldgiai szempontok szerint.
0.) Toxikol6giai mddszerek, applikaciok fejlesztése
p.) GLP vizsgélatok vizi szervezeteken

(5) Molekuldris Okolégia Tanszék
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A Molekuldris Okoldgia Tanszék természetes allapotd, antropogén hatds alatt 4ll6, illetve
mesterséges Okoszisztémdk éldvildgat vizsgdlja molekularis bioldgiai, valamint molekularis
Okoldgiai mddszerek segitségével. A Tanszéken alkalmazott médszerek tarhaza az egyszeriibb
fragment analizisen alapulé médszerektdl a legijabb genomikai és metagenomikai technikdkig
terjed. A Tanszéknek jelenleg két fO kutatasi irdnyvonala van: (1) a tenyésztett €s természetes
vizi haldllomanyok molekuldris genetikai vizsgdlata, illetve (2) a kiilonb6z6 6koszisztémakban
megtaldlhaté prokaridta kozosségek filogenetikai €s funkciondlis diverzitdsdnak vizsgdlata
,»>omikai” médszerek segitségével.

(6) Az Alkalmazott Halbiol6gia Tanszék
A Tanszé€k oktatdsi €s kutatdsi tevékenységet folytat6 szervezeti egység, amely gondoskodik a
hozz4 tartoz6 tantdrgyak oktatdsarol, és az azokhoz kapcsolédd, de nem kizardlagosan, az
alabbi teriiletekhez tartozé kutatasi feladatok végrehajtasardl, valamint a fentiekkel kapcsolatos
tandcsadasi és innovacios tevékenységet is végez.

a.) A halbiolégia és modern haltenyésztés problémadinak vizsgdlata ’omikai’ eljarasok

b.) Elit haszonhal vonalak létrehozdsa genetikai €s genomikai eszkdzokkel tdmogatott
fajtaszelekcidval

c.) A halak ivardra haté genetikai és kornyezeti tényezdk analizise

d.) Halak fert6z6 betegségeinek kontrollja vegyszermentes eljarasokkal

e.) A stressz és betegségek irdnti tolerancia fokozdsa elit tenyészvonalakban

f.) halegészségiigy €s immunoldgia hatérteriileteinek kutatdsa

g.) Haltakarméanyozas,

h.) Precizids haltermelési eljardsok fejlesztése

1.) Fenntarthat6 akvakultira fejlesztése

j.) Halhis mindsités / termék fejlesztés

5.8 A Halaszati Kutaté Kozpont szervezete és miikodése

(1) A Halaszati Kutaté Kozpont — roviditése HAKI — az intézet szervezetén beliill mikodo
szervezeti egység, amely az akvakultira és a halgazdalkodds tudomanyteriiletein kutatasi-
fejlesztési, innovacids €s szaktandcsaddsi tevékenységet végez, emellett részt vesz az
intézet — elsdsorban gyakorlati — oktatdsi feladatainak ellatasaban.

(2) A Halaszati Kutaté Kozpont vezetdje a kutatokdzpont-vezetd. A kutatokdzpont-vezetdt
feladatainak elldtdsaban a kutatokdzpontvezetd-helyettes segiti. A kutaté kézpont szakmai
tevékenységének iranyitasat, adminisztracios €s infrastrukturdlis teenddinek szervezését a
kutatokozpont-vezetd kozvetleniil vagy a szakmai irdnyitdsa ald tartozd szervezeti
egységeken keresztiil latja el. A kutatokézpont gazddlkoddsaért az intézet koltségvetésén
beliili alrendszerként a kutatokdzpont vezetdje felelds.

(3) Az Akvakultdra-technolégia Tudomédnyos Osztdly haltenyésztési technoldgidk
kidolgozasa, illetve tovabbfejlesztése céljabol végez rendszerszintli (diszciplindris
kereteket meghaladd) kutatdsi és innovacids tevékenységet. A kutatds sordn kiemelt
figyelmet kap a hazai akvakultdra szektor kornyezeti és gazdasagi kihivédsaira valo
valaszkeresés és a termelés versképességének novelése.
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“)

&)

(6)

(7

®)

Az Akvakultira Okondémia és Modellezési kutatdsi csoport kutatési profiljahoz elsdsorban
a kovetkez6 teriiletek tartoznak:

1. alternativ tartdsi és takarmdnyozdsi technolégidk és miiszaki megolddsok
koltség-haszon elemzése;
ii.  az akvakultura szektor szocio-okondmiai elemzése dgazati szinten;
iii.  komplex, sokrétii bioldgiai és gazdasagi folyamatok (pl. klimavéltozas)
termelésre gyakorolt hatdsdnak kvantitativ modellezése.

A Tégazdasagi €s Intenziv Akvakultira kutatdsi csoport kutatdsi profiljahoz els6sorban a
kovetkezd teriiletek tartoznak:

i.  intelligens tdpanyag-gazdilkodds alapjainak megteremtése a togazdasigi
haltermelésben szenzorok alkalmazasaval és prediktiv modellek fejlesztésével,
ii.  kombindlt termelési rendszerek fejlesztése;
iii.  klimaadaptiv tégazdasagi technoldgidk kidolgozésa;
iv.  technoldgiai elemek optimalizdlasa értékes halfajok évszaktdl fiiggetlen
szaporitdsa soran;
v.  sligéralakidak, harcsalakiak és tokalakdak tartdstechnoldgiai protokolljanak
kidolgozasa €s tovabbfejlesztése;
vi. atermészetesvizi halgazdalkodas szempontjabol értékes halfajok ivadéknevelési
technoldgidjanak kidolgozasa.

A Halbiol6giai Tudoméanyos Osztaly kutatdsi tevékenysége a halak élettani és bioldgiai
folyamataival, illetve bizonyos kornyezeti Osszefiiggéseivel kapcsolatos diszciplindk,
foként alkalmazott, de részben alapkutatési teriileteit foglalja magédba, mint az élettani és
immunolégiai-, genetikai- és takarmanyozasi kutatdsok. Az osztdly altalanos feladata a
szervezet kereteibe tartozd csoportok munkdja kozotti szinergia biztositdsa, valamint az
intézet mas osztdlyaival torténd egyiittmiikodés eldsegitése.

A Halbiolégiai Tudomanyos Osztalyon beliil a Genetika Kutatdsi Csoport kutatdsi irdnya
az alkalmazott genetikai kutatdsok végzése, a tenyésztés genetikai eljarasok fejlesztését és
azok alkalmazdsat jelenti a gazdasagilag, illetve természetvédelmi szempontbdl fontos,
igéretes — fOként — Oshonos halfajainknal. Ezeken beliil:

1. a modern takarmdnyozdsi- €s nevelési technoldgidkhoz illeszkedve magas
termelési mutatokkal bird, betegségekkel szemben ellendllobb fajtajeloltek és
hibridek nemesitése;

il. a hagyomdnyos tenyésztési mddszerek kombindldsa a modern molekularis
genetikai és biotechnoldgiai eljarasokkal;

A Halgénbank tevékenységét a Halbiol6giai Tudomédnyos Osztaly keretei kozott végzi. Az
1962-ben 1étrehozott Halgénbank altaldnos feladata és célja a gazdasagi-, kutatdsi- és
természetvédelmi szempontbdl jelentds halfajok genetikai er6forrdsainak megdrzése és
tenyésztési vagy természetvédelmi hasznositdsa. A Halgénbank elemei a kovetkezok.

1. A pontyfajtak él6 génbankja, ahol kiilonb6z0 genetikai  hatteri
pontyfajtak/valtozatok fenntartdsdt végzi génmegOrzési, illetve gazdasagi
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(tenyésztési) céllal. A pontyfajtak él6 génbankja Osszesen 16 tdjfajtat tart fenn
jelenleg.

11. A pontyfajtak mélyhiitott génbankja 25 pontyfajta mélyhiitott spermédjat kezeli
kutatési és tenyésztési céllal.

1ii. Tokalakiak €16 génbankja, amely elsOdleges célja az Oshonos dunai
veszélyeztetett tokfélék fajainak génbanki fenntartdsa (génkészletiik
megolrzése), a természetesvizi-populdciok rehabiliticiéja érdekében. A
tokgénbank fenntartdsanak tovabbi célja a magas gazdasagi értéket képviseld
fajok akvakultira-fejlesztés irdnyd fenntartdsa, kutatdsa. Jelenleg a génbanki
alloményba az 6t 6shonos faj négy (viza, vagotok, sOregtok, kecsege) kiillonbzo
korti és genetikai hatter(i (tiszai, dunai, kaszpi) példanyai, valamint harom
idegenhonos faj (szibériai kecsege, 1énai tok és lapatorru tok) egyedei tartoznak.

\'2 A harcsapopuléciok, valamint a siigéralakiak (jelenleg siillo, kosiillo) €16
gylijteményének célja a fenntartott populdciok tovabbi fejlesztése, megfeleld
mindségli tenyészallomany biztositdsa tenyésztési programokhoz, tovabba
tenyészanyag biztositdsa akvakultira kutatds-fejlesztési tevékenységekhez.

(9) A Halbiolégiai Tudomédnyos Osztdlyon beliil az Elettani és Immunoldgiai Kutatdsi Csoport
alapvetd kutatasi teriilete a természetes (nem-specifkus) immunvalaszt erdsitd anyagok, az
immunstimuldtorok kutatdsa és alkalmazasi lehetdségeinek feltardsa:

1. a haltenyésztésben jelenleg alkalmazott antibiotikumok és vakcinak kivaltasa
természetes eredetli anyagokkal, amelyek a nem-specifikus immunvalasz
erOsitésével javitjdk a halak betegségekkel szembeni ellendllo-képességét;

il. a stressz a halak természetes immunvalaszara €s ellendll6 képességére gyakorolt
hatdsanak vizsgdlata;

iii. a genetikai hattér és az immunvélasz kapcsolatdnak vizsgalata, amely segitséget
nyujt a betegségekkel €s stresszel szemben ellendllobb egyedek/fajtak
azonositasdhoz.

(10) A Halbiol6giai Tudomanyos Osztdlyon beliill a Haltakarmdnyozdsi Kutatdsi Csoport
feladata specidlisan az akvakultdra teriiletén az (j haltakarméanyok létrehozésa, tesztelése,
tovabba a kornyezeti tényezok és a takarmanyozds Osszefiiggéseinek vizsgélata a tavi és
intenziv rendszerekben. A kutatds fokuszat a kovetkezd teriiletek adjak:

i. Uj haltap-alapanyagok és adalékok kidolgozasa.
il. innovativ tapreceptirdk kidolgozasa €s tesztelése.
1il. Uj alapanyagok tdplalkozasélettani-hatdsdnak és az anyagcsere-folyamatainak
vizsgélata.
1v. halak tdpanyagsziikségletének vizsgdlata.
V. halhusmin6ség-vizsgalatok (kémiai Osszetétel, fizikai tulajdonsdgok).

(11) A Hidrobiolégiai Tudoményos Osztdly feladata az 6kolégia szempontrendszere alapjan
vizsgalni az akvakultira, valamint a természetes vizterek és kornyezetiik kolcsonhatésait,
a vizi és vizes élohelyek é161énykozosségeit. A kutatdsok alapvetden alkalmazott jellegliek,
céljuk az akvakultira és a természetesvizi halgazdalkodas fejlesztése. Az osztaly feladatai
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kozé tartozik az intézet mds osztdlyaival torténd egyiittmiitkodés eldsegitése a megfeleld
komplementaritdsra figyelemmel.

(12) A Hidrobiolégiai Tudomanyos Osztalyon beliil az Okolégiai kutatdsi csoport elsdsorban

az akvakultura kornyezeti kérdéseivel foglalkozik, vizsgdlatdnak targya mind a halastavi,
mind az intenziv haltermeld rendszerek anyagforgalma; masrészt a tdgazdasagi haltermelés
természeti er6forrdasokat megujitd képessége, a halastavakhoz kot6dd Okoszisztéma
szolgaltatasok. A kutatds teriiletei:

i. akvakultira rendszerek anyagforgalmi jellemzdinek kutatasa,

il. a vizi eréforrdsok integralt hasznositdsahoz kapcsolddé kutatasok,

1ii. a természeti kornyezet terhelését csokkentd eljarasok kidolgozasa,

iv. természeti er6forrast megujité togazdalkodas értékeinek meghatirozasa,
V. az Okoszisztéma szolgaltatasok okologiai és szocio-kulturdlis értékelése.

(13) A Hidrobioldgiai Tudomdnyos Osztidlyon beliill a Természetesvizi Halgazdalkoddsi

Kutatasi Csoport alapvetd feladata a természetes vizterek okoldgiai rendszerének jobb
megismerése, egyuttal a fenntarthatd halgazddlkodési gyakorlat kidolgozasa, kiilonos
tekintettel a horgdszati céli halgazddlkoddsra. Ennek megfeleléen a kutatdsok
halgazdédlkodasi céliak, és az okoldgia diszciplindja mentén keriilnek végrehajtasra. A
csoport kutatdsainak célteriiletei:

1. a természetes vizterek élolénykozosségeinek — kiemelten a halkdzosségek —
okoldgiai kutatasa;
ii. természetes vizeink dshonos halkozodsségeinek fenntartdsira irdnyul6 kutatasok,
€s programok kidolgozésa;
iii. invazids halfajok gyéritési lehetdségeinek kidolgozasa;
iv. a horgdszati céli halgazdidlkodds és haszonvétel tdpanyagforgalmi
kovetkezményeinek vizsgélata;
v. a halkozosségek, illetve a természetes vizterek komplex — fogds alapu,

hidroakusztikus és molekuldris biolégiai mddszereken alapulé —
monitorozdsdnak mdédszertani kutatésai;

Vi. a halkozosségek hosszi tava véltozdsainak detektédldsa, okainak feltdrdsa: a
klimavaltozas hatdsainak elemzése a természetesvizi halkdzosségek
strukturavaltozasaban;

vii. monitorozasi tevékenység végzése, dllomanybecslések.

(14)A HAKI kutatékozpont-vezetdt az intézetigazgatd javaslatara a rektor nevezi ki,

megbizatdsa legfeljebb 6t évig terjedd idOtartamra szo6l, amely meghosszabbithato.
Feladatait a 10. § részletesen szabdlyozza.

(15) A Kutatokdzpont-vezetd kozvetlen irdnyitdsa ald tartoznak: (1) kutatékdzpontvezetd-

helyettes; (2) tudomdnyososztily-vezetOk, (3) haldszati Orok; (4) adminisztracids
csoportvezetd. Ezen tilmenden munkairdnyitéi jogkore van: (1) gazdasagi csoportvezetd;
(2) szolgaltatési csoportvezetd felett.
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(16) A kutatékozpontvezetd-helyettest a kutatokdzpont-vezetd javaslatidra az intézetigazgatd
egyetértése mellett a rektor nevezi ki. A kozpontvezetd-helyettes a kutatokdzpont-vezetd
kozvetlen beosztottja.

(17) A kutatékdzpontvezetd-helyettes a kutatokdzpont-vezetd akadalyoztatasa, illetve tavolléte
esetén helyettesiti a kutaté kozpont miikodésének fenntartdsdval kapcsolatos iigyekben.
Ilyen esetekben az intézetigazgatoval egyeztetve dontéseket hoz az miikodés
fenntarthat6saga érdekében.

(18) A kutatokozpontvezetd-helyettes alapvetd feladata a fentieken tilmenden a kozpont
kutatdsi infrastruktirdjanak irdnyitdsa, szervezése, az ezzel kapcsolatos pénziigyi és KFI
tervek elkészitése. Feladata kozé tartozik:

1. a gyakorlati képzések koordinécidja;
ii. az intézet hazai és nemzetkozi szaktandcsaddsi és innovacios kapcsolatainak
bdvitése, koordindlasa, és feliigyelete;
iii. hazai €s nemzetkozi palyazatokkal kapcsolatos koordinacio;
iv. a feliigyelete ald tartoz6 munkavallalok munkdjanak €s tovabbképzésének
figyelemmel kisérése, koordinacidja;
v. a tevékenységével kapcsolatos adatszolgdltatdsi €s jelentési kotelezettségek
koordindlasa.

(19) A kutatékdzpontvezetd-helyettes kozvetlen irdnyitdsa ald tartoznak a (1) tégazdasagi
csoportvezetd; (2) recirkuldcids rendszer csoportvezetd; munkairdnyitoi jogkore van: (3)
projektkoordinécidscsoport-vezetd felett.

(20) A HAKI tudoményos osztdlyait a tudomanyososztily-vezetdk vezetik, akiknek munkajat a
tudoményososztalyvezetd-helyettesek tdmogatjdk. A tudomanyososztaly-vezetd alapvetd
feladata az osztdlyon belil mikodé kutatdsi csoportok szakmai és adminisztrativ
koordinécidja, tevékenységiik atfogé feliigyelete, illetve az osztdly munkdjanak szervezése
és iranyitdsa. A tudomdnyos osztdlyok vezetdit a kutatokdzpont-vezetd javaslatira az
intézetigazgatd egyetértése mellett a rektor nevezi ki. A tudomanyososztily-vezetok a
kutatokozpont-vezetd kozvetlen beosztottjai. Az osztdlyvezetd feladatait részletesen a 12.
§ tartalmazza.

(21) A munkakori lefrdsban  meghatdrozott osztdlyvezetd egyuttal a  kutatdsok
folyamatossdganak, valamint a kutatdsi témadakkal Osszefiiggd kapcsolatok fenntartdsa
érdekében helyettesiti a kutatékozpont-vezetot.

(22) A tudomanyososztily-vezetok kozvetlen irdnyitdsa ald tartoznak a (1) kutatdsi
csoportvezetdk; (2) tudomdnyos kutaték; (3) intézeti mérnok; (4) laboratériumi
szakasszisztens; (4) laborans.

(23) A tudomanyososztilyvezetd-helyettesek az osztilyvezetoket azok akadalyoztatdsa vagy
tdvolléte esetén helyettesitik.

(24) A Halgénbankot a Halgénbankvezetd vezeti gylijteményvezetdi stituszban. Munkdjit a
Halgénbankvezetd-helyettes tdmogatja. A Halgénbankvezet6t a kutatokozpont-vezetd
javaslatara az intézetigazgatd egyetértése mellett a rektor nevezi ki.
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(25) A Halgénbankvezetd kozvetlen irdnyitdsa ald tartoznak: (1) intézeti mérnok; (2)
asszisztens.

(26) A Halgénbankvezet6 alapvetd feladata a HAKI halgénbankjdnak fenntartdsa és fejlesztése,
adminisztrativ koordinacidja. Szakmai feladatai:

L.
il.

iii.
1v.

Vi.
Vii.

Viil.
iX.
X1.

Xii.

X1iil.

X1V.
XV.

a HAKI ex situ halgénbanki (in vivo) dllomanyainak (ponty, tokalakdak, harcsa
€s siigéralakdak) fajok/fajtak genetikai sokszinlis€égének megorzése;
fajtaelismerésre vagy elismerés meghosszabbitisara irdnyul6
teljesitményvizsgédlatok koordinécidja;

a génbanki dllomanyok folyamatos megtjitdsa, fenntartdsa;

a génbanki dllomanyleltar elkészitése;

hatdségi iigyintézés koordinécidja a védett halfajok (CITES) esetében;

a génbankhoz kothetd szaporitasi tervek elkészitése;

a szaporitdsokhoz sziikséges tenyészhalak lehetdsé€g szerint genotipus alapu és
fenotipusos kivalasztasa;

a Halgénbankok fenntartdsdhoz sziikséges éves infrastruktira-, takarmany-
eszkoz- és élomunkaigény meghatarozasa;

a génbanki tavak mint4zasi gyakorlatdnak koordindci6ja és végzése;

a génbanki allomdnyok takarmédnyozdsdra vonatkozdé ratdk/mennyiségek
meghatarozasa;

az dllomanyok probahaldszatanak, lehalaszasdnak meghatarozasa;

a génbankokhoz kapcsol6dé halegészségiigyi vizsgdlatok elrendelése,
szervezése;

a halak esetleges gyogyszeres kezelésének biztositasa, koordindldsa;

génbanki tenyészanyag értékesités (belfoldi és kiilfoldi) koordinacidja;

a mélyhttott (in vitro) génbank fenntartdsanak biztositasa.

(27) A Halgénbankvezetét annak akaddlyoztatdsa vagy tavolléte esetén a Halgénbankvezeto-
helyettes helyettesiti teljes jogkorrel.

(28) A tudoményos osztilyokon beliil kutatdsi csoportok miikodnek. Ezek elsdsorban egy-egy
diszciplina miivelésére létrejott kisebb, nem 0ndllo szervezeti egységek. Vezetdje a
kutatasicsoport-vezetd. A kutatdsicsoport-vezetok a kutatdsi osztilyvezetOk kozvetlen
beosztottjai. Feladataik:

i.
ii.

1il.

1v.

az adott kutatasi diszciplina szervezése és iranyitdsa az osztalyon beliil;

a kutatdsi témdk szakmai és pénziigyi terveinek -elkészitése, a tervek
0sszehangoldsanak segitése az osztdlyon beliil, illetve a kozpont mds szervezeti
egységeivel;

a kutatasi csoportban miivelt kutatasi témdk intézeten kiviili kapcsolodasainak
(pélyazatok, egylittmiikodések, hazai és nemzetkozi rendezvényeken vald
részvétel) fejlesztése;

kutatasi jelentések, beszamoldk, egyéb adatkozlések elkészitése, részvétel a
kozpontszintli adatkozlések elkészitésében;

a beosztott kutatok szakmai vezetése, elomenetelének segitése, figyelemmel
kisérése;
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Vi.

a kutatémunka sordn haszndlt technolégidk tekintetében az elérhetd legjobb
modszer alkalmazasa a dolgozok és a kornyezet védelmére figyelemmel;

(29) A laboratériumvezetd a kutatokozpont-vezetd kutatdsi helyettesitésével megbizott
tudoményososztaly-vezetd kozvetlen beosztottja. Feladata:

1.

il.

iii.

1v.

V1.

Vii.

Viii.

ellendrzi a laboratériumok kozos hasznalati berendezéseinek, miiszereinek,
valamint létesitményeinek tizemelését,

kezdeményezi a laboratériumok ko6zOs haszndlati  berendezéseinek,
miszereinek a sziikséges karbantartasat és feldjitasat,

részt vesz a laboratériumok tliz- és kornyezetvédelmi szemléinek
elOkészitésében, €s részt vesz a laborok tliz- és kornyezetvédelmi szemléin,
kozpontszinten nyilvéantartja a nagymiszerekhez hasznélt nagytisztasagd gazok
bérelt palack dllomanyit,

kezdeményezi munkavallalok munkavédelmi oktatasit,

feliigyeli az elsOsegély-ellatast és kezdeményezi felelosok kijelolését és
oktatasat,

egylittmikodik a kutatékozpont-vezetdvel az infrastruktira 4allaganak
megdrzésében és korszertisitésében,

koordindlja az intézeti veszélyeshulladék-gytijtést, nyilvantartast, és a szallitast
a szolgaltatasi csoportvezetdvel egyeztetve.

(30) A togazdasagi csoportvezetd a kutatokdzpontvezeto-helyettes kozvetlen beosztottja.
Szakmai munkdjat onalléan végzi a felettesel, illetve a kozpont vezetésének dontéseinek
figyelembevételével. Kdzvetlen beosztottjai a kisérleti halaszok. Feladata:

i.

il.

1il.

1v.

Vi.

Vii.

viil.

1X.

a kisérleti halastavak (Belsételepi-, Csordajarasi-tavak), Iskolafoldi-halastavak,
Bikazugi-holtdg vezetése, az itt folyd gazddlkodasi és kisérleti munkdk
feltételeinek megteremtése;

a kutatok segitése a kutatasi témak végrehajtasahoz sziikséges kisérleti feltételek
megteremtésében, biztositdsaban €s fejlesztésében,

a szitkséges anyagok, eszkozok beszerzése, az eszkozok, berendezések, gépek
karbantartdsdnak irdnyitésa,

a kisérletet végzo kutat6 utasitdsainak betartatdsa, a munkafolyamatok idébeli és
mindségi ellendrzése,

az adatszolgaltatasokhoz sziikséges adatok Osszedllitdsa,

a kutatokozpont kezelésében 1év0 holtagszakasz halgazddlkodési tervének
elkészitése, a tervben rogzitett feladatok végrehajtasa,

részvétel a fenti kisérleti infrastruktira miikodéséhez eldirt valamennyi engedély
és terv elkészitésében, a tervekben és engedélyekben foglaltak betartisa és
betartatidsa, valamint a terv betartasanak ellenorzése,

feladatai kozé tartozik a tavi termelési technoldgidk fejlesztésében torténd
gyakorlati részvétel és a megszerzett tapasztalatokon alapul6é szaktandcsaddsi
munka is,

a munkdja sordn haszndlt infrastruktira elemek, valamint eszkozok
allagmego6vasa,
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X. a mukodés sordn keletkezett hulladékok Osszegylijtése és dtaddsa hulladék
kezelonek, egyiittmiikddve a szolgaltatasi csoporttal.

(31) A recirkuldciés rendszer csoportvezetd a kutatokdzpontvezetd-helyettes kozvetlen
beosztottja. Szakmai munkdjat ondlléan végzi a felettesei, illetve a kdzpont vezetésének
dontéseinek figyelembevételével. Kozvetlen beosztottjai az iizem technikusok,
recirkuldciods rendszer asszisztens. Feladata:

1. a recirkuldciés rendszerben folyé kisérleti munka feltételeinek biztositasa,
irdnyitasa,
1. arecirkuldcids rendszer vezetése, az tizemben foly6 kisérleti munka feltételeinek
megteremtése,
1ii. a kutatok segitése a kutatdsi témak végrehajtasahoz sziikséges kisérleti feltételek
megteremtésében, biztositdsaban €s fejlesztésében,
1v. a szitkséges anyagok, eszkozok beszerzése, az eszkozok, berendezések, gépek
karbantartasdnak irdnyitasa,
v. a kisérletet végzd kutatd utasitdsainak betartatdsa, a munkafolyamatok idébeli és
mindségi ellendrzése,
vi. részvétel a recirkuldcids rendszer miikkodéséhez sziikséges engedélyek és tervek

elkészitésében, a hatdsdg altal kiadott engedélyekben rogzitettek betartdsa,
betartatdsa, azok betartasanak ellenorzése,

vii. a recirkulécids rendszer miitkodése sordn eldirt hatosdgi adatszolgéltatdsokhoz
sziikséges adatok Osszedllitasa,
viii. a recirkuldcids rendszerben folyé munkdk ellendrzése,
iX. a munkabeosztas szervezése, ellendrzése,
X. szaporitasi idoszakban a szaporitas elokészitése, az utomunkik megszervezése,
a szaporitds szakmai részében aktiv részvétel,
Xi. a recirkuldcios rendszer tekintetében a halak biztonsagos tartdsdahoz sziikséges

anyagok, alkatrészek, kis értékli eszkozok beszerzése, tovabba az eszkozok,
berendezések, gépek karbantartdsdnak iitemezése,

Xii. a recirkuldciés rendszerhez tartozo épiiletek, épitmények, eszkozok
allagmegdvasa,

xiii. feladatai koz€ tartozik az intenziv haltermeld rendszerek fejlesztésében torténd
gyakorlati részvétel €s a megszerzett tapasztalatokon alapulé szaktandcsadési
munka is,

Xiv. a mukodés sordn keletkezett hulladékok Osszegylijtése és dtaddsa hulladék

kezelonek, egyiittmiikddve a szolgaltatasi csoporttal.

(32) A projektkoordindcidscsoport-vezetd a kutatokdzpontvezetd-helyettes munkairdnyitisa
alatt all. A csoportvezetd alapvetd feladata a hazai és nemzetkozi kutatdsi és szakmai
programok, projektek menedzselése és adminisztraciés tevékenységének ellatdsa, a
projektasszisztens munkdjanak koordindlésa.

(33) A kutatékozpont gazdasdgi-adminisztrativ tevékenységeinek, fenntartdsi feladatainak
végzésében a gazdasagi csoport, az adminisztracids csoport, tovabba a szolgéltatasi csoport
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vesz részt. Ezen csoportok a kutatokdzpont-vezetd munkairdnyitdsa alatt végzik
munkdjukat.

(34)A halaszati Orok a kutatokozpont-vezetd kozvetlen irdnyitdsa mellett végzik

tevékenységiiket. Feladatuk a kozpont viztereinek ellendrzése, figyelembe véve a
jogszabdlyban eldirtakat. Részt vesznek a kozpont rendjének és biztonsdgdnak
fenntartdsaban, a munkafegyelem megszilarditdsaban.

(35)A HAKI a magyar akvakultira-dgazat dgazati kutatéi szervezete. Hagyomdnyai és

adottsdgai alapjan egyarant kiemelten fontos szerepet tolt be a hazai dgazat kutatds-
fejlesztési és innovacids igényeinek kielégitésén tul az ilyen irdnyd 4gazati stratégidk
kialakitdsaban. A HAKI-nak kozponti szerepe van tovdbba az 4gazat nemzetkozi
kapcsolatrendszerének  kiépitésében és fenntartdsdban, az 4gazati tudds és
technoldgiatranszfer teriiletén, tovdbba az dgazat szakmapolitikai dontések tudomanyos
megalapozédsdban. Az dgazati sajitsagokat figyelembe véve, ezen egyiittmiikodési rendszer
szinergidinak kiteljesitése érdekében a kdzpont Innovaciés Tandcsadd Testiiletet hoz 1étre
és miikodtet. A testiilet célja és tevékenysége:

i. a hazai akvakultira-agazat fejlesztési stratégiai irdnyvonalainak kijelolése,
il. a hazai dgazati fejlesztési folyamatok koordinacidja,
iii. a magas szinvonald alkalmazott kutatdsi tevékenység miikodtetésének

eldsegitése dgazati szinten,

(36) A Kutat6 kozpont vezetése heti rendszerességgel vezetOi értekezletet tart. A vezetdi

(1)

2)

G)

értekezleten a kutatokozpont-vezeto, a helyettes, tovabba az osztalyvezetok vesznek részt
alland¢6 tagként. Emellett eseti jelleggel az értekezleten meghivottként a kdzpont tovabbi
munkavallal6i is részt vehetnek. A vezetdi értekezlet célja és feladata a koordindlt, magas
szinvonali miikodés biztositasa a kutatdintézetben.

6.8 Az Intézet vezetési szerkezete

Az AKI-t az Intézetigazgatd vezeti. Az Intézetigazgatdé munkdjat két Intézetigazgatd-
helyettes tdimogatja.

Az intézeten belilli oktatdsi, kutatdsi szervezeti egységek koordindldsat, irdnyitdsat
tanszékvezetdi, kozpontvezetdi, csoportvezetdi, laboratérium vezetdi, osztalyvezetdi,
gyljteményvezetdi, és alloméasvezetdi feladatokkal felruhdzott munkavallalok végzik,
akiket az Intézetigazgatd javaslata alapjan a Rektor bizhat meg hatdrozott idére ezen
feladatok ellatdsdval

Az Akvakultira és Kornyezetbiztonsagi Intézetben az aldbbi vezetdi pozicidk keriilnek

meghatarozasra:
1. altalanos tigyekért felel0s Intézetigazgatd-helyettes
1l. kutatdsi iigyekért felelds Intézetigazgato-helyettes
1ii. Halgazdalkodasi Tanszék tanszékvezetdje
iv. Természetesvizi Halokologiai Tanszék tanszékvezetoje
V. Kornyezettoxikoldgiai TanszEék tanszékvezetdje
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Vi.
vii.
viii.
iX.

Xi.
Xii.
Xiii.

Xiv.

Molekuldris Okol6gia Tanszék tanszékvezetdje
Kornyezetbiztonsdgi Tanszék tanszékvezetdje
Haltermeléstechnoldgiai Tanszék tanszékvezetdje
Alkalmazott Halbiol6giai Tansz€k tanszékvezetdje
Halaszati Kutatokozpont kutatokdzpont vezetdje
Akvakultira Osztaly osztalyvezetdje

Halbiol6giai Osztaly osztdlyvezetdje

Halgénbank vezetdje (gylijteményvezetdi statuszban)
Hidrobioldgiai Osztaly osztalyvezetdje

7.8 Az Intézetigazgaté

(1) Az intézet vezetdje €s — a Rektor dltal meghatdrozott korben — képviseldje az
Intézetigazgatd, akit a Rektor nevez ki €s ment fel. A Rektor kikérheti a Szenatus és koteles
kikérni az Intézeti Tandcs javaslatit az Intézetigazgatdi kinevezésekkel kapcsolatban. Az
Intézetigazgatdé megbizatdsa legfeljebb o6t évig terjedd idGtartamra szO6l, amely
meghosszabbithato.

(2) Az Intézetigazgatdé megbizatdsa megsziinik:

i
ii.
iii.
iv.
V.

a megbizasi id6 lejartaval,

az Egyetemen fenndll6 jogviszonydnak megsziinésével,
a Rektorhoz frasban benyujtott lemonddssal,

felmondas esetén,

kozos megegyezéssel.

(3) Az Intézetigazgat6 feladata oktatasi, kutatési teriileten:

L

ii.

iii.

iv.

Vi.

Az Intézetben foly6 oktatési, kutatdsi tevékenység irdnyitasa és ellendrzése,
az intézethez kapcsol6dé tovabbképzések szakmai feliigyelete.

Szakok inditdsdanak, megsziintetésének kezdeményezése az Intézeti Tanécs
javaslatait mérlegelve.

Az intézeti szervezeti struktirat érint6 valtozasok kezdeményezése.

Az Intézet fejlesztési terveinek elokészitése.

A pélyazati  lehet6ségek  felkutatdsa, pélydzat benyujtdsanak
kezdeményezése, szakmai koordinécidja.

A beiskolazasi tevékenységek intézeti szintll irdnyitdsa.

(4) Az Intézetigazgaté feladata gazdasagi teriileten:

i.

ii.

Az Intézet gazddlkoddsanak feliigyelete, az Intézethez kothetd bevételek és
kiadasok nyomon kovetése, felelds gazdalkodas folytatdsa az intézetben.
Intézeti szintii beszerzések, beruhdzdsok menedzselése a meghatarozott
kotelezettségvallaldsi hataron és a koltségvetési kereten beliil.

(5) Az Intézetigazgat6 feladata munkatiigyi teriileten:

Az Intézetben dolgoz6 munkavallalok munkdjnak irdnyitdsa.
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(6)

(7)

(1)

)
G)

(4)
©)

Az oktatds-kutatdashoz sziikséges személyi dllomany biztositdsa, az oktatok és kutatok
eldmenetelének tervezése, javaslat mindsitésiik és teljesitményiik értékelésére.

Dontés az intézeti szintl testiiletek képviseldirol, amennyiben mas szabalyzat arrél nem
rendelkezik.

Az Intézetigazgat6 egyéb feladatai:

i. Az Intézetet érint6 nemzetkozi kapcsolatok irdnyitdsa az oktatdsi és
nemzetkozi Rektorhelyettes irdnymutatdsa alapjan.

ii. Az Intézeti tandcs iilésének eldkészitése és az ott hozott hatdrozatok
végrehajtidsa, illetve az intézettel kapcsolatos egyetemi dontések
végrehajtasa.

iii. Az Intézet képviselete a Rektor és a campus foigazgatd altal meghatarozott
korben, kapcsolattartds és egyiittmilkodés az egyetem tobbi intézetének
vezetdivel és a campus foigazgatokkal.

iv. A jogszabdlyokban és az egyetemi szabdlyzatokban megéllapitott egyéb
feladatok ellatdsa, hataskor gyakorlésa.

Az Intézetigazgatot akaddlyoztatdsa, érintettsége, a tisztség dtmeneti betoltetlensége esetén
a helyettesitésre az Intézetigazgatd 4ltal irdsban kijelolt altalanos iigyekért felelds
Intézetigazgatd-helyettes jogosult.

8.§ Altalanos iigyekért felelés Intézetigazgaté-helyettes

(1) Elsodleges feladata az Intézetigazgatd helyettesitése annak akadédlyoztatdsa, érintettsége
vagy elfoglaltsaga esetén.

(2) Masodlagos feladata az Intézet gazdasdgi miikodéséhez sziikséges tervek, kimutatdsok
és beszamolok eldkészitése. Koordindlja és segiti a Tanszékvezetok munkdjat.

(3) Tovabbi feladata az Intézet mikodése -altalanos adminisztrativ és szakmai kérdések,
oktatdsi, beruhdzasi és kutatds-fejlesztési kérdések soran felmeriilt feladatok timogatasa
és segitése, adatbazisok, jelentések, beszdmolok osszedllitasa, kezelése, adminisztrativ
feladatok teljesitésének ellendrzése.

9.§ Kutatasi iigyekért felelos Intézetigazgato-helyettes

A kutatési tigyekért felelds intézetigazgatd-helyettest az intézetigazgato javaslatara a rektor
nevezi ki. Az intézetigazgatd-helyettes megbizatasa legfeljebb 6t évig terjedd idotartamra
sz0l, amely meghosszabbithato.

A kutatasi tigyekért felel0s intézetigazgatd-helyettes tevékenységét az intézetigazgatd
irdnyitasa mellett végzi.

A kutatasi tigyekért felelds intézetigazgato-helyettes Feladata az intézet kutatas-fejlesztés-
szaktandcsadds-innovacio teriiletén a hazai és nemzetkozi igyek kezelése, adminisztraldsa
és koordindlasa.

Az intézetigazgatd kozvetlen irdnyitdsa €s Utmutatdsat figyelembe véve koordindlja az
intézet KFI stratégidjanak osszedllitdsat.

Koordindlja az intézet KFI infrastruktirdjdnak fenntartasi és fejlesztési munkdjat.
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Kapcsolatot tart a KFI és a szaktandcsadas teriiletein az intézet szervezeti egységeivel, a
MATE egyéb intézeteivel, valamint kiilsé partnerekkel.

Felel6s a KFI és szaktanicsaddssal Osszefiiggésben az intézet nemzetkozi
kapcsolatrendszerének miikodtetéséért, feladata a nemzetkozi szervezetekkel vald
kapcsolattartas.

Felel6s az intézetben foly6 KFI és szaktandcsaddsi munkédk osszehangoldsaért.
10. § Kutatékozpont-vezeto

A kutatékozpont-vezetdt az intézetigazgatd javaslatara a rektor nevezi ki, megbizatdsa
legfeljebb 6t évig terjedd iddtartamra sz6l, amely meghosszabbithat6. A megbizasara és
annak visszavondsdra vonatkozé munkaltatéi jogkort felette az intézetigazgatd javaslata
alapjan a rektor gyakorolja. Az egyéb munkdltatéi jogokat a kozvetlen felettes vezetd
gyakorolja.

A kutatékodzpont-vezetd az intézetigazgatd kozvetlen irdnyitdsa mellett vezeti az ald tartoz6
szervezeti egységet. Felelos a vezetése alatt all6, ondlld szervezeti egységként mikodo
kutaté kozpont tevékenységéért, a szervezeti egység tevékenységi korébe tartoz6 szakmai
feladatok magas szinvonald ellatdsaért, a hazai és nemzetkozi egyiittmiikodések

fenntartasaért, fejlesztéséért, a feladatok ellatdsdnak szakszertis€géért. Felelos a kutatd
kozpont gazdasagi tevékenységéért, és a jogszerli miikodés fenntartasaért.

A kutaté kozpont vezetdje elkésziti a kutaté kdzpont koltségvetését, valamint KFI tervét,
amelyet az intézetigazgatd hagy jova. Dont a kozpont miikodési €s szervezeti ligyeiben az
intézeti miikddési rend alapjén.

Kapcsolatot tart az intézet szervezeti egységeivel, a MATE egyéb intézeteivel, valamint
kiilsO partnerekkel.

A kutatokozpont-vezetd feladatkoréhez kapcsolddo egyes hatdskoreinek gyakorldsat — az
intézetigazgatd egyetértésével €s a vonatkozd jogszabalyok, illetve belsd rendelkezések
betartdsaval a beosztottjaira ruhdzhatja.

Tevékenységének €s feladatainak ellatasirdl egyeztet az intézetigazgatdval.
11. § Kutatokozpontvezeté-helyettes

A kozpontvezetd akaddlyoztatdsa esetén a kutatokozpont-vezetd éltal meghatdrozott
tigyekben teljes jogkorrel a kozpontvezetd-helyettes jarhat el.

A kutatékozpontvezetd-helyettest a kutatokdzpont-vezetd javaslatidra az intézetigazgatd
egyetértése mellett a rektor nevezi ki. A kozpontvezetd-helyettes a kutatokdzpont-vezetd
kozvetlen beosztottja.

12. § Intézetek egyéb vezetoi

(1) A Tansz€k/Osztdly szakmai koordinéldsat a tanszékvezet6i/osztalyvezetdi feladatokkal
felruhdzott munkavallal6 latja el. Tanszékvezet6i/Osztalyvezetoi feladatok ellataséra a
tanszéki dolgozok javaslata és az Intézetigazgaté felterjesztése alapjan a Rektor bizhat
meg hatdrozott idore olyan oktat6t vagy kutatét, aki az adott tanszékhez/osztalyhoz
tartozé szakteriileten gyakorlattal és tudomanyos fokozattal, és legalabb egyetemi
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docensi vagy tudoméanyos fomunkatérsi titulussal rendelkezik. Megbizatasa legfeljebb
az Intézetigazgatd megbizatdsdig, illetve legfeljebb 6t évig sz6l. A tanszékvezetd
megbizatdsa megsziinik az Nftv.-ben felsorolt eseteken til a Tanszék megsziinése vagy
mas Tanszékkel-, vagy Intézettel torténd egyesiilése, illetve szétvdlasa esetén. A
Tanszékvezetd kinevezésének visszavondsara az Intézetigazgaté javaslatot tehet a
Rektor felé.

(2) Tanszékvezetd

1.

11.

1.

1v.

V1.

Vil.

A Tanszéken a kiilonboz6é képzési szinteken, a szakokon folyd oktatdémunka
koordinélasa, ellendrzése, a meghirdetett tantargyak, tantargyi programok magas
szinvonali miiveléséhez, oktatdsahoz a korszer(i tananyag biztositasa.

A Kkiilonb6zd képzési szinteken folyd oktatbmunka mindségbiztositasa,
javaslattétel tantargyi programok inditdsara.

A Tanszéken a tudomdnyos didkkoros, a diplomaterves és a doktori programban
dolgozni kivané hallgaték munkafeltételeinek biztositasa és ellendrzése.

A Tansz€k tudomanyos tevékenységének szervezése, koordindldsa, ellendrzése.
A kutatdsi eredmények oktatdsi programokban valé megjelenésének a
biztositdsa.

A Tanszék palyazati lehetdségeinek feltirdsa a kutatomunka fejlesztése
érdekében.

A Tanszék hazai és nemzetkozi kapcsolatrendszerének fejlesztése, apolésa.

(3) Tanszékvezetd-helyettes

L.

A tanszékvezetOt annak akaddlyoztatidsa vagy tdvolléte esetén a Tanszékre
vonatkozé paragrafus szerint a tanszékvezetd-helyettes helyettesiti.

(4) Tudoméanyososztaly-vezetod

L.

A tudomdanyos osztdlyt a tudomanyososztily-vezetd vezeti, akinek munkdjat a

tudomdnyososztalyvezetd-helyettes tdmogatja. A tudoméanyososztaly-vezetd alapvetd
feladata az osztdlyon belill miikodé kutatdsi csoportok szakmai €s adminisztrativ
koordinacidja, tevékenységiik atfogo feliigyelete, illetve az osztdly munkdjanak
szervezése €s irdnyitdsa.

1l

A tudomdnyos osztidly vezetdjét a kutatokdzpont-vezetd javaslatira az

intézetigazgatd egyetértése mellett a rektor nevezi ki. A tudoméanyososztily-vezetd a
kutat6kozpont-vezetd kdzvetlen beosztottja.

1il.

Az osztalyvezetd feladata kutatdsi teriileten:

- Az osztalyon foly6 kutatasi tevékenység irdnyitdsa és ellendrzése.

- Az osztdly szervezeti struktdrgjat érint6  valtozdsok
kezdeményezése.

- Az osztély fejlesztési terveinek elokészitése.

- A pélyazati lehetoségek felkutatdsa, palydzat benyujtasanak
kezdeményezése, szakmai koordindcidja osztaly szinten.

- Az osztilyon mivelt kutatdsi témdk osztilyon kiviili
kapcsolddasainak fejlesztése.

—  Részvétel egyes kutaté kozpont szintll feladatok ellatasaban a
kutat6 kozpont vezetdjének felkérésére.
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- Részvétel az intézeti szintli adatkozlések, beszamolok
elkészitésében.

- Az osztdly kutatdsi stratégidjanak kidolgozdsa az adott
tudomadnyteriiletnek megfelelden.

1v. Az osztalyvezetd feladata gazdaségi teriileten:

— Az osztalyhoz kothetd bevételek és kiaddsok nyomon kovetése.

- Az osztély éves pénziigyi terveinek elkészitése.

- A pénziigyi tervek Osszehangoldsdnak segitése az osztalyok
kozott, illetve az intézet mas szervezeti egységeivel.

\Z Az osztialyvezetd feladata munkaiigyi teriileten:

- Az osztélyon dolgoz6 munkavallalék munkdjanak irdnyitasa.

- Osszefogja és képviseli az osztdlyon dolgozé munkavillalok
alapvetdé munkaiigyi jellegli adminisztraciéjat (tiléra potlék,
utazasi koltségtérités, stb.)

- A kutatashoz sziikséges személyi dllomany biztositdsa, a kutatok
eldmenetelének tervezése, javaslat mindsitésiik és teljesitményiik
értékelésére a kutatokdzpont-vezeto felé.

vi. Az osztalyvezetd egyéb feladatai:

— A tudoményos értékelést lehetdvé tevo informaciok osszedllitasa
az osztalyon dolgoz6 kutatok vonatkozasdban.

— A tudomanyos osztdly képviselete az Intézeti Tandcsban,
kapcsolattartds az Intézet egységeinek vezetdivel.

- A jogszabdlyokban €s az egyetemi szabdlyzatokban megallapitott
egyéb feladatok ellatdsa, hataskor gyakorlésa.

(5) Tudoményososztilyvezetd-helyettes
1. Az osztilyvezetot annak akaddlyoztatdsa vagy tdavolléte esetén a kutatd kdzpontra
vonatkozé paragrafus szerint az osztalyvezetd-helyettes helyettesiti.
(6) Halgénbankvezetd
i. A Halgénbankot a Halgénbankvezetd vezeti gylijteményvezetdi statuszban.
Munkdjat a Halgénbankvezeto-helyettes tdmogatja. A Halgénbankvezetd
alapvetd feladata a HAKI halgénbankjdnak fenntartdsa és fejlesztése,
adminisztrativ koordinacidja.
ii. A Halgénbankvezetot a kutatokozpont-vezetd javaslatira az intézetigazgatd
egyetértése mellett a rektor nevezi ki.
(7) Halgénbankvezet6-helyettes

i. Az Halgénbankvezetét annak akaddlyoztatdsa vagy tavolléte esetén a kutatd
kozpontra vonatkozé paragrafus szerint a Halgénbankvezetd-helyettes
helyettesiti.

IV. AZINTEZETEN MUKODO BIZOTTSAGOK
13. § Az Intézeti Tanacs

(1) Az Intézeti Tandcs hataskore:
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i.  javaslatot tesz az Intézet belsé szervezeti struktirdjanak kialakitdsara és
modositasara,

ii.  javaslatot tesz az Intézetigazgat6 személyére

iii.  javaslatot tesz szakok létesitésére, inditdsdra, megsziintetésére, a szakok
képzési programjara,

iv.  véleményezi az egyetem intézményfejlesztési tervének illetékes intézetre
vonatkozd részét és a hozza tartoz6 kutatési-fejlesztési-innovacios stratégiat,

v. elfogadja a sajat miikodésére vonatkoz6 iigyrendjét,
vi.  véleményezi az intézeti szintli szabalyozdkat,
vii.  javaslatot tesz kihelyezett tansz€ék létrehozasara,
viii.  véleményezi a specializdciok feleldseinek személyét a szakfelelds
javaslatéra,
ix. véleményezi a zardvizsga bizottsdgok dsszetételét,
X.  javaslatot tesz az Intézethez tartoz6 szakok szakfelel0seinek személyére,

xi.  egyetemi szabdlyzat felhatalmazdsa alapjan dont egyetemi szinti testiiletek
intézeti képviseldirdl, valamint azokban a kérdésekben, amelyet jogszabdly,
egyetemi szabdlyzat hatdskorébe utal,

xii.  dont az intézeti kitiintetések adomanyozasarol.

(2) Az Intézeti Tandcs Osszetételének szabalyai:

1.  a tandcs elnoke az Intézetigazgatd, aki hivatalbdl szavazati jogu tagja a
tanacsnak;

1. a tisztségénél fogva szavazati jogu tagok az intézet nem 0Ondlld szervezeti
egységeinek a vezetdi €s az intézetigazgaté altaldnos tligyekért felelOs
helyettese;

ili.  atandcs hallgato tagjai:

a. 1 6 az intézet képzésein tanulmdnyokat folytaté hallgaté a HOK
delegalasa alapjan;

b. 1 {6 az intézet képzésein tanulmédnyokat folytaté doktorandusz a
DOK delegildsa alapjan, kivéve, ha az intézet nem folytat doktori
képzést;

iv.  azi-iii) pontokban foglaltakon feliil az intézeti tandcs tagjai:>

a. 1 0 oktatd, kutatd, tandr besoroldsu tag;
b. 16 nem vezetd oktatd, kutatd, tanar besoroldsu tag;
c. 1 f6 nem oktatd, kutatd, tandr besorolasu tag.

(3) Az Intézeti Tandcs milkodésére €s tigyrendjére vonatkozd szabdlyokat az Egyetem
Szervezeti és Miikodési Rendjének 29. paragrafusa tartalmazza.

14. § Tanulmanyi és Kreditatviteli Bizottsag (TKB)
(3) A TKB feladatai:

a. intézi az intézet hallgat6inak tanulmanyi és vizsgaiigyeivel kapcsolatos feladatokat,
valamint feliigyeli a vizsgédztatas folyamatat,

2 Médositotta az 58/2021 (VI.24.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2021. junius 25-tél.
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b. monitorozza a szakokkal kapcsolatos hallgatéi véleményeket, és a munkaerdpiaci
igényeket, javaslatot tesz a szakokkal kapcsolatos modositasokra,

c. elso fokon eljar a hallgatok tanulmédnyaihoz kapcsolddo kredit egyenértékiisitési,
kreditatviteli tigyekben,

d. dontésre elOkészti az Intézetigazgaté részére az intézetre beérkezett atvételi
kérelmeket,

e. dont azokban a kérdésekben, amelyet jogszabdly, egyetemi szabdlyzat hataskorébe
utal.

(4) A TKB 0sszetétele:
Tagjai:
a) elnoke az  altaldnos  iigykért felelés  Intézetigazgatd-helyettes
Intézetigazgatd-helyettes szavazati joggal,
b) az Intézet altal gesztoralt szakok vezetdi, vagy operativ helyettesei,
c) két f6 oktatd szavazati joggal, akit az Intézeti Tandcs valaszt meg,

d) egy f6 az intézeten tanulméanyokat folytaté hallgaté tag szavazati joggal -
kreditatviteli iigyekben csak tandcskozdsi joggal -, akit a HOK delegal

Titkara az Intézeti Titkarsagrol kijelolt személy.

15.§  Allatjoléti Bizottsag (AB)3

(1) Az Allatj6léti Bizottsag hatdskorébe tartozé tevékenységét a telephely szerint illetékes
Campus Munkahelyi Allatj6léti Bizottsag latja el.

16. § Intézeti Etikai Bizottsag (IEB)

(1) Az IEB a Akvakultira és Kornyezetbiztonsagi Intézet Etikai Kédexében (IEX) foglaltak
alapjan az etikailag kifogdsolhaté magatarts kivizsgalasat végzi, vitds kérdésekben
egyeztetéseket folytat le, tovdbbd mukodése sordn tapasztaltak felhasznaldsaval
javaslatot ajanlast fogalmazhat meg az Egyetemi Etikai Bizottsdg részére.
Miikodésének altaldnos célja, hogy a rendelkezésre dll6 eszkdzokkel az Intézeti Etikai
Koédexben rogzitetteket €s az egyetemi élet gyakorlatat 0sszhangba hozza. Az IEB
konkrét etikai iigy vizsgdlata sordn 5 fobol all6 testiiletként jar el, melyet az
Osszeférhetetlenségre figyelemmel az alabbi tagokbdl az intézetigazgaté allit Gssze.

i. intézetigazgatd, vagy helyettes képviseldje

ii. az érintett szervezeti egység vezetdje, vagy helyettes képviseldje
iii. az intézet egy oktatd képviseldje
iv. az intézet egy 6 kutat6 képviseldje

v. az intézet egy {0 hallgat6 képviseldje

(2) Az IEB dontési hatdskore: - etikai eljarast elutasit, vagy megerdsit. Utobbi esetben a
dontést az egyetemi Etikai Bizottsag hatdskorébe delegalja

3 Mddositotta az 58/2021 (VI.24.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. janius 25-t4l.
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(3) Az IEX nem képezi jelen intézeti SZMR szerves részét. Azt az Intézet sajat hataskorben
dolgozza ki és az Intézeti Tandcs fogadja el.

17. § Intézeti Arculati Bizottsag (IAB)

(1) A Bizottsdg feladata az Intézet arculattal, online és média-megjelenésekkel
tevékenységeinek koordinélédsa.

(2) A Bizottsdg tovabbi feladata az intézeti arculat és kommunikéciés egyetemi szintii
szabdlyozasi folyamatokba illesztése és azokkal 6sszehangolasa.

(3) A Bizottsag vezetdjét az Intézetigazgaté jeloli ki.
(4) A Bizottsag tagjai az Intézet telephelyeinek 1-1- képviseldje, Osszesen 5 0.
(5) A Bizottsag titkarat a tagon maguk koziil valasztjak ki.

(6) A Bizottsag rendszeresen -kéthavonta- iilésezik, melyrdl a titkar jegyzokonyvez készit.
A jegyzokonyvet az Intézet vezetdi €s vezetd-helyettesei megkapjdk elektronikus
forméban.

18. § Kiilsé6 Tanacsadoi Testiilet (KT)

(1) A KT egyeztetéseket folytat le, illetve javaslatokat fogalmaz meg a szakmai miikodés,
valamint a tovabbi fejlesztési lehetdségek, kozos palydzatok és egyiittmiitkodések
kialakitdsa terén. A Tandcs évenkénti egy alkalommal Osszehivott tandcskozdsanak
elején az intézet vezetdje, vagy dltala kijelolt munkatarsa dltal bemutatott kutatds
fejlesztési eredményeket és lehetséges innovativ fejlesztési irdnyokat, illetve
kapcsolodasi pontokat prezentdlja. A kiilsé szakértok sajat verseny tapasztalataik
felhaszndldsdval tovédbbi ajdnldsokat, javaslatokat fogalmazhatnak meg az intézet
képviseldi részére a bemutatott prezentdci6 alapjan. Ezt kdvetden a kiilsé szakértokkel
személyes egyeztetések folytatdsdra van lehetdség a cégek eldtt allé versenykihivasok
és esetleges megolddsdnak kozos kidolgozédsara, illetve kozos projektek
meghatdrozasra.

(2) A KT 0Osszetétele:

i. Intézetigazgatd, vagy helyettes képviseldje
ii. min. 5 kiils6 szakérté (korabbi, illetve lehetséges palydzati partnerek, szakmai
szervezetek képviseloi)
iii. Meghivottak: szervezeti egységek vezetdi

18/A.§* Intézeti Tudomanyos Didkkori Tanacs

(1) Az Intézeti Tudomanyos Didkkori Tanacs (tovabbiakban: ITDKT) az Intézetben folyo
tudoményos didkkori tevékenység koordindlé testiilete. Munkdjat a MATE Tehetség
Tandccsal és a Campus Tudomanyos Didkkori Tandccsal egyiittmitkodve végzi.

(2) Osszetétele:

« elnok: Intézeti Tanécs javaslata alapjan, a MATE Tehetség Tandcs elnokének
véleményét kikérve az intézeti igazgatd bizza meg.

4 Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. november 01-t6l.
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 tagok: minimum 2, maximum 5 f6. Lehet0ség szerint minden olyan Campusrol
legyen tag, ahol az intézet altal gesztordlt szak miikodik. Az intézet kollégai
koziil, az ITDKT elnokének javaslatdra az intézeti igazgato kéri fel és bizza meg
a feladattal.
+ hallgatéi tag: 1 f6, az intézet altal gesztordlt valamely szak hallgatdja, akit a
HOK delegil, de indokolt esetben lehet doktorandusz hallgaté is. Az intézet
igazgatdja kéri fel és bizza meg a feladattal.
Szavazati joggal rendelkez0 tagjai: elnok, tagok, hallgatéi tag.
Tandcskozdsi joggal rendelkezd allandé meghivottai: Intézeti igazgatd és intézeti
igazgatd helyettesek.
Tanécskozdsi joggal rendelkezd meghivott: az adott napirendi pontok vonatkozasdban
érintett, az ITDKT elnoke dltal meghivott tovabbi személyek.
(3) Az ITDKT elnoke munkdjanak adminisztrativ segitésére titkdrt kérhet fel.
(4) Az ITDKT megbizatisa 2 évre szol.
(5) Az ITDKT iigyrendjét maga alkotja és fogadja el. Az iigyrend az Intézeti Tandcs
véleményének meghallgatdsa utdn az intézeti igazgatd jovahagyasaval 1€p hatdlyba.
(6) Az ITDKT feladata:
« TDK témakorok meghirdetése, népszeriisitése a gesztoralt szakokon
« Intézeten beliil, valamennyi képzési helyszinen (hazai €s kiilhoni) a hallgat6i
tehetséggondozas (csoportos és egyéni) megvaldsitasa
« a Tudoméanyos didkkori konferencidk, egyéb hallgatéi konferencidk,
tehetségnapok stb szervezése
- az intézet altal gesztordlt szakok mentén képviseli az intézetet az OTDT
Szakmai Bizottsagaiban.

19. § Spin-off/start up cégek alapitasa, fenntartasa

(1) Az intézethez kapcsolddo kordbban 1étrehozott spin-off véllalkozédsok az alapitdsukkor
meghatérozott feltételekkel folytathatjak a tevékenységiiket.

(2) A cégalapitds az egyetemi vezetdség engedélyéhez kotott. Ettdl fiiggetleniil az intézet
szervezeti egységei javaslatot tehetnek spin-off/start up vallalkozdsok inditdsara. A
spin-off/start up véllalkozdsok inditdsdhoz sziikséges a tervezett cég tevékenységrol
sz0l6 vezetdi Osszefoglald és az ehhez kapcsolodd iizleti terv készitése. E két
dokumentum minimélis megléte sziikséges a spin-off/start up vallalkozas
tdmogatdsahoz, amelyrdl az Intézeti Tandcs dont. Az Intézeti Tanécs tdimogatdsa esetén
sziikséges a részletes lizleti terv kidolgozdsa és felterjesztése az egyetemi vezetés
részére. Ennek képviselete az intézetigazgat6 jogkore.

20. § Szakkollégiumok

(1) Az Intézet a szakmai feladatok koordindldsban segiti a Haldszati és Horgaszati
Szakkollégium munkéjat.

(2) Az Intézet a tehetséggondozds és utdnpétlasnevelés teriiletén tdmogatja a
célkitlizéseivel 0sszefiiggd tovabbi szakkollégiumok alapitasat és mitkodtetését.
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V. AZINTEZETEN BELULI KAPCSOLATTARTAS

21. § Vezetdi értekezlet és intézeti dolgozoi értekezlet

(1) Az Intézetigazgat6 havi rendszerességgel Vezet6i Ertekezletet tart az Intézet egészét érintd
tigyekben.

(3) Az iilésen az Intézetigazgatd, az igazgatd-helyettesek, a kutatokdzpont-vezetd, a
tanszékvezetdk és osztalyvezetok, az egyéb szervezeti egységek, valamint sziikség szerint
eseti meghivottak vesznek részt. Sziikség esetén lehetdség van az értekezlethez online
platformon csatlakozni és azon résztvenni.

(4) Osszehivasardl, az emlékeztetd elkészitésérol és nyilvantartdsardl az Intézeti Titkdrsag
gondoskodik.

22. § Intézeti dolgozai értekezlet

(1) Az intézeti dolgozéi értekezlet kollektiv kapcsolattartdsi forum, ahol az Intézet valamennyi
alkalmazottja az Intézet szervezetét és tevékenységét véleményezheti, javaslatot tehet.
Miikodésére vonatkozé szabalyok:

i. Az Intézetigazgatd az Intézeti Tandcs, az Intézet oktatdi €s kutatdi 30%-anak irdsbeli
kérelmére vagy sajat kezdeményezésére esetenként hivja 6ssze a napirendi pontok
megkiildésével.

ii. Az intézeti dolgozdi értekezlet eseti jelleggel keriil 0sszehivasra, ha a dolgozokat
érintd jelentdsebb kérdések meriilnek fel, illetve ha sziikségessé valik a munkatédrsak
széles korli tdjékoztatésa.

iii. Az Intézeti dolgozoéi értekezlet iiléseit az Intézetigazgatd vezeti.

iv.  Osszehivdsardl, a jelenléti iv és a jegyzOkonyv vezetésérol az Intézeti Titkdrsdg

gondoskodik.

23. § Tanszékvezetoi / Csoportvezetdi / Osztalyvezetoi értekezlet
(1) A tanszékvezetdi / csoportvezetdi / osztalyvezetdi értekezletet az Intézetigazgat6 hivja

0ssze, évente legaldbb kétszer, irasban, a napirend megjeldlésével. Rendkiviili esetben
rovid uton, széban is dsszehivhatd.

(2) Az egységvezetl az értekezletre a szervezeti egység kozvetlen munkatarsain tdl tovabbi
személyeket is meghivhat, igy a szervezeti egység oktatéi/kutatéi munkdjaba
bekapcsoldédé PhD hallgatokat is.

(3) Az értekezletnek véleményezési lehetdsége van a jogszabdlyokban, szabdlyzatokban
eldirt esetekben, illetve mindazon esetben, amikor valamely felettes szerv vagy személy
erre felkéri.

(4) Az értekezletrdl jegyzokonyv késziil.
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VI. HALLGATOI ERDEKKEPVISELET
24. § Hallgatéi Onkormanyzatok

Az Intézet hallgatéi érdekképviseletét az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat (a
tovabbiakban: EHOK) és az Egyetemi Doktorandusz Onkormanyzat (a tovabbiakban:
DOK) litja el.

VII. ATMENETI ES ZARO RENDELKEZESEK

Jelen Intézeti Miikodési Rend az Egyetemi Szervezeti és Miikodési Rend 4.a. szamu
mellékletét képezi.

Az Intézeti Miikodési Rendet a Szenatus véleményezését kovetden a Kuratérium fogadja
el.

Jelen Intézeti Miikodési Rend a Szendtus véleményezését kovetd kuratériumi elfogadassal
egyidejiileg 1€p hatdlyba.

Jelen szabalyzatot és mellékleteit a Magyar Agrar- és Elettudomédnyi Egyetem Szenitusa
2021. februar Ol-jén véleményezte €s annak tartalmdaval a 4/2021 (IL.O1.) szdmu
hatarozatdval 21 igen 0 nem szavazati ardnyban egyetértett.

Jelen szabélyzatot és mellékleteit a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetemért
Alapitvany Kuratériuma, mint Fenntarté 2021. februar 01-jén 19/2021 (I1.O1.) szdmu
hatarozataval elfogadta.

Jelen szabdlyzat kozzétételérdl a Rektori Kabinet gondoskodik.

>Jelen Intézeti Miikodési Rend médositdsat a Magyar Agrér- és Elettudomanyi Egyetem
Szendtusa a 2021. m4jus 27-én tartott iilésén megtargyaltak alapjan a 89/2021 (V.27.)
szamu hatdrozattal kezdeményezte a Fenntarténdl. Jelen Intézeti Milkodési Rend
modositasat a Magyar Agrar- és Elettudomdanyi Egyetemért Alapitvany Kuratériuma, mint
Fenntart6 2021. junius 24-én az 58/2021 (V1.24.) szamu hatdrozatdval elfogadta. A
modositasok a hatdrozathozatal napjat kovetd naptdl hatalyosak

%Jelen Intézeti Miikodési Rend médositasat a Magyar Agrar- és Elettudoményi Egyetem
Szendtusa a 2021. oktéber 12-én tartott tilésén megtargyaltak alapjan a 272/2021 (X.12.)
szdmu hatdrozattal kezdeményezte a Fenntarténdl. Jelen Intézeti Milkodési Rend
médositasat a Magyar Agrar- és Elettudomdnyi Egyetemért Alapitvany Kuratériuma, mint
Fenntart6 2021. oktéber 21-én a 88/2021 (X.21.) szdmu hatdrozatdval elfogadta. A
modositasok 2021. november 01. napjatol hatdlyosak.

Godolls, 2021. oktdber 21.

5 Beiktatva az 58/2021 (VI.24.) sz. Kuratdrium hatarozat alapjan, hatdlyos 2021. junius 25-tél.
6 Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. november 01-t6l.
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1. szamau fiiggelék —Az Intézet organogramja

Halgazdalkodas Tanszék

|GEdaNG)

Termeszetesvizi Halokologiai
Tanszek [Agard-Godalld)

Kérnyezettonikologiai
Tanszek (Godalld)

MolekularisOkologia
Tanszek (Godolid)

Kornyezetbiztonsagi Tanszek
(Gadald)

Alkalimazott Halbiologial
Tanszék (Kesthely-
Kaposvar}

Halasati Kutato Kdzpont
(Szarvas)

Intézeti Titkarsag

Akvakultura-technologia
Tudomanyos Osztaly

Halbioldgiai Tudomanyos
Osztaly

Hidrobioiogiai Tudomanyos
Osztaly

e Halgenbank

Altatanos Intszetisazganc-
helyettes.

Tanszékvezetok

Tanszekvereti-helyettesek

Kutatasi |ntezetigaz gato-

helyettes

Kutato Kozport veretd

Kutato Kdzpont vezetd-
helyeties

Osztayvezetdk ]

OsztalyvezetG-helyettesek

Halgénbank vezretd =

Halgénbank vezets-
helyettes

Tanulmanyiés Kreditatviteli
Bizottsag

Allatjdiéri Bizotsas.

Intézeti Etikai Bizottsag

Intézeti Arculari Bzottsag.

Kiils& Tanarsaddi Testilet

Hala=zat-Horgaszati
Szakkollégium
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2. szamu fiiggelék —
Az Intézet altal adomanyozhaté dijak, Kitiintetések, elismerések

1. § Godolloi Halaszati Oktatasért-Kutatasért

(1) A Mezbgazdasag- és Kornyezettudomdanyi Kar, Akvakultira és Kornyezetbiztonsagi
Intézet, Halgazdalkodasi Tanszéke 210-ben a ,,Godolléi Halaszati Oktatasért-
Kutatasért” kitiintetést alapitott. Ezen kitiintetést olyan szakembereknek és haldszati
kollégdknak adoméanyozzuk, akik:

a) Godollon, egyetemiinkon végeztek, a haldszati 4gazatban dolgoznak/dolgoztak és
ezzel oregbitették karunk és a halas oktatds hirnevét,

b) munkdssdgukkal segitették a godolldi haldszati oktatast €s gyakorlati képzést,

c) sajat, illetve vdéllalkozdsuk segitségével egylittmiikodoi a Halgazdilkodasi
Tanszéknek, ezen szervezeti egységgel kozos fejlesztd és innovaciés munkakat
végeztek/végeznek.

(2) A Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem megalakuldsat kovetéen az Akvakultira
és Kornyezetbiztonsdgi Tanszék ezen Kkitiintetés tovabbi kiaddsdnak tovéabbi jogat
fenntartja.
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