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Preambulum

A Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetemért Alapitvany, mint az intézmény fenntartéja a
folyamatos megujulds jegyében, a versenyképes tudds dtaddsdahoz és megszerzéséhez sziikséges
feltételrendszer megteremtése érdekében megujitja a jogéllasvéltozds folytdn atalakuld €s
Magyar Agrér- és Elettudomanyi Egyetem (roviditve: MATE) néven tjradefinialt egyetem
szervezetét és miikodési rendjét.

A fentiek jogszabdlyi alapjat a nemzeti felsdoktatdsrdl szolé 2011. évi CCIV. torvény
(tovabbiakban. Nftv.), tovdbbd A Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetemért Alapitvany
létrehozasardl, valamint a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetemért Alapitvany és a Magyar
Agrir- és Elettudomdanyi Egyetem miikodéséhez sziikséges feltételek és forrds biztositasarol
sz616 2020. évi CXLII. torvény adja.

Az Egyetem szervezeti és miikodési bazisat a Magyar Agrar- €s Elettudomanyi Egyetemért
Alapitvany €s a Magyar Agrér- és Elettudoményi Egyetem Alapité Okirata deklardlja.

A Magyar Agrir- és Elettudomanyi Egyetem, mint allamilag elismert, kozhasznii szervezetként
milkodé magan fels6oktatasi intézmény, az egyetem hagyomadnyait és értékeit tiszteletben
tartva, tdmogatja és eldsegiti az agrar, a tarsadalmi, a gazdasigi és a miiszaki innovéicié
fejlesztését.

Az intézmény nemzetkozileg elismert oktatdsi és kutatdsi tevékenysége dltal elhivatott —
orszagos és regionalis szinten egyardnt — a tudasalapu tarsadalom és gazdasag fejlesztésében és
ennek érdekében universitas alapt tuddskozpontként mikodik.



I. FEJEZET: Altalanos rendelkezések

1. § A Szabalyzat célja és hatalya

(I) Jelen Szabalyzat megalkotdsdnak célja az Egyetem szervezeti felépitésének, tagoldsénak,
vezetési szerkezetének, az intézményen beliili kapcsolattartds rendjének meghatdrozasa.

(2) A jelen Szabdlyzat hatdlya kiterjed a Magyar Agrir- és Elettudomanyi Egyetem
valamennyi szervezeti egységére, az Egyetem munkavallaldira és az Egyetemmel hallgat6i
vagy felndttképzési jogviszonyban allé személyekre (tovabbiakban: hallgatdk).

(3) A Szabdlyzat hatdlya kiterjed az Egyetem munkdjéban részt vevd, igy kiilondsen egyetemi
testiiletben kozremiikodod, tovdbba az Egyetemen Gsztondijrendszer keretében vagy egyéb
modon oktatd, illetve kutatomunkdt, vagy egyéb tevékenységet végzd, az Egyetemmel
munkaviszonyban nem 4ll6 személyekre a munkavégzésre irdnyulé szerz6désben
meghatdrozottak szerint.

(4) Akoltségviselés formdjatdl fiiggetleniil barmely képzési ciklusban, szakon, munkarendben
tanulményokat folytat6 magyar és — a hatdlyos jogszabdlyok szerint — nem magyar
dllampolgdrsagu hallgatékra, az Egyetemre jelentkezokre €s a volt hallgatdkra, tovdbbd az
Egyetemmel feln6ttképzési jogviszonyban 1évokre.

2.8 Az Egyetem jogallasa és fenntartoja

(1) Az Egyetem neve: Magyar Agrar-és Elettudoméanyi Egyetem
Az Egyetem angol nyelvii elnevezése:
Hungarian University of Agriculture and Life Sciences
Az Egyetem roviditett elnevezése: MATE

(2) Az Egyetem székhelye: 2100 Godollo, Pater Karoly utca 1.

(3) Az Egyetem telephelyeit az Alapité Okirat tartalmazza.

(4) Az Egyetem cimere:

M/

MAGYAR AGRAR- ES
ELETTUDOMANYI EGYETEM

(5) Az Egyetem korbélyegzdinek lefrdsa: Magyarorszdg cimere Magyar Agrar- és
Elettudoményi Egyetem korirattal és az Egyetem cimere, Magyar Agrar- és Elettudomanyi
Egyetem korirattal.



(6)

(7

®)

)

Az Egyetem cél szerinti kozhaszni tevékenysége a nemzeti felséoktatasrol szol6 2011. évi
CCIV. torvény 2. § (1) és (3) bekezdése alapjan oktatdsi és tudomdnyos kutatdsi
tevékenység és miivészeti alkototevékenység folytatdsa, amely magdban foglalja
kiilonosen az alapképzést, mesterképzést, a doktori képzést és a szakirdnyu tovabbképzést.

Az Egyetem az Nftv. 1. melléklete alapjan Magyarorszag dllamilag elismert felsdoktatési
intézménye, nem allami egyetem.

Az Egyetem az Nftv. 4. § (la) bekezdése alapjdn Magyarorszdgon nyilvantartisba vett
alapitvdny dltal fenntartott magan felsdoktatasi intézmény.

Az Egyetem az Nftv., és az egyesiilési jogrol, a kozhasznd jogdlldsrél, valamint a civil
szervezetek milkodésérdl és tdmogatdsardl sz616 2011. évi CLXXV. torvény rendelkezései
szerint és az Oktatasi Hivatal nyilvéntartdsa alapjan kozhasznu szervezetként miikodik.

(10)Az Egyetem jogi személy, amely a Magyar Agrar-és Elettudoményi Egyetemért

Alapitvany altal megéllapitott Alapité Okirat (a tovabbiakban: ,,Alapité Okirat”) alapjan
mikodik.

(11) A jogéllasara a nemzeti fels6oktatdsrdl sz616 2011. évi CCIV. torvény, valamint a Magyar

Agrir- és Elettudomanyi Egyetemért Alapitvany létrehozéséardl, valamint a Magyar Agrér-
és Elettudoményi Egyetemért Alapitvany és a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem
mikodéséhez sziikséges feltételek €s forrds biztositdsardl sz616 2020. évi CXLIL torvény,
tovabba a Nemzeti Agrarkutatdsi és Innoviciés Kozpont egyes feladatainak agrar-
fels6oktatds részére torténd ataddsardl, valamint egyes felsGoktatdsi targyd torvények
médositasardl szolé 2020. évi CXLIX. torvény, és a Magyar Agréar- és Elettudoményi
Egyetemért Alapitvany létrehozdsar6l, a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetemért
Alapitvany és a Szent Istvan Egyetem, illetve a Magyar Agrar- és Elettudomdnyi Egyetem
mikodéséhez sziikséges feltételek és forrds biztositdsdrol, valamint a Nemzeti
Agrarkutatdsi és Innovdcids Kozpont atalakuldsardl szolo 2004/2020 (X11.24.) Korm.
hatdrozat rendelkezései az irdnyadok.

(12) Az alapit6i, fenntartéi jogok gyakorldja, ezdltal az Egyetem irdnyité szerve az

Orszaggyilés éltal elfogadott 2020. évi CXLIL térvényben meghatdrozottak szerint az
Nftv. 4. § (2) bekezdésében rogzitett felhatalmazds alapjdn a Magyar Agrir- €s
Elettudomanyi Egyetemért Alapitvany (nyilvantartdsi szdm: 13-01-0004151, cim: 2100
Go6dolls, Pater Kdroly utea 1.)

(13) Az Egyetem szakmailag — a képzés és kutatds tudoményos tdrgyédval és tartalmdval

kapcsolatos  kérdések tekintetében — 0©ndllé, sajat oOnkormdnyzattal rendelkezd,
demokratikus elvek szerint miikodd intézmény, amely szervezetét és miikodését illetden
minden olyan tigyben dontésre jogosult, amelyet jogszabdlyok, a Magyar Agrir- és
Elettudoményi Egyetemért Alapitvany Alapité Okirata, valamint a Magyar Agrar- és
Elettudomdnyi Egyetem Alapité Okirata nem utalnak més szerv hataskorébe.



II. FEJEZET: A MATE feladatai

3.8 Az Egyetem feladatai

(1) Az Egyetem (kdzhasznu) cél szerinti részletes feladatait és tevékenységeit az Alapité Okirat
tartalmazza.

(2) Az Egyetem tudomdnyos kutatdsi tevékenysége sordn alap-, alkalmazott és kisérleti
kutatdsokat és fejlesztéseket, tudomdnyszervezést, miiszaki és tarsadalmi innovéaciot,
valamint oktatdst tdmogat6 egyéb kutatdsokat végez.

(3) Az Egyetem gondoskodik a hallgat6i tehetséggondozasrdl és az oktatdi, kutatéi utanpdtlas
nevelésérol.

(4) Az Egyetem alaptevékenységéhez kapcsoléddan az Alapité Okiratban rogzitett kiegészito,
szolgaltatési tevékenységeket (cél szerinti, kozhasznui tevékenységet) is ellat.

(5) Az Egyetem vallalkozasi tevékenységet az Alapité Okiratban rogzitettek szerint végezhet.

(6) Az Egyetem feladatai elldtdsdban kozremiikodnek az oktaték, a tudomanyos kutatok,
tandrok, és a munkdjukat segitd, a Szervezeti és Miukodési Szabédlyzat II. kotet
Foglalkoztatdsi ~ Kovetelményrendszer  szerint  meghatdrozott = munkakorokben
foglalkoztatottak, tovdbbd a hallgatdk, iskolarendszeren kiviili képzésben résztvevok,
valamint az Egyetemmel munkaviszonyban nem 4&ll6, de a feladatok elvégzésébe
foglalkoztatasra irdnyul6 jogviszony alapjan bekapcsolddé személyek.

(7) Az Egyetem mikodése sordn biztositja, hogy a feladatainak végrehajtdsdban
kozremiikodok a hallgatékkal, az oktatokkal €s a felsdoktatasban dolgozokkal kapcsolatos
dontéseik meghozatala sordn az egyenldé bdndsmod és az egyenld esélyli hozzaférés
kovetelményét megtartsak.

(8) Az Egyetem feladatai elldtdsa céljabol egyiittmikodhet barmely, a feladat elldtdsdban
érdekelt hazai vagy kiilfoldi szervezettel, illetve természetes személlyel.

(9) Az Egyetem feladata a genetikai véltozatossdg és a hazai mezdgazdasdg genetikai
anyagainak védelme, az 4llami tulajdonban 1évd, valamint a jogszabdlyban meghatdrozott
jelentds novényfajok, valtozatok, fajtdk és vad rokonfajok génforrdsok megérzése és
fenntartdsa; a genetikai tartalékként megdrzott novényanyagok és az ezekre vonatkozo
teljes informécio kiilon jogszabdlyban meghatdrozott feltételek szerint nemesitési, oktatdsi
és kutatdsi célra szabadon hozzéaférhetové tétele; a sz6l6-, gyiimolcs- és erdészeti fajtdk
mindségi szaporitasanak biztositdséra torzsiiltetvény létrehozésa.

(10) Az Egyetem elldtja az Igazsdgiigyi Minisztérium feliigyelete ald tartozd, az Egyetemen
mikodd Agrargazdaségi Igazsdgiigyi Szakértoi Testiilet révén a szakteriilethez kapcsolédo
igazsagiigyi szakértdi tevékenységet. A testiilet a hatdlyos jogszabdlyok és iigyrendje
rendelkezései alapjan mikodik.



SZERVEZETI FELEPITES, TAGOLAS, AZ EGYES
SZERVEZETI EGYSEGEK FELADATAI, MUKODESE

III. FEJEZET Szervezeti felépités, tagolas

4. § Szervezeti felépités, tagolas

(1) [Kuratorium]
Az Egyetem Irdnyit6 szerve (fenntartéi irdnyitast gyakorlé szerv) a Magyar Agrar-és
Elettudomédnyi Egyetemért Alapitvany. Az Alapitvany legfébb és képviseleti szerve a
Kuratérium. Az Egyetem a Magyar Agrar-és Elettudomanyi Egyetemért Alapitvany altal
megallapitott Alapité Okirat alapjan mikodik

(2) [Szendtus]
Az Egyetem vezet testiilete a Szendtus (a tovdbbiakban: Szendtus). A Szenatust illetik meg
a felsdoktatdsi intézmény Alaptorvényben rogzitett jogosultsdgai. A Szendtus elnoke a
rektor. A Szenatus jogéllasat és miikodését a 6. § rogziti.

(3) [Rektor]
A felsooktatasi intézmény elsé szdmu felelds vezetdje és képviseldje a rektor, aki eljar és
dont mindazokban az iigyekben, amelyeket jogszabdly, az alapit6 okirat, a szervezeti €s
miilkodési szabdlyzat nem utal mas személy vagy testiilet hataskorébe.

(4) [Az egyetemen miikodo szervezeti egységek]
Az Egyetem oktatdsi, tudomdnyos kutatdsi, valamint irdnyitasi, gazdalkodasi, koordindcids
és egy€b funkciondlis feladatokat elldté kozponti szervezeti egységekbol 4ll. Az Egyetemen
szocidlis, kollégiumi, informatikai, kulturdlis, sport, konyvtdri, levéltari, muzeumi,
nyelvoktatdsi, informatikai, kiadoi, forditoi, termeld feladatot ellaté szolgdltato szervezeti
egységek, valamint gyakorlati képzést biztosité taniizemek miikodnek.

(5) [A rektor kozvetlen irdnyitdsa alatt mitkodo szervezeti egységek]
Az Egyetem kozponti szervezeti egységei, amelyek a rektor kozvetlen irdnyitdsa alatt
mikddnek, a kovetkezok:

a) Rektori Kabinet,

b) Doktori és Habilitaciés Kozpont,
c) Campusok,

d) Intézetek,

e) -!

f) 2

g) Karcagi Kutatéintézet,

h) Bels6 Ellendrzési Foosztaly,

iy -3

J) _4,5'

(52) ®[A rektori kabinetvezetd irdnyitdsdval miikodd szervezeti egységek]
j 8yseg

a) Biztonsdgkutaté Kozpont,



b) Kérpdt-medencei Agrar- és Vidékfejlesztési Innovaciés Kozpont,
c) Elelmiszergazdaségi Adatkozpont,

d) Korforgdsos Gazdasag Elemz6 Kozpont,

e) Médiakozpont,

f) Hallgatéi Szolgaltatdsok Kozpont.

(5b) "¥[A stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes kizvetlen irdnyitdasa alatt mitkodo szervezeti
egységek]

A stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes kozvetlen irdnyitdsa alatt mikodé szervezeti
egységek a kovetkezok:

a) Felnottképzési és Szaktandcsadasi Kozpont,

b) Dualis és Gyakorlati Képzési Osztély,

c) °Felnéttképzési Vizsgakozpont.

(6) [Az oktatdsi és nemzetkozi rektorhelyettes kizvetlen irdnyitdsa alatt mitkédd szervezeti
egységek]
Az oktatdsi €s nemzetkozi rektorhelyettes kozvetlen irdnyitdsa alatt miikodd szervezeti
egységek a kovetkezok:
a) Oktatési Igazgatdsag,
b) 'Képzéskoordiniciés Kozpont,
C) _1
d) _12
e) -1
f) zold Ut Nyelvvizsga Kézpont,
g) '""Nemzetkozi Igazgatosag.

(7) [A tudomdnyos és mindségbiztositdsi rektorhelyettes kizvetlen irdnyitdsa alatt miikods
szervezeti egységek]
A tudomanyos és mindségbiztositasi rektorhelyettes kozvetlen irdnyitdsa alatt mikodd
szervezeti egységek a kovetkezok:
a) Egyetemi Konyvtar és Levéltar Igazgatosag,
b) Egyetemi Laborkdzpont,
c¢) ' Tudomdnyos és Mindségiigyi Titkarsag.

(8) [A gazdasdgi féigazgato kozvetlen irdnyitdsa alatt mitkodé szervezeti egységek]
Az Egyetem kozponti szervezeti egységei, amelyek a Gazdasdgi Féigazgato kozvetlen
irdnyitdsa alatt miikodnek, a kovetkezok:
a) '°Gazdasdgi Igazgatésag,
b) '"Miiszaki Igazgatdsag,
¢) '®Kontrolling Féosztaly,
d) '"Gazdasdgi Térsasdgok Tulajdonosi Feliigyeleti Kozpontja.

(9) [A koordindcios fbigazgato kozvetlen irdnyitdsa alatt mitkodd szervezeti egységek]
Az Egyetem kozponti szervezeti egységei, amelyek a Koordindciés Féigazgaté kozvetlen
irdnyitdsa alatt miikodnek, a kovetkezok:
a) Palyazatkezelési és Innovaciomenedzsment Igazgatésag,
b) 2°HR Igazgatésig,
c) Jogi és Kozbeszerzési Igazgatosag,
d) Informatikai Igazgatésag,
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€)
f)

(10)

Innoviciés Kozpont,
2'Egyetemi Kollégiumok Igazgatésag.

[Campusok]

A campusok az egyetem oktatdsi, kutatdsi és egyéb szolgdltaté tevékenységéneka
helyszinei, melyeket a campus foigazgatok vezetnek.
Az Egyetem campusai:

a)
b)
c)
d)
€)

Szent Istvdan Campus,
Budai Campus,
Kaposvéri Campus,
Karoly Rébert Campus,
Georgikon Campus.

(11)[Intézetek]
Az Egyetemen az oktatasi, tudomdnyos kutatdsi és a miivészeti alkotétevékenységet, mint
alaptevékenységet az intézetek latjak el. Az egyes Intézetek miikodését szabdlyozé Intézeti
Mikodési Rendek (IMR) jelen szabdlyzat mellékletét képezik.

Az Egyetem Intézetei:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
2
h)
1)
),
k)
1)

Akvakultira és Kornyezetbiztonsagi Intézet,
Allattenyésztési Tudoményok Intézet,
Elelmiszertudomanyi és Technoldgiai Intézet,

Elettani és Takarméanyozastani Intézet,
22

23

Genetika és Biotechnoldgia Intézet,

24

Kertészettudomanyi Intézet,

Kornyezettudomdnyi Intézet,

Matematika és Természettudomdnyi Alapok Intézet,
Miiszaki Intézet,

m) Neveléstudomdanyi Intézet,

n)
0)
p)
Q)
r)
s)
t)
u)
V)

w)

(12)

Novénytermesztési-tudomanyok Intézet,
Novényvédelmi Intézet,
Rippl-Rénai Mivészeti Intézet,
Szolészeti é€s Boraszati Intézet,
Tajépitészeti, Telepiiléstervezési €s Diszkertészeti Intézet,
Testnevelési €s Sport Intézet,
25
Vadgazdalkodési és Természetvédelmi Intézet,
2 Agrir- és Elelmiszergazdasagi Intézet,
2TVidékfejlesztési és Fenntarthaté Gazdasag Intézet.

[Kaposvdri Campus Gyakorlé Ovoda]

Az Egyetem a fenntart6ja a Kaposvéri Campus Gyakorlé Ovoda (7400 Kaposvar Fiiredi utca
76-78.) kdznevelési intézménynek.
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IV. FEJEZET A fenntartd, a Szenatus és egyéb testiiletek

5.8

A Magyar Agrir- és Elettudomanyért Alapitvany, mint
Fenntarto

(1) Az Egyetem fenntart6ja a Magyar Agrér- és Elettudomanyért Alapitviny, melyet a Magyar
Agrér- és Elettudoményi Egyetemért Alapitvany létrehozadsérol, valamint a Magyar Agrér-
és Elettudomanyi Egyetemért Alapitvany és a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem
mikodéséhez sziikséges feltételek és forrds biztositasardl szol6 2020. évi CXLIL torvény

hozott 1€tre.

(2) A fenntart6 legfébb szerve a Kuratorium, a fenntarté képviseldje a Kuratérium Elnoke.

(3) A Fenntarto:
a)
b)

d)
€)

g)
h)

)
k)

)

elfogadja az Egyetem alapit6 okiratat és annak mddositasait,

Belfogadja az Egyetem szervezeti és miikodési szabalyzatdt és annak
modositdsait — a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat 1. kotet Szervezeti és
Miikodési Rend mellékletét képezd Intézeti Miikodési Rendek kivételével,
azok elfogaddsa a Szendtus hatdskore —, melynek részeként elfogadja a
mindség és teljesitmény alapjan differencidl6 jovedelemelosztds elveit,
kozli az Egyetem koltségvetési kereteit,

elfogadja az Egyetem iizleti tervét,

megvizsgdlja és véleményezi az Egyetem intézményfejlesztési tervét,
elfogadja az Egyetem szdmviteli rendelkezések alapjdn elkészitett éves
beszamoldjat €s dont az Egyetem dltal elért eredmény felhaszndldsdnak
médjarol,

dont az Egyetem vagyongazddlkodadsi tervérdl, a vagyongazddlkoddsi tervtol
eltéré vagyontargy elidegenitésérol és vagyonszerzésérol,

dont gazdédlkod6 szervezet alapitdsardl, ilyen gazddlkod6 szervezetben
torténd részesedés szerzésérdl, illetve elidegenitésérol,

hozzdjarul az éves képzési tevékenységhez, kiilondsen az inditott szakok, a
képzés megszervezésének mddozatai, a tervezett szakos hallgatéi kapacitds
kialakitdsghoz,

jovéhagyja az Egyetemen folytatott képzés koltségét,

dont a rektori pélydzat kiirdsardl, megdllapitja a palydzati felhivés tartalmat,
kiirja és elbirdlja a palyazatot,

kezdeményezi a rektor megbizdsat a koztarsasdgi elnoknél, értékeli a rektor
tevékenységét és dont felmentésérol, gyakorolja a rektor felett a munkaltatéi
jogkoroket,

a rektor javaslatdra kinevezi az Egyetem gazdasigi foigazgatdjat és
rektorhelyetteseit, valamint dont felmentésiikrdl,

hozzéjéarul a rendszeres pénzjuttatassal jar6 cim, elismerés alapitasdhoz,
ellendrzi az Egyetem gazddlkodésdt, mikodésének és a dontéshozatalnak a
torvényességét, hatékonysdgdt, a szakmai munka eredményességét, az
intézményi dokumentumokban foglaltak megtartdsat,

kérheti a Szendtus dltal hozott barmely dontés megkiildését,

a felsdoktatdsi intézmény mikodése, gazdilkoddsa ellendrzése céljabol
jogosult az intézmény tanulmanyi, gazdalkoddsi, illetve egyéb nyilvantartasi
adataihoz vald hozzaférésre,
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r) gondoskodik az Egyetem szamviteli beszdmoldjénak ellenorzésérdl,

s) gyakorolja a hatdlyos jogszabdlyokban a kozhasznu szervezetként mikodo
magan felsGoktatdsi intézmények fenntartéi szdmadra eldirt jogokat és
kotelezettségeket,

t) *’meghatdrozza az egyetemi szabdlyozok elfogaddsdra vonatkozé hatdskori
és illetékesség szabdlyokat ,,A szabdlyzatok életbeléptetésének rendje”
elnevezésl, az SZMR 7. szamu mellékletekét képezd dokumentumban.

6.8 Szenatus

(1) [A Szendtus jogdlldsa]
A fels6oktatdsi intézmény vezetd testiilete a Szendtus. A Szendtus elndke a rektor.

(2) [A Szendtus hatdskore és feladatai]
A Szenétus

a)
b)
c)

d)
e)

f)

g)

h)
)
J)

k)

meghatdrozza az Egyetem képzési és kutatdsi feladatait, elfogadja a képzési
programot,

dont a képzések inditdsarodl és kezdeményezi a képzések megsziintetését,

dont a Doktori iskola 1étesitésérdl, megsziintetésérol, doktori képzés inditasarol,
elfogadja a Doktori és Habilitdcids szabalyzatot,

elfogadja a mindségirdnyitdsi rendszert és ezt szabdlyoz6 dokumentumokat;
jovéhagyja a mindségiigyi szervezetet €s az Intézmény mindségpolitikai elveit,
meghatdrozza a Hallgat6i tandcsadds és oktatéi munka hallgatéi véleményezési
rendszerét,

allando testiiletek (bizottsagok) 1étrehozdsdra tesz javaslatot a Fenntart6 szdmadra
és eseti testiileteket (bizottsdgokat) hoz létre, valamint megvalasztja/jovdhagyja
tagjait és biztositja ezen testiiletek miikodését,

megdllapitja sajat miikodésének rendjét,

javaslatot tehet az Egyetem alapitd okiratdnak médositasdra,

véleményezi az Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatat, valamint
annak moédositdsait, kezdeményezheti annak, illetve elemeinek mddositdsat, a
Szervezeti és Miilkodési Szabdlyzat 1. kotet Szervezeti és Miikodési Rend
mellékletét képezd Intézeti Miikodési Rendek kivételével,

javaslatot tesz a rektori pdlyazati felhivas tartalmdra, véleményezi a rektori
palyazatokat. A hatékony véleménynyilvédnitds céljabdl a Szendtus a rektori
péalyazatokrdl alkotott véleményét a rektori palydzatokat véleményezd eseti
bizottsdg utjan alapozza meg. A bizottsdg egy elnokbdl és két tagbol, valamint
egy szavazati joggal nem rendelkezo titkarbol all. A tagokat a Szendtus vélasztja
meg azzal, hogy a bizottsdg tagjait igy kell meghatdrozni, hogy a szavazati
joggal rendelkezd tagok esetében tobb tudomdnydg képviselete biztositott
legyen és csak olyan személy vdlaszthatd, aki egyetemi tandri vagy
kutatoprofesszori cimmel rendelkezik €s orszdgosan elismert szaktekintély. A
bizottsagnak nem lehet tagja, aki a rektori feladatokra pdlydzatot kivan
benytjtani. A bizottsdg a rektori pdlydzatokat formai €s tartalmi szempontbdl
részletesen vizsgdlja, a relevans palydzokat személyesen meghallgatja, majd a
palydzatokat megvitatds utdn irdsban osszefoglalt eldterjesziéssel értékeli. A
Szenédtus a rektori palydzatokat véleményezd eseti bizottsdg Osszefoglald
vélemény elfogaddsdrdl, vagy annak elutasitdsardl egyszerli tobbséggel nyilt
szavazassal szavaz,
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1) értékeli a rektor vezetdi tevékenységét,

m) a Fenntart6 vizsgélatat és véleménynyilvanitdsat kovetoen elfogadja az Egyetem
Intézményfejlesztési tervét,

n) dont cimek és kitiintetések adomédnyozasardl,

0) jovéhagyja az Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzat alapszabalyat,

p) jovdhagyja az Egyetemi Doktorandusz Onkormdnyzat alapszabalyat,

q) véleményezi az egyetemi tandri palydzatokat,

r) elfogadja az egyetem Etikai Kodexét,

s) elfogadja az Egyetemi Szendtusvélasztdsi Szabélyzatot,

t) *lelfogadja mindazokat a szabalyzatokat, amelyeket a Fenntarté az Alapité
Okirat, vagy az SZMR 7. szdmt melléklete alapjdn a hatdskorébe utal,

u) *’elfogadja és médositja az intézetek Intézeti Miikodési Rend szabalyzatit.

(3) [A Szendtus tagjai és manddtumuk megszerzésének modja]
A Szendtus tagjai:

a) A Szenatus 23 f0 szavazati jogu tagbdl dll, elnoke a rektor.

b) A Szenitusnak tagja tisztsége alapjan a rektor, a rektorhelyettesek (3 f6), a
gazdasigi fOigazgatd, a koordindcids foigazgatd, a Doktori és Habilitacids
Ko6zpont féigazgatdja és a campus féigazgatdk (5 f6). Amennyiben valamely
tisztség betdltetlen, vagy két tisztséget ugyanazon személy tolt be, a Szenatus
létszdma ezen koriilmény miatt ideiglenesen csokken, helyettesitésiteni a
szenatusi tagokat nem lehet. Ez utébbi esetben a szavazati ardnyokat a
csOkkentett 1étszambol, mint bazisbol kell szamitani. A Szendtus 1étszdmat és
tagjait, valamint &dllandé meghivottjait folyamatosan aktualizdlva az Egyetem
honlapjén kozzé kell tenni.

c) Vdlasztds alapjan tagjai a Szendtusnak:

ca) 3 f6 az agrartudomdnyi oktatdsi-kutatdsi fokuszi intézetekbdl

cb)

cc)

megvalasztott oktatd, kutatd, tandr munkakort betoltd alkalmazott az
aldbbiak szerint:

— 116, akit a Novénytermesztési-tudomanyok, a Novényvédelmi, a
Kertészettudomanyi, a Té4jépitészeti, Telepiiléstervezési és
Diszkertészeti, és a Sz6lészeti és Bordszati Intézet oktaté-kutatdi
vélasztanak meg.

— 1 f6, akit az Allattenyésztési Tudoményok, az Elettani és
Takarmdnyozéstani, a Vadgazdilkodasi és Természetvédelmi,
valamint az Elelmiszertudomdnyi és Technoldgiai Intézet oktat6-
kutatoi vdlasztanak meg.

— 1 06, akit az Akvakultira és Kornyezetbiztonsagi, a Genetika és
Biotechnoldgia, és a Kornyezettudomanyi Intézet oktaté-kutatoi
védlasztanak meg.

1 f6 a gazdasigtudomdnyi oktatdsi-kutatdsi fokuszi intézetekbdl
megvalasztott oktatd, kutatd, tandr munkakort betoltd alkalmazott.
Gazdasdgtudoményi fokuszi intézetek: Agrar- és Elelmiszergazdasigi
Intézet, valamint Vidékfejlesztési és Fenntarthaté Gazdasag Intézet.>?

1 f6 az egyéb oktatasi-kutatdsi fokuszi intézetekbdl megvélasztott oktato,
kutatd, tandr munkakort betolté alkalmazott. Egyéb fokuszi intézetek
jelen besorolds szempontjdbdl:  Miszaki Intézet, Neveléstudomanyi
Intézet, Rippl-Rénai ~ Mivészeti Intézet, Matematika  és
Természettudomdnyi Alapok Intézet, és a Testnevelési és Sport Intézet.>

14



cd) 16 nem oktatd, kutatd vagy tanar beosztasti munkavallalo.

d) A Szendtus tovabbi tagja a szakszervezet dltal delegdlt 1 f0.

e) Osszesen 4 f6 hallgaté: a Hallgatéi Onkormdanyzat altal delegdlt 3 f6,
valamint a Doktorandusz Onkormanyzat 4ltal delegélt 1 f5.

(4) 3337 [A Szendtus dllandé meghivottjai]
A Szendtus tilésére tandcskozasi joggal meg kell hivni:

a) a fenntartd kuratorium elnokét,
b) -
¢) arektor emeritust, az orokos rektor emeritust,
d) -
e) abelso ellendrzési foosztalyvezetot,
f) a Szenatus titkarat,
g) ajogi és kozbeszerzési igazgatot,
h) a HR igazgatot,
i) arektori kabinetvezetot,
i =

k) *az Akkrediticiés és Mindségiigyi Munkacsoport vezetdjét.

(5) A targyalt napirendi ponttdl fiiggden a Szendtus iilésére meg kell hivni a kérdésben érdekelt
szervek képviseldit. A rektor a Szendtus iilésére a fenti bekezdésekben emlitetteken kiviil
mast is meghivhat, ha részvételét a napirendi pont megvitatdsdban sziikségesnek tartja.

(6) [A Szendtus vdlasztott tagjainak megvalasztdsa]
A Szendtus tagjainak vdalasztdsa sordn az Egyetem minden oktatdja, kutatéja és mds
foglalkoztatottja — a 30 napon tdli tartés tavollévok kivételével (tartés tavollévOnek
mindsiil a GYES, GYED, sziilési szabadsag, fizetés nélkiili szabadsag, 30 napot meghaladd
betegdllomény, vagy barmely mas ok miatt tdvollévé, munkat ténylegesen nem végzo) —
vélaszté és valaszthato, akiket a jelolés joga is megillet.

(7) A valasztasokat négyévenként, a Szendtus manddtumdnak megsziinését legalabb két
hénappal megel6zden kell megtartani. A vélasztdsok idopontjét a rektor tiizi ki.

(8) A Szendtus vdlasztdsara vonatkoz részletszabédlyokat, beleértve a jogorvoslatrdl szolo
rendelkezéseket is az Egyetemi Vdlasztdsi Szabdlyzat tartalmazza.

(9) *[A hallgatok és doktoranduszok szendtusi képviseletének szabdlyai]
A hallgaték és a doktoranduszok a képviseldiket a Szendtusba az Egyetemi Hallgatoi
Onkormanyzat (a tovabbiakban tigyis mint EHOK) Alapszabélyéban, illetve az Egyetemi
Doktorandusz Onkormdanyzat (a tovdbbiakban tigyis mint EDOK) Alapszabdlyaban
meghatarozott rendelkezések szerint delegédljdk. A hallgatéi képviselok delegédlasaért az
EHOK, a doktorandusz képviseldk delegalasaért az EDOK a felelds.

(10) [A Szendtus manddtumal
A Szenédtus manddtuma 4 évre sz6l. A tagsdg a vezetdi tisztség ujboli, vagy folyamatos
betoltésével, illetve vélasztott tagok esetén tujravdlasztds esetén tobbszor megujithatd. A
Szendtus manddtuma alatti esetleges vezetdvaltds esetén a kordbbi vezeté manddtuma a
vezetéi megbizatdsa megsziinésével automatikusan megsziinik, az 4j vezetd a
megbizatdsdnak napjatol tagja a Szendtusnak azzal, hogy tagsdga a Szendtus mandatumaig
sz6l. Ha a Szenatus mandatuma alatt a (3) b) pont szerinti csokkentett 1étszammal mikodik,
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de idokozben a csokkentés oka megsziint, akkor a Szendtus létszamat a (3) bekezdés a)
pontja szerinti 1étszamra kell novelni.

(11)  “°[Az Egyetemi Hallgatéi Onkormdnyzat és az Egyetemi Doktorandusz Onkormdnyzata
képviseldinek manddtumdra vonatkozo eltérd szabdlyok]
Az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat és az Egyetemi Doktorandusz Onkormanyzat
képviseldje esetében legfeljebb kettd év lehet a megbizatds idotartama azzal, hogy a tagok
Gjradelegdlhaték. Az EHOK és az EDOK iltal delegalt hallgaték és doktorandusz
tekintetében a hallgatéi jogviszony sziinetelésével, illetve megsziinésével a szendtusi
tagsdg megsziinik, mely esetben 1j delegalasra kertiil sor.

(12) [A szendtusi tagsdg megsziinése]
A szendtusi tagsdg megszinik, ha:

a) a Szendtus mandatuma lejart;

b) a Szendtus feloszlatta magat;

c) a Szendtus tag a szendtusi tagsdgot megalapozd vezetoi tisztsége megszinik,
vagy megsziintették;

d) az EHOK és az EDOK tagok esetén a megbizési idétartam lejart vagy a hallgatéi
jogviszony sziinetelésével, illetve megsziinésével;

e) ataglemond manddtumardl;

f) megszlnik a tagsag 1étrejottének jogalapja (pl.: munkaviszonya megsziinik stb.).

(13) [A Szendtus feloszlatdsa]
A Szenitus tagjai tobbségének egyhangu szavazatdval feloszlathatja 6nmagat. Feloszlatds
esetén az eldterjesztésben meg kell hatdrozni a feloszlatds hatdlydnak id6pontjat, amely
ugy is torténhet, hogy a feloszlatott Szendtus az Uj Szendtus megalakuldsdig iigyvezetd
Szenatusként mikodik tovdbb. A Szendtus feloszlatdsa esetén minden tag szendtusi tagsdga
megszlnik a feloszlatds hatdlyba lépésével. Feloszlatds esetén a rektor 15 napon beliil
koteles az 4j Szendtus valasztds idopontjat kiirni.

(14) [A helyettesités kizdrdsa]
A szendtusi tagsag gyakorldsdban helyettesitésnek nincs helye.

7.8 A Szenatus iilései, miikodése

(1) [A Szendtus mitkodési rendje]
A Szendtus mikodésének rendjét maga dllapitja meg azzal, hogy a jelen szakaszban
rogzitettektdl nem térhet el.

(2) [A Szendtus osszehivdsa]
A Szendtus iilését a rektor sziikség szerint, de tanévenként legaldbb négy alkalommal — a
napirend megjelolésével — hivja ossze. A Szendtust — a napirend megjeldlésével — 15 napon
beliil 6ssze kell hivni, ha azt a Szendtus tagjainak egyharmada irdsban kéri a rektortél. A
Szenatus iinnepélyes alkalmakkor olyan nyilvdnos iilést tarthat, amelyen a rektor, a
rektorhelyettesek és az intézetigazgatdk tisztségiik jelvényeit viselik.

(3) [A Szendtus napirendje]

Az iilés napirendjét a rektor dllapitja meg. A napirendre fel kell venni azokat az tigyeket,
amelyeket a Szendtus tagjai, az intézetigazgatok, tovabbd a hallgatéi onkormdanyzat vagy
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doktorandusz onkormanyzat javasolnak. A Szendtus napirendjét és az eldterjesztéseket
harom — illetve rendkiviili ilés esetén egy — munkanappal az iilés el6tt meg kell kiildeni a
Szendtus tagjainak, a Szendtus dllandé meghivottainak és a Fenntarténak.

(4) [Hatdrozatképesség]

A Szenitus iilése akkor hatdrozatképes, ha tagjainak legaldbb hatvan szdzaléka jelen van,
dontéseit - ha torvény, a szervezeti és milkodési szabdlyzat vagy a sajit iigyrendje
magasabb szavazati ardnyt nem ir eld - jelen 1évd tagjai tobbségének egyhangu
szavazatdval hozza. A Szendtus tigyrendjét a Szendtus tagjai 2/3-dnak egyhangu dontésével
allapitja meg. A Szendtus minden tagja egy szavazattal rendelkezik.

(5) [A Szendtus nyilvdnossdga, a zdrt iilés, titkos szavazds]

A Szendtus iilései az Egyetem alkalmazottai, hallgatéi szdmadra nyilvdnosak. A
Szendtusnak zart iilést kell tartania, ha a jelen 1év6 tagok tobb mint fele kéri. A Szendtusnak
titkos szavazdst kell tartania, ha a jelen 1év6 tagok tobb mint fele kéri. A Szenatus személyi
kérdésekben mindig titkosan szavaz.

(6) [A Szendtus bizottsdgai, testiiletei]

A Szenitus a feladatkorébe tartozé tligyek elokészitésére allando, vagy eseti testiiletet
(bizottsdgot) hozhat létre, mely esetben megvdlasztja/jévdhagyja tagjait és biztositja a
mikodésének feltételeit.

(7) [A Szendtus titkdra]

®)

)

A Szendtus miikodésével kapcsolatos szervezési, igazgatdsi, iigyviteli €s titkarsagi
feladatokat a Szendtus titkdra ldtja el, a szervezeti hatteret a Jogi és Kozbeszerzési
Igazgatésdg Igazgatdsi, Adatvédelmi és Oktatdsi Jogi Osztdlya adja. A Szendtus titkdra
kozremikodik a Szendtus iiléseinek eldkészitésében, gondoskodik jegyzokonyv
készitésérol, kozremiikodik a hatdrozatok szerkesztésében, azok SZMR-ben meghatdrozott
modon valé nyilvdnossdgra hozataldrdl és végrehajtdsdban. A Szendtus titkdrdt maga
vdlasztja meg, a titkdr a Szendtus iilésein tandcskozdsi joggal vesz részt.

[A Szendtus iilés adminisztrdcidjdra vonatkozo rendelkezések]

A Szenatus tilésérdl hangfelvételt és (nem sz6 szerinti) jegyzOkonyvet kell vezetni, amelyet
a rektor, a jegyzOkonyv-hitelesitok és a Szendtus titkdra ir ald. A Szendtus hatdrozatait
sorszammal megjeldlve kell nyilvéantartani.

Az ilés eloterjesztései, jegyzOkonyvei €s hatdrozatai az Egyetem polgédrai szdmdra
nyilvdnosak. Az irdsos el6terjesztésekbe valo betekintést, a hatdrozatok megismerését a
Szendtus titkdranak kell biztositania. A Szenatus hatdrozatait az intraneten kell kzzétenni.

(10)[A Szendtus iilésen kiviili elektronikus dontéshozatala]

A rektor kezdeményezésére a Szendtus iilésen kiviil elektronikus dton (EHHO rendszer)
szavazhat €s hozhat dontést, ha
a) a dontés meghozatala sordn a szavazdsban részt vevOok személye, a
hatdrozatképesség hitelt érdemléen megéllapithato;
b) legaldabb hdrom munkanappal a szavazds kezdd idopontjdt megelézden a
napirendet és a dontést megalapoz6 irdsos dokumentéciot el kell juttatni a tagok,
a fenntarté képviseldje szdmdra azzal, hogy a szavazdsra legaldbb egy
munkanapot kell biztositani;
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c) aziigy egyszerli megitélési, illetve az eldkészitést szolgald irdsos dokumentéciod
alapjan a Szendtus tagja vagy a fenntart6 képviselje részérdl olyan kérdés nem
meriilt fel, amelyet a dokumenticié egy alkalommal torténé kiegészitésével,
modositdsdval nem lehet kezelni; az irdsos dokumenticié Kkiegészitése,
modositdsa esetén a b) alpontban meghatdrozott hatdridét a kiegészitett,
modositott frdsos dokumentacié tagokhoz torténd eljuttatdsatol kell szdmitani;

d) a Szenatus tagja vagy a fenntarté képviseldje — legkésdbb a szavazds kezdd
idépontjat megelézéen — nem javasolja a Szendtus iilésének Osszehivasat,
valamint

e) a Szendtus tagjainak legaldbb hatvan szazaléka részt vett a szavazdsban, és a
szavazdsban részt vett tagok tobb mint fele egyhangi dontést hozott, amit a
rektor a jelen §-ban meghatdrozottak szerint dokumentalt és nyilvdnossdgra
hozott;

f) _41.

Személyi iigyben elektronikus udton szavazni akkor lehet, ha a szavazdsra hasznlt
elektronikus rendszerben a szavazas titkossaga biztositott.*?

(11) Az elektronikus szavazds megszervezésérol és lebonyolitdsardl — beleértve a szavazatok
Osszesitését €s dokumentdldsat — a Szendtus titkdra gondoskodik. Ebben az esetben a
Szenatusi tagok szavazatukat a nyilatkozatuk szerint kizar6lagos hozzéférésiiket biztositd
e-mail cimiikrdl adhatjak le.

(12)43

A SZENATUS ALLANDO TESTULETEI

8.8 Doktori és Habilitacios Tanacs

(1) Az Egyetemen folyé doktorképzést és doktori fokozatszerzést a Doktori és Habilitdcids
Tanécs irdnyitja a Doktori Szabdlyzat szerint. A Tanécs elntke a Doktori és Habilitacids
Kozpont foigazgatéja. A Doktori és Habilitaciés Tandcs ellitja a Habilitacios
Szabdlyzatban meghatdrozottak szerint a habilitacids eljardssal kapcsolatos szervezési és
dontési testiileti tevékenységeket is.

(2) A Doktori és Habilitdciés Tandcs szavazati jogu tagjai kizar6lag olyan személyek lehetnek,
akik a torzstagsdg feltételeinek megfelelnek, kivéve az EDOK képvisel6jét. Doktori és
Habilitécios Tandcs szavazati jogu tagjai:

- a Doktori és Habilitacids Tanacs elnoke,

- a Doktori és Habilitaciés Tandcs elnokhelyettese,

- a Doktori Iskoldk (DI) vezetdi,

- a torzstagsagi feltételeknek megfeleld olyan személyek (tagok egyharmada), akik az
Egyetemmel nem allnak foglalkoztatdsi jogviszonyban,

- az Egyetemi Doktorandusz Onkormanyzat képviseldje (1 £6).

(3) A szavazati jogi tagok koziil az elnok és a doktori iskoldk vezetdi tisztségiiknél fogva tagjai
a Tandcsnak. Az elnokhelyettest és a tovdbbi szavazati jogu tagokat a rektor javaslatéra a
Szendtus vilasztja meg. A Bizottsdg elnokét és tagjait — akdr a tisztségiiknél fogva, akar a
Szenatus vdlasztdsa alapjdn szerezték mandatumukat - a rektor bizza meg.
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(4) A Doktori és Habilitaciés Tandcs tandcskozasi €s javaslattételi jogu tagjai:
- a rektor,
- az Egyetem akadémikusai,
- az elnok 4ltal esetileg meghivott személyek.

(5) A Doktori és Habilitacios Tandcs ellatja a Tudomédnyos Tandcs feladatait, melynek alapjan
a Doktori és Habilitaciés Tandcs egyben az Egyetem kutatési- fejlesztési-, €s innovicios

;;;;;;

(6) A Doktori és Habilitacios Tandcs a jogszabdlyok és az egyetemi szabdlyzatok figyelembe
vételével maga dont miikodésének rendjérol, melyet koteles az Egyetem honlapjén
nyilvénossédgra hozni.

(7) A testiilet mand4tuma a Testiilet tagjait megvdlaszté Szendtus mandatumaval egyezik meg.

8/A.§** Tehetség Tanacs (TT)

(1) A Tehetség Tanics (tovabbiakban: TT) az Egyetem alaptevékenységei kozé tartozo
tehetséggondozds, tudomdanyos didkkori és szakkollégiumi tevékenység egyetemi testiilete.

(2) A TT 0Osszetétele:
a) szavazati joggal rendelkezo tagok:

aa) a testiilet elnoke a rektor, vagy az dltala kijelolt személy,

ab) a rektor altal felkért TDK-ért felelOs alelnok,

ac) a rektor altal felkért Szakkollégiumokért felelds alelnok,

ad) a tehetséggondozas teriiletén tapasztalattal rendelkezd oktatd, kutaté vagy

egyéb munkakorben foglalkoztatott munkavdllalok, illetve Professor

Emeritusok/Professor Emeritdk koziil a rektor dltal felkért legfeljebb 10 6,

ae) az Egyetemi Hallgat6i Onkormdnyzat 4ltal a sajat alapszabélya szerint
delegalt hallgato.

b) tandcskozdsi joggal rendelkezo tagok:

ba) a rektor, amennyiben az elnoki feladat ellatdsara mas személyt jelol ki,
bb) a rektorhelyettesek,

bc) a féigazgatok.
(3) A TT feladata:

a) felkutatja a kiemelkedd képességii és hozzadllasu hallgatokat,

b) elosegiti a tevékenységi korében érintett hallgatok szakmai, tudoményos
tevékenységét,

¢) koordindlja a hallgatok tehetség-kibontakoztatdsdt szolgalo tevékenységet,

d) koordindlja az Egyetem campusain a Tudomédnyos Didkkoroket €és a
Szakkollégiumok munkdjat, tevékenységét,

e) segiti a tudomdnyos didkkori munka és a szakkollégiumok tevékenységének
népszerlisitését, szakmai nyilvanossdgdnak megteremtését,

f) gondoskodik az Egyetem honlapjan a TDK-val és a Szakkollégiumokkal
kapcsolatos hirek, események kozzétételérol,

g) koordindlja és szakmailag tdmogatja az egyetemi TDK tandcskozdsok, az egyetemi
TDK konferencidk, valamint orszdgos TDK konferencidk egyetemi rendezvényeit,

h) szakmailag tdimogatja a szakkollégiumok egyetemi rendezvényeit,
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1) Osztonzi, irdnyitja €s koordindlja az egyetemi hallgatok és oktatok TDK
tevékenységét,

J) segiti az arra alkalmas TDK dolgozatok publikaldsat, eredményeik hasznositasat,

k) javaslatot tesz a TDK és a szakkollégiumi feladatokra rendelkezésre bocsatott
pénzeszkozok egyetemi szintd elosztdsara.

(4) A TT mikodésének szakmai feliigyeletét a tudomdnyos és mindségbiztositasi
rektorhelyettes latja el.

9.8 Egyetemi Valasztasi Bizottsag (EVB)

(1) Az EVB az egyetemen foly6 vdlasztdsok feliigyeletére, koordindldsara 1étrehozott 9 tagu,
kizérélag a jogszabdlyoknak €s az egyetemi szabdlyzatoknak aldrendelt, fiiggetlen testiilet.

(2) Az EVB elnokét, hat munkavéllalé tagjat, a Szendtus altali megvélasztast kovetden
valamint az EHOK és az EDOK 4ltal delegélt hallgaté tagot a rektor bizza meg.*’ Az EVB
egy-egy tagjdra javaslatot tehet valamennyi campusféigazgatd, a koordindciés féigazgatd
¢és a gazdasagi foigazgato.

(3) Az EVB feladata a Szendtus vdlasztds feliigyelete, a vdlasztds eredményeinek
megdllapitdsa, kozremlkodés a vdlasztdsok tisztasdgdnak és szabdlyszerliségének
biztositdsdban, a pdrtatlansdg érvényesitésében. Az EVB feladata tovabbd az Egyetemen
folyé barmely egyéb vdélasztds feliigyelete, szabdlyszeriis€égének ellenorzése, ezzel
Osszefiiggésben véleménynyilvanitds a rektor felé.

(4) Az EVB irdnymutatdst adhat ki a vélasztdssal kapcsolatos szabalyok egységes értelmezése
¢és alkalmazdsa érdekében, dont a vdlasztasi eljarassal kapcsolatos tigyekben, panaszokban.

(5) Az EVB a jogszabdlyok és az egyetemi szabdlyzatok figyelembe vételével maga dont
miikodésének rendjérdl, melyet koteles az Egyetem honlapjan nyilvanossdgra hozni.

(6) A testiilet manddtuma a Testiilet tagjait megvdlaszté Szendtus manditumdnak lejartat
koveto vdlasztasok eredményeként feldllo 4j Szendtus megalakuldsdig tart.

10. § Etikai Bizottsag (EB)

(1) Az Etikai Bizottsdg (a tovdbbiakban: EB) a Magyar Agrar-és Elettudomanyi Egyetem
Etikai Koédexében foglaltak alapjan az etikailag kifogdsolhaté magatartds kivizsgaldsat
végzi, vitds kérdésekben egyeztetéseket folytat le, tovabba miikodése sordn tapasztaltak
felhaszndldsaval javaslatot, ajanldst fogalmazhat meg az Egyetem vezetése részére.
Miikodésének altaldnos célja, hogy a rendelkezésre dll6 eszkozokkel az Etikai Kédexben
rogzitetteket és az egyetemi élet gyakorlatdt 6sszhangba hozza.

(2) Az EB 1-1 tagjdra az aldbbiak tesznek javaslatot a Szendtus részére, a tagokat a Szendtus
valasztja meg: '
a) arektor,
b) valamennyi campus féigazgato,
c) aDoktori és Habilitdciés Kozpont féigazgatdja,
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d) koordinécios foigazgato,

e) gazdasagi foigazgato,

f) az Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzat,

g) az Egyetemi Doktorandusz Onkorményzat.

(3) Az EB elnokét a megvalasztott tagok koziil a rektor nevezi ki. A Bizottsag tagjait a
Szenétus valasztdsa alapjan a rektor bizza meg.

(4) Az EB konkrét etikai iigy vizsgélata sordn 5 fobol 4ll6 testiiletként jér el, melyet az
osszeférhetetlenségre figyelemmel a (2) bekezdés szerinti tagokbdl az elnok éllit 6ssze.

(5) A (4) bekezdés szerint Osszedllitott testiilet iilésének édllandé meghivottja az egyetem
valamely jogtandcsosa, akit a Jogi és Kozbeszerzési Igazgaté jelol ki.

(6) Az EB a jogszabdlyok és az egyetemi szabdlyzatok figyelembe vételével maga dont
mikodésének rendjérol, melyet koteles az Egyetem honlapjan nyilvdnossagra hozni.

(7) A testiilet mandatuma a Testiilet tagjait megvélaszté Szendtus mandatumadval egyezik meg.

11.§ Hallgatéi Feliilbiralati Bizottsag (HFB)

(1) A HFB a hallgatéi jogviszonnyal kapcsolatos jogok megsértése esetén az Egyetem, illetve
bizottsdgai, testiiletei dontésével, intézkedésével vagy ezek elmulasztisdval, valamint az
intézetek hallgatdéi tigyekben hozott dontéseivel szemben eldterjeszthetd jogorvoslati
kérelmek iigyében eljard testiilet. A HFB miikodését, az alkalmazandé eljarasrendet az
Nftv. 57-58.§ és a HKR vonatkoz6 szabdlyzatai hatdrozzdk meg.

(2) A HFB az egyes iigyekben 5 fobdl 4ll6 tandcsokban jar el, amit az elndk az
Osszeférhetetlenségi szabdlyokat figyelembe véve a (3) bekezdés szerinti tagokbdl allit
Ossze, azzal, hogy a (3) bekezdés a), b), ¢), d, és e) pont szerinti tagok koziil kell egy-egy
tagot vélasztani az eljard tandcsba.

(3) A HFB 1-1 tagjdra az aldbbiak tesznek javaslatot a Szendtus részére, a tagokat a Szendtus
vélasztja meg — az a) és e) pontban megjelolt tag kivételével -, tagjai az aldbbi személyek:
a) “*Belnok az Igazgatdsi és Oktatdsi Jogi Osztaly vezetéie,
b) campusonként a campus foéigazgato altal kijelolt egy-egy személy,
c) intézetenként az intézetigazgatdk altal kijelolt egy-egy személy,
d) az Egyetem jogi végzettséggel rendelkezd 1 f6 munkavallaldja,
e) a Hallgatéi Onkormanyzat elnoke 4ltal — sajat alapszabalyuk szerint — az adott
tigyben érintett képzési szintnek megfelelden adott ligyhoz delegdlt egy tag.

(4) A Bizottsag elnokét és tagjait — akdr a tisztségiiknél fogva, akar a Szendtus vdlasztdsa
alapjan szerezték mandatumukat - a rektor bizza meg.

(5) A HFB részletes miikodésérol és eljardsair6l a Hallgatéi Kovetelményrendszer IIL.1.
kotetét képezd Tanulményi és Vizsgaszabalyzat rendelkezik. A HFB a jogszabalyok és az
egyetemi szabdlyzatok figyelembe vételével maga dont miikodésének rendjérdl, melyet
koteles az Egyetem honlapjén nyilvdnossagra hozni.
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(6) A testiilet manddtuma a Testiilet tagjait megvalaszté Szendtus mandatumaval egyezik meg.

12.§ Egyetemi Oktatasi Bizottsag (EOB)

(1) Az EOB az Egyetem oktatdsi portf6lidjanak, oktatassal és képzéssel, azok
mindségfejlesztésével foglalkozé elemzd €s javaslattevo testiilet, amely a kovetkezd
feladatokat latja el:

a)

b)
c)

d)
€)
f)

Osszehangolja az Egyetem oktatdsi stratégidjanak kialakitdsat és megvaldsitasat
az Egyetem Kiildetésnyilatkozatdval és Mindségpolitikdjaval 6sszhangban,
részt vesz az oktatds és képzés mindségének fejlesztésében,

Uj szakok létesitésének és inditdsdnak elokészitése, javaslattétel futd szakok
atalakitasara, megsziintetésére,

a tantervi modositasok feliigyelete és véleményezése,

véleményezi a hallgatdi szabalyzatokat,

véleményt nyilvdnit minden olyan képzési, tanulmdnyi és vizsga iigyben,
amelyben ezt a rektor vagy a Szendtus kéri.

(2) Az EOB személyi Osszetétele:

a)
b)
c)
d)

mindenkori elndke az oktatdsi és nemzetkozi rektorhelyettes,
tagok a campus foigazgatok,

tagok az intézetigazgatok,

tagok az EHOK 4ltal delegalt hallgatok (3 £6).

(3) A (2) bekezdés b) és c) pontjdban meghatarozott tagok helyett a bizottsdg munkdjdban az
altaluk kijelolt helyettesiik is szavazati joggal eljérhat.

(4) Az EOB tisztségen alapuld Osszetételére tekintettel a Bizottsdg tagjainak Szendtus dltal
torténé megvalasztdsa mellzheto.

(5) Az EHOK 4ltal delegalt hallgaték manddtuma 2 évig tart azzal, hogy a hallgatéi
jogviszonyuk megsziinésével, vagy sziinetelésével a tagsdguk megsziinik.

(6) A bizottsdg elnoke az EOB iilésére az aktudlis iilés napirendjére tekintettel tanicskozasi
joggal mas személyeket is meghivhat. Az EOB iiléseinek tandcskozési joggal rendelkezo
alland6 meghivottja az Oktatdsi Igazgatd, vagy az dltala megbizott személy, tovabba a
tudomdnyos és mindségbiztositasi rektorhelyettes dltal delegdlt személy, valamint a
Képzéskoordinaciés Kézpont vezetdje.

(6) Az EOB a jogszabdlyok és az egyetemi szabdlyzatok figyelembe vételével maga dont
mukoddésének rendjérdl, melyet koteles az Egyetem honlapjén nyilvadnossagra hozni.

(7) A testiilet miikodése folyamatos, nincs idébeli manddtumhoz kotve azzal, hogy az EHOK
altal delegalt tagok esetén az (5) bekezdés szerint kell eljarni.
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13.§  AKkreditaciés és Mindségiigyi Bizottsag (AMB)™

(1) >'Az AMB az Egyetemen a felsoktatds, a kutatds és a szolgéltatds mindségbiztositasi,
mindségfejlesztési €s akkrediticidés tevékenységeivel kapcsolatos dontéseldkészitd,
elemzd €s javaslattevo testiilet, amely a kdvetkez6 feladatokat latja el.

a)

b)
c)

d)

e)

f)

g)
h)

a mindségiigyi rendszer fejlesztési lehetdségeinek feltdrasa, a fejlesztési
feladatok meghatédrozasa,

koordindlja az akkreditacios eljarasokkal kapcsolatos teendoket,

javaslatot tesz az Egyetem mindségiigyi rendszerére és az Egyetem
mindségfejlesztési programjara €s mindségcéljaira,

gondoskodik az akkreditaciés eljardsokra (intézményi, doktori iskoldk) torténd
szakmai felkészitésrdl, az akkreditdciohoz kapcsolédé kovetdé (monitoring)
eljarasok teljesitésérol,

szendtusi jovdhagydsra el0késziti az Egyetem Kiildetésnyilatkozatat és
Minéségpolitikdjat, annak érvényesiilését rendszeresen feliilvizsgélja,

az intézményfejlesztési stratégia véleményezése,

52

a milkodési engedély feliilvizsgdlati eljards (Oktatdsi Hivatal altal)
elokészitésében valé szakmai kozremiikodés.

(2) 3A testiilet osszetétele:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
2
h)
1)
J)

mindenkori elndke a tudomdnyos és mindségbiztositasi rektorhelyettes,
az oktatasi és nemzetkozi rektorhelyettes, ugyis mint az Egyetemi Oktatasi
Bizottsag elnoke,

oktatdsi igazgatd, vagy az éltala delegalt személy,

Képzéskoordinicids Kozpont kbzpontvezeto,

koordinécids féigazgatd vagy az altala delegalt személy,

Doktori és Habilitdcios Kozpont kézpontvezetd,

campus foéigazgatdk vagy az éltaluk delegélt 1-1 6 ,

Tudomadnyos és Mindségiigyi Titkdrsag képviseldje (1 £6),

EHOK 4ltal delegélt hallgaté (1 £6),

EDOK 4ltal deleglt (1 £5).

(3) **Az AMB elnokét és tagjait a rektor bizza meg.

(4) A bizottsag elndke az AMB iilésére az aktudlis iilés napirendjére tekintettel tandcskozasi
joggal mas személyeket is meghivhat.

(5) °Az AMB a jogszabdlyok és az egyetemi szabalyzatok figyelembe vételével maga dont
mitkodésének rendjérol, melyet koteles az Egyetem honlapjan nyilvdnossdgra hozni.

(6) *’Az AMB manddtuma a Szenétus mandatumdval egyezik meg.

14.§ Egyetemi Diakjoléti Bizottsag (EDJB)

(1) Az Egyetemi Didkjoléti Bizottsdg (a tovabbiakban: EDJB)

a)

dont a hallgatéi juttatdsokhoz nyujtott tdmogatdsok felosztasardl és a
rendelkezésre all6 keretrdl a Hallgat6i Kovetelményrendszer szabalyai szerint,
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b) elbirdlja a fogyatékkal €16 hallgatéinak segitségnyujtdsra, mentességekre €s
kedvezményekre irdnyul6 kérelmeit a Hallgat6i Kovetelményrendszer szabalyai
szerint,

¢) ®gondoskodik az Egyetemen elérheté 6sztondijak palydzatainak kifrdsarol,
birélatarol, elsé fokon dont a normativ alapu, a hallgatok dltal megpélyazhato
0sztondijakrol,

d) %javaslatot tesz a nem egyetemi dsztondijak és a nem hallgatéi normativa alapui
osztondijak vonatkozdsdban a dontéshozé részére, amennyiben erre a Hallgatoi
Juttatdsok és Téritések Szabalyzat vagy annak fiiggeléke erre kifejezetten
felhatalmazza,

e) dont a hallgatok részére nyidjtand6 allami tdmogatdsok odaitélésérdl — pl. a
tanulmdnyi Osztondij, intézményi, sport- és kulturdlis Osztondij, illetve a
szocidlisan raszorulé hallgaték szdmadra adhaté tdmogatdsok-, kérelem alapjan
javaslatot tesz az oOnkoltségi dij fizetésének részletfizetésérdl vagy
mérséklésérol,

f -,

g) dont azokban a kérdésekben, amelyet jogszabdly, egyetemi szabdlyzat
hatdskorébe utal.

(2) Az Egyetemi Didkjoléti Bizottsag osszetétele:
a) mindenkori elndke az Oktatdsi Igazgatisdg igazgatdja,
b) minden campus féigazgaté altal javasolt 2-2 f6 (6sszesen 10 £6),
c) 5f6az EHOK 4ltal delegélt hallgat,
d) 116 az EDOK 4ltal delegalt hallgaté.

(3) Az EDIJB (2) bekezdés b) pontjdban rogzitett tagjaira tett javaslatok alapjan ezen tagokat
a Szendtus vélasztja meg. A Bizottsag elnokét és tagjait — akdr a tisztségiiknél fogva, akar
a Szendtus valasztdsa alapjdn szerezték mandatumukat - a rektor bizza meg.

(4) Az EDJB a jogszabdlyok és az egyetemi szabdlyzatok figyelembe vételével maga dont
mikdodésének rendjérdl, melyet koteles az Egyetem honlapjan nyilvdnossagra hozni.

(5) Az EDJB manddtuma a (3) bekezdésben rogzitett tagokat megvalaszté Szendtus
mandatumdval egyezik meg.

15.§ Egyetemi tanari palyazatokat véleményezé bizottsag

(1) Az Egyetemi tandri palydzatokat véleményezé bizottsdg a Szendtus 4ltal elfogadott és
az [Egyetem dltal meghirdetett egyetemi tandri élldshelyekre torténd palyazatok
véleményezését végzi a Szendtus szdmdra. A véleményezés sordn a vizsgélja a palyézati
kifrdsnak val6 formai és tartalmi megfeleloséget, valamint értékeli a palydzatokat. Jogosult a
palydzokat személyesen meghallgatni. Az egyetemi tandri dallaspdlyazatokrol alkotott
megalapozott véleményét a Szendtus elé terjeszti.

(2) °'A Bizottsdg elndke a tudomanyos és mindségbiztositési rektorhelyettes. A testiilet 2-
2 tagjdra az alabbiak tesznek javaslatot a Szenatus részére, a tagokat a Szendtus vélasztja meg
azzal, hogy a Bizottsdg tagja olyan személy lehet, aki egyetemi tandri vagy kutatéprofesszori
vagy Professor Emeritus/Professor Emerita cimmel rendelkezik, tovabbd nemzetkozi és/vagy
magyarorszdgi viszonylatban kiemelkedd tudoméanyos munkdéssagot fejt ki:
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a) arektor,
b) valamennyi rektorhelyettes,
c) a Doktori és Habilitaciés Kozpont féigazgatdja.

(3) A Bizottsag elnokét €s tagjait — akar a tisztségiiknél fogva, akdr a Szendtus vélasztdsa
alapjan szerezték manddtumukat - a rektor bizza meg.

(4) A Bizottsdg az egyes egyetemi tandri pdlyazatok elbirdldsa soran 3 f6bdl 4ll6
testiiletként jar el, melyet az szakteriileteket is figyelembe véve a (2) bekezdés szerinti
tagokbdl az elnok allit ossze €s jeldli ki az eljard Bizottsdg elnokét.

(5) A Bizottsadg a jogszabalyok és az egyetemi szabdlyzatok figyelembe vételével maga
dont mikodésének rendjérdl, melyet koteles az Egyetem honlapjan nyilvdnossagra hozni.

(6) A testiilet manddtuma a Testiilet tagjait megvalaszté Szendtus manddtumdval egyezik
meg.

15/A.§% Egyetemi Kiad6i Tanacs

(1) Az Egyetem kiadési tevékenységét az Egyetemi Kiad6i Tanécs (tovdbbiakban EKT)
szabdlyozza és feliigyeli. Az EKT biztositja a kiaddsi tevékenység magas szakmai
szinvonali elldtdsat. Folyamatosan figyelemmel kiséri és elemzi a kiadds szakmai
kovetelményeit. Az EKT dont az egyetemi szintii, illetve a campusokon/intézeteken kiviili
kiad6i miihelyekben késziil kiadvdnyok megjelentetésérdl és jovdhagyja a kiaddssal
kapcsolatos ligymenetet.

(2) Az EKT miukodtetéséért, ezéltal az egyetemi szintli kiaddsi tevékenység irdnyitdsaért a
rektor a felelds, aki egyben az EKT elnoke.

(3) Az EKT szavazati jogu tagjai:
a) stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes;
b) oktatdsi és nemzetkozi rektorhelyettes;
¢) tudomdnyos €s mindségbiztositdsi rektorhelyettes;
d) a Médiakdzpont kozpontvezetdje;
e) az Egyetemi Konyvtar és Levéltar igazgatdja, aki egyben az EKT titkara.

(4) Az EKT tovabbi feladatait, miikodtetését a publikdcids és kiaddsi szabdlyzat hatdrozza meg.
15/B.§ Esélyegyenléségi Bizottsag®

(1) Az Esélyegyenldségi Bizottsag feladatai:
a) az esélyegyenldség intézményi koordinicidja;
b) az esélyegyenldség teljesiilésének ellendrzése;
c) esélyegyenldségi terv kialakitdsa és végrehajtdsdnak nyomon kovetése;
d) Gender Equality Plan (GEP) projekt megvaldsitdsdban valé kozremtkodés;
e) fogyatékossiaggal ¢él6 hallgatoktél beérkezd nyilvantartdsba vételi kérelmek
véleményezése;
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f)

g)

h)

i)

k)

D

a fogyat€kossdggal €16 hallgatoktdl beérkezd fogyatékossagukkal kapcsolatos
kedvezmény és mentesség kérelmek véleményezése az EDIJB részére, dontés
elokészités;

az esélyegyenldség megsértésével kapcsolatos panaszok kivizsgéldsa, sziikség szerint a
panasz tovabbitdsa az Etikai Bizottsag részére a rektor egyideju tdjékoztatdsa mellett;
az Egyetem miikodésében a nok és a férfiak ardnyos képviseletének figyelemmel
kisérése;

a megkiilonboztetés megnyilvdnuldsainak, a nok ardnyos szerepvallaldsat sértd
intézkedésnek a feltardsa és megsziintetésiik kezdeményezése;

a fogyatékkal €16 egyetemi polgdrok esélyegyenléségének javitdsa érdekében tett
intézkedések  végrehajtasdnak figyelemmel kisérése, sziikség esetén ilyen
intézkedésekre javaslattétel;

anagycsalados, gyermekiiket egyediil neveld, vagy kisebbséghez tartozé munkavallalok
es€lyegyenloségének megvaldsuldsa figyelemmel kisérése, javaslattétel az esetleges
hétranyos megkiilonboztetés megsziintetésére;

kiilondsen a hétranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetii, a valamely etnikai
kisebbséghez tartozé egyetemi polgdrokat, kiilfoldi hallgatokat, fogyatékkal €16
egyetemi polgarokat célzé kutatdsok és beavatkozasok figyelemmel kisérése.

(2) A Bizottsag 0sszetétele:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

g
h)

mindenkori elndke a HR Igazgato,

minden campus féigazgaté 4ltal javasolt 1-1 f6 campus esélyegyenléségi koordindtor
(0sszesen 5 f0),

az Oktatdsi Igazgatdsdg Tanulményi Féosztaly vezetdje,

a Jogi és Kozbeszerzési Igazgatdsdg vezetdje dltal delegdlt jogdsz végzettségii
munkatars,

a HR Igazgatosag Képzésért és Elégedettségért Felelds Osztily vezetdje,
mentdlhigénés tandcsadast végzo pszicholdgus végzettségli munkatars,

1 £6 az EHOK 4ltal delegalt hallgato,

1 £6 az EDOK 4ltal delegalt hallgaté.

(3) A Bizottsdg elnokét és tagjait a rektor bizza meg. A Bizottsdg titkdri feladatait a Képzésért
és Elégedettségért Felelds Osztaly vezetoje latja el.

(4) A Bizottsag felvildgositast, tdjékoztatdst kérhet az egyetem érintett szervezeti egységeitol
az egyenld esélyli hozzdférés kovetelményét sértd barmely egyetemi dontéssel
Osszefiiggésben, és javaslatot tehet a sérelem elhdritdsdhoz sziikséges intézkedésekre.
Béarmely, az egyetemi miikodés sordn megval6suld, az esélyegyenlség kovetelményét
sértd esemény, dontés, vagy mulasztas esetén felvilagositast, tdjékoztatdst kérhet az érintett
szervezeti egységektol €s javaslatot tehet a sérelem elhdritasahoz sziikséges intézkedésekre.

(5) A Bizottsag a jogszabalyok €s az egyetemi szabdlyzatok figyelembe vételével maga dont
muikodésének rendjérol, melyet koteles az Egyetem honlapjan nyilvdnossdgra hozni.

(6) A Bizottsdg mandatuma a Szendtus mandatumaval egyezik meg.
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V. FEJEZET: A rektor kozvetlen iranyitasa alatt allé szervezeti

egységek

16.§ Rektori Kabinet

(1) [A Rektori Kabinet jogdlldsa, szervezeti egységei]
A Rektori Kabinet a szakfeladat-ellatds, a miikodés, az tigyviteli feladatellatds tekintetében
a rektor munkdjat kozvetleniil segité szervezeti egység. A Kabinet biztositja a szervezeti
egységek informdacidellatdsat és a kozottilk megvaldsuld informécidaramldst, valamint a
hatékony egyiittmiikdést.

(2) A Rektori Kabinet kozvetlen irdnyitdsa ald tartozé szervezeti egységek:®*

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

Médiakozpont,

>

Hallgat6i Szolgéltatdsok Kozpont,

Biztonsagkutaté Kozpont,

Kérpat-medencei Agrar- és Vidékfejlesztési Innovacios Kozpont,
Elelmiszergazdaségi Adatkdzpont,

Korforgdsos Gazdasdg Elemz6 Kozpont.

(3) A rektori kabinetvezetd a Biztonsdgkutaté Kozpont, a Karpat-medencei Agrar- és
Vidékfejlesztési Innovaciés Kozpont, az Elelmiszergazdasigi Adatkozpont, valamint a
Korforgdsos Gazdasdg Elemzd Kozpont szervezeti egységek irdnyitdsdt a rektor
irdnymutatdsa alapjén végzi.

(4) [A Rektori Kabinet feladat és hatdskore]
A Rektori Kabinet feladatai €s hataskore:

a)
b)

c)

d)

€)

a rektor feladatkorébe tartozo teriiletek adminisztrativ tdimogatdsa;

a rektor felelosségi korébe tartozd, az Egyetem irdnyitdsdval Osszefiiggd, mds
szervezeti egység feladatkorébe nem tartoz6 koordindcids és tigyviteli feladatok;
a rektor feleldsségi korébe tartozd, az Egyetem adatszolgéltatdsi
kotelezettségeinek  koordindldsa,  adatszolgdltatdsok  megkiildése  az
adatszolgaltatast kérdk felé;

kozremikodik a fenntartéi torvényességi ellendrzésekben, hatdsagi
ellenorzésekben;

kapcsolatot tart az Egyetemi Hallgatéi Onkormdanyzattal és az Egyetemi
Doktorandusz Onkormanyzattal, az Uzemi Tandccsal és mas érdekképviseleti
szervezetekkel;

felelds a rektor személyével Osszefliggd tigyek kifogdstalan, magas szinvonalu
mukodtetéséért, melynek keretében: szervezi a rektor dltal tartott vezetoi
értekezleteket, koordindlja a rektor hivatalos programjait, kozremiikodik az
el6készitésében, lebonyolitdsdban, napi idobeosztdsdnak kialakitdsdban;
elokésziti a tdargyaldsokat, megbeszéléseket, értekezleteket; a rektor dltal
véleményezésre vagy végrehajtdsra kiadott feladatokat szdmon tartja,
kapcsolatot tart a kijelolt felelosokkel; szervezi és elldtja a feladataihoz
kapcsolddé dokumentumok iratkezelési feladatait; részt vesz a rektor
részvételével megvaldsuld egyetemi iinnepségek és egyéb protokolldris
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g)

események elOkészitésében, lebonyolitdsdban, az ezekkel kapcsolatos
sajtokozlemények elokészitésében;

ellitja mindazon feladatokat, amit a rektor dllandé vagy eseti jelleggel
hatdskorébe utal.

(5) %[Médiakizpont]
A Meédiakozpont feladata az Egyetem kommunikécids stratégidjdnak, irdnyvonaldnak
meghatdrozasa, melynek keretében:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
2
h)
1)
i)
k)

D

(6) _67
(7) _68

(8) _69

médiamenedzsment tevékenységet végez,

elvégzi az egyetem beiskoldzédsi kampédnyanak Osszegyetemi koordinacidjat
teljes korl public relations tevékenységet végez, meghatdrozza a kdzponti kiilsé
és belso PR stratégiai célokat és a marketingkommunikdciot,

felel az intézményi arculat kialakitdsdért és fejlesztéséért,

részt vesz az egyetemi rendezvények szervezésében,

koordindlja a rektor 4ltal kijelolt rendezvények elokészitését,

beiskoldzési és felvételi kampany kidolgozasa, palyavélasztasi rendezvények
szervezése, koordindlésa,

allasborze szervezése a Campus Foigazgatosdgokkal egyiittmikodve,
sajtéanyagok készitése, sajtofigyelés, sajtéval valo kapcsolattartds, interjuk és
sajtérendezvények szervezése,

az egyetemi kiaddsi tevékenység tdmogatdsa €s nyilvantartdsa, az Egyetem
kozponti kiadvéanyainak készitése,

a MATE kozponti weboldalak és kozponti kozosségi médiafeliiletek folyamatos
frissitése, tartalomfejlesztése,

az Egyetem kiilfoldi arculatformdldsdnak szervezése, egyiittmikodve a
Kiilkapcsolati és Koordinaciés Kozponttal, valamint a Nemzetkozi Hallgatoi
Ugyek Kozpontjaval,

az idegen nyelvii egyetemi honlap és kozosségi médiafeliiletek tartalmi
gondozdsa, karbantartésa, fejlesztése,

bels6 kommunikdcids feladatok elldtdsa, hirlevél kiaddsa, 6sszdolgozoéi
értekezlet szervezése, MATE fotdéarchivum gondozdsa, Egyetemen beliili
rekldamtevékenység szervezése és koordinéldsa,

a kozérdekii adatigénylések megvdlaszoldsdnak koordindlasa,

kdzponti reprezentacios és promoécios ajdndékok beszerzése,

kotelez6 adatszolgaltatds a kommunikédcidban érintett szervezetek felé,

Magyar Rektori Konferencia szamadra sajtofigyelés készitése,

az Egyetem altal készitett radio- és televizié miisorok kivitelezése,

egyetemi rendezvények technikai és multimédids hatterének biztositédsa,
eseményrogzités, igény esetén €16 internetes kozvetités az Informatikai
Igazgatésdggal egyiittmikodve, a rendezvényekrdl készitett felvételek
sokszorositdsa,

oktato-, referencia, reklam- és PR-filmek készitése, digitdlis utémunkalatok,
tobbnyelvi szinkronizalds, feliratozds, produkcids feladatok ellatasa,

a kozérdekil adatigénylések megvdlaszoldsdnak koordindldsa.
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(8a) "°[Hallgatéi Szolgdltatdsok Kozpont]

(8al) A Hallgatéi Szolgaltatdsok Kozpont feladata a campus hallgatéi szolgéltatasok
fejlesztése, koordindldsa és ellendrzése, a diplomds pdlyakovetési rendszer (DPR)
mukddtetése, a jogszabdlyban eléirt DPR adatszolgaltatdshoz kapcsolddé feladatok elldtdsa
az illetékes szervezeti egységek bevondsdval, tovabbd az alumni rendszer miikodtetése és
koordinélésa.

(8a2) A Hallgatdi Szolgéltatdsok Kozpont feladatai részletesen:

(8a3)

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

1)
i)

hallgatok részére tréningek €és eloaddsok szervezése, tervezése — kiilonosen
kommunikdcios, tanuldssegités;

gyakorlati  helyek keresésben hallgaték tdmogatdsa, gyakorlati helyek
népszerisitése, céglatogatasok szervezése;

mentalhigiénés tdmogatéds kdzponti koordinécidja;

hallgatéi esélyegyenldség tdmogatésa;

hallgatok részére mentorhdlézat kiépitése, koordindlésa;

alumni rendszer miikodtetése a 38/C. § (2) bekezdés k) pontjaban megjelolt feladat
kivételével;

hallgatéi visszajelzések kérése és kezelése az intézményi szolgéltatdsrol,

Diplomds Pdlyakovetd Rendszer miikodtetése - szakmai vezetése, kutatdsvezetdi €s
modszertani feleldsi feladatainak elldtdsa, a vizsgélat eredményeinek értékelése €s
elemz0 tanulmany elkészitése, a felmérés motivacios €s palyakovetési felmérésének
Informatikusi és Neptun feleldsi feladatainak ellatdsa;

Egyetemi Hallgatéi Onkorményzattal és Egyetemi Doktorandusz Hallgatéi
Onkormanyzattal torténd kapcsolattarts, munkdjuk tdmogatésa;

kapcsolattartas az Egyetemi Kollégiumok Igazgatésaggal, Oktatdsi Igazgatésaggal,
Nemzetkozi Igazgatdsdggal, valamint a Tehetség Tandccsal a hallgatékat értd
tigyekben.

A Kozpont a campusokon a kovetkezo feladatokat latja el:

a)

b)
c)

d)

tandcsadds - képzési tandcsadds (szakvélasztdsban segitségnyujtds), CV tandcsadds
(onéletrajzok irdsdban), karrier tandcsadds (munka-, pédlyatandcsadds), palydzati
tandcsadds (hallgatéi palydzatokhoz —segitségnyijtdas (pl. UNKP, Nemzeti
Felséoktatdsi Osztondij), életvezetési tandcsadés (tréningek és egyéni konzulticié
lehetdsége), interjura vald felkészités (dllaskeresési technikdk), mentdlhigiénés
tandcsadas;

informdciok adésa - hallgatdi intézményi ligyintézés tdmogatésa;

tehetséggondozds €és esélyegyenléség tdmogatdsa — ennek keretében tanulds
tdmogatdsa, hatranyos helyzetli hallgatok segitése, tréningek, felkészitok tartdsa,
palydzatokban tandcsadds, mentori feladatok ell4tdsa;

szervezés feladatok - tréningek és eldadasok szervezése, tervezése; gyakorlati
helyek keresésben hallgaték tdmogatdsa, gyakorlati helyek népszerUsitése,
céglitogatasok szervezése; on bording szolgéltatdsok (elsd éves hallgatok
tamogatdsa: szolgaltatdsok bemutatésa, beilleszkedés segitése); campuson hallgatéi
szolgéltatasokkal kapcsolatos rendezvények szervezése — pl.: dlldsborzék, alumni
rendezvények.

(8a4) A Hallgatéi Szolgaltatdsok Kozpontot a kdzpontvezetd vezeti.

(9) [A Rektori Kabinet és szervezeti egységeinek irdnyitdsa]
A Rektori Kabinetet a rektori kabinetvezetd irdnyitja a rektor kdzvetlen feliigyelete mellett.
A Rektori Kabinethez tartozé szervezeti egységeket a kdzpontvezetd irdnyitja a rektori

kabinetvezetd feliigyelete mellet

t.7l
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17.§  Biztonsagkutaté Kozpont

(I) A Biztonsagkutaté Kozpont feladata a nemzetkozi kapcsolatok valtozasaval egyiitt jaré dj
biztonsagi kockazatok dtfogd elemzése, egységes szemléletben vizsgdlva a természet, a
természeti eréforrdsok, az agrarium, az él6lények és az energia biztonsdgi vonatkozdsait.
Céljait az aldbbi tevékenységek egyetemi szintl koordindldséval, szervezésével valdsitja

meg:

a) kozos uj projektek kezdeményezése, menedzselése,
b) az egyetemen rejlo szinergidk kihaszndlésa,
c) kozos tuddsbazis kiépitése.

(2) A szervezeti egységet a kozpontvezetd vezeti a rektor kozvetlen feliigyelete mellett, mely
jogkorét a rektori kabinetvezetd utjan is gyakorolhatja.

18.§ Karpat-medencei Agrar- és Vidékfejlesztési Innovacios

Ko6zpont (KAVIK)

(1) A Karpat-medencei Agrar és Vidékfejlesztési Innovaciés Kozpont (KAVIK) feladata olyan
programok felkutatdsa, kialakitdsa és lebonyolitdsa, melyek célja a Karpat-medencei
magyarsag (anyaorszagi €és kiilhoni) megmaradédsanak, sziil6foldjén valé boldoguldsdnak
elosegitése egy egységes oktatdsi, tarsadalmi és gazdasdgi tér kialakitasaval.

(2) Az (1) bekezdésekben foglaltak megvalGsitdsa céljabol egyetemi szinten az alabbi
feladatokat latja el:

a)

b)

c)

d)

e)

a Karpat-medencei (anyaorszagi és kiilhoni) vidéki lakossdg és vidéki gazdasagi
szereplok, intézmények szdmdra kozvetlen szakmai segitséget és szaktandcsaddst
nydjt, Kérpdt-medencei szinten felkutatja az ide illeszkedé K+F+I projekteket,
sziikség esetén azok megvaldsitdsanak lebonyolitdsit koordinalja, el6segiti a
projektek eredményének piaci hasznosuldsat,

a célok megval6sitdsa érdekében kapcsolatot tart a hazai és hatdron tdli
intézményekkel, vallalkozdsokkal, valamint az illetékes minisztériumokkal,

az egyetem szervezeti egységeivel egyiittmiikodésben felkarolja a Karpat-medencei
helyi €s regiondlis kezdeményezéseket és nemzetkozi egyiittmiikodéseket,

a nemzetstratégidkban megfogalmazott alapelvek és a helyi (kiilhoni) igények
felmérésére tdmaszkodva tervezi és koordindlja az Egyetem hatédron tuli teriileteken
megvalositott  kihelyezett képzéseinek szervezését a képzés helye szerinti
konzultaciés kézpontokkal egyiittmiikodésben,

ellatja a Karpat-medencei hallgatéi és oktatdi mobilitdsi programok (pl. Makovecz
Program) koordinéldsat, szervezését.

(3) A szervezeti egységet a kozpontvezetd vezeti a rektor kozvetlen feliigyelete mellett, mely
Jogkorét a rektori kabinetvezetd utjan is gyakorolhatja.
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19.§ Karcagi Kutatéintézet

(1) A Karcagi Kutatdintézet a Kozép-Tisza-vidék sajatsdgos agrookoldgiai feltételeihez
alkalmazkodd mezdgazdilkodads fejlesztésének lehetdségeit kutatja. Az intézet kutatdsi
tevékenysége harom nagy témacsoportba sorolhat6:

a) Foldmivelés és vizgazdalkodas.
b) NOvénynemesités és vetomagtermesztés.
c) Gyepgazdédlkodds és juhdszat.

(2) A Kutatéintézet kutatdsi, fejlesztési, szolgdltatdsi és termelési feladatokat végez, és részt
vesz a Magyar Agrar- és Elettudoméanyi Egyetem oktatdsi és tudoményos utinp6tlds
nevelési tevékenységében. A Kutatdintézet kutatdsi tevékenysége elsésorban a Kozép-
Tiszamente tdjra irdnyul, de részt vesz orszdgos és nemzetkozi kutatdsokban is. A kutatdsi
feladatok mellett a kutatdssal le nem kotott teriileteken termelési feladatokat végez. Ezeken
kiviil feladata tovabba szellemi termékek értékesitése, hazai és nemzetkozi tudomanyos
kapcsolatok épitése, fejlesztése, valamint a miikodéssel Osszefiiggd gazdalkodési és
tigyviteli feladatok ellatasa.

(3) A Kutatéintézet feladatait kutatdsi, termelési €s szolgdltatd szervezeti egységei titjan létja el
A Kutatdintézet az aldbbi szervezeti egységekkel rendelkezik:

a) Foldmivelési és Vidékfejlesztési Osztdly,

b) Novénynemesitési és Fajtafenntartdsi Osztaly,
c) Juhdszati és Gyepgazdédlkodasi Osztaly,

d) Karcagi Uzem,

e) Kisidjszéllasi Uzem,

f) Vetomagiizem,

g) Kozponti Laboratérium,

h) Ugyviteli és Intézetfenntartssi Csoport.

(4) > A Karcagi Kutatéintézet székhelye: 5300 Karcag, Kistjszalldsi ut 166.
Telephelyei:
a. Karcagi telep.
b. Kisujszallasi telep.
c. Kunhegyesi telep.

(5) A szervezeti egységet az intézetigazgatd vezeti a rektor kozvetlen feliigyelete mellett. Az
alarendelt szervezeti egységeket az osztilyvezetdk, a laborvezetd, a csoportvezetd €s az
izemvezetdk irdnyitjak.

20.§ Doktori és Habilitacios Kozpont

(1) A Doktori és Habilitaciés Kozpont koordindlja és feliigyeli az Egyetem valamennyi doktori
iskoldjanak miikodését, illetve elldtja a doktori képzéssel és fokozatszerzéssel kapcsolatos
adminisztracios feladatokat. A doktori iskoldkat a Doktori Szabélyzat, illetve fiiggelékei
tartalmazzak.
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(2) A Doktori és Habilitaciés Kozpont kozremiikodik a doktori iskola nyilvantartésba vételéhez
sziikséges feladatokban, vezeti a doktori iskoldk nyilvantartdsat. Elldtja azon palydzatok
szakmai lebonyolitdsat, melyek a doktori képzéssel kapcsolatosak (pl. UNKP, KDP).

(3) Az egység szorosan egyiittmiikodik a Doktori és Habilitdciés Tandccsal, kozremiikodik a
Tanécs dontéseinek végrehajtasaban.

(4) A szervezeti egységet a Foigazgatd vezeti a rektor feliigyelete mellett, a koordinécios
tevékenységet a Kozpontvezetd latja el.

21.§ Belso Ellenorzési Féosztaly

(1) Az Egyetem belsé folyamatainak, tevékenységének ellendrzését a Belsd Ellenorzési
Foosztaly végzi.

(2) A belso ellendrzés fiiggetlen, targyilagos tevékenység, amelynek célja, hogy az Egyetem

mikodését és eredményességét novelje. Ennek érdekében

a) rendszeresen €s tervezetten vizsgdlja a jogszabalyoknak és belsé szabalyzatoknak val6
megfelelést,

b) értékeli az Egyetemen alkalmazott kockdzatkezelési, ellendrzési €s irdnyitdsi eljarasok
hatékonysagit,

c) a gazdasdgossag, hatékonysag és eredményesség vizsgdlata alapjan megéllapitdsokat és
ajanlasokat fogalmaz meg az Egyetem vezetése részére,

d) arektor kezdeményezésére soron kiviili vizsgédlatokat folytat le szabdlytalansdgi gyanui
felmertiilése esetén.

(3) A szervezeti egységet a foosztalyvezetd vezeti.

(4) A belsé ellenérzési féosztilyvezetd indokolt esetben, de legaldbb évente egy alkalommal
beszdamol mikodésérol kozvetleniil a fenntartonak, valamint a rektornak.

22. § Elelmiszergazdaségi Adatkozpont

(1) Kozremiikodik a Magyarorszdg Mesterséges Intelligencia Stratégidja (tovabbiakban: MIS)
altal meghatarozott Agrar Adat Keretrendszer kialakitdsaban, adatkorok meghatdrozasaban,
az agrér adattdrca szolgéltatds el6készitésében.

(2) Feladata az Adatkozpont miikodéséhez sziikséges kozadatok meghatdrozdsa, mesterséges
intelligencia alapi szolgéltatdsokat hoz létre, az adatvagyonra épiild mesterséges
intelligencia fejlesztéseket koordindlja, kozremiikodik a MIS-ben meghatarozott
Klimavezérelt agrarium projektben.

(3) Az Adatkozpont egyiittmitkodik a Nemzeti Adatvagyon Ugynokséggel, kozadatokat
biztosité szervezetekkel, véllalkozdsokkal, részt vesz az ehhez kapcsolédé egyetemi
termékfejlesztésekben a sziikséges adatok biztositdsdval, tdrolja és integrdlja a fenti
tevékenységgel Osszefiiggésben létrehozott adatkoroket, adatbédzisokat, tesztkornyezetet
biztosit a digitalis KFI tevékenységhez.

32



(4) A szervezeti egységet a kozpontvezetd vezeti.
22/A. §7% Korforgasos Gazdasag Elemzé Kozpont

(1) A Korforgasos Gazdasdg Elemzé Kozpont az Egyetem campusain végzett, a korforgdsos
gazdasdghoz kapcsol6doé kutatési és oktatdsi tevékenységek felmérését, rendszerezését latja
el, egy egységes adatbdzis létrehozédsa érdekében, tovdbbd az adatok elemzése révén az
alabbi feladatok ellatasa.

Feladata:

a) az Egyetemen eltéré szakteriileteken folytatott kutatdsok (élet-, mezdgazdasdg-,
kornyezettudomanyok) ismeretanyagainak atlathatéan elérhetové tétele,

b) biztositani a legijabb ismeretek naprakész megosztdsit az Egyetem oktatdi, kutatdi,
illetve hallgat6i kozossége szdmdra,

c) alegijabb ismeretek oktatdsba valo integrdldsdnak elosegitése,

d) a mezOgazdasdgi és zoldhulladék djrahasznositdsi, djrafeldolgozdsi rendszerének
kialakitasaban valo kozremiikodés,

e) stratégidk kidolgozasa az élelmiszerhulladék csokkentése érdekében,

f) akorforgdsos gazdasdgra torténd atallas agrartudoményi 4gi tdimogatésa,

g) javaslatok megfogalmazdsa a mezdgazdasdgi vizgazddlkodds tovabbfejlesztésére,

h) hozzdjarulds a vonatkoz6 hazai jogalkotdsi és timogatdsi rendszer megujitdsahoz.

(2) A szervezeti egységet a kozpontvezetd vezeti, a rektor kdzvetlen feliigyelete mellett.

(3) A Kozpont feladatelldtast szolgdlé miikodési rendjét a rektor hagyja jéva.
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VL. FEJEZET: A rektor irdanyitasa alatt all6 campusok és
intézetek

23.§ Campus

(1) [A campus jogdlldsa, a campus és az intézet viszonya]
A campusok az egyetem oktatdsi, kutatdsi és egyéb szolgaltatd tevékenységének a
helyszinei. A campusok az intézeti kdzpontok, valamint a campuson intézeti kozponttal
nem rendelkezd tanszékek, csoportok szdmdra biztositjdk a tevékenységiik elldtdsahoz
sziikséges helyszineket és szolgdltatdsokat, valamint részt vesznek az intézetek adott
campuson foly6 oktatdsi és kutatdsi munkdjanak a koordindciéjaban.

Az intézetek a campusokon dtiveléen mikodnek, tevékenységiiket tobb campuson fejtik ki.
Minden intézet rendelkezik egy kozponti campus-szal, amely az intézet sz€khelye. Az egyes
intézetek campusonkénti tagozodasét a 27. § (2) bekezdése tartalmazza. Az intézetek egyes
campusokon torténd szervezeti megjelenését, illetve feladatellatdsi helyiiket az SZMR
mellékletét képez6 Intézeti Miikodési Rendjiik tartalmazza azzal, hogy az intézet nem csak
a kozpontjaként funkciondlé campuson miikodtethet tanszéket. A teriileti alapon
szervez0dd campusok felelosséget viselnek a feladatelldtdshoz rendelt ingd €s ingatlan
vagyonnal kapcsolatos gazdalkodasért, fejlesztéséért.”

(2) 7[A campus vezetése]
A campust a campus féigazgat6 vezeti. A campus foigazgatd jog-, feladat- és hatdskorét a
61. § tartalmazza. Munk4jét 4ltaldnos campus féigazgaté-helyettes tdmogatja.”’

3) 78[A campus és a kozponti szervezeti egységek viszonya]
A kozponti szervezeti egységek tdmogatjdk a campusok munkajat.

24.§ Valamennyi campuson miikodé szervezeti egységek

(1) 7% [Campus Féigazgatésdg]
A Campus Foéigazgatdsdg a campus féigazgato feladatainak tdmogatdsét végzo szervezeti
egység.
A campus foigazgatdsdg feladatai:

a) acampus féigazgatd vezetdi tevékenységének tdmogatdsa;

b) _81;

c) ¥kozremilkodés a kozponti és a hallgatéi onkormanyzati rendezvények
megszervezésében és lebonyolitdsdban, valamint a campus rendezvények
szervezése €s lebonyolitdsa, tovabba kozremlikodés campus szinten a PR feladatok
ellatdsdban;

d) % az oktatdsi-kutatdsi tevékenységekhez sziikséges infrastruktira és eszkozok
biztositdsa;

e) 3%a campus beiskoldzasi tevékenységének szervezése és iranyitdsa, a campuson
miikodo intézetek bevonasaval;

f) oktatdsadminisztraciés és adminisztracids feladatok elldtdsdnak biztositdsa azon
intézeti kutatocsoportok €s szervezeti egységek szdmdra akik nem rendelkeznek
kiilon adminisztratorral, illetve az olyan intézetek szdmdéra akiknek az adott
campuson nincs adminisztracids apparatusuk;
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g
h)
i)
)

k)
D

n)

0)

p)
Q)

(2) 91

kapcsolattartds mds campusokkal, informdcidk, feladatok megosztdsa és
végrehajtasuk koordindldsa;

kapcsolattartds az Egyetem vezetésével, a kozponti szervezeti egységekkel, a
hallgat6i onkormanyzatokkal;

iratkezelési, tigyviteli és nyilvantartdsi feladatok elldtdsa, az datmeneti irattdr
kezelése;

kozremikodés a megbeszélések, értekezletek Osszehivdsaban és végzi ezek
adminisztracidjat;

85.

2

86

a campus szintl dudlis és gyakorlatszervezési iroda mikodtetése;

jubileumi diplomét kérok nyilvéntartdsa, adminisztracidja, diplomdk kiallitasa,
ataddsanak lebonyolitdsa;

87.88 ingatlanok szabad kapacitasanak értékesitésével, helyi kezelésével kapcsolatos
bérbeaddsi, ingatlanhasznositdsi feladatok elldtdsa, melyhez a jogi tdmogatast
(szerzddések, jogvitdk) az Ingatlan Koordindciés Kozpont nyujtja;

89z ingatlan értékesitések helyi operativ tdimogatésa;

“tervezi és bonyolitja a Campus iizemeltetéséhez kapcsolédé beszerzések és
beruhdzasok adminisztrcids feladatait.

(3) %*[Campus Miiszaki Osztdly]
A campusok miszaki és lizemeltetési feladatainak elvégzésére campusonként muszaki
feladatokat ellaté Campus Miszaki Osztadlyok mikodnek. A szervezeti egységet a Campus
Miszaki osztdlyvezetd vezeti, a campus foigazgatd munkairdnyitdsdval, a Miuszaki
Igazgatdsdg szakmai tdmogatdsa és irdnyitdsa mellett, a Kotelezettségvallaldsi Szabdlyzat
szerint.
A campus miiszaki osztaly feladatai:

a)

b)

c)

d)

e)

g

a nem informatikai jellegli egyetemi infrastruktira tizemeltetése, a karbantartdsi,
javitdsi és egyéb — az egyetemi infrastruktira fenntartdsat, dtalakitasat, fejlesztését
érinté operativ megvaldsitdsi, koltoztetési - feladatok elvégzése, lizemeltetési
szolgéltatds fenntartdsa és fejlesztése egyiittmiikodve az intézetek és a funkciondlis
szervezeti egységek vezetoivel;

szervezi és bonyolitja az iizemeltetéshez kapcsol6do beszerzési folyamatokat a Jogi
és Kozbeszerzési Foosztily feliigyeletével, gondoskodik azok egységes beszerzési
eljardsrendjérol, és dokumentdldsardl azzal, hogy kozbeszerzés végrehajtdsa esetén
a szakmai/miiszaki tartalom meghatarozaséaért felelos;

kozmiszolgéltatashoz kapcsolédd rendszeres feladatok, adatkozlések ellatédsa,
mérési adatok szolgéltatdsa, a kozmuszolgaltatokkal val6 tigyintézés, a villamos és
gézenergia beszerzések szakmai koordindldsa;

elldtja az egyetem vagyonkezelésében 1évé sportcéli 1étesitmények iizemeltetési
feladatait kivéve, amelyek gazdasagi tarsasdghoz rendelt egységként miikodnek;
koordindlja a kiszervezett izemeltetési feladatokhoz kapcsol6dé tevékenységet;
tervezze, iitemezze és dokumentdlja az éves tervszerl karbantartdsi feladatokat,
valamint biztositsa annak végrehajtdsit a mindenkori érvényes jogszabdlyi
megfeleldségek €s kotelezettségek, valmint belso eljardsrend szerint;

biztositja a Miszaki Igazgatésag és aldrendelt szervezeti egységei irdnyitdsa alatt
az Egyetem lizemeltetéséhez és beruhdzasokhoz kapcsolodé kozpontositott
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projektek, fejlesztések, elokészitések és kivitelezések szakmai és személyi
feltételrendszerét, valamint az iitemezési tervek szerinti elorehaladasat;

h) szakmai és pénziigyi beszamoldsi kotelezettséggel tartozik a Miszaki Igazgatosag
felé;

i) a bérldi kérelmek, panaszok iigyintézése, a lakdscéli bérleményekben, az azonnali
beavatkozést igénylé meghibasoddsok megsziintetése;

J) az egyetem teriiletén elhelyezkedd ill. egyetemhez rendelt létesitmények és
eszkozallomany hasznositdsdara meghatdrozott vagy beérkezd, teljesitésre keriilo
igényekrdl a foigazgatok tajékoztatdsa.

(3a) A Campus Féigazgatdsag arborétumokkal és botanikus kertekkel osszefiiggd feladatai:
a) Vezetoik irdnyitdsdval és feliigyeletével az arborétumok és botanikus kertek
munkatdrsai ellatjdk az egyetem vonatkozé génmegérzési, oktatdst- és Kkutatdst
tdmogatd szakmai alapfeladatait.
b) A szakmai feladatok elldtdsa az arborétumok, botanikus kertek Osszefogdsdt elldtod
rektori megbizott szakmai irdnymutatdsdval, a fenntartdsi és muikodtetési feladatok
ellatdsa az érintett campus miiszaki osztdlyokkal egyiittmiikodésben valdsul meg.

25.§ Egyes Campusok tovabbi specialis szervezeti egységei

(1) *[Az egyes Campusok tovdbbi szervezeti egységei]
A 24§ (1) és (2) bekezdésben rogzitett szervezeti egységek dltaldnosak, valamennyi
Campuson mikddnek. Egyes Campusokon specidlis szervezeti egységek is miikodnek az
alabbiak szerint:

Szent Istvan Campus:
a) 95
b) %®Szarvasi Arborétum

¢) ’Godolléi Botanikus Kert

Kaposvari Campus:

a) [Pannon Lovasakadémia]

A Pannon Lovasakadémia az aldbbi tevékenységi teriileteket ldtja el: oktatds,
kutatés, kisérleti fejlesztés, szakmai tervezési tandcsadds, rendezvényszervezés,
allattartds, tizemeltetés. A bérbeadds, a kidllitasok, illetve a latogatdsok rendjét
kiilon eljardsi rend hatdrozza meg.

A Pannon Lovasakadémia a Magyar Lovas Szovetség szerzOdésben deklaralt
kiemelt kdzpontja.

A lovassporthoz kapcsol6d6 tevékenységét - kiilonosen a versenysporttal
valamint az utdnp6tlds neveléssel kapcsolatos feladatkorét - a hatdlyos, sport
tevékenységet meghatdrozo jogszabdlyok és torvényi rendelkezések értelmében a
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Magyar Lovasszovetség tagegyesiiletével, kiemelten a Lovasakadémia Sport
Club-bal kotott szerzodés alapjan végzi térités ellenében.

A Pannon Lovasakadémia cime: 7400 Kaposvar, Guba Sandor u. 40.
A Pannon Lovasakadémia szakmai feliigyeletét a lovasakadémia vezeté latja el.

b) 98

c) [Allattenyésztési és Takarmdnyozdsi Kisérleti és Bemutaté Gazdasag]
Az Allattenyésztési és Takarményozési Kisérleti és Bemutatd Gazdasdg (a
tovabbiakban: ATKBG) elsédleges feladata takarmanyozdsi, allattenyésztési
modell és félizemi kisérletek elvégzése, gyakorlati oktatds, valamint
szaktandcsadds, ezen keresztiil a magas mindségli tenyészallat és alapanyag
elddllitas timogatdsa.
Az ATKBG a kovetkez6 egységekbél épiil fel: Anyagforgalmi kisérleti dllomads,
Baromfi kisérleti dllomds, Juh és szarvasmarha kisérleti telep, Sertés kisérleti
telep, Hizékonysagi és vagasi teljesitmény-vizsgalé allomds, Kisérleti vagohid,
Ko6zponti régiés Haszondllat Mesterséges termékenyité és Embridatiiltetd
allomads.
Az ATKBG aktivan kdzremiikodik az Allattenyésztési tudomanyok, valamint az
Elettani  és Takarmanyozdsztani Intézetekkel, tdmogatja azok K+F+I
tevékenységét. Ezek mellett piaci tipusu szolgaltatdsokat végez, egyiittmiikodve
agrar (é4llattenyészté és takarmdnygyarté) vallalkozasokkal és tenyésztd
egyesiiletekkel.

Az éTKBG cime: 2053 Herceghalom, Gesztenyés ut 1.
Az ATKBG szakmai feliigyeletét a szervezeti egység vezetdje latja el.

d) _99

e) -1

Budai Campus:
a) _101
b) '°2 Soroksdri Botanikus Kert

c¢) '“Budai Arborétum

Karoly Rébert Campus:
a) _104

b) 'PErdételki Arborétum
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196Georgikon Campus:

a) [Georgikon Lovasoktatdsi és Lotenyésztési Kozpont]
A Georgikon Lovasoktatdsi és Lotenyésztési Kozpont az aldbbi tevékenységi
teriileteket latja el: oktatds, kutatds, kisérleti fejlesztés, dllattartds, allattenyésztés,
fajtafenntartds, szakmai tanacsadas.
A Georgikon Lovasoktatdsi és Lotenyésztési Kozpont egyik f6 feladata a hallgatok
képzésén til a kisbéri fajta tenyésztése €s regenerdldsa. A Kozpont a Magyar Lovas
Szovetség 4ltal regisztralt lovasbézis.

A Georgikon Lovasoktatasi és Lotenyésztési Kozpont cime: 8360 Keszthely, Dedk
Ferenc u. 16.

A Georgikon Lovasoktatasi és Lotenyésztési Kozpontot a kdzpontvezetd irdnyitja.

b) '’ Georgikon Botanikus Kert

26.§ A Campusok bizottsagai

(1) _108
(2) _109
(3) _110
(4) i}

(5) '"2[Hallgatéi Fegyelmi Bizottsdg (HFEB)]

A hallgatokkal Osszefiiggd fegyelmi jogkort elsd fokon az illetékes campus Hallgatoi
Fegyelmi Bizottsdga gyakorolja.

A Bizottsag allando elnoke a campus féigazgatd vagy az dltala kijelolt, a campuson mikodd
intézetek egy vezetd oktatdja. A bizottsag tovabbi tagjai:

a) adott campuson tevékenységet folytaté intézetenként — amennyiben az intézet
legaldbb egy tanszékkel rendelkezik a campuson - 1 f6 oktato, akit az
intézetigazgatd delegal,

b) az adott campuson miik6dé kollégium vezetdje,

¢) az EHOK iltal delegélt 2 f6 hallgato,

d) doktorandusszal szembeni eljards esetén az EDOK 4ltal delegalt 1 6
doktorandusz,

e) Campus-féigazgaté altal kijelolt campuson dolgozé 1 f6 nem oktatod
munkatdrs, aki az eset koriilményeihez képest segitségiil lehet a Bizottsagnak,
vagy a HFEB tagjai kozé delegdlt a konkrét tigyben nem érintett oktato.

(5.1) Minden egyes hallgatéi fegyelmi iigyben az iigy sulyatol fiiggéen 3 - 5 fOs eseti
bizottsdg feldllitdsara keriil sor, amelynek adott iigyben eljar6 bizottsagi tagjait az elnok
jeloli ki esetenként az adott iigy koriilményeihez igazodva az SZMR szerint a campuson
HFEB alakul¢ iilésen felallitott fegyelmi bizottsagi tagok koziil, figyelemmel az Nftv 55.§
(5) bekezdés altal eldirt hallgatéi részvételi ardnyra, mely szerint a fegyelmi bizottsag
tagjainak legaldbb egyharmadét a hallgatéi onkormanyzat delegélja.

(5.2) A HFEB elnokének és tagjainak manddtuma a Bizottsdg megalakitdsdtol szamitott
ketto évig tart.

(5.3) Az eseti bizottsdg mellé az elnok jegyzokonyvvezetdt rendel ki. Az eseti bizottsag
munkdjt tandcskozdsi joggal jogdsz is segitheti. Sziikség esetén az eseti bizottsag tagjai
koziil maga vélasztja meg a titkdrat.
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(6)

(7)

(5.4) A HFEB akkor hatdrozatképes, ha a tagok legaldbb fele a személyes jelenlétet igénylod
iilésen jelen van, vagy az elektronikus uton szavazésra bocsatott kérdésben a tagok legalabb
fele szavazott. Az adott iigyben feldllitott eseti bizottsdg akkor hatdrozatképes, ha az eseti
ligy intézésére delegdlt tagok szamahoz képest a tagok fele jelen van, vagy elektronikus
szavazds esetén legaldbb a fele szavazott.

(5.5) A Bizottsag egyszerli szotobbséggel hatiroz. A HFEB mukodésének részletes
szabdlyait a sajat ligyrendje tartalmazza, melyet a Bizottsag fogad el az alakuld iilésén. A
HFEB dontéseit az HFEB elnoke kiadmdnyozza, a kiadményt az eseti bizottsag titkéra,
annak hidnydban a jegyzokonyvvezetd hitelesiti, és a hatdrozatokat véglegessé valasukkor
véglegesité zaradékkal latja el.

(5.6) A HFEB feladataira és miikodésére tovabbi szabdlyokat allapithatnak meg a hatélyos
jogszabdlyok, jelen szabdlyzat, egyéb egyetemi szabdlyzatok, valamint a bizottsig
jovéahagyott tigyrendje.

113 [ Munkahelyi Allatjéléti Bizottsdg (MAB)]
Az 4llattartssal, dllatkisérletekkel érintett campusokon Munkahelyi Allatjéléti Bizottsdg
(MAB) miikodik.
A Bizottsag feladatai, a Campushoz tartozé (a MAB iigyrendben részletesen rogzitett)
szervezeti egységek esetében:

a. Az allatkisérleti szabdlyzat és dllatkisérleti etikai kodex aktualizaldsa, annak
folyamatos feliigyelete.

b. Az allatkisérleti engedélyek elokészitése, jovdhagydsa, azok a hivatali kapun
keresztiili tovabbitédsa a feliigyeleti szerv felé.

c. Az dllatkisérleti engedélyek ligyiratkezelése, nyomon-kovetése, sziikség esetén
azok mddositasdnak a kezdeményezése.

d. Az éllatkisérletek allatjoléti ellenorzése.

e. Kapcsolattartds a campus-féigazgatéval és a feliigyeleti hatdsdggal.

f. Az dllatkisérlet vezetésére és végzésére, az dllatok gondozdsdra jogosult
személyek a Kormdanyrendeletben eldirt kotelezd oktatasanak, képzésének
szervezése, valamint ennek keretében az el6irt vizsgdk lebonyolitdsa.

g. Az allatkisérletekben érintett Doktori Iskoldk PhD munkaterveinek dllatkisérletes
elbirilésa.

h. A nem édllatkisérletes vizsgalatokrél magyar és angol nyelvi igazolds kidllitasa.

A Bizottsdg elnokét és tagjait az érintett intézetigazgatok javaslatara a campus-foigazgatod
bizza meg 5 év id6tartamra.
A Bizottsag tagjai:

elnok 1 6,

allatok jolétéért és gondozdsaért felelds személy 1-3 f6,

oktatdsért felelos képesitéssel rendelkezd tag min. 1 6,

titkar 1 f6,

tovdbbi tagok 2-4 6.

A Campus Munkahelyi Allatj6léti Bizottsag iigyrendjét maga dllapitja meg és a campus-
foigazgatd hagyja jova.

"4A Campus létrehozhat Campus Kiad6i Tanscsot (CKT). A CKT dont a campusokon

késziild kiadvdnyok megjelentetésérol és jovahagyja a kiaddssal kapcsolatos iigymenetet.
Tevékenységérdl éves jelentést készit az Egyetemi Kiad6i Tandcs szdmara. A CKT
miikodtetéséért, a campus kiaddsi tevékenység irdnyitdsdért az campus-féigazgato a felel6s, aki
egyben a CKT elnoke. A CKT szavazati jogu tagjai a campus-féigazgato és az ltala megbizott
szakmai testiilet.
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27.8 Intézet

(1) [Az intézetek jogdlldsa]

Az intézetek elkiilonithetd tudomdnyteriilete(ke)t lefedd szervezeti egységek, amelyek az
oktatdsi, tudomédnyos kutatdsi, miivészeti €és innovécios alaptevékenységeket latjak el
Osszegyetemi szinten. Az intézetek sajat koltségkerettel rendelkeznek, ezdltal
meghatdrozott keretek kozott, egyéb szabdlyozékban rogzitett eljarasrendek és hatdskorok
szerint felelos keretgazdalkoddst folytatnak. Az egyes intézetek bels6 szervezeti felépitését
és muikodésiiket az SZMR mellékletét képezd Intézeti Miikodési Rendek tartalmazzak.

(la) '"SAz intézeteket a rektor irdnyitja. A rektor irdnyitdsi jogkorének gyakorldsdban a
stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes az (1b) bekezdésben foglaltak szerint
kozremuikodik. A kettds iranyitasi esetkorben ellentétes dontés esetén a rektor dontése az
irdnyado.

(1b) ""°A stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes irdnyitdsi jogkorrel rendelkezik az intézetek
kozfeladat-finanszirozasi megallapodas szerinti indikatorok teljesiilése érdekében végzett
tevékenysége vonatkozdsaban. Ezen irdnyitasi jogkor kiterjed feladatkiaddsra, ellendrzésre
és beszamoltatdsra egyardnt. A stratégiai és fejlesztési rektohelyettes ezen jogkort
felelosséggel, az oktatdsi és nemzetkozi rektorhelyettessel €s a tudoményos és
mindségbiztositasi rektorhelyettessel egyiittmiikodésben gyakorolja.

(2) 171181 Az intézetek székhelyei]
Szent Istvan Campus székhellyel miikodé intézetek:

Agrir- és Elelmiszergazdasagi Intézet
(cim: 2100 Godollo, Pdter Kdroly u. 1.)

Akvakultira és Kornyezetbiztonsagi Intézet
(cim: 2100 Godollo, Pater Kdroly u. 1.)

Genetika és Biotechnoldgia Intézet
(cim: 2100 Godollo, Pdter Kdroly u. 1.)

Kornyezettudomdnyi Intézet
(cim: 2100 Godollo, Pdter Kdroly u. 1.)

Matematika és Természettudoményi Alapok Intézet
(cim: 2100 Godolls, Pdter Kdroly u. 1.)

Miszaki Intézet
(cim: 2100 Godollo, Pdter Kdroly u. 1.)

Novénytermesztési-tudomanyok Intézet
(cim: 2100 Godollo, Pdter Kdroly u. 1.)

Vadgazdélkodasi és Természetvédelmi Intézet
(cim: 2100 Godollo, Pdter Kdroly u. 1.)
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Vidékfejlesztési és Fenntarthaté Gazdasag Intézet
(cim: 2100 Godollo, Pater Kdroly u. 1.)

Testnevelési és Sport Intézet
(cim: 2100 Godolls, Pdter Kdroly u. 1.)

Budai Campus székhellyel miik6do intézetek:

Elelmiszertudomanyi és Technolégiai Intézet
(cim: 1118 Budapest, Villdnyi iit 29-43.)

Kertészettudoméanyi Intézet
(cim: 1118 Budapest, Villanyi it 29-43.)

Novényvédelmi Intézet
(cim: 1118 Budapest, Ménesi iit 44.)

Szo6lészeti és Boraszati Intézet
(cim: 1118 Budapest, Villdnyi it 29-43.)

T4ajépitészeti, Telepiiléstervezési és Diszkertészeti Intézet
(cim: 1118 Budapest, Villdanyi it 29-43.)

Kaposvari Campus székhellyel miikodo intézetek:

Allattenyésztési Tudoményok Intézet
(cim: 7400 Kaposvdr, Guba Sdndor utca 40.)

Elettani és Takarmdnyozdstani Intézet
(cim: 7400 Kaposvar, Guba Sdndor utca. 40.)

Neveléstudomanyi Intézet
(cim: 7400 Kaposvdr, Guba Sdndor utca. 40.)

Rippl-Rénai Mivészeti Intézet
(cim: 7400 Kaposvdr, Bajcsy-Zsilinszky u. 4-10.)

(3) [Az intézetek belsd szervezeti egységei]
Az intézeten az aldbbi oktatd, kutatd szervezeti egységek miikodnek: tanszék, kihelyezett
tansz€k, oktatdsi és kutatdsi feladatokat elldté kozpont, kutatdsi csoport, laboratérium,
tudomdnyos osztaly, gylijtemény, kutat6 dllomaés.

(4) [Az intézetek vezetése, az intézetigazgato és helyettesei]
Az intézeteket az intézetigazgaté vezeti. Az 50 fonél kevesebb oktatd, kutatd, tandr
munkakorben foglalkoztatottal rendelkezd intézetek esetében az intézetigazgaté munkajat
egy intézetigazgatd-helyettes tdmogatja. Az 50 fonél tobb oktatd, kutatd, tandr
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&)

(6)

(7)

munkakorben foglalkoztatottal rendelkezd intézetek esetében az intézetigazgaté munkdjat
két intézetigazgatd-helyettes tdmogatja az Intézeti Mikodési Rend szerint.

[Az intézetek nem ondllo szervezeti egységének vezetoi]

Az intézeten beliili oktatdsi, kutatdsi szervezeti egységek koordindldsat, irdnyitasat
tanszékvezetodi, kozpontvezetdi, csoportvezetdi, laboratérium vezetdi, osztdlyvezetdi,
gylijteményvezetdi, és dllomdsvezetdi feladatokkal felruhdzott munkavallalok végzik,
akiket az intézetigazgato javaslata alapjan a rektor bizhat meg hatdrozott idére ezen
feladatok ell4tdsaval.

[Szakok dsszegyetemi gesztordldsa]
Minden aktiv szakot Osszegyetemi szinten egy intézet gesztordl, amely felel a szak

z 22

mukodtetéséért és fejlesztéséért.

191 Az Intézeti Titkdrsdg]

Az Intézeti Titkdrsag az intézetigazgat6 feladatainak adminisztrativ tdmogatasat végzo,

végrehajté szervezeti egység. A Titkdrsdg munkdjanak koordindldsdra titkarsdgvezetoi

feladatokkal felruhdzott munkavallalé keriilhet kijelolésre az intézetigazgatd javaslata
alapjén. ‘

Az Intézeti Titkéarsdg feladatai:

a) az intézetigazgato vezetdi tevékenységének segitése, koordindlésa,

b) intézet tdimogatdsa oktatdsadminisztraciot érintd iigyekben,

¢) azintézethez tartozé hallgatok tdmogatdsa tigyintézésben, egyiittmiikodve a tanulmanyi
osztalyokkal és a campus féigazgatésdggal,

d) kozremilikodés a jovdhagyott intézeti rendezvények, beiskoldzdsi programok
megszervezésében, lebonyolitdsdban, kozremiikodés intézeti szinten a PR feladatok
ellatdsdban, kiadvdnyok, intézeti holnap ¢és kozosségi oldalak tartalom
meghatdrozasdban, illetve a tartalmak és feliigyeletében,

e) kapcsolattartds a tanszékekkel és mds intézetekkel, informéciok, feladatok megosztdsa
és végrehajtasuk koordinélésa,

f) kapcsolattartdas az Egyetem vezetésével, a kozponti szervezeti egységekkel, a hallgatoi
onkormaényzattal,

g) kozremiikodik mind a magyar, mind az idegen nyelvii képzéseken a felvételi eljardsok
szervezésében, koordinalasdban,

h) iratkezelési, tigyviteli és nyilvantartdsi feladatok elldtdsa, az 4tmeneti irattar kezelése,

i) nyilvantartja a testiiletek tagjait, mandatumét és koordindlja a testiiletek miikodését,
lebonyolitja a valasztasukat,

j) gondoskodik az intézet  bélyegzéinek  engedélyezésérdl,  beszerzésérol,
nyilvantartdsarol,

k) elokésziti az intézeti tandcs iiléseit és az ahhoz tartozé eldterjesztéseket, valamint a
szendtusi el6terjesztéseket, koordindlja a intézeti tandcs hatdrozatainak, dontéseinek,
allasfoglaldsainak végrehajtdsat,

1) kozremlkodik a megbeszélések, értekezletek Osszehivasdban és végzi ezek
adminisztraciojat,

m) -.

(8) [A Campus és az Intézet viszonyrendszere]

A Campusok és az Intézetek kozotti viszonyrendszer, a jogosultsdgok és kotelezettségek, a
kapcsolddasi pontok az aldbbiak szerint torténnek:
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a) 'Az intézetigazgatok feladata az intézetekben folyé oktatdsi, Kutatdsi
tevékenységek teljeskorli irdnyitdsa és ellenérzése. A campusok biztositjdk az
oktatdsi-kutatdsi tevékenységekhez sziikséges infrastruktirdt és eszkozoket
campushoz tartozé oktatdsi és kutatdsi infrastruktira haszndlatdnak koordindldsa,
campusra vonatkozo palydzati projektek tdmogatésa.

b) A campusok tdmogatjdk az intézetek oktatdsadminisztracios feladatainak ellatdsat a
campus féigazgatésdgon dolgozé adminisztrator munkavallalokkal.

¢) ''A campus fdigazgatésdg biztositja, hogy az oktatdsi-kutatdsi feladatok
ellatdsdnak infrastrukturdlis feltételei és a hallgatok kiszolgdlasa megfeleld
mindségben torténjen. Amennyiben a campus féigazgaté adott campuson, vagy a
campuson mukodé intézetnél nem megfeleld, alacsony szinvonald mukodést
tapasztal, az észlelt problémardl egyeztetést kezdeményez a rektorral és az érintett
intézet igazgatoval.

4 -2

e) 'PAdott campuson székhellyel rendelkezé intézet intézetigazgatSja és az adott
campuson székhellyel nem rendelkezd intézet campuson miikodd szervezeti
egységének vezetdje a campus féigazgatot koteles a campus foigazgaté 61. §-ban
meghatdrozott  feladatai  elldtdsdban tdmogatni, gy kiilonosen koteles
adatszolgéltatdsi felhivdsoknak, tdjékoztatdskérésnek a megadott hatdridében
eleget tenni. A campus foigazgaté irdnyitdsi joggal rendelkezik a 61. § (3)
bekezdésben foglalt feladatai elldtdsa sordn az adott campuson székhellyel
rendelkezd intézetigazgatdk vonatkozasaban.

28.§ Intézeti tanszékek

(1) [A tanszék jogalldsa]
A tanszék az intézet szakteriiletéhez tartozé diszciplindk oktatdsat végzo szakmai csoport,
amely nem 0nall6 szervezeti egységnek mindsiil. Tanszéket legaldbb 5 f6 oktatd, kutato,
tandr munkakorben foglalkoztatott munkavéllalé alkothat.

(2) [A tanszék, illetve egyéb intézeti szervezeti egység létrehozdsa, megsziintetése]
A tanszék vagy egyéb intézeti szervezeti egység létrehozdsardl vagy megsziintetésérol az
intézetigazgat6 javaslatdra, a Szendtus véleményezését kovetden - az SZMR mellékletét
képezd Intézeti Mikodési Rend moédositdsdval - a Kuratérium dont.

(3) '**[A tanszékvezetd]
A tanszék szakmai koordindldsat a tanszékvezetdi feladatokkal felruhdzott munkavéllald
latja el. Tanszékvezetdi feladatok elldtdsdra az intézetigazgatd javaslata alapjan a rektor
bizhat meg hatdrozott idore olyan oktatét vagy kutatot, aki az adott tanszékhez tartozé
szakteriileten gyakorlattal és tudoményos fokozattal rendelkezik. Megbizatdsa legfeljebb az
intézetigazgatd megbizatdsdig szol. A tanszékvezetdi megbizds visszavondsdra az
intézetigazgato javaslatot tehet a rektor felé.

29.§ Az Intézeti Tanacs és az intézetekben miikodé bizottsagok

(1) [Az Intézeti Tandcs jogdlldsa]
Az intézetekben intézeti tandcs miikodik amely jelen szabdlyzatban meghatdrozott
Osszetételben a (2) bekezdésben rogzitett hatdskorében az ott rogzitett feladatokat 1dtja el és
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azok megvalositdsa érdekében dontési, véleményezési és javaslattevo jogkoroket gyakorol,
tovabba az intézetet érintd egyéb tigyekben allasfoglaldsra jogosult.

(2) [Az Intézeti Tandcs hatdskore, feladatai]
Az intézeti tanacs hataskore:

a)
b)
c)

d)
€)
f)
g
h)
1)
)

k)
D

javaslatot tesz az Intézet belsd szervezeti struktirdjdnak kialakitdsdra és
modositaséra,

javaslatot tesz szakok létesitésére, inditdsdra, megsziintetésére, a szakok
képzési programjara,

véleményezi az egyetem intézményfejlesztési tervének illetékes intézetre
vonatkozd részét és a hozza tartozo kutatasi-fejlesztési-innovacios stratégidt,
elfogadja a sajat mikodésére vonatkozoé tigyrendjét,

véleményezi az intézeti szintli szabalyozokat,

javaslatot tesz kihelyezett tanszék létrehozésara,

véleményezi a specializiciok feleléseinek személyét a szakfelelos javaslatéra,
véleményezi a zardvizsga bizottsdgok Osszetételét,

javaslatot tesz az Intézethez tartoz6 szakok szakfeleldseinek személyére,
egyetemi szabélyzat felhatalmazdsa alapjan dont egyetemi szintli testiiletek
intézeti képvisel6irdl, valamint azokban a kérdésekben, amelyet jogszabadly,
egyetemi szabdlyzat hatdskorébe utal,

megvdlasztja a Tanulmanyi és Kreditdtviteli Bizottsdg két oktato tagjat,
javaslatot tesz intézeti kitlintetések alapitdsdra, illetve dont az intézeti
kitiintetések adomédnyozasarol,

m) dont az intézet mikodését segitd tovdbbi dllandd, vagy eseti bizottsag

n)

felallitasarol,
allast foglal az intézetigazgaté altal elé terjesztetett kérdésekben.

(3) [Az Intézeti Tandcs véleménynyilvanitdsi formdja]

(4) Az intézeti tandcs dontéseit, dllasfoglaldsat hatdrozatban nyilvénitja ki. A hatdrozathozatal
sordn az intézeti tandcs minden tagja egy szavazattal rendelkezik, szavazatdt az iilésen
személyesen adhatja le. Az intézeti tandcs tagjai a szavazdsban nem helyettesithetok.
Jogszabély vagy egyetemi szabdlyzat eltérdé rendelkezése hidnydban a hatdrozathozatalhoz
a hatdrozatképes intézeti tanacson jelenlévo tandcstagok egyszerli tobbségének tdmogatd
szavazata sziikséges. Jogszabdly, vagy egyetemi szabdlyzat eléirhat mds szavazati ardnyt.
Jogszabdly, egyetemi szabdlyzat eltéré rendelkezése hidnyaban az intézeti tandcs
hatdrozatait nyilt szavazdssal hozza. Az intézeti tanics személyi kérdésekben titkosan
szavaz, szavazni csak igennel és nemmel lehet. Az intézeti tandcs bdrmely tagjdnak
javaslatdra, az intézeti tandcs nyilt szavazdssal, egyszer(i sz6tobbséggel barmely hatédrozati
javaslat esetében donthet gy, hogy az eldterjesztésrdl titkosan szavaz.

(5) Elektronikus szavazds esetén az Egyetem ilyen célra kialakitott informatikai rendszerében
az aldbbiak figyelembevételével kell a szavazatokat leadni:

a) a dontés meghozatala sordn a szavazdsban részt vevok személye, a
hatdrozatképesség hitelt érdemléen megallapithato;
legaldbb hdrom munkanappal a szavazds kezdé id6pontjat megel6zden a
napirendet és a dontést megalapozé irdsos dokumentéciot el kell juttatni a tagok
szamdra azzal, hogy a szavazasra legaldbb egy munkanapot kell biztositani;
az ligy egyszer( megitélési, illetve az elokészitést szolgdld frdsos dokumenticiod
alapjdn az intézeti tandcs tagja részérdl olyan kérdés nem meriilt fel, amit a
dokumentécié egy alkalommal torténd kiegészitésével, modositasaval nem lehet

b)

C)
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kezelni; az irdsos dokumentdcid kiegészitése, modositdsa esetén a b) pontban
meghatérozott hatdridot a kiegészitett, modositott irdsos dokumentécié tagokhoz
torténd eljuttatasatol kell szamitani;

d) bdrmely tag — legkésobb a szavazas kezd6 iddpontjat megel6zden — nem javasolja
a intézeti tandcs ulésének 0sszehivdasat, valamint

e) az intézeti tandcs tagjainak legaldbb hatvan szdzaléka részt vett a szavazdsban és
a szavazasban részt vett tagok tobb mint fele egyhangi dontést hozott.

(6) [Az Intézeti Tandcs osszetétele]
Az intézeti tandcs tagja az intézet dllomdnyédba tartozd, az Egyetemmel teljes idejl
munkaviszonyban 1évé munkatdrs lehet, illetve a hallgaték képviseléi a jelen szakaszban
rogzitettek szerint.

(7) [Az Intézeti Tandcs tagok manddtumdnak idétartama]
Az intézeti tandcs vezetdi tisztségen alapul6 tagjai a vezetdi megbizatdsuk idejéig tagjai
az intézeti tanicsnak. Az intézet dltal sajat hatdskorben kivélasztott munkavallalo
tagjainak megbizdsa négy évre, az intézet képzésein tanulmanyokat folytaté aktiv
statuszu hallgatd, illetve a doktorandusz tag megbizasa kett6 évre szol.

(8) [Az Intézeti Tandcs elndke és tagjai]
Az intézeti tandcs Osszetételének szabdlyai:

a) atandcs elndke az intézetigazgatod, aki hivatalbdl szavazati jogu tagja a tandcsnak;

b) a tisztségénél fogva szavazati jogi tagok az intézet belsd oktatdsi-kutatdsi
szervezeti egységeinek a vezetoi;

¢) atandcs hallgaté tagjai:

ca) 1 6 az intézet képzésein tanulmédnyokat folytat6 hallgaté a EHOK delegildsa
alapjan;

cb) 1 f6 a az intézet képzésein tanulményokat folytaté doktorandusz a EDOK
delegaldsa alapjdn, kivéve ha az intézet nem folytat doktori képzést;

d) az a-c) pontokban foglaltakon feliil az intézeti tandcs tagjai:

da) 1 f6 oktatd, kutatd, tandr besoroldsu tag;

db) 1 6 nem vezetd oktatd, kutatd, tanar besorolasu tag;

dc) 1 f6 nem oktatd, kutatd, tanar besoroldsu tag.

A d) pontban megjelolt tagok kivélasztasanak modjardl az intézet az Intézeti Miikodési
Rendben jogosult rendelkezni. Az alakulé intézeti tanacsiilést ennek megfeleléen a d)
pontban rogzitett tagok nélkiil kell megtartani, ahol ideiglenes iigyrend elfogaddsara
kertil sor. Az ezt kdvetéen — a d) pontban meghatarozott tagokkal kiegésziilt — intézeti
tandcsiilés fogadja el az intézeti tandcs végleges iigyrendjét.

(9) Az intézeti tandcsnak nem lehet a tagja az a hallgat6 vagy doktorandusz, akinek hallgatéi
jogviszonya sziinetel, illetve a kordbban delegalt hallgat6é vagy doktorandusz tag intézeti
tandcs tagsdga megsziinik a hallgatdi jogviszonydnak sziinetelésével egyeidejiileg. Ezen
esetben az EHOK, illetve az EDOK 1j tagot delegalthat.

(10) [Az Intézeti Tandcs miikodése]
Az intézeti tandcs miikodésére vonatkozd szabdlyokat az ligyrendjében maga hatdrozza
meg, azonban az aldbbiakt6l nem térhet el:
a) Hataskorét az iilésein, vagy kivételes esetben elektronikus szavazds utjan
gyakorolja.
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b) Az iilést a tandcs elnoke, az intézetigazgaté vezeti.,

¢) Az intézeti tandcsot a napirend megjel6lésével — 10 napon beliili idépontra —
o0ssze kell hivni, ha azt az Intézeti tandcs tagjainak egyharmada irdsban kéri,
tovabbd, ha a rektor erre az intézetigazgatot felhivja. Az indok és a napirend
megaddsdval az intézeti tandcs elndke jogosult az intézeti tandcs rendkiviili
ilésének Osszehivasara.

d) Az Intézeti tandcs akkor hatdrozatképes, ha iilésén a szavazati joggal rendelkez6
tagoknak tobb mint 60%-a jelen van.

e) Az intézeti tandcs miikodésével kapcsolatos igazgatési, ligyviteli és titkdrsagi
feladatokat az intézeti tandcs titkdra ldtja el, akit az elnok biz meg.

f) Az intézeti tandcs titkdra — amennyiben nem tag — a testiilet iiléseinek 4llandé
meghivottja, aki tandcskozdsi joggal vesz részt. Az intézeti tandcs titkdra
tevékenységét az elnok utmutatasainak megfeleléen végzi.

g) Az Intézeti tandcs iiléseinek jegyzOkonyvei és hatdrozatai és az azok alapjdul
szolgdld eloterjesztések a személyi jellegli elGterjesztések kivételével az
Egyetem polgérai szdmdra nyilvanosak.

h) Az Intézeti tandcs hatdrozatait az Intézeti tandcs iigyrendjében meghatarozott
modon kozzé kell tenni.

(11) [A Tanulmdnyi és Kreditdatviteli Bizottsdg]
Az intézetigazgaté tanulmdnyi és kreditatviteli bizottsdgot hoz létre, melyek 6sszetételére,
feladataira €s mikodésére vonatkozé részletes szabdlyokat a hatdlyos jogszabdlyok, az
egyetemi szabdlyzatok, valamint a bizottsag sajdt iigyrendje hatdrozza meg.

(12) [A Tanulmdnyi és Kreditatviteli Bizottsdg feladatai]
A Tanulmdnyi és Kreditatviteli Bizottsag feladatai:

a)
b)

)

intézi az intézet hallgat6inak tanulmadnyi és vizsgaiigyeivel kapcsolatos feladatokat,

valamint feliigyeli a vizsgédztatds folyamatat,

monitorozza a szakokkal kapcsolatos hallgatéi véleményeket, s a munkaerdpiaci

igényeket, javaslatot tesz a szakokkal kapcsolatos médositdsokra,

a szakot gesztordld intézet esetében:

ca) els6 fokon eljar a hallgatok tanulmédnyaihoz kapcsolédd — kredit
egyenértéksitési, kreditdtviteli iigyekben,

cb) dontésre eldkésziti az intézetigazgatd részére az intézetre beérkezett 4tvételi
kérelmeket,

cc) dont azokban a kérdésekben, amelyet jogszabdly, egyetemi szabélyzat
hataskorébe utal.

(13) [A Tanulmadnyi és Kreditdtviteli Bizottsdg dsszetétele]
A tanulmadnyi és kreditétviteli bizottsag Osszetétele:

a)

b)

Tagjai:

aa) elnoke az intézetigazgatd altal kijelolt intézetigazgat6-helyettes szavazati
jogegal,

ab) két fo oktatd szavazati joggal, akit az intézeti tandcs valaszt meg,

ac) egy f6 az intézeten tanulmanyokat folytatd hallgaté tag szavazati joggal -
kreditatviteli iigyekben csak tandcskozasi joggal -, akit a HOK delegil,

Titkéra az Intézeti Titkdrsagrol vagy a campuson miikodé Tanulmdnyi Osztalyrdl

az intézetigazgaté altal kijelolt személy.
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(14) [Egyéb intézeti bizottsagok]
Az intézetigazgatok az oktatdsi és kutatdsi teljesitmény értékelésére nemzetkozi
kitekintéssel rendelkezé intézeti tandcsado testiiletet hozhat 1étre. Az intézet miikodését
segitd tovabbi dllandd, vagy eseti bizottsdgok feldllitdsara és Osszetételének, mikodési
feltételeinek meghatdrozasara az intézeti tandcs jogosult.

(15) '2Az Intézet létrehozhat Intézeti Kiad6i Tandcsot (IKT). Az IKT dont az intézetekben
késziild kiadvanyok megjelentetésérdl és jovdhagyja a kiaddssal kapcsolatos iigymenetet.
Tevékenységérol éves jelentést készit az Egyetemi Kiad6i Tandcs szdmdra. Az IKT
mikodtetéséért, az intézet kiaddsi tevékenység irdnyitdsdért az intézetigazgatd a felelds, aki
egyben az IKT elnoke. Az IKT az intézetigazgat6 dontése alapjan vagy az adott intézet Intézeti

Tanécsa, vagy az intézetigazgato dltal megbizott szakmai testiilet.

30.§ Kihelyezett oktatasi-kutatasi szervezeti egységek

(1) [A kihelyezett tanszék jogdlldsa]
Az intézetigazgato javaslatdra, a Szenatus véleményezését kovetden - az SZMR mellékletét
képezd Intézeti Mikodési Rend médositdsaval - a Kuratérium kihelyezett oktatasi-kutatdsi
szervezeti egységet hozhat létre az oktatds, a doktori képzés, a tudomanyos kutatds és a
szaktandcsadds személyi és targyi feltételeinek javitdsa céljdbol és a termeléssel valo
egylittmiikodés hatékonyabb4 tétele érdekében.

(2) [A kihelyezett tanszék létrehozdsa]
Kihelyezett tanszék egyiittmiikodési megéllapodds alapjén hozhat6 1étre. Létrehozédsdhoz a
befogado6 szervezet vezetdjének eldzetes irdsbeli hozzdjaruldsa sziikséges.

(3) A kihelyezett tanszék az Egyetem €s az érintett kiils6 intézmény, gazdasagi szervezet k6zos
szervezeti egysége, amely az intézetigazgatd és a befogadé szervezet vezetdjének kozos
feliigyeletével és a kihelyezett tanszék vezetdjének irdnyitdsdsval mikodik.

(4) [A kihelyezett tanszék vezetdje]
A kihelyezett tanszék vezetdi feladatainak elldtdsara a rektor kihelyezett tanszékvezetdt
bizhat meg.

30/A. §'°° Virtualis képzési kozpontok

(1) Az Egyetem a felvételi meghirdetések jelentkezOk szamdra atlathato és kovethetd kezelése,
tovabba az oktatdsi és nemzetkozi rektorhelyettes éltal feliigyelt és az Oktatdsi Igazgatdsag
altal végzett kozponti statisztikai adatszolgaltatdsok attekinthetd szerkezete, valamint a
campusok és intézetek 4ltal szervezett oklevélatado iinnepi tandcsiilések operativ
szervezése €és lebonyolitdsa érdekében virtudlis kozpontokat hoz létre a (3)-(8)
bekezdésben leirtak szerint.

(2) Az egyes virtudlis kozpont alatt a kdzponti felvételi eljarasokban meghirdetésre keriilo
alap- és mesterképzések, felsdoktatdsi szakképzések, osztatlan képzések €s szakirdnyu
tovabbképzések listdjat az 1. sz. fiiggelék tartalmazza. A szakirdnyd tovdbbképzések
szintén a képzési teriilet szerinti virtudlis kozpont alatt keriilnek meghirdetésre. A
kozpontok tevékenységiiket valamennyi Campus vonatkozdsdban ellatjdk, az
adminisztracids hatteret az egyes kozpontok esetében nevesitett intézet igazgatosdga latja
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el. Az Oktatdsi Hivatal nyilvantartdsba vétele sordn az elérhetdségi adatok megegyeznek a
kijelolt vezeto iranyitasdval mikodo intézet adataival.

(3) Az Agrér és Elelmiszertudomanyi Képzések Kozpont szervezeti egység latja el az agréar
jellegti képzésekkel kapcsolatos, (1) bekezdésben rogzitett feladatokat az Akvakultira és
Kornyezetbiztonsagi Intézet, Allattenyésztési Tudoményok Intézet, az
Elelmiszertudomanyi és Technoldgiai Intézet, az Elettani és Takarményozdstani Intézet, a
Genetika és Biotechnoldgia Intézet, a Fenntarthaté Fejlesztés és Gazddlkodds Intézet, a
Kertészettudomdnyi Intézet, a Kornyezettudomanyi Intézet, a Miszaki Intézet, a
Novénytermesztési-tudomédnyok Intézet, a Novényvédelmi Intézet, a Szolészeti és
Bordszati Intézet és a T4jépitészeti, Telepiiléstervezési és Diszkertészeti Intézet agrar
képzései vonatkozdsdban. Roviditése: AGRI-FOOD. Vezetdje: a Novénytermesztés-
tudoményok Intézet igazgatdja.

(4) A Gazdasagi és Tarsadalomtudomdanyi Képzések Kozpont szervezeti egység latja el a
gazdasdgtudomdnyok és tdrsadalomtudomanyok képzési teriiletek képzéseivel és egyes
bolcsészettudomanyi képzésekkel kapcsolatos, (1) bekezdésben rogzitett feladatokat a
Agrar- és Elelmiszergazdasagi Intézet, valamint a Vidékfejlesztési és Fenntarthat6
Gazdasag Intézet gazdasigi, tarsadalomtudomdnyi és bolcsészettudomanyi képzései
vonatkozdsdban. Roviditése: ECONOMY. Vezetdje: Vidékfejlesztési és Fenntarthato
Gazdasig Intézet igazgatéja.'?’

(5) Kornyezettudomdnyi €s Természetvédelmi Képzések Kozpont szervezeti egység latja el a
kornyezettudomdnnyal és természeti értékeink védelmével is foglalkozo képzésekkel
kapcsolatos, (1) bekezdésben rogzitett feladatokat az Akvakultira és Kornyezetbiztonsagi
Intézet, a Kornyezettudomanyi Intézet és a Vadgazdalkodési és Természetvédelmi Intézet
képzései vonatkozadsdban. Roviditése: ENVI-NAT. Vezetdje: a Vadgazddlkodasi és
Természetvédelmi Intézet igazgatdja.

(6) A Miszaki és Informatikai Képzések Kozpont virtudlis szervezeti egység latja el a mliszaki
és informatika képzési teriiletek képzéseivel kapcsolatos, (1) bekezdésben rogzitett
feladatokat az Elelmiszertudomanyi és Technoldgiai Intézet, a Miiszaki Intézet, az Uzleti
Szabélyozds és Informaciomenedzsment Intézet és a T4jépitészeti, Telepiiléstervezési és
Diszkertészeti Intézet miiszaki és informatikai képzései vonatkozdsdban. Roviditése:
TECH-INFO. Vezetdje: a Miiszaki Intézet igazgatoja.

(7) A Mivészeti és Muvészetkozvetitési Képzések Kozpont virtudlis szervezeti egység latja el
a mivészeti és miivészetkozvetitési képzési teriiletek képzéseivel kapcsolatos, (1)
bekezdésben rogzitett feladatokat a Rippl-Ronai Miuvészeti Intézet és a T4jépitészeti,
Telepiiléstervezési és Diszkertészeti Intézet miivészeti €s miivészetkozvetitési képzései
vonatkozdsaban. Roviditése: ART. Vezetdje: a Rippl-Ronai Miivészeti Intézet igazgatdja.

(8) A Pedagogus és Bolcsészettudomanyi Képzések Kozpont virtudlis szervezeti egység latja
el a pedagégusképzés és bolcsészettudomany képzési teriiletek képzéseivel kapcsolatos,
(1) bekezdésben rogzitett feladatokat a Vidékfejlesztési és Fenntarthaté Gazdasdg Intézet
és a Neveléstudomdnyi Intézet pedagdgus és bolcsész képzései vonatkozdsdban.
Roviditése: PEDAGOGY. Vezetdje: a Neveléstudoményi Intézet igazgatdja.

31.§ Az Egyetem altal fenntartott koznevelési intézmény

(1) Az Egyetem 4ltal fenntartott Kaposvari Campus Gyakorlé Ovoda a pedagégus képzések
gyakorlati helyéiil szolgéal.
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(2) A gyakorl6 6voda vezetdjét a rektor bizza meg. A gyakorlé évoda szakmai feliigyeletét
a Neveléstudomdnyi Intézet latja el, tizemeltetésében kozremiikodik a Kaposvdri
Campus Foigazgatosag.

(3) A gyakorldintézmény a Szendtus 4ltal jévdhagyott Alapit6 Okirata, tovabba a mikodési
engedélye, valamint Szervezeti és Miukodési Szabdlyzata, pedagdgiai programja,
hézirendje szerint l4tja el feladatait.
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VI/A. FEJEZET'?: A stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes
kozvetlen szakmai iranyitasa alatt miikodo kozponti szervezeti
egységek

31/A. § Felnottképzési és Szaktanacsadasi Kozpont

(1) Az Egyetem elkotelezett a tanulni, fejlddni vdgyé emberek szdmdra nyujtott
folyamatos magas szintli oktatdsi szolgéltatdsi rendszer biztositidsa mellett, amelyet az érintett
célcsoport életkortdl fiiggetleniil igénybe vehet. Ismeretataddsi céljat, felnottképzési,
iskolarendszeren kiviili szakképzések, €és szaktandcsadasi programok megvaldsitdsan keresztiil
éri el.

(2) A Kozpont az Egyetem valamennyi intézete, valamint az Egyetem egyéb — nem a
felsboktatds korébe tartozd — egységei dltal gondozott felndtt- €s iskolarendszeren kiviili
szakképzéseket koordindlja. A szervezeti egység feladata:
a) az egyetem felnottképzési forrdsbevond képességének erdsitése,
b) gazdidlkodé szervezetek munkavdllaléinak képzése a szakképzési hozzdjarulds sajat
dolgozé részére visszaigényelhetd részének felhasznédldsdval,
¢) meglévo egyiittmitkodési megdllapoddsok menedzselése, 4j kapcsolatok kialakitdsa
d) a hallgaték szdmdra olyan képzési paletta kialakitdsa, képzések regisztracidja — az
intézetek szakmai javaslata alapjan —, amelyek lehetdvé teszik a munkaerdpiacon
torténd sikeresebb elhelyezkedést, a gyakorlati tudds &4taddsdval és a személyes
készségek fejlesztésével (OKJ-s képzés a nappali képzés mellett),
e) az intézetek, egyéb szervezeti egységek felndttképzési munkdjanak segitése
(felndttképzési és szaktandcsaddsi kapcsolattarton keresztiil),
f) az intézményi egységek kozotti egyiittmiikodés, informdcidaramlds és koordindcid
megteremtése,
g) a felndttképzés adminisztrativ feltételeinek biztositdsa; egyiittmiikodés az Oktatdsi
Igazgatésaggal,
h) a gazdasdgi szereplok egyedi igényeinek megfeleloen felndttképzési programok
kidolgozasa €s engedélyeztetése,
1) javaslattétel e tevékenységi kor belsé szabdlyozdsdra, valamint ezen teriileteken
J) az egyetemi szaktandcsaddsi rendszer kidolgozésa és mikodtetése,
k) egységes és jogszerl iratkezelés,
1) a kotelezd statisztikai adatszolgdltatds érdekében az egyetemi intézetek mellett mas
szervezeti egységekkel kapcsolattartas.

3) A Kozpont tovadbbi szervezeti egységei:
a) Kaposvdri Felnottképzési €s Szaktandcsaddsi Iroda, amely elldtja a Kézpont feladatait
a Kaposvéri Campuson,
b) Gyongyosi Feln6ttképzési és Szaktandcsadési Iroda, amely ellatja a Kozpont feladatait
a Kéroly Robert Campuson.

4) A Kozpontot a kdzpontvezetd, az aldrendelt szervezeti egységet az irodavezetd irdnyitja.
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31/B. § Dualis és Gyakorlati Képzési Osztaly

(1) A Dudlis és Gyakorlati Képzési Osztdly (tovdbbiakban: DGYKO) az Egyetem agrar-
miszaki- és gazdasdgtudomdnyi képzési teriileten miikodé dudlis képzés egyetemi szintl
koordindcidjat biztositd szervezeti egység.

2) A DGYKO feladatai:

a) dudlis és gyakorlati képzés feltételeinek megfeleld partnerszervezetek felkutatdsa,
képzésekbe integraldsa, részvételiik timogatésa,

b) a partnerszervezetek és a hallgatok kozotti koordindcié a képzés, oktatdsszervezés,
kapcsolattartds és timogatdi szolgéltatdsok terén,

c) a partnerek szerzédésben vallalt specidlis — képzéssel Osszefiiggd — részfeladatainak
timogatdsa (pl. adatbazisok mikodtetése, adminisztracié, képzési programok
kidolgozésa stb.),

d) részvétel a dudlis és gyakorlati képzési formak népszerusitésében.

3) Szervezeti egységei:
a) Dudlis és Gyakorlati Képzési Iroddk, melyek a campus féigazgatésdgokon mitkodnek.

4) Az Osztalyt az osztdlyvezetd, az aldrendelt szervezeti egységet az irodavezetd irdnyitja.

31/C § "PFelnéttképzési Vizsgakozpont

(1) A Felnéttképzési Vizsgakozpont az Egyetem szolgdltaté szervezeti egysége, amely
elsésorban a MATE alap- és mesterképzéseinek témateriileteihez illeszkedd szakképzési €s
felnottképzési programok szakmai vizsgaztatdst bonyolitja le. A stratégiai és fejlesztési
rektorhelyettes irdnyitdsa alatt 4ll.

(2) A Felnéttképzési Vizsgakozpont a Szakképzési tv. 14. §-a szerint mikodo szervezeti
egység, kozvetlen feladatai:

a) megszervezi a szakma megszerzésére irdnyuld szakmai vizsgit, illetve szakmai

képzéshez kapcsolddéan megszerezhetd szakképesités megszerzésére irdnyuld képesitd

vizsgdt a nemzeti akkreditdldsrél sz6l6 torvény szerinti akkreditdld szerv dltal

személytanusité szervezetként, akkreditalt vizsgakozpontként,

b) elldtja az akkreditdlt vizsgakdzpont szakképzési torvényben és a szakképzési torvény

végrehajtasardl szo6l6 12/2020. (I11.7.) Korm. rendeletben meghatérozott feladatokat.
(3) A Felnottképzési Vizsgakozpont vezetdje az édltala elldtott szakmai feladat tekintetében nem
utasithatd, belsé tagolodésat, feladat és hataskoreit tigyrendjében allapitja meg, melyet sajat
hataskorében fogad el, miikodésének, alapdokumentumainak torvényességi feliigyeletét az
Egyetem létja el.
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VII. FEJEZET: Az oktatasi és nemzetkozi rektorhelyettes
kozvetlen szakmai iranyitasa alatt mikodo kozponti szervezeti
egységek

32.§ Oktatasi Igazgatosag

(1) Az Oktatdsi Igazgatdsdg latja el az egységes irdnyitds érdekében az Egyetemen a
tanulmdnyi tigyintézés, a tanulményi adminisztracié és az oktatdsszervezés feladatait,
melynek keretében, kiilonosen, de nem kizardlagosan az alébbi feladatokat végzi:

a) *%tanulményi adminisztracié a 33. § (1) bekezdés szerint,

b) irdnyitja és feliigyeli az elektronikus tanulmanyi rendszert,

c¢) hallgatoi befizetési kotelezettségek nyomon kovetése,

d) Blfizetési felszolitasok kikiildése,

e) elektronikus kérelemkezelési rendszer izemeltetése, kérelem sablonok gydrtdsa és
karbantartdsa a Hallgat6i Kovetelményrendszer keretei kozott,

f) 132a felvételi és statisztikai eljarasokkal kapcsolatos kdzponti igazgatasi feladatok
ellatasa,

g) atanév iddbeosztasdnak eldokészitése,

h) az intézményi tanulmdnyi tdjékoztaté elkészitése,

1) az Egyetem oktatdsi, tanulmdanyi informdcidkat tartalmazo6 honlapjénak kialakitdsa
és mikodtetése,

j) mikodéshez sziikséges szigori szdmaddsi nyomtatvanyok beszerzése ¢és
nyilvantartasa,

k) az oktatdsi adminisztracio teriiletén haszndlt bélyegzok nyilvantartésa,

1) 3felvételi eljards kozponti irdnyitdsa (felvételi tdjékoztaté szerkesztése,
intézményi meghirdetések kezelése, vizsgdk szervezése, felvételi pontok rogzitése
az intézetekkel egyiittmiikodésben, mesterképzési kreditelismerési eljrds
menedzselése stb.),

m) '3*kapcsolattartds a szakmai szervezetekkel (pl. Oktatisi Hivatal (OH), Didkhitel
Ko6zpont Zrt., Neptun elektronikus tanulmdanyi rendszer (a tovdbbiakban: NEPTUN
TR) fejlesztok stb.),

n) kapcsolattartds az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzattal (EHOK),

0) '*biztositja az Egyetem oktatdsi és oktatds adminisztrdciés tevékenysége
jogszabdlyi megfeleloségét, javaslatot tesz a Hallgatéi Kovetelményrendszer
modositasara,

p) az Egyetem felndttképzési tevékenységének szakmai és adminisztracios
tdmogatdsa;

q) '*%az érarendszerkesztés irdnyitdsa és feliigyelete,

r) '37a felvételi vizsgdk és a zarévizsgak szervezése,

s) '¥a TMR miikodtetéséhez sziikséges hallgatéi felmérések elvégzésével és
informéciok 4taddsdval tdmogatja a TMR mikodését a TMR Szabdlyzatban
foglaltak szerint.

(2) Az Oktatési Igazgatosag szervezeti egységei:
a) Tanulményi Fdosztaly
aa) Budai Campus Tanulmanyi Osztédly
ab) Szent Istvdn Campus Tanulmdanyi Osztaly
ac) Georgikon Campus Tanulméanyi Osztély
ad) Kéroly Rébert Campus Tanulmdanyi Osztaly
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ae) Kaposvari Campus Tanulmanyi Osztaly

b) Neptun és Oktatasszervezési Foosztaly
ba) Kozponti Neptun és Oktatdsszervezési Osztély
bb) Neptun és Oktatdsszervezési Osztaly Kaposvér

33.§ Oktatasi Igazgatésag Tanulmanyi Féosztalya

(1) A Tanulmdanyi Foosztédly és a tanulmdnyi osztdlyok feladata az egyetemmel hallgatoi
jogviszonyt létesité és hallgatéi jogviszonyban &ll6 hallgaték, tovdbba a lezart hallgatoi
jogviszonyu hallgaték tanulményi ligyintézése és tanulményi adminisztricidja az Nftv. 3. sz.
melléklete szerint, melynek keretében
a) a hallgatéi jogviszonyhoz kapcsolédé és a jogviszony megsziinését kovetod
adatszolgdltatasi feladatok ellatdsa;
b) hallgatoi félfogadas, személyes €s telefonos tigyfélszolgalat keretében tanulmanyi
tandcsadds biztositdsa a hallgaték szdmara;
¢) a hallgatéi kérelmek tigyintézése, adminisztraldsa és nyilvéantartédsa;
d) elektronikus tanulményi nyilvantartds vezetése;
e) jogszabdlyokban meghatédrozott okiratok kidllitdsa;
f) a miikodéssel kapcsolatos iratkezelési feladatok ellatédsa;
g) a Hallgatéi Kovetelményrendszerben foglaltak végrehajtdsdnak ellendrzése és
igazoldsa az illetékes tanulmanyi osztdly ttjan.

(2) A 32. § (2) bekezdés a) pontjdban rogzitett szervezeti egységek latjak el az illetékes
campuson a jelen bekezdésben rogzitett feladatokat.

34.§ Oktatasi Igazgatosag Neptun és Oktatasszervezési Foosztalya

(1) A Neptun és Oktatdasszervezési Foosztaly és szervezeti egységei feladatai:

a) irdnyitja és szakmailag feliigyeli a NEPTUN TR miikodését,

b) NEPTUN TR tartalmi feliigyelete és ellenérzése, adatszolgéltatdsi feladatok
ellatasa,

¢) NEPTUN TR felhasznélok rogzitése és nyilvdntartdsa, jogosultsdgok kiaddsa,

d) NEPTUNT TR oktaté-kutatd és mas alkalmazottak részére tandcsadads és
tovdbbképzés biztositdsa,

e) megdllapitott 0sztondijak szdmfejtése,

f) orarendszerkesztéssel kapcsolatos kozponti feladatok ellatasa.

(2) A szervezeti egységet az igazgato, az aldrendelt szervezeti egységeket a foosztalyvezetok
€s az osztdlyvezetdk irdnyitjak.

(3) Az Oktatasi Igazgatosdg a sajat miikodési iigyrendje szerint tevékenykedik.
35.§ Képzéskoordinaciés Kozpont!®

(1) 1401417 Képzéskoordindciés Kozpont!*? feladatai:
a) kozremukodik az intézményi, és szakakkreditdcidk, valamint a mikodési engedély
feliilizsgalati eljards (Oktatdsi Hivatal dltal) elokészitésében és lebonyolitdsdban,
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b) tsszehangolja az Egyetem oktatdsi stratégidjanak kialakitasat és megvalositasat,

c) 4j szakok létesitésének és inditdsdnak elokészitése, javaslattétel futd szakok
atalakitdsara, megsziintetésére,

d) -

e) -

f) véleményezi az intézményfejlesztési stratégia oktatdsfejlesztési teriileteit,

g) -

h) -

i) -

j) oktatds-modszertani fejlesztési és az oktaték moédszertani felkészitését szolgélod
oktatdsi programok kidolgozdsa és végrehajtasa,

k) az Egyetemen foly6 oktatdsi tevékenység mindségének és a tantervek, tantargyi
programok elkészitésének és végrehajtasdnak ellendrzése,

1) az Egyetem oktatdsfejlesztési tevékenységének koordindlésa.

(2) A szervezeti egységet a kozpontvezetd vezeti.

144

145

146

36. §

37. 8§

38.§

38/A. § Nemzetkozi Igazgatosag'?’

(1) A Nemzetkozi Igazgatésag irdnyitja és koordindlja az Egyetem nemzetkozi
tevékenységét, ellitja az Intézmény egységes megjelenitését és kapcsolattartdsat a
nemzetkozi partnerekkel, szervezetekkel. Szakmai irdnyitdst és koordindcidt végez a
kiilonb6z6 oktatdsi és oktatasfejlesztési orszagokon 4tivelé programok esetében,
népszerisiti az Egyetem idegennyelvii oktatdsi portfélidjat és megjeleniti kutatédsi és
innovécids kapacitdsait a nemzetkozi relacikban. Kapcsolatot tart a szakdiplomadciai €s
bevandorldsi korményzati szervekkel és elldtja mindazon feladatokat, amelyekkel a
Rektor, valamint a szakmai feliigyeletet ellaté Oktatdsi és Nemzetkozi Rektorhelyettes
megbizza.

(2) Az Igazgatdsag szervezeti egységei
a. Nemzetkozi Oktatdsi Ugyek Kozpont
b. Nemzetkozi Stratégiai és Koordindcios Kozpont

(3) Az Igazgatésdgot az igazgaté irdnyitja Ugy, hogy az Igazgatdsdg az oktatdsi és
nemzetkozi rektorhelyettes kozvetlen irdnyitdsa alatt miikodé kozponti szervezeti
egység azzal, hogy a diploméciai és kiilkapcsolati teriilet feladatait kdzvetlen rektori
irdnyitds alatt 14tja el.
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38/B. § Nemzetkozi Igazgatésag Nemzetkozi Oktatasi Ugyek
Kozpont!43

(1) A Nemzetkozi Oktatasi Ugyek Kozpontja koordinalja az Egyetem nemzetkozi oktatdsi
programyjait, szervezi a nemzetkozi egyiittmiikodésben megval6suld oktatds-fejlesztési
programokat, mobilitdsokat, kiilonos tekintettel az Erasmus program intézményi
implementécidjdra és a Stipendium Hungaricum program szervezési koordindcidjara.
Kapcsolatot tart a nemzetkozi oktatdsi programokat feliigyeld, timogaté szervezetekkel.
A Nemzetkozi Oktatdsi Ugyek Kozpont a munkdjat a Nemzetkozi Stratégiai és
Koordinaciés Kozpont feliigyelete mellett, azzal szoros egyiittmikodésben végzi. A
Ko6zpont valamennyi kozvetleniil hozza beérkezé nemzetkdzi megkeresést osztilyozas
és dontés céljabol megkiildi a Nemzetkozi Stratégiai és Koordindciés Kozpontnak,
annak intézkedést érintd szakmai dlldsfoglaldsa nélkiil nem jar el.

(2) A Nemzetkozi Oktatdsi Ugyek Kozpont részletes feladatai:

a) az Egyetem nemzetkozi hallgatéi é€s oktatdi szdmdra kdzponti tdmogato tevékenység
biztositdsa;

b) nemzetkozi hallgatéi és oktat6i iigyek, feladatok dltaldnos intézése, a nemzetkozi
hallgatok és oktatok magyarorszdgi beutazdsdval €s tartézkoddsaval kapcsolatos
adminisztricids ligyintézés segitése;

¢) a campusok kiilfoldi hallgatéi szolgéltatasokkal kapcsolatos tevékenységeinek
koordindldsa, kozremiikodés valamennyi campus kiilfoldi hallgatéi szolgaltatdsokat
érintd programjainak és feladatainak megvaldsitdsdban, az ezzel kapcsolatos
tevékenységek megvaldsuldsanak feliigyelete;

d) nemzetkozi szakmai gyakorlatok 0sztonzése €s megvaldsitasanak segitése;

e) az oktatéi, kutatéi és hallgatéi mobilitds fejlesztése, elésegitése és operativ
megvalositdsa az Eurépai Uni6 és Magyarorszag mobilitdsi programjaival,

f) Az Erasmus, Ceepus, Fulbright, Stipendium Hungaricum és egyéb oktatdsi nemzetkozi
egyiittmikodési programok intézményi fejlesztése, végrehajtasanak szakmai
koordinécidja;

g) a Stratégiai és Koordindciés Kozpont dltal delegdlt kiilfoldi egyetemekrdl érkezett
oktatdssal kapcsolatos egyedi igények, kérések feldolgozasa és kozvetitése az intézetek
ésa szolgéltaté szervezetek felé;

h) egyedi felhatalmazds alapjan az MRK Nemzetkozi Bizottsdgdban az Egyetem
megjelenitése, folyamatos kapcsolattartds a tarsegyetemek nemzetkozi oktatasi
részlegeivel.

(3) A Kozpontot a kozpontvezetd irdnyitja.

38/C. § Nemzetkozi Igazgatosag Nemzetkozi Stratégiai és
Koordinaciés Kozpont'#

(1) A Nemzetkozi Stratégiai és Koordindcids Kozpont valamennyi a MATE-t érinté nemzetkozi
kapcsolatfelvétel és 1étesités kiindul6 pontja. A Kdzpont népszertsiti az Egyetem idegen nyelvi
képzéseit, nemzetkdzi promdcids és tdjékoztatdsi tevékenységet fejt ki innovdcids
kapacitdsainkat illetden, valamint hallgaté toborzé cégeken és nemzetkozi oktatdsi-kutatdsi
rendezvényeken, védsirokon keresztiil megjeleniti az Intézményt. A Kozpont feladata a
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nemzetkozi véllalati, intézményi és egyetemkozi megkeresések fogaddsa és feldolgozasa, az
egyiittmikodések kereteinek kialakitdsa, megallapoddsok kezelése és rendszerezése. A
Kozpont a munkdjat a Nemzetkozi Oktatdsi Ugyek Kozponttal szoros egyiittmiikodésben végzi.

(2) A Nemzetkozi Stratégiai és Koordindciés Kozpont feladatai:

a)

b)

c)

d)

e)

g

h)

)
i)

k)

az Egyetem nemzetkozi bedgyazottsaganak és ismertségének novelése,

a nemzetkozi és hazai kapcsolatainak fejlesztése és koordindldsa, rendszeres
tajékoztatas az elért eredményekrol,

az Egyetem nemzetkozi stratégidjanak fejlesztése, és megvalésitasa, nemzetkoziesedési
folyamatainak tdmogatasa

anemzetkozi tigyekkel 0sszefiiggd megkeresések kezelése, az egylittmiikodési és egyéb
megdallapodasok eldkészitése, koordindlasa, aldirdsdnak szervezése és végrehajtdsanak
nyomon kovetése (nemzetkozi szerzodéskataszter 1étrehozdsa és karbantartdsa);

a nemzetkozi iigyekkel kapcsolatos egyiittmikodési és egyéb megdallapoddsok egyetemi
szintd, egységes nyilvantartdsa, folyamatos gondozdsa, valamint statisztikai értékelése;
az Egyetem nemzetkozi szervezetekben fenndllo tagsdgdval kapcsolatos feladatainak
ellatasa;

adatgytjtés és adatszolgdltatds a nemzetkdzi egyetemi rangsorok részére,
kapcsolattartds a teriileti képvisel6kkel, a nemzetkozi rangsorokban torténd eldre
1épéshez kapcsolddd kezdeményezések, feladatok koordindcidja;

K+F tevékenységek elosegitése nemzetkozi vdllalati, intézményi, felsdoktatasi,
valamint egyéb partnerkapcsolatok bevondsaval;

az Egyetemre latogaté nemzetkozi delegiciok fogaddsdnak, szakmai programjdnak
szervezése, az ehhez kapcsol6do technikai feladatok szervezése és koordinélésa;

a kiilfoldre utazé vezetok szdmdra hattéranyagok, informéciok biztositédsa;

az Egyetem idegen nyelvli képzéseinek népszerlsitése, nemzetkézi promocio €s
hallgaté toborzds segitése, kampdnyokon, iigynoki rendszer kialakitdsdval ¢és
fejlesztésével, valamint nemzetkozi oktatdsi rendezvényeken a Nemzetkozi Oktatdsi
Ugyek Kozponttal egyiittmiikodésben;

az un. ,,alumni” rendszer nemzetkozi kiterjesztésének tdmogatdsa és koordindldsa a
Rektori Kabinettel egyiittmiikodésben;

(3) A Kozpontot a kozpontvezetd irdnyitja.

39.§ Egyetemi Nyelvvizsga Centrum

(1) Mikodteti az egyetem sajdt nyelvvizsgakdzpontjat, a Zold Ut Nyelvvizsgakozpontot és
nyelvvizsgahelyeinek orszdgos hilézatat, mind az Egyetem campusain, mind azokon kiviil.

(2) Koordinélja az Egyetem valamennyi campusdra akkreditdlt egyéb nyelvvizsgarendszerek
nyelvvizsgahelyeit.

(3) Az Egyetemi Nyelvvizsga Centrum szervezeti egyégei:

a) Zold Ut Nyelvvizsga Kozpont.
b) Altaldnos Nyelvvizsga Csoport.

(4) A Centrumot a centrum vezetd vezeti.
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(5) A Centrum tevékenységét két Kozpont keretében létja el.

40.§8 Egyetemi Nyelvvizsga Centrum Zold Ut Nyelvvizsga Kozpont

(1) A Zold Ut Nyelvvizsgakdzpont az Egyetem akkreditalt nyelvvizsgakdzpontja, amely
bonyolitja, szervezi és koordindlja a Zold Ut rendszerii nyelvvizsgékat.

(2) Vizsgait az aktudlis szakmai és jogi kornyezethez alakitja, korszer(siti és fejleszti.

(3) Vizsgaztat6it rendszeres tovabbképzésben részesiti, a vizsgafelkészitéshez szakmai
anyagokat készit.

(4) Szervezi és el6késziti a szerzédéses jogviszonyt a Zold Ut nyelvvizsgahelyekkel.

(5) A Kozpontot az akkreditacids eldirasok értelmében a kdzpontvezetd irdnyitja.

41.§8 Egyetemi Nyelvvizsga Centrum Altalinos Nyelvvizsga Csoport

(1) Osszefogja és koordindlja az Egyetemre akkreditalt, kiilsé (mds szervezet dltal miikodtetett)
nyelvvizsgarendszer(ek) nyelvvizsgahelyeit.

(2) Szakmai és fenntartdi feliigyeletet biztosit.

(3) Kapcsolatot tart az egyes campusokra akkreditdlt vizsgahelyek vizsgahelyvezetdivel.
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VIIL. FEJEZET: A tudomanyos és minoségbiztositasi
rektorhelyettes kozvetlen szakmai iranyitasa alatt mikodo
kozponti szervezeti egységek

42.§ Egyetemi Konyvtar és Levéltar Igazgatosag

(1) Az Egyetemi Konyvtar és Levéltar (EKL) Igazgatésdg nyilvdnos tudomdnyos
kozgyljtemény: szakkonyvtarak és levéltarak hdlézata, amely az Egyetem hallgatoit,
oktatoit, kutatdit és a gyiijtokornek megfeleld tudomanyteriiletek irdnt érdeklédoket latja
el informdcidval. Biztositja a hagyomdnyos és virtudlis tanuldsi kornyezetet és a
tananyagok elérhetdségét, tudomanymetriai szolgéltatdsokat nydjt, egyiittmikodik mas
konyvtdrakkal a hazai konyvtdr- és informdcidellatds rendszerének miikodtetésében.
Feladata az Egyetem 4ltal létrehozott tuddsvagyon, adat- és publikdacios termés
menedzselése, nyilvantartasa, archivélasa, valamint  elérhetdségének  és
disszemindciéjdnak biztositdsa. Tevékenyen részt vesz az informécids Kkultdra
elsajatittatdsaban és terjesztésében, valamint a magyar kulturdlis 6rokség dpoldsdban és
gondozdsdban, eleget téve a rd vonatkozé hatdlyos jogszabalyoknak. Az Igazgatésig az
Orszdgos Dokumentumelldté rendszer tagja.

(2) Az Igazgatésdg az (1) bekezdésben jelolt feladatait az aldbbi szervezeti egységek dtjan latja
el
a) Entz Ferenc Konyvtar és Levéltar,
b) Kosary Domokos Konyvtar és Levéltar,
ba) Tessedik Sdmuel Konyvtar,
c) Kaéroly Rébert Konyvtér,
d) Georgikon Konyvtar és Levéltar,
e) Kaposvdri Campus Konyvtér.

(3) Az Igazgatdsag elldtja a kozos szakmai feladatok koordinécidjat és irdnyitdsat, az igazgato
feliigyeletével eldsegiti a szakkonyvtarak egységes miikodését, ellitja a kozponti
feladatokat, melyek kiilonosen, de nem kizarélagosan:

a) azegyetem képzési teriiletei és tudomanyos tevékenysége szamara szakirodalmi
héttér biztositdsdnak 6sszehangoldsa az adatbazisok beszerzésén keresztiil;

b) a szakkonyvtdrak szolgdltatdsainak biztositdsdhoz sziikséges, az Egyetem
oktatdsi és kutatdsi tevékenységét tamogaté rendszerek beszerzésének
koordinaldsa, feliigyelete;

c) az E-learning keretrendszer miikodtetése az Egyetem oktatéi és hallgatoi
szamara;

d) online kutatdst tdimogat6 alkalmazds biztositdsa az egyetem dolgoz6i szdmara;

e) kiilsé és belsé informacidkon alapulé tudomdnyos informéciés szolgaltatdsok
fejlesztése, bevezetése és miikodtetése;

f) az egyetemi tuddsvagyon (oktatoi, kutat6i és hallgatéi) kozzétételét szolgald
repozitérium miikodtetése;

g) a szakkonyvtdarak szakmai koordindcidja, egységes kovetelményrendszer
bevezetése, a gylijteményszervezés €s az online szolgaltatasok 0sszehangolésa;

h) a Magyar Tudomédnyos Miivek Tdra intézményi feladatainak koordinalésa;

1) az Egyetem tudomdnypolitikai és tudomdnyszervezési tevékenységének
tdmogatdsa tudomdnymetriai adatszolgdltatdsokkal és adatelemzésekkel,

58



3

k)
D

az Egyetem tudomdnyos kiaddsi tevékenységének tdmogatdsa, nyilvantartdsa,
valamint a tudomdnyos kiadds egységes elveinek kozvetitése és azok
megvaldsitdsanak ellendrzése;

az EKL és a szakkonyvtarak mindségpolitikdjanak osszehangoldsa;

a szakkonyvtdrak és a levéltarak képviselete egyetemi, hazai és kiilfoldi
férumokon;

m) az EKL-t érintd pélydzati tevékenység €s a kapcsolddé koordinécio elldtasa.

(4) Az EKL szakkonyvtérai feladatkoriikben:

a)

b)

c)

d)

e)

g)

h)

i)

1)

gondoskodnak az egyetemi képzési teriiletek és a tudomanyos munka igényeihez
igazodo gyljtemény kialakitdsarol, a konyvtdri szolgaltatdsok biztositdsarol;
rendszeres szakirodalmi tdjékoztatdssal biztositjak az informdcidhoz val6 szabad
hozzaférést; az oktatok kozremikodésével gondoskodnak az Egyetemen
keletkezett tuddsanyag feltarasarol és kozzétételérdl;

a tudomdnyos dokumentumok tartalmi feltdrdsdval, az elektronikus
tartalomszolgéltatds és az intelligens tanuldsi kornyezet fejlesztésével segitik a
korszerli tanuldsi €s oktatdsi lehetdségek intézményi elterjedését;

a bel- és kiilfoldi dokumentumkolcsonzés é€s kiadvanycsere keretei kozott
egylittmiikodnek mds hazai és kiilfoldi konyvtdrakkal; részt vesznek a
kiilonb6zd konyvtéri és egyéb szervezetek szakmai munkdjaban;

modszertani tdmogatdst nyujtanak az intézeti, tanszéki, letéti konyvtdrak
mukodéséhez, 6sszehangoljdk az Egyetemen beliili konyvtari egyiittmiikodést;
a konyvtartudomany, a koOnyvtar-informatikai teriileteken és egyéb
tarsadalomtudoményi kérdésekben kutatémunka végzésével részt vallalnak ezen
tudomdanyok fejlesztésében, valamint a kutatdsok gyakorlati megvaldsitdsaban;
konyvtdrhaszndlati és irodalomkutatdsi ismeretek oktatdsaval részt vesznek az
Egyetem képzési rendszerében €s hozzdjirulnak a hallgaték felkészitéséhez az
élethosszig tartd tanuldsra;

az oktatoknak és hallgatoknak folyamatos tdmogatdst nydjtanak a Magyar
Tudomdnyos Miivek Tara (MTMT) haszndlatdhoz;

kozos szolgéltatdsokat biztositanak az Egyetem szdmdra: kataldgus
mukodtetése, adatbazisok és elektronikus dokumentumok biztositdsa
(konzorciumi keretben), Magyar Tudomanyos Miivek Tara (MTMT) adatfelvitel
tdmogatdsa, feliigyelete, intézményi adattdr, archivum mukodtetése;

palydzati tevékenységet folytatnak miikodésiik és szolgéltatasaik fejlesztése
érdekében.

(5) A szakkonyvtdrak levéltari feladatkoriikben:

a)
b)
c)
d)

e)

a levéltar illetékességi korébe tartozd levéltari anyagokat atveszik, oOrzik,
nyilvantartjak, a levéltari anyagokat folyamatosan gyarapitjak;

a levéltari anyag hasznalatat segitik az iratok rendszerezésével, rendezésével,
selejtezésével, segédletek készitésével;

tdjékoztatast nydjtanak a levéltarban Orzott anyagokrol, biztositjak az iratokban
valé kutatast, iigyfélszolgélati munkat végeznek;

tamogatjdk az Egyetem tudomdnyos kutatdsi és oktatdsi programjait:
forraskutatdssal és feltardssal, tudomanyos kozlemények publikdldsdval,
ellendrzik az iratkezelés rendjét és az irattdri selejtezést.

(52)'*° Az EKL feladatkorébe tartozik hogy az Egyetem kiadasi tevékenységével kapcsolatos
adminisztrativ és szervezési teendok lebonyolitdsat segitse, és elémozditsa egy ez irdnyu
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egységes gyakorlat kialakuldsat. Feladata az egyetemi tudomdnyos kiaddsi tevékenység
segitése, nyilvantartdsa, e korben:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

g
h)
i)
i)
k)
)

A kiadés egységes elveinek kozvetitése és azok megvaldsitdsdnak ellendrzése.

A kiaddsra vonatkoz6 egyetemi arculat védelme a Médiakozponttal
egyiittmikodésben.

A kiaddsra szant végleges kéziratok formai kovetelményeinek elkészitése és
ellendrzése.

Portédlfeliilet és online szerkesztdi-szolgéltatdsi platform biztositdsa az Egyetem
kiad4dsaban megjelend tudomanyos folyoiratok elektronikus megjelenéséhez.

A tudomdnyos folydiratok l4thatésdgdnak novelése érdekében a kiadvdnyok
indexdldsanak eldsegitése hazai (pl. Matarka), illetve nemzetkozi (CrossRef, WoS,
Scopus, Scimago, ERIH, ERIH Plus, DOAJ, Ulrich’s stb.) adatbazisokban.

Tovabbi online kiadvanyok szdmdra nyilt hozzdférésii repozitériumi kiadoi feliilet
létrehozdsa és gondozdsa.

ISBN-, ISSN-, DOI-azonositék igénylése, nyilvantartdsa; az azonositok szabvanyos
hasznélatdnak ellenérzése az egyetemi kiadvanyokban.

Nyomtatott és elektronikus kotelespéldanyok kezelése.

Kiadvanyok tartés archivdldsanak kezelése az Egyetem repozitoriumdban (MATER-
ben) és sziikség esetén az MTA KIK éltal miikodtetett REAL repozitériumban.

A kiadasi tevékenység sordn létrejové hivatalos dokumentumok nyilvéntartdsa,
megorzése.

A kiadési tevékenységgel kapcsolatos statisztikai €s egyéb adatszolgéltatds.

A kiadasi tevékenységgel kapcsolatos alapvetd tdjékoztatds.

(6) A szervezeti egységet az igazgatd vezeti. A (2) bekezdésben felsorolt szakkonyvtdrakat
konyvtarvezetdk vezetik.

(1) Az

43.§ Egyetemi Laborkozpont

Egyetemi Laborkozpont az egyetemi oktaték és kutatok részvételével a

vallalkozdsokkal és mads, kutatdsban, innovdciéban érdekelt szervezetekkel
egyiittmikodve, illetve ezek szdmdra kutatds-fejlesztési €s innovécids tevékenységeket
folytat.

(2) Az Egyetemi Laborkozpont feladatai:

a) a laborban megvalésulé projektek, beruhdzdsok végrehajtdsa, muszaki
megvaldsitdsa, a megvaldsult beruhdzdsok, beszerzett eszkozok miszaki
fenntartdsa, feligyelete;

b) miikodési teriiletéhez kapcsol6dé kutatdsok folytatdsa, részvétel nemzetkozi és
hazai kutatasi egyiittmiikodésekben, know-how-k, szabadalmak, dj eljardsok
fejlesztése;

c) mikodési teriiletéhez kapcsolddoé kutatdsi projektek elokészitése, megvalositasa;

d) mikodési teriiletéhez kapcsolédé szolgaltatdsok nyujtdsa, palydzaton kiviili
piaci megbizdsok fogaddsa, teljesitése;

e) mikodési teriiletéhez kapcsolédéan szaktandcsadoi feladatok ellatasa,

f) felkérésre szakmailag tdmogat minden, a miikodési teriilethez kapcsolodo
képzést, tovdbbd részt vesz az ilyen tipusi képzésekben és oktatasi
tevékenységben
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g) infrastruktirdjadval részt vesz az egyetem pdlydzati tevékenységében, és
oktatéinak tudomdnyos munkdjaban.

h) a doktoranduszok, fiatal kutatok bevonasat 0sztonzi, felkésziilésiiket szervezi,

1) innovdcids centrumként eldsegiti az egyetem technoldgia transzfer- és innovacio
hasznositdsi funkcigjat, ennek keretében oktatdst, mihelymunkat szervez az
egyetem kutatdi, oktat6i szamara.

(3) A szervezeti egységet a kdzpontvezetd vezeti.

(4) 1Az Egyetemi Laborkozpont szervezeti egységei az akkreditalt vizsgalélaboratériumok,
amelyek a kovetkezok:
a) MATE Agrartudomanyi Vizsgédldlaboratérium,
b) MATE Energetikai Vizsgal6laboratérium,
c¢) MATE Novényvédogép Vizsgélolaboratérium,
d) MATE OVKI Kérnyezetanalitikai Vizsgdlélaboratérium,
e) MATE Badacsonyi Szdlészeti és Bordszati Vizsgaldlaboratérium,
f) '2MATE Kéroly Rébert Vizsgél6laboratérium.

(5) "*Az Egyetemi Laborkozpont miikodését az Egyetemi Laborkozpont Miikodési Rendje
szabdlyozza, amelyet a tudomédnyos és mindségbiztositdsi rektorhelyettes hagy jova.

44.§ Tudomanyos és Minéségiigyi Titkarsag!'>

(1) A mindségiigyi rendszerek mukodtetése sordn az Egyetem olyan folyamatokat és
eljarasokat alakit ki, amelyek a megfogalmazott és nyilvanossdgra hozott mindségpolitikai
célkitlizések megvalositdsdhoz vezetnek. Az ezzel kapcsolatos tovabbi részletszabalyokat
a Mindségiigyi Szabdlyzat rogziti.

(2) Az Egyetem vezetése a sziikséges erdforrdsok rendelkezésre bocsdtasaval biztositja a
minOségiigyi rendszerek hatékony mikodését, illetve kozremiikodik az intézményi
kiildetés és a mindségpolitika megfogalmazasdban.

(3) Az Egyetem gondoskodik arrdl, hogy mindségiigyi rendszereinek miikodését szabdlyozo
dokumentumait létrehozza, azt naprakészen tartsa. A min6ségiigyi dokumentacios rendszer
részletes bemutatdsa a Minoségiigyi Szabdlyzatban keriil rogzitésre.

(4) A Tudomdnyos és Mindségiigyi Titkarsag feladata az 58.§ (2) bekezdésben foglalt
feladatokkal kapcsolatos adminisztrdcié elldtdsa, tovabbd az Egyetem mindségiigyi
rendszereinek (ESG és ISO standardok szerinti), valamint a Teljesitmény Menedzsment
Rendszer (TMR) miikodtetésében - oktatoi, kutatdi teljesitményértékeléssel kapcsolatos
feladatok vonatkozdsdban a TMR Szabdlyzatban rogzitettek szerint - kdzremiikodés, a
rendszer adminisztriciéjat ellit6 HR szervezet tdmogatdsa, fejlesztési javaslatok
megfogalmazdsa, az ezzel Osszefliggd szervezeti, szabdlyozdsi és eljardsi médositdsok
kialakitdsa és dontésre el6készitése. Az Egyetem a felsdoktatdsi tevékenységét az Eurdpai
Felsooktatasi Térség mindségbiztositdsra vonatkozé irdnyelveivel (ESG — Standards and
Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area), a felsdoktatds
hazai jogi szabdlyozdsdval és a Magyar Felsdoktatdsi Akkreditacios Bizottsag ajanldsaival
Osszhangban, tovabba ahol relevancidval bir, ott szakmaspecifikus, egyéb szabvanyalapu
rendszerek (ISO 9001 és ISO 14001) alapelveire tekintettel alakitja ki és mikodteti.
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(5) A Titkarsdg altal elokészitett, az AMB dltal véleményezett, az Egyetem mindségiigyi
rendszereinek és az ezeket szabdlyozé dokumentumokat, valamint a mindségiigyi
szervezetet a Szendtus hagyja jova.

(6) A Titkérsag feladata tovabbd az Akkreditacids é€s Mindségiigyi Bizottsag mitkodésének
segitése, titkdrsagi teenddinek ellatdsa.

(7) A Titkdrsdgon beliill harom Munkacsoport muikodik: Akkreditaciés €s Minoségiigyi
Munkacsoport, ISO Munkacsoport, Teljesitmény Menedzsment (TMR) Munkacsoport. A
Munkacsoportok szakmai egyiittmiikodésben latjak el a Tikarsag feladatait.

(8) Az Akkreditacids és MinOségiigyi Munkacsoport feladatkorébe tartozik az intézményi és
doktori képzés akkreditacios eljardsaira torténo felkésziilés és azzal osszefiiggésben allo
részfeladatok szervezése, koordindcidja; az ennek keretében elvégzend6 évenkénti
onértékelés, valamint a miikodési engedély feliilizsgélati eljaras (Oktatdsi Hivatal altal)
elokészitésében €s lebonyolitdsaban torténd szakmai kozremikodés.

(9) Az ISO Munkacsoport az intézmény egyes szervezeti egységeiben mikodd ISO
szabvanyok szerinti menedzsment irdnyitdsi rendszerek mikodtetésének szervezése,
feliilvizsgdlata, belso és kiilso fél altali auditdlasi eljardsok szervezése, koordinacioja.

(10) A TMR Munkacsoport kdzremiikodik a Teljesitmény Menedzsment Rendszer (TMR)
mikodtetésében, az oktatéi, kutatdi teljesitményértékeléssel kapcsolatos feladatok
vonatkozdsidban a TMR Szabdlyzatban rogzitettek szerint, tovdbbd tdmogatja a rendszer
adminisztracidjat ellatd6 HR szervezetet.

(11) A Titkarsag a tudomdnyos és mindségbiztositasi rektorhelyettes iranyitasdval latja el
feladatait, az egyes Munkacsoportok 4ltal kialakitott és a tudomanyos €s minGségbiztositasi
rektorhelyettes dltal jovahagyott tigyrend szerint. A tudomdanyos €s mindségbiztositasi
rektorhelyettes egyben az Egyetem mindségiigyi vezetoje.
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IX. FEJEZET: A koordinacios foigazgaté kozvetlen iranyitasa
alatt mikodo kozponti szervezeti egységek

45.§ Informatikai Igazgatésag

(1) Az Informatikai Igazgatosag az Egyetem informatikai teriileten kizarélagos hatdskorrel
rendelkezé szervezeti egység, amely az informatikai-, oktatdstechnikai- és
telekommunikdcids szolgaltatasokért felelds. Ennek keretében:

a) elldtja az egyetemi hdlézat, a kliens gépek €s a szerverpark mitkodtetését,

b) az Egyetem polgdrai szdmara hozzaférést biztosit az Egyetem tulajdondt képezo
informatikai halozathoz, hardver és szoftver eszkozokhoz,

c) elvégzi a felhaszndlok adminisztracidjat, feliigyeletét,

d) koordindlja az Egyetem informatikai fejlesztéseit,

e) meghatdrozza informatikai stratégidjat,

f) informatikai tandcsaddst nyujt.

(2) Az Informatikai Igazgatésdg szervezeti egységei:

a) Infrastruktira Uzemeltetési Féosztily, melynek feladata az egyetemi szerverpark, a
hdlézat, valamint a telekommunikaciés rendszer folyamatos iizemeltetésének
biztositasa, illetve kozremiikodés az infrastruktira fejlesztések kidolgozdsdban és
megvaldsitdsdban.
aa) Az Infrastruktira Uzemeltetési Fdosztdly ald tartozé szervezeti egységek a
Halézat Uzemeltetési Osztily, a Szerver Uzemeltetési Osztdly, valamint a
Telekommunikécié Uzemeltetési Osztaly.

b) Helpdesk Osztaly, melynek feladata a felhaszndlok tdmogatdsa, kliens gépek és
nyomat el64llité eszkozok menedzselése, oktatastechnika biztositdsa.
ba) Ezen egység keretében miikodik a Kozponti Informatikai Ugyfélszolgalat,

amelynek feladata a felhasznaldkkal torténtd kapcsolattartds, a hibdk, kérések
Osszegyljtése, és azok tovdbbitdsa az Informatikai Igazgatésag illetékes
szervezeti egységei, valamint igény esetén kiilsé szallito és szolgéltatd partnerek
felé.

c) Alkalmazédstdmogatds és Rendszerfejlesztési Osztdly, melynek feladata a
felhaszndlok adminisztralasa, a felhasznal6i rendszerek folyamatos iizemeltetésének
biztositasa €s Uj szoftverfejlesztések kivitelezése, infrastruktirafejlesztési tervek,
informatikai stratégidk kidolgozdsa, szakmai dokumenticidk elkészitése és
naprakészen tartdsa.

(3) Az Igazgatésdgot az igazgatd, az alarendelt szervezeti egységeket a foosztilyvezeto és az
osztalyvezetdk vezetik.

46. § Palyazatkezelési és Innovaciomenedzsment Igazgatosag

(1) A Palyazatkezelési és Innovdciomenedzsment IgazgatGsdg felelés az egyetemi
palyazatok generdldsdnak, kezelésének koordindldsaért, felel a pdlydzati lehetdségek
felkutatasdért, a projekiek koordindldsdért é€s Osszehangoldsaért, feliigyeli a kiemeltnek
mindsitett projekteket. Horizon 2020 Informdciés Pontot mikddtet, illetve 0sztonzi a
nemzetkozi projektekben vald részvételt. Az Egyetem kutatdsi, fejlesztési, innovécios

tevékenységét szervezi €s Osszehangolja, illetve eldsegiti a pdlydzati és kutatdsi
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eredmények hasznositdsat. A Pdlydzatkezelési és Innovaciomenedzsment Igazgatésig
pélyazat kezelési és koordindldsi feladatot elldt az Egyetem tulajdondban allé gazdasagi
tarsasdgok estében is, tovdbba az Egyetem tulajdondban, vagy kezeléséven 1évo, tovabbd a
gazdasagi tdrsasdgok kezelésében 1évo foldvagyon vonatkozdsdban az egységes
kérelmekkel kapcsolatos koordindciés teenddket elldtja a Ingatlan Koordindcios
Kozponttal*® egyiittmiikodve.

(2) Az Igazgat6sag szervezeti egységei:'’
b) Pélydzatkezelési Foosztaly,
aa) Pélydzatadminisztraciés Osztaly,
ab)Kiemelt Projektek Osztaly
ac) Palyazatkoordinécids Osztaly,
¢) Nemzetkozi Projektek Osztdly.

(3) A Palyézatkezelési Foosztdly koordindlja az egyetemi palydzatok generdldsét, kezelését, a
pélyazati lehetdség felkutatasat, feligyeli a kiemeltnek mindsitett projekteket, elosegiti a
palyézati és kutatdsi eredmények hasznositdsit és Osszehangolja az alatta 1évo osztalyok
mikodését.

(4) P8A Pdlydzatadminisztraciés Osztély feladata:

a) Az Egyetem kutatési, fejlesztési, innovacids tevékenységével kapcsolatban:
- az igazgatdsi hittértdmogatds biztositdsa;
- eldsegiti a palyézati és kutatdsi eredmények hasznositasat.

b) Projektek megvaldsitdsdnak tdmogatdsdval kapcsolatban:

- a projektek kezelése, koordindldsa, a projekt szakmai vezetdjének
kozremiikodésével a szakmai és pénziigyi beszamolo jelentésének teljes kord
Osszedllitasa és benyujtdsa a timogaté szervezet részére,

- kozremlkodés a  pdlydzatok  koltségtervének — Osszedllitdsaban — és
megvaldsitdsdban,

- az Egyetem pdlydzati gazddlkoddsdhoz kapcsol6dé koltségvetések nyomon
kovetése az Egyetem iigyviteli rendszerében, valamint a timogatési okiratokban
meghatarozott teljesitési hataridok monitoringozasa és betartdsa,

- apdlyazatok pénziigyi statuszanak egyeztetése az ligyviteli rendszerrel,

- apalyazatokhoz kapcsol6do, a kozbeszerzési értékhatart el nem éro beszerzések
lebonyolitdsdnak tdmogatasa.

c) Fenntartdsi idészak tdmogatdsa:
- kozremikodés a fenntartasi idoszak kezelésében.

(5) "’Kiemelt Projektek Osztdly feladata:
a) Kiemeltnek mindsitett projektekkel kapcsolatban:
- részt vesz a kiemeltnek mindsitett projektek generdldsdban és végrehajtdsaban;
- ellatja a kiemeltnek mindsitett projektek szakmai feliigyeletét és irdnyitdsat.
b) Pélyazatirds tdmogatdsaval kapcsolatban:

- pélyazati felhivdsok figyelése, az érintett szervezeti egységek kozponti
tdjékoztatdsa;
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- apalyédzatok benyijtdsdhoz sziikséges engedélyeztetések, kérelmek kezelése;
- részvétel a palydzatok megirdsaban.

(6) A Palyazatkoordindcids Osztély feladata:
a) A feladatkorébe rendelt palydzatok esetében a (4) bekezdés c-e) pontban felsorolt
feladatok ellatasa.

(7) Nemzetkozi Projektek Osztaly feladata:
a) részvétel a H2020 Informécids Pont miikodtetésében az Innovacidés Kozponttal
egylittmiikodve,
b) az unids kutatdsi és innovacios keretprogramokban valo részvétel 6sztonzése,
c) részt vesz a nemzetkozi projektek generdldsdban €s végrehajtasdban,
d) elldtja a nemzetkozi projektek szakmai feliigyeletét és irdnyitasat.

(8) Az Igazgatésdgot az igazgatd, az aldrendelt szervezeti egységeket a foosztalyvezetd és az
osztalyvezetok iranyitjak.

47.§8 HR Igazgatésag'®

(1) A HR Igazgatésag az Egyetem egységes emberi eréforrds (HR) gazddlkoddsat szolgélo,
stratégiai, fejlesztési, igazgatasi és iigyintézési feladatokat ellato szervezete.

(2) Az Igazgat6sag feladatai:

a) az Egyetem HR stratégidjanak kidolgozdsa, karbantartdsa, €s az illetékes vezetdkkel
egyiittmikodve részvétel annak végrehajtdsaban,

b) létszamadatok ellendrzése,

c) a vonatkozé jogszabdlyok és egyetemi szabdlyzatok rendelkezései szerint az Egyetem
személyzeti politikdjanak végrehajtdsa, a rektor tdmogatdsa az emberi erdforrdssal
kapcsolatos feladatai ellatdséban,

d) részvétel az Egyetem személyi dllomédnydnak fejlesztésében,

e) az oktatdi-kutatéi kovetelményrendszer kidolgozdsdban és az ebbdl eredd feladatok
megvalésitdsdban valé részvétel - felel a Foglalkoztatdsi Kovetelményrendszer
mindenkori aktualizdldsaért és a tartalmat egyezteti az illetékes vezetdkkel a testiileti
elbterjesztés elott,

f) teljesitményértékelési rendszer kidolgozdsdban, karbantartdsdban és a rendszer
mukodtetésében vald részvétel,

g) az emberier6forrds-gazdalkodasi feladatokhoz kapcsol6dd belsé kommunikdcid, az
Egyetem kommunikdaciéért felelds szervezeti egységével dsszhangban,

h) az emberi eréforrdshoz kapcsolédé személyiigyi, munkaiigyi, fejlesztési és HR
kontrolling feladatok elldtédsa,

1) részvétel a szervezetfejlesztéssel jaro szervezeti valtozdsok menedzselésében,

j) azegyetemi rektorvalasztasi, vezetdi palydztatdsi, egyetemi/féiskolai tandri palyaztatdsi
folyamat elokészitése és menedzselése, a sziikséges adminisztrativ tdmogatds
biztositasa,

k) HR IT rendszerek feliigyelete, fejlesztése,

1) ) bérezéssel és teljesitménybérezéssel kapcsolatos vezetdi timogatds,

m) munkavallal6i és hallgatéi elégedettségmérések adatainak kielemzése.
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(3) A HR Igazgatdsag szervezeti egységei €s feladatai:
a) Személyiigyi Foosztaly feladatai:

személyligyi tervezés és fejlesztések végrehajtasdnak koordindldsa egyetemi
szinten a koltségvetéssel €s a bértervvel osszhangban,

munkavéllékkal kapcsolatos személyiigyi feladatok teljes korl elldtasa
(toborzds szervezése €s lebonyolitdsa, kivdlasztds, ki és beléptetések,
munkaszerzodés modositiasok),

interjikon valo részvétel és jegyzokonyv készités,

oktatdi, kutatéi elére soroldsok sordn a Birdlé Bizottsdg munkdjdnak aktiv
tdmogatdsa €s jegyzokonyv készitése,

a munkaltatéi jogkorgyakorlék humdénpolitikai tdmogatdsa, dontések
személyiigyi és munkajogi szempontbol torténd elokészitése,

oktatéi és egyéb személyiigyi pdlydzatok lefolytatdsa, illetve annak
adminisztracidja,

egyetemi tandri palydzati folyamat teljeskord ellatédsa,

munkavadllalok személyiigyi timogatdsa,

iratmintak karbantartdsa a hatdlyos szabdlyozéknak megfelelden,
iratelokészités, munkaviszonyt jogviszonyt érintd véltozasokkal kapcsolatos
tigyintézés,

a személyligyi irattdr jogszabdly szerinti miikodtetése,

a vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos feladatok ellatasa,

exit interjuk lefolytatdsa és kielemzése.

Az egységet foosztalyvezetd vezeti, aki felettese a két osztdlyvezetonek és a HR
referenseknek (minden telephelyen).

aa) Képzésért és Elégedettségért Felelos Osztaly feladatai:

belso képzések kialakitdsa és szervezése,

munkavallalok szakmai fejlodésének tdmogatdsa, valamint a hozzdadott
érték novelése érdekében a képzés-tervezéshez kapcsolédd feladatok
ellatasa,

esélyegyenldségi program kidolgozdsa — a hallgatdk esélyegyenldségének
kezelése Esélyegyenldségi Bizottsagi iilések keretein beliil,

munkavadllaloi elégedettség mérése, kezelése,

MATE és éllami kitiintetések teljeskori kezelése.

ab) Szervezeti és Humdaneroforrasfejlesztési Osztaly feladatai:

részvétel a teljesitményértékelési rendszer adminisztracidjaban,

szakmai tdmogatd funkcié az emberi eréforrds fejlesztéshez kapcsolodo
feladatok ellatasaban,

a munkavéllalok egyéb 6sztonzési formdinak kialakitédsa,

az Egyetem dltal inditott Oktatéi-Kutatéi utdnpétldst elosegité program
(szakember-utdnpdtlas biztositdsdt célz6 program) keretében a mentorok és
az Uj fiatal oktatok-kutaték kivdlasztdsdban kozremikodés, a programmal
kapcsolatos dltaldnos adminisztrativ feladatok elldtdsa a tudoményos és
mindségbiztositasi rektorhelyettessel egylittmitkodve.

b) HR Folyamattimogatdsi és Adatszolgéltatdsi Osztély

koordindlja és segiti a HR adatok nyilvantartdsdnak elektronikus
nyilvantartdsdra hasznélt rendszer(ek) kezelését, segiti a felhasznalokat a helyes
haszndlat elsajatitdsaban, karbantartja a sziikséges hattéradatokat,
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- feliigyeli a rendszer adattisztasdgat és sziikséges esetben lépéseket tesz a
megfeleld adattisztasdg elérésének céljabol, kapcsolatot tart a rendszer
fejlesztOivel, sziikséges esetben fejlesztési javaslatokat tesz,

- részt vesz a HR folyamatok kidolgozdsaban, kiilonos tekintettel azok
elektronikus tdmogatdsdban, tdimogaté folyamatokban aktiv részvétel,

- teljesiti a HR adatokat érint6 MATE-n kiviilli (pl. KSH) és beliili
adatszolgaltatasi kotelezettségeket,

- belsd egyetemi HR adatszolgélttdsokkal folyamatos dontéselokészité és
dontéstdmogato funkcidt 14t el,

- elemzi a HR adatokat, segiti a HR stratégiat és a HR folyamatokat érint6 vezetoi
dontéseket, javaslatot tesz azokra.

(4) Az lgazgatésagot az igazgatd, az aldrendelt szervezeti egységeket a fosztilyvezeto,
osztalyvezetd vezeti.

48.§  Jogi és Kozbeszerzési Igazgatosag

(1) Jogi és Kozbeszerzési Igazgatdsag elldtja az Egyetem mikodésével kapcsolatban felmeriild
jogi feladatokat, valamint tdmogatja a rektort az Nftv. dltal felel6sségi és irdnyitdsi korébe
rendelt jogi tevékenységek ellatdsdban, szervezi €s irdnyitja az Egyetem kozbeszerzési
tevékenységét a felmeriild igényeknek megfelelden, ellenérzi az Egyetem szervezeti
egységeinek miikodéséhez sziikséges beszerzési eljarasokat, illetve ellendrzi a beszerzések
megvaldsitasat.

(2) A Jogi és Kozbeszerzési Igazgatsag szervezeti egységei:

a) Kozbeszerzési és Beszerzési Foosztaly
aa) Kozbeszerzési Osztély
ab) Kozponti Beszerzési Osztaly
b) Altaldnos és Gazdasagi Jogi Osztaly
c) '9'lgazgatdsi, Adatvédelmi és Oktatdsi Jogi Osztaly
d) '®Ingatlan Koordinaciés Kozpont

(3) A Kozbeszerzési és Beszerzési Foosztdly szervezi és irdnyitja az Egyetem kozbeszerzési
tevékenységét a felmeriild igényeknek megfeleléen, ellenérzi az Egyetem szervezeti
egységeinek miikodéséhez sziikséges beszerzési eljarasokat, illetve ellendrzi a beszerzések
megvaldsitasat. Az Egyetem beszerzési igényeinek egybeszdmitasi vizsgélatat elvégzi és a
sziikséges beszerzési/kozbeszerzési eljarasrendet meghatdrozza.

(4) A Kozbeszerzési és Beszerzési Foosztaly szervezeti egységei és feladatai:

a) Kozbeszerzési Osztaly feladatai:

aa) az Egyetem szervezeti egységeinek miikodéséhez sziikséges kozbeszerzési
eljarasok el6készitése, lebonyolitdsa, koordindldsa, illetve a kozbeszerzések
megvaldsitdsanak ellendrzése.

ab) feladatai kiilonosen: a kozbeszerzési értékhatart elérd kozbeszerzési eljarasok
lefolytatdsa, a kozpontositott kdzbeszerzések esetén a verseny ujrainditdsdval
kapcsolatos feladatok elldtdsa, nemzetkozi utazdsszervezés megvalositdsa, a
beszerzési eljarasokkal kapcsolatos informécio- és adatszolgéltatds a mindenkor
hatdlyos kozbeszerzési torvényben és egyéb jogszabdlyokban leirtaknak
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megfelelden, illetéleg a mindenkor hatdlyos Kozbeszerzési Szabdlyzatban
részletezettek szerint.
b) Kozponti Beszerzési Osztédly feladatai:
ba) az Egyetem szervezeti egységeinek mikodéséhez sziikséges beszerzési
eljardsok ellendrzése, koordindldsa, illetve a beszerzések megvaldsitdsdnak
ellendrzése, a beszerzés hatdlya ald tartozd egyetemi keretszerzodések
elokészitése, lebonyolitdsa, koordindlésa,
bb) a pélydzatokhoz kapcsol6dé kozbeszerzési értékhatart el nem éré beszerzési
eljardsokban torténd kozremiikodés,
bc) kozbeszerzési eljards eredményeként megkotott keretszerzodésekbdl torténd
megrendelések végrehajtdsa;
bd) beszerzési eljarasokkal kapcsolatos informdacié- és adatszolgaltatds, beszerzési
terv készités;
be) egyiittmiikodés a Kozbeszerzési Osztéllyal a Kozbeszerzésekrdl szol6 2015. évi
CXLIII. torvény (Kbt.) hatdlya ald tartozd beszerzések lebonyolitdsa és az
egybeszamitési szabdlyok alkalmazdasa terén.

(5) Altalénos és Gazdasagi Jogi Osztaly feladatai:

a) biztositja az Egyetem, valamint az Egyetem vezetdinek jogi tdmogatdsat,
segitséget nyujt a rektor részére az egységes jogalkalmazdsi gyakorlat
kialakitdsdban,

b) elkésziti az Egyetem dltal megkotendd szerzddéseket, egyedi okiratokat és
szerzOdésmintdkat, a kiilsoés partnerek szerzodéseit véleményezi, valamint
javaslatot tesz médositasukra,

c) elkésziti az Egyetem egyiittmiikodési megallapodésait;

d) jogi tamogatdst nydjt a valamennyi szervezeti egység részére a felmeriilo
munkajogi kérdésekkel kapcsolatban;

e) kozremikodik az EU-s és egyéb pélydzatokkal Osszefiiggd jogi feladatok
ellatasdban;

f)  jogszabdlyfigyelés;

g) ellatja a gazddlkoddssal kozvetleniil 6sszefiiggd gazdasagi jogi feladatokat, jogi
tdmogatast nyujt a kotelezettségvallalasokkal, illetve egyéb, az Egyetem
gazdélkodési érdekkorébe tartozé feladatokkal kapcsolatban;

h) elldtja az Egyetem jogi képviseletének megszervezését;

i) 'ellatja az Egyetem tulajdondban levé gazdasagi tarsasagokkal kapcsolatos
cégalapitdsi, véltozdsbejegyzési és megsziintetési eljarasok és a cégbirdsigi
képviselet megszervezését. E10késziti az alapitéi hataskorbe tartozé dontéseket.
Kapcsolatot tart és konzultdl a gazdasdgi tdrsasdgok jogi képviseldivel,
irdinymutatdst ad az egyetemi érdekeknek megfeleld elvarasokrdl a jogi iigyek
egységes kezelése érdekében, jogi szempontbdl tdmogatja a koordindcids
foigazgatot a gazdaségi tarsasdgokkal kapcsolatos hatdskoreinek ellatdsaban.

J)  megkeresés esetén jogi tdmogatdst nyujt az Egyetem valamennyi szervezeti
egysége részére.

(6) '%*lgazgatdsi, Adatvédelmi és Oktatdsi Jogi Osztély, melynek feladatai:
a) belsd szabdlyoz6 dokumentumok (szabdlyzatok, utasitdsok, tigyrendek) jogi
elokészitése, véleményezése, ellendrzése, értelmezése;
b) belsd szabédlyoz6 dokumentumok kiaddsa, nyilvéntartésa;
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c)

d)
€)

s)
t)

a Szendtus miikodésével kapcsolatos igazgatdsi, ligyviteli és titkdrsdgi feladatok
vonatkozdsdban a Szendtus titkdra munkdjanak tdmogatdsa, ezen feladatok
szervezeti hatterének biztositasa;

az Egyetem iratkezelési rendjének kialakitdsa és fejlesztése;

az Egyetem Hivatali Kapu és Cégkapu kommunikécios feliiletének kezelése, az
elektronikus iigyintézés adatkiildési feladatainak elldtdsa;

bélyegzd-nyilvantartds vezetése, elektronikus aldirdsok nyilvéantartésa;

az egyetemi adatvédelmi tisztvisel® munkadjdnak tdmogatdsa,

adatvédelemmel  kapcsolatos  dokumentumok  (adatkezelési  tdjékoztato,
érdekmérlegelési teszt, hatdsvizsgélat) elkészitése, véleményezése;

adatkezelési  nyilvantartds  vezetésével kapcsolatos feladatok  elldtédsa,
kapcsolattartds az adatgazdakkal;

adatvédelemre vonatkozé bels szabdlyzatok, utasitasok elkészitése, karbantartdsa;
adatvédelmi targyu megkeresések, érintetti kérelmek megvdlaszolésa;
kozremiikodés kozérdekli adatigénylések megvalaszoldsdban;

részvétel adatvédelmi audithoz kapcsolodo feladatok végrehajtasaban;

részvétel az adatvédelmi incidensek kivizsgéldsdban,

adatvédelmi oktatasok szervezése,

az egyetemi szintli testiiletek tagjegyzékének vezetése, megbizdlevelek kiaddsa,
mikodésiik tdmogatésa;

az Egyetem tanulmédnyi adminisztracidés és oktatdsszervezési feladatokat ellato
szervezeti egységei szamara jogi tdmogatds biztositdsa, nyomtatvanyok, iratmintak
készitése;

az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat, a részonkormdnyzatok, valamint a
Doktorandusz Onkormanyzat iigyeinek jogi timogatasa;

felkérésre bizottsagi és testiileti munkdkban valé részvétel;

az egyetemi testiiletek vélasztdsanak jogi és adminisztrativ tdmogatdsa.

(6a) '®Ingatlan Koordinaciés Kozpont feladatai:

a)

b)

c)
d)
€)

teljes ingatlan dllomény (sajét tulajdonu, vagyonkezelésben 1évd) nyilvantartdsdval
kapcsolatos feladatok elldtdsa, a nyilvantartdsara szolgédl6é rendszer bevezetése és
folyamatos mukodtetése,

a campus fOigazgaték ingatlan hasznositdsi tevékenységének jogi tdmogatdsa,
illetve a kozponti ingatlan hasznositasi tevékenység elvégzése,

ingatlan értékesitési folyamat lebonyolitédsa,

ingatlan tigyekben kapcsolattartds a campus féigazgatokkal

koordindlja az egyetemi foldvagyon hasznositasdval kapcsolatos feladatokat.

(7) A szervezeti egységet az igazgatod, az aldrendelt szervezeti egységeket a foosztalyvezeto és
osztalyvezetok vezetik. A jogi és kozbeszerzési igazgatd akaddlyoztatdsa, érintettsége, a
tisztség atmeneti betdltetlensége esetén helyetteseként a kozbeszerzési és beszerzési

foosztalyvezetd jogosult eljarni.

166

49.§ Innovaciés Kozpont

(1) Az Innnovdciés Kozpont a rektor - koordindcids féigazgatd utjan gyakorolt - irdnyitdsdval
és a tudomdnyos €s mindségbiztositasi rektorhelyettes szakmai feliigyeletével mikodo
szervezeti egység, melynek feladata az Egyetem innovécids tevékenységének
koordinalasa.
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(2) A szervezeti egység feladatai részletesen:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

g

h)

i)

k)
)

3)-(®) -1

_168

a vallalkozédsokkal és mads, kutatdsban, innovacioban érdekelt szervezetekkel
egyiittmiikodve szélesiti az Egyetem palyézati €s innovécios lehetoségeit;
megalkotja az intézmény kompetenciatérképét, felméri a
kompetenciamenedzsment €s innovacids kapacitdst,

elkésziti az egyetem szellemitulajdon-portf6lidjat, nyilvantartja az
iparjogvédelemben részesitendé alkotdsokat, a piacra vitt kutatdsi
eredményeket,

gondoskodik az innovéciés 0koszisztéma miikodési feltételeinek kialakitasarol,
keresi, kialakitja, koordindlja az innovéciés és a kutatdsi-fejlesztési
egyiittmiikodéseket,

0sztonzi az 1j, innovativ otletek megvaldsitasat, elosegiti azok finanszirozési
lehetdségeinek megteremtését,

platformot alakit ki az innovativ technoldgidk, eljarasok végfelhaszndldkkal
torténd megismertetésére, segiti az innovacidk hazai és nemzetkozi szinten valé
hasznositési lehetdségeinek feltarasat,

ipari partnerek igényeinek megfelel6 K+F+I kapacitdsokat hoz 1étre, koordinélja
a vdllalatoknak nydjtott egyetemi K+F+I szolgaltatdsokat, agrar- és
élelmiszeripari cégek innovéacids tevékenységében vesz részt, versenyképes
termékeket és szolgdltatdsokat fejleszt, gyartdsfejlesztést végez;

innovécids tandcsadd, know-how és technoldgiatranszfer targykorbe tartozé
képzési programokat szervez és bonyolit le az egyetem relevdns szervezeti
egységeivel, osztdlyaival,

kezdeményezi a hallgatéi nyilt innovdciés tér kialakitdsat, részt vesz az
inkubdtor programok fejlesztésében, innovéciés és start-up kurzusokat és
versenyeket szervez,

kozremiikodik a piaci szereplok innovéacidkhoz valé attitlidjének forméldséban,
az innovéciok értékelésére, jogvédelmére, nyilvantartdsira és hasznositdsara
kiterjedd szellemitulajdon-kezelési szabalyzatot aktualizdlja, a szellemitulajdon-
védelmi folyamatok miikodteti;

H2020 informdciés kontaktpontot alakit ki és tart fenn az egyetem polgérai
részére, mely szakmai kérdésekben, programok kidolgozdsdban egyiittmiikodik
az egyetem nemzetkozi palydzati osztdlydval,

Magyarorszdg versenyképességét noveld, hosszu tavid és fenntarthaté ipari-
felsOoktatdsi egylittmikodések tdmogatdsdra kiirt péalydzatok keretében
megkotott timogatdsi szerzodésben rogzitett feladatokat valdsit meg.

49/A. §

49/B. § '“Egyetemi Kollégiumok Igazgatésag

(1) Egyetemi Kollégiumok Igazgatdsdga a Rektor - Koordinaciés Féigazgato utjan gyakorolt -
irdnyitasdval mikodoé szervezeti egység, melynek feladata az Egyetemi Kollégiumok
tevékenységének koordinédldsa és miikodésének irdnyitdsa.
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2)

3)

4

A Kollégiumi Igazgatésag feladatai részletesen:

a) ellitja a MATE Egyetemi Kollégiumok, illetve a campusokon miikodé Kollégiumi
Osztalyok szakmai feladatainak koordindldsat és irdnyitdsat,

b) kozponti vezetés, lizemeltetés, kollégiumokat érintd beszerzések, beruhdzasok és
tizemeltetési feladatok koordindlasa €s 0sszeszervezése,

c) kollégiumok felvételi rendszerének kidolgozasa,

d) kapcsolatot tart az EHOK-kel, EDOK-kel,

e) Dbérleti szerzodések kezelése,

f) akereskedelmi szélldshelyek értékesitésének szervezése dsszegyetemi szinten.

A Kollégiumi Osztalyok feladatai részletesen:

a) ellatjadk az adott campus kollégiumainak szakmai feladatainak koordindldsdt és
irdnyitasat,

b) oktatdsi, nevelési, szocidlis feladatok elldtdsa a kollégiumban,

c) kollégiumok felvételi rendszerének alkalmazasa,

d) kapcsolatot tartanak az Oktatdsi Igazgatdsdggal és a Nemzetkozi Iroddval,

e) kapcsolatot tartanak a campus HOK-kel,

f) adott campus kollégiumahoz tartozé bérlemények és azok szerzédéseinek elokészitése,

g) kereskedelmi szdlldshelyik napi szintl kezelése, lizemeltetésének koordinélésa.

A Kollégiumi Igazgatésdg szervezeti felépitése:

A Kollégiumi Igazgatésagot az igazgatd vezeti és koordindlja. A feladata a campusokon
mikodo kollégiumi osztalyok vezetése €s szakmai irdnyitdsa.
A Kollégiumigazgaté munkdjat segiti €s helyettesiti az igazgat6-helyettes.
Az lgazgatésdghoz tartoznak azon személyek akik a kozponti iizemeltetési feladatokat
irdnyitjak, valamint az adminiszrativ munkat végzik.
A campuson miikodé kollégiumok koordindldsdra campusonként kollégiumi osztdlyok
mukodnek. A szervezeti egységet a kollégiumvezetd vezeti.

- Budai Campus Kollégiumi Osztaly,

- Georgikon Campus Kollégiumi Osztdly,

- Kaposvari Campus Kollégiumi Osztaly,

- Karoly Rébert Campus Kollégiumi Osztdly,

- Szent Istvdn Campus Kollégiumi Osztily,

- A szarvasi képzési helyen iizemeld Cervus C Hostel a Szent

Istvan Campus Kollégiumi Osztdlydhoz tartozik.

A campusokon miikodo Kollégiumi Osztdlyokhoz tartoznak azon kollégiumi munkatarsak,
akik az operativ feladatokat ellatjak és a hallgatok kollégiumi bentlakaséért felelnek.
A kollégiumi koordindtorok felelnek a kollégistdk szabdlyszer(i bentlakds4ért.
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X. FEJEZET: A gazdasagi foigazgaté kozvetlen iranyitasa alatt
miikodé kozponti szervezeti egységek

50.§ Gazdasagi Igazgatésag!”®

(1) A Gazdaségi Igazgatdsag elldtja az Egyetem egészére vonatkozd intézményi tervezéssel,
gazdalkodassal, finanszirozassal, a készpénzkezeléssel, az iizleti terv készitésének és
megvaldsuldsdnak ellenérzésével, a konyvvezetéssel €s a beszamoldsi kotelezettséggel,
valamint az adatszolgéltatdssal kapcsolatos feladatokat. Felel6s az Egyetem mérlegében
kezelt vagyon valds, leltarral aldtdmasztott kimutatdsaért. A szervezeti egységet a
Gazdasigi Igazgatdé vezeti. Az aldrendelt szervezeti egységeket fOosztilyvezeto,
osztilyvezetd vezeti.

(2) A Gazdaségi Igazgatdsag feladatai:

a) kialakitja az Egyetem szdmviteli rendjét, meghatdrozza a szakmai irdnyelveket,
szabdlyozza, irdnyitja a konyvvezetési kotelezettséget, valamint végrehajtja a
beszdmoldsi és adatszolgdltatasi kotelezettségeket;

b) ellenérzi az Egyetem szervezeti egységei daltal dokumentdlt bevételek ¢és
kotelezettségvallaldsok  bizonylatoldsat, pénziigyileg teljesiti a fizetési
kotelezettségeket;

¢) ellatja az Egyetem egészének gazdalkodasi, pénzforgalmi feladatait;

d) nyilvantartdsba veszi, ellenérzi a kotelezettségvallaldsokat; kezeli és ellendrzi a
hézi- és valutapénztart; kezeli a banki és pénztéri bizonylatokat, azokat rogziti az
tigyviteli rendszerben; nyilvantartja, elszamoltatja és ellendrzi a belfoldi és kiilfoldi
kikiildetések koltségelszdmoldsait, valamint részletezo (analitikus)
nyilvantartdsokat, elemzéseket készit;

e) kozremiikodik a szervezeti egységek gazdalkodasi kereteinek elkészitésében, havi,
negyedéves, éves zdrdssal kapcsolatos feladatok elldtdsaban, az éves beszamolo
megfeleld aldtdmasztdsanak biztositdsaban, valamint a leltdrozas feladatainak
ellatasaban;

f) a munkavallalokra vonatkozo rendszeres €s eseti bérszamfejtési feladatok ellatésa,
kapcsolatos  bevalldsok, adatszolgéltatdsok, ki-és beléptetéssel 0Osszefiiggd
ligyintézés.

(3) A Gazdaségi Igazgatdsag szervezeti egységei:
a) Gazdélkodasi Foosztaly
aa) Pénziigyi Osztély
ab) Szdmviteli Osztaly
b) Bérszamfejtési Osztdly

(4) A Gazdélkodési Foosztaly szervezeti egységei

a) biztositja az Egyetem pénzforgalméanak lebonyolitdsat,

b) végzi a bankszamldkkal kapcsolatos iigyintézést,

c¢) nyilvantartja az Egyetemen haszndlt, pénzforgalom bonyolitdsaval kapcsolatos
kértyédkat, igénylésiikrol és megsziintetésiikrol intézkedik,

d) koordindlja és végzi az Egyetem gazdasdgi eseményeinek konyvelési feladatait, a
havi, negyedéves és éves zdrdsi feladatokat, valamint biztositja az Egyetem éves
beszdmoldsi kotelezettségeinek teljesitését;
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e) megszervezi az Egyetem szamviteli és pénziigyi folyamataival kapcsolatos
tigyviteli €s bizonylati rendszert, biztositja a bizonylati fegyelem betartdsat,
integrdlt informatikai rendszer segitségével kialakitja és vezeti a szdmviteli
analitikus és szintetikus nyilvantartdsokat;

f) nyilvantartja a bevételekhez €s a kiaddsokhoz kapcsolddé szerzodéseket, végzi a
bevételekhez  kapcsoldd6  szamldzdsi feladatokat, illetve a  hallgatéi
gyljtészdmlaval kapcsolatos pénzforgalmi feladatokat;

2) nyilvantartdsba veszi, ellendrzi a kotelezettségvallaldsokat,

h) nyilvantartja, elszdmoltatja és ellendrzi a belfoldi és kiillfoldi kikiildetések
koltségelszdmoldsait,

1) ahallgatoi kintlévoségek kivételével elldtja a bevételek beszedéséhez kapcsol6do —
nem jogi — feladatokat.

j) ellatja az addézassal kapcsolatos besorolési €s bevalldsi feladatokat

k) targyi eszkdz analitikus nyilvantartdsdnak vezetése, ilizembe helyezéssel,
selejtezéssel, leltdrozdssal kapcsolatos feladatok elldtdsa.

(5) Bérszamfejtési Osztaly:

a)
b)
c)
d)
€)

f)
g

munkavéllalok havi rendszeres bérszamfejtésének elokészitése, szamfejtés, - juttatdsok
és levondsok (hokozi kifizetés, illetmény eldleg, letiltds, stb.) rogzitése, szamfejtése,
nyilvéntartdsa,

az egyszeri €s rendszeres keresetkiegészitések rogzitése,

szabadsdg, keresoképtelenség és egyéb tdvollétek rogzitése, nyilvantartdsa. - TB
ellatasok teljes kori tigyintézése,

megbizdsi szerzodések rogzitése, kifizetése, nyilvantartdsa, biztositotti bejelentés
tigyintézése,

munkaiigyi be és ki- 1éptetés intézése NAV felé, EFO-s alkalmazottak jelentése NAV
felé,

kilépo iratok elkészitése, kikiildése munkavallal6 felé,

adhaté juttatdsok (cafeteria) rogzitése, nyilvédntartdsa- Onkéntes nyugdijpénztar,
szakszervezeti tagdi] teljeskorli iligyintézése, - torvény szerinti adatszolgdltatds a
szakhat6sdgok részére (NAV, NEAK stb.), - kiilsd szervekkel valé kapcsolat tartds
(Végrehajtoi iroda, Birdsdg, Korményhivatal, stb.),

éves jovedelemigazoldsok és jarulék igazoldsok ellendrzése, nyomtatdsa, kiadasa,
adokedvezmények, hozzétartozéi adatok rogzitése, nyilvantartdsa,

08-as havi bevallés elkészitése €s bekiildése, javitdsa, a jarulékok utaltatdsa,

01-es negyedéves bevallds elkészitése és bekiildése, az ad6 utaltatasa,

havi és negyedéves adatszolgéltatasok,

m) a Bérszamfejtési Osztdly iratkezelési feladatainak elldtasa.

50/A. § Kontrolling Féosztaly'”'

(1) A Kontrolling Féosztdly objektiv és fiiggetlen médon tdmogatja az eredményszemlélett
intézményi mukodést tervezési, beszdmolasi, eldrejelzési és elemzési tevékenységével.
Tevékenysége sikeres végzése érdekében a kontrolling feladatok elldtdsédhoz sziikséges
adattarhdzat, valamint annak kezelését segitd informatikai megolddsokat fejleszt és
lizemeltet. A szervezeti egységet a Kontrolling Féosztalyvezetd vezeti.

(2) A Kontrolling Féosztaly szervezeti egységei:
a) Tervezési, Elemzési és KEKVA Elszamoldasi Osztaly
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b) Vezetdi Informaciés Rendszer (VIR) Kompetencia Osztaly

(3) A Tervezési, Elemzési és KEKVA Elszamoldsi Osztaly feladatai

a)
b)
c)

d)

g)
h)

1)
i)
k)
1)
m)
n)
0)
p)

Q)

irdnyitja és koordindlja az éves iizleti terv kidolgozdsat,

adatokat kér be a szervezeti egységektol,

aktivan egyeztet a tervezést végzo szervezeti egységekkel, a tervtargyaldsokat kovetden
Osszedllitja a végleges terveket €s elvégzi az egyetemi vezetés altal meghatdrozott
sarokszdmokkal val6 egyeztetését a terveknek, amelyrdl visszacsatoldst és értékelést
készit a tervezo egységek fel€ is,

rendszeres riportot, beszdmol6t készit az Egyetem felsdvezetése és a kuratérium
szamdra az egyetem gazddlkodasi helyzetérdl,

rendszeres riportot készit a szervezeti egységek vezetdi részére a szervezeti egységek
gazdélkoddsarol,

eseti riportokat, elemzéseket és elorejelzéseket készit az Egyetem felsdvezetése, a
kuratérium vagy a szervezeti egységek vezetoi részére,

vezetoi dontéselokészitéshez eseti kimutatdsokat és elemzéseket készit,

folyamatosan fejleszti a kontrolling mddszertanokat, és tdmogatja a kontrolling
rendszerek miikodtetéséhez sziikséges adatbdzisok és riportok fejlesztésben a VIR
Kompetencia Osztélyt,

a VIR megfeleld6 mikodésének garantdldsa érdekében folyamatosan gondozza a
kontrolling adatokat és egyiittmiikodik a VIR Kompetencia Osztdllyal a VIR
karbantartasaban,

folyamatos szakmai tdmogatast nyujt a kontrolling rendszer és a riportok felhasznal6i
részére,

nyomon koveti a kozfeladat finanszirozdsi megallapodds indikdtorait, és az azokhoz
kapcsol6do tdmogatdst, ezekrdl rendszeres kimutatdst készit,

a varhaté hallgatéi 1étszamadatok és indikatorteljesitési adatok alapjan elorejelzést
készit a tervezéshez a finanszirozdsi megdllapodds alapjan varhaté tdmogatdsrol,
elkésziti a MATE szintl indikatorok szervezeti egységekre torténd lebontdsét,
rendszeres jelentéseket, prezentdcidkat készit a kuratérium, a felsOvezetés és a
szervezeti egységek vezetdi részére az indikdtor teljesités és a varhaté tdmogatds
alakulasardl,

az indikatorteljesitési adatok alapjan elkésziti az év végi jogosultsagi elszamoldst,
rendszeresen frissiti a KEKVA tdmogatds modellezésének eszkozeit, kovetve a
finansziroz4si indikdtorokban torténé esetleges valtozasokat,

koveti az egy€b kiemelt dsszegli dllami tdmogatdsok alakuldsét.

(4) A VIR Kompetencia Osztaly feladatai

a)

b)
c)

d)

e)

nyilvéntartja és priorizdlja a rendszerfejlesztési igényeket az altala feliigyelt rendszerek
esetében,

biztositja a belso fejlesztésii rendszerek folyamatos karbantartdsat és fejlesztését,
teszteli az ) fejlesztéseket, valamint elkésziti és aktualizdlja a rendszerek
dokumentécidjat,

elvégzi a feliigyelt rendszerekben a felhaszndl6i jogosultsdgok bedllitdsait, és évente
egyszer, vagy igény esetén feliilvizsgalatét,

nyilvantartja a felelos gazdalkodok és teljesitésigazolok felhatalmazasat és kijelolését,
biztositja, hogy az SAP, az Elektronikus Nyomtatvénykitolté Alkalmazas (e-NYA) és
egyéb, a kontrolling 4ltal kezelt rendszerekben a felhaszndléi jogosultsdgok véltozésai
a dokumentdciéval és a hatdlyos szabdlyzatokkal 6sszhangban legyenek,
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f) elvégzi az Uj rendszerek adatfeltoltését, biztositja a rendszerek kozotti adatdramlast,
megfeleld rendszerességgel elvégzi a rendszeradatok frissitését,

g) segiti a rendszeres riportok definidldsat, automatizalt elkészitését, valamint a
felhaszndlok altali elérhetoségét,

h) javaslatot tesz a torzsadat struktira fejlesztésére, kiillonos tekintettel a leggyakoribb
adatkérések egyszer(ibb elkészitésére és a kiilonbozd rendszerekbdl nyert adatok
megfeleltetésekre, az dltala kezelt rendszerekben dtvezeti a valtozdsokat.

51.§ Miiszaki Igazgatésag!”

(1) A Miiszaki lgazgatésdg feladata az Egyetem nem informatikai infrastrukturdjanak
miilkodtetése, fenntartdsa, iizemeltetése, hasznositdsa és fejlesztése, az egyetemi |,
beruhdzasi, miiszaki, tizemeltetési, biztonsagszervezési €s ezekhez sziikséges tervezési és
beszerzési feladatokat 14t el.

(2) A Miszaki Igazgatésag szervezeti egységei:
a) Uzemeltetési Féosztaly
aa) Szakmai Irdnyité Osztaly
ab) Szakmai Tamogaté €s Fejleszté Osztdly
ac) Munka- Ttz- és Kornyezetvédelmi Osztély
ad) Jarmiikezelési €s Szolgaltatasi Csoport
b) Beruhdzdsi Foosztdly
ba) Beruhdzds tervezési Osztdly
bb) Miszaki El6készitési és Ellendrzési Osztily
c) Energetikai Osztdly

(3) Az Igazgatésagot a miiszaki igazgato, az aldrendelt szervezeti egységeket foosztdlyvezetdk
és osztdlyvezetok vezetik.

(4) Az Uzemeltetési Féosztalyhoz tartozé szervezeti egységek feladatai:

1. Szakmai Irdnyité Osztély feladatai:

a) a nem informatikai jellegli egyetemi infrastruktdra izemeltetési, karbantartdsi,
javitasi, feldjitasi s egyéb — az egyetemi infrastruktira fenntartasat, atalakitasat,
fejlesztését érintd feladatokban torténd szakmai részvétel és ellendrzési
feladatok, melynek keretében eggyiittmiikodik a Campusok Muszaki
Osztélyaival, valamint kiilsé szolgaltatokkal,

b) nyomonkoveti és ellenérzi az lizemeltetéshez kapcsolodd, az Egyetem
Osszesitett igényeit lefedé kozbeszerzési eljardsok szerinti végrehajtast,

c) az lizemeltetési, karbantartdsi feladatok és folyamatok egységesitésében,
feliilvizsgdlatdban torténd kozremiikodés, szerzodések monitorozésa,

d) arendészeti feladatok szervezése, koordindldsa, biztonsagtechnikai fejlesztések
szakmai kidolgozédsa az Egyetem biztonsdgpolitikdjaval 6sszhangban,

e) a Campusok Miiszaki osztalyainak tizemeltetési és karbantartdsi tervei alapjan
szakmai koordindci6 és ellendrzés.

2. Szakmai Tdmogato és Fejlesztd Osztdly feladatai:
a. A Campusok Miszaki osztdlyainak iizemeltetési és karbantartdsi igymenetéhez
illesztett és adatszolgdltatdsaira alapozott kozponti iizemeltetési stratégia
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kidolgozasa, karbantartdsi-, tizemeltetési eljardsok és iitemtervek készitésében
torténd szakmai részvétel, a feladatokhoz kapcsolddo tarsszervezetekkel torténd
egylittmiikodés,

b) anem informatikai jellegli egyetemi infrastruktira tizemeltetéséhez kapcsol6do
eljarasok és adatbazisok datalakitdsat, fejlesztését érinté kiemelt és stratégiai
feladatainak elvégzése,

c) elOkésziti, szervezi ¢és kidolgozza a szakmai/miszaki tartalmakat az
lizemeltetéshez kapcsolédd, az Egyetem Osszesitett igényeit lefedd
kozbeszerzési eljardsokhoz, a Kozbeszerzési és Beszerzési Foosztily szamara,

d) az lizemeltetési, karbantartdsi feladatok é&s folyamatok egységesitése,
feliilvizsgélata, fejlesztése, szerzédések monitorozasa,

e) az egyetemi szinti létesitménygazddlkoddst és iizemeltetést tdmogatd
programok bevezetése, szakmai koordinéci6 a kapcsolédé Térsszervezetekkel,
valamint a feladathoz kapcsol6dé adatbazisok kozponti kezelése,

f) adatbekérések a kapcsolé Szakmai Térsszervezetek részér6l, valamint
adatszolgdltatdsok Osszedllitdsa a felettes szervezetek felé.

3. Munka- Tiz- és Kornyezetvédelmi Osztély feladatai:

a) a vonatkozd jogszabdlyok és egyetemi szabdlyzatok rendelkezései szerint a
munkavédelmi, kockazatelemzési, tlizvédelmi, kornyezetvédelmi, polgéri- és
katasztrofavédelmi feladatok ellatasa,

b) az ADR biztonsdgi tandcsadoi és sugarvédelmi szakértoi feladatok elldtdsa,

c¢) hulladékgazdéalkoddssal kapcsolatos feladatok elldtasa,

d) az Egyetem szervezeti egységeinek szakmai tdmogatdsa a szakteriileteket érint6
kérdésekben,

e) a szakteriiletekhez kapcsolédd, az Egyetem Osszesitett igényeit lefedd
kozbeszerzési eljardsokokat kezdeményez, azok szakmai/miiszaki tartalom
meghatédrozdsaért felelds, a kapcsol6dé adatokat, informacidkat a Kozbeszerzési
és Beszerzési Foosztaly szdmadra dtadja.

4. Jarmikezelési és szolgaltatasi Csoport feladatai:

a) elldtja az egyetem tulajdondban/haszndlatdban 1évo jarmiivek tizemeltetését,

b) teljeskoriien szervezi és koordindlja a gépjarmithasznélati igényeket,

c) ellija a gépjarmihaszndlathoz kapcsolédé adminisztrativ és hatdsagi
feladatokat,

d) a gépjarmilivek beszerzéséhez sziikséges miiszaki tartalmat, egyéb
dokumentéciot hataridében elkésziti és a Kozbeszerzési és Beszerzési Fosztaly
részére dtadja,

e) kozremikodik és szakmai tdmogatdst nyujt az egyetemi gépjarmivek
beszerzéséhez.

f) betartja, betartatja és ellendrzi a hatdlyos Gépjarmiihasznélati Szabalyzatban
foglaltakat.

(5) Beruhdzasi Foosztalyhoz tartozo szervezeti egységek feladatai:
1. Beruhdzds tervezési Osztdly feladatai:

a) A MATE épiiletdllomany milemléki védettségli épiileteinél a miiemléki
szempontok érvényesitése, kapcsolattartds a miiemlék feliigyelettel.
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b)

c)

d)

e)

g)
h)

i)

A MATE székhelyén és telephelyein kapcsolattartds a telepiilési foépitészekkel,
illetve az illetékes épitéshatdsdgokkal az ingatlanokkal kapcsolatos eljarasok
lebonyolitdsa érdekében.

Epl’tési tervdokumentaciok jogszabdlyban eldirt tartalmi kovetelményeinek
figyelemmel kisérése, telepiilésarculati kézikonyvek ajanldsainak ismerete.

Az  épiiletek  arculati  megjelenésével  kapcsolatos  véleményezés.
/Homlokzatkialakitds, festés, diszitések, reklamok, képzomiivészeti alkotdsok,
feliratok elhelyezése stb./

‘Epitésiigyi elbirdsok, helyi épitésiigyi ezabalyzatok ismerete birtokdban a
beépitési lehetdségek vizsgdlata, eloirdsi kovetelmények betartdsanak
figyelemmel kisérése.

MATE tulajdondban 1év6 ingatlanokon meglévo épiiletek atalakitasi terveinek
elkészitése, Uj épiiletek tervezése elore egyeztetett program alapjéan.

Sziikséges telek- és teriiletalakitdsokban vald részvétel.

Az Egyetem épiiletdllomanyét érinté épitéshatésagi iigyintézések, ETDR
rendszer és elektronikus épitési naplé tarhelyek kezelése.

Az épitések sordn az elektronikus épitési naploba kotelezden feltdltendd
jegyzokonyvek, iratok beszerzése, intézése. (Hozzdjarulé nyilatkozatok, stb.)

2. Miuszaki Elokészitési és Ellenérzési Osztdly feladatai:

a) a beruhdzdsi, épiilet feldjitdsi, infrastrukturdlis feladatok el6készitése,
miiszaki/szakmai tartalmdnak meghatdrozdsa, a megvalositds szervezése,
irdnyitdsa és ellendrzése, egyiittmiikodve az illetékes campus féigazgatoval és a
Kozbeszerzési és Beszerzési Foosztallyal;

b) a miszaki-tervezési programok elkészitése;

c)

az egyetem vagyonkezelésében 1év0 ingatlan beruhdzdsok miiszaki tartalmédnak

meghatdrozasa, a kivitelezés koordinéldsa.

(6) Energetikai Osztdly feladatai:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

g)

h)

Az Egyetem energetikai beszerzéseihez sziikséges miiszaki tartalmat, egyéb
dokumentéciot hatdridoben elkésziti és a Kozbeszerzési és Beszerzési Foosztaly
részére atadja.

Tamogatja az egyetem energetikai vonatkozasu beruhdzasait.

Koordindlja az adatszolgéltatasok hataridore torténd elkészitését.

Kozremukodik és koordindlja az energetikai szakreferens munkadjat.

Koordindlja és operativan tdmogatja az e-koziizem szoftver bevezetését,
mukodtetését, alkalmazdsdnak kibovitését.

Részt vesz a kozmiszolgéltatokkal valé kozponti iigyintézésben, valamint a
villamos €s gézenergia beszerzések szakmai koordindldséban.

Szakmai feliigyeletet 14t el az egyetem szervezeti egységeit érinté energetikai
feladatatokban.

Energiahatékonysdgi €s energia megtakaritasi fejlesztési lehetosékeket feltarja,
intézkedési terveket hoz létre, bevezeti és koveti ezek magvaldsitasat az érintett
szervezeti egységeket koordinélva.
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51/A. §'"*'7* Gazdasagi Tarsasagok Tulajdonosi Feliigyeleti Kozpontja

(1) A Gazdasdgi Tarsasidgok Tulajdonosi Feliigyeleti Kozpontja a gazdasagi féigazgatd
kozvetlen irdnyitdsa alatt mikodd szervezeti egység, mely — egyiittmiikodésben a jogi és
gazdasagi szakteriiletekkel — nyilvantartja az Egyetem tulajdonosi részvételével mikodod
gazdasagi tarsasdgokat és koordindlja a gazdalkodasukkal kapcsolatos Egyetemet érintd
feladatokat, emellett fontos feladata a menedzsment szemlélet és iizleti fejlesztés
folyamatos fenntartdsdnak tdmogatasa, ellendrzése.

(2) A Gazdasagi Tarsasagok Tulajdonosi Feliigyeleti Kozpontja feladata és felel6sségi teriilete
az Egyetem tulajdonosi részvételével miikodo gazdasagi tarsasdgok vonatkozdsaban:

a) nyilvéntartja a gazdasagi tarsasdgokat;

b) miikodésiiket, gazdalkoddsukat folyamatosan nyomon koveti és beszamoltatja,

c) felelés a gazdasdgi tdrsasdgokkal kapcsolatos stratégia gazdasagi vonatkozdsu
elokészitéséért, és feladata a stratégia végrehajtdsanak tdmogatdsa;

d) elldtja a gazdasagi tarsasdgokkal kapcsolatosan felmeriild, gazdaségi teriiletet érint6
feladatokat, igy kiilonosen adatgyijtést végez a dontések elokészitéséhez,
adatszolgaltatdst nydjt a havi kuratériumi riporthoz, tdmogatja intézkedési
javaslatok végrehajtdsat.

(3) A Kozpontot a kozpontvezetd vezeti.

XI. fejezet Hallgatoi érdekképviseletek

52.§ Egyetemi Hallgatoi kaorményzat és Egyetemi Doktorandusz
Onkormanyzat

(1) A hallgatéi érdekképviseletet az Egyetemi Hallgatéi Onkormédnyzat (a tovdbbiakban:
EHOK), a campus részonkormdnyzata és az Egyetemi Doktorandusz Onkormanyzat (a
tovabbiakban: EDOK) latja el.

(2) A hallgatéi onkorményzatok szervezetének és mikodésének részletes szabdlyait sajat
alapszabdlyuk hatdrozza meg az Nftv. vonatkozo részeinek figyelbe vételével.

(3) A hallgat6i Onkormdnyzatok miikodéséhez és az alapszabdlyukban meghatdrozott
feladataik végrehajtdsdhoz a targyi feltételeket az Egyetem biztositja. A miikodéshez
sziikséges anyagi hozzdjarulds koltségvetési kereteit a vonatkozo belsd szabdlyozokkal
Osszhangban a gazdasagi foigazgaté hatdrozza meg.
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XII. FEJEZET Vezetési szerkezet

53.§ Vezet6 allast munkavallalok és vezetoi feladatokkal felruhazott
munkavallalok

(1) Az Egyetem vezetd allasi munkavallal6i:
a) rektor,
b) rektorhelyettesek,
c¢) gazdasdagi féigazgato,
d) koordinécids féigazgato,
e) campus féigazgatok,
f) a Doktori €s Habilitaciés Kozpont foigazgatéja.

(2) A vezetd alldsi munkavdllalokra a Munka Torvénykonyve 208-211. §-ait foszabdly szerint
alkalmazni kell.

(3) A vezetd alldsi munkakor - vegyes munkaszerzédéssel — a létesitési jogkor gyakorl
diszkreciondlis jogkorében meghatdrozott hatdrozott idére, legfeljebb azonban 5 éves
idOtartamra johet 1étre azzal, hogy az tobbszor meghosszabbithatd. A gazdasagi foigazgatd
és a koordindcios foéigazgatd vezetd allasi munkakor a fentiektdl eltéréen hatdrozatlan
idotartamra is 1étesithetd.

(4) '™17°Az Egyetem vezetd 4llisi munkavillalénak nem mindsiild oktaté-kutaté-tanar
munkavallaléit a rektor, a munkaszerzodésiikben hatarozott idore vezetoi feladokkal bizhatja
meg, a vezetéi cim haszndlatdnak jogdval egyiitt. Ilyen vezetdi feladatok lehetnek pl.:
intézetigazgato, tanszékvezetd, kihelyezett tanszékvezetd, kozpontvezetd, stb.

(5) Az Egyetem vezetd allasi munkavdllalonak nem mindsiilé nem oktat6-kutatd-tandr
munkavéllaléi esetében a rektor tigy is meghatdrozhatja a munkavallalé munkakorét, hogy
az hatdrozatlan ideji vezetdi feladok elldtdsdra irdnyul. Ilyen vezet6i feladatok lehetnek
pl.: igazgatd, foosztalyvezetd, osztalyvezetd, kozpontvezetd stb.

(6) Az Egyetem vezetd alldsi munkavallaléi, valamint a (4) és (5) bekezdésben megjelolt
személyek a vezetdi feladatuk tekintetében irdnyitdsi, feliigyeleti és ellendrzési jogot
gyakorolnak.

(7) A rektor munkaviszony létesitéséhez és megsziintetéséhez, valamint az egyéb munkaltat6i
jogok gyakorlasdhoz kapcsol6do rendelkezéseket a 6. § €s 54. § tartalmazza.

(8) A rektorhelyettesek és a gazdasagi foigazgatdé munkaviszonydnak létesitéséhez és
megsziintetéséhez kapcsolddé munkaltatdi jogokat a rektor javaslatdra a Kuratérium, az egyéb
munkdltatéi részjogkoroket a rektor gyakorolja.

(9) A rektoron és az (8) bekezdésben rogzitetteken kiviil valamennyi munkavallalé esetében a
rektor gyakorolja a munkaéltatéi jogok teljes korét, igy a munkaviszony létesitéséhez és
megsziintetéséhez, valamint a vezetdi feladatok meghatarozdsdhoz kapcsolédé munkéltat6i
jogot is. A rektor a munkaltatéi jogkorét, illetve azok egy részét rektori utasitdsban vezetd
allasi munkavallal6 részére, vagy vezetdi feladatokat ellaté munkavallalé részére delegdlhatja.
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(10) A rektor a (9) pontban rogzitett jogait 6nédlléan gyakorolja, diszkreciondlis jogkorében
azonban elrendelheti palydzat kiirdsat a vezetd allasi munkavdllalok és az intézetvezetdi
feladatokkal felruhdzott munkavallalok jogviszony létesitése esetén. Pélydzat esetében a
rektor felkérheti a Szendtust vagy a szervezeti és miikodési szabalyzatban meghatdrozott
atruhdzott hataskorben eljaré testiiletet vagy személyt a beérkezett pélydzatok
véleményezésére, a pdlydzatok rangsoroldsdra. A Szendtus a véleményezésre eseti
bizottsdgot éllithat fel.

(11)A vezet6 4lldsi munkaviszony és a vezetd éllasinak nem mindsiilé munkavallalok
esetében a vezetodi feladatok elldtdsa a hetvenedik életév betoltéséig sz6lhat.
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XIII. FEJEZET: A vezet6 allasu munkavallalok

54.§ Rektor

(1) A fels6oktatdsi intézmény elsé szamu felelds vezetdje és képviseldje a rektor, aki eljar és

dont mindazokban az tigyekben, amelyeket jogszabdly, az alapitd okirat, a szervezeti és
mikodési szabdlyzat nem utal mas személy vagy testiilet hataskorébe.

(2) A rektor feladata a felsdoktatdsi intézmény alaptevékenységének megfelel6 mikodtetése,

az intézmény napi operativ vezetése. A rektor feladatait az Nftv. 13. § (2) bekezdésében
meghatdrozottak szerint latja el.

(3) Rektori megbizést az kaphat, aki felsdoktatdsi intézményben szerzett vezetési, szervezési

ismeretekkel, gyakorlattal és legaldabb egy ,,C” tipusi kozépfoku édllamilag elismert, -
kozépfoku (B2 szintii) dltalanos nyelvi, komplex - vagy azzal egyenértékii nyelvvizsgaval
rendelkezik, tovdbbd a felsdoktatdsi intézménnyel teljes munkaidére sz616
munkaviszonyban 4ll, illetve akivel ilyen jogviszonyt l1étesitenek. A rektori megbizashoz
egyetemi tandri munkakorben tortén6 alkalmazds sziikséges.

(4) A rektort a Fenntarté — a Szendtus véleményének birtokdban kialakitott - javaslatara a

koztarsasdgi elnok nevezi ki.

(5) A rektor feladata az intézményi stratégia és a miikodési keretek meghatarozasa,

valamint a palyazatok beadasarél sz6lé dontés a Kuratérium irdnymutatdsa alapjén,
ennek keretében:

a) kapcsolatot tart és egytittmikodik a felsdoktatdsi intézmény mukodtetését végzo
fenntartéval,

b) koordindlja az intézményfejlesztési terv elokészitését és felel annak Szendtus elé
terjesztéséért, majd a Szendtus daltal javasolt intézményfejlesztési tervet
felterjeszti a fenntarté szdmara elfogadasra,

c) '"felel a felsBoktatési intézmény minéségpolitikai elveinek meghatdrozasaért,
az abban megfogalmaztak érvényesitéséért; az Akkreditacios és Minoségiigyi
Bizottsag dltal eldkészitett Mindségpolitikdt a rektor terjeszti a Szendtus elé
jovahagydsra,

d) felel az intézmény alapito okiratdnak €s annak médositdsdnak elokészitéséért és
Szendtus elé terjesztéséért, illetve a szendtusi vélemény fenntartdi
eldterjesztéséért,

e) felel az intézmény Szervezeti és Mikodési Szabdlyzatdhoz kapcsolédd
modositasok elokészitéséért €s Szendtus elé terjesztéséért,

f) képviseli a felsooktatdsi intézményt harmadik féllel szemben, illetve kapcsolatot
tart az érdekképviseleti szervezetekkel, a hallgatéi és a doktorandusz-
onkormdnyzattal,

g) nyilvdnossdgra hozza, illetve hozzaférhetové teszi a felsGoktatdsi intézmény
szabdlyzatait, és ellenorzi azok betartdsat,

h) arektor indokolt esetben belsé ellendrzési vizsgalatot rendelhet el,

1) az intézetigazgatok, vagy egyéb szervezeti egységek kezdeményezésére, az
illetékes campus féigazgaték javaslatdra, a koordindciés fdigazgatd
felterjesztése és a gazdasagi féigazgatd egyetértése alapjan dont a kutatdsi és
egyéb palyédzatok beaddsardl.

81



(6) A rektor feladata az oktatasi, kutatasi tevékenységek iranyitasa, ennek keretében:

a)

b)

c)

d)

a campusok, az intézetek, az oktatdsi €s kutatdsi, illetve egyéb szervezeti
egységek munkdjdnak az 0sszehangolésa,

annak biztositasa, hogy az Egyetem képzési programja a vonatkoz6 jogszabalyi
rendelkezésekkel 6sszhangban élljon,

hazai és nemzetkozi oktatdsi és kutatdsi kapcsolatok kialakitdsa és fenntartdsa
mdés felsdoktatdsi intézményekkel, a fels6oktatds orszdgos szerveivel €s
testileteivel,

felel az Egyetem miikodési engedélyének modositdsahoz, képzések inditdsdhoz,
a doktori iskola nyilvantartdsba vételéhez, a felsdoktatdsi felvételi eljarashoz

s 22

sziikséges jogszabdlyban meghatdrozott intézkedések koordindldsaért.

(7) A rektor feladata és felelosségi kore munkaiigyi teriileten:

a)

b)

c)

d)

gyakorolja a munkéltatdi jogokat az Egyetem alkalmazottai felett az 5. § (3) bek.
m) pontjdban rogzitettek kivételével,

a Foglalkoztatdsi Kovetelményrendszer alapjan dont palydzatok kiirdsardl,
megkiildi az egyetemi és fOiskolai tandri kinevezésekkel kapcsolatos
dokumentéciét véleményezésre a Magyar Felséoktatdsi Akkreditdcios
Bizottsdgnak, illetve az egyetemi, fOiskolai tandri kinevezésekre vonatkozo
javaslatét az intézmény fenntartdjénak,

az 5.§ (3) bek. m) pontjdban rogzitettek kivételével dont a vezetd élldsa
munkavallalék személyérol, a vezet6 allasinak nem mindsiilé oktato-kutatd-tanar
munkavallalék hatdrozott idére sz616 vezetoi feladokkal torténd megbizdsardl, a
vezetd dlldsunak nem mindsiilé nem oktaté-kutaté-tandr munkavallaléi esetében
vezetdi munkakor meghatdrozasarol,

az Egyetem dltal fenntartott koznevelési intézmény tekintetében az Nftv. 14. §
(3a) bekezdésében meghatarozott korldtozdssal fenntart6i jogot gyakorol.

(8) A rektor feladata és felelosségi kore gazdasagi teriileten:

a)

b)

c)

d)

€)

felterjeszthet a fenntarté szamédra gazdalkod6 szervezet alapitdsara,
megsziintetésére vonatkozd kezdeményezést, illetve gazddlkodd szervezetben
részesedés szerzését vagy értékesitését,

Mgyakorolja az egyetemi tulajdoni részesedéssel miikodé gazdasagi
tarsasdgokban és gazddlkodo szervezetekben a tulajdonosi jogokat,

felel a jogszabdlyokban és belsd szabdlyzatokban meghatdrozott médon az
Egyetem rendelkezésére bocsatott vagyonért, annak rendeltetésszerd
igénybevételéért,

felel az Egyetem gazddlkoddsdban a szakmai hatékonysag és a gazdasdgossag
kovetelményeinek  érvényesitéséért, a  gazddlkoddsi lehetdségek és
kotelezettségek 0sszhangjéaért, az intézményi szamviteli rendjéért,

felel a tervezési, beszdmoldsi, informdcidszolgaltatdsi kotelezettség
teljesitéséért, annak teljességéért és hitelességéért, a folyamatba épitett, eldzetes
€s utdlagos vezetdi ellendrzés, valamint a belsd ellendrzés megszervezéséért és
hatékony mukdodtetéséért.

(9) A rektor az Nftv-ben és jelen szabdlyzatban meghatdrozott jogkorét esetenként vagy az
tigyek meghatdarozott korében helyettesére vagy az intézmény mds vezetd alldsd, vagy
vezetdi feladatokkal megbizott munkavallal6jara atruhdzhatja. Az dtruhdzés torténhet
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rektori utasitdssal, vagy egyedi okirattal. Az dtruhdzott hatdskor gyakorléja a hatdskort nem
adhatja tovébb.

(10) A rektor megbizatdsa megsziinik:
a) amegbizdsi ido lejartdval,
b) az Egyetemen fennédll6 munkaviszonyanak megsziinésével/megsziintetésével,
¢) lemondéssal,
d) koztdrsasdgi elnok éltali felmentéssel.

(11) A rektor munk4jat a hazai agrarium dgazati €s vallalati képviseldibdl all6 Tanacsadé
Testiilet timogatja.

(12) 'A rektort 4ltaldnos utasitdsi jog illeti meg. Az utasitds nem lehet jogszabdllyal, az
Alapité Okirattal és a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzattal ellentétes. Az utasitds torténhet
egyedileg, vagy a rektori irdnyitds egyéb jogi eszkozeként dltaldnos rektori utasitdsban,
melyet az Egyetem honlapjan kozz¢ kell tenni. Rektori utasitdsként szabalyzatot is ki lehet
adni a rektor feldat- és hatdskorébe tartozo iigyekben, mindazon targykorben, amelyekben
a szabdlyzatalkotds hatdskore nem tartozik a Fenntarté vagy a Szendtus hataskorébe.

(13) A rektor tavolléte, akaddlyoztatdsa, érintettsége, a rektori tisztség atmeneti betoltetlensége
esetén a rektort az aldbbi vezetd 4dllasi munkavéllalok helyettesithetik az aldbbi
sorrendben:

a) 8% stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes,
b) az oktatédsi és nemzetkozi rektorhelyettes,
c) atudomanyos és mindségbiztositdsi rektorhelyettes.

(132)'®" A rektort tivolléte, akadélyoztatdsa, érintettsége estén az oktatdsi irdnyitdsi
tevékenységet kivéve a koordinacids foigazgato is helyettesitheti.

(14) A tavollét fogalmdba a szabadsdg miatti tavollét, a rektori feladatok elldtdsdban torténd
atmeneti akaddlyoztatds, betegség miatti tavollét, kikiildetés tartozik.

55.§ Rektorhelyettesek

(1) A rektorhelyettesek a feladatkoriikbe tartozé tigyekben adtruhdzott hatdskorben a rektor
jogkorét gyakoroljak. A rektorhelyettesek munkdjukat a rektor utasitdsait figyelembe véve
és az egyetemi vezetés tagjaival egylittmiikodve kotelesek végezni. Jelen szabdlyzatban
rogzitettek, valamint a rektor dltal meghatdrozottak szerint a rektorhelyettesek latjak el az
Egyetem egyes, a rektor irdnyitdsa ald tartozo szervezeti egységek szakmai feliigyeletét.

(2) A rektorhelyetteseket a Fenntart6 bizza meg legfeljebb 5 évig tart hatdrozott idore, illetve
szlinteti meg megbizatdsukat. A rektorhelyettes a hatdrozott id6 elteltével tobb alkalommal is
Gjra megbizhaté. A jelen bekezdésben rogzitetteken tilmenden a rektor gyakorolja felettiik
a munkaltatéi jogokat.

(3) Az (1) bekezdésben foglalt hatdskor-dtruhdzds a rektor dltaldnos vezetoi feleldsségét nem
érinti.
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(4) A rektorhelyettesek legaldbb negyedévente beszamolnak a rektornak a jelen szabdlyzat
alapjan hatéskoriikbe tartozo, valamint a rektor dltal meghatdrozott operativ feladatok
aktudlis helyzetérol.

(5) A rektorhelyettesek kotelesek tdjékoztatni a rektort a szakteriiletiiket érinté kérdésekben,
az erre iranyuld kezdeményezés esetén.

(6) A rektorhelyettes megbizatdsa megsziinik:

a) amegbizasi ido lejartaval,

b) az Egyetemen fenndllé6 munkaviszonydnak megsziinésével/megsziintetésével,
¢) lemondassal,

d) a Kuratérium altali visszahivdssal.

56.§ 32Stratégiai és Fejlesztési Rektorhelyettes

(1) A rektor tartés tdvolléte, akaddlyoztatdsa, érintettsége, a rektori tisztség datmeneti
betoltetlensége esetén az elsdszamu helyettesitését ellaté rektorhelyettes.

(2) A stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes feladat- és hatdskore:

a)

b)

d)

e)

g
h)

)

1)

k)

stratégiai javaslat kidolgozdsa az Egyetem pozicidjanak erdsitésére a felsdoktatdsi
térben és az Egyetem dltal miivelt szakmai teriileteken, az elfogadott stratégia alapjan a
sziikséges intézkedések koordindldsa,

kozremlkodés az Egyetemnek a vildg harminc legjobb agrar-felsdoktatdsi egyeteme
kozé keriilését szolgdld stratégiai terv, akcidprogramok kidolgozdsdban, valamint
részvétel azok megvaldsitdsdban €s koordindlasdban,

az Intézmény Fejlesztési Terv (IFT) elokészitése €s folyamatos frissitése az aktudlis
feladatoknak megfelelden, illetdleg az ehhez tartozé folyamatok elokészitése és
elemzése,

a jelen kor tarsadalmi és gazdasdgi kihivédsaira vélaszt ad6 — igy kiilonosen a
digitalizdcié, a hatékonysdgnovelés. a klimavéltozds, a vizkészletek kezelése és az
egészséges Elelmiszerelddllitds fejlesztése intézményi programok feltdrdsa és
megvaldsitdsuk tdmogatdsa,

a vidék és a mezdgazdasdg ujjaépitését és fejlesztését célzé intézményi programok
megvalositdsdnak tdmogatdsa,

'83az Egyetem, véllalati egyiittmiikodésekkel kapcsolatos tevékenységének irdnyitdsa és
feliigyelete, a kutatdsi és innovécids szakmai kérdésekben egyiittmiikodésben a
tudomdnyos €s mindségbiztositdsi rektorhelyettessel,

184

185az Egyetem 4ltal kezelt kiemelt fejlesztési programok vezetdéi menedzselése
egylittmiikodésben a Gazdasagi Féigazgatdval a gazdédlkodads teriiletén,

182z Egyetem 4ltal kezelt kiemelt fejlesztési programok vezetéi menedzselése
egyiittmikodésben a Koordindcids Fdigazgatoval a pélydzatok kezelése,
kozbeszerzések, az informatika és az innovacio teriiletén,

a Campusok egyiittmiikodési lehetdségeinek feltdrdsa és az egyiittmikodések
koordinalésa,
Jjavaslat kidolgozdsa a kutatdsi és képzési tevékenység teriiletén a kutatdk és hallgatok
Campusok kozotti mobilitdséra,
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I) a Campus fdigazgaték innoviacids, fejlesztési €s vallalati kapcsolatok teriileten
meghatdrozott feladatainak irdnyitdsa,

m) javaslattétel a stratégiai és fejlesztési feladatokat érintd egyetemi szabdlyzatok szakmai

tartalmara,

'87agrar-, miiszaki- és gazdasigtudoményi képzési teriileten miikodd dudlis képzés

feligyelete, a feln6tt- €s iskolarendszeren kiviili szakképzések feliigyelete,

0) '88szaktandcsaddsi rendszer irdnyitdsa,

p) '"®Felnéttképzési Vizsgakozpont szakmai feliigyelete,

q) '"az intézetek felelds irdnyitdsa azok kozfeladat-finanszirozdsi megallapodas
indik4torai teljesiilése érdekében végzett tevékenysége vonatkozasaban.

n)

57.§ Oktatasi és Nemzetkozi Rektorhelyettes

(1) Az oktatdsi és nemzetkozi rektorhelyettes a rektor dltal atadott hatdskorben felelds az
Egyetem oktatdsi stratégidjanak kialakitdsdért, az oktatdsi tevékenység szinvonaldnak
noveléséért, az Egyetem nemzetkozi kapcsolatainak kialakitdsaért és fejlesztéséért, illetve
ezen teriileteken a jogszabdlyoknak megfeleld miikodésért.

(2) ""'Az oktatési és nemzetkozi rektorhelyettes feladata oktatsi teriileten

a) az Egyetemen folyé képzési tevékenység intézményi szintli koordindldsa,
feligyelete; a tantervi médositasok feliigyelete,

b) a szakinditasi kérelmek elokészitésének egyetemi szintli koordindldsa, a
javaslatok és a szendtusi eldterjesztések elokészitése,

c) az Egyetemen foly6 oktatdsi tevékenység akkreditdlasdhoz sziikséges elokészitd
tevékenység intézményi szintli 6sszehangoldsa és irdnyitasa, a képzési portfolié
fejlesztése,

d) a campusokon miikodé tanulmdnyi osztdlyok irdnyitdsa, koordinacidja az
Oktatdsi Igazgato utjan,

e) a felvételi eljardshoz és annak lebonyolitdsdhoz kapcsolédé tevékenység
intézményi szintll irdnyitdsa és Osszehangoldsa; a rektor dltal atruhdzott
jogkorben dontés a felvételi fellebbezési iigyekben,

f) az intézményben foly6 beiskoldzési tevékenység szakmai feliigyelete,

g) az intézményi kivalosagi program megvaldsitdsdnak szakmai feliigyelete, az
intézményi tehetséggondozd programok koordinidcidja és az intézményi
hallgatéi 6sztondijprogramok koordinécidja,

h) _192
1) javaslattétel az oktatdssal kapcsolatos egyetemi szabalyzatok szakmai
tartalmara,

J)  a szakfelelds rendszer feletti szakmai irdnyitds gyakorldsa, megbizatasukra és
tevékenységiikre vonatkozo eljarasrend kialakitasa,

k) jelen szabdlyzat alapjan a Szendtus allandé testiileteinek munkdjdban val6
részvétel, kapcsolattartds az Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzattal

1) '3az elkésziilt érarendek jovihagydsa.

(3) Az oktatdsi és nemzetkozi rektorhelyettes feladata nemzetkozi teriileten

a) a nemzetkdzi mobilitdsi €s partnerségi programok fejlesztése, a kiilfoldi
hallgatok toborzasdhoz kapcsolédoé tevékenységek tdmogatasa,
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b)
c)
d)

e)

g)

a nemzetkozi intézményi, gazdasdgi partnerkapcsolatok fejlesztése, a
nemzetkozi bedgyazottsag erdsitése, nemzetkozi partnerekkel
egylittmikodéséek kialakitdsa,

nemzetkozi egyetemi rangsorok figyelemmel kisérése, elemzése, javaslatok
kidolgozasa az Egyetem poziciondldsara,

hazai és nemzetkozi felsdoktatdsi folyamatok elemzése,

az egyetem szervezeti egységeivel egyiittmikodésben a nemzetkozi
kezdeményezések és egyiittmikodések felkaroldsa,

a nemzetkozi ligyekre vonatkozo nyilvantartds €s értékelés koordinalésa.

58.§ Tudomanyos és Minéségbiztositasi Rektorhelyettes

(1) A tudomdnyos és mindségbiztositdsi rektorhelyettes a rektor dltal dtadott hatdskorben

felel6s az

sz 27

Egyetem tudomdnyos, kutatds-fejlesztési stratégidjanak kialakitdsaért, a K+F+I

szinvonaldnak noveléséért, e teriileteken a jogszabdlyoknak és szabdlyzatoknak megfeleld

mukodésé

rt.

(2) A tudomdnyos és mindségbiztositdsi rektorhelyettes feladata tudomanyos, kutatasi

teriileten:
a)
b)
c)
d)

e)

g

h)

)
i)

az egyetemi szintli tudomdnyszervezési feladatok szakmai feliigyelete,
feliigyeli és irdnyitja a konyvtarak rendszerének mikodését,

az Nftv. 26. § (1) és 33. § (1), valamint az 53/A § (2) bekezdésben foglaltak
alapjdn az egyetemi K+F+I és publikécids tevékenységek nyilvédntartdsanak és
az ehhez kapcsolodé adatszolgaltatds szakmai irdnyitdsa és feliigyelete,
jJavaslattétel az a) - c) pontokban foglalt tevékenységek szabédlyozasianak
kialakitdsara,

a rektor felkérése alapjdn tudomdnyos tigyekben az Egyetem képviselete,

a vallalkozasokkal és mads, kutatdsban, innovicioban érdekelt szervezetekkel
egyiittmiikodve az Egyetem pélydzati €s innovacids lehetéségeinek szélesitése,
%5az Egyetemen folyé K+F+I tevékenység intézményi szintli koordinaldsa,
feliigyelete, valamint az érintettekkel val6 kapcsolattarts,

%az Egyetem hazai és kiilfoldi poziciéjanak (ranking) nyomon kovetése,
értékelése,

197

az Egyetem dltal inditott Oktatéi-Kutatéi  utdnpotlast  eldsegitd
program (szakember-utdnp6tlds biztositdsat célzo program) keretében a
mentorok és az Uj fiatal oktaték-kutatok kivdlasztdsdban kozremiikodés
(egyiittmiikodve a HR Igazgatésdg Szervezeti és Humanerdforrasfejlesztési
Osztédlyédval), a kivélasztott mentorok és uj fiatal kutatok tevékenységének,
milkodésének irdnyitdsa, koordindldsa az adott szakteriileti intézettel
egyiittmiikodve.

(3) A tudoményos és mindségbiztositési rektorhelyettes feladata a min6ségiigyi teriileten:'*®

a)

az intézményben alkalmazott mindségiigyi rendszerek mukodtetésének
irdnyitdsa az alabbi harom célteriileten:
o ESG alapi fels6oktatdsi mindségbiztositdsi rendszer a felsGoktatdsi
és kutatdsi teriiletek vonatkozdsaban;
o ISO 9001 és ISO 14001 szabvédny szerinti menedzsment irdnyitasi
rendszerek az intézmény egyes szolgdltaté egységeiben;
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b)

9)

az egyetem teljeskori mindségiranyitdsi és mindségbiztositasi feladatainak
irdnyitasa és koordindldsa,

a mindségiigyi rendszerek szervezeti hdtterének kialakitdsa, mulkodésiik
feligyelete.

59.§ Gazdasagi Foigazgato

(1) A gazdaségi foigazgatot a rektor javaslatdra a Kuratérium nevezi ki hatdrozatlan idore. A
gazdasagi foigazgaté az Egyetem gazdasigi vezetdje, a gazddlkoddsért felelos vezetd
allasi munkavéllalo, aki felel6s a gazddlkoddsi intézkedések és javaslatok elokészitéséért
és végrehajtasaért. A gazdasagi foigazgato:

a)

b)
c)

d)
e)

g)
h)

)

az Egyetem szervezeti egységeinek gazdalkoddsdt kozvetlenill irdnyitja,
eredményeit nyomon koveti, javaslatot tesz a sziikséges vdltoztatdsokra €és
kozremiikodik ezek megvaldsitaséban,
a rendelkezésére all6 forrasok felhaszndldsdval gondoskodik annak feltételeirdl,
hogy az Egyetem gazddlkodasa az alapfeladatok ellatdsat biztositsa,
az Egyetem tiszta, atlathaté gazddlkodaséért felel, tobbek kozott hatékony
kontrolling rendszer biztositdsa éltal,

199
gondoskodik az Egyetem gazdasigi, pénziigyi kotelezettségvillaldsainak
pénziigyi ellenjegyzésérol, a kotelezettségek teljesitésérdl, koveteléseinek
érvényesitésérol,
a rektor é&ltal meghatdrozott modon €s korben kotelezettségvallalasi,
kiadmdnyozasi és utalvdnyozési jogkort gyakorol,
felel az intézményi szdmviteli rendjéért,
gondoskodik a gazdasagi vezet6i feladatok ellatasarol,
feladatai elldtdsa sordn a rektor tekintetében fenndllé egyiittmiikodési,
tdjékoztatasi kotelezettségének koteles eleget tenni,
gazdasdgi kérdésekben tdrgyaldsok, egyeztetések lefolytatdsdra jogosult
harmadik személyekkel, illetve a rektor altal adott felhatalmazas alapjan annak
keretei kozott gazdasdgi iigyekben képviselheti az Egyetemet.

(2) A gazdaségi foigazgatd gazdasigi vezetoként felelds a koltségvetési, pénziigyi és iizleti
tervezéssel, a szervezeti egységek koltségvetési kereteinek meghatarozasaval, a
készpénzkezeléssel, a konyvvezetési és a beszdmoldsi kotelezettséggel jard, a kontrolling
és egyéb adatszolgdltatdssal, az Egyetem mikodtetésével, a tulajdondban vagy
vagyonkezelésében 1évé vagyon haszndlatdval, védelmével 0Osszefiiggd feladatok

s 22

ellatasaért.

(3) A gazdasagi foigazgato a fenntarto altal meghatéarozott keretek kozott:

a)
b)
c)

d)

elkésziti az Egyetem éves iizleti tervét, valamint feliigyeli ennek végrehajtdsat,
elkésziti az éves beszamolot, a kozhasznisagi jelentést,

vagyongazdalkodasi tervet dolgoz ki, az intézményi célok és a tervezett
eredmények elérését tdimogatva,

Osszefoglalo jelentéseket, elemzéseket készit, biztositja mindezeket a fenntarto
alapitvany kuratériuma, feliigyeldbizottsdga, a rektor, a Szendtus és a
kozhasznusagi feliigyelObizottsag részére.
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4)

&)

(6)

(7)
(8)

(D

2)

Az Nftv. 95.§ (6) bekezdésében foglalt fenntart6i felelosségre tekintettel az Egyetem
részérdl kotelezettségvallalds csak a gazdasdgi foigazgatd pénziigyi ellenjegyzése mellett
torténhet, amely jogkort a gazdasdgi foigazgaté az Egyetem megfelelé szakmai
képesitéssel rendelkez6 alkalmazottjara truhdzhat, azzal, hogy az atruhazott jogkor tovabb
nem adhato.

A gazdasagi foigazgaté megbizatdsdrdl és annak megsziintetésérol palydzat mell6zésével
a rektor javaslatira a fenntarté dont, ezt meghalad6an a rektor gyakorolja felette a
munkdltatéi jogokat.

200201 A7 Egyetem tulajdonosi részvételével miikodd gazdaségi tarsasdgok vonatkozasban
a gazdasdagi foigazgato feladat és hatdskore:

a) a gazdasdgi tdrsasdgok rektor dltali tulajdonosi joggyakorldsa vonatkozdsdban
gazdasdgi szemponti feliigyeleti és kontrolling feladatok elldtdsa a Gazdasagi
Tarsasagok Tulajdonosi Feliigyeleti Kézpontja **kozremiikodésével;

b) sziikség esetén a rektorndl kezdeményezi tulajdonosi beavatkozds, intézkedés
megtételét;

c) részt vesz a tdrsasdgi portféliéra vonatkozé stratégia megalkotdsdban gazdasagi
vonatkozdsban €s a stratégia végrehajtdsdban a gazdasagi teriiletet érintd feladatok
irdnyitdsaval;

d) személyesen, vagy meghatalmazottja tutjdn részt vesz a gazdasdgi tdrsasdgok
Feliigyel6 Bizottsdgainak iilésein.

203

24A gazdasagi féigazgatét tavolléte, akaddlyoztatdsa, érintettsége, a tisztség dtmeneti
betoltetlensége esetén helyetteseként sorrendben a Gazdasagi Igazgato, illetve a Muszaki
Igazgaté teljes jogkorben helyettesiti.

60.§ Koordinacios Foigazgaté

205A koordindciés féigazgatét a rektor nevezi ki hatdrozatlan idére. A koordinacids
foigazgato felel az Egyetem egységes emberi eréforrds gazdalkoddsaért és fejlesztéséért, a
palyézati tevékenységek koordinacidjaért, a jogi €s beszerzési feladatok menedzseléséért,
az ezzel kapcsolatos iigyintézési feladatok ellatdsaért és az egyetem jogi képviseletéért, az
igazgatdsi, adatvédelmi és szabdlyzatalkotdsi feladatokért, az egyetemi ingatlanok jogi és
nyilvéntartasi feladatainak elvégzéséért, az egyetemi tulajdonban 4116 gazdasagi tarsasdgok
koordindldsaért és azok vezetdinek irdnyitdsdért, a kollégiumi rendszer feliigyeletéért,
valamint az Egyetem informatikai infrastruktirdjanak fenntartasaért és fejlesztéséért. A
rektort tdvolléte, akaddlyoztatdsa, érintettsége estén az oktatdsi irdnyitdsi tevékenységet

kivéve a koordinacids féigazgaté is helyettesitheti.?

A koordinécios féigazgato feladatai:

a) kozvetlen kapcsolatot tart a rektorral és az akadémiai vezet6 allasi munkavéllalokkal,
valamint intézetigazgatokkal, biztositja az akadémiai és az egyéb teriiletek kozotti
szingergiat,

b) koordindlja az egyetemi szabdlyzatok elkészitését a szakteriileti vezetdkkel
egylittmiikodve,
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d)
e)
D
g)
h)
)

i)
k)

D

gondoskodik a felelosségi teriiletéhez tartozé szabdlyzatok elkészitésérdl, modositdsi
javaslatok kidolgozdsarol, dontésre eldterjesztésérdl, dontést kovetden a kozzétételrol
és az azokban foglaltak végrehajtdsarol,

gondoskodik a feleldsségi teriiletéhez tartozdan sziikséges intézkedések €s javaslatok
elékészitésérol és végrehajtasarol,

kapcsolatot tart a felelosségi teriiletéhez tartozdéan az intézményen beliili szervezeti
egységekkel, érdekképviseleti szervezetekkel, valamint kiilso partnerekkel,

képviseli a felelosségi teriileteit az intézményi értekezleteken, testiiletekben,
bizottsdgokban, szakmai egyeztetéseken,

rektor felkérésére képviseli az Egyetemet, mint munkaltatét az Uzemi Tanécs és a
szakszervezetek elott,

egyeztetéseket kezdeményez és folytat a felelosségi teriiletén a kiilonbozo szervezeti
egységek kozott,

gondoskodik arrdl, hogy az irdnyitdsa ala tartozd szervezeti egységek vezetdi pozicioi
folyamatosan betoltésre keriiljenek, gyakorolja a vezetdi ellendrzést,

Osszehangolja az irdnyitdsa alé tartozo szervezeti egységek munkdjat,
dontés-elokészitési tevékenységet végez az emberi eréforrds gazdalkodas fejlesztésére
vonatkozo tervek, stratégiai anyagok elkészitésében,

27biztositja az emberi eréforrds gazdalkod4s feladat ellatdsat végzé szervezeti egységek
folyamatos miikodését a bérszamfejtés kivételével,

m) jovdhagyja az emberi eréforrds gazddlkodassal kapcsolatos adatszolgéltatdsokat,

n)

0)

p)

q)

r)
s)

9]

w)
X)
y)

z)

gondoskodik arrél, hogy az emberi eréforrds gazddlkodas nyilvantartdsi rendszerének
haszndlati jogosultsdga folyamatosan biztositott legyen, e korben a dontéseket
meghozza,

a pélyazati tevékenységek koordindciéja korében biztositja az egyiittmikodést €s
egyeztetést az irdnyitdsa ald tartozo Pdlydzatkezelési és Innovdciomenedzsment
Igazgatésdg, valamint a palydzatokkal érintett szervezeti egységek kozott,

az intézetigazgatok, vagy mds szervezeti egység vezetdk dltal az egyes pdlydzatok
beaddsdra irdnyulé kezdeményezést, az illetékes campus foigazgatok ezekre tett
javaslatanak mérlegelését - egyeztetését - kovetden dontésre felterjeszti a rektorhoz,
megszervezi, hogy az Egyetem pdlydzati tevékenységérol az intézmény vezetése
szdmdra naprakész informdcidk élljanak rendelkezésre,

dontés-elokészito tevékenységet végez a kiemelt projektek vonatkozasaban,
gondoskodik az Egyetem jogi képviseletének folyamatos biztositdsardl belso és kiilsé
eroforrasok bevonasaval,

gondoskodik arrdl, hogy a beszerzési tevékenység oly médon keriiljon megszervezésre,
hogy a sziikségletek biztositdsa folyamatos legyen és megfeleljen a jogszabdlyi €s belsd
szabalyzati eldirdsoknak, erre tekintettel e korben a beszerzést kezdeményezd,
lefolytaté munkavallalok felett utasitdsi joggal rendelkezik,

biztositja, hogy a kiillonboz6 szervezeti egységekbdl érkezd jogi €s adminisztracids
igények a lehetd legrovidebb idon beliil kiszolgalasra keriiljenek,

gondoskodik arr6l, hogy az Egyetem informatikai-, oktatastechnikai- és
telekommunikdcids szolgdltatdsait ellatdé Informatikai Igazgatésdg tevékenysége
szamdra a sziikséges hattér folyamatosan biztositott legyen,

informatikai fejlesztési javaslatokat tesz az Egyetem vezetése felé,

gondoskodik és nyomon koveti a szerzodésszert teljesitéseket,

a rektor altal meghatdrozott médon és korben aldirdsi, kiadmdnyozasi és jogkort
gyakorol,

ellat minden olyan feladatot, amelyet a rektor a hatdskorébe utal

aa) 2%felelds az egyetemi foldvagyonra vonatkoz6 stratégia kidolgozas4ért;
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bb) **kialakitja és naprakészen fenntartja az egyetemi ingatlanok nyilvantartési
rendszerét,

cc) *!%ll4tja az ingatlanok jogi helyzetének folyamatos rendezését, koordinédlja az
ingatlanértékesitési tevékenységet,

dd) *''felelés az egyetemi kollégiumi rendszer mitkodtetéséért és feliigyeletéért.

(2a)*'"* Az Egyetem tulajdonosi részvételével miikodd gazdasdgi tdrsasdgok vonatkozdsban a
koordinacids féigazgato feladat és hataskore:

a) a rektor tdvolléte, akaddlyoztatdsa, érintettsége esetén gyakorolja az egyetemi
tulajdoni részesedéssel milikodd gazdasdgi tdrsasdgokban és gazdalkodd
szervezetekben a tulajdonosi jogokat,

b) a gazdasdgi tdrsasdgok rektor daltali tulajdonosi joggyakorldsa vonatkozdsiban
irdnyitdsi-, feliigyeleti-, és koordinaciés feladatokat 14t el;

c) részt vesz a tarsasdgi portféliéra vonatkozé stratégia megalkotdsdban és
végrehajtdsdban az b) pontban foglalt feladatokhoz kapcsolddé teriiletek
vonatkozdsaban;

d) személyesen vagy meghatalmazottja dtjan részt vesz a gazdasdgi tdrsasidgok
Feliigyel6 Bizottsdgainak tilésein.

(3) A koordinéciés féigazgatét az dltala irdnyitott és feliigyelt teriiletek (tevékenységek és
szervezeti egységek) felett dltaldnos utasitdsi jog illeti meg. Az utasitds nem lehet
jogszabadllyal ellentétes.

(4) A koordinacios féigazgaté akaddlyoztatdsa, érintettsége, a tisztség dtmeneti betdltetlensége

esetén a koordindcids féigazgat6 helyetteseként a Jogi és Kozbeszerzési Igazgatésdg
igazgatdja jogosult eljarni.

61.§ Campus Foigazgato

(1) **A campus f8igazgaté a campus szervezeti egység felelés vezetdje, és — a rektor 4ltal
meghatdrozott korben — képviseldje. A campus fdigazgatokat a rektor nevezi ki,
megbizatdsuk legfeljebb o6t évig terjedd hatdrozott idotartamra szol.

(2) A campus fdigazgaté feladata oktatashoz, kutatashoz, palyazatokhoz kapcsolédé

teriileten:?'
215
a) - )
b) -216

¢) *"a campuson miikodd szakok és intézeti egységek oktatdsi és kutatdsi
tevékenységéhez sziikséges infrastruktira és eszkozok rendelkezésre 4lldsdnak
biztositdsa és feliigyelete,

d) _218’

C) _2]9’

)  **’véleményezési jogkort gyakorol az intézetigazgaté adott campusra vonatkozé

szervezeti egység létesitési, vagy megsziintetési javaslata tekintetében a

Szenétus elé terjesztés elott,

221

g)
h) acampus beiskoldzasi tevékenységeinek 9sszehangolésa,
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1) a campus foigazgatd irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egységekben oktatasi,
kutatdsi és egyéb adminisztrdciét végzé munkavallalok munkairdnyitdsa és
allokécioja az intézetek kozott,

j) acampus és a teriiletén miikodo szervezeti egységek palydzati tevékenységének
Osztnonzése, szakmai Osszehangoldsa, ezekkel Osszefiiggésben az
intézetigazgatok, illetve mds szervezeti egység vezetok altal az egyes padlydzatok
beadédsdra irdnyulé kezdeményezések, illetve az 0ndllé kezdeményezések
feliilvizsgalata, Osszehangoldsa, majd javaslatdval egyiitt a koordindcids
foigazgatd részére torténd felterjesztése - sziitkség esetén a koordinécids
foigazgatoval egyeztetés lefolytatdsa - azzal, hogy a palyazatok benyujtasardl a
rektor dont.

(3) *2A campus féigazgato6 feladata iizemeltetési, létesitményfenntartisi teriileten:

a) A campusok miikodéséhez sziikséges infrastrukturdlis hattér biztositdsanak
megszervezése.

b) *%A Campus napi, lizemeltetési operativ feladatok iranyitdsa, a Campus szdméara
megallapitott kereten beliil a beszerzések lebonyolitdsa, a kozponti beszerzéshez
tartozd és a kozbeszerzési értékhatrt elérd beszerzések kivételével. Az
tizemeltetési feladatokat a campus fdigazgaté a campus muszaki osztdlydnak
osztalyvezetdjén keresztll l4tja el.

c) **Javaslatok megfogalmazdsa a Miiszaki Igazgatésdg szdmdra a beruhdzasi,
épiilet felujitasi, infrastruktura dllagmegdvasi feladatok eldkészitésére, az
elkészitett javaslatok mindenkori Kotelezettségvéllaldsi szabélyzat szerinti
értékhatartol fliggd jovahagydsa, vagy javaslatdval egyiitt a rektor el€ terjesztése.
A fenti teriileteken egyiittmiikodési kotelezettsége van a Kozbeszerzési és
Beszerzési Foosztéllyal.

d) A campusra vonatkoz6 fejlesztési terv elokészitése.

e) -2

fi =

g) 2%2Y7A campus teriiletén elhelyezkedd létesitmények és eszkozdllomény
hasznositdsa - kivéve a sport és szabadidos létesitményeket, kollégiumokat,
foldvagyont illetve az intézetekhez tartozé eszkozalloményt (pl. laboreszk6zok)
— az ebbdl szdrmazo bevételek menedzselése. Az ingatlanok operitiv ligyeinek
intézése, - igy kiillonosen bérbeadds targyaldsanak lefolytatdsa - , az Ingatlan
Koordinacios Kozpont jogi tdmogatdsdval és folyamatos tdjékoztatdsa mellett.

h) ?28Az arborétumok, botanikus kertek iizemeltetése

Vezetoik irdnyitdsdval és feliigyeletével az arborétumok €s botanikus kertek
munkatdrsai ellatjdk az egyetem vonatkozé génmeg6rzési, oktatdst- és kutatast
tdmogato szakmai alapfeladatait;

A szakmai feladatok elldtdsa az arborétumok, botanikus kertek Osszefogdsat
ellato rektori megbizott szakmai irdnymutatdsaval, a fenntartasi €s miikodtetési
feladatok ellatdsa az érintett campus muszaki osztdlyokkal egyiittmiikodésben
val6sul meg.

(4) A campus féigazgaté feladata hallgatéi szolgaltatasok teriileten:
a) *¥A hallgatéi szolgaltatdsok nydjtdsa campus szinten a Hallgatéi Szolgéltatdsok
Kozponttal egyiittmiikodve.
b) -2%0
c¢) A campusra beérkezd hallgatéi panaszok kezelése, ennek mentén javaslatok
megfogalmazdsa az egyetem felsdvezetése szadmara.
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d) *'Rendezvények, iinnepségek szervezése campus szinten (pl. oklevélitadd
tinnepség).

(5) A campus féigazgato feladata gazdasagi teriileten:

’ a) 2?Bgyiittm{ikodés a campus pénziigyi miikodési kereteit érinté tervezésben a
Gazdasagi Igazgatésdggal, valamint megvalésuldsdnak €és a campus
gazddlkoddsdnak nyomonkovetése.

b) A campusok iizemeltetéséhez sziikséges targyi és szolgaltatdsi beszerzésének
és fejlesztésének menedzselése, kezelése.

c) -2

(6) A campus foigazgato feladata munkaiigyi teriileten:

a) A campus személyzeti politikdjanak kialakitdsara irdnyul6 javaslat elokészitése
a HR Igazgat6sag szamadra.

b) A campus figazgaté dtruhdzott hatdskorben gyakorolja a campus szervezeti
egységeiben foglalkoztatottak felett a delegalt munkaltatéi részjogkoroket.

¢) Tdjékoztatdshoz valé jog illeti meg a campuson dolgozé munkavéllalé
felvételérdl vagy elbocsdtdsarél valamennyi szervezeti egység tekintetében
(akadémiai, oktatds-adminisztracids, €s a funkciondlis tdmogat szervezeti
egységeknél is).

(7) A campus féigazgaté feladata vallalati kapcsolatok teriileten:
a) A helyi és regiondlis vallalati kapcsolatok kiépitése és fenntartdsa
b) Rendszeres kapcsolattartds a helyi vallalati és egyéb partnerekkel

(8) 2 A campus f6igazgatd a szolgaltatdsok mindségérdl rendszeres egyeztetést tart a rektorral
€s az egyetem menedzsmentjével. Adott campuson székhellyel rendelkezd intézet
intézetigazgatdja €s az adott campuson székhellyel nem rendelkezd intézet campuson
miikodo szervezeti egységének vezetdje a campus féigazgatdt koteles a campus féigazgatéd
jelen §-ban meghatdrozott feladatai elldtdsdban tdmogatni, igy kiilondsen koteles
adatszolgaltatasi felhivasoknak, tdjékoztatdskérésnek a megadott hatdridében eleget tenni.
A campus fOigazgat6 irdnyitdsi joggal rendelkezik a jelen § (3) bekezdésben foglalt
feladatai elldtdsa sordn az adott campuson székhellyel rendelkezd intézetigazgatok
vonatkozdsdban.

(9) 2*°A campust a campus f8igazgaté vezeti. Munkajét 4ltaldnos campus f8igazgaté-helyettes
tdmogatja. A helyettest a campus féigazgat6 javaslatdra a rektor bizza meg.

(10) A campus féigazgatd kapcsolatot tart a tobbi campus f6éigazgatéjdval, illetve feladata a
campus képviselete a rektor dltal meghatdrozott korben.

(IT1)A rektor felkérésére a campus foigazgaté beszamol a campus tevékenységérdl a
Szenétusnak.

(12)*7A campus féigazgaté akadilyoztatdsa, érintettsége, a tisztség dtmeneti betoltetlensége
esetén a helyettesitésre az dltalanos campus f6éigazgat6-helyettes jogosult.

(13) A campus féigazgaté munkdjat a Campus Féigazgatisag segiti.

(14) A campus féigazgaté megbizatdsa megszinik:
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e) amegbizasi ido lejartaval,

f) az Egyetemen fennéll6 munkaviszonydnak megsztinésével,
g) arektorhoz frasban benyujtott felmonddssal,

h) a rektor altali visszahivassal.

62. § Doktori és Habilitaciés Kozpont foigazgatdja

(1) A Doktori és Habilitacios Kozpontot (tovdbbiakban: DHK) a féigazgatd vezeti és irdnyitja
a rektor feliigyelete mellett azzal, hogy a DHK koordindldsat a Kozpontvezetd végzi. A
foigazgatd a rektor 4ltal dtadott hatdskorben felelos a doktori és habilitacids
tevékenységekért, e teriileteken a jogszabdlyoknak és szabdlyzatoknak megfeleld
muikodésért. Tovabbd kozremiikodik az Egyetem tudomdnyos, kutatds-fejlesztési és
innov4cids stratégidjdnak kialakitdsdban, a K+F szinvonaldnak novelésében. Munkdjat a
rektor irdnyitja. Tovabbi feladatai:

a) Ellatja a Doktori és Habilitdciés Tandcs elnoki feladatait, a doktori és
habilit4cids eljardsok szakmai feliigyeletét.

b) Végrehajtja az DHT dontéseit valamint azokat a feladatokat, amelyeket az
Egyetemi Doktori- és a Habilitdcios Szabélyzat feladatkorébe utalnak.

¢) Kapcsolattartds a Doktori Iskoldk vezetdivel, folyamatosan figyelemmel kiséri
az egyes Doktori Iskoldk tevékenységét.

d) Egyiittmikodik az Egyetem vezetdivel.

(2) A Doktori és Habilitaciés Kozpont foigazgatdjanak akaddlyoztatdsa, érintettsége, a tisztség
atmeneti betoltetlensége esetén a helyettesitésre a rektor &ltal irdsban kijelolt vezetd
jogosult.

(3) A Doktori és Habilitacios Kozpont féigazgatdjadnak megbizatdsa megszinik:
a) amegbizasi ido lejartdval,
b) az Egyetemen fenndllé munkaviszonydnak megsziinésével,
¢) arektorhoz irdsban benydtjtott felmondas esetén,
d) arektor altali visszahivassal.
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XIV.FEJEZET: A vezeto allasi munkavallalénak nem minésiil6,
vezetoi feladatokkal felruhazott munkavallalok

63. § Intézetigazgato

(1) Az intézetigazgatdi feladatokkal megbizott munkavillalé az intézet vezetdje és — a rektor
altal meghatérozott korben — képviselje, akit ezen feladatokkal a rektor biz meg és vonja
vissza azt. Az intézetigazgaté megbizatdsa legfeljebb 6t évig terjedd idétartamra szl és
tobbszor meghosszabbithato.

(2) 2*®Az intézetigazgaté feladata oktatasi, kutatdsi teriileten:

a) az intézetben foly6 oktatdsi, kutatdsi tevékenység irdnyitasa és ellendrzése, az
intézethez kapcsol6dé valamennyi képzés szakmai feliigyelete,

b) szakok inditdsdnak, megsziintetésének kezdeményezése az Intézeti Tandcs
javaslatait mérlegelve,

¢) az intézeti szervezeti struktirdt érintd véltozasok kezdeményezése,

d) az intézet fejlesztési terveinek elékészitése,

e) *°apalydzati lehetdségek felkutatdsa, palyazat benyijtasdnak kezdeményezése,
pélyéazatok szakmai koordinacidja,

f) a beiskoldzasi tevékenységek intézeti szintli irdnyitdsa. Az intézetek az dltaluk
gesztordlt szakokhoz kapcsolédéan a Médiakozponttal és a campus-
féigazgatésdgokkal kozosen részt vesznek az Egyetem beiskoldzasi
tevékenységében. Feladatuk: hallgatétoborzési rendezvényeken, kiallitdsokon
valo részvétel (pl. nyilt napok, Educatio kidllitds, kozépiskoldk palyaorientdcids
rendezvényei stb.); amennyiben sziikséges, szakmai partnerek bevondsa a
toborzasba; kommunikdciés eszkozok alkalmazédsa (pl. honlap, kozosségi
média, nyomtatott anyagok, vizudlis anyagok stb.); a toborzashoz sziikséges
informdcidk biztositdsa a beiskoldzdsban részt vevd oktaték/munkatdrsak és
hallgatok szdmdra; munkatdrsi/oktatdi és hallgat6i tagok delegdldsa az egyetemi
Beiskoldzdsi munkacsoportba.

(3) Az intézetigazgat6 feladata gazdasagi teriileten:
a) Az intézet gazddlkoddsdnak feliigyelete, az intézethez kothetd bevételek és
kiaddsok nyomon kovetése, felel6s gazdalkodds folytatdsa az intézetben
b) Intézeti szintli beszerzések, beruhdzdasok menedzselése a meghatdrozott
kotelezettségvallaldsi hatdron és a koltségvetési kereten beliil

(4) Az intézetigazgaté feladata munkaiigyi teriileten:
a) Az intézetben dolgozé munkavéllalok munkéjanak iranyitdsa
b) Az oktatds-kutatdshoz sziikséges személyi dllomany biztositdsa, az oktatdk és
kutatok eldmenetelének tervezése, javaslat mindsitésiik és teljesitményiik
értékelésére.
¢) Dontés az intézeti szintli testiiletek képvisel6ir6l, amennyiben més szabdlyzat
arr6l nem rendelkezik.

(5) Az intézetigazgatdk egyéb feladatai:

a) Az intézetet érinté nemzetkozi kapcsolatok irdnyitdsa az oktatdsi és nemzetkozi
rektorhelyettes irdnymutatdsa alapjan.
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b) Az Intézeti tandcs iilésének elokészitése és az ott hozott hatdrozatok
végrehajtasa, illetve az intézettel kapcsolatos egyetemi dontések végrehajtdsa

c) Az intézet képviselete a rektor és a campus foéigazgaté altal meghatarozott
korben, kapcsolattartds €s egyiittmiikodés az egyetem tobbi intézetének
vezetdivel és a campus féigazgatokkal

d) Az intézet pélydzati tevékenységének Osztonzése, menedzselése és konkrét
péalyazat beaddsokra valé kezdeményezések eloterjesztése az illetékes campus
foigazgato felé

e) A jogszabdlyokban és az egyetemi szabdlyzatokban megéllapitott egyéb
feladatok ellatdsa, hatdskor gyakorldsa.

f) 2%°Adott campuson székhellyel rendelkezd intézet intézetigazgatdja a campus
foigazgatdt koteles a campus foéigazgatd 61. §-ban meghatdrozott feladatai
ellatdsaban tdmogatni, igy kiillonosen koteles adatszolgaltatdsi felhivasoknak,
tajékoztatdskérésnek a megadott hatdridében eleget tenni.

g) YA stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes dltal - a 27. § (1b) bekezdésben
meghatdrozott jogkorében eljarva - adott utasitdsok végrehajtdsa és arrdl valo
tdjékoztatds és beszdmolas.

(6) Az 50 fonél kevesebb oktatd, kutatd, tanar munkakorben foglalkoztatottal rendelkezd
intézetek esetében az intézetigazgaté munkdjat egy intézetigazgatd-helyettes timogatja. Az
50 foénél tobb oktatd, kutatd, tanar munkakorben foglalkoztatottal rendelkezd intézetek
esetében az intézetigazgaté munkdjat két intézetigazgatd-helyettes tdmogatja.

(7) A rektor felkérésére az intézetigazgatd beszamol az intézet tevékenységérdl a Szendtusnak.

(8) Az intézetigazgatdt akaddlyoztatdsa, érintettsége, a tisztség dtmeneti betoltetlensége esetén
helyettesitésre az intézetigazgatd-helyettes jogosult, tobb intézet-igazgatd esetén az IMR-
ben meghatdrozott sorrendben.

(9) A intézetigazgaté megbizatdsa megsziinik:
a) a feladatra kapott megbizési id0 lejartaval,
b) az Egyetemen fenndll6 munkaviszonydnak megsziinésével,
c¢) arektorhoz irdsban benyujtott felmondéssal,
d) arektor dltal a vezetdi feladatokra irdnyul6 megbizas visszavondsaval

64.8 Tovabbi vezetok

(1) Az Egyetem vezetd 4lldsi munkavéllalonak nem mindsiilé oktatd-kutato-tanar
munkavallaléit a rektor a munkaszerzédésiikben hatdrozott idére vezetdi feladokkal
bizhatja meg, a vezetdi cim haszndlatanak jogdval egyiitt. Ilyen vezetdi feladatok lehetnek
pl.: intézetigazgato, tanszékvezetd, kihelyezett tanszékvezetd, kozpontvezetd stb.

(2) 24223 Az Egyetem vezetd 4llasi munkavéllalénak nem mindsiilé nem oktaté-kutaté-tandr
munkavallaléi esetében a rektor tigy is meghatdrozhatja a munkavallal6 munkakorét, hogy
az hatdrozatlan idejui vezetdi feladok ellatdsdra iranyul. Ilyen vezetdi feladatok lehetnek
pl.: féosztalyvezetd, osztilyvezetd, kozpontvezetd, stb.

64/A. § 24
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XV. FEJEZET: Egyéb rendelkezések

65.§ Az adatkezelés rendje

(1) Az Egyetem azokat az adatokat tarthatja nyilvdn, amelyek az Egyetem rendeltetésszerti
mikodéséhez, a munkaltatéi jogok gyakorldsdhoz, a képzés megszervezéséhez
nélkiilozhetetlenek, tovdbba amelyek a jogszabdlyokban és az Egyetem szervezeti és
miikodési szabalyzatdban biztositott kedvezményekre vald igényjogosultsag elbiraldsahoz
€s igazoldsdhoz sziikségesek. E célbol azok az adatok kezelhet6k, amelyekbdl
megallapithaté a jogosult személye és a kedvezményre val6 jogosultsaga.

(2) Az Egyetem adatkezelési rendjét kiilon szabdlyzat tartalmazza.

66.§ Kozhasznisagi rendelkezések

(1) Az Alapité Okiratban meghatdrozottak szerint, az Egyetem miikodését és gazdalkodasat
feliigyeld, a Szendtustdl elkiiloniilt szerv a Kozhasznisagi Feliigyelé Bizottség.

(2) Az Egyetem szdmviteli torvény szerinti éves beszdmoldjat, valamint a kozhaszniisagi
beszdmolét a Fenntarté fogadja el legkésdbb a targyévet kovetd év mdjus 31-ig. A
kozhasznuisédgi beszamolét — mindenki szdmara elérheté médon — az Egyetem honlapjan
kozzé kell tenni.

(3) Az Egyetem, mint kozhasznu szervezet miikodésével kapcsolatos iratokba val6 betekintést
barki kérheti. A kérelmet a koordinécids féigazgatéhoz irdsban kell benydjtani, a kérelmet
30 napon beliil kell elbirdlni. Az iratbetekintés eljarasi rendjét kiilon iratbetekintési
szabalyzat tartalmazza, mely az Egyetem honlapjan keriil kozzétételre.

(4) Az Egyetem, mint kozhasznd szervezet rektori tisztsége betoltésével kapcsolatos
Osszeférhetetlenségi szabdlyokat a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat II. kotetét képezd
Foglalkoztatdsi kovetelményrendszer rogziti.

66/A. § 2*5Osszeférhetetlenségi szabalyok

(1) Az Egyetem betartja és betartatja a kozfeladatot ellaté kozérdekii vagyonkezeld
alapitvanyokrol sz6l6 2021. évi IX. torvény (KEKVA tv.) 15. § (3) bekezdésében
rogzitett Osszeférhetetlenségi szabdlyokat, miszerint: az egyetem foglalkoztatottjai,
beleértve a legfobb szervének tagjait, alapitott jogi személyeinek tagjait valamint ezek
foglalkoztatottjait, meg kell feleljenek az e bekezdésben rigzitett dsszeférhetetlenségi
szabdlyoknak. Az, aki a feladatai pdrtatlan, tdrgyilagos és elfogulatlan elldtdsdra
gazdasdgi érdeke vagy bdarmely egyéb kozvetlen vagy kozvetett személyes érdeke vagy
kiriilménye miatt (ideértve a csalddi, érzelmi okokat, politikai vagy nemzeti
hovatartozdst is) nem vagy csak korldtozottan képes, kiteles tartézkodni minden olyan
tevékenységtol, amely az alapitvany vagy a csatlakozd, vagy mindezek szdmdra
kozvetlen vagy kozvetett modon vagyont juttaté érdekeivel ellentétes lehet. Akivel
szemben Osszeférhetetlenség vagy annak a kockdzata vagy ldtszata fenndll, koteles azt
a dontéshozatalt megeldzéen irdsban - vagy elére nem ldthaté koriilmények esetén
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Jegyzokonyvbe rogzitetten szoban - haladéktalanul bejelenteni. Testiileti dontéshozatal
esetén a testiilet elnoke vagy tagja a bejelentést a testiilet felé teszi meg, egyéb esetben
a bejelentést a munkdltatoi jogok gyakorldja felé kell megtenni. A cimzett koteles
irasban megerdsiteni, hogy az osszeférhetetlenség fenndllta megdllapitdst nyert-e. A
hatdrozatot az alapitvdany a dontést kovetd egy héten beliil, legaldbb egy évig tarto
id6tartamra elektronikus titon kozzéteszi. Amennyiben az osszeférhetetlenség fenndllta
megdllapitdst nyert, az egyetem koteles biztositani, hogy az érintett személy az egyetem
dontéshozataldban nem vehet részt.

67.§ A hallgatoi rendezvények és a hallgatok szamara
nyujtott szolgaltatasok rendje

(1) A hallgatéi rendezvények és a hallgatok szdmdra nyujtott szolgdltatdsok rendje kiilon
egyetemi szabdlyzatban keriil meghatérozésra.

67/A.§**° Az Egyetemi tulajdoni részesedéssel miikodo gazdasagi
tarsasagokra vonatkozé rendelkezések

(1) A rektor gyakorolja az egyetemi tulajdoni részesedéssel mikodd gazdaségi
tarsasdgokban és gazddlkodé szervezetekben az Egyetemet megilleté tulajdonosi
jogokat azzal, hogy a rektor tdvolléte, akaddlyoztatdsa, érintettsége esetén a
koordinacids féigazgaté gyakorolja ezen jogokat.

Az Egyetem tobbségi tulajdoni részesedésével milkkodo gazdasagi tarsasagokra
vonatkoz6 szabalyok

(2) Az Egyetem tobbségi tulajdoni részesedésével miikodd gazdasigi tarsasdgok (a
tovabbiakban e szakaszban: egyetemi gazdasagi tarsasdgok) ligyvezetdi teljes polgari
jogi, kartéritési és biintet6jogi felelosséggel tartoznak az adott gazdasagi tdrsasdg
jogszerii miikodése, felelds gazddlkoddsa vonatkozdsdban, felelosek azért, hogy a
tarsasdgra bizott vagyonnal a tdrsasdg j6 gazdaként gazddlkodjon. A fentiek
betartdsanak ellenorzésére a rektor vagy az dltala kijelolt személy, a koordinécids
foigazgatd, a gazdasagi foigazgatd és az Egyetem Belsé Ellendrzési Foosztélya is
jogosult vizsgdlatot lefolytatni. Vizsgdlat esetén a gazdasdgi tdrsasdgok ligyvezetoi
kotelesek eleget tenni a vizsgdlatvetd felhivasainak, dokumentumigényének. A
vizsgdlat hatraltatasa, akaddlyozdsa silyos kotelezettségszegésnek mindsiil.

(3) Az Egyetem kizdrélagos tulajdonban all6 gazdasagi tarsasdgok esetében a gazdasagi
tarsasdg Felluigyelé Bizottsdga 3 tagjat a kovetkezok delegdljak: 1 fot az Egyetem
Fenntart6ja, 1 fot a rektor, valamint 1 fot a gazdasagi féigazgatd. A Feliigyelo Bizottsag
Tagjainak dijazését kizarélagos egyetemi tulajdonu gazdasdgi tdrsasdgndl az Alapito,
egyéb esetben a taggytilés hatdrozattal hagyja jova.

(4) A gazdasdgi tarsasdgok Feliigyel6 Bizottsdga iiléseire meg kell hivni a rektort, a
koordinacids féigazgatdt, valamint a gazdasigi féigazgatdt, akik személyesen, vagy
meghatalmazottjuk dtjan is képviseltethetik magukat az iiléseken.

(5) A gazdasdgi tarsasdgok beszerzési és kozbeszerzési tevékenységét az Egyetem
feliilvizsgalhatja, osszehangolhatja illetve ezen tdrgykorben az tigyvezetdk részére a
koordinécids foigazgatd €s a gazdasagi foigazgato utasitdsokat adhat.
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(6) Az agrar profild gazdasagi tarsasagok iigyvezet6i havi rendszerességgel értekezlet és
irdsos beszdmol6 keretében beszdmolnak a tdrsasdg miikodésérdl a rektor, a gazdasagi
féigazgaté és a koordinacids féigazgato részére.

(7) A nem agrar profild gazdasdgi tdrsasagok iigyvezetéi havi rendszerességgel irdsos
beszamolo keretében beszamolnak a tarsasdg miikodésérdl a rektori kabinetvezetdnek,a
gazdaségi foigazgatonak €s a koordinécids foigazgatonak is. A Rektori Kabinetvezetd
kezdeményezésére az iigyvezetok rendszeres, vagy eseti értekezlet keretében is
kotelesek beszdmolni a tarsasag mikodésérol.

(8) Az egyetemi gazdasdgi tdrsasidgok esetében fOszabalyként alkalmazandd, hogy a
konyveld és a konyvvizsgilé személy vagy szervezet kijelolésére, illetve kijelolés
hidnydban jovahagydsara a gazdasdgi foigazgaté jogosult. Fészabdly tovdbbd, hogy az
azonos, vagy hasonlo profili gazdasdgi tarsasagok esetén ugyanaz a jogi képviseld ldssa
el a jogi tdmogat6 ligyvédi tevékenységet, az iigyek egységes kezelése érdekében azzal,
hogy ezen személy, vagy tigyvédi iroda kijelolésére a koordindcids féigazgaté jogosult.

(9) Az Egyetem tulajdondban 4ll6 ingatlan és ingé vagyon egyetemi gazdasagi térsasig
részére torténd bérbe, vagy egyéb hasznalatdba addsa esetén az Egyetem jogosult a piaci
arhoz képest kedvezményes drakat alkalmazni egyedileg, vagy rektori utasitdssal erre
vonatkoz6 altaldnos szabdlyokat rogziteni.

(10) A Rektor a gazdasagi tarsasdgokra vonatkozé részletes szabalyokat hatdrozhat
meg rektori utasitds formdjaban.

XVI. FEJEZET: Zaro rendelkezések

68.8§  Zaro és hatalyba lépteté rendelkezések

(1) Jelen szabalyzatot és mellékleteit a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem Szenatusa
2021. februar Ol-jén véleményezte €s annak tartalmdval a 4/2021 (ILO1.) szamu
hatdrozatdval 21 igen 0 nem szavazati ardnyban egyetértett.

(2) Jelen szabélyzatot és mellékleteit a Magyar Agrar- és Elettudoményi Egyetemért Alapitvany
Kuratériuma, mint Fenntarté 2021. februar 01-jén 19/2021 (I1.01.) szami hatdrozatdval
elfogadta.

(3) A szabdlyzat €s mellékletei az elfogadassal egyidejiileg hatédlyba 1épnek, ezzel egyidejiileg
az Egyetem kordbbi Szervezeti és Mlikodési Rendje és annak mellékletei hatdlyukat vesztik.

(4) Jelen szabélyzat kozzétételérdl a Rektori Kabinet gondoskodik.

(5) **"Jelen szabélyzat és mellékletei médositdsat a Magyar Agriar- és Elettudomanyi Egyetem
Szendtusa a 2021. mdjus 27-én tartott iilésén megtargyaltak alapjan a 89/2021 (V.27.) szamu
hatérozattal kezdeményezte a Fenntartonal. Jelen szabdlyzat és mellékletei mddositdsat a
Magyar Agrir- és Elettudoményi Egyetemért Alapitvany Kuratériuma, mint Fenntart6 2021.
Junius 24-én az 58/2021 (VI1.24.) szdmu hatdrozatdval elfogadta. A moédositdsok a
hatarozathozatal napjat kovetd naptdl hatdlyosak.

(6) **Jelen szabélyzat és mellékletei médositasat a Magyar Agrér- és Elettudomanyi Egyetem
Szendtusa a 2021. oktéber 12-én tartott iilésén megtdrgyaltak alapjan a 272/2021 (X.12.)
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szamu hatdrozattal kezdeményezte a Fenntarténdl. Jelen szabdlyzat és mellékletei
médositésat a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetemért Alapitvany Kuratériuma, mint
Fenntarté 2021. oktéber 21-én a 88/2021 (X.21.) szamui hatdrozatdval elfogadta. A
modositasok 2021. november 01. napjatdl hatdlyosak.

(7) **Jelen szabdlyzat és mellékletei modositdsdt a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem
Szenatusa a 2022, februdr 16-dn tartott iilésén megtargyaltak alapjan a 49/2022 (11.16.)
szdmi hatdrozattal kezdeményezte a Fenntartéonal. Jelen szabdlyzat és mellékletei
médositdsat a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetemért Alapitvany Kuratériuma, mint
Fenntart6 2022. februar 22-én a 10/2022 (I1.22.) szamu hatdrozatdval elfogadta. A
modositasok 2022. marcius 01. napjatdl hatdlyosak.

(8) 2 Jelen szabdlyzat és mellékletei modositdsdt a Magyar Agrar- €s Elettudoményi Egyetem
Szendtusa a 2023. januér 18-4n tartott iilésén megtargyaltak alapjan a 3/2023 (I.18.) szdmu
hatérozattal kezdeményezte a Fenntarténal. Jelen szabdlyzat és mellékletei modositdsat a
Magyar Agrér- és Elettudomanyi Egyetemért Alapitvany Kuratériuma, mint Fenntart6 a
2023. janudr 23-4n a 3/2023 (1.23.) szdmu hatdrozatdval elfogadta. A mddositdsok 2023.
februdr 01. napjatdl hatdlyosak.

(9) 2'A (8) bekezdés szerint tortént modositdsok koziil az oktatdsi campus féigazgaté-helyettes

status kivezetéséhez kapcsol6dé dtmeneti rendelkezés:

A Hallgat6i Kovetelményrendszer médositdsdig a campus fdigazgaté vagy a campus

oktatdsi féigazgat6-helyettes dontés hatdskorébe tartozé kérelmi iigyekben az Oktatdsi

Igazgatésdg igazgatdja vagy a dontési jogkor delegdldsa esetén az Oktatdsi Igazgatosdg

Tanulményi Foosztily vezetdje jar el, kivéve az alabbi esetekben:

a) vendéghallgatéi jogviszony létesitése mds felsdoktatdsi intézményben, ahol a dont6 a
campus foigazgato;

b) féigazgatéi méltdnyossdgi kérelem, ahol a donté az oktatdsi és nemzetkozi
rektorhelyettes;

c) szakmai gyakorlat mintatanterv szerinti félévtdl eltérd félévben torténd teljesitése, ahol
a dontd a képzést gesztorald intézet oktatdsi intézetigazgatd helyettese.

Az 4tmeneti iddszakban az okleveleket a rektor vagy az oktatdsi és nemzetkozi

rektorhelyettes, az oklevélmellékletet a campus tanulmanyi osztdly vezetdje irja ala.

69.§  Mellékletek

Jelen SzMR mellékletei:

1. szamu melléklet: Organogram

2. szamu melléklet: Szendtus ligyrendje

3. szamu melléklet: Mindségiigyi szabalyzat

4. szamu melléklet: Intézetek miikodési rendje
4.a. Akvakultira és Kornyezetbiztonsagi Intézet
4.b. Allattenyésztési Tudomanyok Intézet
4.c. Elelmiszertudoményi és Technolégiai Intézet
4.d. Elettani és Takarményozastani Intézet
4.e. -2
4.f. -2
4.g. Genetika és Biotechnolégia Intézet
4.h. 24
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4.1. Kertészettudomanyi Intézet
4.j. Kérnyezettudomanyi Intézet
4.k. Matematika és Természettudomanyi Alapok Intézet
4.1. Miszaki Intézet
4.m. Neveléstudomanyi Intézet
4.n. Novénytermesztési-tudoményok Intézet
4.0. Novényvédelmi Intézet
4.p. Rippl-Rénai Mivészeti Intézet
4.q. Sz6lészeti és Boraszati Intézet
4.r. Tajépitészeti, Telepiiléstervezési és Diszkertészeti Intézet
4.s. Testnevelési és Sport Intézet
4.1, -2%
4.u. Vadgazdalkodési és Természetvédelmi Intézet
4.v.25 Agrér- és Elelmiszergazdasagi Intézet
4.w.27 Vidékfejlesztési és Fenntarthaté Gazdasag Intézet
5. szédmi melléklet: Kiildetésnyilatkozat
6. szdmu melléklet: Minéségpolitika
7. szamu melléklet: A szabalyzatok életbeléptetésének rendje

Godollo, 2023. janudr 23.

/
A Szenads képviseletében: A Fenntartd képviseletg

Dr. Csanyi
elnok
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Fiiggelékek:

l.sz. fiiggelék: Az egyes virtudlis képzési kozpontok alatt, a kozponti felvételi eljarasokban
meghirdetésre keriild alap- és mesterképzések, felsdoktatdsi szakképzések,
osztatlan képzések és szakiranyu tovdbbképzések listdja
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! Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februér 01-t4l.

2 Torélte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t81.

3 Torélte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatélyos 2023. februdr 01-t8].

* Beiktatta az 58/2021 (VI1.24.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t6l.

> Torodlte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t6l.

® Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatélyos 2023. februdr 01-t4l.

7 Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. november 01-t6l.

8 A bekezdés szamdt médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-t61.

? Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatalyos 2023. februar 01-t8].

10 Modositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februar 01-t6l.
"' Torolte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatédlyos 2021. november 01-t6l.
12 Torolte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. november 01-t81.
13 Torslte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februér 01-t5l.

!4 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatélyos 2023. februar 01-t].

" Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatlyos 2023. februar 01-t61.
' Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t6l.
17 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t8].
'* Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatirozat, hatdlyos 2023. februdr 01-tl.

19 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-t81.
20 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-t8l.
*! Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februar 01-tol.

*2 Torolte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2021. november 01-t6l.
2B Tordlte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. november 01-t4l.
4 Torolte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. november 01-tl.
> Torolte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatarozat, hatlyos 2021. november 01-t6l.

%6 Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2021. november 01-t8l.
27 Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. november 01-t4l.

28 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatélyos 2023. februar 01-t4l.

29 Médositotta az 58/2021 (VI1.24.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t6l.

9 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

31 M6dositotta az 58/2021 (VI1.24.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t61.

32 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t8l.

33 Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. november 01-t6l.
* Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. november 01-t5].
35 Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. KuratSrium hatdrozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t8].
36 Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatélyos 2021. november 01-t4l.
37 Médositotta a 10/2022 (I.22.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2022. mércius 01-t51.

¥ Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februar 01-t61.

% Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. junius 25-t81.
“O Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2021. jinius 25-t51.

1 Tordlte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-t41.

42 A mondatot beiktatta a 3/2023 (I.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-t61.

3 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februar 01-t61.
* Beiktatta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. jGnius 25-t61.

4 A teljes §-t médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. november 01-t6].

46 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t4l.

7 Médositotta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatalyos 2022. marcius 01-t6l.
¥ Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatalyos 2021. juinius 25-t8l.

4 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-t4l.

30 A § cimét médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-tél.

S Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatédlyos 2023. februar 01-t81.
32 Torélte az 58/2021 (V1.24.) sz. KuratGrium hatdrozat, hatdlyos 2021. janius 25-t81.

33 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-t81.
34 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatédlyos 2023. februar 01-t8l.
53 Médostotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t6l.
%6 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatélyos 2023. februdr 01-t81.
7 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatélyos 2023. februdr 01-t8l.
8 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t6l.
39 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t81.
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0 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februér 01-tol.

¢ Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 202 1. november 01-t6l.
2 Beiktatta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2022. mércius 01-t61.

3 A §-t beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatélyos 2023. februar 01-t5l.
% A b)-c) pontokat tordlte és a d)-h) pontokat beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023.
februar 01-tSl.

% Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t81.

% Modositotta az 58/2021 (VI1.24.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t6l.
7 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t6l.

%8 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februér 01-t6l.

9 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t6l.

70 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februér 01-t61.

"I Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t6l.

2 Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t51.
3 Beiktatta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2022. mércius 01-t61.

74 Beiktatta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t5l.

75 A bekezdés utolsé mondatdt modositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr O1-
tol.

76 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

77 Az oktatési campus féigazgatd-helyettes statusz kivezetéséhez kapcsol6dé dtmeneti rendelkezést a 68. § (9)
bekezdés tartalmazza.

"8 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatalyos 2023. februér 01-t61.

7 Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t5l.
80 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t&1.

81 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-t6l.

82 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februér 01-t6l.

83 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t6l.

8 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t6l.

8 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-t4l1.

8 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t6l.

87 Médositotta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kuratérium hatédrozat, hatdlyos 2022. mércius 01-t61.
88 Modositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

8 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6érium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t6l.

%0 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t51.

91 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februér 01-t61.

92 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatélyos 2023. februdr 01-t5l.

% Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februér 01-t61.

% Médositotta az 58/2021 (VI1.24.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t61.
% Torslte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

% Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t81.

7 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t6l.

% Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februér 01-t6l.

% Torodlte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februér 01-t6l.

100 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t81.

101 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februér 01-tdl.

102 Bejktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februédr 01-t6l.

103 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t6l.

104 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-tl.

105 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februér 01-t6l.

106 Bejktatta a 10/2022 (11.22.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2022. marcius 01-t6l.
107 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februér 01-t61.

108 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februér 01-t6l.

109 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februér 01-t6l.

10 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

" Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatédrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

12 Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. junius 25-t61.
113 Beiktatta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t61.
114 Beiktatta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2022. marcius 01-t6l.

'15 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februédr 01-tdl.

116 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t6l.
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''7 Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatdlyos 2021. november 01-t8l.

''® Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-tél.

"' Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t6l.

120 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatarozat, hatalyos 2023. februdr 01-t6l.

121 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatédlyos 2023. februar 01-tSl.

12 Torélte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februar 01-t61.

123 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

124 Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t81.

125 Beiktatta a 10/2022 (11.22.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2022. mércius 01-t6l.

12 Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. november 01-t41.

'27 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatlyos 2023. februar 01-tél.

'28 Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kurat6rium hatarozat, hatalyos 2021. november 01-t81.

129 Beiktatta a §-t a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

130 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februar 01-tél.

13 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februar 01-tél.

132 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-t4l.

13 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatarozat, hatlyos 2023. februar 01-t61.

13 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-t31.

13 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-t81.

13 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februsr 01-t8l.

137 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-t61.

18 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februar 01-t5l.

139 A szervezeti egység elnevezését médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr
01-tol.

140 Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t8l.

1! Az a) pontot médositotta, a d) és e) pontokat torélte, tovdbba a k) és 1) pontokat beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz.
Kuratérium hatdrozat, hatélyos 2023. februar 01-t51.

142 A szervezeti egység elnevezését médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februar
01-t61.

143 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatarozat, hatdlyos 2023. februdr 01-tél.

144 Torolte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. november 01-t61.

'3 Torolte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatalyos 2021. november 01-t81.

146 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatélyos 2023. februdr 01-t81.

47 A §-t beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februdr 01-t81.

148 A §-t beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-tol.

149 A §-t beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t6l.

150 Beiktatta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2022. marcius 01-t81.

13! Beiktatta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t6].

152 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-t8l.

133 Beiktatta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t61.

154 A § cimét és teljes tartalmat médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatélyos 2023. februdr 01-
tol.

195 Médositotta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2022. marcius 01-t81.

13 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februar 01-t81.

137 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februdr 01-t81.

158 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatédlyos 2023. februar 01-tSl.

159 A bekezdést beiktatta és ezzel a kovetkezd 3 bekezdés sorszamat médositotta a 3/2023 (I.23.) sz. Kuratérium
hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t6l.

160 A § cimét és teljes tartalmat médositotta a 3/2023 (I.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februdr 01-
tol.

161 Médositotta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2022. marcius 01-t3].

162 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-t8l.

163 Médositotta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kurat6rium hatarozat, hatdlyos 2022. mércius 01-t81.

164 Médositotta a 10/2022 (11.22.) sz. Kurat6rium hatarozat, hatalyos 2022. marcius 01-t81.

165 A bekezdést beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-t6l.

1% A mondatot beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatalyos 2023. februdr 01-té1.

197 A (3) bekezdéstdl a (8) bekezdésig tordlte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr
01-tol.

168 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatalyos 2023. februdr 01-t41.

189 A §-t beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatirozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t81.
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170 A § cimét és teljes tartalmat médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-
tol.

171 A §-t beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatédrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t6l. )
172 A § cimét és teljes tartalmat médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-
tol.

173 Beiktatta a 10/2022 (11.22.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2022. mércius 01-t6.

174 A § cimét és teljes tartalmdt médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-
tol.

175 Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. november 01-té1.

176 Médositotta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2022. mércius 01-t81.

177 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februar 01-t6.

178 Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. november 01-té1.

179 Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t8].

180 Médositotta az 58/2021 (VI1.24.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. jdnius 25-t8].

181 Beiktatta a 10/2022 (11.22.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2022. mdrcius 01-t8].

182 Médositotta az 58/2021 (VI.24.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t8].

183 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t6.

184 Torolte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatélyos 2021. november 01-t6.

185 Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 202 1. november 01-t51.

186 Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. november 01-té1.

187 Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. november 01-t81.

188 Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. november 01-t1.

189 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

190 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t8l.

191 Médositotta az 58/2021 (VI1.24.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t8].

192 Torolte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. november 01-t6].

193 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februar 01-t6.

194 Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t8l.

195 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februdr 01-t81.

196 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t.

197 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-t61.

198 A bekezdést médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t81.

199 Torolte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. november 01-t81.

200 Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. november 01-t81.

201 Médositotta a 10/2022 (11.22.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2022. mércius 01-t81.

202 A szervezeti egység nevét médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februdr 01-
tol.

203 Torolte az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t8].

204 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-t61.

205 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t6l.

206 A mondatot beiktatta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kuratérium hatédrozat, hatdlyos 2022. mércius 01-t61.

207 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

208 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-t8.

209 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t81.

210 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6érium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-tél.

211 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-t.

212 Beiktatta a 10/2022 (11.22.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2022. marcius 01-t31.

213 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-t61.

214 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatélyos 2023. februér 01-t61.

215 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t6l1.

216 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februsr 01-t61.

217 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februér 01-t61.

218 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

219 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

220 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t81.

22! Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-t81.

222 Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t6l.

223 Beiktatta és a felsorolds tovabbi szdmozasdt médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatlyos
2023. februar 01-tol.

224 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t8].
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225 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatélyos 2023. februdr 01-t6l.

226 Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatalyos 2021. november 01-t6l.

227 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t3].

2% Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-t6l.

> Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t51.

>0 Torélte a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-tdl.

2! Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t].

232 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatélyos 2023. februdr 01-tdl.

23 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatélyos 2023. februar 01-t8l.

23 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatdlyos 2023. februar 01-t6l.

2% Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t6l.

>3 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t5].

> Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t5].

*% Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatalyos 2021. jdnius 25-t6l.

¥ Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februar 01-t61.

240 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatalyos 2023. februar 01-tél.

24! Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatédrozat, hatdlyos 2023. februar 01-tdl.

242 Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. november 01-t3].

243 Médositotta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2022. marcius 01-t81.

* A § tartalmdt (Portf6lickezelési rektori megbizott) térdlte a 10/2022 (I1.22.) sz. Kuratérium hatdrozat
hatdlyos 2022. marcius 01-t81.

245 A §-t beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatlyos 2023. februar 01-t61.

246 Beiktatta a 10/2022 (11.22.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2022. mércius 01-t6l.

>4 Beiktatta az 58/2021 (VI.24.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. jénius 25-t3l.

>4 Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2021. november 01-t6l.

> Beiktatta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatalyos 2022. mércius 01-t3].

%0 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatdlyos 2023. februar 01-t6l.

! Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-tél.

252 Hatalyon kiviil helyezte 2021. november 01. napjéval a 88/2021 (X.21.) sz. Kurat6rium hatdrozat.
233 Hatdlyon kiviil helyezte 2021. november 01. napjdval a 88/2021 (X.21.) sz. Kurat6érium hatérozat.
254 Hatdlyon kiviil helyezte 2021. november 01. napjaval a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatdrozat.
253 Hatalyon kiviil helyezte 2021. november 01. napjdval a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatdrozat.
2% Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kurat6rium hatarozat, hatdlyos 2021. november 01-t61.

*°7 Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. november 01-t51.

]
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