Iktatoszam: MATE-K/887-9/2023.

NMVA | =

MAGYAR AGRAR- ES
ELETTUDOMANYI EGYETEM

Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem

Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat

1.kotet

Szervezeti és Mukodési Rend

Godollo, 2021. februar 1.
Moédositva, hatdlyos: 2021. junius 25.
Moédositva, hatalyos: 2021. november 01.
Moédositva, hatdlyos: 2022. marcius 01.
Moédositva, hatalyos: 2023. februar 01.
Moédositva, hatdlyos: 2023. junius 22.



Tartalom

PreambulUum .......cc.coiviiiiieiir ittt ettt ettt et erene e reana 5
l. FEJEZET: ARQlAN0S r@NACIKEZESEK.....ou.rveeevrncrersiereesiaiareisseeasnessessssesssesssssssssssssssssssssssssressanssssssans 6
1.§  ASzabadlyzat Célja €5 hatdlya........ccccooeieiiiieeeceee bbb e 6
2.§ Az Egyetem jogallasa és fenntartG]a.......cccooeoceeicecieeercee e oo nens 6
I FEJEZET: A MATE feladatai..cccccueeeeiicee ettt e csneesreesbtssaessmtesbeeab s eses senenns 8
3.8 AZEGYetem feladatai......c.cccoeouieeieceeeeeeece et et ese s se e a e 8
. FEJEZET Szervezeti felépites, tagOlas.....coc oottt ettt e sas b 9
4.8  Szervezeti felepités, taBOIAS. ....ccccrrierriirriiriertiterree sttt ases st er e b s 9
iV. FEJEZET A fenntartd, a Szendtus és egyéb teStUlEeK ........cccvmvrriiireinieiiiiiceeccee et 13
5.8 A Magyar Agrar- és Elettudomanyért Alapitvany, mint Fenntarto...........cc.oooeeevveureecennnen 13
6.8 SZENATUS ...ttt e st sa et eae e e seae e aeassae et e e sennrenee 14
7.8 A Szendtus UlESel, MUKOUESE . ...iceiirveiriieeiieieete et te e e ee s eeee e s st s sneseseesneenns 17
8.8  Doktori és HabilitdCios TANACS .....c.vecveirecieiiiece ettt re s 19
8/A.§ TEhEtSEE TANACS (TT) reiriererieresrirereseeterieestsesseseeeeseaesess et sae s beae e seseesesesssssnssessesessssneesensrens 20
9.8  EgyetemiValasztasi BizOttSAZ (EVB) ......ccoerueeriieereceee et beese e b e sne b aane 21
10.8§  Etikai BiZOTESAZ (EB) voveecveeeeeieeieceeiieeeieeeceiett et cten e cresreesnssteebssssesbesssssbessssneonsannesseene 21
11.§ Hallgatdi Fellilbirdlati BizottSAZ (HFB) ....c.ccueeueieeeeceeeererceerr et creb e et sesssesssressesnssnes 22
12.§ Egyetemi Oktatdsi BiZOttSAZ (EOB) .....ccceeveeeriieeeetetcceere st ers et es et sres b saesbssnensesaes 23
13.§ Akkreditacids és MinGségligyi BizottSag (AMB).......c.ccceuececriverivrenreceicneerrceerieresressesrenes 24
14.§ Egyetemi Didkjoléti BiZOttSAg (EDIB) ..c.ccveeeueeeeeiererceericeeceesrreres st sse s eesesressenseseeneesss 24
15.§ Egyetemitandri palyazatokat vélemeényezl DizottSag .....coceevrieiriicinsiereiesinsrieessecseeseenes 25
15/A.8 EYEetemi KiadOi TANACS.......c.c.cvveireererieeeeeceesteetsessr et evessssesseseasstsssssssssessasseesssstsensnasenen 26
15/B.§ ESElyegyen|GSEgi BiZOTISAR. ......ccevvrerererererreeensrereriesistenetesessssnsseesessseessensssesessesassnesessanasenes 26
V. FEJEZET: A rektor kdzvetlen irdnyitasa alatt all6 szervezeti egységek ........oooeveceevveereiccnnvnnne, 28
16.8  ReKLOri KADINet ......ooviveeriiirriiieirieinsiest sttt e sttt s et s e s enessnesssbensseensbssnenes 28
17.8  Biztonsdgkutatd KOZPONT .......cceceeeirieeniriinnteiieirieterteseeste st et srereseesesnsebssbeansneanessenees 31
18.§ Karpdt-medencei Agrar- és Vidékfejlesztési Innovacios Kozpont (KAVIK)......c.cccecverrreennne. 31
19.§  Karcagi KUTAEOINTEZET...........ccueeeeeieeeeerteeeetee ettt se s st esase s orseas s 32
20.§ Doktori €s HabilitdCios KOZPONT....cicviuiererriererenerrriesieee e e eeese et see s snesssaenens 32
21.§8 BelsO Ellen8rzési FEOSZAlY ........ccouiivcniiueerireeeiecnieee ettt s s as 33
22.§ Elelmiszergazdasagi AdatKOZPONT......c..ocuevceierieireieieeetseeeeeese s re e essese s eneseenseeeseens 33
22/A. § Korforgasos Gazdasag EIEMZE KOZPONT ........couveeeereeeieerireesriesiieesesiseeseseaseesessssessssssessssens 34
VI. FEJEZET: A rektor irdnyitasa alatt all6 campusok €s iNtéZetek.....ocvveeriiiiniiineiiiereisereceereeseeenean 35
23,8 CAMPUS ceeercriceeieststeies e e e s iee bt s te s s sae e s e s e eteeas steneeseesesneseeaessennensenetesressensensennentonsensontan 35



24.§ Valamennyi campuson m(ikod szervezeti egységek.......cvvvniiiiiniiscnnininnsninn. 35

25.§ Egyes Campusok tovabbi specidlis szervezeti @gySEgei.......c.cuvvvrrcervrrnrreceninecenrenerirenenenns 37
26.8 A Campusok DiZottSABAI......cccciieeirieriieniieeiie et re e cecte e e seesscaee s reeestaessrsaessseeesseeeseennrenanns 39
P T |11 =Y 2 OO OO SOS TS 41
28. 8  INEEZELI TANSZEKEK ....eonieerriiet ettt s sre s sae e st e s e e e b s rne s n e r e b e sas s an s 44
29.8 Az Intézeti Tanacs és az intézetekben m{ikads bizottsagok.......ccvevevvveviiiviviecceiveercceeeens 44
30.§ Kihelyezett oktatasi-kutatasi szervezeti €gYSEEEK......ccccvvrveeivireeinrirecee e 48
30/A. § Virtualis KEPzEsi KOZPONTOK......ceeeveeericeticeerireecrirereeeee e stessesteseessesssressesesesssenssnesesnns 48
31. & Az Egyetem altal fenntartott k6znevelési intEzZmeény........cccvivrrniriniennnineneeniesn e 49
31/A.8 Az Egyetem &ltal fenntartott szakképzE iNtEZMENY.......ccveveeevcveviicereenecrene e veseeseesens 50
VI/A. FEJEZET: A stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes kozvetlen szakmai irdnyitdsa alatt miik6dé
KOZPONTi SZEIVEZETT EBYSEEEK 11ieeriireirienriiieeiteeetr st st esbteesessresbeeesesssasesteessserserasanssesesessasessensareseses 51
31/B. § FelnGttképzési és Szaktandcsadasi KOZPONT........c.c.ocevuereerinienieninie et 51
31/C. § Dudlis és Gyakorlati KEPzEsi OSZAlY .....c.cveeeeveeeeeeeieercre ettt eeeenaees 52
31/D & ‘FelnGttképzési ViZSZAKGZPONT ....ceeveeeereeeercreeeercieee st ste e stees vt ste e se e st emnanseneas 52
VIi. FEJEZET: Az oktatasi és nemzetkozi rektorhelyettes kézvetlen szakmai irdnyitasa alatt m(ikodé
KBZponti SZErVEZeti @BYSEEEK ....ccceeeieieeeteete ettt e e e reae e e nats 53
32,8  Oktatasi IBAzZEatOSAE .. .ciicceeeieieieieee ettt et renre e et e e e e eee e s sennee s eeareee s saeenannnns 53
33.§ Oktatasi Igazgatdsag Tanulmanyi FOOSZLAIVA .......cceeveeriveceriice e 54
34.§ Oktatasi Igazgatosag Neptun és Oktatasszervezési FE0Sztalya........ccovveveviveevecrcnirecennans 54
35.8 KépzéskoordindCios KOZPONT.......ceecveeieireriireieeececerereeecsee s s snesscasessessaneeess s essnsesssseesssensnns 54
BB, § i e e e e s e se e sE e e s e e s s e e e e e kr e n e saeeneeesnresnrenaens 55
37 G e e e e s ae s e s e e R st e e b e e et s eenA e e Rt see ek e e b e e aneanees 55
B8 B eSS S e s e s an Rt e e s nRe e b sae Rt see R e R b e Rt saens 55
38/A. § NemzetKOzi IBaZBATOSAT. . ..ccvvieerirre vt eree et esnrestesee e eressnersersesbassssssenesanonsosssstessesnsnns 55
38/B. § Nemzetkozi Igazgatosag Nemzetkézi Oktatasi Ugyek KEzpont ..........c.ceeeveeucvecereieverennnas 56
38/C. § Nemzetkozi Igazgatdsag Nemzetkozi Stratégiai és Koordindcids Kdzpont........cccccceeueeeene 56
39. 8§ Egyetemi Nyelvvizsga ContrUM.. ...ttt creste et et rrr e s ee s bessnesssnessessnnesans 57
40.§ Egyetemi Nyelvvizsga Centrum Z&ld Ut Nyelvvizsga KBZPpOont..........ceveeeereeceeriveeeesennsene. 58
41.§ Egyetemi Nyelvvizsga Centrum Altaldnos Nyelvvizsga CSOPOrt .......ccvveeireeeerrieerrennersenens 58
VIII. FESEZET: A tudomdnyos és mindségbiztositasi rektorhelyettes kdzvetlen szakmai irdnyitdsa
alatt mUkods kozponti s2ervezeti @BYSEEEK ... vttt e e 59
42.§5 Egyetemi KOnyvidr és LeVAItar Igaz8atOSag. ....civveeiicvrirerecreescrertns e sereeveeesssessnesseeesassnans 59
43.8§ Egyetemi LaborkOZPONT .....ccoccie ittt ceere e s re e s snae s caesraae s e e e e e nae e s nreens 61
44. 8§ Tudomanyos és MinGsEgUEYi TitkArSAB . .....ceeereereriierrererreree ettt s se e enes 62

IX. FEJEZET: A koordinacids fGigazgatd kozvetlen iranyitasa alatt miikdodé kdzponti szervezeti
EBYSBEEK .netiiveiitreee et sitee e se e ree s e se e e s e et s ea st e s e e e et e eene e ae e R e et e s b e e teer e e rreseannesRreerarrane e renes 64



45.8  Informatikai IGAZEatOSAR.....ccoveverrrirrrrrrieirree et te et e e e b et besn s enneanenea 64

46. 8§ Pdélyazatkezelési és Innovaciomenedzsment I8azgat0SAg ........ovvvvevvirevrevenrirennieeerninenne 64
47.8 HRIgazgatOSag.....cocuiuieveriaeeeeee e ettt rere e et e e e e b e snes 66
48.8 Jogi és KOzbeszerzési IgazgatOS8g......ccvvvviveirirre st eretesrese st sse s e b sbes e rnenens 68
45.8  INNOVACIOS KOZPONT.....ii i srteree e s e e eerrese e o st st esbese st s snssabenssssesbensneneens 70
BYJA. G .ot R e bbb e bbb a s b eae s e st et b eanatesannrennteanate 71
49/B. § Egyetemi KolIEgIUMOK IBAZEAtOSER ...cvveverieerrirrerireeerreesstesesenessesassesssssesesesensssessessnaeasens 71
X. FEJEZET: A gazdaségi féigazgaté kbzvetlen irdnyitasa alatt miikodd kdzponti szervezeti egységek
........................................................................................................................................................... 73
50.§ Gazdasdgi IGAzBatOSAR .....coeviriieeriereerr ettt ettt b s srn e ne b srs 73
50/A. § KONIOIING FEOSZEAIY ......ccveueeeerieieeetitetieeeeseet e ee e seests et s tesesssbesn st e e st arestssensenan 74
51.8§ MUSzZaKi IGAZEAIOSAG ... .ccceeieeieee ettt b s e e e rsanee 76
51/A. & Gazdasagi Tarsasagok Tulajdonosi Felligyeleti KOZpontja..........ccovvveeviennienernieeriseesenens 79
XI. fejezet Hallgatoi ErdekkEpPVISEIELEK........c.occveeevieeereecerr ettt snr e bes b snesbassesbserssane 79
52.§ Egyetemi Hallgat6i Onkorményzat és Egyetemi Doktorandusz Onkormanyzat................ 79
XII. FEJEZET VEZEtESI SZEIKEZET ... . cerrireenriererisreetrtereieenratesnsssss e st stassestenssesessesaensessesssasssessssessensenes 80
53.§ Vezet6 allasu munkavallaldk és vezetGi feladatokkal felruhazott munkavallaldk............. 80
XNl FEJEZET: A vezetd alldsh munkavallalok ..........ccoceeercrniiiieeininieninrncecer et seee s eae e 82
S54.§  REKEOK ...ttt ettt st e s e e e se st e s st e sae s et e e s st et e e nnnenns 82
55.8  ReKEOIrNEIYETIESEK.....oouicceiieceeeeerreri ettt er e s et e sae s et eeseaeae s aennees 84
56. & Stratégiai és Fejlesztési ReKtOrhElYEItES ....ivvirieriiiriniier st cceree sttt s e ens e 85
57.& Oktatési és Nemzetkozi Rektorhelyettes......covveviceeniicneiiieeeeceecee e 86
58.8& Tudomanyos és Minfségbiztositasi Rektorhelyettes .........coevvicveeeevivecrccecicces e, 87
59.8 Gazdasagi FOIZAzEat0..........cccceviereiriieiieiesteceecieetieseeteceeeeseneetee v e e sresaesanesbansesresnsesbesssene 88
60.§ Koordindcios FEIGAzZEAtO .......ccooeeei ettt e sr e e e e neses -89
61. 8§ CampuUs FOIAZEATO ...ccueceeiieece et re sttt te et e eee et rn s e e se e e ees s en e bt e be b e s e e e enenee 91
62.§ Doktori és Habilitdcios K6zpont fEigaz8at0]a ....cccccceiecierviviiincrenerennrineiniecresieesessnessenee 94
XIV. FEJEZET: A vezet§ alldast munkavallaldnak nem minésilé, vezet6i feladatokkal felruhdzott
MUNKAVEIAIOK.....c.oorviniiiriiiiciienincs ittt neses et csse st e ste st e st e nnsssesae e s esaessesaensessensesassessans 95
63.8  INTEZETIBAZEALO «eoviiuieriiieerierrccte ettt a et e ee 95
64.8  TOVADDI VEZEIOK.......coriieiieee ettt a e 96
BASA. § .ot e e e e a e Re b e e ReRa b eae s E R R s eae R e srebbsbennebeetebesaas 96
XV. FEJEZET: EgY8D rendelkezESEK ....cccviiecrrieciiceeireririents e et ces e s seee st st steetn e e s s es 97
65.8 Az adatKezeles rENUJE .icviiiierriies vt eer et st e et e se e sttt eae s seesbe s sbesn e sbeeneeens 97
66.§ KOzhasznUsagi reNdelKEzZESEK .........ccevvieeieeieeieieiceeeieee ettt r e e ereenas 97
66/A. § Osszeférhetetlenségi SZADAIYOK. .........ccccriveererere et esse s s st sassenens 97



67.§ A hallgatéi rendezvények és a hallgatok szamdra nyujtott szolgaltatasok rendje ............ 98

67/A.§ Az Egyetemi tulajdoni részesedéssel m(ik6d6 gazdasagi térsasdgokra vonatkozé

FENUEIKEZESEK ...ttt e re et a e s e n et s e s b et eraeraebeen 98
XVI. FEJEZET: ZAr0 rendelKEZESEK .......cceoveeeerrreeeeceeeecreres e ceeeerenesssnessesssesbesssssestscssestasessasess snsessens 99
68.8 Z4&rd és hatdlyba léptets rendelkezESEK . ... ..o vivviiieviiivericeiren e e ee e 99
6.8 MEIIBKIETEK ...t see s ree et s e te e e ste e s e e e e se et e sneseesassnesteonsensnnsesnnens 100



Preambulum

A Magyar Agrér- és Elettudoményi Egyetemért Alapitvany, mint az intézmény fenntart6ja a
folyamatos megujulas jegyében, a versenyképes tudas atadasahoz és megszerzéséhez sziikséges
feltételrendszer megteremtése érdekében megujitja a jogéllasvaltozas folytan atalakulo és
Magyar Agrér- és Elettudoményi Egyetem (roviditve: MATE) néven ujradefinidlt egyetem
szervezetét és miik6dési rendjét.

A fentiek jogszabdlyi alapjat a nemzeti felsGoktatasrol sz6lé 2011. évi CCIV. térvény
(tovabbiakban. Nftv.), tovibba A Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetemért Alapitvany
1étrehoz4sarél, valamint a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetemért Alapitvany és a Magyar
Agrir- és Elettudoményi Egyetem miikédéséhez sziikséges feltételek és forras biztositasarél
sz616 2020. évi CXLIL térvény adja.

Az Egyetem szervezeti és mikodési bazisat a Magyar Agrar- €s Elettudomanyi Egyetemért
Alapitvany és a Magyar Agrar- és Elettudoményi Egyetem Alapité Okirata deklaralja.

A Magyar Agrar- és Elettudoményi Egyetem, mint 4llamilag elismert, kdzhaszni szervezetként
mitkodé magan felsdoktatasi intézmény, az egyetem hagyomanyait és értékeit tiszteletben
tartva, tamogatja és eldsegiti az agrér, a tarsadalmi, a gazdasigi és a miiszaki innovaci6
fejlesztését.

Az intézmény nemzetkozileg elismert oktatdsi és kutatasi tevékenysége 4ltal elhivatott —
orszagos és regionalis szinten egyarant — a tuddsalapu tirsadalom és gazdasag fejlesztésében és
ennek érdekében universitas alapt tudaskozpontként mitkodik.



1. FEJEZET: Altalinos rendelkezések

1. § A Szabadlyzat célja és hatalya

(1) Jelen Szabalyzat megalkotasénak célja az Egyetem szervezeti felépitésének, tagolasanak,
vezetési szerkezetének, az intézményen beliili kapcsolattartas rendjének meghatarozasa.

(2) A jelen Szabalyzat hatilya kiterjed a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem
valamennyi szervezeti egységére, az Egyetem munkavallaloira és az Egyetemmel hallgat6i
vagy felndttképzési jogviszonyban allé személyekre (tovabbiakban: hallgatok).

(3) A Szabalyzat hatalya kiterjed az Egyetem munkéjaban részt vevo, igy kiilonbsen egyetemi
testiiletben kozremiik6do, tovabba az Egyetemen Osztondijrendszer keretében vagy egyéb
moédon oktato, illetve kutatémunkat, vagy egyéb tevékenységet végz0, az Egyetemmel
munkaviszonyban nem 4all6 személyekre a munkavégzésre irdnyuld szerzédésben
meghatarozottak szerint.

(4) A koltségviselés formajatol fiiggetleniil barmely képzési ciklusban, szakon, munkarendben
tanulmanyokat folytaté magyar és — a hatalyos jogszabalyok szerint — nem magyar
allampolgarsagn hallgatokra, az Egyetemre jelentkez6kre és a volt hallgatokra, tovabba az
Egyetemmel felnottképzési jogviszonyban 1€vikre.

2.8 Az Egyetem jogallasa és fenntartoja

(1) Az Egyetem neve: Magyar Agrar-és Elettudomanyi Egyetem
Az Egyetem angol nyelvii elnevezése:
Hungarian University of Agriculture and Life Sciences
Az Egyetem roviditett elnevezése: MATE

(2) Az Egyetem székhelye: 2100 G6dolls, Pater Karoly utca 1.

(3) Az Egyetem telephelyeit az Alapité Okirat tartalmazza.

(4) Az Egyetem cimere:

MIA\ =

MAGYAR AGRAR- £S
ELETTUDOMANYI EGYETEM

(5) Az Egyetem korbélyegzoinek leirdsa: Magyarorszag cimere Magyar Agrar- és
Elettudomanyi Egyetem korirattal és az Egyetem cimere, Magyar Agrar- és Elettudomanyi
Egyetem korirattal.



©)

Q)

®)

&)

Az Egyetem cél szerinti kozhaszntl tevékenysége a nemzeti felsdoktatasrol szo16 2011. évi
CCIV. torvény 2. § (1) és (3) bekezdése alapjan oktatasi és tudoméanyos kutatési
tevékenység és miivészeti alkototevékenység folytatasa, amely magaban foglalja
kiilondsen az alapképzést, mesterképzést, a doktori képzést és a szakirdnyu tovabbképzést.

Az Egyetem az Nftv. 1. melléklete alapjan Magyarorszag allamilag elismert felsdoktatasi
intézménye, nem éllami egyetem.

Az Egyetem az Nfiv. 4. § (1a) bekezdése alapjan Magyarorszagon nyilvantartasba vett
alapitvany altal fenntartott magan felséoktatasi intézmény.

Az Egyetem az Nftv,, és az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil
szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol szo16 2011. évi CLXXV. torvény rendelkezései
szerint és az Oktatasi Hivatal nyilvantartasa alapjan kézhasznu szervezetként mikodik.

(10)Az Egyetem jogi személy, amely a Magyar Agrar-és Elettudoményi Egyetemért

Alapitvany éltal megallapitott Alapité Okirat (a tovabbiakban: ,,Alapité Okirat™) alapjan
miikodik.

(1DHA Jogallasara a nemzeti fels6oktatasrol sz616 2011. évi CCIV. tdrvény, valamint a Magyar

Agrar- és Elettudomanyi Egyetemért Alapitvany létrehozasarol, valamint a Magyar Agrar-
és Elettudoményi Egyetemért Alapitvany és a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem
miikddéséhez sziikséges feltételek és forras biztositdsarol sz616 2020. évi CXLIL térvény,
tovabbid a Nemzeti Agrarkutatdsi és Innovaciés Kozpont egyes feladatainak agrar-
fels6oktatas részére torténd ataddsardl, valamint egyes felsdoktatdsi trgyt torvények
médositasardl sz616 2020. évi CXLIX. térvény, és a Magyar Agrér- és Elettudoményi
Egyetemért Alapitvany létrehozasarél, a Magyar Agrar- és Elettudoményi Egyetemért
Alapitvany és a Szent Istvan Egyetem, illetve a Magyar Agrar- és Elettudoményi Egyetem
mitkddéséhez sziikséges feltételek és forrds biztositdsardl, valamint a Nemzeti
Agrarkutatasi és Innovacidés Kozpont atalakulasardl szolé 2004/2020 (XI1.24.) Korm.
hatarozat rendelkezései az irdnyadok.

(12)Az alapitoi, fenntartéi jogok gyakorldja, ezaltal az Egyetem iranyitd szerve az

Orszaggy(ilés altal elfogadott 2020. évi CXLIL toérvényben meghatdrozottak szerint az
Nftv. 4. § (2) bekezdésében rogzitett felhatalmazds alapjdn a Magyar Agrar- és
Elettudomanyi Egyetemért Alapitvany (nyilvantartasi szam: 13-01-0004151, cim: 2100
Godollo, Pater Karoly utca 1.)

(13)Az Egyetem szakmailag — a képzés és kutatds tudomanyos tirgyival és tartalmaval

kapcsolatos kérdések tekintetében — ©ndlld, sajat Onkormdnyzattal rendelkezd,
demokratikus elvek szerint miikdd6 intézmény, amely szervezetét és mikodését illetden
minden olyan {igyben dontésre jogosult, amelyet jogszabadlyok, a Magyar Agrar- és
Elettudomany1 Egyetemeért Alapitvany Alapitd Okirata, valamint a Magyar Agrar- és
Elettudoméanyi Egyetem Alapité Okirata nem utalnak més szerv hataskérébe.



II. FEJEZET: A MATE feladatai

3.8 Az Egyetem feladatai

(1) Az Egyetem (k6zhasznu) cél szerinti részletes feladatait és teveékenységeit az Alapit6 Okirat
tartalmazza.

(2) Az Egyetem tudoményos kutatasi tevékenysége soran alap-, alkalmazott és kisérleti
kutatasokat és fejlesztéseket, tudomanyszervezést, miiszaki és tarsadalmi innovaciot,
valamint oktatast tdimogat6 egyéb kutatasokat végez.

(3) Az Egyetem gondoskodik a hallgatoi tehetséggondozasrol és az oktatoi, kutatoi utanpotlas
nevelésérol.

(4) Az Egyetem alaptevékenységéhez kapcsoloddan az Alapité Okiratban rogzitett kiegészitd,
szolgaltatasi tevékenységeket (cél szerinti, kzhaszni tevékenységet) is ellat.

(5) Az Egyetem vallalkozasi tevékenységet az Alapitd Okiratban rogzitettek szerint végezhet.

(6) Az Egyetem feladatai ellatasaban kozremiikédnek az oktaték, a tudoményos kutatok,
tanarok, és a munkajukat segitd, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat II. kotet
Foglalkoztatasi  Kovetelményrendszer  szerint  meghatarozott — munkak6rékben
foglalkoztatottak, tovdbbd a hallgatok, iskolarendszeren kiviili képzésben résztvevok,
valamint az Egyetemmel munkaviszonyban nem all6, de a feladatok elvégzésébe
foglalkoztatdsra irdnyul6 jogviszony alapjan bekapcsolodo személyek.

(7) Az Egyetem mikodése soran biztositja, hogy a feladatainak végrehajtdsaban
kozremiik6dok a hallgatokkal, az oktatokkal és a fels6oktatasban dolgozdkkal kapcsolatos
dontéseik meghozatala sordn az egyenld banasmdd és az egyenld esélyli hozzaférés
kdvetelményét megtartsak.

(8) Az Egyetem feladatai ellatdsa céljabol egyiittmilkodhet barmely, a feladat ellatasdban
érdekelt hazai vagy kiilfoldi szervezettel, illetve természetes személlyel.

(9) Az Egyetem feladata a genetikai valtozatossdg és a hazai mez6gazdasag genetikai
anyagainak védelme, az allami tulajdonban 1évd, valamint a jogszabalyban meghatarozott
jelentds novényfajok, valtozatok, fajtak és vad rokonfajok génforrdsok megbrzése és
fenntartasa; a genetikai tartalékként meg6rzott novényanyagok és az ezekre vonatkozo
teljes informacié kiilon jogszabalyban meghatarozott feltételek szerint nemesitési, oktatasi
¢és kutatési célra szabadon hozzaférhet6vé tétele; a sz616-, gyiimolces- és erdészeti fajtak
mindségi szaporitasanak biztositaséra torzsiltetvény 1étrehozasa.

(10) Az Egyetem ellétja az Igazsagiigyi Minisztérium felligyelete ala tartozo, az Egyetemen
mitk6dd Agrargazdasagi Igazsagligyi Szakért6i Testiilet révén a szakteriilethez kapcsolddo
igazsagiigyi szakérti tevékenységet. A testiilet a hatdlyos jogszabélyok és iigyrendje
rendelkezései alapjan miikddik.



SZERVEZETI FELEPITES, TAGOLAS, AZ EGYES
SZERVEZETI EGYSEGEK FELADATAI, MUKODESE

III. FEJEZET Szervezeti felépités, tagolas

4.§ Szervezeti felépités, tagolas

(1) /[Kuratorium]
Az Egyetem Irdnyit0 szerve (fenntartdi iranyitist gyakorld szerv) a Magyar Agrar-és
Elettudoményi Egyetemért Alapitvany. Az Alapitvany legfobb &s képviseleti szerve a
Kuratérium. Az Egyetem a Magyar Agrar-és Elettudoményi Egyetemért Alapitvany altal
megallapitott Alapité Okirat alapjan miikodik

(2) [Szenatus]
Az Egyetem vezet testiilete a Szenatus (a tovabbiakban: Szenatus). A Szendtust illetik meg
a felsOoktatasi intézmény Alaptorvényben rogzitett jogosultsagai. A Szenatus elndke a
rektor. A Szenatus jogallasat és miikodését a 6. § rogziti.

(3) [Rektor]
A felsdoktatasi intézmény elsé szamu felelos vezettje és képviselje a rektor, aki eljar és
dont mindazokban az iligyekben, amelyeket jogszabaly, az alapitd okirat, a szervezeti és
mikddési szabdlyzat nem utal mas személy vagy testiilet hataskorébe.

(4) [Az egyetemen miikods szervezeti egységek]
Az Egyetem oktatasi, tudomanyos kutatasi, valamint irAnyitasi, gazdalkodasi, koordinacios
¢és egyéb funkcionalis feladatokat ellato kdzponti szervezeti egységekbdl all. Az Egyetemen
szocialis, kollégiumi, informatikai, kulturdlis, sport, konyvtari, levéltari, muzeumi,
nyelvoktatasi, informatikai, kiadoi, forditéi, termeld feladatot ellatd szolgaltaté szervezeti
egységek, valamint gyakorlati képzést biztosito tanlizemek miikddnek.

(5) [A rektor kizvetlen irdnyitdsa alatt mitkidd szervezeti egységek]
Az Egyetem kdzponti szervezeti egységei, amelyek a rektor kdzvetlen iranyitasa alatt
miikddnek, a kdvetkezok:

a) Rektori Kabinet,

b) Doktori és Habilitacios Kozpont,
¢) Campusok,

d) Intézetek,

e) -!

f) 2

g) Karcagi Kutatdintézet,

h) Belso Ellen6rzési Foosztaly,

iy -2

J) _4,5.

(5a) /A4 rektori kabinetvezetd irdnyitdsdval miikods szervezeti egységek]
a) Biztonsagkutatdo Kozpont,



b) Karpat-medencei Agrar- és Vidékfejlesztési Innovacios Kozpont,
¢) Elelmiszergazdasagi Adatkdzpont,

d) Korforgasos Gazdasag Elemz6 Kozpont,

e) Médiakbzpont,

f) Hallgat6i Szolgaltatasok Kozpont.

(5b) 7314 stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes kozvetlen irdnyitdsa alatt miikods szervezeti
egysegek]
A stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes kozvetlen irdnyitdsa alatt miikodd szervezeti
egységek a kovetkezok:
a) Felndttképzési és Szaktanacsadasi Kozpont,
b) Dudlis és Gyakorlati Képzési Osztaly,
¢) “Felnéttképzési Vizsgakozpont.

(6) [Az oktatdsi és nemzetkiozi rektorhelyettes kiozvetlen irdnyitdsa alatt mikédd szervezeti
egységek]
Az oktatasi és nemzetkozi rektorhelyettes kozvetlen irdnyitasa alatt miikdd6 szervezeti
egységek a kdvetkezok:
a) Oktatasi Igazgatosag,
b) '9Képzéskoordinaciés Kdzpont,

C) 11
d) _12
e) 13

f) Zo6ld Ut Nyelvvizsga KSzpont,
g) "“Nemzetkozi Igazgatosag.

(7) [A tudomanyos és mindségbiztositasi rektorhelyettes kozvetlen irdnyitdsa alatt miikodo
szervezeti egységek]
A tudomanyos és mindségbiztositasi rektorhelyettes koézvetlen irdnyitasa alatt miik6dd
szervezeti egységek a kovetkezok:
a) Egyetemi Konyvtar és Levéltar Igazgatosag,
b) Egyetemi Laborkdzpont,
¢) ¥ Tudomanyos és Minéségiigyi Titkarsag.

(8) [A gazdasagi fGigazgato kiozvetlen irdnyitdsa alatt miikidd szervezeti egységek]
Az Egyetem kdzponti szervezeti egységei, amelyek a Gazdasagi Fbigazgaté kozvetlen
iranyitasa alatt miikodnek, a kovetkezok:
a) 'SGazdaségi Igazgatdsag,
b) '"Miiszaki Igazgatdsag,
¢) !'|Kontrolling Féosztaly,
d) "“Gazdasagi T4rsasigok Tulajdonosi Feliigyeleti Kozpontja.

(9) [A koordindcios fGigazgato kozvetlen irdnyitdsa alatt miikidé szervezeti egységek]
Az Egyetem kozponti szervezeti egységei, amelyek a Koordinacios Féigazgat6 kdzvetlen
iranyitasa alatt miik6dnek, a kévetkezok:
a) Palyazatkezelési és Innovaciomenedzsment Igazgatdsag,
b) 2°HR Igazgatosag,
c) Jogi és Kdzbeszerzési Igazgatdsag,
d) Informatikai Igazgatosag,
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€)
f)

(10)

Innovaciés Kdzpont,
U Egyetemi Kollégiumok Igazgatdsag.

[Campusok]

A campusok az egyetem oktatdsi, kutatdsi és egyéb szolgaltatd tevékenységéneka
helyszinei, melyeket a campus féigazgatok vezetnek.
Az Egyetem campusai:

a)
b)
c)
d)
€)

Szent Istvan Campus,
Budai Campus,
Kaposvari Campus,
Karoly Rébert Campus,
Georgikon Campus.

(11) /Intézetek]
Az Egyetemen az oktatasi, tudomanyos kutatdsi és a miivészeti alkotdtevékenységet, mint
alaptevékenységet az intézetek latjak el. Az egyes Intézetek miik6dését szabalyozé Intézeti
Miikddési Rendek (IMR) jelen szabalyzat mellékletét képezik.

Az Egyetem Intézetei:

a)
b)
c)
d)
€)
H
g
h)
i)
i),
k)
1)

Akvakultara és Kornyezetbiztonsagi Intézet,
Allattenyesztési Tudomanyok Intézet,
Elelmiszertudomanyi és Technologiai Intézet,

Elettani és Takarményozastani Intézet,
22

23

Genetika €s Biotechnologia Intézet,

24

Kertészettudoményi Intézet,

Kornyezettudomanyi Intézet,

Matematika és Természettudomanyi Alapok Intézet,
Miiszaki Intézet,

m) Neveléstudoményi Intézet,

n)
0)
P
Q)
1)
s)
t)
u)
V)

W)

(12)

Novénytermesztési-tudoméanyok Intézet,
Novényvédelmi Intézet,
Rippl-Rénai Miivészeti Intézet,
Szb6lészeti és Boraszati Intézet,
Tajépiteszeti, Telepiiléstervezési és Diszkertészeti Intézet,
Testnevelési és Sport Intézet,
25
Vadgazdalkodasi és Természetvédelmi Intézet,
26 Agrar- és Elelmiszergazdasagi Intézet,
21Vidékfejlesztési és Fenntarthaté Gazdasag Intézet.

[Kaposvdri Campus Gyakorlé Ovoda]

Az Egyetem a fenntartéja a Kaposvari Campus Gyakorlé Ovoda (7400 Kaposvér Fiiredi utca
76-78.) koznevelési intézménynek (a tovabbiakban tigyis mint gyakorl6 6voda)?®.
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(13) #[MATE Moéricz Zsigmond Mezégazdasdgi Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium]*
Az Egyetem a fenntartdja a MATE Moricz Zsigmond Mez6gazdasagi Technikum, Szakképz6
Iskola és Kollégium (7400 Kaposvar Guba S. u. 40.) kéznevelési és szakképzési alapfeladatot
ellatd intézménynek (a tovabbiakban Ugyis mint szakképz6 intézmény).

*2023. julius 1. napjatol
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IV. FEJEZET A fenntartd, a Szendtus és egyéb testiiletek

5.§

A Magyar Agrar- és Elettudoményért Alapitvany, mint
Fenntarto

(1) Az Egyetem fenntartdja a Magyar Agrér- és Elettudomanyert Alapitvany, melyet a Magyar
Agrar- és Elettudoményi Egyetemért Alapitvany létrehozaséardl, valamint a Magyar Agrar-
és Elettudoményi Egyetemért Alapitvany és a Magyar Agrar- és Elettudoményi Egyetem
miikddéséhez szitkséges feltételek és forrds biztositasardl sz616 2020. évi CXLIL torvény

hozott létre.

(2) A fenntart6 legfébb szerve a Kuratorium, a fenntart6 képvisel6je a Kuratorium Elndke.

(3) A Fenntart6:

a)
b)

©)
d)

€)

2
h)

)
k)

D

n)

0)

p)
Q)

elfogadja az Egyetem alapité okiratat és annak médositésait,

¢lfogadja az Egyetem szervezeti és miikodési szabélyzatat és annak
modositasait — a Szervezeti és Mtikodési Szabalyzat I. kitet Szervezeti és
Miikodési Rend mellékletét képez6 Intézeti Mitkodési Rendek kivételével,
azok elfogaddsa a Szenatus hatiskOre —, melynek részeként elfogadja a
mindség €s teljesitmény alapjan differencial6 jovedelemelosztas elveit,
kozli az Egyetem koltségvetési kereteit,

elfogadja az Egyetem lizleti tervét,

megvizsgalja és véleményezi az Egyetem intézményfejlesztési tervét,
elfogadja az Egyetem szamviteli rendelkezések alapjan elkészitett éves
beszamoldjat és dont az Egyetem altal elért eredmény felhasznaldsanak
mddjardl,

dont az Egyetem vagyongazdalkodasi tervérél, a vagyongazdalkodasi tervtél
eltérd vagyontargy elidegenitésérdl és vagyonszerzésérol,

dont gazdalkod6 szervezet alapitasardl, ilyen gazdalkodd szervezetben
torténd részesedés szerzésérol, illetve elidegenitésérdl,

hozzéjarul az éves képzési tevékenységhez, kiilondsen az inditott szakok, a
képzés megszervezésének modozatai, a tervezett szakos hallgat6i kapacits
kialakitasahoz,

jovahagyja az Egyetemen folytatott képzés koltségét,

dont a rektori palyazat kiirasarol, megallapitja a palyazati felhivas tartalmat,
kiirja és elbiralja a palyazatot,

kezdeményezi a rektor megbizasat a koztarsasagi eln6knél, értékeli a rektor
tevékenységét €s dont felmentésérol, gyakorolja a rektor felett a munkaltatoi
jogkdrdket,

a rektor javaslatara kinevezi az Egyetem gazdasigi f6igazgatdjat és
rektorhelyetteseit, valamint dont felmentésiikrol,

hozzajarul a rendszeres pénzjuttatassal jar6 cim, elismerés alapitasdhoz,
ellendrzi az Egyetem gazdalkodasat, miikddésének és a dontéshozatalnak a
térvényességét, hatékonysagat, a szakmai munka eredményességét, az
intézményi dokumentumokban foglaltak megtartasat,

kérheti a Szenatus 4ltal hozott barmely dontés megkiildését,

a fels6oktatdsi intézmény miikodése, gazdalkodasa ellenérzése céljabdl
jogosult az intézmény tanulmanyi, gazdalkodasi, illetve egyéb nyilvantartasi
adataihoz vald hozzaférésre,
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r) gondoskodik az Egyetem szamviteli beszamoldjanak ellen6rzésérél,

s) gyakorolja a hatalyos jogszabalyokban a kdzhasznu szervezetként miik6dd
magan felsboktatasi intézmények fenntartdéi szamara eldirt jogokat és
kotelezettségeket,

t) 3'meghatirozza az egyetemi szabalyozok elfogadasara vonatkozé hataskori
¢és illetékesség szabéalyokat ,,A szabdlyzatok életbeléptetésének rendje”
elnevezésii, az SZMR 7. szamu mellékletekét képezé dokumentumban.

6. § Szenatus

(1) [A Szenatus jogdllisa]
A felsdoktatasi intézmény vezetd testiilete a Szenatus. A Szenatus elndke a rektor.

(2) [A Szenatus hataskore és feladatai]
A Szenatus

2)

g)
h)

i)
)

k)

meghatarozza az Egyetem képzési és kutatasi feladatait, elfogadja a képzési
programot,

dont a képzések inditasarol és kezdeményezi a képzések megsziintetését,

dont a Doktori iskola létesitésérdl, megsziintetésérdl, doktori képzés inditasardl,
elfogadja a Doktori és Habilitdcids szabalyzatot,

elfogadja a mindségiranyitasi rendszert és ezt szabalyozé dokumentumokat;
jovéhagyja a mindségligyi szervezetet és az Intézmény mindségpolitikai elveit,
meghatarozza a Hallgat6i tandcsadas és oktatéi munka hallgatdi véleményezési
rendszerét,

allando testiiletek (bizottsagok) l1étrehozasara tesz javaslatot a Fenntartd szamara
és eseti testiileteket (bizottsagokat) hoz létre, valamint megvalasztja/jévahagyja
tagjait és biztositja ezen testiiletek miiksdését,

megallapitja sajat mikodésének rendjét,

javaslatot tehet az Egyetem alapité okiratdnak modositasara,

3Zvéleményezi az Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzatit, valamint
annak modositasait, kezdeményezheti annak, illetve elemeinek modositasat, a
Szervezeti és Mikodési Szabalyzat 1. kétet Szervezeti és Miiksdési Rend
mellékletét képez6 Intézeti Milikodési Rendek kivételével,

javaslatot tesz a rektori palyézati felhivas tartalméra, véleményezi a rektori
palydzatokat. A hatékony véleménynyilvanitas céljabol a Szenatus a rektori
palyazatokrol alkotott véleményét a rektori palydzatokat véleményezd eseti
bizottsag Utjan alapozza meg. A bizottsag egy elndkbdl €s két tagbol, valamint
egy szavazati joggal nem rendelkezo titkarbol all. A tagokat a Szenatus valasztja
meg azzal, hogy a bizottsag tagjait gy kell meghatarozni, hogy a szavazati
joggal rendelkezd tagok esetében tobb tudomanyag képviselete biztositott
legyen és csak olyan személy vélaszthatd, aki egyetemi tanari vagy
kutatéprofesszori cimmel rendelkezik és orszagosan elismert szaktekintély. A
bizottsagnak nem lehet tagja, aki a rektori feladatokra palyazatot kivan
benyujtani. A bizottsag a rektori palyazatokat formai és tartalmi szempontbol
részletesen vizsgalja, a relevans palyazokat személyesen meghallgatja, majd a
palyéazatokat megvitatds Utan irdsban Osszefoglalt eléterjesztéssel értékeli. A
Szenatus a rektori palyazatokat véleményezé eseti bizottsag 6sszefoglald
vélemény elfogadasardl, vagy annak elutasitasardl egyszerii tobbséggel nyilt
szavazassal szavaz,
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1) értékeli a rektor vezetdi tevékenységét,

m) aFenntart6 vizsgalatat és véleménynyilvanitasat kovetden elfogadja az Egyetem
Intézményfejlesztési tervét,

n) dont cimek és kitlintetések adomanyozésarol,

0) jovihagyja az Egyetemi Hallgatéi Onkorméanyzat alapszabalyat,

p) jovahagyja az Egyetemi Doktorandusz Onkorméanyzat alapszabalyt,

q) véleményezi az egyetemi tanari palyazatokat,

r) elfogadja az egyetem Etikai Kodexét,

s) elfogadja az Egyetemi Szenitusvalasztasi Szabalyzatot,

t) Felfogadja mindazokat a szabélyzatokat, amelyeket a Fenntart6 az Alapitd
Okirat, vagy az SZMR 7. szamt melléklete alapjan a hataskorébe utal,

u) *elfogadja és modositja az intézetek Intézeti Miikdési Rend szabélyzatat.

(3) /A Szendtus tagjai és mandatumuk megszerzésének modja]
A Szenatus tagjai:

a) A Szenéatus 23 6 szavazati jogu tagbdl all, elndke a rektor.

b) A Szenatusnak tagja tisztsége alapjan a rektor, a rektorhelyettesek (3 f6), a
gazdasagi fbigazgat6d, a koordindcids féigazgatd, a Doktori és Habilitacios
Ko6zpont féigazgatdja és a campus foigazgatdk (5 £6). Amennyiben valamely
tisztség betdltetlen, vagy két tisztséget ugyanazon személy tolt be, a Szenatus
létszama ezen korilmény miatt ideiglenesen csdkken, helyettesitésiteni a
szenatusi tagokat nem lehet. Ez utdbbi esetben a szavazati aranyokat a
csokkentett 1étszambol, mint bazisbol kell szamitani. A Szenatus 1étszamat és
tagjait, valamint allandé meghivottjait folyamatosan aktualizilva az Egyetem
honlapjan k6zz¢ kell tenni.

¢) Valasztas alapjan tagjai a Szenatusnak:

ca) 3 f6 az agrartudomanyi oktatdsi-kutatasi fokuszii intézetekbdl

megvélasztott oktaté, kutatd, tanar munkakért bet6lté alkalmazott az
alabbiak szerint:

— 16, akit a Novénytermesztési-tudomanyok, a Novényvédelmi, a
Kertészettudomanyi, a T4ajépitészeti, Telepiiléstervezési és
Diszkertészeti, és a Sz0lészeti és Boraszati Intézet oktatd-kutatdi
vélasztanak meg.

- 1 f6, akit az Allattenyésztési Tudoményok, az Elettani és
Takarmanyozastani, a Vadgazdalkodéasi és Természetvédelmi,
valamint az Elelmiszertudoméanyi és Technolégiai Intézet oktatd-
kutat6i valasztanak meg.

— 1 16, akit az Akvakultura ¢s Kérnyezetbiztonsagi, a Genetika és
Biotechnologia, és a Kornyezettudomanyi Intézet oktato-kutatoi
vélasztanak meg.

cb) 1 6 a gazdasdgtudomanyi oktatasi-kutatdsi fokuszi intézetekbol

cc)

megvalasztott oktatd, kutatd, tanar munkakort betoltd alkalmazott.
Gazdasagtudoméanyi fokusz intézetek: Agrar- és Elelmiszergazdasigi
Intézet, valamint Vidékfejlesztési és Fenntarthaté Gazdasag Intézet.>’

1 {6 az egyéb oktatasi-kutatasi fokuszi intézetekb8l megvalasztott oktato,
kutatd, tandr munkakort betSlté alkalmazott. Egyéb fokuszi intézetek
jelen besorolds szempontjabol: Miszaki Intézet, Neveléstudomanyi
Intézet,  Rippl-Rénai  Miivészeti  Intézet,  Matematika  és
Természettudomanyi Alapok Intézet, és a Testnevelési és Sport Intézet.>®
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cd) 1 {6 nem oktatd, kutaté vagy tanar beosztasu munkavallalo.

d) A Szenatus tovabbi tagja a szakszervezet altal delegalt 1 £6.

e) Osszesen 4 f6 hallgaté: a Hallgatéi Onkormanyzat altal delegalt 3 10,
valamint a Doktorandusz Onkorményzat 4ltal delegalt 1 5.

(4) 3738314 Szendtus dllando meghivottjai]
A Szenatus iilésére tanacskozasi joggal meg kell hivni:

a) a fenntarté kuratérium elnékét,
b) -
c) arektor emeritust, az 6rokos rektor emeritust,
d) -
€) abelso ellendrzési féosztalyvezetbt,
f) a Szenatus titkarat,
g) ajogi és kozbeszerzési igazgatot,
h) aHR igazgatot,
i) arektori kabinetvezetdt,
N -
k) *az Akkreditaciés és Mindségiigyi Munkacsoport vezetdjét.

(5) A targyalt napirendi ponttdl fliggden a Szenatus iilésére meg kell hivni a kérdésben érdekelt
szervek képviseldit. A rektor a Szenatus iilésére a fenti bekezdésekben emlitetteken kiviil
mast is meghivhat, ha részvételét a napirendi pont megvitatisaban sziikségesnek tartja.

(6) [A Szendtus valasztott tagjainak megvalasztdsa]
A Szenatus tagjainak valasztdsa sordn az Egyetem minden oktatdja, kutatdja és mds
foglalkoztatottja — a 30 napon tdli tartds tdvollévdk kivételével (tartds tavollévdnek
mindsiil a GYES, GYED, sziilési szabadsag, fizetés nélkiili szabadséag, 30 napot meghaladd
betegallomany, vagy barmely mas ok miatt tavollévd, munkat ténylegesen nem végzo) —
valaszt6 és vélaszthatd, akiket a jelolés joga is megillet.

(7) A valasztadsokat négyévenként, a Szendtus mandatuméanak megsziinését legalabb két
hénappal megelézden kell megtartani. A valasztasok idépontjat a rektor tlizi ki.

(8) A Szenatus vélasztdsara vonatkoz6 részletszabalyokat, beleértve a jogorvoslatrdl sz6l6
rendelkezéseket is az Egyetemi Vélasztasi Szabalyzat tartalmazza.

(9) “[4 hallgatok és doktoranduszok szendtusi képviseletének szabdlyai]
A hallgaték és a doktoranduszok a képviseliket a Szenatusba az Egyetemi Hallgat6i
Onkorményzat (a tovibbiakban tigyis mint EHOK) Alapszabélyéban, illetve az Egyetemi
Doktorandusz Onkorményzat (a tovabbiakban tgyis mint EDOK) Alapszabalyaban
meghatarozott rendelkezések szerint delegaljak. A hallgat6i képvisel6k delegéldsaért az
EHOK, a doktorandusz képviselék delegalasaért az EDOK a felelds.

(10) [A Szendtus manddtuma]
A Szenétus mandatuma 4 évre sz0l. A tagsdg a vezet6i tisztség Gjboli, vagy folyamatos
betoltésével, illetve valasztott tagok esetén Ujravalasztas esetén tObbszor megujithatd. A
Szenatus manddtuma alatti esetleges vezet6valtas esetén a korabbi vezetd mandituma a
vezetdi megbizatdsa megsziinésével automatikusan megsziinik, az ) vezet6 a
megbizatasanak napjatol tagja a Szenatusnak azzal, hogy tagsaga a Szenatus mandatumaig
sz0l. Ha a Szenatus mandatuma alatt a (3) b) pont szerinti csékkentett 1étszammal miik6dik,
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de idokozben a csokkentés oka megsziint, akkor a Szenatus 1étszamat a (3) bekezdés a)
pontja szerinti 1étszamra kell ndvelni.

(11)  *[Az Egyetemi Hallgat6i Onkormdnyzat és az Egyetemi Doktorandusz Onkormdnyzata
képviseldinek manddtumdra vonatkozé eltérd szabdlyok]
Az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat és az Egyetemi Doktorandusz Onkormanyzat
képviseldje esetében legfeljebb kettd év lehet a megbizatas idétartama azzal, hogy a tagok
Gjradelegalhatok. Az EHOK és az EDOK altal delegilt hallgatok és doktorandusz
tekintetében a hallgatdi jogviszony sziinetelésével, illetve megsziinésével a szendtusi
tagsdg megszlinik, mely esetben 1j delegalasra kerlil sor.

(12) /A szendtusi tagsag megsziinése]
A szenatusi tagsadg megsziinik, ha:

a) a Szenatus mandatuma lejart;

b) a Szenatus feloszlatta magat,

¢) a Szendtus tag a szendtusi tagsdgot megalapozd vezetdi tisztsége megsziinik,
vagy megsziintették;

d) azEHOK ésaz EDOK tagok esetén a megbizasi idtartam lejart vagy a hallgatéi
jogviszony sziinetelésével, illetve megsziinésével,

e) ataglemond mandatumarol,

f) megszlnik a tagsag létrejdttének jogalapja (pl.: munkaviszonya megsziinik stb.).

(13) /A Szenatus feloszlatasa]
A Szenatus tagjai tobbségének egyhangu szavazataval feloszlathatja 6nmagat. Feloszlatas
esetén az eloterjesztésben meg kell hatarozni a feloszlatds hatdlyanak idépontjat, amely
ugy is torténhet, hogy a feloszlatott Szendtus az j Szenatus megalakulasdig ligyvezetd
Szenatusként miikodik tovabb. A Szenatus feloszlatasa esetén minden tag szenatusi tagséga
megszinik a feloszlatas hatdlyba 1épésével. Feloszlatas esetén a rektor 15 napon beliil
koteles az ) Szenatus valasztds idépontjat kiirni.

(14) /A4 helyettesités kizarasa]
A szenatusi tagsag gyakorlasaban helyettesitésnek nincs helye.

7. § A Szenatus iilései, miikodése

(1) /A Szendtus miikiddési rendje]
A Szenatus mikodésének rendjét maga &llapitja meg azzal, hogy a jelen szakaszban
rogzitettektdl nem térhet el.

(2) [A Szendtus Osszehivasa]
A Szenéatus iilését a rektor sziikkség szerint, de tanévenként legalabb négy alkalommal — a
napirend megjelolésével — hivja 6ssze. A Szenatust — a napirend megjeldlésével — 15 napon
beliil 6ssze kell hivni, ha azt a Szenatus tagjainak egyharmada irdsban kéri a rektortdl. A
Szenatus ilinnepélyes alkalmakkor olyan nyilvanos ilést tarthat, amelyen a rektor, a
rektorhelyettesek €s az intézetigazgatok tisztségiik jelvényeit viselik.

(3) [A Szenatus napirendje]

Az 1ilés napirendjét a rektor allapitja meg. A napirendre fel kell venni azokat az iigyeket,
amelyeket a Szenatus tagjai, az intézetigazgatok, tovabba a hallgatéi 6nkormanyzat vagy
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doktorandusz dnkorményzat javasolnak. A Szenatus napirendjét és az elGterjesztéseket
hérom — illetve rendkiviili tilés esetén egy — munkanappal az iilés elétt meg kell kiildeni a
Szenatus tagjainak, a Szenatus allandé meghivottainak és a Fenntartonak.

(4) [Hatarozatképesség]
A Szenatus iilése akkor hatarozatképes, ha tagjainak legalabb hatvan szazaléka jelen van,
dontéseit - ha torvény, a szervezeti és mikodési szabalyzat vagy a sajat tligyrendje
magasabb szavazati ardanyt nem ir el6 - jelen 1évd tagjai tobbségének egyhangu
szavazatdval hozza. A Szenétus ligyrendjét a Szenatus tagjai 2/3-anak egyhangu dontésével
allapitja meg. A Szenatus minden tagja egy szavazattal rendelkezik.

(5) [A4 Szendtus nyilvanossaga, a zart iilés, titkos szavazds]
A Szenatus llései az Egyetem alkalmazottai, hallgatéi szdmdara nyilvanosak. A
Szenatusnak zart tilést kell tartania, ha a jelen 1év) tagok t6bb mint fele kéri. A Szenatusnak
titkos szavazast kell tartania, ha a jelen 1év6 tagok t6bb mint fele kéri. A Szenatus személyi
kérdésekben mindig titkosan szavaz.

(6) [A Szenatus bizottsagai, testiiletei]
A Szenatus a feladatkorébe tartozd tligyek eldkészitésére allando, vagy eseti testiiletet
(bizottsagot) hozhat 1étre, mely esetben megvalasztja/jovahagyja tagjait és biztositja a
mukdodésének feltételeit.

(7) [A Szenatus titkara]

A Szenatus muikddésével kapcsolatos szervezési, igazgatasi, tgyviteli és titkarsagi
feladatokat a Szenatus titkdra latja el, a szervezeti hatteret a Jogi és Kozbeszerzési
Igazgatosag Igazgatdsi, Adatvédelmi €s Oktatasi Jogi Osztalya adja. A Szenéatus titkara
kozremiik6dik a Szenatus iiléseinek elékészitésében, gondoskodik jegyzokonyv
készitésérdl, kozremiikodik a hatarozatok szerkesztésében, azok SZMR-ben meghatarozott
moédon val6é nyilvanossagra hozatalarol és végrehajtisaban. A Szendtus titkarat maga
valasztja meg, a titkar a Szenatus {ilésein tandcskozasi joggal vesz részt.

(8) [A Szenatus iilés adminisztraciojara vonatkozo rendelkezések]
A Szenatus iilésérél hangfelvételt és (nem sz6 szerinti) jegyzokdnyvet kell vezetni, amelyet
a rektor, a jegyzokonyv-hitelesiték és a Szenatus titkara ir ald. A Szendtus hatarozatait
sorszammal megjelGlve kell nyilvantartani.

(9) Az iilés eldterjesztései, jegyzOkonyvei €s hatarozatai az Egyetem polgarai szamara
nyilvanosak. Az irasos el6terjesztésekbe valo betekintést, a hatarozatok megismerését a
Szenatus titkaranak kell biztositania. A Szenatus hatdrozatait az intraneten kell kézzétenni.

(10) [A Szendtus iilésen kiviili elektronikus dontéshozatala]
A rektor kezdeményezésére a Szenatus iilésen kiviil elektronikus uton (EHHO rendszer)
szavazhat és hozhat dontést, ha
a) a dontés meghozatala soran a szavazasban részt vevék személye, a
hatérozatképesség hitelt érdemléen megallapithato;
b) legaldbb hirom munkanappal a szavazds kezd6 idOpontjdt megelézéen a
napirendet €s a dontést megalapozoé irdsos dokumentaciot el kell juttatni a tagok,
a fenntartd6 képviseldje szamdra azzal, hogy a szavazasra legaldbb egy
munkanapot kell biztositani;
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c) aziigy egyszerl megitélési, illetve az el6készitést szolgald irdsos dokumentacid
alapjan a Szenatus tagja vagy a fenntart6 képviseldje részérol olyan kérdés nem
meriilt fel, amelyet a dokumentécié egy alkalommal torténd kiegészitésével,
modositidsdval nem lehet kezelni; az irasos dokumenticid kiegészitése,
modositasa esetén a b) alpontban meghatirozott hatarid6t a kiegészitett,
modositott irdsos dokumentacio tagokhoz torténd eljuttatasatol kell szamitani;

d) a Szenatus tagja vagy a fenntarté képviseldje — legkésdbb a szavazas kezdd
idépontjat megel6ézéen — nem javasolja a Szendtus iilésének Osszehivasat,
valamint

e) a Szenatus tagjainak legalabb hatvan sz4zaléka részt vett a szavazasban, és a
szavazasban részt vett tagok tobb mint fele egyhangi doéntést hozott, amit a
rektor a jelen §-ban meghatirozottak szerint dokumentélt és nyilvanossagra
hozott;

ﬂ _43'

Személyi iigyben elektronikus uton szavazni akkor lehet, ha a szavazisra hasznilt
elektronikus rendszerben a szavazas titkossaga biztositott.**

(11) Az elektronikus szavazas megszervezésérdl és lebonyolitasardl — beleértve a szavazatok
Osszesitését és dokumentdldsat — a Szendtus titkara gondoskodik. Ebben az esetben a
Szenatusi tagok szavazatukat a nyilatkozatuk szerint kizardlagos hozzaférésiiket biztositd
e-mail cimiikrdl adhatjék le.

(12)45

A SZENATUS ALLANDO TESTULETEI

8.§ Doktori és Habilitaciés Tanacs

(1) Az Egyetemen folydé doktorképzést és doktori fokozatszerzést a Doktori és Habiliticids
Tandcs iranyitja a Doktori Szabalyzat szerint. A Tandcs elndke a Doktori és Habiliticids
Kozpont fdigazgatdja. A Doktori és Habilitaciés Tanacs ellitja a Habilitacids
Szabalyzatban meghatarozottak szerint a habilitaciés eljarassal kapesolatos szervezési és
dontési testiileti tevékenységeket is.

(2) A Doktori és Habilitaciés Tanacs szavazati jogu tagjai kizaré6lag olyan személyek lehetnek,
akik a torzstagsag feltételeinek megfelelnek, kivéve az EDOK képviseldjét. Doktori és
Habilitacids Tanacs szavazati jogu tagjai:

- a Doktori és Habilitaciés Tanacs elnoke,

- a Doktori és Habilitaciés Tanacs elndkhelyettese,

- a Doktori Iskolak (DI) vezet6i,

- a torzstagsagi feltételeknek megfeleld olyan személyek (tagok egyharmada), akik az
Egyetemmel nem &llnak foglalkoztatasi jogviszonyban,

- az Egyetemi Doktorandusz Onkormanyzat képvisel&je (1 5).

(3) A szavazati jogu tagok koziil az elndk és a doktori iskolak vezetdi tisztségiiknél fogva tagjai
a Tanacsnak. Az elnSkhelyettest és a tovabbi szavazati jogu tagokat a rektor javaslatara a
Szenatus valasztja meg. A Bizottség elndkét és tagjait — akér a tisztségiiknél fogva, akar a
Szenatus valasztasa alapjan szerezték mandatumukat - a rektor bizza meg.
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(4) A Doktori és Habilitaciés Tanécs tanacskozasi €s javaslattételi jogu tagjai:
- a rektor,
- az Egyetem akadémikusai,
- az elnOk altal esetileg meghivott személyek.

(5) A Doktori és Habilitacios Tandcs ellatja a Tudomanyos Tanacs feladatait, melynek alapjan
a Doktori ¢s Habilitacios Tanacs egyben az Egyetem kutatasi- fejlesztési-, és innovacios

rrrrrr

(6) A Doktori és Habilitacios Tanécs a jogszabalyok és az egyetemi szabalyzatok figyelembe
vételével maga dont miksdésének rendjérél, melyet koteles az Egyetem honlapjan
nyilvénossagra hozni.

(7) A testiilet mandatuma a Testiilet tagjait megvalasztd Szenatus mandatuméval egyezik meg.

8/A.§**7 Tehetség Tanacs (TT)

(1) A Tehetség Tanacs (tovabbiakban: TT) az Egyetem alaptevékenységei kozé tartozod
tehetséggondozas, tudomanyos diakkori és szakkollégiumi tevékenység egyetemi testiilete.

(2) A TT 0Osszetétele:
a) szavazati joggal rendelkez6 tagok:

aa) a testiilet elndke a rektor, vagy az altala kijel6lt személy,

ab) a rektor altal felkért TDK-ért felel6s alelnok,

ac) a rektor altal felkért Szakkollégiumokért felelés alelnosk,

ad) a tehetséggondozas teriiletén tapasztalattal rendelkezd oktato, kutatd vagy

egyéb munkakérben foglalkoztatott munkavallalok, illetve Professor

Emeritusok/Professor Emeritak koziil a rektor altal felkért legfeljebb 10 6,

ae) az Egyetemi Hallgatoi Onkorményzat ltal a sajat alapszabalya szerint
delegalt hallgato.

b) tanacskozasi joggal rendelkez6 tagok:

ba) a rektor, amennyiben az eindki feladat ellatdsara mas személyt jelol ki,
bb) a rektorhelyettesek,
bc) a féigazgatok.

(3) A TT feladata:

a)
b)

<)
d)

€)
f)

g)
h)

felkutatja a kiemelked6 képességli és hozzaallasa hallgatdkat,

elosegiti a tevékenységi korében érintett hallgatok szakmai, tudomanyos
tevékenységét,

koordinalja a hallgatok tehetség-kibontakoztatasat szolgélo tevékenységet,
koordinalja az Egyetem campusain a Tudoméanyos Diakkoroket és a
Szakkollégiumok munkajat, tevékenységét,

segiti a tudoményos didkkoéri munka és a szakkollégiumok tevékenységének
népszertisitését, szakmai nyilvanossaganak megteremtését,

gondoskodik az Egyetem honlapjan a TDK-val és a Szakkollégiumokkal
kapcsolatos hirek, események kdzzétételérdl,

koordinalja és szakmailag tamogatja az egyetemi TDK tanacskozasok, az egyetemi
TDK konferencidk, valamint orszdgos TDK konferencidk egyetemi rendezvényeit,
szakmailag tamogatja a szakkollégiumok egyetemi rendezvényeit,
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1) Osztdnzi, irdnyitja és koordindlja az egyetemi hallgatok ¢és oktatok TDK
tevékenységét,

j) segiti az arra alkalmas TDK dolgozatok publikalasat, eredményeik hasznositasat,

k) javaslatot tesz a TDK és a szakkollégiumi feladatokra rendelkezésre bocsatott
pénzeszk6zok egyetemi szintli elosztasara.

(4) ®A TT mikodésének szakmai feliigyeletét a tudomanyos és mindségbiztositasi
rektorhelyettes latja el.

9.8 Egyetemi Valasztasi Bizottsag (EVB)

(1) Az EVB az egyetemen foly6 valasztasok feliigyeletére, koordinéldsara 1étrehozott 9 tagu,
kizarélag a jogszabalyoknak és az egyetemi szabalyzatoknak alarendelt, fiiggetlen testiilet.

(2) Az EVB elnokét, hat munkavallalé tagjat, a Szenatus altali megvalasztast kdvetden
valamint az EHOK és az EDOK 4ltal delegalt hallgato tagot a rektor bizza meg.** Az EVB
egy-egy tagjara javaslatot tehet valamennyi campusfoigazgato, a koordinacids féigazgato
és a gazdasagi féigazgato.

(3) Az EVB feladata a Szenatus valasztds feliigyelete, a valasztas eredményeinek
megéallapitdsa, kozremiik6dés a valasztasok tisztasaganak ¢és szabalyszeriiségének
biztositaséban, a partatlansag érvényesitésében. Az EVB feladata tovabba az Egyetemen
folyd barmely egyéb valasztds feliigyelete, szabalyszerliségének ellenorzése, ezzel
Osszefliggésben véleménynyilvanitas a rektor felé.

(4) Az EVB iranymutatast adhat ki a valasztassal kapcsolatos szabalyok egységes értelmezése
és alkalmazasa érdekében, dont a valasztasi eljarassal kapcsolatos tigyekben, panaszokban.

(5) Az EVB a jogszabélyok ¢és az egyetemi szabélyzatok figyelembe vételével maga dont
miikddésének rendjérdl, melyet koteles az Egyetem honlapjan nyilvanossagra hozni.

(6) A testillet mandatuma a Testiilet tagjait megvalasztd Szenatus mandatumanak lejartat
kovet6 valasztasok eredményeként felalld Gj Szenatus megalakulasaig tart.

10.§ Etikai Bizottsag (EB)

(1) Az Etikai Bizottsag (a tovibbiakban: EB) a Magyar Agrér-és Elettudoméanyi Egyetem
Etikai Kodexében foglaltak alapjan az etikailag kifogasolhaté magatartas kivizsgéalasat
végzi, vitas kérdésekben egyeztetéseket folytat le, tovabba miikddése soran tapasztaltak
felhasznéldsaval javaslatot, ajanlast fogalmazhat meg az Egyetem vezetése részére.
Miikodésének altalanos célja, hogy a rendelkezésre allé eszk6zokkel az Etikai Kodexben
rogzitetteket €s az egyetemi élet gyakorlatat 6sszhangba hozza.

(2) Az EB 1-1 tagjara az alabbiak tesznek javaslatot a Szenatus részére, a tagokat a Szenatus
valasztja meg:
a) arektor,
b) valamennyi campus féigazgatd,
¢) aDoktori és Habilitaciés Kozpont féigazgatoja,
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d) koordinacids féigazgato,

€) gazdasagi foigazgato,

f) az Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzat,

g) az Egyetemi Doktorandusz Onkormanyzat.

(3) Az EB elnokét a megvalasztott tagok koziil a rektor nevezi ki. A Bizottsag tagjait a
Szenatus valasztasa alapjan a rektor bizza meg.

(4) Az EB konkrét etikai tigy vizsgalata sordn 5 f6b6l all6 testiiletként jar el, melyet az
Osszeférhetetlenségre figyelemmel a (2) bekezdés szerinti tagokbol az elndk allit 6ssze.

(5) A (4) bekezdés szerint Gsszeallitott testillet lilésének allandé meghivottja az egyetem
valamely jogtandcsosa, akit a Jogi és Kozbeszerzési Igazgaté jelol ki.

(6) Az EB a jogszabalyok és az egyetemi szabélyzatok figyelembe vételével maga dont
miitkodésének rendjérél, melyet kteles az Egyetem honlapjan nyilvanosségra hozni.

(7) A testiilet mandatuma a Testiilet tagjait megvalaszté Szenatus mandatumaval egyezik meg.

11.§ Hallgatéi Feliilbiralati Bizottsag (HFB)

(1) A HFB a hallgatoi jogviszonnyal kapcsolatos jogok megsértése esetén az Egyetem, illetve
bizottsagai, testiiletei dontésével, intézkedésével vagy ezek elmulasztasaval, valamint az
intézetek hallgatéi figyekben hozott dontéseivel szemben elSterjeszthetd jogorvoslati
kérelmek tigyében eljaro testiillet. A HFB miikodését, az alkalmazandé eljarasrendet az
Nftv. 57-58.§ és a HKR vonatkozé szabalyzatai hatarozzak meg.

(2) A HFB az egyes iigyekben 5 fobol allé tanacsokban jar el, amit az elndék az
Osszeférhetetlenségi szabalyokat figyelembe véve a (3) bekezdés szerinti tagokbol allit
Ossze, azzal, hogy a (3) bekezdés a), b), c), d, és e) pont szerinti tagok kozil kell egy-egy
tagot valasztani az eljar tanacsba.

(3) A HFB 1-1 tagjéra az alabbiak tesznek javaslatot a Szenatus részére, a tagokat a Szenatus
valasztja meg — az a) €s e) pontban megjeldlt tag kivételével -, tagjai az alabbi személyek:
a) Yelndk az Igazgatasi és Oktatasi Jogi Osztaly vezetdje,
b) campusonként a campus féigazgato altal kijelolt egy-egy személy,
¢) intézetenként az intézetigazgatok altal kijel6lt egy-egy személy,
d) az Egyetem jogi végzettséggel rendelkezd 1 £6 munkavallaldja,
e) a Hallgatéi Onkorméanyzat elndke 4ltal — sajat alapszabalyuk szerint — az adott
tigyben érintett képzési szintnek megfeleléen adott igyhoz delegalt egy tag.

(4) A Bizottsag elnokét és tagjait — akar a tisztségiknél fogva, akér a Szenatus valasztdsa
alapjan szerezték mandatumukat - a rektor bizza meg.

(5) A HFB részletes miikodésérdl és eljarasairél a Hallgatoi Kovetelményrendszer II1.1.
kotetét képezd Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat rendelkezik. A HFB a jogszabalyok és az
egyetemi szabdlyzatok figyelembe vételével maga dént miikédésének rendjérdl, melyet
kételes az Egyetem honlapjan nyilvanossagra hozni.
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(6) A testiilet mandatuma a Testiilet tagjait megvalaszté Szenatus mandatumaval egyezik meg.
12.§ Egyetemi Oktatasi Bizottsag (EOB)

(1) Az EOB az Egyetem oktatdsi portfoliojanak, oktatdssal és képzéssel, azok
mindségfejlesztésével foglalkozd elemzd és javaslattevd testiilet, amely a kovetkezd
feladatokat latja el:

a) Osszehangolja az Egyetem oktatési stratégidjanak kialakitisat és megvaldsitasat
az Egyetem Kiildetésnyilatkozataval és Mindségpolitikajaval 6sszhangban,

b) részt vesz az oktatas és képzés minbségének fejlesztésében,

c) uj szakok létesitésének ¢s inditdsanak elokészitése, javaslattétel futé szakok
atalakitasara, megsziintetésére,

d) a tantervi modositasok feliigyelete és véleményezése,

e) véleményezi a hallgatoi szabalyzatokat,

f) véleményt nyilvanit minden olyan képzési, tanulmanyi és vizsga tigyben,
amelyben ezt a rektor vagy a Szenatus kéri.

(2) Az EOB személyi Osszetétele:
a) mindenkori elndke az oktatasi és nemzetkdzi rektorhelyettes,
b) tagok a campus féigazgatok,
¢) tagok az intézetigazgatok,
d) tagok az EHOK altal delegalt hallgatok (3 £0).

(3) A (2) bekezdés b) és c) pontjaban meghatarozott tagok helyett a bizottsag munkajaban az
altaluk kijelolt helyettesiik is szavazati joggal eljarhat.

(4) Az EOB tisztségen alapulo Osszetételére tekintettel a Bizottsag tagjainak Szenatus altal
torténd megvalasztasa mell6zhetd.

(5) Az EHOK 4ltal delegalt hallgaték mandituma 2 évig tart azzal, hogy a hallgatéi
jogviszonyuk megsziinésével, vagy sziinetelésével a tagsaguk megsziinik.

(6) °'A bizottsag elndke az EOB iilésére az aktualis iilés napirendjére tekintettel tanacskozasi
joggal mas személyeket is meghivhat. Az EOB iiléseinek tanacskozasi joggal rendelkezd
allandé meghivottja az Oktatdsi Igazgatd, vagy az altala megbizott személy, tovabba a
tudomanyos €s min0ségbiztositasi rektorhelyettes altal delegalt személy, valamint a
Képzéskoordinacios Kdzpont vezetdje.

(6) Az EOB a jogszabalyok és az egyetemi szabalyzatok figyelembe vételével maga dont
mikddésének rendjérdl, melyet koteles az Egyetem honlapjan nyilvanossagra hozni.

(7) A testiilet miikodése folyamatos, nincs idébeli mandatumhoz kétve azzal, hogy az EHOK
altal delegalt tagok esetén az (5) bekezdés szerint kell eljarni.
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13.§  Akkreditacios és Minéségiigyi Bizottsig (AMB)>?

1) Az AMB az Egyetemen a felsGoktatas, a kutatds és a szolgaltatas mindségbiztositasi,
g g
mindségfejlesztési és akkrediticidos tevékenységeivel kapcsolatos dontéseldkészitd,
elemzd és javaslattevo testiilet, amely a kévetkez6 feladatokat 1atja el.

a)

b)
c)

d)

€)

f)

g)
h)

a minOségligyi rendszer fejlesztési lehet6ségeinek feltarasa, a fejlesztési
feladatok meghatarozasa,

koordinalja az akkreditacios eljarasokkal kapcsolatos teendéket,

javaslatot tesz az Egyetem mindségiigyi rendszerére és az Egyetem
mindségfejlesztési programjara és mindségcéljaira,

gondoskodik az akkreditacids eljarasokra (intézményi, doktori iskolak) t6érténd
szakmai felkészitésr6l, az akkrediticidhoz kapcsolédé kévetd (monitoring)
eljarasok teljesitésérol,

szenatusi jovahagyasra el6késziti az Egyetem Kiildetésnyilatkozatat és
Mindségpolitikajat, annak érvényesiilését rendszeresen felilvizsgalja,

az intézményfejlesztési stratégia véleményezése,

54

a mikodési engedély feliilvizsgéalati eljards (Oktatasi Hivatal altal)
elokészitésében vald szakmai kézremiikodés.

(2) A testiilet dsszetétele:

a)
b)

<)
d)
€)
f)
g)
h)
i)
j)

mindenkori elndke a tudomanyos és mindségbiztositasi rektorhelyettes,
az oktatasi és nemzetkdzi rektorhelyettes, ugyis mint az Egyetemi Oktatasi
Bizottsag elndke,

oktatasi igazgato, vagy az éltala delegalt személy,

Képzéskoordinacidés Koézpont kézpontvezetd,

koordinaciés foigazgat6 vagy az altala delegalt személy,

Doktori és Habilitacios Kozpont kézpontvezetd,

campus foigazgatok vagy az altaluk delegalt 1-1 {6 ,

Tudoményos €s Mindségligyi Titkarsag képviseldje (1 £6),

EHOK altal delegalt hallgat6 (1 £5),

EDOK altal delegalt (1 £5).

(3) Az AMB eln6két és tagjait a rektor bizza meg.

(4) >’ A bizottsag elndke az AMB iilésére az aktualis iilés napirendjére tekintettel tanicskozasi
joggal mas személyeket is meghivhat.

(5) %Az AMB a jogszabalyok és az egyetemi szabalyzatok figyelembe vételével maga dont
miikddésének rendjérol, melyet kiteles az Egyetem honlapjan nyilvanossagra hozni.

(6) Az AMB mandatuma a Szenatus mandatumaval egyezik meg.

14.§ Egyetemi Didkjoléti Bizottsag (EDJB)

(1) Az Egyetemi Didkjoléti Bizottsag (a tovabbiakban: EDIB)

a)

dont a hallgatdéi juttatdsokhoz nyGjtott tdmogatasok felosztasardl és a
rendelkezésre allo keretrdl a Hallgatoi Kovetelményrendszer szabalyai szerint,
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b) elbirdlja a fogyatékkal €16 hallgatoinak segitségnyujtasra, mentességekre és
kedvezményekre iranyul6 kérelmeit a Hallgatoi Kovetelményrendszer szabalyai
szerint,

¢) ®gondoskodik az Egyetemen elérhetdé Osztondijak palyazatainak Kifrasarél,
biralatarol, elsé fokon dént a normativ alap(, a hallgatok altal megpalyazhato
Osztondijakrol,

d) ®javaslatot tesz a nem egyetemi dsztondijak és a nem hallgatéi normativa alapi
Osztondijak vonatkozédsdban a dontéshozo részére, amennyiben erre a Hallgatoi
Juttatdsok €és Téritések Szabalyzat vagy annak fiiggeléke erre kifejezetten
felhatalmazza,
tanulményi 0Osztdondij, intézményi, sport- €s kulturdlis Osztondij, illetve a
szocialisan raszorulé hallgatok szamara adhaté tdmogatasok-, kérelem alapjan
javaslatot tesz az OnkOltségi dij fizetésének részletfizetésérél vagy
meérséklésérol,

ﬂ '623

g) dont azokban a kérdésekben, amelyet jogszabaly, egyetemi szabalyzat
hataskérébe utal.

(2) Az Egyetemi Didkjoléti Bizottsag Gsszetétele:
a) mindenkori elndke az Oktatasi Igazgatdsag igazgatdja,
b) minden campus féigazgatd altal javasolt 2-2 f6 (6sszesen 10 £6),
¢) 51f6azEHOK éltal delegalt hallgato,
d) 1f5azEDOK éltal delegalt hallgato.

(3) Az EDIJB (2) bekezdés b) pontjaban rogzitett tagjaira tett javaslatok alapjan ezen tagokat
a Szenatus valasztja meg. A Bizottsag eln6két és tagjait — akar a tisztségiiknél fogva, akar
a Szenatus valasztésa alapjan szerezték mandatumukat - a rektor bizza meg.

(4) Az EDJB a jogszabalyok és az egyetemi szabélyzatok figyelembe vételével maga dont
miikddésének rendjérdl, melyet kiteles az Egyetem honlapjan nyilvanossagra hozni.

(5) Az EDJB mandatuma a (3) bekezdésben rogzitett tagokat megvalaszté Szenatus
mandatumaval egyezik meg.

15.§ Egyetemi tanari palyazatokat véleményezo bizottsag

(1) Az Egyetemi tandri palyazatokat véleményez6 bizottsag a Szenatus altal elfogadott és
az Egyetem 4ltal meghirdetett egyetemi tandri allashelyekre torténé palyazatok
véleményezését végzi a Szendtus szamara. A véleményezés soran a vizsgalja a palyazati
kifrasnak val6 formai és tartalmi megfeleléséget, valamint értékeli a palyazatokat. Jogosult a
palyazokat személyesen meghallgatni. Az egyetemi tanari allaspalyazatokrdl alkotott
megalapozott véleményét a Szenatus elé terjeszti.

(2) %A Bizottsag elnoke a tudoméanyos és mindségbiztositasi rektorhelyettes. A testiilet 2-
2 tagjara az alabbiak tesznek javaslatot a Szenatus részére, a tagokat a Szenatus valasztja meg
azzal, hogy a Bizottsag tagja olyan személy lehet, aki egyetemi tanari vagy kutatéprofesszori
vagy Professor Emeritus/Professor Emerita cimmel rendelkezik, tovabba nemzetkdzi és/vagy
magyarorszagi viszonylatban kiemelked6 tudomanyos munkassagot fejt ki:
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a) arektor,
b) valamennyi rektorhelyettes,
¢) aDoktori és Habilitaciés Kozpont foigazgatdja.

(3) A Bizottsag elndkét és tagjait — akar a tisztségiiknél fogva, akar a Szenatus vélasztasa
alapjan szerezték mandatumukat - a rektor bizza meg.

(4) A Bizottsag az egyes egyetemi tanari palyazatok elbirdlasa sordan 3 f6bdl allo
testiiletként jar el, melyet az szakteriileteket is figyelembe véve a (2) bekezdés szerinti
tagokbol az elndk allit 6ssze és jeldli ki az eljard Bizottsag elndkét.

(5) A Bizottsag a jogszabalyok és az egyetemi szabalyzatok figyelembe vételével maga
dont mikodésének rendjérodl, melyet koteles az Egyetem honlapjan nyilvanossagra hozni.

(6) A testiilet mandatuma a Testiilet tagjait megvalaszté Szenatus mandatumaval egyezik
meg.

15/A.§% Egyetemi Kiadéi Tandcs

(1) Az Egyetem kiadasi tevékenységét az Egyetemi Kiadoi Tanacs (tovabbiakban EKT)
szabalyozza és feliigyeli. Az EKT biztositja a kiadasi tevékenység magas szakmai
szinvonali ellatasat. Folyamatosan figyelemmel kiséri és elemzi a kiadds szakmai
kovetelményeit. Az EKT dont az egyetemi szint(i, illetve a campusokon/intézeteken kiviili
kiadéi miihelyekben késziilé kiadvanyok megjelentetésérél és jovahagyja a kiadassal
kapcsolatos ligymenetet.

(2) Az EKT miikodtetéséért, ezaltal az egyetemi szintli kiadasi tevékenység iranyitasaért a
rektor a felel6s, aki egyben az EKT elnoke.

(3) Az EKT szavazati jogu tagjai:
a) stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes;
b) oktatasi és nemzetkozi rektorhelyettes;
¢) tudomanyos és mindségbiztositasi rektorhelyettes;
d) a Médiakdzpont kézpontvezetdje;
e) az Egyetemi Konyvtar és Levéltar igazgatdja, aki egyben az EKT titkéra.

(4) Az EKT tovabbi feladatait, miik6dtetését a publikacids és kiadési szabalyzat hatarozza meg.
15/B.§ Esélyegyenldségi Bizottsag®

(1) Az Esélyegyenloségi Bizottsag feladatai:
a) az esélyegyenldség intézményi koordinacidja;
b) az esélyegyenloség teljesiilésének ellendrzése;
¢) esélyegyenldségi terv kialakitasa és végrehajtasanak nyomon kovetése;
d) Gender Equality Plan (GEP) projekt megvalésitasaban val6 kozremiikddés;
e) fogyatékossaggal ¢él6 hallgatoktol beérkezé nyilvantartdsba vételi kérelmek
véleményezése;
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f)

g)
h)

i)
b))

k)

)

a fogyatékossiggal €16 hallgatoktol beérkezé fogyatékossagukkal kapcsolatos
kedvezmény és mentesség kérelmek véleményezése az EDJB részére, dontés
el6készités;

az esélyegyenldség megsértésével kapcsolatos panaszok kivizsgélasa, sziikség szerint a
panasz tovabbitasa az Etikai Bizottsag részére a rektor egyidejii tajékoztatdsa mellett;
az Egyetem miikodésében a nék és a férfiak ardnyos képviseletének figyelemmel
kisérése;

a megkililonboztetés megnyilvanuldsainak, a nék aranyos szerepvallaldsat sértd
intézkedésnek a feltarasa és megsziintetésiik kezdeményezése;

a fogyatékkal €16 egyetemi polgarok esélyegyenldségének javitdsa érdekében tett
intézkedések végrehajtidsanak figyelemmel kisérése, sziikség esetén ilyen
intézkedésekre javaslattétel;

a nagycsalados, gyermekiiket egyediil neveld, vagy kisebbséghez tartozé munkavallalok
esélyegyenldségének megvalosulasa figyelemmel kisérése, javaslattétel az esetleges
hatranyos megkiilonboztetés megsziintetésére;

kiilondsen a hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzetii, a valamely etnikai
kisebbséghez tartozé egyetemi polgarokat, kiilfoldi haligatékat, fogyatékkal €16
egyetemi polgarokat célzé kutatasok és beavatkozasok figyelemmel kisérése.

(2) A Bizottsag Gsszetétele:

a)
b)

c)
d)

€)
f)

g
h)

mindenkori elndke a HR Igazgato6,

minden campus féigazgato altal javasolt 1-1 6 campus esélyegyenldségi koordinator
(Osszesen 5 10),

az Oktatasi Igazgatosadg Tanulményi Fosztaly vezetdje,

a Jogi és Kozbeszerzési lIgazgatdsag vezetOje altal delegalt jogasz végzettségl
munkatars,

a HR Igazgatésag Képzésért és Elégedettségért Felelds Osztaly vezetdje,
mentalhigénés tanidcsadést végzd pszichologus végzettségli munkatérs,

1 £8 az EHOK 4ltal delegalt hallgato,

1 f6 az EDOK 4ltal delegalt hallgato.

(3) A Bizottsag elndkét és tagjait a rektor bizza meg. A Bizottsag titkari feladatait a Képzésért
¢és Elégedettségért Felelos Osztaly vezetdje latja el.

(4) A Bizottsag felvilagositast, tajékoztatast kérhet az egyetem érintett szervezeti egységeitdl
az egyenld esélyll hozzaférés kovetelményét sértd barmely egyetemi dontéssel
Osszefliggésben, és javaslatot tehet a sérelem elhéritdsdhoz sziikséges intézkedésekre.
Barmely, az egyetemi miikodés soran megvalosuld, az esélyegyenloség kovetelményét
sértd esemény, dontés, vagy mulasztés esetén felvilagositast, tjékoztatist kérhet az érintett
szervezeti egységekt6l és javaslatot tehet a sérelem elharitasahoz sziikséges intézkedésekre.

(5) A Bizottsag a jogszabalyok és az egyetemi szabalyzatok figyelembe vételével maga dont
miikddésének rendjérdl, melyet koteles az Egyetem honlapjan nyilvanossagra hozni.

(6) A Bizottsig mandatuma a Szenatus mandatumaval egyezik meg.
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V. FEJEZET: A rektor kozvetlen iranyitasa alatt allé szervezeti

egységek

16.§ Rektori Kabinet

(1) [A Rektori Kabinet jogallasa, szervezeti egységei]
A Rektori Kabinet a szakfeladat-ellatas, a miikodés, az figyviteli feladatellatas tekintetében
a rektor munkajat kézvetleniil segitd szervezeti egység. A Kabinet biztositja a szervezeti
egységek informécidellatasat és a kozottiik megvaldsuld informacidaramlast, valamint a
hatékony egytittmiikddést.

(2) A Rektori Kabinet kézvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek:®

a)
b)
c)
d)
€)
f)

g)
h)

Meédiakdzpont,

2

Hallgatbi Szolgaltatasok Kozpont,

Biztonsagkutaté Kozpont,

Karpat-medencei Agrar- és Vidékfejlesztési Innovacids Kézpont,
Elelmiszergazdasagi Adatkézpont,

Korforgasos Gazdasag Elemz6 Kdzpont.

(3) 9’A rektori kabinetvezetd a Biztonsagkutatd Kozpont, a Karpat-medencei Agrar- és
Vidékfejlesztési Innovaciés Kézpont, az Elelmiszergazdasagi Adatkézpont, valamint a
Korforgasos Gazdasag Elemzé Kozpont szervezeti egységek iranyitdsat a rektor
iranymutatasa alapjan végzi.

(4) [A Rektori Kabinet feladat és hataskire]
A Rektori Kabinet feladatai és hataskore:

a)
b)

c)

d)

a rektor feladatkorébe tartozo teriiletek adminisztrativ tdimogatésa;

a rektor feleldsségi korébe tartozd, az Egyetem irdnyitasaval 6sszefiiggd, mas
szervezeti egység feladatkdrébe nem tartozo6 koordinécios és tigyviteli feladatok;
a rektor felelésségi korébe tartozd, az Egyetem adatszolgaltatasi
kotelezettségeinek  koordinaldsa,  adatszolgéltatdsok  megkiildése az
adatszolgaltatast kérdk fel¢;

kozremlkodik a fenntartéi torvényességi ellenérzésekben, hatdsagi
ellendrzésekben;

kapcsolatot tart az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzattal és az Egyetemi
Doktorandusz Onkorményzattal, az Uzemi Tanéaccsal és més érdekképviseleti
szervezetekkel;

felelos a rektor személyével 6sszefliggo tigyek kifogastalan, magas szinvonalu
mikodtetéséért, melynek keretében: szervezi a rektor altal tartott vezet6i
értekezleteket, koordinalja a rektor hivatalos programjait, kdzremikddik az
elokészitésében, lebonyolitasdban, napi id6ébeosztasanak kialakitasaban;
elokésziti a targyalasokat, megbeszéléseket, értekezleteket, a rektor &ltal
véleményezésre vagy végrehajtasra kiadott feladatokat szamon tartja,
kapcsolatot tart a kijelolt feleldsokkel; szervezi és ellitja a feladataihoz
kapcsolodé dokumentumok iratkezelési feladatait; részt vesz a rektor
részvételével megvalosuld egyetemi Uinnepségek és egyéb protokollaris
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g)

események elokészitésében, lebonyolitisdban, az ezekkel kapcsolatos
sajtokozlemények eldkészitésében;

ellatja mindazon feladatokat, amit a rektor allandé vagy eseti jelleggel
hataskorébe utal.

(5) 8[Médiakizpont]

rrrg

meghatarozasa, melynek keretében:

(6) _69
(7) _70
@ -"

a)
b)
c)

d)
€)
D)
g)
h)
i)
)]
k)

D

)
v)

médiamenedzsment tevékenységet végez,

elvégzi az egyetem beiskolazési kampanyanak Osszegyetemi koordinaci6jat
teljes kori public relations tevékenységet végez, meghatarozza a kézponti kiilsé
¢s belsO PR stratégiai célokat és a marketingkommunikaciot,

felel az intézményi arculat kialakitasaért és fejlesztéséért,

részt vesz az egyetemi rendezvények szervezésében,

koordinalja a rektor altal kijelolt rendezvények elokészitését,

beiskolazasi és felvételi kampany kidolgozasa, palyavalasztasi rendezvények
szervezése, koordinalésa,

allasborze szervezése a Campus Foigazgatosagokkal egylittmiikddve,
sajtdanyagok készitése, sajtofigyelés, sajtoval vald kapcsolattartas, interjuk €s
sajtorendezvények szervezése,

az egyetemi kiadasi tevékenység tamogatdsa &s nyilvantartdsa, az Egyetem
kozponti kiadvanyainak készitése,

a MATE kozponti weboldalak és kozponti kdzosségi médiafeliiletek folyamatos
frissitése, tartalomfejlesztése,

az Egyetem kiilfoldi arculatformalasanak szervezése, egyiittmiikodve a
Kiilkapcsolati és Koordinaciés Kozponttal, valamint a Nemzetkozi Hallgatoi
Ugyek Kozpontjaval,

az idegen nyelvii egyetemi honlap ¢és kozOsségi médiafeliiletek tartalmi
gondozasa, karbantartasa, fejlesztése,

belsé kommunikécidés feladatok ellatasa, hirlevél kiadasa, Osszdolgozdi
értekezlet szervezése, MATE fotbéarchivum gondozasa, Egyetemen beliili
reklamtevékenység szervezése és koordinalasa,

a kozérdeki adatigénylések megvalaszolasanak koordinalésa,

kozponti reprezentacids €s promocios ajandékok beszerzése,

kotelezd adatszolgéltatds a kommunikacioban érintett szervezetek felé,

Magyar Rektori Konferencia szamara sajtofigyelés készitése,

az Egyetem altal készitett radid- és televizid miisorok kivitelezése,

egyetemi rendezvények technikai és multimédids hatterének biztositésa,
eseményrogzités, igény esetén €16 internetes kozvetités az Informatikai
Igazgatosaggal egyiittmiikodve, a rendezvényekrdl készitett felvételek
sokszorositasa,

oktato-, referencia, reklam- és PR-filmek készitése, digitdlis utdémunkalatok,
tobbnyelvii szinkronizalés, feliratozas, produkcids feladatok ellatasa,

a kozérdekl adatigénylések megvalaszolasanak koordinalasa.
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(8a) "*[Hallgatdi Szolgdltatdsok Kézpont]
(8al) A Hallgatdi Szolgaltatdsok Kozpont feladata a campus hallgatoi szolgéltatasok
fejlesztése, koordindlasa és ellenérzése, a diplomas pélyakovetési rendszer (DPR)

"

miikddtetése, a jogszabélyban el6irt DPR adatszolgaltatdshoz kapcsolodo feladatok ellatisa
az illetékes szervezeti egységek bevonasaval, tovabba az alumni rendszer miikédtetése és
koordinalasa.

(8a2) A Hallgatdi Szolgéltatasok Kozpont feladatai részletesen:

(8a3)

a)

b)
©)
d)
€)
f)

g)
h)

i)
i)

hallgatok részére tréningek és elbadasok szervezése, tervezése — kiilondsen
kommunikacids, tanulassegités;

gyakorlati helyek keresésben hallgatok tamogatdsa, gyakorlati helyek
népszerisitése, céglatogatasok szervezése,

mentalhigiénés tdmogatas kozponti koordinacidja;

hallgatéi esélyegyenléség tamogatasa;

hallgat6k részére mentorhalézat kiépitése, koordinalasa;

alumni rendszer miikddtetése a 38/C. § (2) bekezdés k) pontjaban megjeldlt feladat
kivételével,

hallgatéi visszajelzések kérése és kezelése az intézményi szolgaltatasrol,

Diplomas Pélyakoveté Rendszer miikdtetése - szakmai vezetése, kutatasvezet6i és
modszertani felelsi feladatainak ellatasa, a vizsgélat eredményeinek értékelése és
elemz6 tanulmany elkészitése, a felmérés motivacios és palyakovetési felmérésének
Informatikusi és Neptun felel6si feladatainak ellatasa;

Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzattal és Egyetemi Doktorandusz Hallgatéi
Onkorményzattal tortén6 kapcsolattartas, munkéjuk tAmogatasa;

kapcsolattartas az Egyetemi Kollégiumok Igazgatosaggal, Oktatasi Igazgatosaggal,
Nemzetkozi Igazgatosaggal, valamint a Tehetség Tandccsal a hallgatokat értd
ligyekben.

A Kozpont a campusokon a kovetkezé feladatokat latja el:

a)

b)
c)

d)

tanacsadés - képzési tanacsadas (szakvalasztasban segitségnyujtas), CV tanacsadas
(0néletrajzok irasaban), karrier tanacsadas (munka-, palyatanacsadas), palyazati
tanacsadas (hallgatéi palydzatokhoz segitségnyujtas (pl. UNKP, Nemzeti
Felsdoktatasi Osztondij), életvezetési tanicsadés (tréningek és egyéni konzulticio
lehetdsége), interjura valé felkészités (allaskeresési technikak), mentalhigiénés
tanacsadés;

informaciok adésa - hallgato6i intézményi tigyintézés tamogatasa;

tehetséggondozas és esélyegyenloség tamogatisa — ennek keretében tanulés
tdmogatasa, hatrdnyos helyzeti hallgatok segitése, tréningek, felkészitOk tartasa,
palyazatokban tanacsadas, mentori feladatok ellatasa;

szervezes feladatok - tréningek és eldadasok szervezése, tervezése, gyakorlati
helyek keresésben hallgaték tdmogatésa, gyakorlati helyek népszerisitése,
céglatogatasok szervezése; on bording szolgaltatasok (elsé éves hallgatok
tdmogatasa: szolgaltatdsok bemutatasa, beilleszkedés segitése); campuson hallgatoi
szolgaltatasokkal kapcsolatos rendezvények szervezése — pl.: allasborzék, alumni
rendezvények.

(8a4) A Hallgat6i Szolgaltatasok Kozpontot a kézpontvezets vezeti.

(9) [A Rektori Kabinet és szervezeti egységeinek iranyitasa]
A Rektori Kabinetet a rektori kabinetvezet iranyitja a rektor kézvetlen feliigyelete mellett.
A Rektori Kabinethez tartozd szervezeti egységeket a kdzpontvezetd iranyitja a rektori
kabinetvezet6 feliigyelete mellett.”
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17.§ Biztonsagkutaté Kozpont

(1) A Biztonsagkutaté Kozpont feladata a nemzetkozi kapcsolatok valtozasaval egyiitt jaro 1j
biztonsagi kockézatok atfogd elemzése, egységes szemléletben vizsgalva a természet, a
természeti er6forrasok, az agrarium, az €l6lények és az energia biztonsagi vonatkozasait.
Céljait az alabbi tevékenységek egyetemi szintli koordinalasaval, szervezésével valdsitja

meg:

a) kozos Gj projektek kezdeményezése, menedzselése,
b) az egyetemen rejlé szinergiak kihasznalasa,
¢) kozos tudasbazis kiépitése.

(2) A szervezeti egységet a kdzpontvezetd vezeti a rektor kbzvetlen feliigyelete mellett, mely
jogkorét a rektori kabinetvezet Gtjan is gyakorolhatja.

18.§ Karpat-medencei Agrar- és Vidékfejlesztési Innovacios

Koé6zpont (KAVIK)

(1) A Karpat-medencei Agrar és Vidékfejlesztési Innovaciés Kozpont (KAVIK) feladata olyan
programok felkutatdsa, kialakitdsa és lebonyolitasa, melyek célja a Karpat-medencei
magyarsag (anyaorszagi €s kiilhoni) megmaradasanak, sziil6foldjén valé boldogulasanak
elésegitése egy egységes oktatasi, tarsadalmi és gazdasagi tér kialakitasaval.

(2) Az (1) bekezdésekben foglaltak megvalodsitasa céljabdl egyetemi szinten az aldbbi
feladatokat latja el:

a)

b)

c)
d)

€)

a Karpat-medencei (anyaorszagi €s kiilhoni) vidéki lakossag és vidéki gazdasagi
szereplOk, intézmények szdmdra kozvetlen szakmai segitséget és szaktanacsadast
nyujt, Karpat-medencei szinten felkutatja az ide illeszked6 K+F+I projekteket,
sziikség esetén azok megvaldsitasanak lebonyolitdsat koordindlja, elGsegiti a
projektek eredményének piaci hasznosulésat,
a célok megvalésitisa érdekében kapcsolatot tart a hazai és hatdron tali
intézményekkel, véllalkozasokkal, valamint az illetékes minisztériumokkal,
az egyetem szervezeti egységeivel egytittmiikodésben felkarolja a Kéarpat-medencei
helyi és regionalis kezdeményezéseket és nemzetkézi egylittmiikodéseket,
a nemzetstratégidkban megfogalmazott alapelvek és a helyi (kiilhoni) igények
felmérésére tamaszkodva tervezi és koordinalja az Egyetem hataron tuli teriileteken
megvalositott kihelyezett képzéseinek szervezését a képzés helye szerinti
konzultacids kozpontokkal egyiittmiikodésben,
ellatja a Karpat-medencei hallgat6i és oktatdi mobilitasi programok (pl. Makovecz
Program) koordinalasat, szervezését.

(3) A szervezeti egységet a kézpontvezetd vezeti a rektor kbzvetlen feliigyelete mellett, mely
jogkorét a rektori kabinetvezet6 Gtjan is gyakorolhatja.
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19.§ Karcagi Kutatointézet

(1) A Karcagi Kutatéintézet a Kozép-Tisza-vidék sajatsagos agrodkologiai feltételeihez
alkalmazkod6 mezbgazdalkodas fejlesztésének lehetdségeit kutatja. Az intézet kutatasi
tevékenysége harom nagy témacsoportba sorolhaté:

a) Foldmiivelés és vizgazdalkodas.
b) Novénynemesités és vetémagtermesztes.
c) Gyepgazdalkodas és juhiszat.

(2) A Kutatdintézet kutatasi, fejlesztési, szolgaltatasi és termelési feladatokat végez, és részt
vesz a Magyar Agrar- és Elettudoméanyi Egyetem oktatdsi és tudoményos utdnpétlas
nevelési tevékenységében. A Kutatdintézet kutatasi tevékenysége elsdsorban a Kozép-
Tiszamente t4jra irdnyul, de részt vesz orszagos és nemzetkozi kutatasokban is. A kutatasi
feladatok mellett a kutatassal le nem kotott teriileteken termelési feladatokat végez. Ezeken
kiviil feladata tovabba szellemi termékek értékesitése, hazai és nemzetkdzi tudomanyos
kapcsolatok épitése, fejlesztése, valamint a mukodéssel Osszefliggd gazdalkodasi és
tigyviteli feladatok ellatasa.

(3) A Kutatointézet feladatait kutatasi, termelési és szolgaltato szervezeti egységei utjan latja el
A Kutatdintézet az alabbi szervezeti egységekkel rendelkezik:

a) Foldmivelési és Vidékfejlesztési Osztaly,

b) NoOvénynemesitési és Fajtafenntartasi Osztély,
c) Juhaszati és Gyepgazdalkodasi Osztaly,

d) Karcagi Uzem,

e) Kisujszallasi Uzem,

f) VetOmagiizem,

g) Kozponti Laboratdrium,

h) Ugyviteli és Intézetfenntartasi Csoport.

(4) ™A Karcagi Kutatdintézet székhelye: 5300 Karcag, Kistijszallasi ut 166.
Telephelyei:
a. Karcagi telep.
b. Kisujszallasi telep.
c. Kunhegyesi telep.

(5) A szervezeti egységet az intézetigazgatd vezeti a rektor kozvetlen felligyelete mellett. Az
alarendelt szervezeti egységeket az osztalyvezetdk, a laborvezetd, a csoportvezetd és az
tizemvezetdk irdnyitjak.

20.§ Doktori és Habilitaciés Kozpont

(1) A Doktori és Habilitacios Kozpont koordinalja és feltigyeli az Egyetem valamennyi doktori
iskoldjanak mikodését, illetve ellatja a doktori képzéssel és fokozatszerzéssel kapcesolatos
adminisztraciés feladatokat. A doktori iskoldkat a Doktori Szabalyzat, illetve fiiggelekei
tartalmazzak.
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(2) A Doktori és Habilitacios Kozpont kézremiik6dik a doktori iskola nyilvantartasba vételéhez
sziikséges feladatokban, vezeti a doktori iskolak nyilvantartasat. Ellatja azon palyazatok
szakmai lebonyolitasat, melyek a doktori képzéssel kapcsolatosak (pl. UNKP, KDP).

(3) Az egység szorosan egyiittm{ikédik a Doktori és Habilitacios Tanaccsal, kdzremiikddik a
Tanacs dontéseinek végrehajtasaban.

(4) A szervezeti egységet a Foigazgaté vezeti a rektor feliigyelete mellett, a koordinacios
tevékenységet a Kzpontvezetd latja el.

21.§ Belso Ellendrzési Foosztaly

(1) Az Egyetem bels6é folyamatainak, tevékenységének ellendrzését a Belsd Ellen6rzési
Féosztaly végzi.

(2) A bels6 ellentrzés fiiggetlen, targyilagos tevékenység, amelynek célja, hogy az Egyetem

miikddését €s eredményességét névelje. Ennek érdekében

a) rendszeresen és tervezetten vizsgalja a jogszabalyoknak és bels6 szabalyzatoknak vald
megfelelést,

b) értékeli az Egyetemen alkalmazott kockézatkezelési, ellendrzési €s irdnyitasi eljarasok
hatékonysagat,

c) agazdasigossag, hatékonysag és eredményesség vizsgalata alapjan megallapitasokat és
ajanlasokat fogalmaz meg az Egyetem vezetése részére,

d) a rektor kezdeményezésére soron kiviili vizsgalatokat folytat le szabalytalansagi gyant
felmeriilése esetén.

(3) A szervezeti egységet a foosztalyvezetd vezeti.

(4) ™A belso ellenérzési foosztalyvezetd indokolt esetben, de legalabb évente egy alkalommal
beszamol mikddésérdl kozvetleniil a fenntartonak, valamint a rektornak.

22.§ Elelmiszergazdasagi Adatkoézpont

(1) Kdzremiikodik a Magyarorszag Mesterséges Intelligencia Stratégiaja (tovabbiakban: MIS)
altal meghatarozott Agrar Adat Keretrendszer kialakitasdban, adatkorok meghatarozasaban,
az agrar adattarca szolgaltatas elokészitésében.

(2) Feladata az Adatkézpont miik6déséhez sziikséges kozadatok meghatarozasa, mesterséges
intelligencia alapli szolgaltatisokat hoz létre, az adatvagyonra épiilld mesterséges
intelligencia fejlesztéseket koordinalja, koézremiikodik a MIS-ben meghatarozott
Klimavezérelt agrarium projektben.

(3) Az Adatkdzpont egylittmiikddik a Nemzeti Adatvagyon Ugynokséggel, kozadatokat
biztosité szervezetekkel, vallalkozisokkal, részt vesz az ehhez kapcsolédé egyetemi
termékfejlesztésekben a sziikséges adatok biztositasaval, tarolja és integralja a fenti
tevékenységgel Osszefliggésben létrehozott adatkoroket, adatbazisokat, tesztkdrnyezetet
biztosit a digitalis KFI tevékenységhez.
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(4) A szervezeti egységet a kézpontvezetd vezeti.
22/A. §"% Kérforgasos Gazdasag Elemzé Kézpont

(1) A Korforgasos Gazdasag Elemz6 Kozpont az Egyetem campusain végzett, a kdrforgasos
gazdasaghoz kapcsolodo kutatasi €s oktatasi tevékenységek felmérését, rendszerezését latja
el, egy egységes adatbézis létrehozasa érdekében, tovabba az adatok elemzése révén az
alabbi feladatok ellatasa.

Feladata:

a) az Egyetemen eltéré szakteriileteken folytatott kutatasok (élet-, mez6gazdasig-,
kormyezettudomanyok) ismeretanyagainak atlathatéan elérhetévé tétele,

b) biztositani a legujabb ismeretek naprakész megosztasat az Egyetem oktatoi, kutatoi,
illetve hallgatoi k6zossége szamara,

¢) alegujabb ismeretek oktatdsba vald integralasanak elGsegitése,

d) a mezbgazdasagi és zoldhulladék vjrahasznositasi, ujrafeldolgozasi rendszerének
kialakitasaban val6 kozremiikodés,

e) stratégidk kidolgozasa az €lelmiszerhulladék csékkentése érdekében,

f) akorforgasos gazdasagra torténé atallas agrartudoményi agi tamogatasa,

g) javaslatok megfogalmazasa a mezdgazdasagi vizgazdalkodas tovabbfejlesztésére,

h) hozzajarulas a vonatkozé hazai jogalkotasi és tdamogatasi rendszer megujitasahoz.

(2) A szervezeti egységet a kézpontvezetd vezeti, a rektor kézvetlen feliigyelete mellett.

(3) A Kdzpont feladatellatast szolgalé miikodési rendjét a rektor hagyja jova.

34



VI. FEJEZET: A rektor iranyitasa alatt all6 campusok és
intézetek

23.§ Campus

(1) [A campus jogallasa, a campus és az intézet viszonya]
A campusok az egyetem oktatdsi, kutatisi és egyéb szolgaltaté tevékenységének a
helyszinei. A campusok az intézeti kézpontok, valamint a campuson intézeti kozponttal
nem rendelkezd tanszékek, csoportok szamara biztositjak a tevékenységiik ellatasahoz
sziikséges helyszineket és szolgaltatasokat, valamint részt vesznek az intézetek adott
campuson folyo oktatasi és kutatasi munkajanak a koordinacidjaban.

Az intézetek a campusokon ativelden miikddnek, tevékenységiiket t6bb campuson fejtik ki.
Minden intézet rendelkezik egy kdzponti campus-szal, amely az intézet székhelye. Az egyes
intézetek campusonkénti tagozodaséat a 27. § (2) bekezdése tartalmazza. Az intézetek egyes
campusokon torténd szervezeti megjelenését, illetve feladatellatasi helyiiket az SZMR
mellékletét képezo Intézeti Milkodési Rendjiik tartalmazza azzal, hogy az intézet nem csak
a kozpontjaként funkciondlé campuson miikddtethet tanszéket. A teriileti alapon
szervez0dO campusok feleldsséget viselnek a feladatellatdshoz rendelt ingd és ingatlan
vagyonnal kapcsolatos gazdalkodasért, fejlesztéséért.”’

2 7814 campus vezetése]
A campust a campus féigazgatd vezeti. A campus fdigazgato jog-, feladat- és hataskorét a
61. § tartalmazza. Munkajét 4ltaldnos campus féigazgato-helyettes timogatja.”

(3) %A campus és a kézponti szervezeti egységek viszonya]
A kdzponti szervezeti egységek tamogatjak a campusok munkajat.

24.§ Valamennyi campuson miikédoé szervezeti egységek

(1) 88 [Campus Féigazgat6sag]
A Campus Féigazgatdsag a campus féigazgato feladatainak tdmogatasat végzé szervezeti
egység.
A campus foéigazgatésag feladatai:
a) asgampus foigazgatd vezet6i tevékenységének tamogatasa;
b) -*;
c) ¥kozremiikodés a kozponti és a hallgatéi Onkormanyzati rendezvények
megszervezésében ¢€s lebonyolitdsaban, valamint a campus rendezvények
szervezése €s lebonyolitasa, tovabba kdzremiikddés campus szinten a PR feladatok

ellatasaban;
d) %; az oktatasi-kutatasi tevékenységekhez sziikséges infrastruktira és eszkozok
biztositasa;

e) %a campus beiskoldzasi tevékenységének szervezése és iranyitdsa, a campuson
miik6do intézetek bevonasaval;

f) oktatasadminisztraciés és adminisztracios feladatok ellatasanak biztositasa azon
intézeti kutatocsoportok és szervezeti egységek szdmara akik nem rendelkeznek
kiilon adminisztratorral, illetve az olyan intézetek szdméra akiknek az adott
campuson nincs adminisztracios apparatusuk;
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(2) 93

g) kapcsolattartds mas campusokkal, informaciok, feladatok megosztisa ¢és
végrehajtasuk koordindlésa;

h) kapcsolattartds az Egyetem vezetésével, a kézponti szervezeti egységekkel, a
hallgat6i 6nkormanyzatokkal;

1) iratkezelési, iigyviteli és nyilvantartasi feladatok ellatasa, az atmeneti irattar
kezelése;

j) kozremiikodés a megbeszélések, értekezletek Osszehivasaban és végzi ezek

s rey

k) -7

1) _88

m) a campus szintii dudlis és gyakorlatszervezési iroda miikddtetése;

n) jubileumi diplomat kér6k nyilvantartasa, adminisztracidja, diplomék kiéllitdsa,
atadasanak lebonyolitésa;

o) 3% ingatlanok szabad kapacitasénak értékesitésével, helyi kezelésével kapcsolatos

bérbeadési, ingatlanhasznositasi feladatok ellatdsa, melyhez a jogi tamogatast

(szerzddések, jogvitak) az Ingatlan Koordinacios Kdzpont nytjtja;

*laz ingatlan értékesitések helyi operativ timogatésa;

q) *tervezi és bonyolitja a Campus iizemeltetéséhez kapcsolodé beszerzések és
beruhazasok adminisztracios feladatait.

(3) ¥[Campus Miiszaki Osztdly]
A campusok miiszaki €és lizemeltetési feladatainak elvégzésére campusonként miiszaki
feladatokat ellatd Campus Miiszaki Osztalyok miikddnek. A szervezeti egységet a Campus
Miiszaki osztadlyvezetd vezeti, a campus fOigazgaté munkairanyitasaval, a Miiszaki
Igazgat6sag szakmai tamogatasa és irdnyitasa mellett, a Kotelezettségvallalasi Szabalyzat
szerint.
A campus miiszaki osztaly feladatai:

a) a nem informatikai jellegli egyetemi infrastruktira {izemeltetése, a karbantartési,
javitasi és egyéb — az egyetemi infrastruktara fenntartésat, atalakitasat, fejlesztéscét
érintd operativ megvalositasi, koltoztetési - feladatok elvégzése, lizemeltetési
szolgaltatas fenntartdsa és fejlesztése egylittmiikddve az intézetek és a funkcionalis
szervezeti egységek vezetbivel;

b) szervezi €s bonyolitja az lizemeltetéshez kapcsolddd beszerzési folyamatokat a Jogi
¢s Kozbeszerzési Féosztaly feliigyeletével, gondoskodik azok egységes beszerzési
eljarasrendjérdl, és dokumentalasardl azzal, hogy kdzbeszerzés végrehajtasa esetén
a szakmai/muszaki tartalom meghatarozasaért felelos;

¢) kozmiiszolgaltatdshoz kapcsolodd rendszeres feladatok, adatkozlések ellatasa,
mérési adatok szolgaltatasa, a kozmiiszolgaltatokkal vald ligyintézés, a villamos €s
gazenergia beszerzések szakmai koordinalasa;

d) ellatja az egyetem vagyonkezelésében 1€vd sportcéla 1étesitmények tizemeltetési
feladatait kivéve, amelyek gazdaségi tarsasaghoz rendelt egységként mitkodnek;

¢) koordinélja a kiszervezett lizemeltetési feladatokhoz kapcsolodo tevékenységet;

f) tervezze, iitemezze és dokumentalja az éves tervszerii karbantartasi feladatokat,
valamint biztositsa annak végrehajtasat a mindenkori érvényes jogszabalyi
megfeleloségek és kitelezettségek, valmint bels6 eljarasrend szerint;

g) biztositja a Miiszaki Igazgatosag €s alarendelt szervezeti egységei iranyitasa alatt
az Egyetem izemeltetés¢hez és beruhdzasokhoz kapcesolédd kdzpontositott
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projektek, fejlesztések, elOkészitések és kivitelezések szakmai és személyi
feltételrendszerét, valamint az titemezési tervek szerinti elérehaladasat;

h) szakmai és pénziigyi beszamolasi kotelezettséggel tartozik a Miiszaki Igazgatosag
felé;

i) a bérldi kérelmek, panaszok ligyintézése, a lakascéli bérleményekben, az azonnali
beavatkozast igénylé meghibisodasok megsziintetése;

j) az egyetem teriiletén elhelyezkedd ill. egyetemhez rendelt létesitmények ¢&s
eszkozallomany hasznositasara meghatarozott vagy beérkezo, teljesitésre keriild
igényekrol a féigazgatok tdjékoztatasa.

(3a) ®A Campus Féigazgatosag arborétumokkal és botanikus kertekkel 6sszefliggd feladatai:
a) Vezetéik iranyitasaval és feliigyeletével az arborétumok és botanikus kertek
munkatarsai ellatjdk az egyetem vonatkozo génmegOrzési, oktatdst- €s kutatdst
tdmogato szakmai alapfeladatait.
b) A szakmai feladatok ellatdsa az arborétumok, botanikus kertek Osszefogasat ellatd
rektori megbizott szakmai irAnymutatdsaval, a fenntartasi és miikodtetési feladatok
ellatasa az érintett campus muiszaki osztalyokkal egyiittmiikédésben valosul meg.

25.§ Egyes Campusok tovabbi specialis szervezeti egységei

(1) %[ Az egyes Campusok tovabbi szervezeti egységei]
A 24.§ (1) és (2) bekezdésben rogzitett szervezeti egységek altalanosak, valamennyi
Campuson miikddnek. Egyes Campusokon specidlis szervezeti egységek is miikédnek az
alabbiak szerint:

Szent Istvan Campus:
a) 97
b) *Szarvasi Arborétum

c) *GodollGi Botanikus Kert

Kaposvari Campus:

a) [Pannon Lovasakadémia]

A Pannon Lovasakadémia az alabbi tevékenységi teriileteket latja el: oktatas,
kutatas, kisérleti fejlesztés, szakmai tervezési tanacsadas, rendezvényszervezes,
allattartas, iizemeltetés. A bérbeadas, a kiallitasok, illetve a latogatdsok rend;jét
kiilén eljarasi rend hatarozza meg.

A Pannon Lovasakadémia a Magyar Lovas Szovetség szerz6désben deklaralt
kiemelt kdzpontja.

A lovassporthoz kapcsol6dd tevékenységét - kiilonésen a versenysporttal
valamint az utanpétlas neveléssel kapcsolatos feladatkorét - a hatéalyos, sport
tevékenységet meghatarozo jogszabalyok és torvényi rendelkezések értelméeben a
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Magyar Lovasszovetség tagegyesiiletével, kiemelten a Lovasakadémia Sport
Club-bal kotott szerz6dés alapjan végzi térités ellenében.

A Pannon Lovasakadémia cime: 7400 Kaposvar, Guba Sandor u. 40.
A Pannon Lovasakadémia szakmai feliigyeletét a lovasakadémia vezet6 latja el.

b) _100

¢) [Allattenyésztési és T akarmanyozadsi Kisérleti és Bemutato Gazdasag]
Az Allattenyésztési és Takarmanyozasi Kisérleti és Bemutaté Gazdasag (a
tovabbiakban: ATKBG) elsédleges feladata takarmanyozasi, allattenyésztési
modell és féliizemi kisérletek elvégzése, gyakorlati oktatds, valamint
szaktandcsadas, ezen keresztil a magas mindségii tenyészallat és alapanyag
el6allitas tAmogatasa.
Az ATKBG a kovetkezd egységekbol épiil fel: Anyagforgalmi kisérleti allomas,
Baromfi kisérleti allomas, Juh és szarvasmarha kisérleti telep, Sertés kisérleti
telep, Hizékonysagi és vagasi teljesitmény-vizsgalé allomds, Kisérleti vagohid,
Koézponti régidos Haszondllat Mesterséges termékenyité €s Embrioatiiltetd
allomas.
Az ATKBG aktivan kozremiikodik az Allattenyésztési tudomanyok, valamint az
Elettani és Takarményozdsztani Intézetekkel, tamogatja azok K+F+I
tevékenységét. Ezek mellett piaci tipust szolgaltatasokat végez, egyiittmiikodve
agrar (éllattenyészté6 és takarmanygyartd) vallalkozasokkal és tenyészt6
egyesiiletekkel.

Az ATKBG cime: 2053 Herceghalom, Gesztenyés ut 1.
Az ATKBG szakmai felligyeletét a szervezeti egység vezetdje latja el.

d) _101

e) -102

Budai Campus:
a ) _103
b) 1% Soroksdri Botanikus Kert

c) '%Budai Arborétum

Karoly Robert Campus:
a ) _106

b) YErdételki Arborétum

38



18Georgikon Campus:

a) [Georgikon Lovasoktatdsi és Lotenyésztési Kézpont]
A Georgikon Lovasoktatasi és Lotenyésztési Kozpont az alabbi tevékenységi
terlileteket 1atja el: oktatas, kutatas, kisérleti fejlesztés, allattartas, allattenyésztés,
fajtafenntartas, szakmai tanacsadas.
A Georgikon Lovasoktatasi és Lotenyésztési Kozpont egyik 0 feladata a hallgatok
képzésén til a kisbéri fajta tenyésztése és regeneralasa. A Kézpont a Magyar Lovas
Szovetség altal regisztralt lovasbazis.

A Georgikon Lovasoktatasi és Lotenyésztési Kozpont cime: 8360 Keszthely, Dedk
Ferenc u. 16.
A Georgikon Lovasoktatasi és Lotenyésztési Kézpontot a kézpontvezetd iranyitja.

b) 1%Georgikon Botanikus Kert

26.§ A Campusok bizottsagai

1o
-
(3) 112
(4) 113

(5) 1"*[Hallgatéi Fegyelmi Bizottsag (HFEB)]

A hallgatdkkal 6sszefiiggd fegyelmi jogkort elsé fokon az illetékes campus Hallgatoi
Fegyelmi Bizottsaga gyakorolja.

A Bizottsag alland6 elndke a campus foigazgatd vagy az éltala kijeldlt, a campuson mitk6do
intézetek egy vezetd oktatdja. A bizottsag tovabbi tagjai:

a) adott campuson tevékenységet folytaté intézetenként — amennyiben az intézet
legalabb egy tanszékkel rendelkezik a campuson - 1 {6 oktatd, akit az
intézetigazgato delegal,

b) az adott campuson miik6d6 kollégium vezetdje,

¢) az EHOK altal deleglt 2 5 hallgato,

d) doktorandusszal szembeni eljaras esetén az EDOK 4ltal delegalt 1 6
doktorandusz,

e) Campus-féigazgato 4ltal kijelslt campuson dolgozo 1 £6 nem oktato
munkatars, aki az eset koriilményeihez képest segitségiil lehet a Bizottsagnak,
vagy a HFEB tagjai kozé delegélt a konkrét tigyben nem érintett oktatd.

(5.1) Minden egyes hallgat6i fegyelmi {igyben az iigy shlyatél fiiggben 3 - 5 fos eseti
bizottsag felallitdsara kerlil sor, amelynek adott tigyben eljard bizottsagi tagjait az elndk
jeloli ki esetenként az adott tigy koriilményeihez igazodva az SZMR szerint a campuson
HFEB alakul6 iilésen felallitott fegyelmi bizottsagi tagok kéziil, figyelemmel az Nftv 55.§
(5) bekezdés altal eloirt hallgatdi részvételi aranyra, mely szerint a fegyelmi bizottsag
tagjainak legalabb egyharmadat a hallgat6i onkorményzat delegalja.

(5.2) A HFEB elnokének ¢€s tagjainak mandatuma a Bizottsag megalakitasatol szamitott
kett6 évig tart.

(5.3) Az eseti bizottsag mellé az elndk jegyzOkonyvvezet6t rendel ki. Az eseti bizottsag
munkajat tanacskozasi joggal jogasz is segitheti. Sziikség esetén az eseti bizottsag tagjai
koziil maga vélasztja meg a titkarat.
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(©6)

(7)

(5.4) A HFEB akkor hatarozatképes, ha a tagok legaldbb fele a személyes jelenlétet igényld
iilésen jelen van, vagy az elektronikus uton szavazasra bocsatott kérdésben a tagok legaldbb
fele szavazott. Az adott {igyben felallitott eseti bizottsag akkor hatarozatképes, ha az eseti
iigy intézésére delegalt tagok szamahoz képest a tagok fele jelen van, vagy elektronikus
szavazas esetén legalabb a fele szavazott.

(5.5) A Bizottsag egyszerli szOt6bbséggel hataroz. A HFEB miikodésének részletes
szabélyait a sajat ligyrendje tartalmazza, melyet a Bizottsag fogad el az alakul¢ tilésén. A
HFEB dontéseit az HFEB elnoke kiadméanyozza, a kiadményt az eseti bizottsag titkara,
annak hianyaban a jegyzokonyvvezet6 hitelesiti, és a hatarozatokat véglegessé valasukkor
véglegesitd zaradékkal latja el.

(5.6) A HFEB feladataira és mikddésére tovabbi szabalyokat allapithatnak meg a hatélyos
jogszabélyok, jelen szabalyzat, egyéb egyetemi szabalyzatok, valamint a bizottsag
jovahagyott ligyrendje.

115 (Munkahelyi Allatjéléti Bizottsdg (MAB)]
Az Allattartassal, 4llatkisérletekkel érintett campusokon Munkahelyi Allatjoléti Bizottsag
(MAB) mitksdik.
A Bizottsag feladatai, a Campushoz tartozé (a MAB iigyrendben részletesen rogzitett)
szervezeti egységek esetében:

a. Az éllatkisérleti szabalyzat és allatkisérleti etikai kddex aktualizaldsa, annak
folyamatos feliigyelete.

b. Az allatkisérleti engedélyek elokészitése, jovahagyésa, azok a hivatali kapun
keresztiili tovébbitasa a felligyeleti szerv fele.

c. Az Allatkisérleti engedélyek tligyiratkezelése, nyomon-kévetése, szikség esetén
azok moédositasanak a kezdeményezése.

d. Az allatkisérletek allatjoléti ellendrzése.

e. Kapcsolattartas a campus-foigazgatoval és a feltigyeleti hatosaggal.

f. Az Aallatkisérlet vezetésére és végzésére, az 4llatok gondozasira jogosult
személyek a Kormanyrendeletben eldirt kotelezd oktatdsanak, képzésének
szervezése, valamint ennek keretében az elbirt vizsgak lebonyolitasa.

2. Az allatkisérletekben érintett Doktori Iskolak PhD munkaterveinek allatkisérletes
elbirdlasa.

h. A nem 4allatkisérletes vizsgélatokrél magyar és angol nyelvii igazolas kidllitasa.

A Bizottsag elnokét és tagjait az érintett intézetigazgatok javaslatara a campus-féigazgato
bizza meg 5 év id6tartamra.
A Bizottsag tagjai:

elnok 1 16,

allatok jolétéért €s gondozasaért felelds személy 1-3 fo,

oktatasért felelGs képesitéssel rendelkez6 tag min. 1 16,

titkar 1 fo,

tovébbi tagok 2-4 16.

A Campus Munkahelyi Allatjoléti Bizottsag iigyrendjét maga allapitja meg és a campus-
foigazgato hagyja jova.

16A Campus létrehozhat Campus Kiadéi Tanacsot (CKT). A CKT dént a campusokon

késziild kiadvanyok megjelentetésérdl és jovahagyja a kiadassal kapcsolatos iligymenetet.
Tevékenységérol éves jelentést készit az Egyetemi Kiadéi Tanacs szdmara. A CKT
miikddtetéséért, a campus kiadasi tevékenység iranyitasaért az campus-foéigazgato a felelds, aki
egyben a CKT elnoke. A CKT szavazati jogu tagjai a campus-féigazgato €s az altala megbizott
szakmai testiilet.
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27.§ Intézet

(1) [Az intézetek jogallasa]

Az intézetek elkiilonitheté tudomanyteriilete(ke)t lefed6é szervezeti egységek, amelyek az
oktatasi, tudomanyos kutatdsi, miivészeti és innovacids alaptevékenységeket latjak el
Osszegyetemi szinten. Az intézetek sajat koltségkerettel rendelkeznek, ezaltal
meghatdrozott keretek kozott, egyéb szabalyozokban rogzitett eljarasrendek és hataskorok
szerint felelos keretgazdalkodast folytatnak. Az egyes intézetek belsd szervezeti felépitését
és mitkddésiiket az SZMR mellékletét képezd Intézeti Miikodési Rendek tartalmazzak.

(1a) Az intézeteket a rektor iranyitja. A rektor iranyitdsi jogkorének gyakorlasdban a

stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes az (1b) bekezdésben foglaltak szerint
koézremikodik. A kett6s iranyitasi esetkérben ellentétes dontés esetén a rektor dontése az
iranyado.

(1b) M8A stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes iranyitasi jogkdrrel rendelkezik az intézetek

kozfeladat-finanszirozasi megallapodas szerinti indikatorok teljesiilése érdekében vegzett
tevékenysége vonatkozaséban. Ezen iranyitasi jogkdr kiterjed feladatkiadasra, ellenérzésre
és beszamoltatasra egyarant. A stratégiai és fejlesztési rektohelyettes ezen jogkort
felelosséggel, az oktatdsi és nemzetkdézi rektorhelyettessel é€s a tudomanyos é€s
min6ségbiztositasi rektorhelyettessel egytittmiikodésben gyakorolja.

(2) 191207 A7 intézetek székhelyei]

Szent Istvan Campus székhellyel miikédo intézetek:

Agrar- és Elelmiszergazdasagi Intézet
(cim: 2100 Gédolls, Pater Karoly u. 1.)

Akvakulttra és Kornyezetbiztonsagi Intézet
(cim: 2100 Godollo, Pdter Kdroly u. 1.)

Genetika és Biotechnoldgia Intézet
(cim: 2100 Godolld, Pater Karoly u. 1.)

Koérnyezettudoményi Intézet
(cim: 2100 Godollé, Pater Karoly u. 1.)

Matematika és Természettudoméanyi Alapok Intézet
(cim: 2100 Godolls, Pater Karoly u. 1.)

Miiszaki Intézet
(cim: 2100 Gédolls, Pater Karoly u. 1.)

Noévénytermesztési-tudomanyok Intézet
(cim: 2100 Gédollo, Pater Kdroly u. 1.)

Vadgazdalkodasi és Természetvédelmi Intézet
(cim: 2100 Gédolld, Pater Kdroly u. 1.)
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Vidékfejlesztési és Fenntarthato Gazdasag Intézet
(cim: 2100 Gédolls, Pater Karoly u. 1.)

Testnevelési és Sport Intézet
(cim: 2100 Godollo, Pater Kdroly u. 1.)

Budai Campus székhellyel mikodo intézetek:

Elelmiszertudomanyi és Technol6giai Intézet
(cim: 1118 Budapest, Villanyi ut 29-43.)

Kertészettudomanyi Intézet
(cim: 1118 Budapest, Villanyi ut 29-43.)

Novényvédelmi Intézet
(cim: 1118 Budapest, Ménesi ut 44.)

Sz6lészeti és Boraszati Intézet
(cim: 1118 Budapest, Villanyi ut 29-43.)

Tajépitészeti, Telepliléstervezési és Diszkertészeti Intézet
(cim: 1118 Budapest, Villanyi ut 29-43.)

Kaposvari Campus székhellyel miikodé intézetek:

Allattenyésztési Tudomanyok Intézet
(cim: 7400 Kaposvar, Guba Sandor utca 40.)

Elettani és Takarméanyozastani Intézet
(cim: 7400 Kaposvar, Guba Sandor utca. 40.)

Neveléstudomanyi Intézet
(cim: 7400 Kaposvar, Guba Sandor utca. 40.)

Rippl-Roénai Miivészeti Intézet
(cim: 7400 Kaposvar, Bajcsy-Zsilinszky u. 4-10.)

(3) [Az intézetek belsd szervezeti egységei]
Az intézeten az alabbi oktatd, kutatéd szervezeti egységek milkddnek: tanszék, kihelyezett
tanszék, oktatasi és kutatasi feladatokat ellaté kozpont, kutatdsi csoport, laboratérium,
tudoményos osztaly, gytlijtemény, kutato allomas.

(4) [Az intézetek vezetése, az intézetigazgato és helyettesei]
Az intézeteket az intézetigazgatd vezeti. Az 50 fonél kevesebb oktatd, kutatd, tandar
munkakdrben foglalkoztatottal rendelkez6 intézetek esetében az intézetigazgaté munkajat
egy intézetigazgaté-helyettes tamogatja. Az 50 f6nél tobb oktatd, kutatd, tanar
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munkakorben foglalkoztatottal rendelkezd intézetek esetében az intézetigazgaté munkajat
két intézetigazgatd-helyettes tamogatja az Intézeti Miikddési Rend szerint.

(5) [Az intézetek nem ondllo szervezeti egységének vezetdi]
Az intézeten beliili oktatasi, kutatasi szervezeti egységek koordindldsat, irdnyitasat
tanszékvezetdi, kozpontvezetdi, csoportvezetbi, laboratérium vezetdi, osztilyvezetéi,
gyljteményvezetdi, és édllomasvezetdi feladatokkal felruhdzott munkavallalok végzik,
akiket az intézetigazgatd javaslata alapjan a rektor bizhat meg hatdrozott idére ezen
feladatok ellatasaval.

(6) [Szakok sszegyetemi gesztordlasa]
Minden aktiv szakot Osszegyetemi szinten egy intézet gesztoral, amely felel a szak
mikdodtetéséért és fejlesztéséért.

(7) "1 [Az Intézeti Titkdrsdg]

Az Intézeti Titkarsag az intézetigazgato feladatainak adminisztrativ tdmogatasat végzo,

végrehajté szervezeti egység. A Titkarsdg munkajanak koordinalasara titkarsigvezet6i

feladatokkal felruhdzott munkavallalé keriilhet kijelolésre az intézetigazgatd javaslata
alapjan.

Az Intézeti Titkarsag feladatai:

a) az intézetigazgatd vezetdi tevékenységének segitése, koordinalasa,

b) intézet timogatasa oktatdsadminisztraciot érintd tigyekben,

¢) azintézethez tartozo hallgatok tAmogatasa ligyintézésben, egyiittmiikddve a tanulmanyi
osztalyokkal és a campus foigazgatosaggal,

d) kozremikodés a jovdhagyott intézeti rendezvények, beiskolazasi programok
megszervezésében, lebonyolitasaban, kdzremiikédés intézeti szinten a PR feladatok
ellatisidban, kiadvanyok, intézeti holnap és kozosségi oldalak tartalom
meghatarozésaban, illetve a tartalmak és feliigyeletében,

€) kapcsolattartas a tanszékekkel és mas intézetekkel, informacidk, feladatok megosztésa
és végrehajtasuk koordinélasa,

f) kapcsolattartas az Egyetem vezetésével, a kozponti szervezeti egységekkel, a hallgat6i
Onkormanyzattal,

g) kozremiikodik mind a magyar, mind az idegen nyelvii képzéseken a felvételi eljarasok
szervezésében, koordinalasaban,

h) iratkezelési, ligyviteli és nyilvéantartasi feladatok ellatisa, az dtmeneti irattar kezelése,

1) nyilvantartja a testiiletek tagjait, mandatumat és koordinalja a testiiletek miikodését,
lebonyolitja a valasztasukat,

j) gondoskodik az intézet Dbélyegzbinek  engedélyezésérdl,  beszerzésérol,
nyilvantartasarol,

k) el6késziti az intézeti tanacs iiléseit és az ahhoz tartoz6 elbterjesztéseket, valamint a
szenatusi eldterjesztéseket, koordindlja a intézeti tanacs hatirozatainak, dontéseinek,
allasfoglalasainak végrehajtasat,

) kozremikodik a megbeszélések, értekezletek Osszehivasdban és végzi ezek
adminisztraciojat,

m) -.

(8) [A Campus és az Intézet viszonyrendszere]

A Campusok és az Intézetek kozotti viszonyrendszer, a jogosultsagok és kotelezettségek, a
kapcsol6dasi pontok az alabbiak szerint térténnek:
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a) '22Az intézetigazgatok feladata az intézetekben folyé oktatasi, kutatasi
tevékenységek teljeskorli irdnyitasa és ellendrzése. A campusok biztositjak az
oktatasi-kutatasi tevékenységekhez sziikséges infrastruktirat és eszkozoket
campushoz tartozo oktatasi és kutatasi infrastruktira hasznalatanak koordinélésa,
campusra vonatkozé palyazati projektek tamogatasa.

b) A campusok tdmogatjak az intézetek oktatdsadminisztracids feladatainak ellatasat a
campus foigazgatosagon dolgozé adminisztrator munkavallalokkal.

c) A campus fdigazgatosig biztositja, hogy az oktatasi-kutatasi feladatok
eliatdsdnak infrastrukturalis feltételei és a hallgatok kiszolgaldsa megfeleld
mindségben torténjen. Amennyiben a campus féigazgatd adott campuson, vagy a
campuson mik6édé intézetnél nem megfeleld, alacsony szinvonali mukodést
tapasztal, az észlelt problémérél egyeztetést kezdeményez a rektorral és az érintett
intézet igazgatoval.

d) _124

e) 'Z’Adott campuson székhellyel rendelkez6 intézet intézetigazgatdja és az adott
campuson székhellyel nem rendelkezd intézet campuson miikddd szervezeti
egységének vezetdje a campus féigazgatot koteles a campus foigazgaté 61. §-ban
meghatarozott feladatai ellatdsdban tamogatni, igy kiilondsen koteles
adatszolgaltatasi felhivasoknak, tajékoztataskérésnek a megadott hataridében
eleget tenni. A campus fdigazgaté irdnyitasi joggal rendelkezik a 61. § (3)
bekezdésben foglalt feladatai ellatdsa soran az adott campuson székhellyel
rendelkez6 intézetigazgatok vonatkozasaban.

28.§ Intézeti tanszékek

(1) [A tanszek jogallasa]
A tansz€k az intézet szakteriiletéhez tartozo diszciplindk oktatasat végzd szakmai csoport,
amely nem 6néllé szervezeti egységnek mindsiil. Tanszéket legalabb 5 f6 oktato, kutato,
tanar munkakorben foglalkoztatott munkavallalo alkothat.

(2) [A tanszék, illetve egyéb intézeti szervezeti egység létrehozdsa, megsziintetése]
A tanszék vagy egyéb intézeti szervezeti egység létrehozasardl vagy megsziintetésérol az
intézetigazgatd javaslatara, a Szenatus véleményezését kdvetden - az SZMR mellékletét
képez6 Intézeti Miikodési Rend modositasaval - a Kuratérium dont.

(3) '%[A tanszékvezets]
A tanszék szakmai koordindlasat a tanszékvezetdi feladatokkal felruhdzott munkavallald
latja el. Tanszékvezet6i feladatok ellatasdra az intézetigazgatd javaslata alapjan a rektor
bizhat meg hatarozott idére olyan oktatét vagy kutatét, aki az adott tanszékhez tartozo
szakteriileten gyakorlattal és tudomanyos fokozattal rendelkezik. Megbizatasa legfeljebb az
intézetigazgatd megbizatasaig sz6l. A tanszékvezetdi megbizas visszavondsira az
intézetigazgato javaslatot tehet a rektor felé.

29.§ Az Intézeti Tanacs és az intézetekben miitk6dé bizottsagok

(1) [Az Intézeti Tanacs jogallasa]
Az intézetekben intézeti tanacs miikédik amely jelen szabalyzatban meghatarozott
Osszetételben a (2) bekezdésben rogzitett hataskorében az ott rogzitett feladatokat 1atja el és
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azok megvaldsitasa érdekében dontési, véleményezési és javaslattevd jogkoroket gyakorol,
tovabba az intézetet érintd egyéb tigyekben allasfoglalasra jogosult.

(2) [Az Intézeti Tanacs hatdaskore, feladatai]
Az intézeti tandcs hataskore:

a)
b)

©)

d)
e)
H
g)
h)
i)
j)

k)
)

javaslatot tesz az Intézet belsé szervezeti struktirdjénak kialakitdsara és
modositasara,

javaslatot tesz szakok létesitésére, inditasira, megsziintetésére, a szakok
képzési programjara,

véleményezi az egyetem intézményfejlesztési tervének illetékes intézetre
vonatkoz6 részét és a hozza tartozd kutatasi-fejlesztési-innovacids stratégiat,
elfogadja a sajat miik6désére vonatkozé tigyrend;jét,

véleményezi az intézeti szintl szabalyozokat,

javaslatot tesz kihelyezett tanszék 1étrehozasara,

véleményezi a specializaciok feleloseinek személyét a szakfelelds javaslatéra,
véleményezi a zardvizsga bizottsagok Osszetételét,

javaslatot tesz az Intézethez tartozo szakok szakfeleldseinek személyére,
egyetemi szabélyzat felhatalmazasa alapjan dont egyetemi szintii testiiletek
intézeti képvisel6irdl, valamint azokban a kérdésekben, amelyet jogszabaly,
egyetemi szabalyzat hatask6rébe utal,

megvalasztja a Tanulmanyi és Kreditatviteli Bizottsag két oktato tagjat,
javaslatot tesz intézeti kitiintetések alapitasara, illetve dont az intézeti
kitiintetések adoményozasarol,

m) dont az intézet miikodését segitdé tovabbi allandd, vagy eseti bizottsag

n)

felallitasarol,
allast foglal az intézetigazgato éltal elé terjesztetett kérdésekben.

(3) [Az Intézeti Tandcs véleménynyilvanitdsi formaja]

(4) Az intézeti tanacs dontéseit, allasfoglalasat hatirozatban nyilvanitja ki. A hatérozathozatal
soran az intézeti tandcs minden tagja egy szavazattal rendelkezik, szavazatat az ilésen
személyesen adhatja le. Az intézeti tanics tagjai a szavazdsban nem helyettesithetdk.
Jogszabaly vagy egyetemi szabalyzat eltéré rendelkezése hianyaban a hatarozathozatalhoz
a hatdrozatképes intézeti tanacson jelenlévd tandcstagok egyszerii tobbségének tdmogato
szavazata sziikséges. Jogszabaly, vagy egyetemi szabalyzat el6irhat mas szavazati aranyt.
Jogszabaly, egyetemi szabélyzat eltér6 rendelkezése hianydban az intézeti tanacs
hatdrozatait nyilt szavazassal hozza. Az intézeti tanics személyi kérdésekben titkosan
szavaz, szavazni csak igennel és nemmel lehet. Az intézeti tandcs barmely tagjanak
javaslatara, az intézeti tandcs nyilt szavazassal, egyszerli sz6tobbséggel barmely hatarozati
javaslat esetében donthet igy, hogy az el6terjesztésrdl titkosan szavaz.

(5) Elektronikus szavazas esetén az Egyetem ilyen célra kialakitott informatikai rendszerében
az alabbiak figyelembevételével kell a szavazatokat leadni:

a) a dontés meghozatala soran a szavazdsban részt vevdk személye, a
hatarozatképesség hitelt érdemléen megallapithato;
legalabb harom munkanappal a szavazds kezd6é id6pontjdt megeldézéen a
napirendet és a dontést megalapozo6 irdsos dokumentéciot el kell juttatni a tagok
szamdra azzal, hogy a szavazasra legalabb egy munkanapot kell biztositani;
az ligy egyszer(l megitélési, illetve az eldkészitést szolgalo irasos dokumentici6
alapjan az intézeti tanacs tagja részér6l olyan kérdés nem meriilt fel, amit a
dokumentacié egy alkalommal torténd kiegészitésével, modositasdval nem lehet

b)
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kezelni; az irdsos dokumentacio kiegészitése, mddositasa esetén a b) pontban
meghatarozott hataridét a kiegészitett, modositott irasos dokumentacié tagokhoz
torténd eljuttatasatol kell szamitani;

d) béarmely tag — legkés6bb a szavazas kezd6 id6pontjat megeldzden — nem javasolja
a intézeti tanacs tlésének Osszehivasat, valamint

€) az intézeti tanacs tagjainak legalabb hatvan szazaléka részt vett a szavazasban és
a szavazasban részt vett tagok tobb mint fele egyhangu dontést hozott.

(6) [Az Intezeti Tandcs ésszetétele]
Az intézett tanics tagja az intézet allomanydba tartozd, az Egyetemmel teljes ideji

munkaviszonyban 1év6 munkatars lehet, illetve a hallgatok képviseléi a jelen szakaszban
rogzitettek szerint.

(7) [Az Intézeti Tandcs tagok manddtumdnak iddtartama]
Az intézeti tanics vezetdi tisztségen alapuld tagjai a vezetéi megbizatasuk idejéig tagjai
az intézeti tandcsnak. Az intézet 4ltal sajat hataskorben kivalasztott munkavallalo
tagjainak megbizdsa négy évre, az intézet képzésein tanulmanyokat folytaté aktiv
statuszu hallgato, illetve a doktorandusz tag megbizasa kett6 évre szol.

(8) [Az Intézeti Tandacs elnéke és tagjai]
Az intézeti tanacs Osszetételének szabalyai:

a) atandcs elndke az intézetigazgatd, aki hivatalbol szavazati jogu tagja a tanicsnak;

b) a tisztségénél fogva szavazati jogu tagok az intézet belsé oktatasi-kutatasi
szervezeti egységeinek a vezetodi;

c) atanacs hallgaté tagjai:

ca) 1 f6 az intézet képzésein tanulméanyokat folytaté hallgaté a EHOK delegalasa
alapjan;

cb) 1 f6 a az intézet képzésein tanulmanyokat folytaté doktorandusz a EDOK
delegalasa alapjan, kivéve ha az intézet nem folytat doktori képzést;

d) az a-c) pontokban foglaltakon feliil az intézeti tanacs tagjai:

da) 1 6 oktatd, kutatd, tanar besorolédsu tag;

db) 1 {6 nem vezetd oktatd, kutatd, tanar besorolasu tag;

dc) 1 {6 nem oktatd, kutatd, tanar besorolasu tag.

A d) pontban megjelolt tagok kivéalasztasanak mddjarol az intézet az Intézeti Miikodési
Rendben jogosult rendelkezni. Az alakuld intézeti tanacsiilést ennek megfelelen a d)
pontban régzitett tagok nélkiil kell megtartani, ahol ideiglenes iigyrend elfogadaséara
keriil sor. Az ezt kdvet6en — a d) pontban meghatarozott tagokkal kiegésziilt — intézeti
tanécsiilés fogadja el az intézeti tanacs végleges ligyrend;jét.

(9) Az intézeti tandcsnak nem lehet a tagja az a hallgaté vagy doktorandusz, akinek hallgat6i
jogviszonya sziinetel, illetve a korabban delegalt hallgaté vagy doktorandusz tag intézeti
tandcs tagsaga megsziinik a hallgatdi jogviszonyanak sziinetelésével egyeidejlileg. Ezen
esetben az EHOK, illetve az EDOK 1j tagot delegalthat.

(10) [Az Intézeti Tandcs mitkodése ]
Az intézeti tanacs miikodésére vonatkozd szabédlyokat az tigyrendjében maga hatirozza
meg, azonban az alabbiakt6l nem térhet el:
a) Hataskorét az ilésein, vagy kivételes esetben elektronikus szavazis Wtjan
gyakorolja.
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b) Az iilést a tanacs elndke, az intézetigazgatd vezeti.,

¢) Az intézeti tanacsot a napirend megjeldlésével — 10 napon beliili idépontra —
Ossze kell hivni, ha azt az Intézeti tanacs tagjainak egyharmada irasban kéri,
tovabb4, ha a rektor erre az intézetigazgatét felhivja. Az indok és a napirend
megadasaval az intézeti tandcs elndke jogosult az intézeti tanacs rendkiviili
ilésének Osszehivasara.

d) Az Intézeti tanics akkor hatarozatképes, ha tilésén a szavazati joggal rendelkezd
tagoknak t6bb mint 60%-a jelen van.

e) Az intézeti tanacs miik6désével kapcsolatos igazgatasi, tigyviteli és titkarsagi
feladatokat az intézeti tanacs titkara latja el, akit az eln6k biz meg.

f) Az intézeti tanacs titkdra — amennyiben nem tag — a testiilet iiléseinek allandé
meghivottja, aki tandcskozasi joggal vesz részt. Az intézeti tanics titkara
tevékenységét az elndk utmutatasainak megfeleléen végzi.

g) Az Intézeti tanics liléseinek jegyzOkonyvei és hatirozatai és az azok alapjaul
szolgdlé elbterjesztések a személyi jellegli eldterjesztések kivételével az
Egyetem polgarai szamara nyilvanosak.

h) Az Intézeti tanacs hatarozatait az Intézeti tanacs ligyrendjében meghatarozott
modon kozzé kell tenni.

(11) /A Tanulmdnyi és Kreditatviteli Bizottsag]
Az intézetigazgatd tanulmanyi és kreditatviteli bizottsagot hoz létre, melyek Osszetételére,
feladataira és miikodésére vonatkozo részletes szabélyokat a hatalyos jogszabalyok, az
egyetemi szabalyzatok, valamint a bizottsag sajat tigyrendje hatarozza meg.

(12) [A Tanulmanyi és Kreditatviteli Bizottsag feladatai]
A Tanulmanyi és Kreditatviteli Bizottsag feladatai:

a)
b)

©)

intézi az intézet hallgatéinak tanulmanyi és vizsgaligyeivel kapcsolatos feladatokat,

valamint feliigyeli a vizsgaztatas folyamatat,

monitorozza a szakokkal kapcsolatos hallgatoi véleményeket, és a munkaerdpiaci

igényeket, javaslatot tesz a szakokkal kapcsolatos modositasokra,

a szakot gesztoralo intézet esetében:

ca) els6 fokon eljar a hallgatok tanulmanyaihoz kapcsolédé kredit
egyenértékiisitési, kreditatviteli tigyekben,

cb) dontésre el6késziti az intézetigazgatd részére az intézetre beérkezett atvételi
kérelmeket,

cc) dont azokban a kérdésekben, amelyet jogszabaly, egyetemi szabéalyzat
hataskorébe utal.

(13) [A Tanulmanyi és Kreditatviteli Bizottsag dsszetétele]
A tanulmanyi és kreditatviteli bizottsag Osszetétele:

a)

b)

Tagjai:

aa) elndke az intézetigazgaté Aaltal kijelolt intézetigazgatd-helyettes szavazati
jogeal,

ab) két f6 oktatd szavazati joggal, akit az intézeti tanacs valaszt meg,

ac) egy f6 az intézeten tanulmanyokat folytaté hallgaté tag szavazati joggal -
kreditatviteli figyekben csak tanacskozasi joggal -, akit a HOK delegal,

Titkara az Intézeti Titkarsagrol vagy a campuson miik6dé Tanulmanyi Osztalyrol

az intézetigazgaté altal kijelolt személy.
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(14) [Egyéb intézeti bizottsagok]
Az intézetigazgatok az oktatdsi és kutatdsi teljesitmény értékelésére nemzetkozi
kitekintéssel rendelkez6 intézeti tanicsado testiiletet hozhat 1étre. Az intézet mikodését
segité tovabbi alland6, vagy eseti bizottsdgok felallitasara és Osszetételének, miikddési
feltételeinek meghatarozasara az intézeti tanacs jogosult.

(15) . '?7Az Intézet létrehozhat Intézeti Kiad6i Tanacsot (IKT). Az IKT dont az intézetekben
késziilé kiadvanyok megjelentetésérdl és jovahagyja a kiadassal kapcsolatos tigymenetet.
Tevékenységérdl éves jelentést készit az Egyetemi Kiadéi Tandcs szadmara. Az IKT
mikodtetéséért, az intézet kiadasi tevékenység iranyitasaért az intézetigazgato a felelds, aki
egyben az IKT elnéke. Az IKT az intézetigazgatd dontése alapjan vagy az adott intézet Intézeti
Tanécsa, vagy az intézetigazgatd altal megbizott szakmai testiilet.

30.§ Kihelyezett oktatasi-kutatisi szervezeti egységek

(1) [A kihelyezett tanszék jogdllasa]
Az intézetigazgato javaslatara, a Szenatus véleményezését kvetben - az SZMR mellékletet
képezd Intézeti Miikodési Rend médositasaval - a Kuratorium kihelyezett oktatdsi-kutatasi
szervezeti egységet hozhat létre az oktatas, a doktori képzés, a tudomanyos kutatas és a
szaktanacsadas személyi és targyi feltételeinek javitdsa céljabol és a termeléssel valo
egylittmiikddés hatékonyabba tétele érdekében.

(2) [A kihelyezett tanszék létrehozdsa]
Kihelyezett tanszék egylittmlikddési megallapodas alapjan hozhaté 1étre. Létrehozasahoz a
befogado szervezet vezetdjének elézetes irasbeli hozzajarulasa sziikkséges.

(3) A kihelyezett tansz€ék az Egyetem ¢s az érintett kiilsé intézmény, gazdaségi szervezet kdzos
szervezeti egysége, amely az intézetigazgato és a befogadd szervezet vezet§jének kozos
feliigyeletével és a kihelyezett tanszék vezetdjének irAnyitasdsval mliksdik.

(4) [A kihelyezett tanszék vezetdje]
A kihelyezett tanszék vezet6i feladatainak ellatasara a rektor kihelyezett tanszékvezet6t
bizhat meg.

30/A. §'28 Virtualis képzési kozpontok

(1) AzEgyetem a felvételi meghirdetések jelentkez6k szamara atlathat6 és kovethetd kezelése,
tovabba az oktatasi és nemzetkdzi rektorhelyettes altal felligyelt €s az Oktatasi Igazgatosag
altal végzett kozponti statisztikai adatszolgaltatasok attekinthetd szerkezete, valamint a
campusok ¢és intézetek altal szervezett oklevélatadé Unnepi tanacsiilések operativ
szervezése ¢és lebonyolitasa érdekében virtualis kézpontokat hoz létre a (3)-(8)
bekezdésben leirtak szerint.

(2) Az egyes virtudlis kozpont alatt a kozponti felvételi eljarasokban meghirdetésre keriild
alap- és mesterképzések, felsGoktatasi szakképzések, osztatlan képzések és szakiranyu
tovabbképzések listajat az 1. sz. fiiggelék tartalmazza. A szakiranyn tovabbképzések
szintén a képzési teriilet szerinti virtualis kdzpont alatt kerilnek meghirdetésre. A
kézpontok tevékenységiiket valamennyi Campus vonatkozdsaban ellatjak, az
adminisztracids hatteret az egyes kozpontok esetében nevesitett intézet igazgatdsaga latja
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&)

(6)

(7

(8)

el. Az Oktatasi Hivatal nyilvantartasba vétele soran az elérhet6ségi adatok megegyeznek a
kijelolt vezetd iranyitasdval miikddé intézet adataival.

Az Agrér és Elelmiszertudomanyi Képzések Kozpont szervezeti egység latja el az agrér
jellegii képzésekkel kapcsolatos, (1) bekezdésben rogzitett feladatokat az Akvakultira és
Kornyezetbiztonsagi Intézet,  Allattenyésztési  Tudomanyok  Intézet, az
Elelmiszertudomanyi és Technolégiai Intézet, az Elettani és Takarméanyozastani Intézet, a
Genetika és Biotechnoldgia Intézet, a Fenntarthaté Fejlesztés és Gazdalkodas Intézet, a
Kertészettudomanyi Intézet, a Kormyezettudomanyi Intézet, a Miszaki Intézet, a
Novénytermesztési-tudomanyok Intézet, a Novényvédelmi Intézet, a Szdlészeti és
Borészati Intézet és a Téajépitészeti, Telepiiléstervezési és Diszkertészeti Intézet agrar
képzései vonatkozasdban. Roviditése: AGRI-FOOD. Vezetbje: a Novénytermeszi€s-
tudoményok Intézet igazgatdja.

A Gazdasagi és Tarsadalomtudomanyi Képzések Kozpont szervezeti egység latja el a
gazdasagtudoményok és tarsadalomtudomanyok képzési teriiletek képzéseivel €s egyes
bolcsészettudomanyi képzésekkel kapcsolatos, (1) bekezdésben rogzitett feladatokat a
Agrar- és Elelmiszergazdasagi Intézet, valamint a Vidékfejlesztési és Fenntarthatd
Gazdasig Intézet gazdasigi, tarsadalomtudomanyi és bolcsészettudoményi képzései
vonatkozasaban. Roviditése: ECONOMY. Vezetdje: Vidékfejlesztési és Fenntarthato
Gazdasag Intézet igazgatoja.'?®

Kornyezettudomanyi és Természetvédelmi Képzések Kozpont szervezeti egység latja el a
kérnyezettudomannyal és természeti értékeink védelmével is foglalkozé képzésekkel
kapcsolatos, (1) bekezdésben rogzitett feladatokat az Akvakultira és Komyezetbiztonsagi
Intézet, a Kérnyezettudomanyi Intézet és a Vadgazdalkodasi és Természetvédelmi Intézet
képzései vonatkozasdban. Roviditése: ENVI-NAT. Vezetéje: a Vadgazdéalkodasi és
Természetvédelmi Intézet igazgatdja.

A Miszaki és Informatikai Képzések Kdzpont virtualis szervezeti egység latja el a miiszaki
és informatika képzési teriiletek képzéseivel kapcsolatos, (1) bekezdésben rogzitett
feladatokat az Elelmiszertudomanyi és Technoldgiai Intézet, a Miiszaki Intézet, az Uzleti
Szabalyozas és Informaciémenedzsment Intézet és a Tajépitészeti, Telepiiléstervezési és
Diszkertészeti Intézet miiszaki és informatikai képzései vonatkozasédban. Roviditése:
TECH-INFO. Vezettje: a Miiszaki Intézet igazgatoja.

A Miivészeti és Miivészetkozvetitési Képzések Kdzpont virtudlis szervezeti egység latja el
a miivészeti és mivészetkdzvetitési képzési teriiletek képzéseivel kapcsolatos, (1)
bekezdésben rogzitett feladatokat a Rippl-Ronai Miivészeti Intézet és a Tajépitészeti,
Telepiiléstervezési és Diszkertészeti Intézet miivészeti és milivészetkdzvetitési képzései
vonatkozdséban. Roviditése: ART. Vezet6je: a Rippl-Rénai Mlivészeti Intézet igazgatdja.
A Pedagbgus és Bolcsészettudomanyi Képzések Kozpont virtualis szervezeti egység latja
el a pedagbgusképzés és bolcsészettudomany képzési teriiletek képzéseivel kapcsolatos,
(1) bekezdésben rogzitett feladatokat a Vidékfejlesztési és Fenntarthaté Gazdasag Intézet
és a Neveléstudomanyi Intézet pedagégus és bolcsész képzései vonatkozisaban.
Roviditése: PEDAGOGY. Vezetdje: a Neveléstudomanyi Intézet igazgatoja.

31.§ Az Egyetem altal fenntartott koznevelési intézmény

(1) Az Egyetem éltal fenntartott Kaposvari Campus Gyakorlé Ovoda a pedagdgus képzések
gyakorlati helyéiil szolgal.
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(2) A gyakorl6 6voda vezet6jét a rektor bizza meg. A gyakorlé 6voda szakmai feliigyeletét
a Neveléstudoményi Intézet latja el, lizemeltetésében kozremiikodik a Kaposvari
Campus Foigazgatdsag.

(3) A gyakorléintézmény a Szenatus altal jovahagyott Alapité Okirata, tovabba a miikodési
engedélye, valamint Szervezeti és Mikodési Szabalyzata, pedagoglal programja,
hazirendje szerint 1atja el feladatait.

31/A.8" Az Egyetem altal fenntartott szakképz6 intézmény

(1) Az Egyetem gyakorolja a MATE Moricz Zsigmond Mezbgazdasagi Technikum,
Szakképzd Iskola és Kollégium koznevelési és szakképzési alapfeladatot elldté
intézmény fenntartoi jogat.

(2) A szakképz6 intézmény vezet$jét a rektor bizza meg. A szakképzé intézmény szakmai
felligyeletét az oktatasi és nemzetkozi rektorhelyettes 1atja el, lizemeltetését a Kaposvari
Campus feliigyeli.

(3) A szakképz6 intézmény a Szenétus altal jévahagyott Alapité Okirata alapjan miik6dik,
a fenntart6 nevében a Szervezeti és Miikddési Szabdlyzat elfogaddsdhoz az egyetértési
jogot a rektor gyakorolja, a hazirend, a szakmai program és a tovabbi miikodési
dokumentumok esetében a fenntartdi jévahagyasi/egyetértési jogot az oktatdsi és
nemzetkozi rektorhelyettes gyakorolja.
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VI/A. FEJEZET"!: A stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes
kozvetlen szakmai iranyitasa alatt miikodo kézponti szervezeti
egységek

31/B. §'* Felnottképzési és Szaktanacsadasi Kozpont

(1) Az Egyetem elkotelezett a tanulni, fejlddni vagyod emberek szdmara nyujtott
folyamatos magas szintii oktatasi szolgaltatdsi rendszer biztositdsa mellett, amelyet az érintett
célcsoport életkortol fiiggetleniil igénybe vehet. Ismeretataddsi céljat, felndttképzési,
iskolarendszeren kiviili szakképzések, és szaktanicsadasi programok megvaldsitasan keresztiil
éri el.

(2) A Kozpont az Egyetem valamennyi intézete, valamint az Egyetem egyéb — nem a
felsGoktatas korébe tartozd — egységei altal gondozott felndtt- és iskolarendszeren kiviili
szakképzéseket koordinalja. A szervezeti egység feladata:
a) az egyetem feln6ttképzési forrasbevonod képességének erdsitése,
b) gazdilkodd szervezetek munkavaéllaloinak képzése a szakképzési hozzédjarulas sajat
dolgozo részére visszaigényelhetd részének felhaszndlasaval,
¢) meglévd egylttmiikddési megallapodasok menedzselése, Uj kapcsolatok kialakitasa
d) a hallgaték szamaéra olyan képzési paletta kialakitisa, képzések regisztracidja — az
intézetek szakmai javaslata alapjan — amelyek lehetové teszik a munkaerépiacon
torténd sikeresebb elhelyezkedést, a gyakorlati tudas 4tadasiaval és a személyes
készségek fejlesztésével (OKJ-s képzés a nappali képzés mellett),
e) az intézetek, egyéb szervezeti egységek felnOttképzési munkdjanak segitése
(felndttképzési és szaktandcsadasi kapcsolattarton keresztiil),
f) az intézményi egységek kozotti egylittmiikodés, informacidaramlas és koordinécid
megteremtése,
g) a felndttképzés adminisztrativ feltételeinek biztositasa; egyiittmikoédés az Oktatési
Igazgatosaggal,
h) a gazdasagi szereplok egyedi igényeinek megfeleléen felnéttképzési programok
kidolgozésa és engedélyeztetése,
i) javaslattétel e tevékenységi kor belsd szabalyozasara, valamint ezen terlileteken
j) azegyetemi szaktandcsadasi rendszer kidolgozasa és miikddtetése,
k) egységes €s jogszerli iratkezelés,
1) a kotelezd statisztikai adatszolgaltatas érdekében az egyetemi intézetek mellett mas
szervezeti egységekkel kapcsolattartas.

(3) A Kozpont tovabbi szervezeti egységei:
a) Kaposvari Felno6ttképzési €s Szaktandcsadasi Iroda, amely ellatja a Koézpont feladatait
a Kaposvari Campuson,
b) Gyongyosi Felndttképzési és Szaktanacsadasi Iroda, amely ellatja a Kézpont feladatait
a Kéroly Robert Campuson.

(4)  AKozpontot a kézpontvezetd, az alarendelt szervezeti egységet az irodavezet6 iranyitja.
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31/C. §'* Dualis és Gyakorlati Képzési Osztaly

g} A Dualis és Gyakorlati Képzési Osztaly (tovabbiakban: DGYKO) az Egyetem agrar-
miszaki- és gazdasagtudomanyi képzési teriileten miikod6 dualis képzés egyetemi szintl
koordinaciojat biztositd szervezeti egység.

(2) A DGYKO feladatai:

a) dudlis és gyakorlati képzés feltételeinek megfelelé partnerszervezetek felkutatésa,
képzésekbe integralasa, részvételilk tdmogatasa,

b) a partnerszervezetek és a hallgatok kozotti koordinacié a képzés, oktatisszervezés,
kapcsolattartas és tAmogato6i szolgaltatasok terén,

¢) a partnerek szerzédésben vallalt specidlis — képzéssel Osszefliggd — részfeladatainak
tdmogatasa (pl. adatbazisok mikodtetése, adminisztracid, képzési programok
kidolgozasa stb.),

d) részvétel a dudlis és gyakorlati képzési formdak népszeriisitésében.

(3) Szervezeti egységei:
a) Dudlis és Gyakorlati Képzési Irodak, melyek a campus f6igazgatésdgokon mitkédnek.

(4) Az Osztalyt az osztalyvezetd, az alarendelt szervezeti egységet az irodavezeté irényitja.

31/D § B4 3SFelndttképzési Vizsgakozpont

(1) A Feln6ttképzési Vizsgakozpont az Egyetem szolgaltaté szervezeti egysége, amely
elsésorban a MATE alap- és mesterképzéseinek témateriileteihez illeszkedd szakképzési és
feln6ttképzési programok szakmai vizsgaztatdst bonyolitja le. A stratégiai és fejlesztési
rektorhelyettes iranyitasa alatt 4ll.

(2) A Felnottképzési Vizsgakdzpont a Szakképzési tv. 14. §-a szerint miikodd szervezeti
egység, kozvetlen feladatai:

a) megszervezi a szakma megszerzésére iranyuld szakmai vizsgat, illetve szakmai

képzéshez kapcsoldddan megszerezhetd szakképesités megszerzésére irdnyul6 képesitd

vizsgat a nemzeti akkreditalasrol sz6lé torvény szerinti akkreditdld szerv altal

szemelytantsito szervezetként, akkreditalt vizsgak6zpontként,

b) ellatja az akkreditalt vizsgakozpont szakképzési torvényben €s a szakképzési torvény

végrehajtasarol szo16 12/2020. (I1.7.) Korm. rendeletben meghatarozott feladatokat.
(3) A Felnéttképzési Vizsgakozpont vezetGje az altala ellatott szakmai feladat tekintetében nem
utasithat6, bels6 tagolddasat, feladat és hataskoreit igyrendjében éllapitja meg, melyet sajat
hataskorében fogad el, miikddésének, alapdokumentumainak térvényességi feliigyeletét az
Egyetem latja el.
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VII. FEJEZET: Az oktatasi és nemzetkozi rektorhelyettes
kozvetlen szakmai iranyitasa alatt mikodoé kozponti szervezeti
egységek

32.§ Oktatasi Igazgatésag

(1) Az Oktatasi Igazgatdsag latja el az egységes irdnyitas érdekében az Egyetemen a
tanulmanyi iligyintézés, a tanulméanyi adminisztracié és az oktatasszervezés feladatait,
melynek keretében, kiilondsen, de nem kizarolagosan az alabbi feladatokat végzi:

a) Stanulményi adminisztracié a 33. § (1) bekezdés szerint,

b) irdnyitja és felligyeli az elektronikus tanulmanyi rendszert,

c) hallgatoi befizetési kotelezettségek nyomon kovetése,

d) Pfizetési felszolitasok kikiildése,

e) elektronikus kérelemkezelési rendszer iizemeltetése, kérelem sablonok gyartasa és
karbantartasa a Hallgatoi Kovetelményrendszer keretei kozott,

f) 1383 felvételi és statisztikai eljarasokkal kapcsolatos kozponti igazgatasi feladatok
ellatasa,

g) a tanév id6beosztasanak elOkészitése,

h) az intézményi tanulmanyi tdjékoztatd elkészitése,

i) az Egyetem oktatasi, tanulmanyi informacidkat tartalmazo6 honlapjanak kialakitasa
és mikddtetése,

j) milkddéshez sziikséges szigori szamadasi nyomtatvanyok beszerzése és
nyilvantartasa,

k) az oktatdsi adminisztracié teriiletén hasznalt bélyegzok nyilvantartasa,

1) Pfelvételi eljaras kozponti irdnyitdsa (felvételi tajékoztatd szerkesztése,
intézményi meghirdetések kezelése, vizsgak szervezése, felvételi pontok rogzitése
az intézetekkel egytittmikddésben, mesterképzési kreditelismerési eljaras
menedzselése stb.),

m)'“%kapcsolattartas a szakmai szervezetekkel (pl. Oktatasi Hivatal (OH), Diakhitel
Kozpont Zrt., Neptun elektronikus tanulményi rendszer (a tovabbiakban: NEPTUN
TR) fejlesztok stb.),

n) kapcsolattartas az Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzattal (EHOK),

o) “Ibiztositja az Egyetem oktatasi és oktatds adminisztricios tevékenysége
jogszabalyi megfelel6ségét, javaslatot tesz a Hallgatéi Kovetelményrendszer
modositasara,

p) az Egyetem felndttképzési tevékenységének szakmai ¢és adminisztracids
tamogatasa;

q) **az érarendszerkesztés iranyitasa és feliigyelete,

1) "a felvételi vizsgdk és a zarévizsgék szervezése,

s) "a TMR miikodtetéséhez sziikséges hallgatéi felmérések elvégzésével és
informécidk &atadasaval tamogatjia a TMR mikodését a TMR Szabalyzatban
foglaltak szerint.

(2) Az Oktatasi Igazgatdsag szervezeti egységei:
a) Tanulmanyi Féosztaly
aa) Budai Campus Tanulmanyi Osztaly
ab) Szent Istvan Campus Tanulmanyi Osztaly
ac) Georgikon Campus Tanulméanyi Osztaly
ad) Karoly Robert Campus Tanulmanyi Osztaly
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ae) Kaposvari Campus Tanulmanyi Osztaly

b) Neptun és Oktatasszervezési Féosztaly
ba) Kdzponti Neptun és Oktatasszervezési Osztaly
bb) Neptun és Oktatasszervezési Osztily Kaposvar

33.§ Oktatasi Igazgatosag Tanulmanyi Féosztalya

(1) A Tanulményi FSosztaly és a tanulmanyi osztalyok feladata az egyetemmel hallgat6i
jogviszonyt létesité és hallgatéi jogviszonyban &Il hallgatdk, tovabbd a lezart hallgatoi
jogviszonyu hallgaték tanulmanyi ligyintézése és tanuilmanyi adminisztricidja az Nftv. 3. sz.
melleklete szerint, melynek keretében
a) a hallgatéi jogviszonyhoz kapcsolodd és a jogviszony megsziinését kidvetd
adatszolgaltatasi feladatok ellatasa;
b) hallgatoi félfogadas, személyes és telefonos tigyfélszolgalat keretében tanulmanyi
tanacsadas biztositasa a hallgatok szamara;
c) a hallgatoi kérelmek tigyintézése, adminisztralasa és nyilvéntartasa;
d) elektronikus tanulmanyi nyilvantarts vezetése;
e) jogszabalyokban meghatarozott okiratok kiallitdsa;
f) a miikédéssel kapcsolatos iratkezelési feladatok ellatisa;
g) a Hallgatéi Kovetelményrendszerben foglaltak végrehajtisanak ellendrzése és
igazolasa az illetékes tanulményi osztaly atjan.

(2) A 32. § (2) bekezdés a) pontjaban rogzitett szervezeti egységek latjdk el az illetékes
campuson a jelen bekezdésben rogzitett feladatokat.

34.§  Oktatasi Igazgatésag Neptun és Oktatasszervezési Féosztalya

(1) A Neptun és Oktatasszervezési Foosztaly és szervezeti egységei feladatai:

a) irdnyitja és szakmailag feliigyeli a NEPTUN TR miikodését,

b) NEPTUN TR tartalmi feliigyelete és ellendrzése, adatszolgiltatasi feladatok
ellatasa,

¢) NEPTUN TR felhasznalok rogzitése és nyilvantartasa, jogosultsagok kiaddsa,

d) NEPTUNT TR oktato-kutat6 és mas alkalmazottak részére tanacsadis és
tovabbképzés biztositasa,

€) megallapitott 6sztondijak szamfejtése,

f) érarendszerkesztéssel kapcsolatos kozponti feladatok ellatasa.

(2) A szervezeti egységet az igazgato, az alarendelt szervezeti egységeket a féosztalyvezetdk
¢s az osztalyvezetOk iranyitjak.

(3) Az Oktatasi Igazgatosag a sajat mitkodési iigyrendje szerint tevékenykedik.
35.§ Képzéskoordinicios Kozpont!*S
(1) 161477 Képzéskoordinaciés Kozpont'“® feladatai:
a) kozremiikodik az intézményi, és szakakkrediticidk, valamint a miikédési engedély

feliilizsgalati eljaras (Oktatasi Hivatal altal) elokészitésében és lebonyolitisaban,
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s res

¢) uj szakok létesitésének és inditdsdnak elokészitése, javaslattétel futd szakok
atalakitdsara, megsziintetésére,

d) -

e) -

f) véleményezi az intézményfejlesztési stratégia oktatasfejlesztési terileteit,

g) -

h) -

i) -

j) oktatds-médszertani fejlesztési és az oktaték modszertani felkészitését szolgald
oktatasi programok kidolgozasa és végrehajtasa,

k) az Egyetemen folyo oktatdsi tevékenység mindségének és a tantervek, tantargyi
programok elkészitésének és végrehajtasanak ellendrzése,

1) az Egyetem oktatasfejlesztési tevékenységének koordinalasa.

(2) A szervezeti egységet a kdzpontvezetd vezeti.

_150

_151

_152

36. §

37.§

38.§

38/A. § Nemzetkozi Igazgatosag's

(1) A Nemzetkozi Igazgatosig iranyitja és koordinalja az Egyetem nemzetkozi
tevékenységét, ellatja az Intézmény egységes megjelenitését és kapcsolattartasat a
nemzetk6zi partnerekkel, szervezetekkel. Szakmai iranyitast és koordinaciét végez a
kiilonboz6 oktatasi és oktatasfejlesztési orszagokon ativelé programok esetében,
népszerlisiti az Egyetem idegennyelv{i oktatasi portfolidjat és megjeleniti kutatasi és
innovacios kapacitasait a nemzetkozi relaciokban. Kapcesolatot tart a szakdiplomaciai €s
bevandorlasi korményzati szervekkel és ellatja mindazon feladatokat, amelyekkel a
Rektor, valamint a szakmai feliigyeletet ellaté Oktatasi és Nemzetkdzi Rektorhelyettes
megbizza.

(2) Az Igazgatdsag szervezeti egységel
a. Nemzetkozi Oktatasi Ugyek Kozpont
b. Nemzetkozi Stratégiai és Koordinacidés Kozpont

(3) Az Igazgatésagot az igazgaté irdnyitja Ggy, hogy az Igazgatésdg az oktatdsi ¢és
nemzetk6zi rektorhelyettes kézvetlen irdnyitasa alatt mikodé kozponti szervezeti
egység azzal, hogy a diplomaciai és kiilkapcsolati tertilet feladatait kozvetlen rektori
iranyitas alatt latja el.
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38/B. § Nemzetkozi Igazgatésag Nemzetkozi Oktatasi Ugyek
Kozpont!s*

(1) A Nemzetkézi Oktatasi Ugyek Kozpontja koordinalja az Egyetem nemzetkdzi oktatasi

programjait, szervezi a nemzetkézi egylittmiikodésben megvaldsulo oktatas-fejlesztési
programokat, mobilitasokat, kiilonés tekintettel az Erasmus program intézményi
Kapcsolatot tart a nemzetkozi oktatasi programokat feliigyeld, timogaté szervezetekkel.
A Nemzetkozi Oktatdsi Ugyek Kozpont a munkéjat a Nemzetkdzi Stratégiai és
Koordincios Kozpont feliigyelete mellett, azzal szoros egylittm(kddésben végzi. A
Kozpont valamennyi kézvetleniil hozza beérkez6 nemzetkdzi megkeresést osztalyozas
és dontés céljabol megkiildi a Nemzetk6zi Stratégiai és Koordinaciés Kozpontnak,
annak intézkedést érint6 szakmai 4llasfoglalasa nélkiil nem jar el.

(2) A Nemzetkozi Oktatasi Ugyek Kozpont részletes feladatai:

a)
b)

¢)

d)
e)

g)

h)

az Egyetem nemzetk6zi hallgat6i és oktatdi szamara kdzponti tamogatd tevékenység
biztositésa;

nemzetkézi hallgatéi és oktatéi ligyek, feladatok éltalanos intézése, a nemzetkdzi
hallgatok és oktatok magyarorszagi beutazdsaval és tartézkodasaval kapcsolatos
adminisztracios ligyintézes segitése;

a campusok kiilféldi hallgatéi szolgaltatasokkal kapcsolatos tevékenységeinek
koordinélasa, kézremiikodés valamennyi campus kiilféldi hallgatdi szolgéltatasokat
érinté programjainak ¢és feladatainak megvaldsitdsdban, az ezzel kapcsolatos
tevékenységek megvalosulasanak feliigyelete;

nemzetk6zi szakmai gyakorlatok 6sztonzése és megvalositasanak segitése;

az oktatoi, kutatéi és hallgatéi mobilitds fejlesztése, eldsegitése és operativ
megvaldsitasa az Eurdpai Unid és Magyarorszag mobilitasi programjaival;

Az Erasmus, Ceepus, Fulbright, Stipendium Hungaricum és egyéb oktatasi nemzetkdzi
egyiittmiik6dési programok intézményi fejlesztése, végrehajtasanak szakmai
koordinacidja;

a Stratégiai és Koordinaciés Kozpont altal delegalt kiilfoldi egyetemekrdl érkezett
oktatdssal kapcsolatos egyedi igények, kérések feldolgozasa és kozvetitése az intézetek
és a szolgaltatd szervezetek felé;

egyedi felhatalmazas alapjan az MRK Nemzetkézi Bizottsigaban az Egyetem
megjelenitése, folyamatos kapcsolattartds a tarsegyetemek nemzetkézi oktatési
részlegeivel.

(3) A Kozpontot a kézpontvezetd iranyitja.

38/C. § Nemzetkozi Igazgatésag Nemzetkozi Stratégiai és
Koordinaciés Kézpont!>

(1) A Nemzetkozi Stratégiai és Koordinacios K6zpont valamennyi a MATE-t érint6 nemzetkdzi
kapcsolatfelvétel és 1étesités kiindulé pontja. A Kézpont népszertisiti az Egyetem idegen nyelvii
képzéseit, nemzetkézi promoécios és tajékoztatdsi tevékenységet fejt ki innovacids
kapacitasainkat illetben, valamint hallgaté toborzéd cégeken és nemzetkdzi oktatasi-kutatasi
rendezvényeken, vasdrokon keresztil megjeleniti az Intézményt. A Kozpont feladata a

56



nemzetk6zi véllalati, intézményi és egyetemkdzi megkeresések fogadasa és feldolgozasa, az
egylittm{ik6dések kereteinek kialakitdsa, megéllapoddsok kezelése és rendszerezése. A
Ko6zpont a munk4jat a Nemzetkozi Oktatasi Ugyek Kozponttal szoros egytittmiikddésben végzi.

(2) A Nemzetkozi Stratégiai €s Koordinacios Kozpont feladatai:

a)

b)

)

h)

i)
i)

k)

az Egyetem nemzetk6zi bedgyazottsaganak és ismertségének ndvelése,

a nemzetk6zi és hazai kapcsolatainak fejlesztése ¢és koordindldsa, rendszeres
tajékoztatas az elért eredményekrol,

az Egyetem nemzetkozi stratégiajanak fejlesztése, és megvaldsitisa, nemzetkoziesedési
folyamatainak tAmogatasa

a nemzetkozi ligyekkel dsszefiiggd megkeresések kezelése, az egyiittmiikddési és egyéb
megallapodasok el8készitése, koordinalasa, aldirasinak szervezése és végrehajtasanak
nyomon kdvetése (nemzetkszi szerzOdéskataszter 1étrehozasa és karbantartdsa);

a nemzetkozi tigyekkel kapcsolatos egyiittmiikdési és egyéb megallapodasok egyetemi
szintll, egységes nyilvantartasa, folyamatos gondozésa, valamint statisztikai értékelése;
az Egyetem nemzetkozi szervezetekben fennallo tagsagaval kapcsolatos feladatainak
ellatasa;

adatgyiijtés és adatszolgaltatds a nemzetkozi egyetemi rangsorok részére,
kapcsolattartas a teriileti képvisel6kkel, a nemzetkdzi rangsorokban térténd elore
1épéshez kapcsolodo kezdeményezések, feladatok koordinacidja;

K+F tevékenységek elOsegitése nemzetkozi véllalati, intézményi, fels6oktatasi,
valamint egyéb partnerkapcsolatok bevonasaval;

az Egyetemre latogatd nemzetkozi delegiciok fogadasanak, szakmai programjanak
szervezése, az ehhez kapcsolédo technikai feladatok szervezése €s koordinalasa;

a kiilfsldre utazo vezetok szamara hattéranyagok, informaciok biztositasa;

az Egyetem idegen nyelvii képzéseinek népszertisitése, nemzetkoézi promoécid €s
hallgaté toborzds segitése, kampanyokon, Uigyndki rendszer kialakitasival é&s
fejlesztésével, valamint nemzetkozi oktatasi rendezvényeken a Nemzetkdzi Oktatasi
Ugyek Kozponttal egyiittmiikodésben;

az un. ,,alumni” rendszer nemzetkozi kiterjesztésének tdmogatésa és koordindldsa a
Rektori Kabinettel egytittmiikdésben;

(3) A Kozpontot a kdzpontvezetd iranyitja.

39.§ Egyetemi Nyelvvizsga Centrum

(1) Miikodteti az egyetem sajat nyelvvizsgakdzpontjat, a Z6ld Ut Nyelvvizsgakézpontot és
nyelvvizsgahelyeinek orszagos halézatat, mind az Egyetem campusain, mind azokon kiviil.

(2) Koordinélja az Egyetem valamennyi campuséra akkreditalt egyéb nyelvvizsgarendszerek
nyelvvizsgahelyeit.

(3) Az Egyetemi Nyelvvizsga Centrum szervezeti egyégei:

a) Zold Ut Nyelvvizsga K6zpont.
b) Altalanos Nyelvvizsga Csoport.

(4) A Centrumot a centrum vezet6 vezeti.
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(5) A Centrum tevékenységét két Kozpont keretében latja el.

40.§ Egyetemi Nyelvvizsga Centrum Zold Ut Nyelvvizsga Kozpont

(1) A zold Ut Nyelvvizsgakozpont az Egyetem akkreditalt nyelvvizsgakdzpontja, amely
bonyolitja, szervezi és koordinalja a Z5ld Ut rendszerti nyelvvizsgakat.

(2) Vizsgait az aktualis szakmai és jogi kdrnyezethez alakitja, korszer(siti és fejleszti.

(3) Vizsgaztat6it rendszeres tovabbképzésben részesiti, a vizsgafelkészitéshez szakmai
anyagokat készit.

(4) Szervezi és elékésziti a szerzbdéses jogviszonyt a Zold Ut nyelvvizsgahelyekkel.

(5) A Kozpontot az akkreditacios eldirdsok értelmében a kdzpontvezetd irdnyitja.

41.§ Egyetemi Nyelvvizsga Centrum Altalanos Nyelvvizsga Csoport

(1) Osszefogja és koordinalja az Egyetemre akkreditalt, kiilsé (mas szervezet altal miikodtetett)
nyelvvizsgarendszer(ek) nyelvvizsgahelyeit.

(2) Szakmai és fenntartoi feliigyeletet biztosit.

(3) Kapcsolatot tart az egyes campusokra akkreditalt vizsgahelyek vizsgahelyvezetdivel.
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VIII. FEJEZET: A tudomanyos és mindségbiztositasi
rektorhelyettes k6zvetlen szakmai iranyitasa alatt miuk6do
kozponti szervezeti egységek

42.§ Egyetemi Konyvtar és Levéltar Igazgatosag

(1) Az Egyetemi Konyvtar és Levéltar (EKL) Igazgatésdg nyilvanos tudomanyos
kozgyljtemény: szakkonyvtarak és levéltarak hélézata, amely az Egyetem hallgatoit,
oktatoit, kutatéit és a gyiijtékomek megfeleld tudomanyteriiletek irdnt érdekldddket latja
el informiciéval. Biztositja a hagyoméanyos és virtualis tanulasi kornyezetet és a
tananyagok elérhetéségét, tudomanymetriai szolgaltatasokat nyujt, egyiittmiikodik mas
konyvtarakkal a hazai konyvtir- és informacidellatds rendszerének mikddtetésében.
Feladata az Egyetem altal létrechozott tudasvagyon, adat- és publikacids termés
menedzselése, nyilvantartasa, archivalasa, valamint elérhetéségének és
disszemindcidjanak biztositdsa. Tevékenyen részt vesz az informacidés kultira
elsajatittatdsdban és terjesztésében, valamint a magyar kulturdlis 6rokség dpolasaban és
gondozaséaban, cleget téve a rd vonatkozd hatalyos jogszabalyoknak. Az Igazgatésag az
Orszagos Dokumentumelltd rendszer tagja.

(2) Az Igazgatésag az (1) bekezdésben jelolt feladatait az alabbi szervezeti egységek utjan latja
el:
a) Entz Ferenc Konyvtar és Levéltar,
b) Kosary Domokos Kényvtar és Levéltar,
ba) Tessedik Samuel Konyvtar,
¢) Karoly Rébert Konyvtar,
d) Georgikon Konyvtar és Levéltar,
e) Kaposvari Campus Konyvtar.

(3) Az Igazgatosag ellatja a kozos szakmai feladatok koordinacidjat és irdnyitasat, az igazgato
feliigyeletével elosegiti a szakkOnyvtarak egységes mikodését, ellatjia a kozponti
feladatokat, melyek kiilondsen, de nem kizardlagosan:

a) az egyetem képzési teriiletei és tudomanyos tevékenysége szamara szakirodalmi
hattér biztositdsanak Gsszehangolasa az adatbazisok beszerzésén keresztiil;

b) a szakkonyvtarak szolgaltatdsainak biztositasdhoz sziikséges, az Egyetem
oktatdsi és kutatasi tevékenységét tamogaté rendszerek beszerzésének
koordinalésa, feliigyelete;

c¢) az E-learning keretrendszer mikdédtetése az Egyetem oktatéi és hallgatoi
szamara;

d) online kutatast tdmogat6 alkalmazas biztositasa az egyetem dolgozdi szdmara;

e) Kkiilsé és belsé informaciokon alapulé tudoményos informéciés szolgaltatasok
fejlesztése, bevezetése és mikodtetése;

f) az egyetemi tuddsvagyon (oktatdi, kutat6i és hallgatdi) kozzétételét szolgald
repozitorium miikodtetése;

g) a szakkOnyvtarak szakmai koordindcidja, egységes kovetelményrendszer
bevezetése, a gylijteményszervezés és az online szolgaltatdsok dsszehangolésa;

h) aMagyar Tudomanyos Miivek Tara intézményi feladatainak koordinalasa;

i) az Egyetem tudomanypolitikai €s tudomanyszervezési tevékenységének
tamogatasa tudomanymetriai adatszolgaltatasokkal és adatelemzésekkel,
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i)

k)
)

az Egyetem tudoményos kiadasi tevékenységének tdmogatdsa, nyilvantartasa,
valamint a tudomanyos kiadds egységes elveinek kozvetitése é€s azok
megvaldsitasinak ellendrzése;

az EKL és a szakkonyvtirak mindségpolitikajanak 6sszehangolasa;

a szakkonyvtarak és a levéltarak képviselete egyetemi, hazai és kiilfoldi
férumokon,;

m) az EKL-t érint6 palyazati tevékenység és a kapcsolodd koordinacio ellatasa.

(4) Az EKL szakkonyvtarai feladatkdriikben:

a)
b)

©)

d)

2

h)

i)

gondoskodnak az egyetemi képzési teriiletek és a tudomanyos munka igényeihez
igazodo gytjtemény kialakitasardl, a konyvtari szolgaltatasok biztositasarol,;
rendszeres szakirodalmi tajékoztatassal biztositjak az informacidhoz valé szabad
hozzaférést; az oktatok kozremiikodésével gondoskodnak az Egyetemen
keletkezett tuddsanyag feltarasardl €s kdzzétételérol;

a tudomanyos dokumentumok tartalmi feltdrasaval, az elektronikus
tartalomszolgaltatas ¢és az intelligens tanuldsi kornyezet fejlesztésével segitik a
korszer(i tanulési €s oktatasi lehetdségek intézményi elterjedését;

a bel- és kilfoldi dokumentumkdlesonzés és kiadvanycsere keretei kozott
egyiittmiikodnek mdés hazai és kiilfoldi konyvtarakkal; részt vesznek a
kiilonb6z6 kényvtari és egyéb szervezetek szakmai munkajaban;

modszertani tamogatast nyUjtanak az intézeti, tanszéki, letéti konyvtarak
mikddéséhez, dsszehangoljak az Egyetemen beliili konyvtari egytittmiikddést;
a konyvtartudomany, a koOnyvtar-informatikai teriiletecken és egyeb
tarsadalomtudomanyi kérdésekben kutatomunka végzésével részt vallalnak ezen
tudoményok fejlesztésében, valamint a kutatasok gyakorlati megvaldsitasdban;
konyvtarhasznalati és irodalomkutatdsi ismeretek oktatasaval részt vesznek az
Egyetem képzési rendszerében és hozzdjarulnak a hallgatok felkészitéséhez az
élethosszig tart6 tanuldsra;

az oktatoknak ¢s hallgatoknak folyamatos tdmogatist nyljtanak a Magyar
Tudomanyos Miivek Tara (MTMT) hasznalatdhoz;

k6z0s szolgaltatdsokat biztositanak az Egyetem szamara: katalogus
mikodtetése, adatbdzisok és elektronikus dokumentumok biztositasa
(konzorciumi keretben), Magyar Tudomanyos Miivek Tara (MTMT) adatfelvitel
tamogatasa, felligyelete, intézményi adattar, archivum miikodtetése;

palyazati tevékenységet folytatnak miikodésiik és szolgaltatasaik fejlesztése
érdekében.

(5) A szakkonyvtarak levéltari feladatkoriikben:

a)
b)
©)
d)

€)

a levéltar illetékességi korébe tartozd levéltari anyagokat atveszik, Orzik,
nyilvantartjak, a levéltari anyagokat folyamatosan gyarapitjak;

a levéltari anyag hasznalatat segitik az iratok rendszerezésével, rendezésével,
selejtezésével, segédletek készitésével,

tajékoztatast nyudjtanak a levéltarban 6rzott anyagokrdl, biztositjak az iratokban
valo kutatést, tigyfélszolgalati munkéat végeznek;

tdmogatjdk az Egyetem tudoméanyos kutatdsi ¢&s oktatdsi programjait:
forraskutatassal és feltarassal, tudoményos kozlemények publikalaséval;
ellenérzik az iratkezelés rendjét és az irattari selejtezést.

(5a)'*° Az EKL feladatkérébe tartozik hogy az Egyetem kiadasi tevékenységével kapcsolatos
adminisztrativ és szervezési teendék lebonyolitasat segitse, és elémozditsa egy ez irdnyu
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egységes gyakorlat kialakulasat. Feladata az egyetemi tudomdnyos kiadasi tevékenység
segitése, nyilvantartasa, e korben:

a)
b)

c)
d)

€)

f)

g)
h)
1)
j)
k)
)

A kiadas egységes elveinek kozvetitése és azok megvalositasanak ellenbrzése.

A kiadasra vonatkozd egyetemi arculat védelme a Médiakozponttal
egylittmkdodésben.

A kiadasra szant végleges kéziratok formai kovetelményeinek elkészitése és
ellendrzése.

Portalfeliilet és online szerkesztdi-szolgaltatasi platform biztositdsa az Egyetem
kiadasdban megjelend tudoményos folydiratok elektronikus megjelenéséhez.

A tudoményos folyoéiratok lathatésaganak novelése érdekében a kiadvanyok
indexalasanak elésegitése hazai (pl. Matarka), illetve nemzetkézi (CrossRef, WoS,
Scopus, Scimago, ERIH, ERIH Plus, DOAJ, Ulrich’s stb.) adatbazisokban.

Tovébbi online kiadvanyok szdmdra nyilt hozzaférésii repozitériumi kiaddi feliilet
létrehozésa €s gondozasa.

ISBN-, ISSN-, DOI-azonositok igénylése, nyilvantartasa; az azonositok szabvanyos
hasznalatinak ellendrzése az egyetemi kiadvanyokban.

Nyomtatott €s elektronikus kotelespéldanyok kezelése.

Kiadvéanyok tartds archivalasanak kezelése az Egyetem repozitériumaban (MATER-
ben) és sziikség esetén az MTA KIK altal mikodtetett REAL repozitériumban.

A kiadasi tevékenység soran létrejovoé hivatalos dokumentumok nyilvéntartasa,
megorzése.

A kiadasi tevékenységgel kapcsolatos statisztikai és egyéb adatszolgaltatas.

A kiadasi tevékenységgel kapcsolatos alapvet6 tdjékoztatas.

(6) A szervezeti egységet az igazgatd vezeti. A (2) bekezdésben felsorolt szakkOnyvtarakat
konyvtarvezetok vezetik.,

43.§ Egyetemi Laborkézpont

(1) Az Egyetemi Laborkdzpont az egyetemi oktatok és kutatok részvételével a
vallalkozasokkal ¢és mds, Kkutatasban, innovaciéban érdekelt szervezetekkel
egylittmiikodve, illetve ezek szamara kutatas-fejlesztési és innovacids tevékenységeket
folytat.

(2) Az Egyetemi Laborkdzpont feladatai:

a) a laborban megvaldsulé projektek, beruhdzasok végrehajtasa, miiszaki
megvaldsitdsa, a megvalosult beruhazasok, beszerzett eszk6zok miiszaki
fenntartasa, feliigyelete;

b) miikodési teriiletéhez kapcsolodo kutatasok folytatdsa, részvétel nemzetk$zi és
hazai kutatdsi egyiittmiikddésekben, know-how-k, szabadalmak, 11j eljarasok
fejlesztése;

c) mikodési teriiletéhez kapesolddo kutatasi projektek elokészitése, megvaldsitasa;

d) mikodeési teriiletéhez kapesolddd szolgaltatasok nyujtasa, palydzaton kiviili
piaci megbizésok fogadésa, teljesitése;

e) muikodési terliletéhez kapcsolddoan szaktanacsadoéi feladatok ellatasa,

f) felkérésre szakmailag tdmogat minden, a mikddési teriilethez kapesolodd
képzést, tovabbd részt vesz az ilyen tipus képzésekben és oktatasi
tevékenységben
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g) infrastrukturajaval részt vesz az egyetem palyazati tevékenységében, ¢&s
oktatdinak tudomanyos munkajaban.

h) a doktoranduszok, fiatal kutatok bevonasat 6sztonzi, felkésziilésiiket szervezi,

i) innovacios centrumként eldsegiti az egyetem technolégia transzfer- és innovacioé
hasznositasi funkcidjat, ennek keretében oktatdst, miihelymunkét szervez az
egyetem kutatoi, oktatoi szamara.

(3) A szervezeti egységet a kézpontvezetd vezeti.

(4) 1%7Az Egyetemi Laborkdzpont szervezeti egységei az akkreditalt vizsgalolaboratoriumok,
amelyek a kdvetkezok:
a) MATE Agrartudomanyi Vizsgal6laboratérium,
b) MATE Energetikai Vizsgalélaboratdrium,
c) MATE Novényvédogép Vizsgaldlaboratorium,
d) MATE OVKI K6myezetanalitikai Vizsgaldlaboratorium,
e) MATE Badacsonyi Sz61€szeti és Boraszati Vizsgal6laboratorium,
f) |MIATE Karoly Rébert Vizsgalélaboratorium.

(5) Az Egyetemi Laborkozpont mitkodését az Egyetemi Laborkdzpont Miikodési Rendje
szabélyozza, amelyet a tudomanyos és mindségbiztositasi rektorhelyettes hagy jova.

44,8 Tudomanyos és Mindségiigyi Titkarsag!'®

(1) A minbségiigyi rendszerek miikodtetése sordan az Egyetem olyan folyamatokat és
eljarasokat alakit ki, amelyek a megfogalmazott és nyilvanossagra hozott mindségpolitikai
célkitiizések megvalositasahoz vezetnek. Az ezzel kapcsolatos tovabbi részletszabalyokat
a Minoségligyi Szabalyzat rogziti.

(2) Az Egyetem vezetése a sziikséges erdforrdsok rendelkezésre bocsatasaval biztositja a
mindségligyi rendszerek hatékony miikddését, illetve kdzremlkodik az intézményi
kiildetés és a mindségpolitika megfogalmazasaban.

(3) Az Egyetem gondoskodik arrél, hogy mindségiigyi rendszereinek miikddését szabalyozo
dokumentumait Iétrehozza, azt naprakészen tartsa. A mindségiigyi dokumentécios rendszer
részletes bemutatdsa a Mindségiigyi Szabalyzatban keriil rogzitésre.

(4) A Tudomanyos és MinGségiigyi Titkarsag feladata az 58.§ (2) bekezdésben foglalt
feladatokkal kapcsolatos adminisztracié ellatisa, tovabbd az Egyetem mindségiigyi
rendszereinek (ESG és ISO standardok szerinti), valamint a Teljesitmény Menedzsment
Rendszer (TMR) mikddtetésében - oktatdi, kutatdi teljesitményértékeléssel kapcsolatos
feladatok vonatkozasdban a TMR Szabalyzatban rogzitettek szerint - kézremiikddés, a
megfogalmazasa, az ezzel Osszefliggh szervezeti, szabalyozasi és eljarasi mddositasok
kialakitasa és dontésre elokészitése. Az Egyetem a felsGoktatasi tevékenységét az Eurdpai
Fels6oktatasi Térség minbségbiztositasra vonatkozo iranyelveivel (ESG — Standards and
Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area), a fels6oktatas
hazai jogi szabalyozasaval és a Magyar FelsGoktatasi Akkreditacios Bizottsag ajanldsaival
Osszhangban, tovabba ahol relevanciaval bir, ott szakmaspecifikus, egyéb szabvanyalapt
rendszerek (ISO 9001 és ISO 14001) alapelveire tekintettel alakitja ki és miikodteti.
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(5) A Titkarsag altal elokészitett, az AMB éltal véleményezett, az Egyetem mindségiigyi
rendszereinek és az ezeket szabalyozé dokumentumokat, valamint a mindségiigyi
szervezetet a Szenatus hagyja jova.

(6) A Titkarsag feladata tovabba az Akkreditacios és Mindségligyi Bizottsdg miikodésének
segitése, titkarsagi teenddinek ellatasa.

(7) A Titkarsagon beliil harom Munkacsoport miikddik: Akkreditacios és Mindségiigyi
Munkacsoport, ISO Munkacsoport, Teljesitmény Menedzsment (TMR) Munkacsoport. A
Munkacsoportok szakmai egyiittmiik6désben latjak el a Tikéarsag feladatait.

(8) Az Akkreditacids és Mindségiigyi Munkacsoport feladatkorébe tartozik az intézményi és
doktori képzés akkreditacios eljarasaira torténd felkésziilés és azzal dsszefliggésben 4ll6
részfeladatok szervezése, koordinacidja; az ennek keretében elvégzendé évenkénti
onértékelés, valamint a miikodési engedé€ly feliilizsgalati eljaras (Oktatasi Hivatal éltal)
elokészitésében és lebonyolitasdban torténd szakmai kézremiikodés.

(9) Az ISO Munkacsoport az intézmény egyes szervezeti egységeiben mikodd ISO
szabvanyok szerinti menedzsment iranyitasi rendszerek miikodtetésének szervezése,
feliilvizsgalata, bels6 és kiils6 fél altali auditalasi eljarasok szervezése, koordinécidja.

(10) A TMR Munkacsoport kézrem(ikddik a Teljesitmény Menedzsment Rendszer (TMR)
miikdtetésében, az oktatéi, kutatdéi teljesitményértékeléssel kapcsolatos feladatok
vonatkozasdban a TMR Szabalyzatban rogzitettek szerint, tovabba tdmogatja a rendszer

s 7y

(11) A Titkarsadg a tudomanyos és mindségbiztositasi rektorhelyettes iranyitasaval latja el
feladatait, az egyes Munkacsoportok altal kialakitott és a tudoményos és mindségbiztositasi
rektorhelyettes altal jovahagyott tigyrend szerint. A tudoméanyos és mindségbiztositasi
rektorhelyettes egyben az Egyetem mindségiigyi vezetdje.
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IX. FEJEZET: A koordinacios foigazgaté kézvetlen iranyitisa
alatt miko6do kézponti szervezeti egységek

45.§ Informatikai Igazgatésag

(1) Az Informatikai Igazgatésig az Egyetem informatikai teriileten kizarélagos hataskorrel
rendelkezd szervezeti egység, amely az informatikai-, oktatdstechnikai- és
telekommunikacios szolgaltatasokért felelés. Ennek keretében:

a) ellatja az egyetemi halozat, a kliens gépek €s a szerverpark miikodtetését,

b) az Egyetem polgdrai szamara hozzaférést biztosit az Egyetem tulajdonat képezd
informatikai hal6zathoz, hardver és szoftver eszk6zokhéz,

¢) elvégzi a felhasznalok adminisztracidjat, feliigyeletét,

d) koordindlja az Egyetem informatikai fejlesztéseit,

e) meghatarozza informatikai stratégiajat,

f) informatikai tanicsadast nyuijt.

(2) Az Informatikai Igazgatosag szervezeti egységei:

a) Infrastruktira Uzemeltetési Féosztaly, melynek feladata az egyetemi szerverpark, a
halézat, valamint a telekommunikacidés rendszer folyamatos {lizemeltetésének
biztositasa, illetve kozremiik6dés az infrastruktira fejlesztések kidolgozasaban é€s
megvaldsitasdban.
aa) Az Infrastruktira Uzemeltetési Foosztaly ald tartozod szervezeti egységek a
Halézat Uzemeltetési Osztaly, a Szerver Uzemeltetési Osztaly, valamint a
Telekommunikécié Uzemeltetési Osztaly.

b) Helpdesk Osztily, melynek feladata a felhasznalok tamogatasa, kliens gépek és
nyomat el6allitd eszkdzok menedzselése, oktatastechnika biztositasa.
ba) Ezen egység keretében miikédik a Kozponti Informatikai Ugyfélszolgélat,

amelynek feladata a felhasznalokkal torténtd kapcsolattartds, a hibak, kérések
Osszegy(jtése, és azok tovéabbitisa az Informatikai Igazgatosag illetékes
szervezeti egységei, valamint igény esetén kiilsé szallit6 és szolgaltatd partnerek
felé.

¢) Alkalmazastamogatds és Rendszerfejlesztési Osztaly, melynek feladata a
felhasznalok adminisztralésa, a felhasznaloi rendszerek folyamatos iizemeltetésének
biztositasa és 0j szoftverfejlesztések kivitelezése, infrastruktirafejlesztési tervek,
informatikai stratégidk kidolgozasa, szakmai dokumenticidk elkészitése ¢€s
naprakészen tartésa.

(3) Az Igazgat6sagot az igazgato, az alarendelt szervezeti egységeket a féosztalyvezetd €s az
osztalyvezetok vezetik.

46.§  Palyazatkezelési és Innovaciomenedzsment Igazgatosag

(1) 'Y'A Palyazatkezelési és Innovicidmenedzsment Igazgatosdg felelds az egyetemi
palyazatok generaldsanak, kezelésének koordindlasaért, felel a palyazati lehet6ségek
felkutatasaért, a projektek koordinalasaért és Gsszehangolaséaért, feliigyeli a kiemeltnek
mindsitett projekteket. Horizon 2020 Informaciés Pontot miikédtet, illetve Oszténzi a
nemzetkdzi projektekben valé részvételt. Az Egyetem kutatasi, fejlesztési, innovacios
tevékenységét szervezi és Osszehangolja, illetve eldsegiti a pélyazati és kutatési
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eredmények hasznositdsit. A Palyazatkezelési és Innovaciomenedzsment Igazgatdsag
palyazat kezelési és koordinélasi feladatot elldt az Egyetem tulajdonaban allé6 gazdasagi
tarsasagok estében is, tovabba az Egyetem tulajdonaban, vagy kezeléséven 1évo, tovabba a
gazdasagi tarsasdgok kezelésében 1évé foldvagyon vonatkozasdban az egységes
kérelmekkel kapcsolatos koordindciés teendbket ellatja a Ingatlan Koordinacios
Kdzponttal'9? egyiittmiikddve.

(2) Az Igazgatosag szervezeti egységei:'’

b) Palyazatkezelési Féosztaly,
aa) Palyazatadminisztracids Osztaly,
ab)Kiemelt Projektek Osztély
ac) Palyazatkoordinacids Osztaly,

¢) Nemzetk6zi Projektek Osztaly.

(3) A Palyazatkezelési Foosztaly koordindlja az egyetemi palyazatok generalasat, kezelését, a
palyazati lehet6ség felkutatasat, feliigyeli a kiemeltnek mindsitett projekteket, elésegiti a
pélyézati és kutatasi eredmények hasznositdsat és 6sszehangolja az alatta 1év6 osztalyok
miiksdését.

(4) '**A Pélyazatadminisztraciés Osztaly feladata:

a) Az Egyetem kutatési, fejlesztési, innovacios tevékenységével kapcsolatban:
- azigazgatasi hattértamogatas biztositasa;
- elOsegiti a palyazati és kutatdsi eredmények hasznositasat.

b) Projektek megvaldsitasanak timogatasaval kapcsolatban:

- a projektek kezelése, koordindlasa, a projekt szakmai vezetdjének
kozremiikodésével a szakmai és pénziigyi beszamolo jelentésének teljes kori
Osszedllitdsa és benyujtasa a tamogatd szervezet részére,

-  kozremlkodés a  palydzatok  koltségtervének — Osszeallitisaban  és
megvaldsitasaban,

- az Egyetem palyazati gazdalkodasdhoz kapcsolodo koltségvetések nyomon
kdvetése az Egyetem tigyviteli rendszerében, valamint a timogatasi okiratokban
meghatéarozott teljesitési hatarid6k monitoringozasa és betartésa,

- apalyazatok pénziigyi statuszanak egyeztetése az ligyviteli rendszerrel,

- apdlyazatokhoz kapcsolddo, a kbzbeszerzési értékhatart el nem érd beszerzések
lebonyolitasanak tdmogatasa.

¢) Fenntartasi idészak tdmogatésa:
- kozremiik6dés a fenntartasi idészak kezelésében.

(5) 'Kiemelt Projektek Osztaly feladata:

a) Kiemeltnek minésitett projektekkel kapcsolatban:
- részt vesz a kiemeltnek mindsitett projektek generdldsaban és végrehajtasaban;

"o f

- ellatja a kiemeltnek mindésitett projektek szakmai feliigyeletét és iranyitasat.
b) Palyazatirds tAimogatasaval kapcsolatban:
- palyazati felhivasok figyelése, az érintett szervezeti egységek kozponti
tajékoztatasa,
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- apalyazatok benyujtasahoz sziikséges engedélyeztetések, kérelmek kezelése;
- részvétel a palyazatok megirasaban.

(6) A Palyazatkoordinacids Osztaly feladata:

a) A feladatkorébe rendelt palyazatok esetében a (4) bekezdés c-e) pontban felsorolt
feladatok ellatasa.

(7) Nemzetko6zi Projektek Osztaly feladata:

a) részvétel a H2020 Informéacidés Pont miikodtetésében az Innovacios Kozponttal
egylittmiikddve,

b) az uniods kutatasi és innovécios keretprogramokban val6 részvétel 6sztonzése,

¢) részt vesz a nemzetk6zi projektek generdlasaban és végrehajtasaban,

d) ellatja a nemzetkdzi projektek szakmai feliigyeletét és iranyitasat.

(8) Az Igazgatésagot az igazgato, az alarendelt szervezeti egységeket a féosztalyvezetd és az
osztalyvezetok iranyitjak.

47.§ HR Igazgat6sag'®

(1) A HR Igazgatésag az Egyetem egységes emberi er6forras (HR) gazdalkodasat szolgalo,
stratégiai, fejlesztési, igazgatasi és igyintézési feladatokat ellatd szervezete.

(2) Az Igazgatosag feladatai:

a)
b)
c)

d)
€)

f)
g)
h)
i)
b))

k)
D

az Egyetem HR stratégiajanak kidolgozasa, karbantartdsa, és az illeté¢kes vezetdkkel
egylittmikddve részvétel annak veégrehajtasaban,

létszdmadatok ellen6rzése,

a vonatkozé jogszabdalyok és egyetemi szabalyzatok rendelkezései szerint az Egyetem
személyzeti politikdjanak végrehajtisa, a rektor tdmogatisa az emberi eréforrassal
kapcsolatos feladatai ellatasaban,

részvétel az Egyetem személyi allomanyanak fejlesztésében,

az oktatdi-kutatoi kovetelményrendszer kidolgozasaban és az ebbdl eredd feladatok
megvalOsitdsaban valé részvétel - felel a Foglalkoztatdsi Kovetelményrendszer
mindenkori aktualizilasaért és a tartalmat egyezteti az illetékes vezet6kkel a testiileti
eldterjesztés elott,

teljesitményértékelési rendszer kidolgozasaban, karbantartdsdban és a rendszer
mikodtetésében valod részvétel,

az emberierbforras-gazdalkodasi feladatokhoz kapcsolédd belsé kommunikécio, az
Egyetem kommunikacidért felelds szervezeti egységével 6sszhangban,

az emberi er6forrashoz kapcsolédd személyiligyi, munkaiigyi, fejlesztési és HR
kontrolling feladatok ellatasa,

részvétel a szervezetfejlesztéssel jard szervezeti valtozasok menedzselésében,

az egyetemi rektorvalasztési, vezetdi palyaztatasi, egyetemi/féiskolai tanéri palyaztatasi
folyamat el6készitése és menedzselése, a szikséges adminisztrativ tdmogatas
biztositasa,

HR IT rendszerek feliigyelete, fejlesztése,

) bérezéssel és teljesitménybérezéssel kapcsolatos vezetdi tamogatas,

m) munkavallal6i és hallgatoi elégedettségmérések adatainak kielemzése.
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(3) A HR Igazgatdsag szervezeti egységei és feladatai:
a) Szemelyugy1 Foosztaly feladatai:

személyligyi tervezés és fejlesztések végrehajtasanak koordindlasa egyetemi
szinten a koltségvetéssel és a bértervvel 6sszhangban,

munkavallokkal kapcsolatos személyligyi feladatok teljes korii ellatasa
(toborzas szervezése és lebonyolitasa, kivalasztas, ki és beléptetések,
munkaszerz6dés modositasok),

interjukon valé részvétel €s jegyzokonyv készités,

oktatoi, kutatéi eldre sorolasok soran a Birald Bizottsig munkéjanak aktiv
tamogatasa ¢s jegyzOkonyv készitése,

a munkaltatéi jogkorgyakorlok humanpolitikai tamogatasa, dontések
személyligyi és munkajogi szempontbol t6rténd el6készitése,

oktatéi és egyéb személyligyi palyazatok lefolytatdsa, illetve annak
adminisztracidja,

egyetemi tandri palyazati folyamat teljeskort ellatasa,

munkavallalok személyiigyi tamogatasa,

iratmintdk karbantartasa a hatalyos szabalyozoknak megfelelden,
iratelkészités, munkaviszonyt jogviszonyt érintd véltozasokkal kapcsolatos
igyintézes,

a személyligyi irattar jogszabaly szerinti miikkddtetése,

a vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos feladatok ellatésa,

exit interjuk lefolytatasa és kiclemzése.

Az egységet fOosztalyvezetd vezeti, aki felettese a két osztalyvezetdnek és a HR
referenseknek (minden telephelyen).

aa) Kepzesert és Elégedettségért Felelos Osztaly feladatai:

bels6 képzések kialakitasa és szervezése,

munkavallalok szakmai fejlédésének tdmogatésa, valamint a hozziadott
érték novelése érdekében a képzés-tervezéshez kapcsolédo feladatok
cllatdsa,

esélyegyenldségi program kidolgozéasa — a hallgatdk esélyegyenldségének
kezelése Esélyegyenloségi Bizottsagi tilések keretein beliil,

munkavallal6i elégedettség mérése, kezelése,

MATE és allami kitlintetések teljeskorii kezelése.

ab) Szervezeti és Humaner6forrasfejlesztési Osztaly feladatai:

részvétel a teljesitményértékelési rendszer adminisztracidjaban,

szakmai tdmogatd funkcié az emberi er6forras fejlesztéshez kapcesolodd
feladatok ellatasaban,

a munkavallalok egyéb 6sztonzési formainak kialakitasa,

az Egyetem Aaltal inditott Oktat6i-Kutatéi utanpotlast eldsegitd program
(szakember-utanpd6tlas biztositasat célzé program) keretében a mentorok €s
az 1 fiatal oktatok-kutatok kivalasztdsaban kozremiikddés, a programmal
kapcsolatos 4ltalanos adminisztrativ feladatok ellatdsa a tudomanyos és
mindségbiztositasi rektorhelyettessel egylittmiikddve.

b) HR Folyamattimogatasi és Adatszolgéltatasi Osztaly

koordinalja. és segiti a HR adatok nyilvantartdsdnak elektronikus
nyilvantartasara hasznalt rendszer(ek) kezelését, segiti a felhasznaldkat a helyes
hasznalat elsajatitasaban, karbantartja a sziikséges hattéradatokat,
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- feliigyeli a rendszer adattisztasigat €s szilkséges esetben lépéseket tesz a
megfelelé adattisztasdg elérésének céljabol, kapcsolatot tart a rendszer
fejlesztoivel, sziikséges esetben fejlesztési javaslatokat tesz,

- részt vesz a HR folyamatok kidolgozasdban, kiillonds tekintettel azok
elektronikus tdmogatasaban, tamogat6 folyamatokban aktiv részvétel,

- teljesiti a HR adatokat érint6 MATE-n kiviili (pl. KSH) és beliili
adatszolgaltatasi kotelezettségeket,

- bels6 egyetemi HR adatszolgalttasokkal folyamatos dontéselkészitdé és
dontéstamogatd funkciét 14t el,

- elemzi a HR adatokat, segiti a HR stratégiat és a HR folyamatokat érint6 vezetdi
dontéseket, javaslatot tesz azokra.

(4) Az Igazgatdsagot az igazgatd, az alarendelt szervezeti egységeket a foosztalyvezeto,
osztalyvezetd vezeti.

48.§  Jogi és Kozbeszerzési Igazgatosag

(1) Jogi és Kdzbeszerzési Igazgatdsag ellatja az Egyetem miikddésével kapcsolatban felmeriild
jogi feladatokat, valamint tAmogatja a rektort az Nftv. altal felel6sségi és irdnyitasi korébe
rendelt jogi tevékenységek ellatasdban, szervezi €s iranyitja az Egyetem kozbeszerzési
tevékenységét a felmeriil6 igényeknek megfelelden, ellenérzi az Egyetem szervezeti
egységeinek mitkodéséhez sziikséges beszerzési eljarasokat, illetve ellenérzi a beszerzések
megvalositasat.

(2) A Jogi és Kozbeszerzési Igazgatosag szervezeti egysegei:

a) Kozbeszerzési és Beszerzési Foosztaly
aa) Kozbeszerzési Osztaly
ab) Ko6zponti Beszerzési Osztaly
b) Altaldnos és Gazdasagi Jogi Osztaly
c) '“Igazgatasi, Adatvédelmi és Oktatasi Jogi Osztaly
d) !$®Ingatlan Koordin4ciés Kozpont

(3) A Kozbeszerzési €s Beszerzési Féosztaly szervezi és iranyitja az Egyetem kozbeszerzési
tevékenységét a felmeriild igényeknek megfelelden, ellen6rzi az Egyetem szervezeti
egységeinek milkodéséhez sziikséges beszerzési eljarasokat, illetve ellendrzi a beszerzések
megvaldsitasat. Az Egyetem beszerzési igényeinek egybeszamitasi vizsgalatat elvégzi és a
sziikséges beszerzési/kdzbeszerzési eljarasrendet meghatarozza.

(4) A Kozbeszerzési és Beszerzési Foosztaly szervezeti egységei €s feladatai:

a) Kozbeszerzési Osztaly feladatai:

aa) az Egyetem szervezeti egységeinek miilkddéséhez szikséges kozbeszerzési
eljarasok elokészitése, lebonyolitdsa, koordindlasa, illetve a kdzbeszerzések
megval6sitasanak ellenérzése.

ab) feladatai kiilondsen: a kozbeszerzési értékhatért elérd kozbeszerzési eljarasok
lefolytatsa, a ko6zpontositott kdzbeszerzések esetén a verseny Ujrainditasaval
kapcsolatos feladatok ellatasa, nemzetk6zi utazdsszervezés megvaldsitisa, a
beszerzési eljarasokkal kapcsolatos informacio- és adatszolgéltatas a mindenkor
hatdlyos kozbeszerzési torvényben és egyéb jogszabédlyokban leirtaknak
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megfeleléen, illetleg a mindenkor hatilyos Koézbeszerzési Szabalyzatban
részletezettek szerint.
b) Kézponti Beszerzési Osztaly feladatai:

ba) az Egyetem szervezeti egységeinck miikodéséhez sziikséges beszerzési
eljarasok ellenérzése, koordinalasa, illetve a beszerzések megvaldsitasanak
ellendrzése, a beszerzés hatilya ald tartozd egyetemi keretszerzédések
elokészitése, lebonyolitasa, koordinélasa,

bb) a pélyazatokhoz kapcsolddé kozbeszerzési értékhatart el nem éré beszerzési
eljarasokban torténd kozremiikodés,

bc) kdzbeszerzési eljards eredményeként megkotott keretszerz6désekbol torténd
megrendelések végrehajtasa;

bd) beszerzési eljarasokkal kapcsolatos informacio- és adatszolgaltatas, beszerzési
terv készités;

be) egyiittmiik6dés a Kzbeszerzési Osztallyal a K6zbeszerzésekrol sz616 2015. évi
CXLIIIL. térvény (Kbt.) hatalya ala tartozod beszerzések lebonyolitdsa és az
egybeszamitasi szabalyok alkalmazésa terén.

(5) Altalénos és Gazdasagi Jogi Osztaly feladatai:

a) Dbiztositja az Egyetem, valamint az Egyetem vezetdinek jogi tdmogatasat,
segitséget nyljt a rektor részére az egységes jogalkalmazasi gyakorlat
kialakitasaban,

b) elkésziti az Egyetem altal megkotendd szerzbdéseket, egyedi okiratokat €s
szerzOdésmintakat, a kiils6s partnerek szerzddéseit véleményezi, valamint
javaslatot tesz modositasukra,

c¢) elkésziti az Egyetem egyiittmikodési megallapodasait;

d) jogi tamogatast nyujt a valamennyi szervezeti egység részére a felmeriild
munkajogi kérdésekkel kapcsolatban,

e) kozremiikddik az EU-s és egyéb palyazatokkal Osszefliggd jogi feladatok
ellatasaban;

f) jogszabalyfigyelés;

g) ellatja a gazdalkodassal kozvetleniil 5sszefiiggd gazdasagi jogi feladatokat, jogi
tdmogatast nyujt a kotelezettségvallalasokkal, illetve egyéb, az Egyetem
gazdalkodasi érdekkorébe tartozo feladatokkal kapcsolatban;

h) elldtja az Egyetem jogi képviseletének megszervezését;

i) !%%llatja az Egyetem tulajdondban levd gazdasagi tarsasagokkal kapcsolatos
cégalapitasi, valtozasbejegyzési és megsziintetési eljarasok és a cégbirosagi
képviselet megszervezését. El6késziti az alapit6i hataskoérbe tartozé dontéseket.
Kapcsolatot tart és konzultdl a gazdasigi tarsasdgok jogi képviseldivel,
iranymutatast ad az egyetemi érdekeknek megfeleld elvarasokrol a jogi ligyek
egységes kezelése érdekében, jogi szempontbél tdmogatja a koordindcids
féigazgatot a gazdasagi tarsasagokkal kapcsolatos hataskoreinek ellatasaban.

j) megkeresés esetén jogi tamogatast nyujt az Egyetem valamennyi szervezeti
egysége részére.

(6) Igazgatési, Adatvédelmi és Oktatési Jogi Osztaly, melynek feladatai:
a) belsd szabalyozé dokumentumok (szabalyzatok, utasitasok, tgyrendek) jogi
elokészitése, véleményezése, ellendrzése, értelmezése;
b) bels6 szabalyoz6 dokumentumok kiadésa, nyilvantartasa;
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©)

d)
€)

f)

g)
h)

i)
)
k)
D

m)
n)
0)
P

q)

1)

s)
t)

a Szenatus miikddésével kapesolatos igazgatasi, ligyviteli és titkarsagi feladatok
vonatkozasadban a Szenitus titkdra munkajanak tdmogatédsa, ezen feladatok
szervezeti hatterének biztositasa;

az Egyetem iratkezelési rendjének kialakitasa és fejlesztése;

az Bgyetem Hivatali Kapu és Cégkapu kommunikacios feliiletének kezelése, az
elektronikus iigyintézés adatkiildési feladatainak ellatasa;

bélyegz6-nyilvantartas vezetése, elektronikus alairasok nyilvantartasa,

az egyetemi adatvédelmi tisztvisel6 munkadjanak tdmogatasa,

adatvédelemmel  kapcsolatos  dokumentumok - (adatkezelési  tajékoztato,
érdekmérlegelési teszt, hatasvizsgalat) elkészitése, véleményezese;

adatkezelési nyilvantartds vezetésével ~ kapcsolatos feladatok  ellatasa,
kapcsolattartas az adatgazdakkal;

adatvédelemre vonatkozo belsd szabalyzatok, utasitasok elkészitése, karbantartasa;
adatvédelmi targyd megkeresések, érintetti kérelmek megvalaszolasa;
kozremiltkodés kozérdekil adatigénylések megvalaszolasaban;

részvétel adatvédelmi audithoz kapcsolodd feladatok végrehajtasaban;

részvétel az adatvédelmi incidensek kivizsgélasaban,

adatvédelmi oktatasok szervezése,

az egyetemi szintl testilletek tagjegyzékének vezetése, megbizélevelek kiadasa,
miitk6désiik timogatésa;

az Egyetem tanulményi adminisztricios és oktatdsszervezési feladatokat ellatd
szervezeti egységei szamdra jogi tdmogatds biztositasa, nyomtatvanyok, iratmintak
készitése;

az Egyetemi Hallgatéi Onkorményzat, a részdnkormanyzatok, valamint a
Doktorandusz Onkorményzat {igyeinek jogi timogatésa;

felkérésre bizottsagi és testiileti munkakban valo részvétel;

az egyetemi testilletek vélasztasanak jogi és adminisztrativ tamogatasa.

(6a) "' Ingatlan Koordinacioés Kdzpont feladatai:

a)

b)

<)
d)

€)

teljes ingatlan allomany (sajat tulajdontl, vagyonkezelésben 1év6) nyilvéantartasaval
kapcsolatos feladatok ellatisa, a nyilvantartdsara szolgal6 rendszer bevezetése €s
folyamatos miikodtetése,

a campus féigazgatk ingatlan hasznositdsi tevékenységének jogi tamogatasa,
illetve a kdzponti ingatlan hasznositasi teveékenység elvégzése,

ingatlan értékesitési folyamat lebonyolitasa,

ingatlan tigyekben kapcsolattartas a campus féigazgatokkal

koordinélja az egyetemi foldvagyon hasznositasaval kapcsolatos feladatokat.

(7) A szervezeti egységet az igazgato, az alarendelt szervezeti egységeket a féosztalyvezetd és
osztalyvezetok vezetik. A jogi és kozbeszerzési igazgatd akadalyoztatasa, érintettsége, a
tisztség atmeneti betdltetlensége esetén helyetteseként a kozbeszerzési és beszerzési

féosztalyvezetd jogosult eljarni.

: 172

49.§ Innovacios Kozpont

(1) Az Innnovaciés Kozpont a rektor - koordinacios féigazgatd Gtjan gyakorolt - iranyitaséval
és a tudomanyos és mindségbiztositasi rektorhelyettes szakmai feliigyeletével miik6dé
szervezeti egység, melynek feladata az Egyetem innovacids tevékenységének
koordindlasa.
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(2) A szervezeti egység feladatai részletesen:

a)
b)

c)

d)
€)

g)

h)

1)

k)
)

3 -®-"7

174

a véllalkozasokkal és m4s, kutatisban, innovacidban érdekelt szervezetekkel
egyiittmiikddve szélesiti az Egyetem palyazati és innovacios lehetéségeit;
megalkotja az intézmény kompetenciatérképét, felméri a
kompetenciamenedzsment €s innovécios kapacitast,

elkésziti az egyetem szellemitulajdon-portféliojat, nyilvantartja az
iparjogvédelemben részesitendd alkotasokat, a piacra vitt kutatési
eredményeket,

gondoskodik az innovacios 6koszisztéma miik3dési feltételeinek kialakitasarol,
keresi, kialakitja, koordindlja az innovéciés és a kutatasi-fejlesztési
egylittmiikodéseket,

Osztonzi az Uj, innovativ Stletek megvaldsitasat, elésegiti azok finanszirozasi
lehetéségeinek megteremtését,

platformot alakit ki az innovativ technologidk, eljarasok végfelhasznalokkal
torténd megismertetésére, segiti az innovaciok hazai és nemzetkdzi szinten vald
hasznositasi lehetéségeinek feltarasat,

ipari partnerek igényeinek megfeleld K+F+I kapacitdsokat hoz 1étre, koordinalja
a véllalatoknak nyGjtott egyetemi K+F+1 szolgéltatdsokat, agrar- €s
élelmiszeripari cégek innovacios tevékenységében vesz részt, versenyképes
termékeket és szolgaltatdsokat fejleszt, gyartasfejlesztést végez;

innovacids tanacsadd, know-how és technoldgiatranszfer targykorbe tartozd
képzési programokat szervez és bonyolit le az egyetem relevans szervezeti
egységeivel, osztalyaival,

kezdeményezi a hallgatéi nyilt innovacidés tér kialakitasat, részt vesz az
inkubator programok fejlesztésében, innovaciés és start-up kurzusokat és
versenyeket szervez,

kozremiikodik a piaci szerepl6k innovaciokhoz valo attitiidjének formaldsaban,
az innovaciok értékelésére, jogvédelmére, nyilvantartisara és hasznositasara
kiterjedd szellemitulajdon-kezelési szabalyzatot aktualizdlja, a szellemitulajdon-
védelmi folyamatok mikddteti;

H2020 informécids kontaktpontot alakit ki és tart fenn az egyetem polgarai
részére, mely szakmai kérdésekben, programok kidolgozasaban egyiittmiikodik
az egyetem nemzetk6zi palyazati osztalyaval,

Magyarorszdg versenyképességét novels, hosszi tdva és fenntarthato ipari-
felsboktatasi egyiittmiikodések tdmogatdsara kiirt palyazatok keretében
megk6tott timogatasi szerzddésben rogzitett feladatokat valdsit meg.

49/A. §

49/B. § "*Egyetemi Kollégiumok Igazgatésag

(1) Egyetemi Kollégiumok Igazgatosaga a Rektor - Koordinacios Féigazgaté 1tjan gyakorolt -
iranyitasaval miikodé szervezeti egység, melynek feladata az Egyetemi Kollégiumok
tevékenységének koordinalasa és miikodésének iranyitasa.
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(2) A Kollégiumi Igazgatosag feladatai részletesen:

a) ellatja a MATE Egyetemi Kollégiumok, illetve a campusokon miikédé Kollégiumi
Osztalyok szakmai feladatainak koordindlasat €s iranyitasat,

b) kozponti vezetés, ilizemeltetés, kollégiumokat érintd beszerzések, beruhazasok és
lizemeltetési feladatok koordinalasa és Gsszeszervezése,

c) kollégiumok felvételi rendszerének kidolgozasa,

d) kapcsolatot tart az EHOK-kel, EDOK-kel,

e) bérleti szerzédések kezelése,

f) akereskedelmi szallashelyek értékesitésének szervezése dsszegyetemi szinten.

(3) A Kollégiumi Osztalyok feladatai részletesen:

“

a) ellatjdk az adott campus kollégiumainak szakmai feladatainak koordinalasat és
iranyitasat,

b) oktatasi, nevelési, szocialis feladatok ellatasa a kollégiumban,

¢) kollégiumok felvételi rendszerének alkalmazésa,

d) kapcsolatot tartanak az Oktatasi [gazgatdsaggal és a Nemzetkdzi Irodaval,

e) kapcsolatot tartanak a campus HOK-kel,

f) adott campus kollégiumahoz tartozé bérlemények és azok szerz6déseinek elokészitése,

g) kereskedelmi szallashelyik napi szint( kezelése, lizemeltetésének koordindlasa.

A Kollégiumi Igazgatosag szervezeti felépitése:

A Kollégiumi Igazgatdsagot az igazgato vezeti és koordindlja. A feladata a campusokon
miikddo kollégiumi osztilyok vezetése €s szakmai irdnyitasa.
A Kollégiumigazgaté munkajat segiti és helyettesiti az igazgato-helyettes.
Az Igazgatésaghoz tartoznak azon személyek akik a kozponti iizemeltetési feladatokat
iranyitjak, valamint az adminiszrativ munkét végzik.
A campuson miikdd6 kollégiumok koordinaldsara campusonként kollégiumi osztalyok
miikodnek. A szervezeti egységet a kollégiumvezetd vezeti.

- Budai Campus Kollégiumi Osztaly,

- Georgikon Campus Kollégiumi Osztaly,

- Kaposvari Campus Kollégiumi Osztaly,

- Karoly Rébert Campus Kollégiumi Osztaly,

- Szent Istvan Campus Kollégiumi Osztély,

- A szarvasi képzési helyen lizemel6 Cervus C Hostel a Szent

Istvan Campus Kollégiumi Osztalyahoz tartozik.

A campusokon miitk6dé Kollégiumi Osztalyokhoz tartoznak azon kollégiumi munkatérsak,
akik az operativ feladatokat ellatjak és a hallgatok kollégiumi bentlakasaért felelnek.
A kollégiumi koordinatorok felelnek a kollégistak szabalyszerii bentlakaséaért.
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X. FEJEZET: A gazdasagi foigazgaté kozvetlen iranyitasa alatt
miikodo6 kozponti szervezeti egységek

50.§ Gazdasagi Igazgatosig'™®

(1) A Gazdasagi Igazgatésag ellatja az Egyetem egészére vonatkozé intézményi tervezéssel,
gazdilkodassal, finanszirozassal, a készpénzkezeléssel, az iizleti terv készitésének és
megvaldsulasanak ellendrzésével, a konyvvezetéssel és a beszamolasi kdtelezettséggel,
valamint az adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatokat. Felels az Egyetem mérlegében
kezelt vagyon valds, leltarral alatamasztott kimutatasaért. A szervezeti egységet a
Gazdasagi Igazgaté vezeti. Az alarendelt szervezeti egységeket fBosztalyvezetd,
osztalyvezetd vezeti.

(2) A Gazdasagi Igazgatosag feladatai:

a) kialakitja az Egyetem szamviteli rendjét, meghatarozza a szakmai iranyelveket,
szabalyozza, irdnyitja a konyvvezetési kotelezettséget, valamint végrehajtja a
beszamolasi és adatszolgaltatasi kotelezettségeket;

b) ellenérzi az Egyetem szervezeti egységei altal dokumentalt bevételek és
kotelezettségvallalasok  bizonylatoldsat, pénziigyileg teljesiti a  fizetési
kotelezettségeket;

c) ellatja az Egyetem egészének gazdalkodési, pénzforgalmi feladatait;

d) nyilvantartisba veszi, ellen6rzi a kotelezettségvallalasokat; kezeli és ellendrzi a
hazi- és valutapénztart; kezeli a banki és pénztari bizonylatokat, azokat rdgziti az
tigyviteli rendszerben; nyilvantartja, elszamoltatja és ellendrzi a belfoldi és kiilfoldi
kikiildetések  koltségelszamoldsait,  valamint  részletezd (analitikus)
nyilvantartasokat, elemzéseket készit;

e) kozremiikodik a szervezeti egységek gazdalkodasi kereteinek elkészitésében, havi,
negyedéves, éves zarassal kapcsolatos feladatok ellatasaban, az éves beszdmold
megfeleld alatdmasztdsanak biztositdsdban, valamint a leltdrozas feladatainak
ellatasaban;

f) a munkavallalokra vonatkozo rendszeres és eseti bérszamfejtési feladatok ellatasa,
kapcsolatos bevallasok, adatszolgaltatasok, ki-és beléptetéssel Osszefiiggd
ligyintézés.

(3) A Gazdasagi Igazgatésag szervezeti egységei:
a) Gazdalkodasi Féosztaly
aa) Pénziigyi Osztély
ab) Szamviteli Osztaly
b) Bérszamfejtési Osztaly

(4) A Gazdalkodasi Foosztaly szervezeti egységei

a) biztositja az Egyetem pénzforgalméanak lebonyolitasat,

b) végzi a bankszamlakkal kapcsolatos iigyintézést,

¢) nyilvantartja az Egyetemen hasznélt, pénzforgalom bonyolitdsdval kapcsolatos
kartyakat, igénylésiikro] és megsziintetésiikrol intézkedik,

d) koordindlja és végzi az Egyetem gazdasagi eseményeinek konyvelési feladatait, a
havi, negyedéves és éves zérési feladatokat, valamint biztositja az Egyetem éves
beszamolasi kotelezettségeinek teljesitéset;
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e) megszervezi az Egyetem szamviteli és pénziigyi folyamataival kapcsolatos
tigyviteli és bizonylati rendszert, biztositja a bizonylati fegyelem betartasat,
integralt informatikai rendszer segitségével kialakitja és vezeti a szémviteli
analitikus és szintetikus nyilvantartasokat;

f) nyilvantartja a bevételekhez és a kiadasokhoz kapcsolodo szerz6déseket, végzi a
bevételekhez kapcsoldodé  szadmldzasi feladatokat, illetve a hallgatoi
gyljtészamlaval kapcsolatos pénzforgalmi feladatokat;

g) nyilvantartasba veszi, ellendrzi a kotelezettségvallalasokat,

h) nyilvantartja, elszamoltatja és ellen6rzi a belfoldi és kiillfoldi kikiildetések
koltségelszamolasait,

i) ahallgatoi kintlévoségek kivételével ellatja a bevételek beszedéséhez kapcsolddd —
nem jogi — feladatokat.

j) ellatja az adézassal kapcsolatos besorolasi és bevallasi feladatokat

k) targyi eszkOz analitikus nyilvantartasdnak vezetése, iizembe helyezéssel,
selejtezéssel, leltarozassal kapcsolatos feladatok ellatasa.

(5) Bérszamfejtési Osztaly:

a)

b)
©)

d)
€)

f
g)

h)
i)
1)
k)
)

munkavallalok havi rendszeres bérszamfejtésének el6készitése, szamfejtés, - juttatdsok
és levonasok (hokézi kifizetés, illetmény eldleg, letiltas, stb.) rogzitése, szamfejtése,
nyilvantartasa,

az egyszeri és rendszeres keresetkiegészitések rogzitése,

szabadsag, kerestképtelenség és egyéb tavollétek rogzitése, nyilvantartasa. - TB
ellatasok teljes kori tigyintézése,

megbizasi szerzédések rogzitése, kifizetése, nyilvantartdsa, biztositotti bejelentés
ligyintézése,

munkaiigyi be és ki- 1éptetés intézése NAV felé, EFO-s alkalmazottak jelentése NAV
felé,

kilépd iratok elkészitése, kikiildése munkavallald felé,

adhat6 juttatasok (cafeteria) rOgzitése, nyilvantartisa- Onkéntes nyugdijpénztar,
szakszervezeti tagdij teljeskorii ligyintézése, - térvény szerinti adatszolgaltatis a
szakhatésagok részére (NAV, NEAK stb.), - kiilsé szervekkel valo kapcsolat tartds
(Végrehajtdi iroda, Birdsag, Kormanyhivatal, stb.),

éves jovedelemigazolasok és jarulék igazolasok ellenérzése, nyomtatésa, kiadasa,
adokedvezmények, hozzatartozdi adatok rogzitése, nyilvantartasa,

08-as havi bevallas elkészitése és bekiildése, javitasa, a jarulékok utaltatasa,

01-es negyedéves bevallés elkészitése és bekiildése, az ado utaltatasa,

havi és negyedéves adatszolgaltatasok,

m) a Bérszamfejtési Osztaly iratkezelési feladatainak ellatasa.

50/A. § Kontrolling Féosztaly'”’

(1) A Kontrolling Féosztaly objektiv és fiiggetlen mdodon tamogatja az eredményszemléletii
intézményi miikodést tervezési, beszamoldsi, elérejelzési és elemzési tevékenységével.
Tevékenysége sikeres végzése érdekében a kontrolling feladatok ellatasdhoz sziikséges
adattarhazat, valamint annak kezelését segité informatikai megoldésokat fejleszt és
iizemeltet. A szervezeti egységet a Kontrolling Féosztalyvezetd vezeti.

(2) A Kontrolling Foosztaly szervezeti egységei:
a) Tervezési, Elemzési és KEKVA Elszamolasi Osztaly
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b) Vezetdi Informacios Rendszer (VIR) Kompetencia Osztaly

(3) A Tervezési, Elemzési és KEKVA Elszamolasi Osztaly feladatai

a)
b)

<)

d)

g)
h)

j)

k)
1)

m)
n)
0)
p)
Q)

irdnyitja és koordinalja az éves lizleti terv kidolgozasat,

adatokat kér be a szervezeti egységektol,

aktivan egyeztet a tervezést végz0 szervezeti egységekkel, a tervtargyalasokat kvet6en
Osszedllitja a végleges terveket és elvégzi az egyetemi vezetés altal meghatarozott
sarokszamokkal valo egyeztetését a terveknek, amelyrol visszacsatolast €s értékelést
készit a tervezd egységek felé is,

rendszeres riportot, beszdmolét készit az Egyetem felsGvezetése és a kuratdrium
szamara az egyetem gazdalkodasi helyzetérol,

rendszeres riportot készit a szervezeti egységek vezetdi részére a szervezeti egységek
gazdalkodasarol,

eseti riportokat, elemzéseket és elérejelzéseket készit az Egyetem felsdvezetése, a
kuratérium vagy a szervezeti egységek vezetdi részére,

vezetdi dontéselokészitéshez eseti kimutatasokat és elemzéseket készit,

folyamatosan fejleszti a kontrolling mddszertanokat, és tamogatja a kontrolling
rendszerek miikodtetéséhez sziikséges adatbazisok és riportok fejlesztésben a VIR
Kompetencia Osztalyt,

a VIR megfelel6 miikodésének garantalasa érdekében folyamatosan gondozza a
kontrolling adatokat és egyiittmiikodik a VIR Kompetencia Osztallyal a VIR
karbantartasaban,

folyamatos szakmai tdmogatast nytjt a kontrolling rendszer és a riportok felhasznaléi
részeére,

nyomon koveti a kozfeladat finanszirozasi megéllapodas indikatorait, és az azokhoz
kapcsolodo tamogatast, ezekrdl rendszeres kimutatést készit,

a varhaté hallgatoi 1étszdmadatok és indikatorteljesitési adatok alapjan eldrejelzést
készit a tervezéshez a finanszirozasi megallapodas alapjan varhat6 tamogatésrol,
elkésziti a MATE szintii indikatorok szervezeti egységekre torténd lebontasat,
rendszeres jelentéseket, prezentdciokat készit a kuratérium, a felsGvezetés és a
szervezeti egységek vezetéi részére az indikator teljesités és a varhaté tdmogatds
alakulésarol,

az indikatorteljesitési adatok alapjan elkésziti az év végi jogosultsagi elszdmolast,
rendszeresen frissiti a KEKVA tamogatds modellezésének eszkozeit, kovetve a
finanszirozasi indikatorokban torténd esetleges valtozasokat,

w7

koveti az egyéb kiemelt 6sszegli dllami tAmogatdsok alakulésat.

(4) A VIR Kompetencia Osztily feladatai

a)

b)
c)

d)

€)

nyilvéantartja és priorizalja a rendszerfejlesztési igényeket az altala feliigyelt rendszerek
esetében,

biztositja a bels6 fejlesztésii rendszerek folyamatos karbantartasat és fejlesztését,
teszteli az 1 fejlesztéseket, valamint elkésziti és aktualizdlja a rendszerek
dokumentaciojat,

elvégzi a feliigyelt rendszerekben a felhasznal6i jogosultsdgok beallitasait, és évente
egyszer, vagy igény esetén fellilvizsgalatat,

nyilvantartja a felel6s gazdalkodok és teljesitésigazolok felhatalmazasat €s kijelolését,
biztositja, hogy az SAP, az Elektronikus Nyomtatvanykit6ltd Alkalmazas (e-NYA) és
egy¢éb, a kontrolling 4ltal kezelt rendszerekben a felhasznaléi jogosultsdgok valtozasai
a dokumentacioval és a hatalyos szabalyzatokkal 6sszhangban legyenek,
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f) elvégzi az 0j rendszerek adatfeltdltését, biztositja a rendszerek kozotti adataramlast,
megfelel6 rendszerességgel elvégzi a rendszeradatok frissitését,

g) segiti a rendszeres riportok definidlasit, automatizalt elkészitését, valamint a
felhasznaldk 4ltali elérhetdségét,

h) javaslatot tesz a torzsadat struktira fejlesztésére, kiilonds tekintettel a leggyakoribb
adatkérések egyszeriibb elkészitésére és a kiilonbozd rendszerekbdl nyert adatok
megfeleltetésekre, az altala kezelt rendszerekben atvezeti a valtozdsokat.

51.§ Miiszaki Igazgatésag!’®

(1) A Miszaki Igazgatosdg feladata az Egyetem nem informatikai infrastruktirajanak
mikodtetése, fenntartdsa, lizemeltetése, hasznositidsa és fejlesztése, az egyetemi ,
beruhazasi, miiszaki, tizemeltetési, biztonsagszervezési és ezekhez szilkséges tervezési €s
beszerzési feladatokat 14t el.

(2) A Miiszaki Igazgatosig szervezeti egységei:
a) Uzemeltetési Foosztaly
aa) Szakmai Irnyitd Osztaly
ab) Szakmai Tamogaté és Fejlesztd Osztaly
ac) Munka- Tiz- és Kornyezetvédelmi Osztaly
ad) Jarmiikezelési és Szolgaltatasi Csoport
b) Beruhazasi Féosztaly
ba) Beruhazas tervezési Osztaly
bb) Miiszaki Elokészitési és Ellendrzési Osztaly
¢) Energetikai Osztaly

(3) AzIgazgatosagot a miiszaki igazgato, az alarendelt szervezeti egységeket foosztalyvezetdk
és osztalyvezetOk vezetik.

(4) Az Uzemeltetési Féosztalyhoz tartozé szervezeti egységek feladatai:

1. Szakmai Iranyit6é Osztaly feladatai:

a) anem informatikai jellegi egyetemi infrastruktura tizemeltetési, karbantartasi,
javitasi, feltjitasi és egyéb — az egyetemi infrastruktura fenntartasat, atalakitasat,
fejlesztését érintdé  feladatokban torténé szakmai részvétel és ellendrzési
feladatok, melynek keretében eggyiittmiikodik a Campusok Miiszaki
Osztalyaival, valamint kiilsé szolgéltatokkal,

b) nyomonkéveti és ellendrzi az ilizemeltetéshez kapcsolodd, az Egyetem
Osszesitett igényeit lefed6 kozbeszerzési eljarasok szerinti végrehajtast,

¢) az lzemeltetési, karbantartisi feladatok és folyamatok egységesitésében,
feliilvizsgalataban torténd kozremiikodés, szerz6dések monitorozasa,

d) arendészeti feladatok szervezése, koordindlésa, biztonsagtechnikai fejlesztések
szakmai kidolgozasa az Egyetem biztonsagpolitikajaval 6sszhangban,

e) a Campusok Miiszaki osztalyainak {izemeltetési és karbantartési tervei alapjan
szakmai koordinaci6 és ellenOrzés.

2. Szakmai Tamogat6 és Fejleszt6 Osztaly feladatai:
a. A Campusok Miiszaki osztalyainak {izemeltetési és karbantartasi ligymenetéhez
illesztett és adatszolgaltatisaira alapozott kozponti lizemeltetési stratégia
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kidolgozasa, karbantartasi-, {izemeltetési eljarasok és iitemtervek készitésében
torténd szakmai részvétel, a feladatokhoz kapcsolodo tarsszervezetekkel torténd
egylttmtkodés,

b) anem informatikai jellegli egyetemi infrastruktira iizemeltetéséhez kapcsolddo
eljarasok és adatbézisok atalakitasat, fejlesztését érintd kiemelt €s stratégiai
feladatainak elvégzése,

c) elokésziti, szervezi és kidolgozza a szakmai/miiszaki tartalmakat az
iizemeltetéshez kapcsolédd, az Egyetem Osszesitett igényeit lefedd
kozbeszerzési eljarasokhoz, a Kdzbeszerzési és Beszerzési Féosztaly szamara,

d) az iizemeltetési, karbantartasi feladatok és folyamatok egységesitése,
feliilvizsgalata, fejlesztése, szerz6dések monitorozasa,

€) az egyetemi szintli 1étesitménygazdilkodast és iizemeltetést tamogatd
programok bevezetése, szakmai koordinacié a kapcsolédod Tarsszervezetekkel,
valamint a feladathoz kapcsolodo adatbazisok kdzponti kezelése,

f) adatbekérések a kapcsold Szakmai Tarsszervezetek részérdl, valamint
adatszolgaltatasok Osszeallitasa a felettes szervezetek felé.

3. Munka- Tiiz- és Kémyezetvédelmi Osztaly feladatai:

a) a vonatkozd jogszabalyok és egyetemi szabalyzatok rendelkezései szerint a
munkavédelmi, kockazatelemzési, tizvédelmi, kornyezetvédelmi, polgari- és
katasztr6favédelmi feladatok ellatasa,

b) az ADR biztonségi tanacsadoi és sugarvédelmi szakért6i feladatok ellatésa,

¢) hulladékgazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellatasa,

d) az Egyetem szervezeti egységeinek szakmai tAmogatasa a szaktertileteket érinté
kérdésekben,

e) a szakteriiletekhez kapcsolodd, az Egyetem Osszesitett igényeit lefedd
kozbeszerzési eljarasokokat kezdeményez, azok szakmai/miiszaki tartalom
meghatarozasaért felelds, a kapcsolodo adatokat, informaciokat a Kozbeszerzési
¢s Beszerzési Féosztaly szamara atadja.

4. Jarmiikezelési €s szolgaltatasi Csoport feladatai:

a) ellatja az egyetem tulajdondban/hasznélataban 1évo jarmivek {izemeltetését,

b) teljeskoriien szervezi és koordindlja a gépjarmithasznalati igényeket,

c) ellatja a gépjarmithasznalathoz kapcsolédé adminisztrativ és hatosagi
feladatokat,

d) a gépjarmiivek beszerzéséhez sziikséges miiszaki tartalmat, egyéb
dokumentaciot hatdridében elkésziti és a Kézbeszerzési €s Beszerzési Féosztaly
részére atadja,

e) kozremiikodik és szakmai tamogatast nydjt az egyetemi gépjarmuivek
beszerzésehez.

f) Dbetartja, betartatja és ellenérzi a hatdlyos Gépjarmiihasznalati Szabélyzatban
foglaltakat.

(5) Beruhazasi Féosztalyhoz tartozo szervezeti egységek feladatai:
1. Beruhazas tervezési Osztaly feladatai:

a) A MATE ¢épiiletdllomany miiemléki védettségli épiileteinél a milemléki
szempontok érvényesitése, kapcsolattartis a miiemlék feliigyelettel.
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b) A MATE székhelyén és telephelyein kapcsolattartés a telepiilési foépitészekkel,

illetve az illetékes épitéshatdsidgokkal az ingatlanokkal kapcsolatos eljarasok
lebonyolitasa érdekében.

¢) Epitési tervdokumenticidk jogszabalyban elsirt tartalmi kovetelményeinek

figyelemmel kisérése, telepiilésarculati kézikonyvek ajanldsainak ismerete.

d) Az épililetek arculati megjelenésével kapcsolatos  véleményezés.

/Homlokzatkialakitas, festés, diszitések, reklamok, képzémiivészeti alkotasok,
feliratok elhelyezése stb./

e) Epitésiigyi el6irasok, helyi épitésiigyi ezabalyzatok ismerete birtokaban a

beépitési lehetdségek vizsgalata, eldirdsi kovetelmények betartdsanak
figyelemmel kisérése.

f) MATE tulajdonaban 1év6 ingatlanokon megléve épiiletek atalakitasi terveinek

elkészitése, ij épiiletek tervezése eldre egyeztetett program alapjan.

g) Sziikséges telek- és teriiletalakitasokban vald részvétel.
h) Az Egyetem ¢épiiletallomanyat érintd épitéshatdsagi tgyintézések, ETDR

rendszer és elektronikus épitési naplo tarhelyek kezelése.
Az épitések soran az elektronikus épitési naploba kotelezben feltSltendd
jegyz6konyvek, iratok beszerzése, intézése. (Hozzajarul6 nyilatkozatok, stb.)

2. Miiszaki El6készitési €s Ellendrzési Osztaly feladatai:

a)

b)
<)

a beruhazasi, épiilet felujitasi, infrastrukturdlis feladatok el6készitése,
miszaki/szakmai tartalmanak meghatdrozasa, a megvalositas szervezése,
iranyitasa és ellendrzése, egyiittmikodve az illeté¢kes campus figazgatoval és a
Ko6zbeszerzési és Beszerzési Féosztallyal;

a miszaki-tervezési programok elkészitése;

az egyetem vagyonkezelésében 1évo ingatlan beruhdzasok muszaki tartalmanak
meghatarozasa, a kivitelezés koordinalasa.

(6) Energetikai Osztaly feladatai:

a)

b)
c)

d)
€)
9]
g

h)

Az Egyetem energetikai beszerzéseihez sziikséges muszaki tartalmat, egyéb
dokument4ciot hataridében elkésziti és a Kozbeszerzési és Beszerzési Féosztaly
részere atadja.

Tamogatja az egyetem energetikai vonatkozasd beruh4zasait.

Koordinalja az adatszolgaltatasok hataridore torténd elkészitését.

Kozremiikddik és koordinalja az energetikai szakreferens munkajat.

Koordindlja és operativan tdmogatja az e-kOziizem szoftver bevezetését,
miikodtetését, alkalmazasanak kibovitését.

Részt vesz a kozmiiszolgaltatokkal valo kozponti ligyintézésben, valamint a
villamos és gazenergia beszerzések szakmai koordinalasaban.

Szakmai feliigyeletet 14t el az egyetem szervezeti egységeit érint6 energetikai
feladatatokban.

Energiahatékonysagi és energia megtakaritasi fejlesztési lehetosékeket feltarja,
intézkedési terveket hoz létre, bevezeti és koveti ezek magvalodsitasat az érintett
szervezeti egységeket koordinalva.
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51/A. §'7°180 Gazdasagi Tarsasagok Tulajdonosi Feliigyeleti Kézpontja

(1) A Gazdasagi Tarsasagok Tulajdonosi Feliigyeleti Kozpontja a gazdasagi f8igazgato
kézvetlen irdnyitasa alatt miik6d6 szervezeti egység, mely — egylittmiikddésben a jogi és
gazdasagi szakteriiletekkel — nyilvantartja az Egyetem tulajdonosi részvételével mitkodo
gazdasagi tarsasdgokat ¢és koordindlja a gazdalkodasukkal kapcsolatos Egyetemet érint6
feladatokat, emellett fontos feladata a menedzsment szemlélet és iizleti fejlesztés
folyamatos fenntartasanak tamogatésa, ellendrzése.

(2) A Gazdasagi Tarsasagok Tulajdonosi Feliigyeleti K6zpontja feladata és feleldsségi tertilete
- az Egyetem tulajdonosi részvételével mikodé gazdasagi tarsasagok vonatkozasiban:

a) nyilvantartja a gazdasagi tarsasagokat;

b) miikddésiiket, gazdalkodasukat folyamatosan nyomon koveti és beszdmoltatja,

¢) felel6s a gazdasagi tirsasdgokkal kapcsolatos stratégia gazdasagi vonatkozasu
elokészitéséért, és feladata a stratégia végrehajtasanak tamogatasa;

d) ellatja a gazdasagi tarsasagokkal kapcsolatosan felmertiil, gazdasagi teriiletet érint
feladatokat, igy kiilonosen adatgy(ijtést végez a dontések elokészitéséhez,
adatszolgaltatast nydjt a havi kuratoériumi riporthoz, tamogatja intézkedési
javaslatok végrehajtasat.

(3) A Kozpontot a kézpontvezetd vezeti.

XI. fejezet Hallgatoi érdekképviseletek

52.§ Egyetemi Hallgatoi (").pkorményzat és Egyetemi Doktorandusz
Onkormanyzat

(1) A hallgatéi érdekképviseletet az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat (a tovébbiakban:
EHOK), a campus részonkorményzata és az Egyetemi Doktorandusz Onkorményzat (a
tovabbiakban: EDOK) l4tja el.

(2) A hallgatéi 6nkormanyzatok szervezetének és miikodésének részletes szabalyait sajat
alapszabalyuk hatdrozza meg az Nftv. vonatkoz6 részeinek figyelbe vételével.

(3) A hallgatéi 6nkormdanyzatok mikédéséhez és az alapszabalyukban meghatarozott
feladataik végrehajtasahoz a targyi feltételeket az Egyetem biztositja. A miikodéshez
szitkséges anyagi hozzajarulas koltségvetési kereteit a vonatkozo6 belsdé szabélyozokkal
Osszhangban a gazdasagi féigazgatd hatdrozza meg.
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XII. FEJEZET Vezetési szerkezet

53.§ Vezeto allastii munkavallalok és vezetéi feladatokkal felruhazott
munkavallalok

(1) Az Egyetem vezet6 allast munkavallaloi:
a) rektor,
b) rektorhelyettesek,
¢) gazdasagi féigazgato,
d) koordinéacios foéigazgato,
e) campus foigazgatok,
f) a Doktori és Habilitacioés Kozpont féigazgatdja.

(2) A vezetd allasu munkavallalokra a Munka Torvénykonyve 208-211. §-ait f6szabaly szerint
alkalmazni kell.

(3) A vezetd allasi munkakor - vegyes munkaszerz6déssel — a 1étesitési jogkor gyakorld
diszkrecionalis jogkorében meghatarozott hatdrozott idére, legfeljebb azonban 5 éves
idétartamra johet 1étre azzal, hogy az t6bbszér meghosszabbithatd. A gazdaségi féigazgatod
és a koordinacids féigazgatd vezetd allasti munkakor a fentiektdl eltérden hatdrozatlan
id6tartamra is létesithetd.

(4) 8118247 Egyetem vezetd 4llisi munkavallalonak nem mindsiilé oktatd-kutato-tanar
munkavallal6it a rektor, a munkaszerz8désiikben hatarozott iddre vezetdi feladokkal bizhatja
meg, a vezet6i cim haszndlatdnak jogaval egyiitt. Ilyen vezetdi feladatok lehetnek pl.:
intézetigazgato, tanszékvezetd, kihelyezett tanszékvezetd, kdzpontvezetd, stb.

(5) Az Egyetem vezet6 allast munkavallalénak nem mindsiilé nem oktato-kutato-tanar
munkavallal6i esetében a rektor ugy is meghatarozhatja a munkavallalé6 munkakorét, hogy
az hatérozatlan idejii vezet6i feladok ellatisara iranyul. Ilyen vezetéi feladatok lehetnek
pl.: igazgato, foosztalyvezetd, osztalyvezetd, kézpontvezetd stb.

(6) Az Egyetem vezeté allasi munkavéllal6i, valamint a (4) és (5) bekezdésben megjeldlt
személyek a vezetdi feladatuk tekintetében iranyitasi, feliigyeleti és ellendrzési jogot
gyakorolnak.

(7) A rektor munkaviszony létesitéséhez és megsziintetéséhez, valamint az egyéb munkaltatoi
jogok gyakorlasahoz kapcsolddo rendelkezéseket a 6. § és 54. § tartalmazza.

(8) A rektorhelyettesck és a gazdasagi fOigazgatd munkaviszonyanak létesitéséhez és
megsziintetéséhez kapcsolodd munkaltatdi jogokat a rektor javaslatara a Kuratorium, az egyéb
munkaltatoéi részjogkoroket a rektor gyakorolja.

(9) A rektoron és az (8) bekezdésben rogzitetteken kiviil valamennyi munkavallal6 esetében a
rektor gyakorolja a munkaltatéi jogok teljes korét, igy a munkaviszony létesitéséhez és
megsziintetéséhez, valamint a vezetdi feladatok meghatarozasdhoz kapcsolddé munkaltat6i
jogot is. A rektor a munkaltatdi jogkorét, illetve azok egy részét rektori utasitiasban vezetd
4llast munkavallalo részére, vagy vezet6i feladatokat ellaté munkavallalé részére delegalhatja.
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(10) A rektor a (9) pontban rogzitett jogait dnalléan gyakorolja, diszkreciondlis jogkorében
azonban elrendelheti palyazat kiirdsat a vezetd alldsu munkavéllaldk és az intézetvezet6i
feladatokkal felruhazott munkavallalok jogviszony létesitése esetén. Palyazat esetében a
rektor felkérheti a Szenatust vagy a szervezeti és miikddési szabalyzatban meghatarozott
atruhdzott hatdskorben eljaré testiiletet vagy személyt a beérkezett palyazatok
véleményezésére, a palyazatok rangsoroldsira. A Szendtus a véleményezésre eseti

bizottsagot allithat fel.

(11)A vezet6 allasi munkaviszony €s a vezetd allasunak nem mindsiilé munkavéllalok
esetében a vezetdi feladatok ellatasa a hetvenedik életév betdltéséig szolhat.
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XIII. FEJEZET: A vezeto allasi munkavallalok

54.§ Rektor

(1) A felsboktatasi intézmény els6 szamu felelds vezetdje és képviseldje a rektor, aki eljar és

dont mindazokban az iigyekben, amelyeket jogszabaly, az alapit6 okirat, a szervezeti €s
miko6dési szabalyzat nem utal més személy vagy testiilet hataskorébe.

(2) A rektor feladata a felsGoktatasi intézmény alaptevékenységének megfelelé miikodtetése,

az intézmény napi operativ vezetése. A rektor feladatait az Nftv. 13. § (2) bekezdésében
meghatarozottak szerint 1atja el.

(3) Rektori megbizast az kaphat, aki fels6oktatasi intézményben szerzett vezetési, szervezési

ismeretekkel, gyakorlattal és legalabb egy ,,C” tipusi kozépfoku allamilag elismert, -
k6zépfoku (B2 szintil) altaldnos nyelvi, komplex - vagy azzal egyenértékii nyelvvizsgaval
rendelkezik, tovabba a felsboktatasi intézménnyel teljes munkaidére sz616
munkaviszonyban 4ll, illetve akivel ilyen jogviszonyt 1étesitenek. A rektori megbizashoz

£

egyetemi tanari munkakdérben torténd alkalmazas sziikséges.

(4) A rektort a Fenntarté — a Szendtus véleményének birtokaban kialakitott - javaslatira a

koztarsasagi elndk nevezi ki.

(5) A rektor feladata az intézményi stratégia és a miikodési keretek meghatirozasa,

valamint a palydzatok beadasarél sz6l6 dontés a Kuratorium irdnymutatisa alapjan,
ennek keretében:

a) kapcsolatot tart és egytittmiik6dik a felsfoktatasi intézmény miikddtetését végzo
fenntartoval,

b) koordinalja az intézményfejlesztési terv el6készitését és felel annak Szenatus elé
terjesztéséért, majd a Szenatus altal javasolt intézményfejlesztési tervet
felterjeszti a fenntartd szamara elfogadasra,

c) 'Bfelel a felsdoktatasi intézmény mindségpolitikai elveinek meghatérozasaért,
az abban megfogalmaztak érvényesitéséért; az Akkreditacios és Mindségiigyl
Bizottsag altal el6készitett Mindségpolitikat a rektor terjeszti a Szenatus elé
jovéhagyasra,

d) felel az intézmény alapité okiratanak és annak modositasanak elokészitéséért és
Szenatus elé terjesztéséért, illetve a szendtusi vélemény fenntartdi
eléterjesztéséért,

e) felel az intézmény Szervezeti ¢s Miikodési Szabdlyzatdhoz kapcsolodo
modositasok eldkészitéséért és Szenatus elé terjesztéséért,

f) képviseli a fels6oktatasi intézményt harmadik féllel szemben, illetve kapcsolatot
tart az érdekképviseleti szervezetekkel, a hallgatéi és a doktorandusz-
Onkormanyzattal,

g) nyilvanossagra hozza, illetve hozzaférhetdvé teszi a felsGoktatasi intézmény
szabalyzatait, és ellendrzi azok betartasat,

h) a rektor indokolt esetben bels6 ellendrzési vizsgalatot rendelhet el,

i) az intézetigazgatok, vagy egyéb szervezeti egységek kezdeményezésére, az
illetékes campus fOigazgatdék javaslatara, a koordindcios féigazgatd
felterjesztése és a gazdasagi foigazgatd egyetértése alapjan dont a kutatsi és
egyéb palyazatok beadasarol.
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(6) A rektor feladata az oktatési, kutatasi tevékenységek iranyitasa, ennek keretében:

a)
b)

c)

d)

a campusok, az intézetek, az oktatasi és kutatasi, illetve egyéb szervezeti
egységek munkajanak az 6sszehangolasa,

annak biztositasa, hogy az Egyetem képzési programja a vonatkozé jogszabalyi
rendelkezésekkel 6sszhangban alljon, -

hazai és nemzetkozi oktatasi és kutatasi kapcsolatok kialakitasa €s fenntartasa
mas fels6oktatdsi intézményekkel, a felsboktatds orszagos szerveivel és
testiileteivel,

felel az Egyetem miikddési engedélyének modositasdhoz, képzések inditasahoz,
a doktori iskola nyilvantartasba vételéhez, a felsdoktatasi felvételi eljarashoz
sziikséges jogszabdlyban meghatarozott intézkedések koordinalasaért.

(7) A rektor feladata €s feleldsségi kre munkaiigyi teriileten:

a)
b)

d)

gyakorolja a munkaltatdi jogokat az Egyetem alkalmazottai felett az 5. § (3) bek.
m) pontjaban régzitettek kivételével,

a Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer alapjan dont palyazatok kiirasarol,
megkiildi az egyetemi és f6iskolai tanéri kinevezésekkel kapcsolatos
dokumentéaciét véleményezésre a Magyar FelsGoktatasi Akkreditacios
Bizottsagnak, illetve az egyetemi, fOiskolai tanari kinevezésekre vonatkozo
javaslatat az intézmény fenntartdjanak,

az 5.§ (3) bek. m) pontjadban rogzitettek kivételével dont a vezetd allasu
munkavallalok személyérol, a vezet$ alldsinak nem mindsiilé oktaté-kutatd-tanar
munkavallalok hatdrozott id6re szolé vezetdi feladokkal torténd megbizasarol, a
vezetd allasunak nem mindsiild nem oktato-kutatd-tanar munkavallaloi esetében
vezet6i munkakor meghatarozasarol,

1843z Egyetem altal fenntartott koznevelési, valamint szakképzd intézmény
tekintetében az Nftv. 14. § (3a) bekezdésében meghatarozott korlatozassal
fenntart6i jogot gyakorol.

(8) A rektor feladata és felelosségi kore gazdasagi teriileten:

a)

b)

c)

d)

felterjeszthet a fenntarté szamara gazdalkodd szervezet alapitdséra,
megsziintetésére vonatkozd kezdeményezést, illetve gazdalkodd szervezetben
részesedés szerzését vagy értékesitését,

85gvakorolja az egyetemi tulajdoni részesedéssel miikodd gazdasagi
tarsasadgokban és gazdalkodo szervezetekben a tulajdonosi jogokat,

felel a jogszabalyokban és belsé szabalyzatokban meghatdrozott modon az
Egyetem rendelkezésére bocsatott vagyonért, annak rendeltetésszerii
igénybevételéért,

felel az Egyetem gazdalkod4séban a szakmai hatékonysag €s a gazdasigossag
kovetelményeinek  érvényesitéséért, a gazdalkodasi lehetdségek és
kotelezettségek Osszhangjaért, az intézményi szamviteli rendjéért,

felel a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatdsi kotelezettség
teljesitéséért, annak teljességéért és hitelességéért, a folyamatba épitett, elézetes
és utdlagos vezet6i ellendrzés, valamint a belsd ellendrzés megszervezéscért és
hatékony miikodtetéséért.

(9) A rektor az Nftv-ben és jelen szabdlyzatban meghatarozott jogkorét esetenként vagy az
ligyek meghatarozott korében helyettesére vagy az intézmény més vezetd allasu, vagy
vezetdi feladatokkal megbizott munkavallaldjara atruhdzhatja. Az atruhézds tOrténhet
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rektori utasitassal, vagy egyedi okirattal. Az atruhazott hataskor gyakorldja a hataskdrt nem
adhatja tovabb.

(10) A rektor megbizatasa megsziinik:
a) amegbizési id6 lejartaval,
b) az Egyetemen fennall6 munkaviszonyanak megsziinésével/megsziintetésével,
¢) lemondassal,
d) koztarsasagi elndk altali felmentéssel.

(11) A rektor munkéjat a hazai agrarium agazati és vallalati képvisel6ib6l 4ll6 Tanacsadd
Testiilet timogatja.

(12) !36A rektort altalanos utasitasi jog illeti meg. Az utasitis nem lehet jogszaballyal, az
Alapité Okirattal €s a Szervezeti ¢s Miikodési Szabdlyzattal ellentétes. Az utasitas torténhet
egyedileg, vagy a rektori iranyitas egyéb jogi eszkozeként altalanos rektori utasitasban,
melyet az Egyetem honlapjan k6zz¢ kell tenni. Rektori utasitdsként szabalyzatot is ki lehet
adni a rektor feldat- és hataskorébe tartozo tigyekben, mindazon targykdrben, amelyekben
a szabalyzatalkotas hataskore nem tartozik a Fenntarté vagy a Szenétus hataskorébe.

(13) A rektor tavolléte, akadalyoztatdsa, érintettsége, a rektori tisztség atmeneti betoltetlensége
esetén a rektort az alabbi vezetd allasd munkavallalok helyettesithetik az alébbi
sorrendben:

a) '®7a stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes,
b) az oktatasi és nemzetkdzi rektorhelyettes,
¢) atudomanyos és mindségbiztositasi rektorhelyettes.

(132)'8 A rektort tévolléte, akadalyoztatdsa, érintettsége estén az oktatdsi iranyitasi
tevékenységet kivéve a koordinacids féigazgato is helyettesitheti.

(14) A tavollét fogalmaba a szabadsig miatti tavollét, a rektori feladatok ellatasdban torténd
atmeneti akadalyoztatés, betegség miatti tavollét, kikiildetés tartozik.

55.§ Rektorhelyettesek

(1) A rektorhelyettesek a feladatkoriikbe tartozo tigyekben atruhazott hataskorben a rektor
jogkorét gyakoroljak. A rektorhelyettesek munkéjukat a rektor utasitasait figyelembe véve
és az egyetemi vezetés tagjaival egylittmikédve kotelesek végezni. Jelen szabéalyzatban
rogzitettek, valamint a rektor altal meghatarozottak szerint a rektorhelyettesek latjak el az
Egyetem egyes, a rektor iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek szakmai felligyeletét.

(2) A rektorhelyetteseket a Fenntarté bizza meg legfeljebb 5 évig tarté hatdrozott iddre, illetve
sziinteti meg megbizatasukat. A rektorhelyettes a hatirozott id6 elteltével t5bb alkalommal is
Ujra megbizhat6. A jelen bekezdésben rogzitetteken tilmenden a rektor gyakorolja felettiik
a munkaltatoi jogokat.

(3) Az (1) bekezdésben foglalt hataskor-atruhazas a rektor altalanos vezet6i felelosségét nem
érinti.
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(4) A rektorhelyettesek legaldbb negyedévente beszamolnak a rektornak a jelen szabalyzat
alapjan hatdskériikbe tartozo, valamint a rektor altal meghatdrozott operativ feladatok
aktualis helyzetérol.

(5) A rektorhelyettesek kotelesek tajékoztatni a rektort a szakteriiletiiket érint6 kérdésekben,
az erre iranyul6 kezdeményezés esetén.

(6) A rektorhelyettes megbizatdsa megszlinik:

a) amegbizasi id6 lejartaval,

b) az Egyetemen fennéllé munkaviszonyanak megsziinésével/megsziintetésével,
¢) lemondassal,

d) a Kuratérium altali visszahivassal.

56.§ '3Stratégiai és Fejlesztési Rektorhelyettes

(1) A rektor tartds tavolléte, akadalyoztatdsa, érintettsége, a rektori tisztség atmeneti
betdltetlensége esetén az elsészamu helyettesitését ellatd rektorhelyettes.

(2) A stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes feladat- és hataskore:

a)

b)

g)
h)

b))

stratégiai javaslat kidolgozasa az Egyetem pozicidjanak erésitésére a felsdoktatasi
térben és az Egyetem altal miivelt szakmai teriileteken, az elfogadott stratégia alapjan a
sziikséges intézkedések koordinalasa,

kozremiikddés az Egyetemnek a vildg harminc legjobb agrar-fels6oktatasi egyeteme
kozé keriilését szolgald stratégiai terv, akcioprogramok kidolgozasaban, valamint
részvétel azok megvaldsitasaban és koordindlasaban,

az Intézmény Fejlesztési Terv (IFT) elokészitése és folyamatos frissitése az aktudlis
feladatoknak megfelelden, illetbleg az ehhez tartozé folyamatok el6készitése és
elemzése,

a jelen kor tarsadalmi és gazdasdgi kihivésaira vélaszt ad6 — igy kiilonSsen a
digitalizacid, a hatékonysagnovelés. a klimavaltozas, a vizkészletek kezelése és az
egészséges élelmiszerelddllitas fejlesztése intézményi programok feltdrdsa és
megvalositasuk tAmogatasa,

a vidék és a mezbgazdasag Ujjaépitését és fejlesztését célzd intézményi programok
megvalositasanak tamogatasa,

19037 Egyetem, vallalati egyiittmiikodésekkel kapcsolatos tevékenységének iranyitasa és
feliigyelete, a kutatdsi és innovacidés szakmai kérdésekben egyiittmiikddésben a
tudoméanyos és mindségbiztositasi rektorhelyettessel,

191

19237 Egyetem 4ltal kezelt kiemelt fejlesztési programok vezetdi menedzselése
egyiittm{ikddésben a Gazdasagi Foigazgatoval a gazdalkodas teriiletén,

192z Egyetem 4altal kezelt kiemelt fejlesztési programok vezetéi menedzselése
egyiittmiikédésben a Koordinaciés Foigazgatoval a pélyazatok kezelése,
kozbeszerzések, az informatika és az innovacio teriiletén,

a Campusok egylittm(kodési lehetoségeinek feltirdsa és az egytittmikodések
koordinélésa,

k) javaslat kidolgozasa a kutatasi és képzési tevékenység teriiletén a kutatok és hallgatok

Campusok kozotti mobilitasara,
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1) a Campus foigazgatok innovacids, fejlesztési és vallalati kapcsolatok teriileten
meghatarozott feladatainak irdnyitasa,

m) javaslattétel a stratégiai és fejlesztési feladatokat érintd egyetemi szabalyzatok szakmai
tartalmara,

n) '"%agrar-, miiszaki- és gazdasagtudomanyi képzési teriileten miikodé dudlis képzés
feliigyelete, a felndtt- és iskolarendszeren kiviili szakképzések feliigyelete,

0) '"szaktanicsadési rendszer irdnyitasa,

p) *°Felnéttképzési Vizsgakdzpont szakmai feliigyelete,

q) 197aZ

intézetek felelés iranyitdsa azok kozfeladat-finanszirozasi megallapodas

indikétorai teljestilése érdekében végzett tevékenysége vonatkozasaban.

57.§ Oktatasi és Nemzetkozi Rektorhelyettes

(1) Az oktatasi és nemzetkozi rektorhelyettes a rektor altal atadott hataskorben felelds az

srer

néveléséért, az Egyetem nemzetkozi kapcesolatainak kialakitasaért és fejlesztéséért, illetve
ezen terlileteken a jogszabalyoknak megfelelé miikodésért.
(2) “®Az oktatési és nemzetkozi rektorhelyettes feladata oktatasi teriileten

a)
b)

c)

d)

g)
h)
1)
j)
k)

1)

az Egyetemen folyé képzési tevékenység intézményi szintli koordindlasa,
felligyelete; a tantervi modositasok feliigyelete,
a szakinditasi kérelmek elokészitésének egyetemi szintii koordindldsa, a
javaslatok és a szendtusi elGterjesztések elokészitése,
az Egyetemen folyo oktatasi tevékenység akkreditalasahoz sziikséges el6készitd
tevékenység intézményi szintil 6sszehangolasa és iranyitasa, a képzési portf6lié
fejlesztése,
a campusokon miksdé tanulmanyi osztilyok irdnyitdsa, koordinécidja az
Oktatasi Igazgato utjan,
a felvételi eljarashoz és annak lebonyolitasdhoz kapcsolodd tevékenyseég
intézményi szintl iranyitdsa és Osszehangoldsa; a rektor &ltal atruhazott
jogkorben dontés a felvételi fellebbezési ligyekben,
az intézményben folyd beiskolazasi tevékenység szakmai feliigyelete,
az intézményi kivalosagi program megvaldsitdsanak szakmai felligyelete, az
intézményi tehetséggondozé programok koordinicidja és az intézményi
hallgat6i 6sztondijprogramok koordinacidja,

199
javaslattétel az oktatdssal kapcsolatos egyetemi szabalyzatok szakmai
tartalmara,
a szakfelelds rendszer feletti szakmai irdnyitas gyakorldsa, megbizatasukra és
tevékenységiikre vonatkoz6 eljarasrend kialakitasa,
jelen szabalyzat alapjan a Szenatus alland6 testiileteinek munkajéban vald
részvétel, kapcsolattartas az Egyetemi Hallgatéi Onkorményzattal
20037 elkésziilt orarendek jovahagyésa.

(3) 1Az oktatasi és nemzetkdzi rektorhelyettes feladata nemzetkdzi teriileten

a)

a nemzetkdzi mobilitasi és partnerségi programok fejlesztése, a kiilfoldi
hallgatdk toborzasahoz kapcsolodo teveékenységek tamogatasa,

86



b)

d)
€)

a nemzetk6zi intézményi, gazdasiagi partnerkapcsolatok fejlesztése, a
nemzetkozi beagyazottsag erdsitése, nemzetkdzi partnerekkel
egylittmikodéséek kialakitasa,

nemzetkozi egyetemi rangsorok figyelemmel kisérése, elemzése, javaslatok
kidolgozasa az Egyetem pozicionalaséra,

hazai és nemzetkézi felsdoktatési folyamatok elemzése,

az egyetem szervezeti egységeivel egyiittmlikddésben a nemzetkdzi
kezdeményezések és egytittmiikodések felkarolasa,

a nemzetkozi iigyekre vonatkozé nyilvantartés és értékelés koordinalasa.

58.§ Tudomanyos és Mindségbiztositasi Rektorhelyettes

(1) A tudomanyos és mindségbiztositasi rektorhelyettes a rektor altal atadott hataskérben

felelds az

Egyetem tudomanyos, kutatas-fejlesztési stratégiajanak kialakitasaért, a K+F+I

szinvonalanak néveléséért, e teriileteken a jogszabalyoknak €s szabalyzatoknak megfeleld

mikddésé

1t.

(2) A tudoményos és minOségbiztositasi rektorhelyettes feladata tudomanyos, kutatasi

teriileten:

a)
b)

<)
d)

€)

g
h)

i)
3

az egyetemi szint(i tudomanyszervezési feladatok szakmai feltigyelete,
feliigyeli és iranyitja a konyvtarak rendszerének miikddését,

az Nftv. 26. § (1) és 33. § (1), valamint az 53/A § (2) bekezdésben foglaltak
alapjan az egyetemi K+F+I és publikaciés tevékenységek nyilvantartasanak és
az ehhez kapcsolodo adatszolgaltatas szakmai irdnyitasa €s feliigyelete,
javaslattétel az a) - c) pontokban foglalt tevékenységek szabélyozasanak
kialakitasara,

a rektor felkérése alapjan tudomanyos tigyekben az Egyetem képviselete,

a vallalkozasokkal és mads, kutatisban, innovéacidban érdekelt szervezetekkel
egyittmikddve az Egyetem palyazati és innovacids lehetdségeinek szélesitése,
20237 Egyetemen folyd K+F+I tevékenység intézményi szintli koordinalésa,
feliigyelete, valamint az érintettekkel val6 kapcsolattartas,

233z Egyetem hazai és kiilfoldi poziciéjanak (ranking) nyomon kovetése,
értékelése,

204

az Egyetem altal inditott Oktat6i-Kutatéi utdnpdtlast  eldsegito
program (szakember-utanp6tlds biztositasat célz6 program) keretében a
mentorok és az 0j fiatal oktatok-kutatok kivélasztadsdban kozremiikddés
(egyiittmilkédve a HR Igazgatésag Szervezeti és Humdaner6forrasfejlesztési
Osztalyaval), a kivalasztott mentorok és 0j fiatal kutaték tevékenységének,
milkodésének irdnyitdsa, koordindlasa az adott szakterilleti intézettel
egylittmikodve.

(3) A tudoményos és mindségbiztositasi rektorhelyettes feladata a minéségiigyi teriileten:**

a)

az intézményben alkalmazott mindségiigyi rendszerek miikodtetésének
iranyitasa az alabbi harom célteriileten:
o ESG alapt felsdoktatasi minGségbiztositasi rendszer a felsGoktatési
és kutatasi teriiletek vonatkozasiban;
o ISO 9001 és ISO 14001 szabvany szerinti menedzsment irdnyitasi
rendszerek az intézmény egyes szolgaltato egységeiben;
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b)

c)

az egyetem teljeskorli mindségiranyitasi €s mindségbiztositasi feladatainak
iranyitasa és koordinalasa,

a minOségiigyi rendszerek szervezeti hatterének kialakitdsa, mikodésiik
feliigyelete.

59.8§ Gazdasagi Foigazgato

(1) A gazdasagi féigazgatot a rektor javaslatira a Kuratorium nevezi ki hatarozatlan idére. A
gazdasagi foigazgaté az Egyetem gazdasagi vezetOje, a gazdalkodasért felelds vezetd
allasu munkavallald, aki felel6s a gazdalkodasi intézkedések és javaslatok elokészitéséeért
és végrehajtasaért. A gazdasagi féigazgato:

2)

b)

c)

d)
€)

g
h)

i)
3

az Egyetem szervezeti egységeinek gazdalkodéasat kozvetleniil iranyitja,
eredményeit nyomon koveti, javaslatot tesz a sziikséges véltoztatisokra €s
kozremiikodik ezek megvalositasaban,
a rendelkezésére all6 forrasok felhasznaldsaval gondoskodik annak feltételeirdl,
hogy az Egyetem gazdéalkodasa az alapfeladatok ellatasat biztositsa,
az Egyetem tiszta, atlathaté gazdalkodasaért felel, tobbek kozott hatékony
kzontrolling rendszer biztositéasa altal,

06
gondoskodik az Egyetem gazdasagi, pénzigyi kotelezettségvallalasainak
pénziigyi ellenjegyzésérol, a kotelezettségek teljesitésérdl, koveteléseinek
érvényesitésérol,
a rektor altal meghatarozott modon és korben kotelezettségvallalasi,
kiadmanyozasi és utalvanyozasi jogkort gyakorol,
felel az intézményi szamviteli rend;jéért,
gondoskodik a gazdasagi vezet6i feladatok ellatasarol,
feladatai ellatasa soran a rektor tekintetében fennalld egyiittmikodési,
tajékoztatasi kotelezettségének koteles eleget tenni,
gazdasagi kérdésekben targyaldsok, egyeztetések lefolytatdsdra jogosult
harmadik személyekkel, illetve a rektor altal adott felhatalmazas alapjan annak
keretei k6z06tt gazdasagi tigyekben képviselheti az Egyetemet.

(2) A gazdasagi foigazgatd gazdasigi vezetOként felelds a koltségvetési, pénziigyi és lizleti
tervezéssel, a szervezeti egységek koltségvetési kereteinek meghatdrozasaval, a
készpénzkezeléssel, a konyvvezetési és a beszamolasi kotelezettséggel jaro, a kontrolling
€s egyéb adatszolgaltatassal, az Egyetem miikodtetésével, a tulajdondban vagy
vagyonkezelésében 1€vé vagyon hasznalataval, védelmével oOsszefiiggé feladatok
ellatasaért.

(3) A gazdasagi féigazgaté a fenntart6 altal meghatarozott keretek kozott:

a)
b)

©)
d)

elkésziti az Egyetem éves iizleti tervét, valamint feliigyeli ennek végrehajtasat,
elkésziti az éves beszamoldt, a kozhasznusagi jelentést,

vagyongazdalkodasi tervet dolgoz ki, az intézményi cé€lok és a tervezett
eredmények elérését timogatva,

osszefoglalé jelentéseket, elemzéseket készit, biztositja mindezeket a fenntartd
alapitvany kuratériuma, felligyelobizottsdga, a rektor, a Szenatus és a
k6zhasznisagi feltigyeldbizottsag részére.
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(4) Az Nftv. 95.§ (6) bekezdésében foglalt fenntartdi feleldsségre tekintettel az Egyetem
részérdl kotelezettségvallalas csak a gazdasigi foigazgato pénziigyi ellenjegyzése mellett
torténhet, amely jogkort a gazdasagi fOigazgatd az Egyetem megfeleld szakmai
képesitéssel rendelkezé alkalmazottjara atruhazhat, azzal, hogy az atruhazott jogkor tovabb
nem adhato.

(5) A gazdasagi féigazgatd megbizatisardl és annak megsziintetésérol palyazat mell6zésével
a rektor javaslatara a fenntarté dont, ezt meghaladdan a rektor gyakorolja felette a
munkaltatoi jogokat.

(6) 27298 Az Egyetem tulajdonosi részvételével miikodd gazdasagi tarsasdgok vonatkozasban
a gazdasagi foigazgatd feladat és hataskore:

a) a gazdasagi tdrsasagok rektor altali tulajdonosi joggyakorldsa vonatkozdsaban
gazdasagi szempont feliigyeleti és kontrolling feladatok ellatdsa a Gazdasagi
Térsasagok Tulajdonosi Feliigyeleti Kézpontja 2k zremiikddésével;

b) szilkség esetén a rektornil kezdeményezi tulajdonosi beavatkozas, intézkedés
megtételét;

¢) részt vesz a tarsasagi portfoliéra vonatkozo stratégia megalkotdsdban gazdasagi
vonatkozasban és a stratégia végrehajtasaban a gazdasagi teriiletet érint6 feladatok
iranyitasaval;

d) személyesen, vagy meghatalmazottja utjdn részt vesz a gazdasagi tarsasagok
Feliigyel6 Bizottsagainak tilésein.

(7) _210

(8) 2'A gazdasagi foigazgatét tavolléte, akadalyoztatdsa, érintettsége, a tisztség Atmeneti
betoltetlensége esetén helyetteseként sorrendben a Gazdasagi Igazgatd, illetve a Miiszaki
Igazgaté teljes jogkdrben helyettesiti.

60.§ Koordinaciés Foigazgato

(1) 2?A koordinéciés féigazgatét a rektor nevezi ki hatdrozatlan idére. A koordinacids
féigazgato felel az Egyetem egységes emberi er6forras gazdalkodasaért és fejlesziéséért, a
palyazati tevékenységek koordinacidjaért, a jogi és beszerzési feladatok menedzseléseért,
az ezzel kapcsolatos ligyintézési feladatok ellatasaért és az egyetem jogi képviseletéért, az
igazgatasi, adatvédelmi és szabalyzatalkotasi feladatokért, az egyetemi ingatlanok jogi és
nyilvantartasi feladatainak elvégzéséért, az egyetemi tulajdonban 4116 gazdasagi tarsasagok
koordinélasaért és azok vezetGinek irdnyitasaért, a kollégiumi rendszer feliigyeletéért,
valamint az Egyetem informatikai infrastruktirajanak fenntartisaért és fejlesztéséert. A
rektort tavolléte, akadélyoztatdsa, érintettsége estén az oktatdsi irdnyitasi tevékenységet
kivéve a koordinacios féigazgato is helyettesitheti.?!?

(2) A koordinacios foigazgato feladatai:

a) kozvetlen kapcsolatot tart a rektorral és az akadémiai vezetd allasu munkavéllalokkal,
valamint intézetigazgatokkal, biztositja az akadémiai €s az egyéb teriiletek kozotti
szingergiat,

b) koordindlja az egyetemi szabélyzatok elkészitését a szakteriileti vezetSkkel
egylittmiikddve,
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g)
h)
i)

)
k)

D

gondoskodik a felel6sségi teriiletéhez tartozd szabélyzatok elkészitésérdl, médositasi
javaslatok kidolgozasardl, dontésre elGterjesztésérol, dontést kovetden a kozzétételrdl
és az azokban foglaltak végrehajtasarol,

gondoskodik a felel6sségi teriiletéhez tartozoan sziikséges intézkedések és javaslatok
elokészitésérdl és végrehajtasarol,

kapcsolatot tart a feleldsségi teriiletéhez tartozdan az intézményen belilli szervezeti
egységekkel, érdekképviseleti szervezetekkel, valamint kiilsé partnerekkel,

képviseli a felelosségi teriileteit az intézményi értekezleteken, testiiletekben,
bizottsagokban, szakmai egyeztetéseken,

rektor felkérésére képviseli az Egyetemet, mint munkaltatot az Uzemi Tanécs és a
szakszervezetek elott,

egyeztetéseket kezdeményez és folytat a felelosségi teriiletén a kiilonbozd szervezeti
egységek kozott,

gondoskodik arrél, hogy az iranyitdsa alé tartozé szervezeti egységek vezetoi pozicidi
folyamatosan bet6ltésre keriiljenek, gyakorolja a vezet6i ellendrzést,

Osszehangolja az irdnyitasa ala tartozd szervezeti egységek munkajat,
dontés-elokészitési tevékenységet végez az emberi er6forras gazdalkodas fejlesztésére
vonatkoz6 tervek, stratégiai anyagok elkészitésében,

2%iztositja az emberi eréforras gazdalkodas feladat ellatdsat végzd szervezeti egységek
folyamatos miikodését a bérszamfejtés kivételével,

m) jévéhagyja az emberi erdforras gazdalkodassal kapcsolatos adatszolgaltatasokat,

n)

0)

P

Q)

1)
s)

t)

w)

v)

gondoskodik arr6l, hogy az emberi er6forras gazdalkodas nyilvéantartasi rendszerének
hasznalati jogosultsiga folyamatosan biztositott legyen, e korben a dontéseket
meghozza,

a palyazati tevékenységek koordindcidja korében biztositja az egylittmiikodést és
egyeztetést az iranyitdsa ala tartozo Palyazatkezelési és Innovaciomenedzsment
Igazgatdsag, valamint a palyazatokkal érintett szervezeti egységek kozott,

az intézetigazgatok, vagy mas szervezeti egység vezetOk altal az egyes palyazatok
beadasara iranyulé kezdeményezést, az illetékes campus fOigazgatok ezekre tett
javaslatanak mérlegelését - egyeztetését - kdvetden dontésre felterjeszti a rektorhoz,
megszervezi, hogy az Egyetem pdalyazati tevékenységér6l az intézmény vezetése
szamara naprakész informaciok alljanak rendelkezésre,

dontés-elokészitd tevékenységet végez a kiemelt projektek vonatkozasaban,
gondoskodik az Egyetem jogi képviseletének folyamatos biztositasarol belsé €s kiilsd
erdforrasok bevondasaval,

gondoskodik arrol, hogy a beszerzési tevékenység oly modon keriiljon megszervezésre,
hogy a sziikségletek biztositasa folyamatos legyen és megfeleljen a jogszabalyi és belsd
szabalyzati el6irasoknak, erre tekintettel e koérben a beszerzést kezdeményezd,
lefolytaté munkavallalok felett utasitasi joggal rendelkezik,

biztositja, hogy a kiilonbozé szervezeti egységekbdl érkezé jogi és adminisztracids
igények a lehetd legrovidebb idon beliil kiszolgalasra keriiljenek,

gondoskodik arr6l, hogy az Egyetem informatikai-, oktatdstechnikai- ¢és
telekommunikaciés szolgaltatasait ellaté Informatikai Igazgatésdg tevékenysége
szamara a sziikséges hattér folyamatosan biztositott legyen,

w) informatikai fejlesztési javaslatokat tesz az Egyetem vezetése felé,

X)
)

z)

gondoskodik és nyomon koéveti a szerz6désszeri teljesitéseket,

a rektor altal meghatarozott médon és korben aldirasi, kiadméanyozasi €s jogkort
gyakorol,

ellat minden olyan feladatot, amelyet a rektor a hataskdrébe utal

aa) 2felelds az egyetemi foldvagyonra vonatkoz6 stratégia kidolgozasaért;
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bb) 2!%kialakitja és naprakészen fenntartja az egyetemi ingatlanok nyilvéntartasi
rendszerét,

cc) 27ellatja az ingatlanok jogi helyzetének folyamatos rendezését, koordinalja az
ingatlanértékesitési tevékenységet,

dd) *'3felelds az egyetemi kollégiumi rendszer mitkddtetéséért és felligyeletéért.

(2a)?'® Az Egyetem tulajdonosi részvételével miikodd gazdasagi tarsasagok vonatkozdsban a
koordinacios foigazgaté feladat és hatdskore:

a) a rektor tdvolléte, akadélyoztatisa, érintettsége esetén gyakorolja az egyetemi
tulajdoni részesedéssel milik6dd gazdasdgi tarsasdgokban és gazdalkodo
szervezetekben a tulajdonosi jogokat,

b) a gazdasagi tarsasdgok rektor altali tulajdonosi joggyakorlasa vonatkozasaban
iranyitasi-, feliigyeleti-, és koordinacios feladatokat lat el;

c) részt vesz a tarsasagi portfoliora vonatkozé stratégia megalkotisdban és
végrehajtidsdban az b) pontban foglalt feladatokhoz kapcsolodd teriiletek
vonatkozasaban;

d) személyesen vagy meghatalmazottja tjan részt vesz a gazdasigi tarsasagok
Feliigyel6 Bizottsagainak iilésein.

(3) A koordinacios foigazgatot az éltala iranyitott és feliigyelt teriiletek (tevékenységek ¢€s
szervezeti egységek) felett altalanos utasitdsi jog illeti meg. Az utasitds nem lehet
jogszaballyal ellentétes.

(4) A koordinacios foigazgat6 akadalyoztatasa, érintettsége, a tisztség dtmeneti betdltetlensege

esetén a koordinéciés foigazgatd helyetteseként a Jogi és Kozbeszerzési Igazgatosag
igazgatoja jogosult eljarni.

61.§ Campus Foigazgato

(1) 2°A campus foigazgaté a campus szervezeti egység felelés vezetdje, és — a rektor altal
meghatarozott kérben — képviseldje. A campus fOigazgatokat a rektor nevezi ki,
megbizatasuk legfeljebb 6t évig terjedd hatarozott id6tartamra szol.

(2) A campus fOigazgaté feladata oktatashoz, kutatashoz, palyazatokhoz kapcsolédé

teriileten:??!
222

2) ooy

b) =,

¢) ?*a campuson miikddé szakok és intézeti egységek oktatdsi és kutatdsi
tevékenységéhez szilkséges infrastruktura és eszk6zok rendelkezésre allasanak
biztositasa és feliigyelete,

d -2,

e) _226,

f) 227véleményezési jogkort gyakorol az intézetigazgat6 adott campusra vonatkozo
szervezeti egység létesitési, vagy megsziintetési javaslata tekintetében a

Szendtus elé terjesztés elott,

g) _228

h) a campus beiskolazasi tevékenységeinek dsszehangolasa,

91



i) a campus foigazgatd iranyitdsa ald tartoz6 szervezeti egységekben oktatdsi,
kutatasi és egyéb adminisztracidt végz6 munkavallalok munkairanyitisa és
allokacidja az intézetek kozott,

j) acampus és a teriiletén mikodo szervezeti egységek palyazati tevékenységének
Osztnénzése, szakmai Osszehangolasa, ezekkel Osszefliggésben az
intézetigazgatok, illetve mas szervezeti egység vezetok altal az egyes palyazatok
beaddsdra iranyulé6 kezdeményezések, illetve az Onallé kezdeményezések
feliilvizsgilata, Osszehangolasa, majd javaslataval egyltt a koordindcids
féigazgatéd részére torténd felterjesztése - szilkség esetén a koordinacids
féigazgatdval egyeztetés lefolytatdsa - azzal, hogy a palyazatok benyujtasardl a
rektor dont.

(3) #*°A campus foigazgaté feladata iizemeltetési, létesitményfenntartasi teriileten:

a) A campusok miikddéséhez sziikséges infrastrukturalis hattér biztositasanak
MeGSZETvVezese.

b) 20A Campus napi, iizemeltetési operativ feladatok iranyitasa, a Campus szamara
megallapitott kereten beliil a beszerzések lebonyolitasa, a kozponti beszerzeéshez
tartoz6 és a kozbeszerzési értékhatart elérd beszerzések kivételével. Az
lizemeltetési feladatokat a campus féigazgatdé a campus miiszaki osztalyanak
osztalyvezet6jén keresztiil latja el.

c) ZlJavaslatok megfogalmazisa a Miszaki Igazgatésag szdmara a beruhazasi,
épilet felujitasi, infrastruktura allagmegoévasi feladatok el6készitésére, az
elkészitett javaslatok mindenkori Kotelezettségvallalasi szabalyzat szerinti
értékhatartol fiiggd jovahagyésa, vagy javaslataval egyiitt a rektor elé terjesztése.
A fenti teriileteken egyiittmikddési kotelezettsége van a Kozbeszerzési és

Beszerzési Fosztallyal.

d) A campusra vonatkoz6 fejlesztési terv elokészitése.
232

e) -

g) 2B4A campus teriiletén elhelyezkedd Iétesitmények és eszkdzalloméany
hasznositdsa - kivéve a sport és szabadid6s létesitményeket, kollégiumokat,
foldvagyont illetve az intézetekhez tartozd eszkzallomanyt (pl. laboreszk6zok)
— az ebbdl szarmazo bevételek menedzselése. Az ingatlanok operitiv ligyeinek
intézése, - igy kiilonbésen bérbeadas targyalasanak lefolytatasa - , az Ingatlan
Koordinacios Kozpont jogi tAmogatésaval és folyamatos tajékoztatasa mellett.

h) 233Az arborétumok, botanikus kertek iizemeltetése

Vezetoik iranyitasaval és feliigyeletével az arborétumok és botanikus kertek

munkatarsai ellatjak az egyetem vonatkozé génmegOrzési, oktatéast- és kutatast

tdmogato szakmai alapfeladatait;

A szakmai feladatok ellatasa az arborétumok, botanikus kertek Gsszefogasat

ellaté rektori megbizott szakmai irAnymutatdsaval, a fenntartasi és miikdtetési

feladatok ellatasa az érintett campus miiszaki osztalyokkal egytittmitkodésben
valosul meg.

(4) A campus féigazgato feladata hallgatéi szolgaltatasok teriileten:
a) 2%A hallgatéi szolgéltatasok nytjtasa campus szinten a Hallgatoi Szolgaltatasok
Kdzponttal egyiittmiikddve.
b) 237
¢) A campusra beérkezoé hallgatéi panaszok kezelése, ennek mentén javaslatok
megfogalmazésa az egyetem felsdvezetése szamara.
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d) 2*®Rendezvények, iinnepségek szervezése campus szinten (pl. oklevélatado
linnepség).

(5) A campus foigazgato feladata gazdasagi teriileten:

a) 2°Bgytttmikodés a campus pénziigyi mikodési kereteit érint$ tervezésben a
Gazdasagi Igazgatésdggal, valamint megvalosuldsanak ¢€s--a campus
gazdalkodasanak nyomonkdvetése.

b) %A campusok {izemeltetéséhez sziikséges targyi és szolgéltatasi beszerzésének
é2s4fejlesztésének menedzselése, kezelése.

c) -4,

(6) A campus foigazgato feladata munkaiigyi teriileten:

a) A campus személyzeti politikajanak kialakitdsara irdnyuld javaslat el6készitése
a HR Igazgatésdg szamara.

b) A campus féigazgaté atruhazott hataskdrben gyakorolja a campus szervezeti
egységeiben foglalkoztatottak felett a delegalt munkaltat6i részjogkdroket.

¢) Tajékoztatashoz valé jog illeti meg a campuson dolgozé munkavallalo
felvételérdl vagy elbocsatasar6l valamennyi szervezeti egység tekintetében
(akadémiai, oktatds-adminisztracids, és a funkcionalis tdmogatd szervezeti
egységeknél is).

(7) A campus foigazgato feladata vallalati kapcsolatok teriileten:
a) A helyi és regionalis vallalati kapcsolatok kiépitése és fenntartisa
b) Rendszeres kapcsolattartas a helyi vallalati és egyéb partnerekkel

(8) 2*2A campus féigazgaté a szolgaltatasok min6ségérdl rendszeres egyeztetést tart a rektorral
és az egyetem menedzsmentjével. Adott campuson székhellyel rendelkezd intézet
intézetigazgatdja és az adott campuson székhellyel nem rendelkez6 intézet campuson
miik6dé szervezeti egységének vezetbje a campus féigazgatot koteles a campus foigazgato
jelen §-ban meghatérozott feladatai ellatdsdban tdmogatni, igy killonosen koteles
adatszolgaltatasi felhivasoknak, tdjékoztataskérésnek a megadott hataridoben eleget tenni.
A campus f8igazgaté iranyitasi joggal rendelkezik a jelen § (3) bekezdésben foglalt
feladatai ellatdsa sordan az adott campuson székhellyel rendelkez6 intézetigazgatok
vonatkozaséaban.

(9) A campust a campus féigazgaté vezeti. Munkajat altalanos campus figazgato-helyettes
thmogatja. A helyettest a campus féigazgato javaslatara a rektor bizza meg.

(10)A campus féigazgatd kapcsolatot tart a tobbi campus féigazgatéjaval, illetve feladata a
campus képviselete a rektor altal meghatarozott korben.

(11)A rektor felkérésére a campus fGigazgaté beszamol a campus tevékenységérdl a
Szenatusnak.

(12)2**A campus foigazgaté akadalyoztatdsa, érintettsége, a tisztség tmeneti betoltetlensége
esetén a helyettesitésre az altalanos campus féigazgato-helyettes jogosult.

(13) A campus f6éigazgaté munkajat a Campus Fdigazgatosag segiti.
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(14) A campus féigazgaté megbizatdsa megszlinik:
e) a megbizasi id6 lejartaval,
f) az Egyetemen fennallé munkaviszonyanak megsziinésével,
g) arektorhoz irasban benyujtott felmondassal,
h) arektor altali visszahivassal.

62. § Doktori és Habilitaciés Kézpont foigazgatdja

(1) A Doktori és Habilitaciés Kézpontot.(tovabbiakban: DHK) a fdigazgat6 vezeti és irdnyitja
a rektor feliigyelete mellett azzal, hogy a DHK koordinalésat a Kozpontvezetd végzi. A
foigazgatd a rektor 4ltal 4tadott hataskérben felelés a doktori és habilitacios
tevékenységekért, e teriileteken a jogszabalyoknak és szabalyzatoknak megfeleld
mikédésért. Tovabba kozremilkédik az Egyetem tudomaényos, kutatds-fejlesztési és
innovacios stratégidjanak kialakitasaban, a K+F szinvonalanak ndévelésében. Munkajat a
rektor irdnyitja. Tovabbi feladatai:

a) Ellatja a Doktori és Habiliticiéos Tanacs elndki feladatait, a doktori és
habilitacios eljarasok szakmai feliigyeletét.

b) Végrehajtja az DHT dontéseit valamint azokat a feladatokat, amelyeket az
Egyetemi Doktori- és a Habilitacids Szabalyzat feladatkorébe utalnak.

¢) Kapcsolattartas a Doktori Iskolak vezetbivel, folyamatosan figyelemmel kiséri
az egyes Doktori Iskolak tevékenységet.

d) Egyiittmikddik az Egyetem vezet6ivel.

(2) A Doktori és Habilitacios Kézpont féigazgatdjanak akadalyoztatasa, érintettsége, a tisztség
atmeneti betéltetlensége esetén a helyettesitésre a rektor altal irdsban kijelolt vezetd
jogosult.

(3) A Doktori és Habilitaciés Kozpont féigazgatdjanak megbizatasa megsziinik:
a) amegbizasi id6 lejartaval,
b) az Egyetemen fennallé munkaviszonyanak megsziinésével,
¢) arektorhoz irasban benyujtott felmondas esetén,
d) arektor 4ltali visszahivassal.
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XIV. FEJEZET: A vezet6 allasa munkavallalonak nem mindsiilo,
vezetll feladatokkal felruhazott munkavallalok

63. § Intézetigazgato

(1) Az intézetigazgatoi feladatokkal megbizott munkavallalé az intézet vezetdje €s — a rektor
altal meghatarozott korben — képvisel6je, akit ezen feladatokkal a rektor biz meg és vonja
vissza azt. Az intézetigazgatdé megbizatdsa legfeljebb &t évig terjedé id6tartamra szol €s
tobbszor meghosszabbithato.

(2) 2% Az intézetigazgatd feladata oktatasi, kutatdsi teriileten:

a) az intézetben foly6 oktatdsi, kutatasi tevékenység iranyitasa és ellendrzése, az
intézethez kapcsolédd valamennyi képzés szakmai feliigyelete,

b) szakok inditdsanak, megsziintetésének kezdeményezése az Intézeti Tanacs
javaslatait mérlegelve,

¢) azintézeti szervezeti struktirat érint6 valtozasok kezdeményezése,

d) azintézet fejlesztési terveinek elokészitése,

e) 2%a palyazati lehetdségek felkutatasa, palyazat benyujtasanak kezdeményezése,
palyézatok szakmai koordinacidja,

f) a beiskoldzasi tevékenységek intézeti szintii iranyitdsa. Az intézetek az altaluk
gesztoralt szakokhoz kapcsoléddéan a Médiakézponttal és a campus-
féigazgatosagokkal kozosen részt vesznek az Egyetem beiskolazasi
tevékenységében. Feladatuk: hallgatétoborzasi rendezvényeken, kiallitdsokon
valo részvétel (pl. nyilt napok, Educatio kiallitas, k6zépiskolak palyaorientacios
rendezvényei stb.); amennyiben sziikséges, szakmai partnerek bevonisa a
toborzasba, kommunikaciés eszkdzok alkalmazasa (pl. honlap, kdézdsségi
média, nyomtatott anyagok, vizuélis anyagok stb.); a toborzashoz sziikséges
informacidk biztositasa a beiskolazasban részt vevd oktatok/munkatdrsak és
hallgatok szamara, munkatarsi/oktatoi és hallgatoi tagok delegalasa az egyetemi
Beiskolazasi munkacsoportba.

(3) Az intézetigazgat6 feladata gazdasagi teriileten:
a) Az intézet gazdalkoddsanak feliigyelete, az intézethez kothetd bevételek és
kiadasok nyomon kévetése, felelos gazdalkodas folytatdsa az intézetben
b) Intézeti szintli beszerzések, beruhazadsok menedzselése a meghatarozott
kotelezettségvallalasi hataron és a koltségvetési kereten beliil

(4) Az intézetigazgat6 feladata munkaiigyi teriileten:
a) Az intézetben dolgozé munkavallalok munkajanak irdnyitasa
b) Az oktatas-kutatashoz szilkséges személyi alloméany biztositasa, az oktatok és
kutaték el6menetelének tervezése, javaslat mindsitésiik és teljesitményiik
értékelésére.
¢) Doéntés az intézeti szint(l testiiletek képvisel6ir6l, amennyiben méas szabalyzat
arr6l nem rendelkezik.

(5) Az intézetigazgatok egyéb feladatai:

a) Az intézetet érintd nemzetk6zi kapcsolatok iranyitasa az oktatasi és nemzetkozi
rektorhelyettes irdnymutatasa alapjan.
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b) Az Intézeti tanics iilésének elokészitése €s az ott hozott hatarozatok
végrehajtasa, illetve az intézettel kapcsolatos egyetemi dontések végrehajtasa

c) Az intézet képviselete a rektor és a campus fOigazgaté altal meghatirozott
kdrben, kapcsolattartds €s egyiittmikédés az egyetem tobbi intézetének
vezetbivel és a campus féigazgatokkal

d) Az intézet palyazati tevékenységének Osztonzése, menedzselése és konkrét
palyazat beadasokra valé kezdeményezések elbterjesziése az illetékes campus
foigazgato felé

€) A jogszabalyokban és az egyetemi szabalyzatokban megallapitott egyeb
feladatok ellatasa, hataskor gyakorlasa.

f) 247Adott campuson székhellyel rendelkezd intézet intézetigazgatdja a campus
foigazgatdt koteles a campus foigazgaté 61. §-ban meghatarozott feladatai
ellatasaban tamogatni, igy kiilonOsen kdoteles adatszolgaltatasi felhivasoknak,
tajékoztataskérésnek a megadott hataridében eleget tenni.

g) A stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes altal - a 27. § (1b) bekezdésben
meghatarozott jogkérében eljarva - adott utasitasok végrehajtasa és arrdl vald
tajékoztatas és beszdmolas.

(6) Az 50 fénél kevesebb oktatd, kutatd, tanir munkakdrben foglalkoztatottal rendelkezd
intézetek esetében az intézetigazgaté munkajat egy intézetigazgato-helyettes tamogatja. Az
50 fonél tobb oktatd, kutato, tandr munkakdrben foglalkoztatottal rendelkezd intézetek
esetében az intézetigazgatdé munkajat két intézetigazgatd-helyettes tdmogatja.

(7) A rektor felkérésére az intézetigazgat6 beszamol az intézet tevékenységérol a Szenatusnak.

(8) Azintézetigazgatot akadalyoztatasa, érintettsége, a tisztség atmeneti betoltetlensége esetén
helyettesitésre az intézetigazgatd-helyettes jogosult, tobb intézet-igazgatd esetén az IMR-
ben meghatarozott sorrendben.

(9) A intézetigazgatd megbizatasa megsziinik:
a) a feladatra kapott megbizési id6 lejartéval,
b) az Egyetemen fennall6 munkaviszonyanak megsziinésével,
¢) arektorhoz irasban benyujtott felmondassal,
d) arektor altal a vezet6i feladatokra iranyulé megbizas visszavonasaval

64.§ Tovabbi vezetok

(1) Az Egyetem vezetd allasu munkavallalonak nem minésiilé oktatd-kutato-tanar
munkavallal6it a rektor a munkaszerzédésiikben hatarozott idére vezetdi feladokkal
bizhatja meg, a vezet6i cim hasznalatanak jogéaval egyiitt. Ilyen vezet6i feladatok lehetnek
pl.: intézetigazgato, tanszékvezetd, kihelyezett tanszékvezetd, kdzpontvezetd stb.

(2) 292°Az Egyetem vezetd 4llast munkavallalénak nem mindsiilé nem oktatd-kutatd-tanar
munkavallaléi esetében a rektor ugy is meghatarozhatja a munkavallalé munkakdrét, hogy
az hatdrozatlan idejii vezetdi feladok ellatasara irdnyul. Ilyen vezet6i feladatok lehetnek
pl.: féosztalyvezetd, osztalyvezetd, kozpontvezetd, stb.

64/A. § 251
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XV.FEJEZET: Egyéb rendelkezések

65.§ Az adatkezelés rendje

(1) Az Egyetem azokat az adatokat tarthatja nyilvan, amelyek az Egyetem rendeltetésszer(i
mikoédéséhez, . a munkaltatéi jogok gyakorlasdhoz, a képzés megszervezéséhez
nélkiilozhetetlenek, tovabba amelyek a jogszabalyokban és az Egyetem szervezeti és
muikddési szabalyzataban biztositott kedvezményekre valo igényjogosultsag elbiralasahoz
és igazolasdhoz sziikségesek. E célbol azok az adatok kezelhetdk, amelyekbol
megallapithato a jogosult személye €s a kedvezmeényre vald jogosultsaga.

(2) Az Egyetem adatkezelési rendjét kiilén szabalyzat tartalmazza.

66.§ Kozhasznusagi rendelkezések

(1) Az Alapité Okiratban meghatarozottak szerint, az Egyetem miikddését €s gazdalkodasat
feliigyeld, a Szenatustol elkiiloniilt szerv a Kozhasznusagi Feliigyelé Bizottsag.

(2) Az Egyetem szamviteli torvény szerinti éves beszdmoldjat, valamint a kozhasznusagi
beszamolét a Fenntarté fogadja el legkésébb a targyévet kovetd év majus 31-ig. A
kdzhasznlisagi beszamolot — mindenki szdmara elérheté médon — az Egyetem honlapjan
kozz¢ kell tenni.

(3) Az Egyetem, mint kzhasznu szervezet miikkédésével kapcsolatos iratokba valé betekintést
barki kérheti. A kérelmet a koordinacios féigazgatdhoz irdsban kell benyujtani, a kérelmet
30 napon belill kell elbiralni. Az iratbetekintés eljardsi rendjét kiilon iratbetekintési
szabalyzat tartalmazza, mely az Egyetem honlapjan keriil k6zzétételre.

(4) Az Egyetem, mint kdzhasznu szervezet rektori tisztsége betdltésével kapcsolatos
Osszeférhetetlenségi szabalyokat a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat II. kotetét képezd
Foglalkoztatasi kovetelményrendszer rogziti.

66/A. § ¥520sszeférhetetlenségi szabalyok

(1) Az Egyetem betartja és betartatja a koézfeladatot ellaté kozérdekii vagyonkezeld
alapitvanyokrdl sz6l6 2021. évi IX. térvény (KEKVA tv.) 15. § (3) bekezdésében
rogzitett Osszeférhetetlenségi szabéalyokat, miszerint: az egyetem foglalkoztatottjai,
beleértve a legfGbb szervének tagjait, alapitott jogi személyeinek tagjait valamint ezek
foglalkoztatottjait, meg kell feleljenek az e bekezdésben rigzitett Osszeférhetetlenségi
szabalyoknak. Az, aki a feladatai partatlan, targyilagos és elfogulatlan ellatdsara
gazdasagi érdeke vagy barmely egyéeb kézvetlen vagy kozvetett személyes érdeke vagy
koriilménye miatt (ideértve a csaladi, erzelmi okokat, politikai vagy nemzeti
hovatartozast is) nem vagy csak korlatozottan képes, koteles tartozkodni minden olyan
tevékenységtol, amely az alapitvany vagy a csatlakozo, vagy mindezek szamdra
kozvetlen vagy kozvetett modon vagyont juttato érdekeivel ellentétes lehet. Akivel
szemben Osszeférhetetlenség vagy annak a kockdzata vagy latszata fennall, kételes azt
a dontéshozatalt megel6zden irasban - vagy eldre nem ldthato korilmények esetén

97



Jjegyzdkonyvbe rogzitetten szoban - haladéktalanul bejelenteni. Testiileti dontéshozatal
esetén a testiilet elnoke vagy tagja a bejelentést a testiilet felé teszi meg, egyéeb esetben
a bejelentést a munkdltatoi jogok gyakorloja felé kell megtenni. A cimzett kiteles
irdsban megerdsiteni, hogy az Osszeférhetetlenség fenndllta megdllapitdst nyert-e. A
hatdrozatot az alapitvdny a dontést kovetd egy héten belil, legaldbb egy évig tarto
idétartamra elektronikus titon kozzéteszi. Amennyiben az dsszeférhetetlenség fennallta
megallapitast nyert, az egyetem koteles biztositani, hogy az érintett személy az egyetem
dontéshozataldaban nem vehet részt.

67.§ A hallgatéi rendezvények és a hallgaték szimara
nyujtott szolgaltatasok rendje

(1) A hallgatéi rendezvények és a hallgatok szamdira nytjtott szolgaltatiasok rendje kiilon
egyetemi szabalyzatban keriil meghatarozasra.

67/A.§*° Az Egyetemi tulajdoni részesedéssel miikodé gazdasagi
tarsasagokra vonatkozo rendelkezések

(1) A rektor gyakorolja az egyetemi tulajdoni részesedéssel miikddé gazdasagi
tarsasdgokban és gazdalkodoé szervezetekben az Egyetemet megilleté tulajdonosi
jogokat azzal, hogy a rektor tavolléte, akadalyoztatdsa, érintettsége esetén a
koordinacios foigazgatd gyakorolja ezen jogokat.

Az Egyetem tibbségi tulajdoni részesedésével mitkédo gazdasagi tarsasagokra
vonatkozo6 szabalyok

(2) Az Egyetem tObbségi tulajdoni részesedésével miikodé gazdasdgi tarsasagok (a
tovabbiakban ¢ szakaszban: egyetemi gazdasagi tarsasagok) ligyvezetoi teljes polgéri
jogszerli mikkédése, felelés gazdalkodasa vonatkozasiban, felelosek azért, hogy a
tarsasagra bizott vagyonnal a tarsasdg jO gazdaként gazdilkodjon. A fentiek
betartasanak ellenOrzésére a rektor vagy az altala kijel6lt személy, a koordinacios
foigazgatd, a gazdasagi foigazgatd és az Egyetem Belsé Ellentrzési Fdosztalya is
jogosult vizsgalatot lefolytatni. Vizsgélat esetén a gazdasagi tarsasdgok lgyvezet6i
kotelesek eleget tenni a vizsgélatvetd felhivasainak, dokumentumigényének. A
vizsgélat hatraltatasa, akadalyozasa sulyos kotelezettségszegésnek mindsiil.

(3) Az Egyetem kizar6lagos tulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasagok esetében a gazdasagi
tarsasag Feliigyelé Bizottsaga 3 tagjat a kovetkezok delegaljak: 1 fot az Egyetem
Fenntartdja, 1 f6t a rektor, valamint 1 fét a gazdasagi foigazgatd. A Feliigyeld Bizottsag
Tagjainak dijazasat kizarolagos egyetemi tulajdontl gazdasagi tarsasagndl az Alapito,
egyeb esetben a taggyilés hatarozattal hagyja jova.

(4) A gazdasagi tarsasagok Feliigyelo Bizottsaga iiléseire meg kell hivni a rektort, a
koordinacids féigazgatdt, valamint a gazdasagi fOigazgatot, akik személyesen, vagy
meghatalmazottjuk Gtjan is képviseltethetik magukat az iiléseken.

(5) A gazdasagi tarsasidgok beszerzési és kozbeszerzési tevékenységét az Egyetem
feliilvizsgalhatja, dsszehangolhatja illetve ezen targykorben az tigyvezetdk részére a
koordinécios foigazgato és a gazdasagi féigazgatd utasitdsokat adhat.
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(6) Az agrar profili gazdasagi tarsasagok ligyvezetdi havi rendszerességgel értekezlet és
irasos beszamold keretében beszdmolnak a tarsasag milk6désérdl a rektor, a gazdasagi
féigazgato €s a koordinécids féigazgatd részére.

(7) A nem agrar profilu gazdasagi tarsasdgok iigyvezet6i havi rendszerességgel irdsos
beszamolo keretében beszdmolnak a tarsasag miikodésérdl a rektori kabinetvezetonek,a
gazdasagi foigazgatonak és a koordinaciés féigazgatonak is. A Rektori Kabinetvezet6
kezdeményezésére az iigyvezetdbk rendszeres, vagy eseti értekezlet keretében is
kotelesek beszamolni a tarsasag miikddésérol.

(8) Az egyetemi gazdasdgi tarsasagok esetében fOszabalyként alkalmazandd, hogy a
konyvel6 és a konyvvizsgald személy vagy szervezet kijel6lésére, illetve kijeldlés
hianyaban jovahagyasara a gazdasagi féigazgatd jogosult. Fészabaly tovabba, hogy az
azonos, vagy hasonlo profilu gazdasagi tarsasagok esetén ugyanaz a jogi képvisel lassa
el a jogi tamogatd iligyvédi tevékenységet, az iigyek egységes kezelése érdekében azzal,
hogy ezen személy, vagy tigyvédi iroda kijel51ésére a koordinacids féigazgatd jogosult.

(9) Az Egyetem tulajdonaban all6é ingatlan és ingd vagyon egyetemi gazdasagi tdrsasag
részére torténd bérbe, vagy egyéb hasznalataba adasa esetén az Egyetem jogosult a piaci
arhoz képest kedvezményes arakat alkalmazni egyedileg, vagy rektori utasitassal erre
vonatkozo altalanos szabélyokat rogziteni.

(10) A Rektor a gazdasagi tarsasagokra vonatkozé részletes szabalyokat hatarozhat
meg rektori utasitds forméajaban.

XVI. FEJEZET: Zaro6 rendelkezések

68.§  Zaro és hatalyba léptetd rendelkezések

(1) Jelen szabalyzatot és mellékleteit a Magyar Agrér- és Elettudomanyi Egyetem Szenétusa
2021. februar 01-jén véleményezte és annak tartalméval a 4/2021 (I1.01.) szamu
hatarozataval 21 igen 0 nem szavazati aranyban egyetértett.

(2) Jelen szabalyzatot és mellékleteit a Magyar Agrér- és Elettudomanyi Egyetemért Alapitvany
Kuratériuma, mint Fenntarté 2021. februar 01-jén 19/2021 (I1.01.) szdmu hatirozataval
elfogadta.

(3) A szabalyzat és mellékletei az elfogadassal egyidejiileg hatalyba 1épnek, ezzel egyidejlleg
az Egyetem korabbi Szervezeti és Miikodési Rendje és annak mellékletei hatalyukat vesztik.

(4) Jelen szabalyzat kizzétételérdl a Rektori Kabinet gondoskodik.

(5) #*Jelen szabélyzat és mellékletei médositasat a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem
Szenatusa a 2021. majus 27-én tartott lilésén megtargyaltak alapjan a 89/2021 (V.27.) szamu
hatarozattal kezdeményezte a Fenntartonal. Jelen szabalyzat és mellékletei modositasat a
Magyar Agrér- és Elettudoményi Egyetemért Alapitvany Kuratériuma, mint Fenntarté 2021.
junius 24-én az 58/2021 (VI.24.) szamu hatdrozatdval elfogadta. A modositasok a
hatarozathozatal napjat kévetd naptdl hatalyosak.

(6) *5Jelen szabélyzat és mellékletei modositasat a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem
Szenatusa a 2021. oktéber 12-én tartott Gilésén megtargyaltak alapjan a 272/2021 (X.12.)
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szamu hatarozattal kezdeményezte a Fenntartonal. Jelen szabalyzat és mellékletei
moédositasit a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetemért Alapitvany Kuratériuma, mint
Fenntartd 2021. oktober 21-én a 88/2021 (X.21.) szamu hatarozatival elfogadta. A
moédositasok 2021. november 01. napjatél hatalyosak.

(7) **Jelen szabalyzat és mellékletei médositésat a Magyar Agrér- és Elettudoményi Egyetem
Szenatusa a 2022, februar 16-an tartott lilésén megtargyaltak alapjan a 49/2022 (I1.16.)
szdmu hatérozattal kezdeményezte a Fenntartonal. Jelen szabalyzat és mell€kletei
moédositasat a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetemért Alapitvany Kuratériuma, mint
Fenntarté 2022. februar 22-én a 10/2022 (I1.22.) szamu hatirozatdval elfogadta. A
modositasok 2022. marcius 01. napjatol hatalyosak.

(8) #*"Jelen szabélyzat és mellékletei modositasat a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem
Szenatusa a 2023. januar 18-an tartott iilésén megtargyaltak alapjan a 3/2023 (1.18.) szamu
hatarozattal kezdeményezte a Fenntartonal. Jelen szabalyzat és mellékletei modositasat a
Magyar Agrar- és Elettudoményi Egyetemért Alapitvany Kuratériuma, mint Fenntarté a
2023. januar 23-an a 3/2023 (1.23.) szamu hatarozataval elfogadta. A mddositdsok 2023.
februar 01. napjatol hatalyosak.

(9) 2°8A (8) bekezdés szerint tortént modositasok koziil az oktatasi campus foigazgatd-helyettes
status kivezetéséhez kapcsolddo dtmeneti rendelkezés:
A Hallgatéi Koévetelményrendszer modositasaig a campus féigazgatdé vagy a campus
oktatasi fbéigazgat6-helyettes dontés hataskorébe tartozé kérelmi iigyekben az Oktatasi
Igazgatosag igazgatdja vagy a dontési jogkor delegalasa esetén az Oktatasi Igazgatosag
Tanulméanyi Féosztaly vezetdje jar el, kivéve az alabbi esetekben:
a) vendéghallgatoi jogviszony létesitése mas felsGoktatasi intézményben, ahol a donto a
campus féigazgato;
b) féigazgatdoi méltdnyossagi kérelem, ahol a donté az oktatdsi és nemzetkézi
rektorhelyettes;
c) szakmai gyakorlat mintatanterv szerinti félévtél eltérd félévben torténd teljesitése, ahol
a dontd a képzést gesztorald intézet oktatasi intézetigazgat6 helyettese.
Az atmeneti id6szakban az okleveleket a rektor vagy az oktatdsi és nemzetkdzi
rektorhelyettes, az oklevélmellékletet a campus tanulmanyi osztaly vezetdje irja ala.

(10) 2*Jelen szabalyzat modositasat a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem Szenatusa a
126/2023 (VI1.19.) szamu hatdrozattal kezdeményezte a Fenntartonal. Jelen szabalyzat
moédositisat a Magyar Agrér- és Elettudomanyi Egyetemért Alapitvany Kuratériuma, mint
Fenntarté a 31/2023 (V1.21.) szdmu hatdrozataval elfogadta. A médositasok 2023. junius 22.
napjatdl hatalyosak.

69.§ Mellékletek

Jelen SzMR mellékletei:
1. szdma melléklet: Organogram
2. szamu melléklet: Szenatus Gigyrendje
3. szamu melléklet: Mindségligyi szabalyzat
4. szamu melléklet: Intézetek miikodési rendje
4.a. Akvakultira és Komyezetbiztonsagi Intézet
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4.b. Allattenyésztési Tudomanyok Intézet
4.c. Elelmiszertudomanyi és Technoldgiai Intézet
4.d. Elettani és Takarmanyozastani Intézet

4., 260
4.f 261

4.g. Genetika és Biotechnoldgia Intézet
4.h. -262
4.i. Kertészettudomanyi Intézet
4.j. Kérnyezettudomanyi Intézet
4 k. Matematika és Természettudomanyi Alapok Intézet
4.1. Miiszaki Intézet
4.m. Neveléstudomanyi Intézet
4.n. Novénytermesztési-tudomanyok Intézet
4.0. Novényvédelmi Intézet
4.p. Rippl-Roénai Miivészeti Intézet
4.q. Sz6lészeti és Boraszati Intézet
4.r. T4jépitészeti, Telepiiléstervezési és Diszkertészeti Intézet
4.s. Testnevelési és Sport Intézet
4. 2%
4.u. Vadgazdalkodasi és Természetvédelmi Intézet
4.v.2%* Agrar- és Elelmiszergazdaségi Intézet
4.w.2%5 Vidékfejlesztési €s Fenntarthaté Gazdasag Intézet
5. szamu melléklet: Kiildetésnyilatkozat
6. szamu melléklet: Mindségpolitika
7. szamu melléklet: A szabalyzatok életbeléptetésének rendje

Godolls, 2023. janius 22.

/]

A SzenatuyKepvi cben: A Fenntartd képviseletében:

Prof.
rektor
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Fiiggelékek:

1.sz. fiiggelék: Az egyes virtualis képzési kdzpontok alatt, a kozponti felvételi eljarasokban
meghirdetésre keriild alap- és mesterképzések, felsdoktatasi szakképzések,
osztatlan képzések és szakiranyu tovabbképzések listaja

! Térélte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t51.

2 Torblte a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

3 Térolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratorium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

4 Beiktatta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratorium hatérozat, hatalyos 2021. jinius 25-t&1.

5 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61

8 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t51.

7 Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratorium hatérozat, hatalyos 2021. november 01-t51.

8 A bekezdés szamat modositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatirozat, hatalyos 2023. februar 01-161.
9 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-ts1.

10 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

1 Térélte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2021. november 01-t81.

12 Térélte a 88/2021 (X.21.) sz. Kurat6rium hatarozat, hatalyos 2021. november 01-t81.

13 Térélte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t81.

14 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

13 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t6l.

16 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februar 01-t81.

17 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februar 01-t61.

18 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

19 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februar 01-t61.

20 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februar 01-t81.

2 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023, februar 01-t61.

22 Térolte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2021. november 01-t81.

23 Térolte a 88/2021 (X.21.) sz, Kuratérium hatarozat, hatalyos 2021. november 01-t8].

24 Térolte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2021. november 01-t51.

2 Térolte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2021. november 01-t81.

26 Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. november 01-t61.

%7 Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatrozat, hatalyos 2021, november 01-t61.

28 A zardjeles szoveget beiktatta a 31/2023. (V1.21.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatélyos 2023. jinius 22-t61.
2 A bekezdést beiktatta a 31/2023. (VI.21.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023, jiinius 22-t5].
30 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t81.

3 Médositotta az 58/2021 (VI1.24.) sz. Kuratorium hatirozat, hatalyos 2021. jinius 25-t51.

32 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

33 Mddositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. jinius 25-t61.

34 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t51.

35 Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratorium hatrozat, hatalyos 2021. november 01-t61.

36 Mddositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2021. november 01-t8].

37 Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatalyos 2021. jinius 25-t5l.

38 Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. november 01-t6].

¥ Médositotta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2022, mércius 01-t61.

40 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t6l.

4 Modositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. junius 25-t6l.

42 Médositotta az 58/2021 (VI1.24.) sz, Kuratorium hatarozat, hatalyos 2021. jinius 25-t61.

4 Térolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatarozat, hatalyos 2023, februar 01-t61.

4 A mondatot beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratorium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.
45 Térdlte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

46 Beiktatta az 58/2021 (VI1.24.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. junius 25-t6l.

47 A teljes §-t médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. november 01-t61.
8 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatrozat, hatdlyos 2023. februar 01-t61.

49 Médositotta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2022. marcius 01-t81.

50 Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratorium hatarozat, hatalyos 2021. junius 25-t61.

31 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

52 A § cimét médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatalyos 2023, februar 01-t61.
53 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.
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>4 Torolte az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. janius 25-t51.

35 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t51.

36 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t51.

57 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

58 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

32 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

%0 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t81.

61 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. febrnar 01-t81.

62 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t81.

62 Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2021. november 01-t8].
64 Beiktatta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatalyos 2022. mércius 01-t8].

65 A §-t beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t5l.
% A b)-c) pontokat tdrlte és a d)-h) pontokat beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023.
februar 01-t61.

67 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t81.

% Médositotta az 58/2021 (VI1.24.) sz. Kuratorium hatérozat, hatalyos 2021. jiinius 25-t6].
% Térélte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023, februar 01-t61.

0 Térolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratorium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t51.

"I Térolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t8l.

72 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023, februar 01-t5l.

3 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t8].

4 Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. junius 25-t51.
7> Beiktatta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2022. marcius 01-t61.

76 Beiktatta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatarozat, hatslyos 2021. junius 25-t8].

77 A bekezdés utolsé mondatat modositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-
tol.

8 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t5l.

7 Az oktatasi campus féigazgaté-helyettes stitusz kivezetéséhez kapcsolédé dtmeneti rendelkezést a 68. § (9)
bekezdés tartalmazza.

80 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t6l.

81 Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. junius 25-t61.
82 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatélyos 2023. februar 01-té1.

83 Torélte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratorium hatdrozat, hatalyos 2023. februar 01-t51L

84 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t51.

85 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratdrium hatarozat, hatélyos 2023. februar 01-t6l.

8 Moédositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februdr 01-t61.

87 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatilyos 2023. februar 01-t61.

88 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-tél.

8 Moédositotta a 10/2022 (11.22.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatilyos 2022. marcius 01-t61.
% Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

91 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t81.

%2 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

% Tordlte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-tél.

%4 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t51.

% Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-tdl.

% Médositotta az 58/2021 (VL.24.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2021. junius 25-t61.
7 Tordlte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

%8 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-tél.

% Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t51.

100 T5r6lte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatélyos 2023, februar 01-t61.

101 T5r6lte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023, februar 01-t61.

102 Tor6lte a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatélyos 2023, februar 01-t61.

103 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t81.

104 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023, februar 01-t61.

105 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

106 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatélyos 2023, februar 01-t81.

107 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t51.

108 Beiktatta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kuratérium hatirozat, hat4lyos 2022. mércius 01-t61.
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109 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t6l.

10 Trolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatilyos 2023. februar 01-t61.

11 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatilyos 2023. februar 01-t61.

12 Térolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

113 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratrium hatérozat, hatalyos 2023. februér 01-t61.

114 Médositotta az 58/2021 (VI.24.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. jinius 25-t61.

115 Beiktatta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. jinius 25-t61.

116 Beiktatta a 10/2022 (11.22.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2022. marcius 01-t61.

117 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

118 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

19 Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatirozat, hatalyos 2021. november 01-t51.

120 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t51.

121 Médositotta az 58/2021 (VI1.24.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. junius 25-t51.

122 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

123 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatilyos 2023. februar 01-t81.

124 Térdlte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t81.

125 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

126 Modositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. jinius 25-t61.

127 Beiktatta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2022. mércius 01-t51.

128 Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. november 01-t81.

129 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatéarozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

130 A §-t beiktatta a 31/2023. (VL.21.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. jinius 22-t61. A § beiktatisaval a
kovetkez6 3 § szdmozasa megvaltozott.

131 Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2021. november 01-t6].

132 A § szamat 31/A. §-r61 31/B. §-ra médositotta a 31/2023. (VI.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023.
jinius 22-t61,

133 A § szamat 31/B. §-r61 31/C. §-ra médositotta a 31/2023. (VI.21.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatalyos 2023.
jinius 22-t51.

134 Beiktatta a §-t a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratorium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

135 A § szamat 31/C. §-161 31/D. §-ra médositotta a 31/2023. (VI.21.) sz. Kurat6rium hatarozat, hatalyos 2023.
jnius 22-t51.

136 Modositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratorium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

137 Modositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratorium hatirozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

138 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

139 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t6l.

140 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

141 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

142 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t5].

143 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratorium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t81.

144 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t5].

145 A szervezeti egység elnevezését modositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratorium hatérozat, hatalyos 2023. februar
01-t61.

146 Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratorium hatarozat, hatalyos 2021. junius 25-t51.

147 Az a) pontot médositotta, a d) és €) pontokat térdlte, tovabba a k) és 1) pontokat beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz.
Kuratdérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

148 A szervezeti egység elnevezését modositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februar
01-t61.

149 Mo6dositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t1.

150 Torolte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratrium hatérozat, hatalyos 2021. november 01-t61.

151 Torolte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. november 01-t61.

152 Torélte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

153 A §-t beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

154 A §-t beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

155 A §-t beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatilyos 2023. februar 01-t6l.

156 Beiktatta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kurat6rium hatarozat, hatalyos 2022. marcius 01-t51.

157 Beiktatta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. junius 25-t61.

158 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatdlyos 2023. februar 01-t6l.

159 Beiktatta az 58/2021 (VI1.24.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2021. jinius 25-t6].
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160 A § cimét és teljes tartalmat médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatirozat, hatalyos 2023. februar 01-
t6l.

161 Médositotta a 10/2022 (11.22.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2022. mércius 01-t51.

162 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatarozat, hatélyos 2023. februar 01-t61.

163 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

164 Mo6dositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatélyos 2023. februar 01-t61.

165 A bekezdést beiktatta és ezzel a kovetkezd 3 bekezdés sorszamat modositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium
hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61

166 A § cimét és teljes tartalmat médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatarozat, hatélyos 2023. februar 01-
t6l.

167 Médositotta a 10/2022 (11.22.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2022. mércius 01-t61.

168 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t51.

169 Médositotta a 10/2022 (11.22.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatilyos 2022. marcius 01-t51.

170 Médositotta a 10/2022 (11.22.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatilyos 2022. marcius 01-t5l.

171 A bekezdést beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatélyos 2023. februar 01-t51.

172 A mondatot beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

173 A (3) bekezdéstd] a (8) bekezdésig torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar
01-t6l.

174 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t6l.

175 A §-t beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatdlyos 2023. februar 01-t51.

176 A § cimét és teljes tartalmat modositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-
tol.

177 A §-t beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

178 A § cimét és teljes tartalmat médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-
tol.

179 Beiktatta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2022. mércius 01-t61.

180 A § cimét és teljes tartalmat médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatélyos 2023. februar 01-
tol.

181 Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. november 01-t61.

182 Médositotta a 10/2022 (11.22.) sz. Kuratérium hatéarozat, hatalyos 2022. mércius 01-t8].

183 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

184 Médositotta a 31/2023. (V1.21.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023, jinius 22-t8].

185 Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. november 01-t61.

186 Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. junius 25-t51.

187 Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. janius 25-t51.

188 Beiktatta a 10/2022 (11.22.) sz. Kuratorium hatarozat, hatalyos 2022. marcius 01-t8].

189 Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatérozat, hatélyos 2021. jinius 25-t51.

190 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratorium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

191 Térolte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatéarozat, hatalyos 2021. november 01-t61.

192 Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. november 01-t61.

193 Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. november 01-t61.

194 Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatarozat, hatilyos 2021. november 01-t81.

195 Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2021. november 01-t5l.

196 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

197 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

198 Mddositotta az 58/2021 (VI1.24.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2021. jinius 25-t51.

199 Térélte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratrium hatarozat, hatélyos 2021. november 01-t61.

200 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t51.

20! Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. jinius 25-tb].

202 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

203 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatirozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

204 Térolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

205 A bekezdést modositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratrium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t51.

206 Tarolte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatélyos 2021. november 01-t6].

207 Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. november 01-t51.

208 Médositotta a 10/2022 (11.22.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2022. marcius 01-t61.

209 A szervezeti egység nevét modositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratorium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-
tol.
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210 Torolte az 58/2021 (VI1.24.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatalyos 2021, jinius 25-t61.

211 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatalyos 2023, februér 01-t61.
212 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t81.
213 A mondatot beiktatta a 10/2022 (11.22.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2022, mércius 01-t61.
214 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.
215 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatarozat, hatalyos 2023, februar 01-t81.

216 Bejktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatrozat, hatalyos 2023. februér 01-t61.

217 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-tol.

218 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

219 Beiktatta a 10/2022 (11.22.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2022. marcius 01-t8l.
220 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

221 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatirozat, hatalyos 2023. februar 01-tdl.
222 Tordlee a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatalyos 2023, februar 01-t6l.

223 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

224 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatrozat, hatilyos 2023. februér 01-tol.
225 Torélte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

226 Torplte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

227 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.
228 Torslte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t81.

229 Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2021, junius 25-t81.

230 Beiktatta és a felsorolas tovabbi szamozasat médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos

2023, februér 01-t61.

231 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023, februar 01-t81.

232 Térolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023, februar 01-t81.

233 Modositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatarozat, hatélyos 2021. november 01-t81.

234 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t81.

235 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

236 Modositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratorium hatdrozat, hatalyos 2023, februar 01-t61.

237 Térolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t8l.

238 Modositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratorium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t6l.

239 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

240 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023, februar 01-t51.

241 Tordlte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

242 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t81.

243 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t81.

244 Modositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t51.

245 Médositotta az 58/2021 (VI.24.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. junius 25-t61.

246 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

247 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t6l.

248 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

249 Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratorium hatarozat, hatalyos 2021. november 01-t8l.

250 Médositotta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2022. marcius 01-t81.

31 A § tartalmat (Portfolidkezelési rektori megbizott) tdrdlte a 10/2022 (11.22.) sz. Kuratérium hatarozat,
hatalyos 2022. méarcius 01-t61.

252 A §-t beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatarozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

253 Beiktatta a 10/2022 (11.22.) sz. Kuratdrium hatarozat, hatalyos 2022. marcius 01-tdl.

2 Beiktatta az 58/2021 (VI1.24.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2021. jinius 25-t61.

255 Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2021. november 01-t6].

256 Beiktatta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2022. marcius 01-tdl.

257 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatrozat, hatalyos 2023, februar 01-t61.

258 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatrozat, hatalyos 2023. februar 01-t81.

2% Beiktatta a 31/2023. (V1.21.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2023. jinius 22-t61.

260 Hatalyon kiviil helyezte 2021. november 01. napjaval a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat.
26! Hatalyon kiviil helyezte 2021. november 01. napjaval a 88/2021 (X.21.) sz. Kmatéqum hatérozat.
262 Hatalyon kiviil helyezte 2021. november 01. napjaval a 88/2021 (X.21.) sz. Kmatéqum hatérozat.
263 Hatalyon kiviil helyezte 2021. november 01. napjaval a 88/2021 (X.21.) sz. Kurat6rium hatérozat.
264 Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatilyos 2021. november 01-t8].

265 Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatélyos 2021. november 01-t61.
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