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Preambulum

A Magyar Agrir- és Elettudomanyi Egyetemért Alapitvany, mint az intézmény fenntartéja a
folyamatos megujulds jegyében, a versenyképes tudas dtadasdhoz és megszerzéséhez sziikséges
feltételrendszer megteremtése érdekében megujitja a jogalldsvéltozds folytdn &dtalakul6 és
Magyar Agrar- és Elettudomdnyi Egyetem (réviditve: MATE) néven djradefinidlt egyetem
szervezetét és miikodési rendjét.

A fentiek jogszabdlyi alapjit a nemzeti felsdoktatdsrol szolé 2011. évi CCIV. torvény
(tovdbbiakban. Nftv.), tovabbd A Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetemért Alapitvany
létrehozdsardl, valamint a Magyar Agrér- és Elettudoményi Egyetemért Alapitvany és a Magyar
Agrir- és Elettudomanyi Egyetem miikodéséhez sziikséges feltételek és forrds biztositasardl
sz616 2020. évi CXLII. torvény adja.

Az Egyetem szervezeti és miikodési bazisat a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetemért
Alapitvany és a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem Alapité Okirata deklaralja.

A Magyar Agrir- és Elettudomanyi Egyetem, mint allamilag elismert, kozhaszni szervezetként
mikodé magan felsdoktatdsi intézmény, az egyetem hagyomadnyait €s értékeit tiszteletben
tartva, tdmogatja €s eldsegiti az agrdr, a tarsadalmi, a gazdasdgi és a miiszaki innovécid
fejlesztését.

Az intézmény nemzetkozileg elismert oktatdsi és kutatdsi tevékenysége altal elhivatott —
orszagos és regiondlis szinten egyardnt — a tudasalapu tdrsadalom és gazdasag fejlesztésében és
ennek érdekében universitas alapt tudaskozpontként mikodik.



I. FEJEZET: Altalanos rendelkezések

ey

2)

3)

“)

1. § A Szabalyzat célja és hatalya

Jelen Szabdlyzat megalkotdsanak célja az Egyetem szervezeti felépitésének, tagoldsanak,
vezetési szerkezetének, az intézményen beliili kapcsolattartds rendjének meghatdrozasa.

A jelen Szabilyzat hatdlya kiterjed a Magyar Agrir- és Elettudomanyi Egyetem
valamennyi szervezeti egységére, az Egyetem munkavallaldira és az Egyetemmel hallgat6i
vagy felndttképzési jogviszonyban all6 személyekre (tovabbiakban: hallgatok).

A Szabdlyzat hatélya kiterjed az Egyetem munkdjaban részt vevo, igy kiillonosen egyetemi
testiiletben kozremiikddo, tovabba az Egyetemen 6sztondijrendszer keretében vagy egyéb
moédon oktatd, illetve kutatdmunkat, vagy egyéb tevékenységet végzd, az Egyetemmel
munkaviszonyban nem 4ll6 személyekre a munkavégzésre irdnyuld szerzOdésben
meghatédrozottak szerint.

A koltségviselés formdjatol fiiggetleniil barmely képzési ciklusban, szakon, munkarendben
tanulmanyokat folytat6 magyar és — a hatdlyos jogszabdlyok szerint — nem magyar
allampolgarsagu hallgatokra, az Egyetemre jelentkezdkre és a volt hallgatdkra, tovabba az
Egyetemmel felnOttképzési jogviszonyban 1évokre.

2.§ Az Egyetem jogallasa és fenntartoja

(1) Az Egyetem neve: Magyar Agrar-és Elettudomanyi Egyetem

2)
3)
“)

&)

Az Egyetem angol nyelvil elnevezése:
Hungarian University of Agriculture and Life Sciences
Az Egyetem roviditett elnevezése: MATE

Az Egyetem székhelye: 2100 G6dollo, Pater Kéroly utca 1.

Az Egyetem telephelyeit az Alapité Okirat tartalmazza.

Az Egyetem cimere:

NMYA\ =

MAGYAR AGRAR- ES
ELETTUDOMANY| EGYETEM

Az Egyetem korbélyegzOinek leirdsa: Magyarorszdg cimere Magyar Agrdr- és
Elettudomdnyi Egyetem kdorirattal és az Egyetem cimere, Magyar Agrar- és Elettudomanyi
Egyetem korirattal.



(6)

(7

®)

€))

Az Egyetem cél szerinti kozhasznu tevékenysége a nemzeti felsdoktatasrol szol6 2011. évi
CCIV. torvény 2. § (1) és (3) bekezdése alapjan oktatdsi és tudomdnyos kutatdsi
tevékenység ¢€s miivészeti alkototevékenység folytatdsa, amely magédban foglalja
kiilonosen az alapképzést, mesterképzést, a doktori képzést és a szakirdnyu tovabbképzést.

Az Egyetem az Nftv. 1. melléklete alapjan Magyarorszdg allamilag elismert felsdoktatési
intézménye, nem allami egyetem.

Az Egyetem az Nftv. 4. § (1a) bekezdése alapjan Magyarorszagon nyilvantartasba vett
alapitvany altal fenntartott magan felsdoktatasi intézmény.

Az Egyetem az Nftv., és az egyesiilési jogrdl, a kozhasznu jogallasrdl, valamint a civil
szervezetek miikodésérol és tdimogatdsardl sz6l6 201 1. évi CLXXV. torvény rendelkezései
szerint és az Oktatdsi Hivatal nyilvantartdsa alapjan kozhasznu szervezetként mitkkodik.

(10)Az Egyetem jogi személy, amely a Magyar Agrir-és Elettudomanyi Egyetemért

Alapitvany altal megallapitott Alapité Okirat (a tovabbiakban: ,,Alapité Okirat”) alapjan
mikodik.

(11) A jogéllasara a nemzeti felsdoktatdasrol sz6l6 2011. évi CCIV. torvény, valamint a Magyar

Agrir- és Elettudomdnyi Egyetemért Alapitvany létrehozésarél, valamint a Magyar Agrar-
és Elettudomdnyi Egyetemért Alapitvany és a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem
miukodéséhez sziikséges feltételek és forrds biztositasardl szolo 2020. évi CXLIL térvény,
tovdbbd a Nemzeti Agrarkutatdsi €s Innovaciés Kozpont egyes feladatainak agrar-
felsdoktatds részére torténd ataddsardl, valamint egyes felsdoktatdsi targyu torvények
médositasardl sz616 2020. évi CXLIX. torvény, és a Magyar Agrér- és Elettudoményi
Egyetemért Alapitvany létrehozdsarl, a Magyar Agrar- és Elettudoményi Egyetemért
Alapitvany és a Szent Istvan Egyetem, illetve a Magyar Agrar- és Elettudomdnyi Egyetem
mikodéséhez sziikséges feltételek és forrds biztositdsardl, valamint a Nemzeti
Agrarkutatdsi és Innovaciés Kozpont atalakuldsardl szolé 2004/2020 (XI1.24.) Korm.
hatdrozat rendelkezései az iranyadok.

(12) Az alapitéi, fenntartéi jogok gyakorldja, ezédltal az Egyetem irdnyité szerve az

Orsziggytlés altal elfogadott 2020. évi CXLII. torvényben meghatarozottak szerint az
Nftv. 4. § (2) bekezdésében rogzitett felhatalmazds alapjan a Magyar Agrar- és
Elettudomanyi Egyetemért Alapitvany (nyilvantartdsi szam: 13-01-0004151, cim: 2100
Godollo, Pater Karoly utca 1.)

(13) Az Egyetem szakmailag — a képzés és kutatds tudomdanyos targydval és tartalmaval

kapcsolatos kérdések tekintetében — 0Ondllo, sajat Onkormdnyzattal rendelkezd,
demokratikus elvek szerint miikodo intézmény, amely szervezetét és mikodését illetéen
minden olyan ligyben dontésre jogosult, amelyet jogszabédlyok, a Magyar Agrar- és
Elettudoményi Egyetemért Alapitvany Alapité Okirata, valamint a Magyar Agrar- és
Elettudomanyi Egyetem Alapité Okirata nem utalnak mds szerv hataskorébe.



II. FEJEZET: A MATE feladatai

3.8 Az Egyetem feladatai

(1) Az Egyetem (kozhasznu) cél szerinti részletes feladatait és tevékenységeit az Alapit6 Okirat
tartalmazza.

(2) Az Egyetem tudomanyos kutatdsi tevékenysége soran alap-, alkalmazott és kisérleti
kutatdsokat és fejlesztéseket, tudomanyszervezést, miiszaki és tarsadalmi innovécidt,
valamint oktatést timogato egyéb kutatdsokat végez.

(3) Az Egyetem gondoskodik a hallgatéi tehetséggondozasrdl €s az oktatdi, kutatdi utanpotlas
nevelésérol.

(4) Az Egyetem alaptevékenységéhez kapcsoldddan az Alapité Okiratban rogzitett kiegészito,
szolgaltatasi tevékenységeket (cél szerinti, kozhasznu tevékenységet) is ellat.

(5) Az Egyetem vallalkozasi tevékenységet az Alapitd Okiratban rogzitettek szerint végezhet.

(6) Az Egyetem feladatai ellatdsdban kozremilkddnek az oktatdk, a tudomdnyos kutatok,
tandrok, és a munkdjukat segitd, a Szervezeti és Mukodési Szabdlyzat II. kotet
Foglalkoztatdsi ~ Kovetelményrendszer  szerint = meghatdrozott ~ munkakorokben
foglalkoztatottak, tovdbba a hallgatok, iskolarendszeren kiviili képzésben résztvevok,
valamint az Egyetemmel munkaviszonyban nem all6, de a feladatok elvégzésébe
foglalkoztatdsra irdnyul6 jogviszony alapjan bekapcsol6dé személyek.

(7) Az Egyetem miikodése sordn biztositja, hogy a feladatainak végrehajtasdban
kozremiikodok a hallgatokkal, az oktatokkal és a felsdoktatdsban dolgozokkal kapcsolatos
dontéseik meghozatala sordn az egyenld bandsmdd és az egyenld esélyli hozzaférés
kovetelményét megtartsak.

(8) Az Egyetem feladatai ellatdsa céljabol egyiittmiitkodhet barmely, a feladat ellatdsdban
érdekelt hazai vagy kiilfoldi szervezettel, illetve természetes személlyel.

(9) Az Egyetem feladata a genetikai véltozatossdg és a hazai mezOgazdasig genetikai
anyagainak védelme, az dllami tulajdonban 1év6, valamint a jogszabalyban meghatarozott
jelentds novényfajok, vialtozatok, fajtdk és vad rokonfajok génforridsok megdrzése és
fenntartdsa; a genetikai tartalékként megOrzott novényanyagok €s az ezekre vonatkozd
teljes informdcio kiilon jogszabdlyban meghatdrozott feltételek szerint nemesitési, oktatasi
és kutatdsi célra szabadon hozzéaférhetdvé tétele; a sz6l6-, gyiimolcs- és erdészeti fajtdk
mindségi szaporitadsanak biztositdsara torzsiiltetvény létrehozésa.

(10) Az Egyetem ellatja az Igazsagiigyi Minisztérium feliigyelete ala tartozo, az Egyetemen
mukodoé Agrargazdasagi Igazsagiigyi Szakértdi Testiilet révén a szakteriilethez kapcsolodd
igazsagligyi szakértdi tevékenységet. A testiilet a hatdlyos jogszabalyok és iigyrendje
rendelkezései alapjan miikodik.



SZERVEZETI FELIflPiTES, TAGOLAS, AZ EGYES
SZERVEZETI EGYSEGEK FELADATAIL MUKODESE

III. FEJEZET Szervezeti felépités, tagolas

4. § Szervezeti felépités, tagolas

(1) [Kuratorium]
Az Egyetem Irdnyité szerve (fenntart6i irdnyitdst gyakorlé szerv) a Magyar Agrar-és
Elettudoményi Egyetemért Alapitvany. Az Alapitvany legfobb és képviseleti szerve a
Kuratérium. Az Egyetem a Magyar Agrar-és Elettudomanyi Egyetemért Alapitvény 4ltal
megallapitott Alapité Okirat alapjan miikodik

(2) [Szendtus]
Az Egyetem vezet0 testiilete a Szendtus (a tovdbbiakban: Szenatus). A Szenatust illetik meg
a felsOoktatdsi intézmény Alaptorvényben rogzitett jogosultsagai. A Szendtus elndke a
rektor. A Szendtus jogdllasat és miikodését a 6. § rogziti.

(3) [Rektor]
A fels6oktatdsi intézmény elsé szamu felelds vezetdje és képviseldje a rektor, aki eljar és
dont mindazokban az iigyekben, amelyeket jogszabdly, az alapitd okirat, a szervezeti és
mukodési szabdlyzat nem utal mas személy vagy testiilet hataskorébe.

(4) [Az egyetemen miikodo szervezeti egységek]
Az Egyetem oktatési, tudomdnyos kutatdsi, valamint irdnyitasi, gazdilkod4si, koordinacids
és egyéb funkciondlis feladatokat ellaté kozponti szervezeti egységekbdl all. Az Egyetemen
szocialis, kollégiumi, informatikai, kulturdlis, sport, konyvtari, levéltari, muizeumi,
nyelvoktatdsi, informatikai, kiadéi, forditdi, termeld feladatot ellaté szolgéltatd szervezeti
egységek, valamint gyakorlati képzést biztosit6 taniizemek mitkddnek.

(5) [A rektor kozvetlen iranyitdsa alatt mitkodo szervezeti egységek]
Az Egyetem kozponti szervezeti egységei, amelyek a rektor kozvetlen irdnyitdsa alatt
mukddnek, a kovetkezok:

a) Rektori Kabinet,

b) Doktori és Habilitdciés Koézpont,
¢) Campusok,

d) Intézetek,

e) -!

f) 2

g) Karcagi Kutatéintézet,

h) Belso6 EllenOrzési Foosztily,

i)y -3

po

(5a) 8[A rektori kabinetvezetd irdnyitdsdval miikodd szervezeti egységek]

a) Biztonsagkutaté Koézpont,



b) Karpat-medencei Agrar- és Vidékfejlesztési Innovaciés Kozpont,
c¢) Elelmiszergazdasigi Adatkdzpont,

d) Korforgasos Gazdasag Elemz6 Kozpont,

e) Médiakodzpont,

f) Hallgat6i Szolgaltatdsok Kozpont.

(5b) "[A stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes kozvetlen irdnyitdsa alatt mitkodd szervezeti
egységek]

A stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes kozvetlen irdnyitdsa alatt miikodo szervezeti
egységek a kovetkezok:

a) Felndttképzési és Szaktandcsadasi Kézpont,

b) Dudlis és Gyakorlati Képzési Osztdly,

c) °Felnéttképzési Vizsgakozpont.

(6) [Az oktatdsi és nemzetkozi rektorhelyettes kozvetlen irdnyitdsa alatt mitkodo szervezeti
egységek]
Az oktatdsi és nemzetkozi rektorhelyettes kozvetlen irdnyitdsa alatt miikodo szervezeti
egységek a kovetkezok:
a) Oktatasi Igazgatdsag,
b) '“Képzéskoordiniciés Kozpont,

C) _11
d) 12
e) _13

f) Zold Ut Nyelvvizsga Kozpont,
g) '“Nemzetkozi Igazgatdsag.

(7) [A tudomdnyos és mindségbiztositdsi rektorhelyettes kozvetlen irdnyitasa alatt miikodo
szervezeti egységek]
A tudomdnyos €s mindségbiztositasi rektorhelyettes kozvetlen irdnyitdsa alatt miikodo
szervezeti egységek a kovetkezok:
a) Egyetemi Konyvtar és Levéltar Igazgatdsag,
b) Egyetemi Laborkozpont,
¢) ' Tudomdnyos és Mindségiigyi Titkarsag.

(8) [A gazdasdgi foigazgato kozvetlen irdnyitdsa alatt miikodo szervezeti egységek]
Az Egyetem kozponti szervezeti egységei, amelyek a Gazdasdgi Fdigazgatdé kozvetlen
irdnyitasa alatt miikodnek, a kovetkezok:
a) '®Gazdasagi Igazgatdsag,
b) "Miiszaki Igazgatésag,
¢) '®Kontrolling Féosztaly,
d) ""Gazdasagi Tarsasdgok Tulajdonosi Feliigyeleti Kozpontja.

(9) [A koordindcios foigazgato kozvetlen irdnyitdsa alatt miikodo szervezeti egységek]
Az Egyetem kozponti szervezeti egységei, amelyek a Koordinacids Foigazgaté kozvetlen
irdnyitasa alatt miikodnek, a kovetkezok:
a) Pélyazatkezelési és Innovaciomenedzsment [gazgatdsag,
b) 2°HR Igazgatdsig,
c) Jogi és Kozbeszerzési Igazgatdsag,
d) Informatikai Igazgatésag,

10



€)
f)

(10)

Innovaciés Kozpont,
2Egyetemi Kollégiumok Igazgatésag.

[Campusok]

A campusok az egyetem oktatdsi, kutatdsi és egyéb szolgaltaté tevékenységéneka
helyszinei, melyeket a campus féigazgatok vezetnek.
Az Egyetem campusai:

a)
b)
c)
d)
€)

Szent Istvan Campus,
Budai Campus,
Kaposvari Campus,
Kéroly Rébert Campus,
Georgikon Campus.

(11) [Intézetek]
Az Egyetemen az oktatdsi, tudomanyos kutatdsi €s a miivészeti alkotétevékenységet, mint
alaptevékenységet az intézetek latjak el. Az egyes Intézetek milkodését szabdlyozo Intézeti
Miikodési Rendek (IMR) jelen szabédlyzat mellékletét képezik.

Az Egyetem Intézetei:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
)
h)
i)
j)
k)
1)

Akvakultira és Kornyezetbiztonsagi Intézet,
Allattenyésztési Tudomanyok Intézet,
Elelmiszertudomanyi és Technoldgiai Intézet,

Elettani és Takarméanyozéstani Intézet,
2

23
Genetika és Biotechnoldgia Intézet,

24

Kertészettudomanyi Intézet,

Kornyezettudomanyi Intézet,

Matematika és Természettudoményi Alapok Intézet,
Miuszaki Intézet,

m) Neveléstudomdnyi Intézet,

(12)

Novénytermesztési-tudomanyok Intézet,
Novényvédelmi Intézet,
Rippl-Rénai Miivészeti Intézet,
Sz0lészeti és Boraszati Intézet,
Tajépitészeti, Telepiiléstervezési €s Diszkertészeti Intézet,
Testnevelési és Sport Intézet,
25
Vadgazdélkodasi és Természetvédelmi Intézet,
26 Agrar- és Elelmiszergazdasdgi Intézet,
2TVidékfejlesztési és Fenntarthaté Gazdasag Intézet.

[Kaposvdri Campus Gyakorlé Ovoda]

Az Egyetem a fenntartéja a Kaposvari Campus Gyakorlé Ovoda (7400 Kaposvir Fiiredi utca

76-78.) koznevelési intézménynek (a tovdbbiakban tigyis mint gyakorlé 6voda

)28'
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(13) [ MATE Moricz Zsigmond Mezégazdasdgi Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium]*
Az Egyetem a fenntartdja a MATE Mo6ricz Zsigmond Mezdgazdasagi Technikum, Szakképzo
Iskola és Kollégium (7400 Kaposvar Guba S. u. 40.) koznevelési és szakképzési alapfeladatot
ellaté intézménynek (a tovdbbiakban tgyis mint szakképzd intézmény).

*2023. julius 1. napjdtol
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IV. FEJEZET A fenntart6, a Szenatus és egyéb testiiletek

5.8

A Magyar Agrir- és Elettudomanyért Alapitvany, mint
Fenntarto

(1) Az Egyetem fenntartéja a Magyar Agrér- és Elettudoményért Alapitvany, melyet a Magyar
Agrir- és Elettudomanyi Egyetemért Alapitvany létrehozasardl, valamint a Magyar Agrar-
és Elettudomdnyi Egyetemért Alapitvany és a Magyar Agrar- és Elettudomdnyi Egyetem
miikodéséhez sziikséges feltételek és forrds biztositasarol szo6l6 2020. évi CXLIL torvény

hozott létre.

(2) A fenntart6 legfobb szerve a Kuratérium, a fenntart6 képviseldje a Kuratérium Elnoke.

(3) A Fenntarté:

a)
b)

c)
d)
e)

g)
h)
)
7
k)

D

elfogadja az Egyetem alapito okiratat €s annak modositasait,

Yelfogadja az Egyetem szervezeti és miikodési szabdlyzatit és annak
modositdsait — a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 1. kotet Szervezeti és
Miikodési Rend mellékletét képezd Intézeti Miikodési Rendek kivételével,
azok elfogaddsa a Szendtus hataskore —, melynek részeként elfogadja a
mindség és teljesitmény alapjan differencidl6 jovedelemelosztas elveit,
kozli az Egyetem koltségvetési kereteit,

elfogadja az Egyetem {izleti tervét,

megvizsgdlja és véleményezi az Egyetem intézményfejlesztési tervét,
elfogadja az Egyetem szamviteli rendelkezések alapjan elkészitett éves
beszdmolgjat és dont az Egyetem dltal elért eredmény felhasznéldsanak
modjarol,

dont az Egyetem vagyongazdalkodasi tervérdl, a vagyongazdalkodasi tervtol
eltérdé vagyontargy elidegenitésérdl és vagyonszerzésérol,

dont gazdilkoddé szervezet alapitdsardl, ilyen gazddlkodd szervezetben
torténo részesedés szerz€ésérdl, illetve elidegenitésérol,

hozzdjarul az éves képzési tevékenységhez, kiilondsen az inditott szakok, a
képzés megszervezésének modozatai, a tervezett szakos hallgatoi kapacitas
kialakitasahoz,

jovdhagyja az Egyetemen folytatott képzés koltségét,

dont a rektori palyazat kifrdsardl, megéllapitja a palyazati felhivas tartalmat,
kiirja és elbiralja a palyézatot,

kezdeményezi a rektor megbizasat a koztarsasagi elnoknél, értékeli a rektor
tevékenységét és dont felmentésérol, gyakorolja a rektor felett a munkaltat6i
jogkoroket,

a rektor javaslatdara kinevezi az Egyetem gazdasigi foigazgatéjat és
rektorhelyetteseit, valamint dont felmentésiikrol,

hozz4djarul a rendszeres pénzjuttatdssal jar6 cim, elismerés alapitasidhoz,
ellendrzi az Egyetem gazdélkodédsat, miikodésének és a dontéshozatalnak a
torvényességét, hatékonysdgat, a szakmai munka eredményességét, az
intézményi dokumentumokban foglaltak megtartasat,

kérheti a Szendtus 4ltal hozott barmely dontés megkiildését,

a felséoktatdsi intézmény mikodése, gazdalkoddsa ellendrzése céljabol
jogosult az intézmény tanulményi, gazdilkodasi, illetve egyéb nyilvantartasi
adataihoz val6 hozzaférésre,
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r) gondoskodik az Egyetem szdmviteli beszdmol6janak ellenérzésérol,

s) gyakorolja a hatdlyos jogszabalyokban a kdzhasznu szervezetként miitkodod
magan felsdoktatdsi intézmények fenntartéi szdmara eldirt jogokat és
kotelezettségeket,

t) *'meghatdrozza az egyetemi szabalyozok elfogaddsdra vonatkozé hatdskori
és illetékesség szabdlyokat ,,A szabdlyzatok életbeléptetésének rendje”
elnevezésili, az SZMR 7. szamu mellékletekét képezé dokumentumban.

6. § Szenatus

(1) [A Szendtus jogdlldsa]
A felséoktatasi intézmény vezeto testiilete a Szendtus. A Szendtus elndke a rektor.

(2) [A Szendtus hatdskore és feladatai]
A Szenatus

a)
b)
c)
d)
e)
f)

2)

h)
i)
1)

k)

meghatdrozza az Egyetem képzési €s kutatdsi feladatait, elfogadja a képzési
programot,

dont a képzések inditasardl és kezdeményezi a képzések megsziintetését,

dont a Doktori iskola 1étesitésérdl, megsziintetésérdl, doktori képzés inditdsarol,
elfogadja a Doktori és Habilitacids szabdlyzatot,

elfogadja a minOségiranyitasi rendszert és ezt szabdlyoz6 dokumentumokat;
jovahagyja a mindségiigyi szervezetet €s az Intézmény mindségpolitikai elveit,
meghatarozza a Hallgatoi tandcsadas €s oktatdi munka hallgatéi véleményezési
rendszerét,

allando testiiletek (bizottsagok) 1étrehozdsara tesz javaslatot a Fenntart6 szdmara
és eseti testiileteket (bizottsdgokat) hoz létre, valamint megvalasztja/jévahagyja
tagjait és biztositja ezen testiiletek mitkodését,

megallapitja sajat miikodésének rendjét,

javaslatot tehet az Egyetem alapit6 okiratdnak mdédositasara,

32yéleményezi az Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatit, valamint
annak moddositdsait, kezdeményezheti annak, illetve elemeinek moddositisat, a
Szervezeti és Miukodési Szabadlyzat I. kotet Szervezeti és Miikodési Rend
mellékletét képezd Intézeti Miitkodési Rendek kivételével,

javaslatot tesz a rektori pélydzati felhivas tartalmara, véleményezi a rektori
palyazatokat. A hatékony véleménynyilvanitds céljabol a Szendtus a rektori
palyazatokrol alkotott véleményét a rektori pédlydzatokat véleményezd eseti
bizottsag utjdn alapozza meg. A bizottsdg egy elndkbdl és két tagbol, valamint
egy szavazati joggal nem rendelkez0 titkarbdl 4ll. A tagokat a Szendtus valasztja
meg azzal, hogy a bizottsdg tagjait ugy kell meghatdrozni, hogy a szavazati
joggal rendelkezd tagok esetében tobb tudomanydg képviselete biztositott
legyen és csak olyan személy valaszthatd, aki egyetemi tandri vagy
kutatéprofesszori cimmel rendelkezik és orszdgosan elismert szaktekintély. A
bizottsdgnak nem lehet tagja, aki a rektori feladatokra palyédzatot kivéan
benyujtani. A bizottsdg a rektori palydzatokat formai €s tartalmi szempontbdl
részletesen vizsgdlja, a relevans padlyazokat személyesen meghallgatja, majd a
palyazatokat megvitatds utdn irdsban Osszefoglalt eldterjesztéssel értékeli. A
Szendtus a rektori pélydzatokat véleményezd eseti bizottsag Osszefoglald
vélemény elfogaddsardl, vagy annak elutasitidsar6l egyszeri tobbséggel nyilt
szavazassal szavaz,
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1) értékeli a rektor vezetdi tevékenységét,

m) a Fenntart vizsgalatat és véleménynyilvanitasat kovetden elfogadja az Egyetem
Intézményfejlesztési tervét,

n) dont cimek és kitiintetések adomanyozasarol,

0) jovdhagyja az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat alapszabalyit,

p) jovahagyja az Egyetemi Doktorandusz Onkormanyzat alapszabalyit,

q) véleményezi az egyetemi tandri palyazatokat,

r) elfogadja az egyetem Etikai Kdodexét,

s) elfogadja az Egyetemi Szenatusvalasztasi Szabalyzatot,

t) 3%elfogadja mindazokat a szabalyzatokat, amelyeket a Fenntarté az Alapité
Okirat, vagy az SZMR 7. szamd melléklete alapjan a hataskorébe utal,

u) *elfogadja és médositja az intézetek Intézeti Miikodési Rend szabalyzatit.

(3) [A Szendtus tagjai és manddtumuk megszerzésének modja]
A Szenétus tagjai:

a) A Szenatus 23 {0 szavazati jogu tagbdl all, elndke a rektor.

b) A Szenatusnak tagja tisztsége alapjan a rektor, a rektorhelyettesek (3 f0), a
gazdasagi fOigazgatd, a koordindcids foigazgatd, a Doktori és Habilitdcids
Ko6zpont féigazgatdja és a campus féigazgatdk (5 f6). Amennyiben valamely
tisztség betoltetlen, vagy két tisztséget ugyanazon személy tolt be, a Szendtus
létszama ezen koriilmény miatt ideiglenesen csokken, helyettesitésiteni a
szendtusi tagokat nem lehet. Ez utobbi esetben a szavazati aranyokat a
csokkentett 1€tszambodl, mint bazisbdl kell szamitani. A Szenatus 1€tszamat €s
tagjait, valamint &4llandé meghivottjait folyamatosan aktualizdlva az Egyetem
honlapjéan k6zz¢€ kell tenni.

¢) Vilasztés alapjdn tagjai a Szendtusnak:

ca) 3 f6 az agrartudomdnyi oktatdsi-kutatdsi fokuszi intézetekbol

megvélasztott oktatd, kutatd, tanar munkakort betoltd alkalmazott az
alabbiak szerint:

— 1 f6, akit a Novénytermesztési-tudomdanyok, a Novényvédelmi, a
Kertészettudomanyi, a Tajépitészeti, Telepiiléstervezési és
Diszkertészeti, és a SzOlészeti €s Boraszati Intézet oktatd-kutatoi
valasztanak meg.

- 1 fo, akit az Allattenyésztési Tudomanyok, az Elettani és
Takarmédnyozastani, a Vadgazdalkoddsi és Természetvédelmi,
valamint az Elelmiszertudomanyi és Technoldgiai Intézet oktatd-
kutat6i valasztanak meg.

— 1 16, akit az Akvakultira és Kornyezetbiztonsigi, a Genetika és
Biotechnolégia, €s a Kornyezettudoményi Intézet oktato-kutatoi
valasztanak meg.

cb) 1 f6 a gazdasdgtudomdnyi oktatdsi-kutatdsi fokuszi intézetekbdl

cc)

megvalasztott oktatd, kutatd, tandr munkakort betolté alkalmazott.
Gazdasagtudomanyi fokuszi intézetek: Agrar- és Elelmiszergazdasagi
Intézet, valamint Vidékfejlesztési és Fenntarthaté Gazdasdg Intézet.>

1 f6 az egyéb oktatdsi-kutatasi fokuszu intézetekbdl megvalasztott oktato,
kutatd, tandr munkakort betoltd alkalmazott. Egyéb fokuszi intézetek
jelen besorolds szempontjabdl: Miiszaki Intézet, Neveléstudomanyi
Intézet, Rippl-Rénai Miuvészeti Intézet, Matematika és
Természettudomanyi Alapok Intézet, és a Testnevelési és Sport Intézet.>
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cd) 1 f6 nem oktatd, kutaté vagy tanar beosztasi munkavéllalé.

d) A Szenétus tovabbi tagja a szakszervezet altal delegélt 1 {6.

e) Osszesen 4 f6 hallgaté: a Hallgatéi Onkormanyzat dltal delegdlt 3 f6,
valamint a Doktorandusz Onkormdnyzat altal delegélt 1 8.

(4) 37383°IA Szendtus dllandé meghivottjai]
A Szenétus iilésére tandcskozasi joggal meg kell hivni:

a) a fenntartd kuratérium elnokét,
b) -
¢) arektor emeritust, az 6rokos rektor emeritust,
d -
e) abelsd ellendrzési foosztilyvezetot,
f) a Szenatus titkarat,
g) ajogi és kozbeszerzési igazgatot,
h) a HR igazgatot,
1) arektori kabinetvezetot,
) -
k) “%az Akkrediticiés és Mindségiigyi Munkacsoport vezet&jét.

(5) A targyalt napirendi ponttdl fiiggden a Szenatus iilésére meg kell hivni a kérdésben érdekelt
szervek képviseldit. A rektor a Szendtus iilésére a fenti bekezdésekben emlitetteken kiviil
mast is meghivhat, ha részvételét a napirendi pont megvitatdsdban sziikségesnek tartja.

(6) [A Szendtus vdlasztott tagjainak megvdlasztdsa]
A Szendtus tagjainak valasztdsa sordn az Egyetem minden oktatéja, kutatdja és mads
foglalkoztatottja — a 30 napon tdli tartés tavollévok kivételével (tartds tavollévOnek
mindsiil a GYES, GYED, sziilési szabadsag, fizetés nélkiili szabadsag, 30 napot meghalad6
betegallomdany, vagy barmely mas ok miatt tdvollévd, munkat ténylegesen nem végzo) —
valaszté és valaszthatd, akiket a jelolés joga is megillet.

(7) A valasztasokat négyévenként, a Szendtus mandiatumanak megsziinését legaldbb két
honappal megeldzden kell megtartani. A valasztasok idOpontjdt a rektor tiizi ki.

(8) A Szenatus valasztasdra vonatkozd részletszabdlyokat, beleértve a jogorvoslatrdl szolé
rendelkezéseket is az Egyetemi Valasztasi Szabélyzat tartalmazza.

9) “'[A hallgatok és doktoranduszok szendtusi képviseletének szabdlyai]
A hallgatok és a doktoranduszok a képviselOiket a Szenatusba az Egyetemi Hallgatoi
Onkormdnyzat (a tovabbiakban tigyis mint EHOK) Alapszabdlydban, illetve az Egyetemi
Doktorandusz Onkormdnyzat (a tovibbiakban tgyis mint EDOK) Alapszabalyaban
meghatéarozott rendelkezések szerint delegéljak. A hallgatéi képviselok delegéldsaért az
EHOK, a doktorandusz képviselék delegdldsaért az EDOK a felel6s.

(10) [A Szendtus manddtuma]
A Szenatus mandatuma 4 évre sz6l. A tagsag a vezetdi tisztség Ujboli, vagy folyamatos
betoltésével, illetve valasztott tagok esetén tjravalasztas esetén tobbszor megujithats. A
Szenatus manddtuma alatti esetleges vezetovaltds esetén a korabbi vezetd mandatuma a
vezetdi megbizatdsa megszliinésével automatikusan megsziinik, az Uj vezetd a
megbizatdsdnak napjatdl tagja a Szendtusnak azzal, hogy tagsdga a Szendtus mandatumaig
sz0l. Ha a Szenatus mandédtuma alatt a (3) b) pont szerinti csokkentett 1étszdmmal miikodik,
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de idékozben a csokkentés oka megsziint, akkor a Szenatus l1étszamat a (3) bekezdés a)
pontja szerinti 1étszamra kell névelni.

(11) “*[Az Egyetemi Hallgatéi Onkormdnyzat és az Egyetemi Doktorandusz Onkormdnyzata
képviseldinek manddtumdra vonatkozo eltéro szabdlyok]
Az Egyetemi Hallgatéi Onkormdnyzat és az Egyetemi Doktorandusz Onkormdnyzat
képviselodje esetében legfeljebb kettd év lehet a megbizatas idOtartama azzal, hogy a tagok
Gjradelegdlhaték. Az EHOK és az EDOK 4ltal delegdlt hallgaték és doktorandusz
tekintetében a hallgatéi jogviszony sziinetelésével, illetve megsziinésével a szendtusi
tagsdg megsziinik, mely esetben 0j delegalésra keriil sor.

(12) [A szendtusi tagsdg megsziinése]
A szenétusi tagsag megsziinik, ha:

a) a Szendtus manddtuma lejart;

b) a Szenétus feloszlatta magat;

c) a Szendtus tag a szendtusi tagsdgot megalapozé vezetdi tisztsége megsziinik,
vagy megsziintették;

d) az EHOK és az EDOK tagok esetén a megbizdsi id6tartam lejart vagy a hallgatéi
jogviszony sziinetelésével, illetve megsziinésével;

e) ataglemond manditumarodl;

f) megszlnik a tagsag l1étrejottének jogalapja (pl.: munkaviszonya megszlnik stb.).

(13) [A Szendtus feloszlatdsa]
A Szenitus tagjai tobbségének egyhangu szavazataval feloszlathatja onmagat. Feloszlatas
esetén az elbterjesztésben meg kell hatdrozni a feloszlatds hatdlydnak idépontjat, amely
ugy is torténhet, hogy a feloszlatott Szenatus az 0j Szendtus megalakuldsdig ligyvezetd
Szenatusként mikodik tovabb. A Szendétus feloszlatdsa esetén minden tag szenatusi tagsaga
megszlnik a feloszlatds hatdlyba 1épésével. Feloszlatds esetén a rektor 15 napon beliil
koteles az 1j Szenatus vélasztds idopontjat kiirni.

(14) [A helyettesités kizdrdsa]
A szendtusi tagsdg gyakorldsdban helyettesitésnek nincs helye.

7.8 A Szenatus iilései, miikodése

(1) [A Szendtus mitkodési rendje]
A Szenatus miikodésének rendjét maga éllapitja meg azzal, hogy a jelen szakaszban
rogzitettektol nem térhet el.

(2) [A Szendtus dsszehivdsa]
A Szenatus Uilését a rektor sziikség szerint, de tanévenként legalabb négy alkalommal — a
napirend megjelolésével — hivja 6ssze. A Szenatust — a napirend megjelolésével — 15 napon
beliil 6ssze kell hivni, ha azt a Szenétus tagjainak egyharmada irasban kéri a rektortol. A
Szenatus iinnepélyes alkalmakkor olyan nyilvdnos iilést tarthat, amelyen a rektor, a
rektorhelyettesek €s az intézetigazgatok tisztségiik jelvényeit viselik.

(3) [A Szendtus napirendje]

Az iilés napirendjét a rektor dllapitja meg. A napirendre fel kell venni azokat az tigyeket,
amelyeket a Szendtus tagjai, az intézetigazgatdk, tovabba a hallgatéi dnkormanyzat vagy
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doktorandusz Oonkormdnyzat javasolnak. A Szendtus napirendjét és az eldterjesztéseket
harom — illetve rendkiviili iilés esetén egy — munkanappal az iilés el6tt meg kell kiildeni a
Szenatus tagjainak, a Szendtus allandé meghivottainak és a Fenntartonak.

(4) [Hatdrozatképesség]

A Szendtus iilése akkor hatdrozatképes, ha tagjainak legaldbb hatvan szdzaléka jelen van,
dontéseit - ha torvény, a szervezeti és miikodési szabdlyzat vagy a sajat iigyrendje
magasabb szavazati ardnyt nem ir el6 - jelen 1év0 tagjai tobbségének egyhangu
szavazataval hozza. A Szendtus tigyrendjét a Szenatus tagjai 2/3-dnak egyhangt dontésével
allapitja meg. A Szendtus minden tagja egy szavazattal rendelkezik.

(5) [A Szendtus nyilvanossdga, a zdrt iilés, titkos szavazds]

A Szendtus iilései az Egyetem alkalmazottai, hallgatéi szdmdéra nyilvdnosak. A
Szenatusnak zart iilést kell tartania, ha a jelen 1évo tagok tobb mint fele kéri. A Szenatusnak
titkos szavazast kell tartania, ha a jelen 1€v6 tagok tobb mint fele kéri. A Szenatus személyi
kérdésekben mindig titkosan szavaz.

(6) [A Szendtus bizottsdgai, testiiletei]

A Szenitus a feladatkorébe tartozo tligyek eldkészitésére allandd, vagy eseti testiiletet
(bizottsagot) hozhat létre, mely esetben megvalasztja/jovdhagyja tagjait és biztositja a
miikodésének feltételeit.

(7) [A Szendtus titkdra]

®)

€))

A Szenatus milkodésével kapcsolatos szervezési, igazgatasi, ligyviteli és titkarsagi
feladatokat a Szendtus titkdra latja el, a szervezeti hatteret a Jogi és Kozbeszerzési
Igazgatdsag Igazgatasi, Adatvédelmi és Oktatasi Jogi Osztilya adja. A Szenatus titkara
kozremiikodik a Szendtus iiléseinek elOkészitésében, gondoskodik jegyzOékonyv
készitésérol, kozremlikodik a hatarozatok szerkesztésében, azok SZMR-ben meghatarozott
moédon vald nyilvadnossdgra hozatalarél €s végrehajtdsdban. A Szendtus titkdrdt maga
valasztja meg, a titkar a Szendtus iilésein tandcskozasi joggal vesz részt.

[A Szendtus iilés adminisztrdciojdra vonatkozo rendelkezések]

A Szenatus iilésérol hangfelvételt és (nem sz6 szerinti) jegyzokonyvet kell vezetni, amelyet
a rektor, a jegyzOkonyv-hitelesitok és a Szenatus titkdra ir ald. A Szendtus hatarozatait
sorszammal megjelolve kell nyilvantartani.

Az {ilés eloterjesztései, jegyzokonyvei és hatdrozatai az Egyetem polgdrai szdmadra
nyilvdnosak. Az irdsos eldterjesztésekbe vald betekintést, a hatdrozatok megismerését a
Szendtus titkardnak kell biztositania. A Szendtus hatdrozatait az intraneten kell kozzétenni.

(10) [A Szendtus iilésen kiviili elektronikus dontéshozatala]

A rektor kezdeményezésére a Szendtus iilésen kiviil elektronikus iton (EHHO rendszer)
szavazhat és hozhat dontést, ha
a) a dontés meghozatala sordn a szavazdsban részt vevOk személye, a
hatarozatképesség hitelt érdemléen megallapithato;
b) legaldbb harom munkanappal a szavazds kezd¢ idopontjat megelozéen a
napirendet és a dontést megalapozé irdsos dokumentécidt el kell juttatni a tagok,
a fenntartd6 képviseldje szdmdra azzal, hogy a szavazdsra legaldbb egy
munkanapot kell biztositani;
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c) aziigy egyszerli megitélési, illetve az elokészitést szolgald irdsos dokumentécid
alapjan a Szendtus tagja vagy a fenntart6 képviseldje részérdl olyan kérdés nem
meriilt fel, amelyet a dokumentacié egy alkalommal torténd kiegészitésével,
modositdsdval nem lehet kezelni; az irdsos dokumenticié kiegészitése,
moédositdsa esetén a b) alpontban meghatdrozott hataridot a kiegészitett,
modositott irdsos dokumentacié tagokhoz torténd eljuttatdsatol kell szamitani;

d) a Szendtus tagja vagy a fenntarté képviseldje — legkésdbb a szavazds kezdd
1dopontjat megelézOen — nem javasolja a Szendtus iilésének Osszehivasat,
valamint

e) a Szendtus tagjainak legaldbb hatvan szdzaléka részt vett a szavazdsban, és a
szavazasban részt vett tagok tobb mint fele egyhangid dontést hozott, amit a
rektor a jelen §-ban meghatdrozottak szerint dokumentélt és nyilvanossigra
hozott;

f) _43'

Személyi iigyben elektronikus tton szavazni akkor lehet, ha a szavazdsra hasznélt
elektronikus rendszerben a szavazis titkossaga biztositott.*

(11) Az elektronikus szavazds megszervezésérodl és lebonyolitasardl — beleértve a szavazatok
Osszesitését és dokumentdldsdt — a Szendtus titkdra gondoskodik. Ebben az esetben a
Szendtusi tagok szavazatukat a nyilatkozatuk szerint kizdr6lagos hozzaférésiiket biztosito
e-mail cimiikrdl adhatjék le.

(12)45

A SZENATUS ALLANDO TESTULETEI

8.8 Doktori és Habilitacios Tanacs

(1) Az Egyetemen foly6 doktorképzést €s doktori fokozatszerzést a Doktori €s Habilitacios
Tandcs irdnyitja a Doktori Szabdlyzat szerint. A Tandcs elndke a Doktori és Habilitacios
Kozpont fdigazgatdja. A Doktori és Habilitdcios Tandcs ellatja a Habilitacids
Szabalyzatban meghatdrozottak szerint a habilitacids eljarassal kapcsolatos szervezési és
dontési testiileti tevékenységeket is.

(2) A Doktori és Habilitacios Tandcs szavazati jogi tagjai kizarolag olyan személyek lehetnek,
akik a torzstagsag feltételeinek megfelelnek, kivéve az EDOK képviseldjét. Doktori és
Habilitaciés Tanécs szavazati jogu tagjai:

- a Doktori és Habilitacios Tanacs elnoke,

- a Doktori és Habilitacids Tandcs elnokhelyettese,

- a Doktori Iskoldk (DI) vezetdi,

- a torzstagsagi feltételeknek megfeleld olyan személyek (tagok egyharmada), akik az
Egyetemmel nem dllnak foglalkoztatési jogviszonyban,

- az Egyetemi Doktorandusz Onkormanyzat képviselje (1 £6).

(3) A szavazati jogu tagok koziil az elndk és a doktori iskolak vezetdi tisztségiiknél fogva tagjai
a Tandcsnak. Az elndkhelyettest és a tovabbi szavazati jogu tagokat a rektor javaslatara a
Szenatus vdlasztja meg. A Bizottsdg elnokét és tagjait — akar a tisztségiiknél fogva, akar a
Szenatus valasztdsa alapjan szerezték mandatumukat - a rektor bizza meg.
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(4) A Doktori és Habilitacios Tanécs tandcskozdasi és javaslattételi jogu tagjai:
- a rektor,
- az Egyetem akadémikusai,
- az elnok 4ltal esetileg meghivott személyek.

(5) A Doktori és Habilitaciés Tandcs ellatja a Tudomanyos Tandcs feladatait, melynek alapjan
a Doktori és Habilitaciés Tandcs egyben az Egyetem kutatdsi- fejlesztési-, s innovacids

//////

(6) A Doktori és Habilitdciés Tandcs a jogszabdlyok és az egyetemi szabdlyzatok figyelembe
vételével maga dont mukodésének rendjérdl, melyet koteles az Egyetem honlapjan
nyilvanossdgra hozni.

(7) A testiilet mandatuma a Testiilet tagjait megvalaszté Szendtus mandatumaval egyezik meg.

8/A.§*¢*" Tehetség Tanacs (TT)

(1) A Tehetség Tandcs (tovdabbiakban: TT) az Egyetem alaptevékenységei kozé tartozo
tehetséggondozas, tudomanyos didkkori és szakkollégiumi tevékenység egyetemi testiilete.

(2) A TT 0Osszetétele:
a) szavazati joggal rendelkezd tagok:

aa) a testiilet elnoke a rektor, vagy az éltala kijelolt személy,

ab) a rektor altal felkért TDK-ért felelos alelnok,

ac) a rektor altal felkért Szakkollégiumokért felelds alelnok,

ad) a tehetséggondozas teriiletén tapasztalattal rendelkezd oktatd, kutaté vagy

egyéb munkakorben foglalkoztatott munkavallalok, illetve Professor

Emeritusok/Professor Emeritak koziil a rektor altal felkért legfeljebb 10 {0,

ae) az Egyetemi Hallgat6i Onkorményzat 4ltal a sajit alapszabdlya szerint
delegalt hallgato.

b) tandcskozasi joggal rendelkez6 tagok:

ba) a rektor, amennyiben az elndki feladat elldtdsara mas személyt jelol ki,
bb) a rektorhelyettesek,
bc) a féigazgatok.

(3) ATT feladata:

a) felkutatja a kiemelked6 képességli és hozzaallasu hallgatokat,

b) eldsegiti a tevékenységi korében érintett hallgaték szakmai, tudomdnyos
tevékenységét,

¢) koordindlja a hallgatok tehetség-kibontakoztatdsat szolgalo tevékenységet,

d) koordindlja az Egyetem campusain a Tudomdanyos Didkkoroket és a
Szakkollégiumok munkdjat, tevékenységét,

e) segiti a tudomédnyos didkkori munka és a szakkollégiumok tevékenységének
népszeriisitését, szakmai nyilvdnossagdnak megteremtését,

f) gondoskodik az Egyetem honlapjan a TDK-val és a Szakkollégiumokkal
kapcsolatos hirek, események kozzétételérol,

g) koordindlja és szakmailag timogatja az egyetemi TDK tandcskozdsok, az egyetemi
TDK konferencidk, valamint orszdgos TDK konferencidk egyetemi rendezvényeit,

h) szakmailag tdimogatja a szakkollégiumok egyetemi rendezvényeit,
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i) Osztonzi, iradnyitja és koordindlja az egyetemi hallgatok és oktatok TDK
tevékenységét,

j) segiti az arra alkalmas TDK dolgozatok publikaldsat, eredményeik hasznositasat,

k) javaslatot tesz a TDK és a szakkollégiumi feladatokra rendelkezésre bocsdtott
pénzeszkozok egyetemi szintli elosztasara.

4) ®A TT mikodésének szakmai feliigyeletét a tudomédnyos és mindségbiztositdsi
rektorhelyettes l4tja el.

9. § Egyetemi Valasztasi Bizottsag (EVB)

(1) Az EVB az egyetemen foly6 vélasztasok feliigyeletére, koordindlasara létrehozott 9 tagu,
kizardlag a jogszabélyoknak és az egyetemi szabdlyzatoknak aldrendelt, fiiggetlen testiilet.

(2) Az EVB elnokét, hat munkavallalé tagjat, a Szenatus altali megvalasztast kdvetden
valamint az EHOK és az EDOK 4ltal delegélt hallgaté tagot a rektor bizza meg.** Az EVB
egy-egy tagjara javaslatot tehet valamennyi campusfdigazgatd, a koordindciés foigazgatod
és a gazdasagi féigazgato.

(3) Az EVB feladata a Szendtus vdlasztis feliigyelete, a vdlasztds eredményeinek
megdllapitdsa, kozremilkodés a vdlasztisok tisztasdgdnak és szabdlyszerliségének
biztositdsdban, a partatlansag érvényesitésében. Az EVB feladata tovabba az Egyetemen
foly6 barmely egyéb vilasztas feliigyelete, szabdlyszerliségének ellendrzése, ezzel
Osszefiiggésben véleménynyilvanitas a rektor felé.

(4) Az EVB iranymutatast adhat ki a valasztdssal kapcsolatos szabalyok egységes értelmezése
és alkalmazasa érdekében, dont a valasztasi eljardssal kapcsolatos iigyekben, panaszokban.

(5) Az EVB a jogszabdlyok és az egyetemi szabdlyzatok figyelembe vételével maga dont
mukodésének rendjérol, melyet koteles az Egyetem honlapjan nyilvanossagra hozni.

(6) A testiilet mandatuma a Testiilet tagjait megvalaszté Szendtus mandatumanak lejartat
koveto valasztdsok eredményeként felall6 4j Szendtus megalakuldsdig tart.

10. § Etikai Bizottsag (EB)

(1) Az Etikai Bizottsdg (a tovdbbiakban: EB) a Magyar Agréir-és Elettudomdnyi Egyetem
Etikai Koédexében foglaltak alapjdn az etikailag kifogédsolhaté magatartds kivizsgéldsat
végzi, vitds kérdésekben egyeztetéseket folytat le, tovabba miikodése sordn tapasztaltak
felhaszndldsdval javaslatot, ajanldst fogalmazhat meg az Egyetem vezetése részére.
Miikodésének altalanos célja, hogy a rendelkezésre allé eszkozokkel az Etikai Kédexben
rogzitetteket és az egyetemi élet gyakorlatat sszhangba hozza.

(2) Az EB 1-1 tagjéra az aldbbiak tesznek javaslatot a Szendtus részére, a tagokat a Szenétus
valasztja meg:
a) arektor,
b) valamennyi campus féigazgato,
c) aDoktori és Habilitaciés Kozpont féigazgatdja,

21



d) koordinécids féigazgato,

e) gazdasagi féigazgato,

f) az Egyetemi Hallgat6i Onkormdnyzat,

g) az Egyetemi Doktorandusz Onkormanyzat.

(3) Az EB elnokét a megviélasztott tagok koziil a rektor nevezi ki. A Bizottsag tagjait a
Szenatus valasztdsa alapjan a rektor bizza meg.

(4) Az EB konkrét etikai iigy vizsgélata soran 5 fobdl all6 testiiletként jar el, melyet az
Osszeférhetetlenségre figyelemmel a (2) bekezdés szerinti tagokbdl az elndk 4llit ssze.

(5) A (4) bekezdés szerint Osszedllitott testiilet tilésének allandé meghivottja az egyetem
valamely jogtandcsosa, akit a Jogi és Kozbeszerzési Igazgato jelol ki.

(6) Az EB a jogszabdlyok és az egyetemi szabdlyzatok figyelembe vételével maga dont
miikodésének rendjérdl, melyet koteles az Egyetem honlapjan nyilvanossagra hozni.

(7) A testiilet mandatuma a Testiilet tagjait megvalaszté Szenatus manditumaval egyezik meg.

11.§  Hallgatéi Feliilbiralati Bizottsag (HFB)

(1) A HFB a hallgatéi jogviszonnyal kapcsolatos jogok megsértése esetén az Egyetem, illetve
bizottsagai, testiiletei dontésével, intézkedésével vagy ezek elmulasztisdval, valamint az
intézetek hallgat6i {igyekben hozott dontéseivel szemben eldterjeszthetd jogorvoslati
kérelmek tigyében eljard testiilet. A HFB miikodését, az alkalmazandé eljardsrendet az
Nftv. 57-58.§ és a HKR vonatkoz6 szabélyzatai hatdrozzak meg.

(2) A HFB az egyes iigyekben 5 fobol all6 tandcsokban jar el, amit az elndok az
Osszeférhetetlenségi szabdlyokat figyelembe véve a (3) bekezdés szerinti tagokbdl allit
0ssze, azzal, hogy a (3) bekezdés a), b), ¢), d, és e) pont szerinti tagok koziil kell egy-egy
tagot vélasztani az eljard tanicsba.

(3) A HFB 1-1 tagjéra az aldbbiak tesznek javaslatot a Szendtus részére, a tagokat a Szendtus
valasztja meg — az a) és e) pontban megjelolt tag kivételével -, tagjai az alabbi személyek:
a) elnok az Igazgatasi és Oktatasi Jogi Osztdly vezetdie,
b) campusonként a campus féigazgatd ltal kijelolt egy-egy személy,
c) intézetenként az intézetigazgatok altal kijelolt egy-egy személy,
d) az Egyetem jogi végzettséggel rendelkez6 1 6 munkavallaléja,
e) a Hallgat6i Onkormdnyzat elnoke dltal — sajat alapszabélyuk szerint — az adott
tigyben érintett képzési szintnek megfelelden adott tigyhoz delegélt egy tag.

(4) A Bizottsag elnokét és tagjait — akar a tisztségiiknél fogva, akdr a Szendtus vélasztisa
alapjan szerezték manddtumukat - a rektor bizza meg.

(5) A HFB részletes miikodésérol és eljardsair6l a Hallgatéi Kovetelményrendszer III.1.
kotetét képezé Tanulményi és Vizsgaszabdlyzat rendelkezik. A HFB a jogszabalyok és az
egyetemi szabdlyzatok figyelembe vételével maga dont milkodésének rendjérdl, melyet
koteles az Egyetem honlapjan nyilvanossagra hozni.
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(6) A testiilet mandatuma a Testiilet tagjait megvalaszté Szendtus mandatumaval egyezik meg.

12.§ Egyetemi Oktatasi Bizottsag (EOB)

(1) Az EOB az Egyetem oktatdsi portfélidjanak, oktatdssal és képzéssel, azok
mindségfejlesztésével foglalkozé elemzd és javaslattevd testiilet, amely a kovetkezd

feladatokat latja el:

a) Osszehangolja az Egyetem oktatdsi stratégidjanak kialakitasit és megvalOsitasat
az Egyetem Kiildetésnyilatkozataval €s Minoségpolitikdjaval 6sszhangban,

b) részt vesz az oktatds és képzés mindségének fejlesztésében,

c) Uj szakok létesitésének és inditdsdnak elokészitése, javaslattétel futd szakok
atalakitasara, megsziintetésére,

d) atantervi médositasok feliigyelete és véleményezése,

e) véleményezi a hallgatéi szabdlyzatokat,

f) véleményt nyilvanit minden olyan képzési, tanulmanyi és vizsga iigyben,

amelyben ezt a rektor vagy a Szenatus kéri.

(2) Az EOB személyi Osszetétele:

a)
b)
c)
d)

mindenkori elndke az oktatasi és nemzetkozi rektorhelyettes,
tagok a campus féigazgatok,

tagok az intézetigazgatok,

tagok az EHOK 4ltal delegélt hallgatok (3 £6).

(3) A (2) bekezdés b) és ¢) pontjaban meghatdrozott tagok helyett a bizottsdg munkdjdban az
altaluk kijelolt helyettesiik is szavazati joggal eljarhat.

(4) Az EOB tisztségen alapuld Osszetételére tekintettel a Bizottsag tagjainak Szenatus altal
torténé megvalasztasa melldzhetd.

(5) Az EHOK 4ltal delegélt hallgaték mandidtuma 2 évig tart azzal, hogy a hallgatéi
jogviszonyuk megsziinésével, vagy sziinetelésével a tagsdguk megszilinik.

(6) 3'A bizottsag elndke az EOB iilésére az aktudlis iilés napirendjére tekintettel tandcskozasi
joggal més személyeket is meghivhat. Az EOB {iléseinek tandcskozasi joggal rendelkezd
allandé meghivottja az Oktatdsi Igazgatd, vagy az dltala megbizott személy, tovabba a
tudoményos €és mindségbiztositasi rektorhelyettes altal delegalt személy, valamint a
Képzéskoordindcids Kdzpont vezetdje.

(6) Az EOB a jogszabdlyok és az egyetemi szabdlyzatok figyelembe vételével maga dont
mukodésének rendjérol, melyet koteles az Egyetem honlapjan nyilvanossagra hozni.

(7) A testiilet mitkodése folyamatos, nincs idébeli mandatumhoz kétve azzal, hogy az EHOK
altal delegalt tagok esetén az (5) bekezdés szerint kell eljarni.
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13.§  Akkreditacios és Minéségiigyi Bizottsag (AMB)>

(1) >*Az AMB az Egyetemen a felsdoktatds, a kutatds és a szolgdltatds mindségbiztositasi,
mindségfejlesztési és akkrediticids tevékenységeivel kapcsolatos dontéselokészitd,
elemz0 és javaslattevo testiilet, amely a kovetkezd feladatokat 1atja el.

a)

b)
c)

d)

€)

f)

g
h)

a mindségiigyi rendszer fejlesztési lehetOségeinek feltardsa, a fejlesztési
feladatok meghatérozasa,

koordindlja az akkredit4cios eljarasokkal kapcsolatos teenddket,

javaslatot tesz az Egyetem mindségiigyi rendszerére és az Egyetem
mindségfejlesztési programjara és mindségcéljaira,

gondoskodik az akkreditacios eljardsokra (intézményi, doktori iskoldk) torténd
szakmai felkészitésrol, az akkrediticidhoz kapcsolédd kovetd (monitoring)
eljarasok teljesitésérol,

szendtusi jovdhagydsra elOkésziti az Egyetem Kiildetésnyilatkozatat é&s
Mindségpolitikdjat, annak €rvényesiilését rendszeresen feliilvizsgalja,

az intézményfejlesztési stratégia véleményezése,

54

a mikodési engedély feliilvizsgdlati eljards (Oktatasi Hivatal —dltal)
elOkészitésében vald szakmai kdozremiikodés.

(2) PA testiilet dsszetétele:

a)
b)

C)
d)
e)
f)
)
h)
i)
J)

mindenkori elnoke a tudomanyos és mindségbiztositasi rektorhelyettes,
az oktatdsi €s nemzetkozi rektorhelyettes, ugyis mint az Egyetemi Oktatasi
Bizottsag elnoke,

oktatdsi igazgatd, vagy az altala delegdlt személy,

Képzéskoordinaciés Kozpont kézpontvezeto,

koordinécids féigazgatd vagy az altala delegalt személy,

Doktori és Habilitaciés Kozpont kézpontvezeto,

campus féigazgatdk vagy az dltaluk delegalt 1-1 f6

Tudomanyos és Mindségiigyi Titkarsag képviseldje (1 £06),

EHOK 4ltal delegalt hallgaté (1 £6),

EDOK 4ltal delegalt (1 5).

(3) °Az AMB elnokét és tagjait a rektor bizza meg.

(4) 77 A bizottsig elnoke az AMB iilésére az aktudlis iilés napirendjére tekintettel tandcskozasi
joggal mas személyeket is meghivhat.

(5) Az AMB a jogszabdlyok és az egyetemi szabdlyzatok figyelembe vételével maga dont
mukodésének rendjérol, melyet koteles az Egyetem honlapjan nyilvanossagra hozni.

(6) °Az AMB mandituma a Szenatus manddtumaval egyezik meg.

14.§ Egyetemi Diskjoléti Bizottsag (EDJB)

(1) Az Egyetemi Didkjoléti Bizottsdg (a tovabbiakban: EDJB)

a)

dont a hallgatéi juttatdsokhoz nyujtott tdmogatasok felosztasardl és a
rendelkezésre allo keretrOl a Hallgat6i Kovetelményrendszer szabdlyai szerint,
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b) elbirdlja a fogyatékkal €16 hallgatdinak segitségnyujtasra, mentességekre €s
kedvezményekre irdnyul6 kérelmeit a Hallgat6i Kévetelményrendszer szabélyai
szerint,

¢) ®gondoskodik az Egyetemen elérheté Osztondijak palydzatainak kifrasarol,
birdlatardl, els6é fokon dont a normativ alapu, a hallgaték altal megpalyazhaté
Osztondijakrol,

d) ®!javaslatot tesz a nem egyetemi 6sztondijak és a nem hallgatéi normativa alapu
Osztondijak vonatkozasdban a dontéshozo6 részére, amennyiben erre a Hallgatoi
Juttatdsok és Téritések Szabdlyzat vagy annak fliggeléke erre kifejezetten
felhatalmazza,
tanulmanyi 0Osztondij, intézményi, sport- és kulturadlis Osztondij, illetve a
szocialisan raszoruld hallgatok szamaéra adhaté tdmogatdsok-, kérelem alapjan
javaslatot tesz az Onkoltségi dij fizetésének részletfizetésérol vagy
meérséklésérol,

fy -

g) dont azokban a kérdésekben, amelyet jogszabdly, egyetemi szabdlyzat
hataskorébe utal.

(2) Az Egyetemi Didkjo6léti Bizottsdg Osszetétele:
a) mindenkori elndke az Oktatési Igazgatdsag igazgatdja,
b) minden campus féigazgato 4ltal javasolt 2-2 6 (6sszesen 10 £6),
c) 56 az EHOK 4ltal delegilt hallgatd,
d) 1féaz EDOK 4ltal delegalt hallgaté.

(3) Az EDIJB (2) bekezdés b) pontjdban rogzitett tagjaira tett javaslatok alapjén ezen tagokat
a Szendtus valasztja meg. A Bizottsdg elnokét €s tagjait — akar a tisztségiiknél fogva, akar
a Szendtus vélasztdsa alapjan szerezték mandatumukat - a rektor bizza meg.

(4) Az EDIJB a jogszabdlyok és az egyetemi szabdlyzatok figyelembe vételével maga dont
mukodésének rendjérol, melyet koteles az Egyetem honlapjan nyilvanossagra hozni.

(5) Az EDJB mandiatuma a (3) bekezdésben rogzitett tagokat megvalaszté Szenatus
mandédtumaval egyezik meg.

15.§ Egyetemi tanari palyazatokat véleményezo bizottsag

(1) Az Egyetemi tandri palyazatokat véleményez6 bizottsdg a Szendtus éltal elfogadott és
az Egyetem 4ltal meghirdetett egyetemi tandri 4alldshelyekre torténd palydzatok
véleményezését végzi a Szendtus szdmdra. A véleményezés sordn a vizsgdlja a palydzati
kifrasnak val6 formai és tartalmi megfeleldséget, valamint értékeli a palydzatokat. Jogosult a
palyazokat személyesen meghallgatni. Az egyetemi tandri dalldspalydzatokrdl alkotott
megalapozott véleményét a Szenatus elé terjeszti.

(2) %A Bizottsdg elnoke a tudomanyos és mindségbiztositdsi rektorhelyettes. A testiilet 2-
2 tagjara az aldbbiak tesznek javaslatot a Szenatus részére, a tagokat a Szendtus valasztja meg
azzal, hogy a Bizottsdg tagja olyan személy lehet, aki egyetemi tanari vagy kutatéprofesszori
vagy Professor Emeritus/Professor Emerita cimmel rendelkezik, tovabba nemzetkozi és/vagy
magyarorszagi viszonylatban kiemelkedd tudomanyos munkassédgot fejt ki:
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a) arektor,
b) valamennyi rektorhelyettes,
c) a Doktori és Habilitaciés Kozpont féigazgatdja.

(3) A Bizottsag elnokét €s tagjait — akar a tisztségiiknél fogva, akar a Szendtus valasztasa
alapjan szerezték manddtumukat - a rektor bizza meg.

(4) A Bizottsdg az egyes egyetemi tandri palydzatok elbirdldsa sordn 3 fobdl 4llo
testiiletként jar el, melyet az szakteriileteket is figyelembe véve a (2) bekezdés szerinti
tagokbdl az elnok 4llit ossze és jeloli ki az eljaré Bizottsag elnokét.

(5) A Bizottsdg a jogszabalyok és az egyetemi szabdlyzatok figyelembe vételével maga
dont mikodésének rendjérdl, melyet koteles az Egyetem honlapjan nyilvanossagra hozni.

(6) A testiilet mandatuma a Testiilet tagjait megvalaszté Szendtus mandatumaval egyezik
meg.

15/A.§% Egyetemi Kiadéi Tandcs

(1) Az Egyetem kiadasi tevékenységét az Egyetemi Kiaddéi Tandcs (tovabbiakban EKT)
szabalyozza és feliigyeli. Az EKT biztositja a kiadasi tevékenység magas szakmai
szinvonali ellatasat. Folyamatosan figyelemmel kiséri és elemzi a kiadds szakmai
kovetelményeit. Az EKT dont az egyetemi szintli, illetve a campusokon/intézeteken kiviili
kiadéi miithelyekben késziilé kiadvanyok megjelentetésérdl és jovahagyja a kiaddssal
kapcsolatos tigymenetet.

(2) Az EKT miikodtetéséért, ezdltal az egyetemi szintli kiaddsi tevékenység irdnyitdséért a
rektor a felelds, aki egyben az EKT elnoke.

(3) Az EKT szavazati jogu tagjai:
a) stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes;
b) oktatdsi és nemzetkozi rektorhelyettes;
¢) tudomdnyos és mindségbiztositasi rektorhelyettes;
d) a Médiakozpont kozpontvezetdje;
e) az Egyetemi Konyvtar és Levéltar igazgatdja, aki egyben az EKT titkara.

(4) Az EKT tovéabbi feladatait, miikodtetését a publikacids és kiad4si szabdlyzat hatdrozza meg.
15/B.§ Esélyegyenléségi Bizottsag®

(1) Az Esélyegyenldségi Bizottsag feladatai:
a) az esélyegyenldség intézményi koordinécidja;
b) az esélyegyenldség teljesiilésének ellendrzése;
c) esélyegyenldségi terv kialakitdsa és végrehajtdsanak nyomon kovetése;
d) Gender Equality Plan (GEP) projekt megvaldsitasaban val6 kozremiikodés;
e) fogyatékossdggal ¢él6 hallgatoktdl beérkez0 nyilvantartdsba vételi kérelmek
véleményezése;

26



f)

g)

h)

3

k)

)

a fogyatékossaggal €16 hallgatoktdl beérkezd fogyatékossdgukkal kapcsolatos
kedvezmény és mentesség kérelmek véleményezése az EDJB részére, dontés
elokészités;

az esélyegyenldség megsértésével kapcsolatos panaszok kivizsgalasa, sziikség szerint a
panasz tovéabbitdsa az Etikai Bizottsag részére a rektor egyidejii tdjékoztatasa mellett;
az Egyetem mukodésében a nok és a férfiak ardnyos képviseletének figyelemmel
kisérése;

a megkiilonboztetés megnyilvanuldsainak, a nok ardnyos szerepvallaldsat sértod
intézkedésnek a feltarasa é€s megsziintetésiik kezdeményezése;

a fogyatékkal €10 egyetemi polgdrok esélyegyenlOségének javitdsa érdekében tett
intézkedések végrehajtisdnak figyelemmel kisérése, sziikség esetén ilyen
intézkedésekre javaslattétel;

anagycsalados, gyermekiiket egyediil neveld, vagy kisebbséghez tartozé munkavallalok
esélyegyenldségének megvaldsuldsa figyelemmel kisérése, javaslattétel az esetleges
hatranyos megkiilonboztetés megsziintetésére;

kiilondsen a hatrdnyos helyzetli, halmozottan hétranyos helyzetli, a valamely etnikai
kisebbséghez tartoz6 egyetemi polgarokat, kiilfoldi hallgatokat, fogyatékkal €16
egyetemi polgdrokat célz6 kutatdsok és beavatkozasok figyelemmel kisérése.

(2) A Bizottsag Osszetétele:

a)
b)

C)
d)

€)
f)

g
h)

mindenkori elnoke a HR Igazgatd,

minden campus féigazgatd altal javasolt 1-1 f6 campus esélyegyenldségi koordinétor
(Osszesen 5 f0),

az Oktatdsi Igazgatésag Tanulmanyi Fosztély vezetdje,

a Jogi és Kozbeszerzési Igazgatésag vezetdje dltal delegdlt jogdsz végzettségl
munkatars,

a HR Igazgatésag Képzésért és Elégedettségért Felelos Osztaly vezetdje,
mentalhigénés tandcsaddst végzo pszicholdgus végzettségli munkatars,

1 f6 az EHOK 4ltal delegalt hallgato,

1 f6 az EDOK 4ltal delegélt hallgato.

(3) A Bizottsag elnokét és tagjait a rektor bizza meg. A Bizottsag titkari feladatait a Képzésért
és Elégedettségért Felelos Osztdly vezetdje latja el.

(4) A Bizottsag felvilagositast, tdjékoztatast kérhet az egyetem érintett szervezeti egységeitdl
az egyenld esélyli hozzaférés kovetelményét sértd barmely egyetemi dontéssel
Osszefiiggésben, €s javaslatot tehet a sérelem elhdritisdhoz sziikséges intézkedésekre.
Barmely, az egyetemi miikodés sordn megvaldsuld, az esélyegyenldség kovetelményét
sértd esemény, dontés, vagy mulasztas esetén felvilagositast, tdjékoztatast kérhet az érintett
szervezeti egységektol és javaslatot tehet a sérelem elharitasahoz sziikséges intézkedésekre.

(5) A Bizottsag a jogszabdlyok €s az egyetemi szabdlyzatok figyelembe vételével maga dont
mukodésének rendjérol, melyet koteles az Egyetem honlapjan nyilvanossagra hozni.

(6) A Bizottsdg mandatuma a Szendtus mandatumaval egyezik meg.
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V.FEJEZET: A rektor kozvetlen iranyitasa alatt all6 szervezeti

egységek

16.§ Rektori Kabinet

(1) [A Rektori Kabinet jogdlldsa, szervezeti egységei]
A Rektori Kabinet a szakfeladat-ellatas, a miikodés, az tigyviteli feladatellatas tekintetében
a rektor munk4jat kozvetleniil segitd szervezeti egység. A Kabinet biztositja a szervezeti
egységek informdciodellatasat €s a kozottiik megvaldsulé informaciéaramlést, valamint a
hatékony egyiittmiikodést.

(2) A Rektori Kabinet kozvetlen iranyitdsa ald tartoz6 szervezeti egységek:®°

a)
b)
c)
d
e)
f)

g)
h)

Médiakozpont,

9

2

Hallgatéi Szolgaltatdsok Kozpont,

Biztonsagkutaté Kézpont,

Karpit-medencei Agrar- és Vidékfejlesztési Innovaciés Kozpont,
Elelmiszergazdasagi Adatkozpont,

Korforgdsos Gazdasag Elemz6 Kozpont.

(3) A rektori kabinetvezetd a Biztonsigkutaté Kozpont, a Karpit-medencei Agrar- és
Vidékfejlesztési Innovéciés Kozpont, az Elelmiszergazdasdgi Adatkozpont, valamint a
Korforgdsos Gazdasdg Elemzd Kozpont szervezeti egységek irdnyitdsit a rektor
irdnymutatésa alapjan végzi.

(4) [A Rektori Kabinet feladat és hatdskore]
A Rektori Kabinet feladatai és hataskore:

a)
b)

c)

d)

a rektor feladatkorébe tartozo teriiletek adminisztrativ timogatasa;

a rektor feleldsségi korébe tartozd, az Egyetem irdnyitdsdval 0sszefiiggd, mas
szervezeti egység feladatkorébe nem tartoz6 koordindcios és tigyviteli feladatok;
a rektor felelosségi korébe tartoz6, az Egyetem adatszolgaltatasi
kotelezettségeinek  koordindldsa,  adatszolgéltatisok  megkiildése az
adatszolgdltatast kérok felé;

kozremiikodik a fenntartéi torvényességi  ellendrzésekben, hatdsagi
ellendrzésekben;

kapcsolatot tart az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzattal és az Egyetemi
Doktorandusz Onkorményzattal, az Uzemi Tandccsal és mds érdekképviseleti
szervezetekkel;

felelds a rektor személyével Osszefliggd ligyek kifogastalan, magas szinvonald
mukodtetéséért, melynek keretében: szervezi a rektor &ltal tartott vezetdi
értekezleteket, koordindlja a rektor hivatalos programjait, kozremikodik az
elOkészitésében, lebonyolitdsdban, napi idObeosztisdnak kialakitdsdban;
elOkésziti a targyaldsokat, megbeszéléseket, értekezleteket; a rektor A4ltal
véleményezésre vagy végrehajtisra kiadott feladatokat szdmon tartja,
kapcsolatot tart a kijelolt felelosokkel; szervezi és ellatja a feladataihoz
kapcsol6d6 dokumentumok iratkezelési feladatait; részt vesz a rektor
részvételével megvaldsuld egyetemi iinnepségek és egyéb protokollaris
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g)

események elOkészitésében, lebonyolitdsdban, az ezekkel kapcsolatos
sajtokozlemények elokészitésében;

ellitja mindazon feladatokat, amit a rektor allandé vagy eseti jelleggel
hataskorébe utal.

(5) B[ Médiakozpont]
A Médiakozpont feladata az Egyetem kommunikacids stratégidjanak, irdnyvonaldnak
meghatdrozasa, melynek keretében:

(6) _69
(7) _70

(8) 71

a)
b)
c)

d)
€)
f)
)

h)
)

)
k)

D

médiamenedzsment tevékenységet végez,

elvégzi az egyetem beiskoldzdsi kampanydnak 6sszegyetemi koordindcidjat
teljes korti public relations tevékenységet végez, meghatarozza a kozponti kiilsé
és belso PR stratégiai célokat és a marketingkommunikaciot,

felel az intézményi arculat kialakitasaért és fejlesztéséért,

részt vesz az egyetemi rendezvények szervezésében,

koordinélja a rektor altal kijelolt rendezvények elokészitését,

beiskoldzasi és felvételi kampany kidolgozésa, pdlyavdlasztasi rendezvények
szervezése, koordinalasa,

allasborze szervezése a Campus Fdigazgatdsdgokkal egyiittmiikddve,
sajtéanyagok készitése, sajtofigyelés, sajtdval vald kapcsolattartds, interjik és
sajtérendezvények szervezése,

az egyetemi kiaddsi tevékenység tdmogatdsa és nyilvantartdsa, az Egyetem
kozponti kiadvanyainak készitése,

a MATE kozponti weboldalak és kozponti kozosségi médiafeliiletek folyamatos
frissitése, tartalomfejlesztése,

az Egyetem kiilfoldi arculatformdldsdnak szervezése, egyiittmiilkodve a
Kiilkapcsolati és Koordindciés Kozponttal, valamint a Nemzetkézi Hallgat6i
Ugyek Kozpontjaval,

az idegen nyelvli egyetemi honlap és kozosségi médiafeliiletek tartalmi
gondozdsa, karbantartdsa, fejlesztése,

belsé kommunikéiciés feladatok elldtdsa, hirlevél kiaddsa, 0Osszdolgozoi
értekezlet szervezése, MATE fotéarchivum gondozisa, Egyetemen beliili
reklamtevékenység szervezése és koordinalasa,

a kozérdeki adatigénylések megvalaszoldsanak koordinélésa,

kozponti reprezentédcids €s promdcids ajandékok beszerzése,

kotelez6 adatszolgaltatds a kommunikaciéban érintett szervezetek felé,

Magyar Rektori Konferencia szdmadra sajtéfigyelés készitése,

az Egyetem dltal készitett radid- és televiziéo misorok kivitelezése,

egyetemi rendezvények technikai és multimédids hatterének biztositasa,
eseményrogzités, igény esetén €16 internetes kozvetités az Informatikai
Igazgatdsaggal egyiittmiikddve, a rendezvényekrdl készitett felvételek
sokszorositasa,

oktat6-, referencia, rekldm- és PR-filmek készitése, digitdlis utomunkdlatok,
tobbnyelvil szinkronizalas, feliratozas, produkcids feladatok ell4tasa,

a kozérdekil adatigénylések megvalaszolasanak koordindldsa.
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(8a) "’[Hallgatdi Szolgdltatdsok Kozpont]

(8al) A Hallgatéi Szolgéltatdisok Kozpont feladata a campus hallgatéi szolgéltatdsok
fejlesztése, koordindldsa és ellendrzése, a diplomds palyakovetési rendszer (DPR)
mukodtetése, a jogszabdlyban eldirt DPR adatszolgaltatdshoz kapcsolddo feladatok ellatasa
az illetékes szervezeti egységek bevonasdval, tovdbbd az alumni rendszer miikodtetése €s
koordindlasa.

(8a2) A Hallgatéi Szolgaltatdsok Kozpont feladatai részletesen:

(8a3)

a)

b)
c)
d)
€)
f)

g
h)

)
7

hallgatok részére tréningek és eldaddsok szervezése, tervezése — kiillonosen
kommunikécids, tanuldssegités;

gyakorlati helyek keresésben hallgatok tdmogatdsa, gyakorlati helyek
népszeriisitése, céglatogatasok szervezése;

mentdlhigiénés timogatds kozponti koordinacidja;

hallgat6i esélyegyenldség timogatésa;

hallgaték részére mentorhal6zat kiépitése, koordinalasa;

alumni rendszer mitkkddtetése a 38/C. § (2) bekezdés k) pontjdban megjelolt feladat
kivételével;

hallgatéi visszajelzések kérése és kezelése az intézményi szolgaltatasrol;

Diplomas Palyakovetd Rendszer miikodtetése - szakmai vezetése, kutatdsvezetoi és
mddszertani feleldsi feladatainak ellatdsa, a vizsgélat eredményeinek értékelése és
elemz0 tanulmany elkészitése, a felmérés motivacios és palyakovetési felmérésének
Informatikusi és Neptun felelosi feladatainak elldtdsa;

Egyetemi Hallgatéi Onkormdnyzattal és Egyetemi Doktorandusz Hallgatéi
Onkorményzattal torténd kapcsolattartds, munk4juk tdmogatésa;

kapcsolattartds az Egyetemi Kollégiumok Igazgatésaggal, Oktatédsi Igazgatésaggal,
Nemzetkozi Igazgatésdggal, valamint a Tehetség Tandccsal a hallgatokat értd
tigyekben.

A Kozpont a campusokon a kovetkezo6 feladatokat latja el:

a)

b)
C)

d)

tandcsadas - képzési tandcsadds (szakvalasztasban segitségnyujtas), CV tandcsadés
(6néletrajzok irdsdban), karrier tanidcsadds (munka-, palyatandcsadds), palyazati
tandcsadds (hallgatéi pélydzatokhoz —segitségnyijtas (pl. UNKP, Nemzeti
Felsdoktatdsi Osztondfj), életvezetési tandcsadds (tréningek és egyéni konzulticié
lehetdsége), interjura val6 felkészités (allaskeresési technikdk), mentalhigiénés
tanacsadas;

informdcidk addsa - hallgatéi intézményi igyintézés timogatasa;

tehetséggondozds ¢és esélyegyenlOség tamogatisa — ennek keretében tanulds
tdmogatdsa, hatranyos helyzetli hallgatok segitése, tréningek, felkészitok tartdsa,
palyazatokban tandcsadds, mentori feladatok ellatésa;

szervezés feladatok - tréningek és eldaddsok szervezése, tervezése; gyakorlati
helyek keresésben hallgatok tdmogatdsa, gyakorlati helyek népszerisitése,
céglatogatdsok szervezése; on bording szolgdltatisok (elsé éves hallgatok
tdmogatdsa: szolgaltatidsok bemutatdsa, beilleszkedés segitése); campuson hallgatoi
szolgaltatasokkal kapcsolatos rendezvények szervezése — pl.: allasborzék, alumni
rendezvények.

(8a4) A Hallgatéi Szolgaltatdsok Kozpontot a kozpontvezetd vezeti.

(9) [A Rektori Kabinet és szervezeti egységeinek irdnyitdsa]
A Rektori Kabinetet a rektori kabinetvezetd irdnyitja a rektor kozvetlen feliigyelete mellett.
A Rektori Kabinethez tartozé szervezeti egységeket a kozpontvezetd irdnyitja a rektori
kabinetvezet feliigyelete mellett.”
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17.§  Biztonsagkutatéo Kozpont

(1) A Biztonsagkutaté Kozpont feladata a nemzetkozi kapcsolatok véltozédsaval egyiitt jaro j
biztonsagi kockédzatok atfogd elemzése, egységes szemléletben vizsgilva a természet, a
természeti er6forrasok, az agrarium, az él6lények €s az energia biztonsiagi vonatkozdsait.
Céljait az alabbi tevékenységek egyetemi szintli koordindldsdval, szervezésével valdsitja

meg:

a) kozos uj projektek kezdeményezése, menedzselése,
b) az egyetemen rejld szinergidk kihasznélasa,
c) kozos tudasbazis kiépitése.

(2) A szervezeti egységet a kozpontvezetd vezeti a rektor kozvetlen feliigyelete mellett, mely
jogkorét a rektori kabinetvezetd utjan is gyakorolhatja.

18.§ Karpat-medencei Agrar- és Vidékfejlesztési Innovacios

Kozpont (KAVIK)

(1) A Karpat-medencei Agrar és Vidékfejlesztési Innovaciés Kozpont (KAVIK) feladata olyan
programok felkutatdsa, kialakitdsa és lebonyolitdsa, melyek célja a Karpat-medencei
magyarsag (anyaorszagi és kiilhoni) megmaradasanak, sziil6foldjén valé boldoguldsanak
eldsegitése egy egységes oktatasi, tirsadalmi és gazdasdgi tér kialakitasaval.

(2) Az (1) bekezdésekben foglaltak megvalositisa céljabol egyetemi szinten az aldbbi
feladatokat latja el:

a)

b)

c)

d)

e)

a Kdrpat-medencei (anyaorszagi és kiilhoni) vidéki lakossag és vidéki gazdasagi
szereplok, intézmények szdmara kozvetlen szakmai segitséget és szaktandcsadast
nyujt, Karpat-medencei szinten felkutatja az ide illeszked6 K+F+I projekteket,
sziikség esetén azok megvaldsitdsdnak lebonyolitdsat koordindlja, eldsegiti a
projektek eredményének piaci hasznosulasat,

a célok megvalositisa érdekében kapcsolatot tart a hazai és hatdron tuli
intézményekkel, vallalkozasokkal, valamint az illetékes minisztériumokkal,

az egyetem szervezeti egységeivel egylittmiikodésben felkarolja a Karpat-medencei
helyi és regiondlis kezdeményezéseket és nemzetkdzi egyiittmiikodéseket,

a nemzetstratégidkban megfogalmazott alapelvek és a helyi (kiilhoni) igények
felmérésére tdmaszkodva tervezi €s koordindlja az Egyetem hatdron tdli teriileteken
megvaldsitott  kihelyezett képzéseinek szervezését a képzés helye szerinti
konzulticiés kozpontokkal egyiittmiikodésben,

ellatja a Karpat-medencei hallgat6i és oktatéi mobilitdsi programok (pl. Makovecz
Program) koordinalasat, szervezését.

(3) A szervezeti egységet a kozpontvezetd vezeti a rektor kozvetlen feliigyelete mellett, mely
jogkorét a rektori kabinetvezetd Utjan is gyakorolhatja.
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19.§ Karcagi Kutatéintézet

(1) A Karcagi Kutatdintézet a Kozép-Tisza-vidék sajatsdgos agrookologiai feltételeihez
alkalmazkod6 mezdgazdélkodds fejlesztésének lehetdségeit kutatja. Az intézet kutatdsi
tevékenysége harom nagy témacsoportba sorolhato:

a) Foldmuvelés és vizgazdilkodas.
b) NoOvénynemesités és vetOmagtermesztés.
c¢) Gyepgazdalkodas és juhdszat.

(2) A Kutatointézet kutatasi, fejlesztési, szolgéltatasi €s termelési feladatokat végez, és részt
vesz a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem oktatdsi és tudomédnyos utdnpétls
nevelési tevékenységében. A Kutatdintézet kutatdsi tevékenysége elsOsorban a Kozép-
Tiszamente t4jra irdnyul, de részt vesz orszagos €s nemzetkozi kutatdsokban is. A kutatasi
feladatok mellett a kutatassal le nem kotott teriileteken termelési feladatokat végez. Ezeken
kiviil feladata tovabba szellemi termékek értékesitése, hazai €s nemzetkdzi tudomanyos
kapcsolatok épitése, fejlesztése, valamint a miikodéssel Osszefiiggd gazddlkodasi és
tigyviteli feladatok ellatasa.

(3) A Kutatéintézet feladatait kutatasi, termelési és szolgaltatd szervezeti egységei utjan latja el
A Kutatdintézet az alabbi szervezeti egységekkel rendelkezik:

a) Foldmivelési és Vidékfejlesztési Osztaly,

b) Novénynemesitési és Fajtafenntartasi Osztaly,
c) Juhaszati és Gyepgazddlkodasi Osztaly,

d) Karcagi Uzem,

e) Kistjszdllasi Uzem,

f) VetOmagiizem,

g) Kozponti Laboratérium,

h) Ugyviteli és Intézetfenntartdsi Csoport.

(4) ™A Karcagi Kutatéintézet székhelye: 5300 Karcag, Kistjszalldsi tt 166.
Telephelyei:
a. Karcagi telep.
b. Kisujszéllési telep.
c. Kunhegyesi telep.

(5) A szervezeti egységet az intézetigazgatd vezeti a rektor kozvetlen feliigyelete mellett. Az
aldrendelt szervezeti egységeket az osztalyvezetOk, a laborvezetd, a csoportvezetd és az
tizemvezetok iranyitjak.

20.§ Doktori és Habilitaciés Kozpont

(1) A Doktori és Habilitaciés Kozpont koordindlja és feliigyeli az Egyetem valamennyi doktori
iskoldjanak mukodését, illetve ellatja a doktori képzéssel és fokozatszerzéssel kapcsolatos
adminisztracios feladatokat. A doktori iskoldkat a Doktori Szabalyzat, illetve fiiggelékei
tartalmazzak.
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(2) A Doktori és Habilitaciés Kozpont kozremiikodik a doktori iskola nyilvantartasba vételéhez
sziikséges feladatokban, vezeti a doktori iskoldk nyilvantartasat. Ellatja azon palyazatok
szakmai lebonyolitasat, melyek a doktori képzéssel kapcsolatosak (pl. UNKP, KDP).

(3) Az egység szorosan egyliittmikodik a Doktori és Habilitdciés Tandccsal, kozremiikodik a
Tandcs dontéseinek végrehajtasdban.

(4) A szervezeti egységet a Foigazgatd vezeti a rektor feliigyelete mellett, a koordinécids
tevékenységet a Kozpontvezetd latja el.

21.§ Belso Ellenorzési Foosztaly

(1) Az Egyetem bels6 folyamatainak, tevékenységének ellendrzését a Belsd Ellendrzési
Fbosztaly végzi.

(2) A belso ellendrzés fiiggetlen, targyilagos tevékenység, amelynek célja, hogy az Egyetem

mikodését €s eredményességét novelje. Ennek érdekében

a) rendszeresen és tervezetten vizsgalja a jogszabalyoknak és belsd szabdlyzatoknak vald
megfelelést,

b) értékeli az Egyetemen alkalmazott kockdzatkezelési, ellendrzési €s irdnyitasi eljarasok
hatékonysagat,

c) agazdasidgossag, hatékonysig és eredményesség vizsgalata alapjan megéllapitasokat és
ajanlasokat fogalmaz meg az Egyetem vezetése részére,

d) arektor kezdeményezésére soron kiviili vizsgélatokat folytat le szabalytalansagi gyanu
felmeriilése esetén.

(3) A szervezeti egységet a féosztalyvezetd vezeti.

(4) A belsd ellenérzési féosztalyvezetd indokolt esetben, de legaldbb évente egy alkalommal
beszamol mukodésérol kozvetlenil a fenntartonak, valamint a rektornak.

22.§$ Elelmiszergazdasagi Adatkozpont

(1) Kozremiikddik a Magyarorszag Mesterséges Intelligencia Stratégidja (tovdbbiakban: MIS)
altal meghatarozott Agrar Adat Keretrendszer kialakitdsaban, adatkorok meghatarozéasaban,
az agrdr adattdrca szolgéltatds elokészitésében.

(2) Feladata az Adatkézpont miikodéséhez sziikséges kozadatok meghatarozdsa, mesterséges
intelligencia alapu szolgéltatdsokat hoz Iétre, az adatvagyonra épiild6 mesterséges
intelligencia fejlesztéseket koordindlja, kozremiikodik a MIS-ben meghatdrozott
Klimavezérelt agrarium projektben.

(3) Az Adatkdzpont egyiittmiikodik a Nemzeti Adatvagyon Ugynokséggel, kozadatokat
biztositd szervezetekkel, vallalkozdsokkal, részt vesz az ehhez kapcsol6dd egyetemi
termékfejlesztésekben a sziikséges adatok biztositdsdval, tdrolja és integrdlja a fenti
tevékenységgel Osszefiiggésben létrehozott adatkoroket, adatbazisokat, tesztkdrnyezetet
biztosit a digitalis KFI tevékenységhez.
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(4) A szervezeti egységet a kozpontvezetd vezeti.

22/A. §7¢ Korforgasos Gazdasiag Elemzo Kozpont

(1) A Korforgdsos Gazdasag Elemzd Kozpont az Egyetem campusain végzett, a korforgédsos
gazdasdghoz kapcsolddo kutatdsi és oktatasi tevékenységek felmérését, rendszerezését latja
el, egy egységes adatbazis 1étrehozédsa érdekében, tovdbbd az adatok elemzése révén az
alabbi feladatok ellatasa.

Feladata:

a)

b)

c)
d)

€)
f)

2)
h)

az Egyetemen eltérd szakteriileteken folytatott kutatdsok (élet-, mezOgazdasag-,
kornyezettudomanyok) ismeretanyagainak atlathatéan elérhetové tétele,

biztositani a legijabb ismeretek naprakész megosztasat az Egyetem oktatoi, kutatoi,
illetve hallgat6i kozossége szamaéra,

a legdjabb ismeretek oktatdsba valé integralasanak eldsegitése,

a mezOgazdasagi és zOldhulladék Gjrahasznositasi, tjrafeldolgozasi rendszerének
kialakitdsaban val6 kozremiikodés,

stratégidk kidolgozdsa az élelmiszerhulladék csokkentése érdekében,

a korforgdsos gazdasagra torténd atallas agrartudomdanyi 4gi timogatésa,
javaslatok megfogalmazdsa a mez6gazdasagi vizgazdalkodas tovabbfejlesztésére,
hozz4djarulds a vonatkoz6 hazai jogalkotési és tdimogatési rendszer megujitdsdhoz.

(2) A szervezeti egységet a kozpontvezetd vezeti, a rektor kozvetlen feliigyelete mellett.

(3) A Kozpont feladatellatast szolgdlé miikodési rendjét a rektor hagyja jova.

34



VI. FEJEZET: A rektor iranyitasa alatt allé6 campusok és
intézetek

23. 8§ Campus

(1) [A campus jogdlldsa, a campus és az intézet viszonya]
A campusok az egyetem oktatdsi, kutatdsi és egyéb szolgiltaté tevékenységének a
helyszinei. A campusok az intézeti kozpontok, valamint a campuson intézeti kozponttal
nem rendelkezd tanszékek, csoportok szdmadra biztositjdk a tevékenységiik ellatdsdhoz
sziikséges helyszineket és szolgaltatasokat, valamint részt vesznek az intézetek adott
campuson foly6 oktatési és kutatdsi munkdjanak a koordinécidjéban.

Az intézetek a campusokon ativelden miikodnek, tevékenységiiket tobb campuson fejtik ki.
Minden intézet rendelkezik egy kozponti campus-szal, amely az intézet székhelye. Az egyes
intézetek campusonkénti tagozdodasat a 27. § (2) bekezdése tartalmazza. Az intézetek egyes
campusokon torténd szervezeti megjelenését, illetve feladatellatdsi helyiiket az SZMR
mellékletét képezd Intézeti Miitkodési Rendjiik tartalmazza azzal, hogy az intézet nem csak
a kozpontjaként funkciondlé campuson miikodtethet tanszéket. A teriileti alapon
szervez6dd campusok feleldsséget viselnek a feladatellatdshoz rendelt ingé és ingatlan

z 22

vagyonnal kapcsolatos gazdalkodasért, fejlesztéséért.”’

(2)  78[A campus vezetése]
A campust a campus féigazgatd vezeti. A campus féigazgatd jog-, feladat- és hataskorét a
61. § tartalmazza. Munk4jat altaldnos campus f8igazgat6-helyettes tdimogatja.”

(3) %A campus és a kozponti szervezeti egységek viszonya]
A kozponti szervezeti egységek tdmogatjdk a campusok munkajat.

24.§ Valamennyi campuson miikodo szervezeti egységek

(1) 882 Campus Féigazgatdsdg]
A Campus Fdigazgatésag a campus féigazgaté feladatainak tdimogatasat végzd szervezeti
egység.
A campus féigazgatdsag feladatai:

a) acampus féigazgatd vezetdi tevékenységének timogatasa;

b) _83;

c) 3%kozremitkodés a kozponti és a hallgatéi ©Onkorményzati rendezvények
megszervezésében és lebonyolitdsdban, valamint a campus rendezvények
szervezése és lebonyolitdsa, tovdbba kozremiikodés campus szinten a PR feladatok
ellatasaban;

d) % az oktatdsi-kutatdsi tevékenységekhez sziikséges infrastruktiira és eszkozok
biztositasa;

e) %°a campus beiskoldzasi tevékenységének szervezése és irdnyitdsa, a campuson
mukodo intézetek bevonasaval;

f) oktatdsadminisztraciés és adminisztracids feladatok ellatisanak biztositdsa azon
intézeti kutatécsoportok €s szervezeti egységek szdmdara akik nem rendelkeznek
kiilon adminisztratorral, illetve az olyan intézetek szdmara akiknek az adott
campuson nincs adminisztracids apparatusuk;
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(2) 93

g) kapcsolattartds mds campusokkal, informdciok, feladatok megosztasa és
végrehajtasuk koordinalasa;

h) kapcsolattartds az Egyetem vezetésével, a kozponti szervezeti egységekkel, a
hallgat6i 6nkorményzatokkal;

i) iratkezelési, iigyviteli és nyilvantartidsi feladatok elldtdsa, az &4tmeneti irattar
kezelése;

j) kozremiikodés a megbesz€lések, értekezletek Osszehivdsdban és végzi ezek
adminisztracidjat;

k) _87;

1) _88

m) a campus szintli dudlis és gyakorlatszervezési iroda mitkodtetése;

n) jubileumi diplomat kér6k nyilvéntartdsa, adminisztracidja, diplomak kiallit4sa,
atadasanak lebonyolitésa;

o) %% ingatlanok szabad kapacitdsanak értékesitésével, helyi kezelésével kapcsolatos
bérbeaddsi, ingatlanhasznositdsi feladatok elldtdsa, melyhez a jogi tdmogatést
(szerzddések, jogvitdk) az Ingatlan Koordindciés Kozpont nyujtja;

p) °'az ingatlan értékesitések helyi operativ timogatdsa;

q) %*tervezi és bonyolitja a Campus iizemeltetéséhez kapcsolddd beszerzések és
beruhdzdsok adminisztricids feladatait.

() #[Campus Miiszaki Osztdly]
A campusok miiszaki és lizemeltetési feladatainak elvégzésére campusonként miiszaki
feladatokat ellaté Campus Miiszaki Osztalyok miikodnek. A szervezeti egységet a Campus
Miszaki osztdlyvezetd vezeti, a campus fdigazgatd munkairdnyitdsaval, a Miszaki
Igazgatésag szakmai tdimogatdsa és irdnyitdsa mellett, a Kotelezettségvallaldsi Szabélyzat
szerint.
A campus miiszaki osztdly feladatai:

a) a nem informatikai jellegli egyetemi infrastruktira lizemeltetése, a karbantartési,
javitasi és egyéb — az egyetemi infrastruktira fenntartdsat, dtalakitdsat, fejlesztését
érintd operativ megval0sitdsi, koltoztetési - feladatok elvégzése, ilizemeltetési
szolgdltatds fenntartdsa és fejlesztése egyliittmiikodve az intézetek €s a funkciondlis
szervezeti egységek vezetdivel,

b) szerveziés bonyolitja az tizemeltetéshez kapcsol6doé beszerzési folyamatokat a Jogi
és Kozbeszerzési Fosztaly feliigyeletével, gondoskodik azok egységes beszerzési
eljarasrendjérol, és dokumentaldsardl azzal, hogy kozbeszerzés végrehajtasa esetén
a szakmai/muszaki tartalom meghatarozasaért felelds;

¢) kozmiiszolgaltatishoz kapcsolodé rendszeres feladatok, adatkozlések ellatdsa,
mérési adatok szolgéltatdsa, a kozmiiszolgéltatokkal valé iigyintézés, a villamos és
gazenergia beszerzések szakmai koordindlasa;

d) ellatja az egyetem vagyonkezelésében 1€vo sportcéli 1étesitmények lizemeltetési
feladatait kivéve, amelyek gazdasagi tarsasaghoz rendelt egységként miikodnek;

e) koordindlja a kiszervezett tizemeltetési feladatokhoz kapcsolddo tevékenységet;

f) tervezze, iitemezze és dokumentdlja az éves tervszerli karbantartasi feladatokat,
valamint biztositsa annak végrehajtdsat a mindenkori érvényes jogszabalyi
megfeleldségek és kotelezettségek, valmint belsd eljardsrend szerint;

g) biztositja a Miszaki Igazgatosdg és aldrendelt szervezeti egységei irdnyitdsa alatt
az Egyetem lizemeltetéséhez és beruhdzasokhoz kapcsolédd kozpontositott
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projektek, fejlesztések, elokészitések és kivitelezések szakmai és személyi
feltételrendszerét, valamint az iitemezési tervek szerinti elérehaladasat;

h) szakmai €s pénziigyi beszdmolasi kotelezettséggel tartozik a Miiszaki Igazgatosag
felé;

1) a bérldi kérelmek, panaszok ligyintézése, a lakascélu bérleményekben, az azonnali
beavatkozast igénylé meghibdsoddsok megsziintetése;

J) az egyetem teriiletén elhelyezkedd ill. egyetemhez rendelt létesitmények é&s
eszkozallomany hasznositisara meghatdrozott vagy beérkezd, teljesitésre keriild
igényekrdl a féigazgatdk tajékoztatdsa.

(3a) A Campus Fdigazgatdsag arborétumokkal és botanikus kertekkel osszefiiggd feladatai:
a) Vezetdik irdnyitdsdaval és feliigyeletével az arborétumok és botanikus kertek
munkatdrsai ellatjdk az egyetem vonatkozé génmegOrzési, oktatdst- €s kutatdst
tdmogat6 szakmai alapfeladatait.
b) A szakmai feladatok elldtdsa az arborétumok, botanikus kertek Osszefogdsat ellatd
rektori megbizott szakmai irdnymutatisaval, a fenntartdsi és milkodtetési feladatok
ellatasa az érintett campus muszaki osztalyokkal egylittmiikodésben valésul meg.

25.§ Egyes Campusok tovabbi specialis szervezeti egységei

(1) ®[Az egyes Campusok tovdbbi szervezeti egységei]
A 24.§ (1) és (2) bekezdésben rogzitett szervezeti egységek daltaldnosak, valamennyi
Campuson miikodnek. Egyes Campusokon specidlis szervezeti egységek is miikodnek az
alabbiak szerint:

Szent Istvan Campus:
a) 97
b) *8Szarvasi Arborétum

c) Gédolldi Botanikus Kert

Kaposvari Campus:

a) [Pannon Lovasakadémia]

A Pannon Lovasakadémia az aldbbi tevékenységi teriileteket l4tja el: oktatas,
kutatas, kisérleti fejlesztés, szakmai tervezési tandcsadds, rendezvényszervezés,
allattartds, tizemeltetés. A bérbeadds, a kidllitasok, illetve a latogatdsok rendjét
kiilon eljarasi rend hatarozza meg.

A Pannon Lovasakadémia a Magyar Lovas Szovetség szerzddésben deklaralt
kiemelt kdzpontja.

A lovassporthoz kapcsol6dd tevékenységét - kiilondsen a versenysporttal
valamint az utdnpétlds neveléssel kapcsolatos feladatkorét - a hatdlyos, sport
tevékenységet meghatdroz6 jogszabalyok és torvényi rendelkezések értelmében a

37



Magyar Lovasszovetség tagegyesiiletével, kiemelten a Lovasakadémia Sport
Club-bal kotott szerz0dés alapjan végzi térités ellenében.

A Pannon Lovasakadémia cime: 7400 Kaposvar, Guba Sandor u. 40.
A Pannon Lovasakadémia szakmai feliigyeletét a lovasakadémia vezetd latja el.

b) -1

c) [Allattenyésztési és Takarmdnyozdsi Kisérleti és Bemutaté Gazdasdg]
Az Allattenyésztési és Takarmdnyozdsi Kisérleti és Bemutaté Gazdasig (a
tovdbbiakban: ATKBG) elsédleges feladata takarmanyozdsi, allattenyésztési
modell és félizemi kisérletek elvégzése, gyakorlati oktatds, valamint
szaktandcsadds, ezen keresztiil a magas mindségli tenyészdllat és alapanyag
eldallitas timogatésa.
Az ATKBG a kovetkezd egységekbdl épiil fel: Anyagforgalmi kisérleti dllomds,
Baromfi kisérleti allomds, Juh és szarvasmarha kisérleti telep, Sertés kisérleti
telep, Hizékonyséagi és vagasi teljesitmény-vizsgdlé allomds, Kisérleti vagohid,
Kozponti régiés Haszondllat Mesterséges termékenyitd és Embridatiiltetd
allomaés.
Az ATKBG aktivan kozremiikodik az Allattenyésztési tudomédnyok, valamint az
Elettani és Takarmédnyozdsztani Intézetekkel, tidmogatja azok K+F+I
tevékenységét. Ezek mellett piaci tipusu szolgdltatdsokat végez, egyiittmiikodve
agrar (allattenyészté és takarmanygyartd) vallalkozdsokkal és tenyésztd
egyesiiletekkel.

Az 1§TKBG cime: 2053 Herceghalom, Gesztenyés tt 1.
Az ATKBG szakmai feliigyeletét a szervezeti egység vezetdje latja el.

d) _101

e) -1

Budai Campus:
Cl) _103
b) %% Soroksdri Botanikus Kert

c¢) '%Budai Arborétum

Karoly Rébert Campus:
a) -100

b) ' Erdételki Arborétum
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18Georgikon Campus:

a) [Georgikon Lovasoktatdsi és Lotenyésztési Kozpont]
A Georgikon Lovasoktatasi és Lotenyésztési Kozpont az aldbbi tevékenységi
teriileteket latja el: oktatds, kutatds, kisérleti fejlesztés, éallattartds, allattenyésztés,
fajtafenntartds, szakmai tandcsadas.
A Georgikon Lovasoktatési és Lotenyésztési Kozpont egyik f6 feladata a hallgaték
képzésén tul a kisbéri fajta tenyésztése €s regenerdlasa. A Koézpont a Magyar Lovas
Szovetség dltal regisztralt lovasbazis.

A Georgikon Lovasoktatési és Lotenyésztési Kozpont cime: 8360 Keszthely, Dedk
Ferenc u. 16.

A Georgikon Lovasoktatasi €s Lotenyésztési Kozpontot a kozpontvezetd irdnyitja.

b) '%Georgikon Botanikus Kert

26.§ A Campusok bizottsagai

(1) _110
(2) _111
(3) _112
(4) _113

(5) ""*[Hallgatoi Fegyelmi Bizottsdg (HFEB)]

A hallgatokkal Osszefiiggd fegyelmi jogkort elsé fokon az illetékes campus Hallgat6i
Fegyelmi Bizottsdga gyakorolja.

A Bizottsag dlland6 elndke a campus féigazgat6 vagy az dltala kijelolt, a campuson mitkkodo
intézetek egy vezetd oktatdja. A bizottsag tovabbi tagjai:

a) adott campuson tevékenységet folytatd intézetenként — amennyiben az intézet
legalabb egy tanszékkel rendelkezik a campuson - 1 f6 oktatd, akit az
intézetigazgato delegal,

b) az adott campuson miikodo kollégium vezetdje,

¢) az EHOK 4ltal delegalt 2 f6 hallgato,

d) doktorandusszal szembeni eljaras esetén az EDOK 4ltal delegélt 1 f&
doktorandusz,

e) Campus-féigazgatd 4ltal kijelolt campuson dolgozé 1 6 nem oktatéd
munkatérs, aki az eset koriilményeihez képest segitségiil lehet a Bizottsdgnak,
vagy a HFEB tagjai kozé delegalt a konkrét iigyben nem érintett oktatd.

(5.1) Minden egyes hallgat6i fegyelmi ligyben az iigy sulyatdl fiiggben 3 - 5 {0s eseti
bizottsag feldllitdsara keriil sor, amelynek adott {igyben eljar6 bizottsagi tagjait az elnok
jeloli ki esetenként az adott iigy koriilményeihez igazodva az SZMR szerint a campuson
HFEB alakulé iilésen feléllitott fegyelmi bizottsagi tagok koziil, figyelemmel az Nftv 55.§
(5) bekezdés altal eldirt hallgat6i részvételi ardnyra, mely szerint a fegyelmi bizottsdg
tagjainak legaldbb egyharmadat a hallgatéi onkorményzat delegélja.

(5.2) A HFEB elnokének és tagjainak manddtuma a Bizottsdg megalakitdsatol szamitott
kettd évig tart.

(5.3) Az eseti bizottsag mellé az elnok jegyzOkonyvvezetdt rendel ki. Az eseti bizottsag
munkdjat tandcskozasi joggal jogész is segitheti. Sziikség esetén az eseti bizottsag tagjai
koziil maga vélasztja meg a titkdréat.
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(6)

(7)

(5.4) A HFEB akkor hatarozatképes, ha a tagok legalabb fele a személyes jelenlétet igényld
ilésen jelen van, vagy az elektronikus uton szavazasra bocsatott kérdésben a tagok legalabb
fele szavazott. Az adott tigyben feldllitott eseti bizottsadg akkor hatarozatképes, ha az eseti
ligy intézésére delegdlt tagok szamdhoz képest a tagok fele jelen van, vagy elektronikus
szavazds esetén legaldbb a fele szavazott.

(5.5) A Bizottsag egyszerli szotobbséggel hatiaroz. A HFEB miikodésének részletes
szabdlyait a sajat ligyrendje tartalmazza, melyet a Bizottsag fogad el az alakul¢ iilésén. A
HFEB dontéseit az HFEB elndke kiadmanyozza, a kiadmanyt az eseti bizottsdg titkdra,
annak hidnyaban a jegyzokonyvvezeto hitelesiti, és a hatdrozatokat véglegessé valasukkor
véglegesitd zdradékkal latja el.

(5.6) A HFEB feladataira és miikodésére tovabbi szabdlyokat dllapithatnak meg a hatalyos
jogszabdlyok, jelen szabdlyzat, egyéb egyetemi szabdlyzatok, valamint a bizottsdg
jovahagyott iigyrendje.

"3 Munkahelyi Allatjéléti Bizottsdg (MAB)]
Az éllattartassal, 4llatkisérletekkel érintett campusokon Munkahelyi Allatj6léti Bizottsdg
(MAB) mitkodik.
A Bizottsdg feladatai, a Campushoz tartozé (a MAB iigyrendben részletesen rogzitett)
szervezeti egységek esetében:

a. Az allatkisérleti szabdlyzat és allatkisérleti etikai kodex aktualizdldsa, annak
folyamatos feliigyelete.

b. Az dllatkisérleti engedélyek elokészitése, jovahagydsa, azok a hivatali kapun
keresztiili tovabbitdsa a feliigyeleti szerv felé.

c. Az allatkisérleti engedélyek iigyiratkezelése, nyomon-kovetése, sziikkség esetén
azok modositdsdnak a kezdeményezése.

d. Az dllatkisérletek allatjoléti ellenOrzése.

e. Kapcsolattartds a campus-féigazgatdval €s a feliigyeleti hatosdggal.

f. Az éllatkisérlet vezetésére és végzésére, az dllatok gondozdsdra jogosult
személyek a Kormdanyrendeletben eldirt kotelezd oktatdsanak, képzésének
szervezése, valamint ennek keretében az eldirt vizsgdk lebonyolitasa.

g. Az allatkisérletekben érintett Doktori Iskoldk PhD munkaterveinek allatkisérletes
elbirdlésa.

h. A nem allatkisérletes vizsgalatokr6él magyar és angol nyelvii igazolas kiallitasa.

A Bizottsdg elnokét és tagjait az érintett intézetigazgatdk javaslatdra a campus-féigazgatd
bizza meg 5 év idOtartamra.
A Bizottsag tagjai:

elnok 1 16,

allatok jolétéért és gondozasaért felelds személy 1-3 £6,

oktatasért felelOs képesitéssel rendelkezd tag min. 1 6,

titkar 1 16,

tovabbi tagok 2-4 6.

A Campus Munkahelyi Allatj6léti Bizottsdg tigyrendjét maga 4llapitja meg és a campus-
féigazgat6 hagyja jova.

16 A Campus létrehozhat Campus Kiad6i Tandcsot (CKT). A CKT dont a campusokon

késziilo kiadvanyok megjelentetésérdl €s jovahagyja a kiaddssal kapcsolatos iigymenetet.
Tevékenységérol éves jelentést készit az Egyetemi Kiad6éi Tandcs szdmdra. A CKT

z 22 s 22

miukodtetéséért, a campus kiaddsi tevékenység irdnyitdsaért az campus-foigazgato a felelds, aki
egyben a CKT elnoke. A CKT szavazati jogu tagjai a campus-féigazgaté €s az dltala megbizott
szakmai testiilet.
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27.§ Intézet

(1) [Az intézetek jogdlldsa]

Az intézetek elkiilonitheté tudomdanyteriilete(ke)t lefedd szervezeti egységek, amelyek az
oktatdsi, tudomanyos kutatdsi, miivészeti és innovacids alaptevékenységeket latjak el
0sszegyetemi szinten. Az intézetek sajat koltségkerettel rendelkeznek, ezéltal
meghatédrozott keretek kozott, egyéb szabdlyozdkban rogzitett eljardsrendek €s hatdskorok
szerint felelos keretgazddlkodast folytatnak. Az egyes intézetek belso szervezeti felépitését
és miikodésiiket az SZMR mellékletét képezd Intézeti Miikodési Rendek tartalmazzak.

(la) ""Az intézeteket a rektor irdnyitja. A rektor irdnyitdsi jogkorének gyakorldsiban a
stratégiai €és fejlesztési rektorhelyettes az (1b) bekezdésben foglaltak szerint
kozremiikodik. A kettOs irdnyitasi esetkorben ellentétes dontés esetén a rektor dontése az
irdnyado.

(1b) "8A stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes iranyitdsi jogkorrel rendelkezik az intézetek
kozfeladat-finanszirozasi megallapodds szerinti indikatorok teljesiilése érdekében végzett
tevékenysége vonatkozasidban. Ezen irdnyitdsi jogkor kiterjed feladatkiaddsra, ellendrzésre
és beszamoltatdsra egyardnt. A stratégiai és fejlesztési rektohelyettes ezen jogkort
felelosséggel, az oktatdsi és nemzetkozi rektorhelyettessel és a tudomdnyos és
mindségbiztositasi rektorhelyettessel egylittmikodésben gyakorolja.

(2) 1121201 A7 intézetek székhelyei]
Szent Istvan Campus székhellyel miikodo intézetek:

Agrir- és Elelmiszergazdasagi Intézet
(cim: 2100 Godollo, Pdter Kdroly u. 1.)

Akvakultira és Kornyezetbiztonsagi Intézet
(cim: 2100 Godollo, Pdter Kdroly u. 1.)

Genetika és Biotechnoldgia Intézet
(cim: 2100 Godollo, Pdter Kdroly u. 1.)

Kornyezettudomdnyi Intézet
(cim: 2100 Godollo, Pdter Kdroly u. 1.)

Matematika és Természettudomanyi Alapok Intézet
(cim: 2100 Godollo, Pdter Kdroly u. 1.)

Miszaki Intézet
(cim: 2100 Godollo, Pdter Kdroly u. 1.)

Novénytermesztési-tudomanyok Intézet
(cim: 2100 Godollo, Pdter Kdroly u. 1.)

Vadgazdélkodési és Természetvédelmi Intézet
(cim: 2100 Godollo, Pdter Kdroly u. 1.)
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Vidékfejlesztési és Fenntarthaté Gazdasag Intézet
(cim: 2100 Godollo, Pdter Kdroly u. 1.)

Testnevelési és Sport Intézet
(cim: 2100 Godollo, Pdter Kdroly u. 1.)

Budai Campus székhellyel miikodé intézetek:

Elelmiszertudomanyi és Technoldgiai Intézet
(cim: 1118 Budapest, Villanyi it 29-43.)

Kertészettudomanyi Intézet
(cim: 1118 Budapest, Villdnyi it 29-43.)

NoOvényvédelmi Intézet
(cim: 1118 Budapest, Ménesi it 44.)

Sz0lészeti €s Boraszati Intézet
(cim: 1118 Budapest, Villdnyi it 29-43.)

Tajépitészeti, Telepiiléstervezési és Diszkertészeti Intézet
(cim: 1118 Budapest, Villanyi iit 29-43.)

Kaposvari Campus székhellyel miikodé intézetek:

Allattenyésztési Tudoményok Intézet
(cim: 7400 Kaposvdr, Guba Sdandor utca 40.)

Elettani és Takarméanyozastani Intézet
(cim: 7400 Kaposvdr, Guba Sdandor utca. 40.)

Neveléstudoményi Intézet
(cim: 7400 Kaposvdr, Guba Sdandor utca. 40.)

Rippl-Rénai Miivészeti Intézet
(cim: 7400 Kaposvdr, Bajcsy-Zsilinszky u. 4-10.)

(3) [Az intézetek belso szervezeti egységei]
Az intézeten az aldbbi oktatd, kutat6 szervezeti egységek miitkodnek: tanszék, kihelyezett
tanszék, oktatdsi és kutatdsi feladatokat ellaté kozpont, kutatdsi csoport, laboratérium,
tudoményos osztdly, gylijtemény, kutatd dllomas.

(4) [Az intézetek vezetése, az intézetigazgato és helyettesei]
Az intézeteket az intézetigazgaté vezeti. Az 50 fonél kevesebb oktatd, kutatd, tanar
munkakdrben foglalkoztatottal rendelkez6 intézetek esetében az intézetigazgaté munkajat
egy intézetigazgaté-helyettes tdmogatja. Az 50 foOnél tobb oktatd, kutatd, tanar
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®)

(6)

(7

®)

munkakdrben foglalkoztatottal rendelkezd intézetek esetében az intézetigazgaté munkajat
két intézetigazgatd-helyettes timogatja az Intézeti Miitkodési Rend szerint.

[Az intézetek nem ondllo szervezeti egységének vezetoi]

Az intézeten beliili oktatasi, kutatdsi szervezeti egységek koordindlasat, irdnyitasat
tanszékvezetdi, kozpontvezetdi, csoportvezetdi, laboratérium vezetdi, osztdlyvezetoi,
gyljteményvezetdi, és dllomdsvezetdi feladatokkal felruhdzott munkavallalok végzik,
akiket az intézetigazgatd javaslata alapjan a rektor bizhat meg hatdrozott iddre ezen
feladatok ellatasdval.

[Szakok dsszegyetemi gesztordldsa]
Minden aktiv szakot Osszegyetemi szinten egy intézet gesztordl, amely felel a szak
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mukodtetéséért és fejlesztéséért.

1211 Az Intézeti Titkdrsdg]

Az Intézeti Titkarsdg az intézetigazgat6 feladatainak adminisztrativ tdimogatasit végzo,

végrehajté szervezeti egység. A Titkdrsdg munkdjanak koordindldsara titkarsagvezetoi

feladatokkal felruhdzott munkavdllalo keriilhet kijelolésre az intézetigazgatd javaslata
alapjan.

Az Intézeti Titkarsag feladatai:

a) az intézetigazgatd vezetdi tevékenységének segitése, koordinélasa,

b) intézet timogatdsa oktatdsadminisztracidt €érintd iigyekben,

c) azintézethez tartozo hallgatok tdimogatasa tigyintézésben, egyiittmiikodve a tanulményi
osztalyokkal €s a campus féigazgatosiggal,

d) kozremikodés a jovdhagyott intézeti rendezvények, beiskoldzdsi programok
megszervezésében, lebonyolitdsdban, kézremiikodés intézeti szinten a PR feladatok
ellaitasaban, kiadvanyok, intézeti holnap és kozosségi oldalak tartalom
meghatdrozasdban, illetve a tartalmak €s feliigyeletében,

e) kapcsolattartds a tanszékekkel és mas intézetekkel, informdciok, feladatok megosztasa
és végrehajtdsuk koordinélésa,

f) kapcsolattartds az Egyetem vezetésével, a kozponti szervezeti egységekkel, a hallgatoi
onkormanyzattal,

g) kozremikodik mind a magyar, mind az idegen nyelvii képzéseken a felvételi eljarasok
szervezésében, koordindlasaban,

h) iratkezelési, tigyviteli és nyilvantartasi feladatok ell4tdsa, az dtmeneti irattar kezelése,

1) nyilvantartja a testiiletek tagjait, mandatumat és koordindlja a testiiletek miikodését,
lebonyolitja a valasztasukat,

j) gondoskodik az  intézet bélyegzOinek  engedélyezésérdl,  beszerzésérol,
nyilvantartasarol,

k) el6késziti az intézeti tandcs iiléseit é€s az ahhoz tartozd elOterjesztéseket, valamint a
szenatusi eldterjesztéseket, koordindlja a intézeti tandcs hatdrozatainak, dontéseinek,
allasfoglaldsainak végrehajtasat,

1) kozremikodik a megbeszélések, értekezletek Osszehivasdban és végzi ezek
adminisztracidjat,

m) -.

[A Campus és az Intézet viszonyrendszere]

A Campusok és az Intézetek kozotti viszonyrendszer, a jogosultsdgok €s kotelezettségek, a
kapcsolddasi pontok az aldbbiak szerint torténnek:
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a) %Az intézetigazgaték feladata az intézetekben folyé oktatdsi, kutatdsi
tevékenységek teljeskorti irdnyitasa és ellenOrzése. A campusok biztositjdk az
oktatdsi-kutatdsi tevékenységekhez sziikséges infrastruktirat és eszkozoket
campushoz tartozé oktatdsi €és kutatdsi infrastruktira haszndlatdnak koordinélésa,
campusra vonatkoz6 palyazati projektek timogatasa.

b) A campusok tdmogatjak az intézetek oktatdsadminisztracios feladatainak ellatasat a
campus féigazgatdésagon dolgozé adminisztrator munkavallalokkal.

c) 'BA campus fdigazgatésdg biztositja, hogy az oktatdsi-kutatdsi feladatok
ellatasanak infrastrukturdlis feltételei €s a hallgatok kiszolgdlasa megfeleld
mindségben torténjen. Amennyiben a campus féigazgatd adott campuson, vagy a
campuson mukodé intézetnél nem megfeleld, alacsony szinvonald muikodést
tapasztal, az észlelt problémardl egyeztetést kezdeményez a rektorral €s az érintett
intézet igazgatdval.

d) _124

e) 'Adott campuson székhellyel rendelkezd intézet intézetigazgatdja és az adott
campuson székhellyel nem rendelkezd intézet campuson mikodd szervezeti
egységének vezetdje a campus foigazgatot koteles a campus foigazgatod 61. §-ban
meghatdrozott feladatai ellatdsdban tdmogatni, {igy kiilonosen koteles
adatszolgdltatasi felhivasoknak, tdjékoztatdskérésnek a megadott hataridében
eleget tenni. A campus foigazgatd irdnyitdsi joggal rendelkezik a 61. § (3)
bekezdésben foglalt feladatai elldtdsa sordn az adott campuson székhellyel
rendelkez0 intézetigazgatok vonatkozdsaban.

28.8§ Intézeti tanszékek

(1) [A tanszék jogdlldsa]
A tanszé€k az intézet szakteriiletéhez tartoz6 diszciplindk oktatdsat végzo szakmai csoport,
amely nem 6ndll6 szervezeti egységnek mindsiil. Tanszéket legalabb 5 f6 oktatd, kutatd,
tandr munkakorben foglalkoztatott munkavéllal6 alkothat.

(2) [A tanszék, illetve egyéb intézeti szervezeti egység létrehozdsa, megsziintetése]
A tansz€ék vagy egyéb intézeti szervezeti egység létrehozasardl vagy megsziintetésérdl az
intézetigazgaté javaslatara, a Szenatus véleményezését kovetden - az SZMR mellékletét
képezd Intézeti Mlikodési Rend mddositdsaval - a Kuratérium dont.

(3) 1?51 A tanszékvezetd]
A tanszék szakmai koordindldsédt a tanszékvezet6i feladatokkal felruhdzott munkavallalé
latja el. Tanszékvezet6i feladatok ellatdsara az intézetigazgatd javaslata alapjan a rektor
bizhat meg hatdrozott idOre olyan oktatét vagy kutat6t, aki az adott tanszékhez tartozé
szakteriileten gyakorlattal és tudomanyos fokozattal rendelkezik. Megbizatdsa legfeljebb az
intézetigazgatd megbizatdsdig szOol. A tanszékvezetdi megbizds visszavondsira az
intézetigazgatd javaslatot tehet a rektor felé.

29.§ Az Intézeti Tanacs és az intézetekben miikodo bizottsagok

(1) [Az Intézeti Tandcs jogdlldasa]
Az intézetekben intézeti tandcs milkodik amely jelen szabdlyzatban meghatarozott
Osszetételben a (2) bekezdésben rogzitett hatdskdrében az ott rogzitett feladatokat latja el és
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azok megvaldsitasa érdekében dontési, véleményezési és javaslattevo jogkoroket gyakorol,
tovabba az intézetet érintd egyéb ligyekben allasfoglaldsra jogosult.

(2) [Az Intézeti Tandcs hatdskore, feladatai]
Az intézeti tanédcs hatdskore:

a)

b)

c)

d)
€)
f)
g)
h)
i)
J)

k)
D

javaslatot tesz az Intézet belsd szervezeti struktdrdjdnak kialakitdsdra és
modositasara,

javaslatot tesz szakok létesitésére, inditdsdra, megsziintetésére, a szakok
képzési programjara,

véleményezi az egyetem intézményfejlesztési tervének illetékes intézetre
vonatkozd részét és a hozza tartozo kutatédsi-fejlesztési-innovacios stratégiat,
elfogadja a sajat miikodésére vonatkozé tigyrend;jét,

véleményezi az intézeti szintli szabalyozdkat,

javaslatot tesz kihelyezett tanszék létrehozdsara,

véleményezi a specializaciok feleldseinek személyét a szakfelelds javaslatara,
véleményezi a zarGvizsga bizottsdgok Osszetételét,

javaslatot tesz az Intézethez tartoz6 szakok szakfelel0seinek személyére,
egyetemi szabdlyzat felhatalmazdsa alapjan dont egyetemi szintli testiiletek
intézeti képviseldirdl, valamint azokban a kérdésekben, amelyet jogszabdly,
egyetemi szabdlyzat hatdskorébe utal,

megvalasztja a Tanulmanyi és Kreditdtviteli Bizottsag két oktat6 tagjdt,
javaslatot tesz intézeti Kkitiintetések alapitdsara, illetve dont az intézeti
kitiintetések adoméanyozasarol,

m) dont az intézet milkodését segitd tovabbi dllandd, vagy eseti bizottsdg

n)

felallitasarol,
allast foglal az intézetigazgato6 altal elé terjesztetett kérdésekben.

(3) [Az Intézeti Tandcs véleménynyilvdnitdsi formdja]

(4) Az intézeti tandcs dontéseit, dllasfoglalasat hatdrozatban nyilvéanitja ki. A hatdrozathozatal
sordn az intézeti tandcs minden tagja egy szavazattal rendelkezik, szavazatit az iilésen
személyesen adhatja le. Az intézeti tandcs tagjai a szavazdsban nem helyettesithetok.
Jogszabdly vagy egyetemi szabdlyzat eltéré rendelkezése hidnydban a hatarozathozatalhoz
a hatdrozatképes intézeti tandcson jelenlévd tandcstagok egyszerii tobbségének tdmogatd
szavazata sziikséges. Jogszabdly, vagy egyetemi szabdlyzat eléirhat mds szavazati aranyt.
Jogszabdly, egyetemi szabdlyzat eltéré rendelkezése hidnydban az intézeti tandcs
hatdrozatait nyilt szavazdssal hozza. Az intézeti tandcs személyi kérdésekben titkosan
szavaz, szavazni csak igennel és nemmel lehet. Az intézeti tandcs barmely tagjanak
javaslatara, az intézeti tandcs nyilt szavazdssal, egyszerii sz6tobbséggel barmely hatdrozati
javaslat esetében donthet tigy, hogy az eldterjesztésrol titkosan szavaz.

(5) Elektronikus szavazds esetén az Egyetem ilyen célra kialakitott informatikai rendszerében
az aldbbiak figyelembevételével kell a szavazatokat leadni:

a) a dontés meghozatala sordn a szavazdsban részt vevOk személye, a
hatarozatképesség hitelt érdemléen megallapithato;
legaldbb harom munkanappal a szavazds kezdé idépontjat megeldzden a
napirendet és a dontést megalapozé {rasos dokumentaciot el kell juttatni a tagok
szdmadra azzal, hogy a szavazdsra legalabb egy munkanapot kell biztositani;
az ligy egyszerli megitélést, illetve az elokészitést szolgald irdsos dokumentéicid
alapjan az intézeti tandcs tagja részér6l olyan kérdés nem meriilt fel, amit a
dokumentécié egy alkalommal torténd kiegészitésével, mddositasaval nem lehet

b)

c)
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kezelni; az irdsos dokumentécié kiegészitése, modositdsa esetén a b) pontban
meghatdrozott hataridot a kiegészitett, médositott irdsos dokumentécié tagokhoz
torténd eljuttatasatol kell szamitani;

d) barmely tag —legkésObb a szavazis kezdd idopontjat megeldzden — nem javasolja
a intézeti tanacs iilésének osszehivasat, valamint

e) az intézeti tandcs tagjainak legaldbb hatvan szdzaléka részt vett a szavazdsban és
a szavazdsban részt vett tagok tobb mint fele egyhangui dontést hozott.

(6) [Az Intézeti Tandcs osszetétele]
Az intézeti tandcs tagja az intézet dllomdnydba tartozd, az Egyetemmel teljes idejl
munkaviszonyban 1évé munkatars lehet, illetve a hallgaték képviseldi a jelen szakaszban
rogzitettek szerint.

(7) [Az Intézeti Tandcs tagok manddtumdnak idotartamal
Az intézeti tandcs vezetdi tisztségen alapulo tagjai a vezetdi megbizatisuk idejéig tagjai
az intézeti tandcsnak. Az intézet altal sajat hataskorben kivélasztott munkavallald
tagjainak megbizdsa négy évre, az intézet képzésein tanulmédnyokat folytatdé aktiv
statuszu hallgato, illetve a doktorandusz tag megbizasa kettd évre szol.

(8) [Az Intézeti Tandcs elnoke és tagjai]
Az intézeti tanécs Osszetételének szabalyai:

a) atandcs elnoke az intézetigazgatd, aki hivatalbdl szavazati jogu tagja a tandcsnak;

b) a tisztségénél fogva szavazati jogu tagok az intézet belsd oktatdsi-kutatdsi
szervezeti egységeinek a vezetdi;

c) atandcs hallgaté tagjai:

ca) 1 f6 az intézet képzésein tanulmdnyokat folytaté hallgaté a EHOK delegdldsa
alapjan;

cb) 1 6 a az intézet képzésein tanulmdnyokat folytaté doktorandusz a EDOK
delegdldsa alapjan, kivéve ha az intézet nem folytat doktori képzést;

d) az a-c) pontokban foglaltakon feliil az intézeti tanics tagjai:

da) 1 f6 oktatd, kutatd, tanar besoroldsu tag;

db) 1 f6 nem vezetd oktatd, kutatd, tandr besorolésu tag;

dc) 1 f6 nem oktatd, kutatd, tanar besorolasu tag.

A d) pontban megjelolt tagok kivalasztidsanak médjarol az intézet az Intézeti Mitkodési
Rendben jogosult rendelkezni. Az alakuld intézeti tandcsiilést ennek megfeleléen a d)
pontban rogzitett tagok nélkiil kell megtartani, ahol ideiglenes tigyrend elfogaddsara
keriil sor. Az ezt kdvetden — a d) pontban meghatarozott tagokkal kiegésziilt — intézeti
tandcsiilés fogadja el az intézeti tandcs végleges tigyrend;jét.

(9) Az intézeti tandcsnak nem lehet a tagja az a hallgaté vagy doktorandusz, akinek hallgatéi
jogviszonya sziinetel, illetve a kordbban delegdlt hallgaté vagy doktorandusz tag intézeti
tandcs tagsdga megszinik a hallgatéi jogviszonyanak sziinetelésével egyeidejiileg. Ezen
esetben az EHOK, illetve az EDOK iij tagot delegdlthat.

(10) [Az Intézeti Tandcs mitkodése]
Az intézeti tandcs milkodésére vonatkozd szabdlyokat az {igyrendjében maga hatdrozza
meg, azonban az aldbbiakt6l nem térhet el:
a) Hatéaskorét az {iilésein, vagy kivételes esetben elektronikus szavazds utjan
gyakorolja.
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b) Az iilést a tanécs elnoke, az intézetigazgato vezeti.,

¢) Az intézeti tandcsot a napirend megjelolésével — 10 napon beliili idOpontra —
0ssze kell hivni, ha azt az Intézeti tandcs tagjainak egyharmada irasban kéri,
tovabbd, ha a rektor erre az intézetigazgatot felhivja. Az indok és a napirend
megadésaval az intézeti tandcs elnoke jogosult az intézeti tandcs rendkiviili
ilésének Osszehivdsara.

d) Az Intézeti tandcs akkor hatarozatképes, ha iilésén a szavazati joggal rendelkezd
tagoknak tobb mint 60%-a jelen van.

e) Az intézeti tandcs mukodésével kapcsolatos igazgatési, ligyviteli és titkarsagi
feladatokat az intézeti tandcs titkdra latja el, akit az elnok biz meg.

f) Az intézeti tandcs titkdra — amennyiben nem tag — a testiilet iiléseinek allandé
meghivottja, aki tandcskozdsi joggal vesz részt. Az intézeti tandcs titkdra
tevékenységét az elnok utmutatdsainak megfeleléen végzi.

g) Az Intézeti tandcs iiléseinek jegyzOkonyvei és hatdrozatai és az azok alapjdul
szolgdld ellterjesztések a személyi jellegi eldterjesztések kivételével az
Egyetem polgarai szamara nyilvanosak.

h) Az Intézeti tanics hatdrozatait az Intézeti tandcs iigyrendjében meghatarozott
modon kozzé kell tenni.

(11) [A Tanulmanyi és Kreditdtviteli Bizottsdg]
Az intézetigazgat6 tanulmanyi és kreditatviteli bizottsdgot hoz létre, melyek Osszetételére,
feladataira és milkodésére vonatkoz6 részletes szabdlyokat a hatdlyos jogszabalyok, az
egyetemi szabdlyzatok, valamint a bizottsag sajat tigyrendje hatdrozza meg.

(12) [A Tanulmdnyi és Kreditdtviteli Bizottsdg feladatai]
A Tanulmdnyi és Kreditatviteli Bizottsag feladatai:

a)

b)

c)

intézi az intézet hallgatéinak tanulményi és vizsgatigyeivel kapcsolatos feladatokat,

valamint feliigyeli a vizsgaztatas folyamatat,

monitorozza a szakokkal kapcsolatos hallgatéi véleményeket, €s a munkaerdpiaci

igényeket, javaslatot tesz a szakokkal kapcsolatos mddositasokra,

a szakot gesztordlo intézet esetében:

ca) els0 fokon eljar a hallgatok tanulmédnyaihoz kapcsolodé kredit
egyenértékiisitési, kreditatviteli tigyekben,

cb) dontésre elokésziti az intézetigazgatd részére az intézetre beérkezett dtvételi
kérelmeket,

cc) dont azokban a kérdésekben, amelyet jogszabdly, egyetemi szabdlyzat
hatdskorébe utal.

(13) [A Tanulmdnyi és Kreditdtviteli Bizottsdg osszetétele]
A tanulmanyi és kreditdtviteli bizottsag Osszetétele:

a)

b)

Tagjai:

aa) elnoke az intézetigazgatd daltal kijelolt intézetigazgatd-helyettes szavazati
joggal,

ab) két f6 oktatd szavazati joggal, akit az intézeti tandcs vélaszt meg,

ac) egy f0 az intézeten tanulmdnyokat folytaté hallgaté tag szavazati joggal -
kreditétviteli igyekben csak tandcskozdsi joggal -, akit a HOK delegal,

Titkara az Intézeti Titkarsagrdl vagy a campuson miikodé Tanulmanyi Osztalyrdl

az intézetigazgato éltal kijelolt személy.
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(14) [Egyéb intézeti bizottsdgok]
Az intézetigazgatok az oktatdsi €s kutatdsi teljesitmény értékelésére nemzetkozi
kitekintéssel rendelkezd intézeti tandcsadoé testiiletet hozhat létre. Az intézet miikodését
segitd tovabbi dllandd, vagy eseti bizottsdgok feldllitdsdra és Osszetételének, mitkodési
feltételeinek meghatarozasara az intézeti tandcs jogosult.

(15)  '?Az Intézet 1étrehozhat Intézeti Kiad6i Tanacsot (IKT). Az IKT dont az intézetekben
késziilo kiadvanyok megjelentetésérdl €s jovahagyja a kiaddssal kapcsolatos iigymenetet.
Tevékenységérol éves jelentést készit az Egyetemi Kiad6éi Tandcs szamara. Az IKT
miukodtetéséért, az intézet kiaddsi tevékenység irdnyitdsaért az intézetigazgato a felelds, aki
egyben az IKT elnoke. Az IKT az intézetigazgat6 dontése alapjan vagy az adott intézet Intézeti
Tanécsa, vagy az intézetigazgaté altal megbizott szakmai testiilet.

30.§ Kihelyezett oktatasi-kutatasi szervezeti egységek

(1) [A kihelyezett tanszék jogdlldsa]
Az intézetigazgato javaslatara, a Szenatus véleményezését kovetden - az SZMR mellékletét
képezd Intézeti Miikodési Rend médositasaval - a Kuratérium kihelyezett oktatdsi-kutatdsi
szervezeti egységet hozhat 1étre az oktatds, a doktori képzés, a tudomdnyos kutatas €s a
szaktandcsadds személyi és targyi feltételeinek javitdsa céljabol és a termeléssel valo
egyiittmiikodés hatékonyabba tétele érdekében.

(2) [A kihelyezett tanszék létrehozdsal
Kihelyezett tanszék egyiittmiikodési megéllapodas alapjan hozhaté 1étre. Létrehozasdhoz a
befogadod szervezet vezetdjének eldzetes irdsbeli hozzdjarulasa sziikséges.

(3) A kihelyezett tansz€ék az Egyetem és az érintett kiils6 intézmény, gazdasigi szervezet kozos
szervezeti egysége, amely az intézetigazgatd €s a befogad6 szervezet vezetdjének kozos
feliigyeletével €s a kihelyezett tansz€k vezetdjének irdnyitasdsval mikodik.

(4) [A kihelyezett tanszék vezetoje]
A kihelyezett tanszék vezetdi feladatainak ellatasara a rektor kihelyezett tanszékvezetot
bizhat meg.

30/A. §'%8 Virtualis képzési kozpontok

(1) Az Egyetem a felvételi meghirdetések jelentkezok szamadra atlathato és kovethetd kezelése,
tovabba az oktatdsi és nemzetkozi rektorhelyettes altal feliigyelt és az Oktatasi [gazgatosag
altal végzett kozponti statisztikai adatszolgéltatasok attekinthetd szerkezete, valamint a
campusok ¢és intézetek 4ltal szervezett oklevéldtadé {iinnepi tandcsiilések operativ
szervezése és lebonyolitdsa érdekében virtudlis kozpontokat hoz 1étre a (3)-(8)
bekezdésben leirtak szerint.

(2) Az egyes virtudlis kozpont alatt a kozponti felvételi eljarasokban meghirdetésre keriild
alap- és mesterképzések, felsdoktatasi szakképzések, osztatlan képzések és szakiranyu
tovabbképzések listajat az 1. sz. filiggelék tartalmazza. A szakirdnyu tovabbképzések
szintén a képzési teriilet szerinti virtudlis kozpont alatt keriilnek meghirdetésre. A
kozpontok tevékenységiiket valamennyi Campus vonatkozdsdban ellatjadk, az
adminisztracids hatteret az egyes kozpontok esetében nevesitett intézet igazgatdsiga latja
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3)

“)

&)

(6)

)

®)

el. Az Oktatasi Hivatal nyilvantartdsba vétele sordn az elérhetdségi adatok megegyeznek a
kijelolt vezetd iranyitasdval mitkodo intézet adataival.

Az Agrir és Elelmiszertudoményi Képzések Kozpont szervezeti egység latja el az agrar
jellegli képzésekkel kapcsolatos, (1) bekezdésben rogzitett feladatokat az Akvakultdra és
Kornyezetbiztonsagi Intézet, Allattenyésztési Tudomanyok Intézet, az
Elelmiszertudomdnyi és Technoldgiai Intézet, az Elettani és Takarmanyozéstani Intézet, a
Genetika és Biotechnoldgia Intézet, a Fenntarthaté Fejlesztés és Gazdédlkodas Intézet, a
Kertészettudomanyi Intézet, a Kornyezettudomdanyi Intézet, a Miiszaki Intézet, a
Novénytermesztési-tudomanyok Intézet, a NoOvényvédelmi Intézet, a SzoOlészeti és
Boréaszati Intézet és a Tajépitészeti, Telepiiléstervezési és Diszkertészeti Intézet agrar
képzései vonatkozdsdban. Roviditése: AGRI-FOOD. Vezetdje: a Novénytermesztés-
tudoményok Intézet igazgatdja.

A Gazdasagi és Téarsadalomtudomanyi Képzések Kozpont szervezeti egység latja el a
gazdasagtudomdnyok és tarsadalomtudomdnyok képzési teriiletek képzéseivel és egyes
bolcsészettudomanyi képzésekkel kapcsolatos, (1) bekezdésben rogzitett feladatokat a
Agrar- és Elelmiszergazdasigi Intézet, valamint a Vidékfejlesztési és Fenntarthat6
Gazdasdg Intézet gazdasdgi, tarsadalomtudomdnyi és bolcsészettudomanyi képzései
vonatkozdsdban. Roviditése: ECONOMY. Vezetdje: Vidékfejlesztési és Fenntarthato
Gazdasag Intézet igazgatdja.'?

Kornyezettudomanyi és Természetvédelmi Képzések Kozpont szervezeti egység latja el a
kornyezettudomannyal €s természeti értékeink védelmével is foglalkoz6 képzésekkel
kapcsolatos, (1) bekezdésben rogzitett feladatokat az Akvakultira és Kornyezetbiztonsagi
Intézet, a Kornyezettudomanyi Intézet é€s a Vadgazdalkodasi és Természetvédelmi Intézet
képzései vonatkozdsdban. Roviditése: ENVI-NAT. Vezet6je: a Vadgazdalkodasi és
Természetvédelmi Intézet igazgatdja.

A Miiszaki és Informatikai Képzések Kozpont virtudlis szervezeti egység latja el a miiszaki
és informatika képzési teriiletek képzéseivel kapcsolatos, (1) bekezdésben rogzitett
feladatokat az Elelmiszertudoményi és Technoldgiai Intézet, a Miiszaki Intézet, az Uzleti
Szabdlyozés és Informaciomenedzsment Intézet €s a Tajépitészeti, Telepiiléstervezési és
Diszkertészeti Intézet miiszaki és informatikai képzései vonatkozdsaban. Roviditése:
TECH-INFO. Vezetdje: a Miiszaki Intézet igazgatdja.

A Mivészeti és Miivészetkozvetitési Képzések Kozpont virtudlis szervezeti egység latja el
a mivészeti €s muvészetkozvetitési képzési teriiletek képzéseivel kapcsolatos, (1)
bekezdésben rogzitett feladatokat a Rippl-Ronai Miivészeti Intézet és a T4jépitészeti,
Telepiiléstervezési és Diszkertészeti Intézet miivészeti és miivészetkozvetitési képzései
vonatkozdsdban. Roviditése: ART. Vezetdje: a Rippl-Rénai Miivészeti Intézet igazgatdja.
A Pedagégus és Bolcsészettudomanyi Képzések Kozpont virtudlis szervezeti egység latja
el a pedagdégusképzés és bolcsészettudomany képzési teriiletek képzéseivel kapcsolatos,
(1) bekezdésben rogzitett feladatokat a Vidékfejlesztési és Fenntarthaté Gazdasag Intézet
és a Neveléstudomanyi Intézet pedagdgus és bolcsész képzései vonatkozdsaban.
Roviditése: PEDAGOGY. Vezetdje: a Neveléstudomanyi Intézet igazgatdja.

31.§ Az Egyetem altal fenntartott koznevelési intézmény

(1) Az Egyetem 4ltal fenntartott Kaposvari Campus Gyakorlé Ovoda a pedagégus képzések
gyakorlati helyéiil szolgal.
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(2) A gyakorl6 6voda vezetdjét a rektor bizza meg. A gyakorl6 6voda szakmai feliigyeletét
a Neveléstudomanyi Intézet latja el, lizemeltetésében kozremiikodik a Kaposvari
Campus Foigazgatdsag.

(3) A gyakorldintézmény a Szenatus dltal jovahagyott Alapitd Okirata, tovdbba a mitkodési
engedélye, valamint Szervezeti és Milkodési Szabdlyzata, pedagdgiai programja,
hazirendje szerint latja el feladatait.

31/A.§"° Az Egyetem altal fenntartott szakképzé intézmény

(1) Az Egyetem gyakorolja a MATE Moricz Zsigmond MezO6gazdasagi Technikum,
Szakképzd Iskola és Kollégium koznevelési €s szakképzési alapfeladatot ellatd
intézmény fenntartdi jogat.

(2) A szakképz6 intézmény vezetdjét a rektor bizza meg. A szakképzd intézmény szakmai
felligyeletét az oktatasi és nemzetkdzi rektorhelyettes latja el, lizemeltetését a Kaposvari
Campus feliigyeli.

(3) A szakképz6 intézmény a Szendtus altal jovahagyott Alapité Okirata alapjan mikodik,
a fenntarté nevében a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat elfogaddsdhoz az egyetértési
jogot a rektor gyakorolja, a hazirend, a szakmai program és a tovabbi miikodési
dokumentumok esetében a fenntartéi jovdhagydsi/egyetértési jogot az oktatdsi és
nemzetkdzi rektorhelyettes gyakorolja.
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VI/A. FEJEZET"!: A stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes
kozvetlen szakmai iranyitasa alatt mikodé kozponti szervezeti
egységek

31/B. §"*? Felnéttképzési és Szaktanacsadasi Kozpont

(1) Az Egyetem elkotelezett a tanulni, fejlédni vagyd emberek szdmdra nyudjtott
folyamatos magas szintli oktatdsi szolgaltatasi rendszer biztositdsa mellett, amelyet az érintett
célcsoport életkortdl fiiggetleniil igénybe vehet. Ismeretdtaddsi céljat, felnottképzési,
iskolarendszeren kiviili szakképzések, és szaktandcsadasi programok megvaldsitdsan keresztiil
éri el.

2) A Kozpont az Egyetem valamennyi intézete, valamint az Egyetem egyéb — nem a
felsdoktatas korébe tartozé — egységei altal gondozott felndtt- és iskolarendszeren kiviili
szakképzéseket koordindlja. A szervezeti egység feladata:
a) az egyetem felndttképzési forrdsbevono képességének erdsitése,
b) gazdilkodd szervezetek munkavallaldinak képzése a szakképzési hozzajarulds sajat
dolgozo részére visszaigényelhetd részének felhaszndlasédval,
c) meglévo egyiittmiikodési megéallapodasok menedzselése, Uj kapcsolatok kialakitasa
d) a hallgatok szamadra olyan képzési paletta kialakitdsa, képzések regisztricidja — az
intézetek szakmai javaslata alapjain —, amelyek lehetové teszik a munkaerdpiacon
torténd sikeresebb elhelyezkedést, a gyakorlati tudds ataddsdval és a személyes
készségek fejlesztésével (OKJ-s képzés a nappali képzés mellett),
e) az intézetek, egyéb szervezeti egységek felnOttképzési munkdjanak segitése
(felnottképzési €s szaktandcsadasi kapcsolattarton keresztiil),
f) az intézményi egységek kozotti egyiittmiikodés, informécidaramlas €s koordindcid
megteremtése,
g) a felndttképzés adminisztrativ feltételeinek biztositasa; egyiittmiikodés az Oktatasi
Igazgatdsaggal,
h) a gazdasigi szereplok egyedi igényeinek megfelelden feln6ttképzési programok
kidolgozasa és engedélyeztetése,
1) javaslattétel e tevékenységi kor belsd szabdlyozdsira, valamint ezen teriileteken
J) az egyetemi szaktanacsadasi rendszer kidolgozasa és miikodtetése,
k) egységes €s jogszeri iratkezelés,
I) a kotelezo statisztikai adatszolgaltatds érdekében az egyetemi intézetek mellett mas
szervezeti egységekkel kapcsolattartas.

3) A Kozpont tovabbi szervezeti egységei:
a) Kaposviri Felnottképzési és Szaktandcsadasi Iroda, amely elldtja a Kozpont feladatait
a Kaposvari Campuson,
b) Gyongyosi Felndttképzési és Szaktandcsaddsi Iroda, amely elldtja a Kézpont feladatait
a Karoly Rébert Campuson.

4) A Ko6zpontot a kozpontvezetd, az aldrendelt szervezeti egységet az irodavezetd irdnyitja.
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31/C. §'* Dualis és Gyakorlati Képzési Osztaly

(1) A Dudlis és Gyakorlati Képzési Osztaly (tovabbiakban: DGYKO) az Egyetem agrar-
miszaki- és gazdasdgtudomdanyi képzési teriileten miikodo dudlis képzés egyetemi szintii
koordinécidjat biztositd szervezeti egység.

(2) A DGYKO feladatai:

a) dudlis és gyakorlati képzés feltételeinek megfeleld partnerszervezetek felkutatésa,
képzésekbe integralasa, részvételiik timogatasa,

b) a partnerszervezetek és a hallgatok kozotti koordinacié a képzés, oktatisszervezés,
kapcsolattartads és timogatdi szolgdltatasok terén,

c) a partnerek szerzédésben vallalt specidlis — képzéssel Osszefiiggd — részfeladatainak
tdmogatasa (pl. adatbazisok mikodtetése, adminisztracid, képzési programok
kidolgozasa stb.),

d) részvétel a dudlis és gyakorlati képzési formdk népszeriisitésében.

3) Szervezeti egységei:
a) Dualis és Gyakorlati Képzési Iroddk, melyek a campus foigazgatosdgokon mitkddnek.

4) Az Osztalyt az osztélyvezetd, az alarendelt szervezeti egységet az irodavezetd irdnyitja.

31/D § B4135Felnéttképzési Vizsgakozpont

(1) A Felndttképzési Vizsgakozpont az Egyetem szolgdltaté szervezeti egysége, amely
elsésorban a MATE alap- és mesterképzéseinek témateriileteihez illeszkedd szakképzési és
felnottképzési programok szakmai vizsgaztatdst bonyolitja le. A stratégiai €s fejlesztési
rektorhelyettes irdnyitdsa alatt 4ll.

(2) A Felnottképzési Vizsgakozpont a Szakképzési tv. 14. §-a szerint mikodod szervezeti
egység, kozvetlen feladatai:

a) megszervezi a szakma megszerzésére iranyuldé szakmai vizsgét, illetve szakmai

képzéshez kapcsolddéan megszerezhetd szakképesités megszerzésére irdnyuld képesitd

vizsgdt a nemzeti akkreditdlasrol szolo torvény szerinti akkreditdlé szerv éaltal

személytanusito szervezetként, akkreditalt vizsgakdzpontként,

b) ellatja az akkreditalt vizsgakdzpont szakképzési torvényben és a szakképzési torvény

végrehajtasarol szo616 12/2020. (I1.7.) Korm. rendeletben meghatédrozott feladatokat.
(3) A Felnottképzési Vizsgakozpont vezetdje az éltala ellatott szakmai feladat tekintetében nem
utasithatd, belsO tagolddasat, feladat és hataskoreit iigyrendjében édllapitja meg, melyet sajat
hataskorében fogad el, miikodésének, alapdokumentumainak torvényességi feliigyeletét az
Egyetem létja el.
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VIL. FEJEZET: Az oktatasi és nemzetkozi rektorhelyettes
kozvetlen szakmai iranyitasa alatt mikodé kozponti szervezeti
egységek

32.§  Oktatasi Igazgatosag

(1) Az Oktatasi Igazgatosag latja el az egységes irdnyitds érdekében az Egyetemen a
tanulmanyi iigyintézés, a tanulmdanyi adminisztracio €s az oktatdsszervezés feladatait,
melynek keretében, kiilonosen, de nem kizardlagosan az aldbbi feladatokat végzi:

a) *®tanulményi adminisztracié a 33. § (1) bekezdés szerint,

b) irdnyitja és feliigyeli az elektronikus tanulmanyi rendszert,

c¢) hallgatéi befizetési kotelezettségek nyomon kovetése,

d) Bfizetési felszolitasok kikiildése,

e) elektronikus kérelemkezelési rendszer iizemeltetése, kérelem sablonok gyartasa és
karbantartdsa a Hallgat6i Kovetelményrendszer keretei kozott,

f) 138a felvételi és statisztikai eljardsokkal kapcsolatos kozponti igazgatdsi feladatok
ellatasa,

g) a tanév idObeosztasdnak elokészitése,

h) az intézményi tanulmanyi tdjékoztato elkészitése,

1) az Egyetem oktatési, tanulményi informdcidkat tartalmazo honlapjdnak kialakitasa
és mukodtetése,

J) miikodéshez sziikséges szigord szdmaddsi nyomtatvanyok beszerzése és
nyilvéantartésa,

k) az oktatdsi adminisztrici6 teriiletén hasznalt bélyegzok nyilvantartasa,

1) felvételi eljardas kozponti irdnyitdsa (felvételi tdjékoztatd szerkesztése,
intézményi meghirdetések kezelése, vizsgak szervezése, felvételi pontok rogzitése
az intézetekkel egylittmikodésben, mesterképzési kreditelismerési eljaras
menedzselése stb.),

m) "“Ykapcsolattartds a szakmai szervezetekkel (pl. Oktatdsi Hivatal (OH), Diakhitel
Kozpont Zrt., Neptun elektronikus tanulmdnyi rendszer (a tovabbiakban: NEPTUN
TR) fejlesztok stb.),

n) kapcsolattartds az Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzattal (EHOK),

o) "“biztositja az Egyetem oktatdsi és oktatds adminisztricidés tevékenysége
jogszabdlyi megfeleloségét, javaslatot tesz a Hallgatéi Kovetelményrendszer
modositasara,

p) az Egyetem felnOttképzési tevékenységének szakmai és adminisztracids
tdmogatdsa;

q) '“%az 6rarendszerkesztés iranyitdsa és feliigyelete,

1) 43a felvételi vizsgak és a zardvizsgak szervezése,

s) % TMR miikodtetéséhez sziikséges hallgatéi felmérések elvégzésével és
informdciok 4ataddsdval tdmogatja a TMR miikodését a TMR Szabdlyzatban
foglaltak szerint.

(2) Az Oktatasi Igazgatdsag szervezeti egységei:
a) Tanulmanyi Féosztaly
aa) Budai Campus Tanulményi Osztaly
ab) Szent Istvan Campus Tanulmanyi Osztaly
ac) Georgikon Campus Tanulményi Osztily
ad) Kéroly Rébert Campus Tanulmanyi Osztaly
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ae) Kaposvari Campus Tanulményi Osztély

b) Neptun és Oktatasszervezési FOosztaly
ba) Kozponti Neptun és Oktatdsszervezési Osztaly
bb) Neptun és Oktatasszervezési Osztaly Kaposvar

33.§  Oktatasi Igazgatosag Tanulmanyi Féosztalya

(1) A Tanulményi Fdosztaly €s a tanulményi osztalyok feladata az egyetemmel hallgat6i
jogviszonyt létesitd és hallgatdi jogviszonyban 4ll6 hallgatok, tovabbd a lezart hallgat6i
jogviszonyu hallgaték tanulményi tigyintézése és tanulmanyi adminisztracidja az Nftv. 3. sz.
melléklete szerint, melynek keretében
a) a hallgatéi jogviszonyhoz kapcsolédé és a jogviszony megsziinését kovetd
adatszolgdltatasi feladatok ellatasa;
b) hallgaté6i félfogadas, személyes és telefonos tigyfélszolgalat keretében tanulmanyi
tandcsaddas biztositdsa a hallgatok szdmara;
c) a hallgat6i kérelmek iigyintézése, adminisztrdlasa €és nyilvantartasa;
d) elektronikus tanulményi nyilvantartas vezetése;
e) jogszabalyokban meghatarozott okiratok kidllitdsa;
f) a mikodéssel kapcsolatos iratkezelési feladatok ellatasa;
g) a Hallgatéi Kovetelményrendszerben foglaltak végrehajtdsdnak ellenOrzése és
igazoldsa az illetékes tanulmanyi osztdly Gtjan.

(2) A 32. § (2) bekezdés a) pontjdban rogzitett szervezeti egységek latjak el az illetékes
campuson a jelen bekezdésben rogzitett feladatokat.

34.§ Oktatasi Igazgatosag Neptun és Oktatasszervezési Foosztalya

(1) A Neptun és Oktatdsszervezési Foosztély €s szervezeti egységei feladatai:

a) iranyitja és szakmailag feliigyeli a NEPTUN TR miikodését,

b) NEPTUN TR tartalmi feliigyelete és ellendrzése, adatszolgaltatasi feladatok
ellatasa,

c¢) NEPTUN TR felhasznalok rogzitése €s nyilvantartdsa, jogosultsdgok kiaddsa,

d) NEPTUNT TR oktaté-kutaté és mas alkalmazottak részére tanacsadas és
tovabbképzés biztositasa,

e) megallapitott 0sztondijak szamfejtése,

f) orarendszerkesztéssel kapcsolatos kdzponti feladatok ellatasa.

(2) A szervezeti egységet az igazgatd, az aldrendelt szervezeti egységeket a foosztalyvezetok
és az osztalyvezetOk irdnyitjak.

(3) Az Oktatasi Igazgatdsag a sajat mitkodési iigyrendje szerint tevékenykedik.

35.§ Képzéskoordinaciés Kozpont!'4

(1) 461477 Képzéskoordiniciés Kozpont'*® feladatai:
a) kozremiikodik az intézményi, €s szakakkreditacidk, valamint a miikodési engedély
feliilizsgélati eljaras (Oktatdsi Hivatal altal) elokészitésében és lebonyolitdsdban,
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b) 6sszehangolja az Egyetem oktatési stratégidjanak kialakitasat és megvaldsitasat,

c) Uj szakok létesitésének és inditdsdnak elOkészitése, javaslattétel futé szakok
atalakitdsara, megsziintetésére,

d) -

e) -

f) véleményezi az intézményfejlesztési stratégia oktatasfejlesztési teriileteit,

g) -

h) -

1) -

J) oktatds-modszertani fejlesztési és az oktatok mddszertani felkészitését szolgald
oktatdsi programok kidolgozésa és végrehajtasa,

k) az Egyetemen foly6 oktatasi tevékenység mindségének és a tantervek, tantargyi
programok elkészitésének és végrehajtasanak ellendrzése,

1) az Egyetem oktatasfejlesztési tevékenységének koordinalésa.

(2) WA szervezeti egységet a kdzpontvezetd vezeti.

_150

_151

152

36. §

37.8§

38.§

38/A. § Nemzetkozi Igazgatosag'>

(1) A Nemzetkozi Igazgatosdg irdnyitja és koordindlja az Egyetem nemzetkozi
tevékenységét, ellatja az Intézmény egységes megjelenitését és kapcsolattartasit a
nemzetkozi partnerekkel, szervezetekkel. Szakmai irdnyitast és koordinacidt végez a
kiillonboz6d oktatdsi és oktatdsfejlesztési orszdgokon ativeld programok esetében,
népszertsiti az Egyetem idegennyelvii oktatdsi portféligjat és megjeleniti kutatdsi és
innovdcids kapacitdsait a nemzetkozi reldciokban. Kapcsolatot tart a szakdiplomadciai és
bevandorlasi kormanyzati szervekkel és elldtja mindazon feladatokat, amelyekkel a
Rektor, valamint a szakmai feliigyeletet elldté Oktatdsi €s Nemzetkozi Rektorhelyettes
megbizza.

(2) Az Igazgat6sag szervezeti egységei
a. Nemzetkozi Oktatasi Ugyek Kozpont
b. Nemzetkozi Stratégiai és Koordinaciés Kézpont

(3) Az Igazgatésagot az igazgatd irdnyitja Ugy, hogy az Igazgatésdg az oktatdsi és
nemzetkozi rektorhelyettes kozvetlen irdnyitdsa alatt miikodd koézponti szervezeti
egység azzal, hogy a diplomaciai és kiilkapcsolati teriilet feladatait kozvetlen rektori
iranyitas alatt latja el.
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38/B. § Nemzetkozi Igazgatosag Nemzetkozi Oktatasi Ugyek
Kozpont'

(1) A Nemzetkozi Oktatdsi Ugyek Kozpontja koordinalja az Egyetem nemzetkozi oktatasi
programjait, szervezi a nemzetkozi egyiittmitkodésben megvaldsuld oktatds-fejlesztési
programokat, mobilitdsokat, kiilonos tekintettel az Erasmus program intézményi
implementdcidjdra és a Stipendium Hungaricum program szervezési koordindcidjara.
Kapcsolatot tart a nemzetkozi oktatasi programokat feliigyeld, timogaté szervezetekkel.
A Nemzetkozi Oktatasi Ugyek Kozpont a munkdjat a Nemzetkozi Stratégiai és
Koordinaciés Kozpont feliigyelete mellett, azzal szoros egyiittmiikodésben végzi. A
Kozpont valamennyi kdzvetleniil hozza beérkez6 nemzetkdzi megkeresést osztilyozas
és dontés céljabol megkiildi a Nemzetkozi Stratégiai és Koordinaciés Kozpontnak,
annak intézkedést érintd szakmai allasfoglalasa nélkiil nem jar el.

(2) A Nemzetkozi Oktatdsi Ugyek Kozpont részletes feladatai:

a) az Egyetem nemzetkozi hallgat6i €s oktatéi szdmdra kdzponti tdmogaté tevékenység
biztositasa;

b) nemzetkdzi hallgatéi és oktatéi ligyek, feladatok éltaldnos intézése, a nemzetkdzi
hallgatok és oktatok magyarorszagi beutazdsdval és tartozkoddsdval kapcsolatos
adminisztracids ligyintézés segitése;

c) a campusok kiilfoldi hallgatéi szolgdltatdsokkal kapcsolatos tevékenységeinek
koordindlasa, kozremiikodés valamennyi campus kiilfoldi hallgat6i szolgaltatdsokat
érintd programjainak és feladatainak megvaldsitdsdban, az ezzel kapcsolatos
tevékenységek megvaldsuldsanak feliigyelete;

d) nemzetkdzi szakmai gyakorlatok 0sztonzése €s megvaldsitdsanak segitése;

e) az oktatéi, kutatéi és hallgatéi mobilitds fejlesztése, elOsegitése és operativ
megvalositasa az Eurépai Unid és Magyarorszdg mobilitasi programjaival;

f) Az Erasmus, Ceepus, Fulbright, Stipendium Hungaricum és egyéb oktatisi nemzetkozi
egyiittmiikodési  programok intézményi fejlesztése, végrehajtdsdnak szakmai
koordinécidja;

g) a Stratégiai és Koordindciés Kozpont 4dltal delegdlt kiilfoldi egyetemekrdl érkezett
oktatdssal kapcsolatos egyedi igények, kérések feldolgozasa és kozvetitése az intézetek
és a szolgiltatd szervezetek felé;

h) egyedi felhatalmazds alapjan az MRK Nemzetkozi Bizottsigdban az Egyetem
megjelenitése, folyamatos kapcsolattartds a tarsegyetemek nemzetkozi oktatdsi
részlegeivel.

(3) A Kozpontot a kozpontvezetd iranyitja.

38/C. § Nemzetkozi Igazgatosag Nemzetkozi Stratégiai és
Koordinaciés Kozpont!'>

(1) A Nemzetkozi Stratégiai €s Koordinacids Kozpont valamennyi a MATE-t érint6 nemzetkozi
kapcsolatfelvétel és 1étesités kiinduld pontja. A Kézpont népszerlsiti az Egyetem idegen nyelvii
képzéseit, nemzetk6zi promoécids €s tdjékoztatdsi tevékenységet fejt ki innovacios
kapacitdsainkat illetéen, valamint hallgaté toborz6 cégeken €s nemzetkdzi oktatdsi-kutatasi
rendezvényeken, vdsarokon keresztiil megjeleniti az Intézményt. A Kozpont feladata a
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nemzetkozi vallalati, intézményi és egyetemkozi megkeresések fogadasa és feldolgozasa, az
egyiittmiikodések kereteinek kialakitdsa, megéllapoddsok kezelése és rendszerezése. A
Ko6zpont a munkdjat a Nemzetkozi Oktatasi Ugyek Kozponttal szoros egylittmiikodésben végzi.

(2) A Nemzetkozi Stratégiai és Koordinaciés Kozpont feladatai:

a)

b)

c)

d)

2
h)
1)
J)

k)

az Egyetem nemzetkozi bedgyazottsdganak és ismertségének novelése,

a nemzetkozi €s hazai kapcsolatainak fejlesztése és koordindldsa, rendszeres
tajékoztatas az elért eredményekrol,

az Egyetem nemzetkozi stratégidjanak fejlesztése, és megvaldsitdsa, nemzetkoziesedési
folyamatainak tdmogatasa

anemzetkozi igyekkel 6sszefiiggd megkeresések kezelése, az egyiittmiikodési és egyéb
megdllapodasok el0készitése, koordindldsa, aldirdsanak szervezése és végrehajtdsanak
nyomon kovetése (nemzetkozi szerzdédéskataszter 1étrehozdsa és karbantartdsa);

a nemzetkdzi tigyekkel kapcsolatos egylittmiikodési és egyéb megallapodédsok egyetemi
szintll, egységes nyilvantartdsa, folyamatos gondozasa, valamint statisztikai értékelése;
az Egyetem nemzetkozi szervezetekben fenndlld tagsagdval kapcsolatos feladatainak
ellatasa;

adatgylijtés és adatszolgéltatds a nemzetk6zi egyetemi rangsorok részére,
kapcsolattartds a teriileti képviselokkel, a nemzetkozi rangsorokban torténd eldre
1épéshez kapcsolodo kezdeményezések, feladatok koordinacidja;

K+F tevékenységek eldsegitése nemzetkodzi vallalati, intézményi, felsdoktatasi,
valamint egyéb partnerkapcsolatok bevondsdval;

az Egyetemre latogaté nemzetkozi delegaciok fogaddsanak, szakmai programjianak
szervezése, az ehhez kapcsolddo technikai feladatok szervezése és koordinalasa;

a kiilfoldre utaz6 vezetdk szamara hattéranyagok, informdaciok biztositasa;

az Egyetem idegen nyelvii képzéseinek népszeriisitése, nemzetkdzi promocid és
hallgat6 toborzds segitése, kampéanyokon, iigynoki rendszer kialakitdsdval és
fejlesztésével, valamint nemzetkozi oktatdsi rendezvényeken a Nemzetkozi Oktatdsi
Ugyek Kozponttal egyiittmiikodésben;

az un. ,alumni” rendszer nemzetkozi kiterjesztésének tdmogatdsa és koordindldsa a
Rektori Kabinettel egyiittmiikodésben;

(3) A Kozpontot a kozpontvezetd iranyitja.

39.§ Egyetemi Nyelvvizsga Centrum

(1) Miikodteti az egyetem sajdt nyelvvizsgakozpontjat, a Zold Ut Nyelvvizsgakdzpontot és
nyelvvizsgahelyeinek orszdgos haldzatat, mind az Egyetem campusain, mind azokon kiviil.

(2) Koordindlja az Egyetem valamennyi campuséra akkreditalt egyéb nyelvvizsgarendszerek
nyelvvizsgahelyeit.

(3) Az Egyetemi Nyelvvizsga Centrum szervezeti egyégei:

a) Zold Ut Nyelvvizsga Kozpont.
b) Altalanos Nyelvvizsga Csoport.

(4) A Centrumot a centrum vezetd vezeti.
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(5) A Centrum tevékenységét két Kozpont keretében latja el.

40.§ Egyetemi Nyelvvizsga Centrum Zold Ut Nyelvvizsga Kozpont

(1) A Zsld Ut Nyelvvizsgakdzpont az Egyetem akkreditalt nyelvvizsgakodzpontja, amely
bonyolitja, szervezi és koordindlja a Z6ld Ut rendszerii nyelvvizsgakat.

(2) Vizsgiit az aktualis szakmai és jogi kornyezethez alakitja, korszeriisiti és fejleszti.

(3) Vizsgaztatéit rendszeres tovabbképzésben részesiti, a vizsgafelkészitéshez szakmai
anyagokat készit.

(4) Szervezi és elokésziti a szerzbdéses jogviszonyt a Zold Ut nyelvvizsgahelyekkel.

(5) A Kozpontot az akkreditacios eldirdsok értelmében a kdzpontvezetd irdnyitja.

41.§ Egyetemi Nyelvvizsga Centrum Altaldnos Nyelvvizsga Csoport

(1) Osszefogja és koordinalja az Egyetemre akkreditalt, kiilsé (m4s szervezet dltal miikodtetett)
nyelvvizsgarendszer(ek) nyelvvizsgahelyeit.

(2) Szakmai és fenntart6i feliigyeletet biztosit.

(3) Kapcsolatot tart az egyes campusokra akkreditalt vizsgahelyek vizsgahelyvezetdivel.
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VIII. FEJEZET: A tudomanyos és minéségbiztositasi
rektorhelyettes kozvetlen szakmai iranyitasa alatt miikodo
kozponti szervezeti egységek

42.§ Egyetemi Konyvtar és Levéltar Igazgatosag

(1) Az Egyetemi Konyvtar és Levéltar (EKL) Igazgatésdg nyilvdanos tudoményos
kozgyljtemény: szakkonyvtarak €s levéltdrak halozata, amely az Egyetem hallgatoit,
oktatoéit, kutatéit és a gyljtokornek megfeleld tudoményteriiletek irdnt érdekloddket latja
el informdcidval. Biztositja a hagyomdnyos és virtudlis tanuldsi kornyezetet és a
tananyagok elérhet0ségét, tudomanymetriai szolgéltatdsokat nyujt, egyiittmiikodik mas
konyvtarakkal a hazai konyvtdr- és informécidellatas rendszerének miikodtetésében.
Feladata az Egyetem 4&ltal létrehozott tuddsvagyon, adat- és publikdcids termés
menedzselése, nyilvéintartésa, archivalasa, valamint elérhetdségének és
disszemindcidjanak biztositdsa. Tevékenyen részt vesz az informdciés kultdira
elsajatittatasdban és terjesztésében, valamint a magyar kulturdlis orokség dpoldsaban és
gondozdsaban, eleget téve a rd vonatkozd hatdlyos jogszabdlyoknak. Az Igazgatosag az
Orszagos Dokumentumellét6 rendszer tagja.

(2) Az Igazgatésag az (1) bekezdésben jelolt feladatait az alabbi szervezeti egységek utjan latja
el:
a) Entz Ferenc Konyvtar és Levéltar,
b) Kosary Domokos Konyvtar és Levéltar,
ba) Tessedik Sdmuel Konyvtér,
¢) Kaéroly Rébert Konyvtar,
d) Georgikon Konyvtér és Levéltar,
e) Kaposvari Campus Konyvtér.

(3) Az Igazgatdsag ellatja a kozos szakmai feladatok koordinécidjat €s iranyitasat, az igazgato
feliigyeletével elOsegiti a szakkonyvtirak egységes milkodését, ellatja a kozponti
feladatokat, melyek kiilonosen, de nem kizarélagosan:

a) azegyetem képzési teriiletei és tudomdnyos tevékenysége szdmdra szakirodalmi
hattér biztositdsanak osszehangoldsa az adatbazisok beszerzésén keresztiil,

b) a szakkOnyvtarak szolgaltatasainak biztositdsdhoz sziikséges, az Egyetem
oktatdsi és kutatdsi tevékenységét tdmogatd rendszerek beszerzésének
koordinélasa, feliigyelete;

c) az E-learning keretrendszer miikodtetése az Egyetem oktatéi és hallgatéi
szamara;

d) online kutatdst timogaté alkalmazas biztositdsa az egyetem dolgoz6i szamara;

e) kiilsd és belsd informdcidkon alapulé tudomanyos informécids szolgaltatdsok
fejlesztése, bevezetése és mikodtetése;

f) az egyetemi tuddsvagyon (oktatdi, kutatéi és hallgat6i) kozzétételét szolgdld
repozitérium mitkodtetése;

g) a szakkonyvtarak szakmai koordinicidja, egységes kovetelményrendszer
bevezetése, a gyljteményszervezés és az online szolgaltatdsok dsszehangoldsa;

h) aMagyar Tudomanyos Miivek Téra intézményi feladatainak koordinalasa;

i) az Egyetem tudomdanypolitikai €és tudomanyszervezési tevékenységének
tdmogatdsa tudomanymetriai adatszolgaltatdsokkal és adatelemzésekkel;
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k)
D

az Egyetem tudomdnyos kiadasi tevékenységének tdmogatdsa, nyilvantartasa,
valamint a tudomdnyos kiadds egységes elveinek kozvetitése és azok
megvaldsitasanak ellendrzése;

az EKL és a szakkonyvtdrak mindségpolitikdjanak 0sszehangolésa;

a szakkonyvtarak és a levéltarak képviselete egyetemi, hazai és kiilfoldi
forumokon;

m) az EKL-t érint6 palyéazati tevékenység és a kapcsolddd koordinécio ellatasa.

(4) Az EKL szakkonyvtérai feladatkoriikben:

a)

b)

c)

d)

€)

2

h)

)

gondoskodnak az egyetemi képzési teriiletek és a tudomédnyos munka igényeihez
igazodo gyljtemény kialakitasarol, a konyvtari szolgéltatasok biztositasarol;
rendszeres szakirodalmi tajékoztatassal biztositjdk az informéciéhoz val6 szabad
hozzaférést; az oktatok kozremiikodésével gondoskodnak az Egyetemen
keletkezett tuddsanyag feltarasarol és kozzétételérol;

a tudomédnyos dokumentumok tartalmi feltardsdval, az elektronikus
tartalomszolgdltatas és az intelligens tanuldsi kornyezet fejlesztésével segitik a
korszerti tanuldsi és oktatdsi lehetdségek intézményi elterjedését;

a bel- és kiilfoldi dokumentumkodlcsonzés és kiadvanycsere keretei kozott
egylittmiikodnek mds hazai és kiilfoldi konyvtarakkal;, részt vesznek a
kiilonboz6 konyvtéri és egyéb szervezetek szakmai munkdjaban;

moédszertani tdmogatdst nyudjtanak az intézeti, tanszéki, letéti konyvtarak
miikodéséhez, 6sszehangoljdk az Egyetemen beliili konyvtéri egyiittmiikodést;
a konyvtartudomdny, a konyvtar-informatikai teriileteken és egyéb
tarsadalomtudomanyi kérdésekben kutatomunka végzésével részt vallalnak ezen
tudoményok fejlesztésében, valamint a kutatdsok gyakorlati megvaldsitasaban;
konyvtarhasznélati és irodalomkutatdsi ismeretek oktatdsaval részt vesznek az
Egyetem képzési rendszerében és hozzdjarulnak a hallgatok felkészitéséhez az
élethosszig tart6 tanuldsra;

az oktatoknak és hallgatoknak folyamatos tdmogatdst nyudjtanak a Magyar
Tudomanyos Miivek Tara (MTMT) haszndlatahoz;

kozos szolgdltatdsokat biztositanak az Egyetem szdmdra: katalogus
mukodtetése, adatbazisok és elektronikus dokumentumok biztositasa
(konzorciumi keretben), Magyar Tudomanyos Miivek Tara (MTMT) adatfelvitel
tdmogatdsa, feliigyelete, intézményi adattar, archivum miikodtetése;

palyazati tevékenységet folytatnak miikodésiik és szolgdltatdsaik fejlesztése
érdekében.

(5) A szakkonyvtérak levéltari feladatkoriikben:

a)
b)
c)
d)

€)

a levéltar illetékességi korébe tartozd levéltari anyagokat atveszik, Orzik,
nyilvéantartjdk, a levéltari anyagokat folyamatosan gyarapitjak;

a levéltari anyag haszndlatat segitik az iratok rendszerezésével, rendezésével,
selejtezésével, segédletek készitésével;

tdjékoztatast nytjtanak a levéltarban 6rzott anyagokrdl, biztositjak az iratokban
val6 kutatast, tigyfélszolgalati munkéat végeznek;

tdamogatjdk az Egyetem tudomdnyos kutatdsi és oktatdsi programjait:
forrdskutatassal és feltdrassal, tudomdnyos kozlemények publikdldsaval;
ellendrzik az iratkezelés rendjét és az irattari selejtezést.

(5a2)'°® Az EKL feladatkorébe tartozik hogy az Egyetem kiaddsi tevékenységével kapcsolatos
adminisztrativ és szervezési teendok lebonyolitdsat segitse, és elomozditsa egy ez irdnyud
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egységes gyakorlat kialakuldsat. Feladata az egyetemi tudomdnyos kiaddsi tevékenység
segitése, nyilvantartdsa, e korben:

a)
b)

c)

d)

g)
h)
i)
3
k)
D

A kiadés egységes elveinek kozvetitése és azok megvaldsitdsanak ellendrzése.

A kiadasra vonatkoz6 egyetemi arculat védelme a Médiakdzponttal
egylittmiikodésben.

A kiadasra szant végleges kéziratok formai kovetelményeinek elkészitése és
ellendrzése.

Portélfeliilet és online szerkesztdi-szolgéltatdsi platform biztositdsa az Egyetem
kiadasdban megjelend tudoményos folyodiratok elektronikus megjelenéséhez.

A tudomdanyos folyodiratok lathatésdganak novelése érdekében a kiadvanyok
indexélasdnak eldsegitése hazai (pl. Matarka), illetve nemzetkozi (CrossRef, WoS,
Scopus, Scimago, ERIH, ERIH Plus, DOAJ, Ulrich’s stb.) adatbdzisokban.

Tovéabbi online kiadvanyok szdmara nyilt hozzaférésli repozitériumi kiadéi feliilet
létrehozdsa €s gondozasa.

ISBN-, ISSN-, DOI-azonositok igénylése, nyilvantartdsa; az azonositok szabvanyos
haszndlatdnak ellendrzése az egyetemi kiadvanyokban.

Nyomtatott és elektronikus kotelespéldanyok kezelése.

Kiadvanyok tartos archivéldsdnak kezelése az Egyetem repozitériumaban (MATER-
ben) és sziikség esetén az MTA KIK altal miikodtetett REAL repozitériumban.

A kiadédsi tevékenység soran létrejovOo hivatalos dokumentumok nyilvéntartésa,
megorzése.

A kiadasi tevékenységgel kapcsolatos statisztikai és egyéb adatszolgéltatas.

A kiadasi tevékenységgel kapcsolatos alapvetd tdjékoztatés.

(6) A szervezeti egységet az igazgatd vezeti. A (2) bekezdésben felsorolt szakkonyvtarakat
konyvtarvezetok vezetik.

(1) Az

43.§ Egyetemi Laborkozpont

Egyetemi Laborkdzpont az egyetemi oktatok és kutatok részvételével a

vallalkozasokkal és mas, kutatasban, innovacioban érdekelt szervezetekkel
egyiittmiikodve, illetve ezek szdmdra kutatds-fejlesztési €s innovacids tevékenységeket
folytat.

(2) Az Egyetemi Laborkdzpont feladatai:

a) a laborban megvaldsulé projektek, beruhdzdsok végrehajtdsa, miiszaki
megvaldsitdsa, a megvaldsult beruhdzasok, beszerzett eszk6zok miiszaki
fenntartasa, feliigyelete;

b) miikddési teriiletéhez kapcsolddo kutatdsok folytatdsa, részvétel nemzetkozi €s
hazai kutatdsi egyiittmiikodésekben, know-how-k, szabadalmak, uj eljardsok
fejlesztése;

¢) mukodési teriiletéhez kapcsolddo kutatasi projektek elokészitése, megvaldsitasa;

d) mikodési teriiletéhez kapcsolodd szolgéltatdsok nyujtdsa, pdlydzaton kiviili
piaci megbizdsok fogadasa, teljesitése;

e) mikodési teriiletéhez kapcsoldddan szaktandcsadoi feladatok ellédtésa,

f) felkérésre szakmailag tdmogat minden, a miikodési teriilethez kapcsolodd
képzést, tovabbd részt vesz az ilyen tipusi képzésekben és oktatdsi
tevékenységben
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g) infrastruktirdjaval részt vesz az egyetem pdlydzati tevékenységében, és
oktatéinak tudomanyos munkajaban.

h) a doktoranduszok, fiatal kutatok bevonasat 6sztonzi, felkésziilésiiket szervezi,

1) innovdcids centrumként eldsegiti az egyetem technoldgia transzfer- és innovécid
hasznositasi funkci6jat, ennek keretében oktatdst, mithelymunkét szervez az
egyetem kutatoi, oktatoi szdmara.

(3) A szervezeti egységet a kozpontvezetd vezeti.

(4) 7Az Egyetemi Laborkozpont szervezeti egységei az akkreditalt vizsgal6laboratériumok,
amelyek a kovetkezok:
a) MATE Agrartudoményi Vizsgal6laboratérium,
b) MATE Energetikai Vizsgal6laboratérium,
¢) MATE Novényvéddgép Vizsgéildlaboratorium,
d) MATE OVKI Kérnyezetanalitikai Vizsgal6laboratérium,
e) MATE Badacsonyi Sz6lészeti és Bordszati Vizsgaldlaboratdrium,
f) '|MATE Karoly Rébert Vizsgallaboratérium.

(5) Az Egyetemi Laborkdzpont mitkodését az Egyetemi Laborkdzpont Miikodési Rendje
szabdlyozza, amelyet a tudomdnyos és mindségbiztositasi rektorhelyettes hagy jova.

44.§ Tudomanyos és Mindségiigyi Titkarsag's

(1) A mindségiigyi rendszerek miikodtetése sordn az Egyetem olyan folyamatokat és
eljarasokat alakit ki, amelyek a megfogalmazott és nyilvanossagra hozott mindségpolitikai
célkitlizések megvaldsitdsdhoz vezetnek. Az ezzel kapcsolatos tovabbi részletszabalyokat
a Mindségiigyi Szabdlyzat rogziti.

(2) Az Egyetem vezetése a sziikséges erOforrdsok rendelkezésre bocsatasdval biztositja a
mindségiigyi rendszerek hatékony miikodését, illetve kozremiikodik az intézményi
kiildetés €és a mindségpolitika megfogalmazdsaban.

(3) Az Egyetem gondoskodik arrél, hogy mindségiigyi rendszereinek miitkodését szabalyozd
dokumentumait létrehozza, azt naprakészen tartsa. A mindségiigyi dokumentécids rendszer
részletes bemutatdsa a Mindségiigyi Szabdlyzatban keriil rogzitésre.

(4) A Tudomanyos és Mindségiigyi Titkdrsdg feladata az 58.§ (2) bekezdésben foglalt
feladatokkal kapcsolatos adminisztracié elldtdsa, toviabbd az Egyetem mindségiigyi
rendszereinek (ESG és ISO standardok szerinti), valamint a Teljesitmény Menedzsment
Rendszer (TMR) miikodtetésében - oktatoi, kutatéi teljesitményértékeléssel kapcsolatos
feladatok vonatkozdsiaban a TMR Szabdlyzatban rogzitettek szerint - kozremiikddés, a
rendszer adminisztraciéjat ellit6 HR szervezet tdmogatdsa, fejlesztési javaslatok
megfogalmazdsa, az ezzel Osszefiiggd szervezeti, szabdlyozdsi és eljarasi médositdsok
kialakitasa és dontésre el0készitése. Az Egyetem a felsdoktatasi tevékenységét az Eurdpai
Felsooktatasi Térség mindségbiztositdsra vonatkozoé irdnyelveivel (ESG — Standards and
Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area), a felsGoktatés
hazai jogi szabdlyozdsaval és a Magyar FelsOoktatdsi Akkreditacids Bizottsdg ajanldsaival
0sszhangban, tovabba ahol relevancidval bir, ott szakmaspecifikus, egyéb szabvanyalapu
rendszerek (ISO 9001 és ISO 14001) alapelveire tekintettel alakitja ki €s miikodteti.
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(5) A Titkarsag éltal elokészitett, az AMB altal véleményezett, az Egyetem mindségiigyi
rendszereinek és az ezeket szabdlyozé dokumentumokat, valamint a mindségiigyi
szervezetet a Szendtus hagyja jova.

(6) A Titkarsag feladata tovabba az Akkreditdcids és Mindségiligyi Bizottsag mitkkdodésének
segitése, titkarsagi teenddinek ellatasa.

(7) A Titkarsdgon beliil harom Munkacsoport mukodik: Akkreditdcios és Mindségiigyi
Munkacsoport, ISO Munkacsoport, Teljesitmény Menedzsment (TMR) Munkacsoport. A
Munkacsoportok szakmai egyiittmiikodésben latjdk el a Tikarsag feladatait.

(8) Az Akkreditacios és MinOségiigyi Munkacsoport feladatkorébe tartozik az intézményi és
doktori képzés akkrediticids eljardsaira torténd felkésziilés €és azzal dsszefiiggésben allo
részfeladatok szervezése, koordinicidja; az ennek keretében elvégzendd évenkénti
onértékelés, valamint a miikodési engedély feliilizsgalati eljaras (Oktatdsi Hivatal dltal)
elokészitésében €s lebonyolitdsdban torténd szakmai kozremiikodés.

(9) Az ISO Munkacsoport az intézmény egyes szervezeti egységeiben milkodd ISO
szabvanyok szerinti menedzsment irdnyitdsi rendszerek mikodtetésének szervezése,
feliilvizsgdlata, belso és kiilso fél altali auditalasi eljarasok szervezése, koordinacidja.

(10) A TMR Munkacsoport kozremiikodik a Teljesitmény Menedzsment Rendszer (TMR)
mikodtetésében, az oktat6i, kutatoi teljesitményértékeléssel kapcsolatos feladatok
vonatkozdsdban a TMR Szabdlyzatban rogzitettek szerint, tovabbd tdmogatja a rendszer
adminisztracigjat ellatd HR szervezetet.

(11) A Titkédrsdg a tudomédnyos €s mindségbiztositdsi rektorhelyettes irdnyitasdval latja el
feladatait, az egyes Munkacsoportok altal kialakitott é€s a tudoméanyos €s mindségbiztositasi
rektorhelyettes altal jovdhagyott tigyrend szerint. A tudomdanyos és mindségbiztositasi
rektorhelyettes egyben az Egyetem mindségiigyi vezetdje.
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IX. FEJEZET: A koordinacids féigazgat6 kozvetlen iranyitasa
alatt mikodo kozponti szervezeti egységek

45.§ Informatikai Igazgatosag

(1) Az Informatikai Igazgatésdg az Egyetem informatikai teriileten kizarolagos hataskorrel
rendelkezd szervezeti egység, amely az informatikai-, oktatdstechnikai- ¢&s
telekommunikécids szolgéltatdsokért felelds. Ennek keretében:

a) ellatja az egyetemi héldzat, a kliens gépek és a szerverpark mukodtetését,

b) az Egyetem polgarai szamdara hozzaférést biztosit az Egyetem tulajdondt képezd
informatikai halézathoz, hardver és szoftver eszkozokhoz,

c) elvégzi a felhaszndlok adminisztricidjét, feliigyeletét,

d) koordindlja az Egyetem informatikai fejlesztéseit,

e) meghatdrozza informatikai stratégidjat,

f) informatikai tandcsaddst nyujt.

(2) Az Informatikai Igazgatdsag szervezeti egységei:

a) Infrastruktira Uzemeltetési Féosztaly, melynek feladata az egyetemi szerverpark, a
hal6zat, valamint a telekommunikéciés rendszer folyamatos iizemeltetésének
biztositasa, illetve kozremilkodés az infrastruktira fejlesztések kidolgozdsdban és
megvaldsitdsdban.
aa) Az Infrastruktira Uzemeltetési Fdosztdly ald tartozd szervezeti egységek a
Hal6zat Uzemeltetési Osztdly, a Szerver Uzemeltetési Osztdly, valamint a
Telekommunikicié Uzemeltetési Osztily.

b) Helpdesk Osztdly, melynek feladata a felhaszndlok tdmogatdsa, kliens gépek és
nyomat eldallité eszkozok menedzselése, oktatdstechnika biztositdsa.
ba) Ezen egység keretében miikodik a Kozponti Informatikai Ugyfélszolgilat,

amelynek feladata a felhaszndlokkal torténtd kapcsolattartds, a hibdk, kérések
Osszegyljtése, és azok tovabbitdsa az Informatikai Igazgatésag illetékes
szervezeti egységei, valamint igény esetén kiilso szallit6 és szolgaltat partnerek
felé.

c¢) Alkalmazédstimogatds és Rendszerfejlesztési Osztdly, melynek feladata a
felhaszndlok adminisztraldsa, a felhasznal6i rendszerek folyamatos iizemeltetésének
biztositdsa és 1j szoftverfejlesztések kivitelezése, infrastrukturafejlesztési tervek,
informatikai stratégidk kidolgozdsa, szakmai dokumenticiok elkészitése é&s
naprakészen tartdsa.

(3) Az Igazgatésagot az igazgatd, az aldrendelt szervezeti egységeket a foosztalyvezetd és az
osztalyvezetok vezetik.

46. § Palyazatkezelési és Innovaciomenedzsment Igazgatosag

(1) ''A Palyazatkezelési és Innoviciémenedzsment Igazgatésig felelés az egyetemi
palyazatok generdldsanak, kezelésének koordindldsaért, felel a pélydzati lehetdségek
felkutatasaért, a projektek koordinalasaért és Osszehangolasaért, feliigyeli a kiemeltnek
mindsitett projekteket. Horizon 2020 Informdaciés Pontot miikodtet, illetve Osztonzi a
nemzetkozi projektekben vald részvételt. Az Egyetem kutatdsi, fejlesztési, innovacids

tevékenységét szervezi és Osszehangolja, illetve elOsegiti a pdlyazati és kutatdsi
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eredmények hasznositdsit. A Pdlyazatkezelési és Innovaciomenedzsment Igazgatosag
palyazat kezelési és koordindlasi feladatot elldt az Egyetem tulajdondban all6 gazdasagi
tarsasagok estében is, tovabbd az Egyetem tulajdondban, vagy kezeléséven 1€vo, tovabba a
gazdasagi tarsasdgok kezelésében 1évo foldvagyon vonatkozdsiban az egységes
kérelmekkel kapcsolatos koordinaciés teendOket ellitja a Ingatlan Koordindcids

Kozponttal'®? egyiittmiikodve.

(2) Az Igazgat6sag szervezeti egységei:'6

b) Palyazatkezelési Foosztily,
aa) Palydzatadminisztracidos Osztaly,
ab)Kiemelt Projektek Osztaly
ac) Palyazatkoordinécids Osztily,

c¢) Nemzetkozi Projektek Osztaly.

(3) A Pélyazatkezelési Féosztaly koordindlja az egyetemi palyazatok generéldsat, kezelését, a
palyazati lehetdség felkutatdsat, feliigyeli a kiemeltnek mindsitett projekteket, eldosegiti a
palyazati és kutatdsi eredmények hasznositasat és 0sszehangolja az alatta 1évo osztalyok
miikodését.

(4) '*A Pélydzatadminisztraciés Osztdly feladata:

a) Az Egyetem kutatdsi, fejlesztési, innovacios tevékenységével kapcsolatban:
- azigazgatasi hattértamogatas biztositasa;
- elbsegiti a péalyazati és kutatasi eredmények hasznositdsat.

b) Projektek megvaldsitasdnak tdimogatasaval kapcsolatban:

- a projektek kezelése, koordindldsa, a projekt szakmai vezetdjének
kozremiikodésével a szakmai €s pénziigyi beszdmol6 jelentésének teljes korii
Osszedllitasa és benyujtasa a timogato szervezet részére,

- koOzremikodés a  palydzatok  koltségtervének — Osszedllitisaban  és
megvaldsitasdban,

- az Egyetem pélydzati gazdilkoddsdhoz kapcsol6dd koltségvetések nyomon
kovetése az Egyetem iigyviteli rendszerében, valamint a timogatdsi okiratokban
meghatarozott teljesitési hataridok monitoringozasa €s betartasa,

- apdlyazatok pénziigyi statuszanak egyeztetése az ligyviteli rendszerrel,

- apalyazatokhoz kapcsol6do, a kozbeszerzési értékhatért el nem érd beszerzések
lebonyolitdsdnak timogatasa.

c) Fenntartdsi idészak tdmogatdsa:
- kozremukodés a fenntartasi idoszak kezelésében.

(5) '%Kiemelt Projektek Osztaly feladata:
a) Kiemeltnek mindsitett projektekkel kapcsolatban:
- részt vesz a kiemeltnek mindsitett projektek generdldsdban és végrehajtasdban;
- ellatja a kiemeltnek mindsitett projektek szakmai feliigyeletét és irdnyitasat.
b) Palyazatiras tdimogatdsaval kapcsolatban:
- palyazati felhivasok figyelése, az ¢érintett szervezeti egységek kozponti

tdjékoztatasa;
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- apdalyazatok benyujtasahoz sziikséges engedélyeztetések, kérelmek kezelése;
- részvétel a palydzatok megirdsdban.

(6) A Palyazatkoordinacids Osztaly feladata:
a) A feladatkorébe rendelt palyazatok esetében a (4) bekezdés c-e) pontban felsorolt
feladatok ellatdsa.

(7) Nemzetkozi Projektek Osztdly feladata:
a) részvétel a H2020 Informéciés Pont miikddtetésében az Innovaciés Kozponttal
egyiittmiikodve,
b) az unids kutatdsi és innovacios keretprogramokban valo részvétel 6sztonzése,
c) részt vesz a nemzetkozi projektek generdlasdban és végrehajtasdban,
d) ellatja a nemzetkozi projektek szakmai feliigyeletét és iranyitasat.

(8) Az Igazgatdsagot az igazgatd, az alarendelt szervezeti egységeket a foosztalyvezetd és az
osztalyvezetdk irdnyitjak.

47.§8 HR Igazgatésag's®

(1) A HR Igazgatésag az Egyetem egységes emberi eréforrds (HR) gazddlkodasat szolgalo,
stratégiai, fejlesztési, igazgatési €s ligyintézési feladatokat ellatd szervezete.

(2) Az Igazgatosag feladatai:

a) az Egyetem HR stratégidjanak kidolgozasa, karbantartdsa, és az illetékes vezetdkkel
egylittmitkddve részvétel annak végrehajtasaban,

b) létszamadatok ellenOrzése,

¢) a vonatkozd jogszabdlyok és egyetemi szabdlyzatok rendelkezései szerint az Egyetem
személyzeti politikdjadnak végrehajtdsa, a rektor tdimogatisa az emberi erdforrassal
kapcsolatos feladatai ellatasdban,

d) részvétel az Egyetem személyi dllomanyénak fejlesztésében,

e) az oktatdi-kutatéi kovetelményrendszer kidolgozasdban és az ebbdl eredd feladatok
megvaldsitdsdban valé részvétel - felel a Foglalkoztatdsi Kovetelményrendszer
mindenkori aktualizdldsaért és a tartalmét egyezteti az illetékes vezetokkel a testiileti
eldterjesztés elott,

f) teljesitményértékelési rendszer kidolgozasdban, karbantartisdban és a rendszer
mukodtetésében valo részvétel,

g) az emberierdforras-gazdilkodési feladatokhoz kapcsolédd bels6 kommunikdcid, az
Egyetem kommunikéciéért felelds szervezeti egységével 6sszhangban,

h) az emberi erdforrdshoz kapcsol6dd személyligyi, munkaiigyi, fejlesztési és HR
kontrolling feladatok ellatasa,

1) részvétel a szervezetfejlesztéssel jar6 szervezeti véaltozasok menedzselésében,

j) azegyetemi rektorvalasztasi, vezetdi palyaztatasi, egyetemi/fdiskolai tandri palyaztatasi
folyamat elokészitése és menedzselése, a sziikkséges adminisztrativ tdmogatas
biztositasa,

k) HR IT rendszerek feliigyelete, fejlesztése,

1) ) bérezéssel és teljesitménybérezéssel kapcsolatos vezetdi tdimogatas,

m) munkavdllaléi és hallgat6i elégedettségmérések adatainak kielemzése.
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(3) A HR Igazgatésag szervezeti egységei €s feladatai:
a) Személyiigyi Féosztaly feladatai:

személyiigyi tervezés és fejlesztések végrehajtasanak koordindldsa egyetemi
szinten a koltségvetéssel és a bértervvel 0sszhangban,

munkavallékkal kapcsolatos személyiigyi feladatok teljes korti ellatiasa
(toborzds szervezése €s lebonyolitdsa, kivalasztds, ki és beléptetések,
munkaszerzodés modositasok),

interjikon valé részvétel €s jegyzokonyv készités,

oktat6i, kutat6i eldre soroldsok sordn a Birdlé Bizottsdg munkdjanak aktiv
tdmogatdsa €s jegyzokonyv készitése,

a munkaltatéi jogkorgyakorlok humadnpolitikai tdmogatdsa, dontések
személyligyi és munkajogi szempontbdl torténo elokészitése,

oktatéi és egyéb  személyiigyi palydzatok lefolytatdsa, illetve annak
adminisztracidja,

egyetemi tandri palyazati folyamat teljeskorti ellatésa,

munkavallal6k személyiigyi timogatasa,

iratmintdk karbantartdsa a hatdlyos szabdlyozéknak megfelelden,
iratelokészités, munkaviszonyt jogviszonyt érintd véltozdsokkal kapcsolatos
tigyintézés,

a személyligyi irattdr jogszabaly szerinti miikodtetése,

a vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos feladatok ellatasa,

exit interjuk lefolytatasa és kielemzése.

Az egységet foosztalyvezetd vezeti, aki felettese a két osztalyvezetonek és a HR
referenseknek (minden telephelyen).

aa) Képzésért és Elégedettségért Felelds Osztaly feladatai:

belsé képzések kialakitdsa és szervezése,

munkavadllalok szakmai fejlodésének tdmogatdsa, valamint a hozzdadott
érték novelése érdekében a képzés-tervezéshez kapcsolddd feladatok
ellitasa,

esélyegyenldségi program kidolgozdsa — a hallgatdk esélyegyenléségének
kezelése Esélyegyenldségi Bizottsagi iilések keretein beliil,

munkavallal6i elégedettség mérése, kezelése,

MATE és éllami kitiintetések teljeskorti kezelése.

ab) Szervezeti és Humanerdforrasfejlesztési Osztaly feladatai:

részvétel a teljesitményértékelési rendszer adminisztraciéjaban,

szakmai tdmogaté funkcié az emberi erdforrds fejlesztéshez kapcsolddo
feladatok ellatasaban,

a munkavallalok egyéb 0sztonzési formdinak kialakitdsa,

az Egyetem dltal inditott Oktatéi-Kutatéi utdnpoétlast elOsegitd program
(szakember-utdnpo6tlas biztositasit célzo program) keretében a mentorok és
az Uj fiatal oktatok-kutatok kivalasztasdban kozremiikkodés, a programmal
kapcsolatos dltalanos adminisztrativ feladatok ellatdsa a tudoményos és
mindségbiztositasi rektorhelyettessel egyiittmiikodve.

b) HR Folyamattimogatasi és Adatszolgaltatasi Osztély

koordindlja és segiti a HR adatok nyilvantartasinak elektronikus
nyilvantartdsara hasznalt rendszer(ek) kezelését, segiti a felhaszndldkat a helyes
hasznalat elsajatitdsaban, karbantartja a sziikséges héttéradatokat,
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— feliigyeli a rendszer adattisztasagat és sziikséges esetben Iépéseket tesz a
megfeleld adattisztasdg elérésének céljabol, kapcsolatot tart a rendszer
fejlesztoivel, sziikséges esetben fejlesztési javaslatokat tesz,

- részt vesz a HR folyamatok kidolgozasdban, kiilonds tekintettel azok
elektronikus tdmogatdsaban, timogat6 folyamatokban aktiv részvétel,

- teljesiti a HR adatokat érint6 MATE-n kiviili (pl. KSH) és beliili
adatszolgaltatasi kotelezettségeket,

— bels6 egyetemi HR adatszolgélttdsokkal folyamatos dontéselokészitd és
dontéstamogat6 funkciodt lat el,

— elemzi a HR adatokat, segiti a HR stratégiat és a HR folyamatokat érintd vezetdi
dontéseket, javaslatot tesz azokra.

(4) Az Igazgatésagot az igazgatd, az aldrendelt szervezeti egységeket a fdosztalyvezetd,
osztilyvezetd vezeti.

48.§  Jogi és Kozbeszerzési Igazgatosag

(1) Jogi és Kozbeszerzési Igazgatosag ellatja az Egyetem mukodésével kapcsolatban felmeriild
jogi feladatokat, valamint timogatja a rektort az Nftv. 4ltal felel0sségi és irdnyitdsi korébe
rendelt jogi tevékenységek elldtdsaban, szervezi és irdnyitja az Egyetem kozbeszerzési
tevékenységét a felmeriilo igényeknek megfelelden, ellendrzi az Egyetem szervezeti
egységeinek miikodéséhez sziikséges beszerzési eljarasokat, illetve ellendrzi a beszerzések
megvalositasat.

(2) A Jogi és Kozbeszerzési Igazgatdsig szervezeti egységei:

a) Kozbeszerzési és Beszerzési Foosztaly
aa) Kozbeszerzési Osztaly
ab) Kozponti Beszerzési Osztaly
b) Altaldnos és Gazdaségi Jogi Osztily
c) '%Igazgatisi, Adatvédelmi és Oktatdsi Jogi Osztaly
d) '®®Ingatlan Koordiniciés Kozpont

(3) A Kozbeszerzési és Beszerzési Foosztaly szervezi és irdnyitja az Egyetem kozbeszerzési
tevékenységét a felmeriild igényeknek megfelelden, ellenérzi az Egyetem szervezeti
egységeinek miikodéséhez sziikséges beszerzési eljarasokat, illetve ellendrzi a beszerzések
megvaldsitasit. Az Egyetem beszerzési igényeinek egybeszamitasi vizsgalatat elvégzi és a
sziikséges beszerzési/kozbeszerzési eljarasrendet meghatdrozza.

(4) A Kozbeszerzési és Beszerzési Foosztaly szervezeti egységei €s feladatai:

a) Kozbeszerzési Osztdly feladatai:

aa) az Egyetem szervezeti egységeinek mukodéséhez sziikséges kozbeszerzési
eljarasok el0készitése, lebonyolitdsa, koordindldsa, illetve a kozbeszerzések
megvaldsitdsanak ellendrzése.

ab) feladatai kiilonosen: a kozbeszerzési értékhatart elérd kozbeszerzési eljardsok
lefolytatdsa, a kdzpontositott kzbeszerzések esetén a verseny ujrainditdsaval
kapcsolatos feladatok ellatdsa, nemzetkodzi utazdsszervezés megvaldsitasa, a
beszerzési eljarasokkal kapcsolatos informacio- és adatszolgaltatds a mindenkor
hatdlyos kozbeszerzési torvényben €s egyéb jogszabdlyokban leirtaknak
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megfelelden, illetdleg a mindenkor hatdlyos Kozbeszerzési Szabdlyzatban
részletezettek szerint.
b) Kozponti Beszerzési Osztaly feladatai:
ba) az Egyetem szervezeti egységeinek milkodéséhez sziikséges beszerzési
eljarasok ellenérzése, koordindlasa, illetve a beszerzések megvaldsitasanak
ellendrzése, a beszerzés hatdlya ald tartozd egyetemi keretszerzodések
eldkészitése, lebonyolitasa, koordindlasa,
bb) a palydzatokhoz kapcsol6d6 kozbeszerzési értékhatart el nem érd beszerzési
eljarasokban torténd kdzremikodés,
bc) kozbeszerzési eljards eredményeként megkotott keretszerz6désekbdl torténd
megrendelések végrehajtasa;
bd) beszerzési eljarasokkal kapcsolatos informécio- és adatszolgéltatas, beszerzési
terv készités;
be) egyiittmiikddés a Kozbeszerzési Osztillyal a Kézbeszerzésekrdl szol6 2015. évi
CXLII. torvény (Kbt.) hatdlya ald tartozé beszerzések lebonyolitdsa és az
egybeszamitasi szabédlyok alkalmazasa terén.

(5) Altaldnos és Gazdasagi Jogi Osztily feladatai:

a) Dbiztositja az Egyetem, valamint az Egyetem vezetdinek jogi tdmogatdsat,
segitséget nyudjt a rektor részére az egységes jogalkalmazdsi gyakorlat
kialakitasaban,

b) elkésziti az Egyetem 4altal megkotendd szerzddéseket, egyedi okiratokat és
szerzOdésmintdkat, a kiilsés partnerek szerzodéseit véleményezi, valamint
javaslatot tesz mddositdsukra,

c) elkésziti az Egyetem egyiittmiikodési megallapodaésait;

d) jogi tdmogatdst nydjt a valamennyi szervezeti egység részére a felmeriild
munkajogi kérdésekkel kapcsolatban;

e) kozremikodik az EU-s és egyéb pdlyazatokkal Osszefiiggd jogi feladatok
ellatasaban;

f)  jogszabalyfigyelés;

g) ellatja a gazddlkodassal kozvetleniil 6sszefiiggd gazdasagi jogi feladatokat, jogi
tdmogatast nyujt a kotelezettségvallaldsokkal, illetve egyéb, az Egyetem
gazdélkodasi érdekkorébe tartozé feladatokkal kapcsolatban;

h) ellaga az Egyetem jogi képviseletének megszervezését;

i)  '%%llitja az Egyetem tulajdondban levd gazdasigi tdrsasdgokkal kapcsolatos
cégalapitasi, valtozdsbejegyzési és megsziintetési eljardsok és a cégbirdsagi
képviselet megszervezését. E10késziti az alapitéi hataskorbe tartozé dontéseket.
Kapcsolatot tart és konzultdl a gazdasagi tarsasdgok jogi képviseldivel,
irdnymutatast ad az egyetemi érdekeknek megfeleld elvarasokrol a jogi ligyek
egységes kezelése érdekében, jogi szempontbdl tdmogatja a koordindcids
foigazgatot a gazdasagi tarsasagokkal kapcsolatos hataskoreinek ellatdsaban.

J)  megkeresés esetén jogi tdmogatdst nyuljt az Egyetem valamennyi szervezeti
egysége részére.

(6) "’Igazgatasi, Adatvédelmi és Oktatdsi Jogi Osztdly, melynek feladatai:
a) bels6 szabdlyoz6 dokumentumok (szabdlyzatok, utasitasok, tigyrendek) jogi
elOkészitése, véleményezése, ellendrzése, értelmezése;
b) bels6 szabdlyozé dokumentumok kiaddsa, nyilvantartdsa;
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c)

d)
€)

f)

g
h)

s)
t)

a Szenatus mukodésével kapcsolatos igazgatési, iigyviteli és titkarsagi feladatok
vonatkozdsdban a Szendtus titkdra munkdjdnak tdmogatdsa, ezen feladatok
szervezeti hatterének biztositasa;

az Egyetem iratkezelési rendjének kialakitasa és fejlesztése;

az Egyetem Hivatali Kapu és Cégkapu kommunikaciés feliiletének kezelése, az
elektronikus tigyintéz€s adatkiildési feladatainak ellatdsa;

bélyegzd-nyilvantartds vezetése, elektronikus aldirdsok nyilvantartasa;

az egyetemi adatvédelmi tisztvisel6 munkadjanak tdmogatdsa,

adatvédelemmel  kapcsolatos  dokumentumok  (adatkezelési  tdjékoztato,
érdekmérlegelési teszt, hatdsvizsgdlat) elkészitése, véleményezése;

adatkezelési  nyilvantartds  vezetésével kapcsolatos feladatok  ellatésa,
kapcsolattartds az adatgazddkkal;

adatvédelemre vonatkozd belsO szabdlyzatok, utasitdsok elkészitése, karbantartésa;
adatvédelmi targyu megkeresések, érintetti kérelmek megvalaszolésa;
kozremiikodés kozérdekii adatigénylések megvalaszoldsiban;

részvétel adatvédelmi audithoz kapcsolddo feladatok végrehajtasaban;

részvétel az adatvédelmi incidensek kivizsgédlasaban,

adatvédelmi oktatasok szervezése,

az egyetemi szintli testiiletek tagjegyzékének vezetése, megbizdlevelek kiadasa,
miikodésiik timogatdsa;

az Egyetem tanulmanyi adminisztracids és oktatdsszervezési feladatokat ellato
szervezeti egységei szdmadra jogi timogatas biztositdsa, nyomtatvanyok, iratmintak
készitése;

az Egyetemi Hallgatéi Onkormédnyzat, a részonkormdnyzatok, valamint a
Doktorandusz Onkormdnyzat iigyeinek jogi timogatdsa;

felkérésre bizottsagi és testiileti munkdkban val6 részvétel,

az egyetemi testiiletek valasztasdnak jogi és adminisztrativ timogatasa.

(6a) "'Ingatlan Koordindciés Kozpont feladatai:

a)

b)

c)
d)
€)

teljes ingatlan dllomany (sajét tulajdonu, vagyonkezelésben 1évd) nyilvantartasaval
kapcsolatos feladatok ellatdsa, a nyilvantartdsara szolgdlé rendszer bevezetése és
folyamatos mukodtetése,

a campus fdigazgatdk ingatlan hasznositdsi tevékenységének jogi tdmogatésa,
illetve a kdzponti ingatlan hasznositasi tevékenység elvégzése,

ingatlan értékesitési folyamat lebonyolitasa,

ingatlan tigyekben kapcsolattartds a campus féigazgatokkal

koordinélja az egyetemi foldvagyon hasznositdsaval kapcsolatos feladatokat.

(7) A szervezeti egységet az igazgatd, az alarendelt szervezeti egységeket a féosztalyvezeto és
osztilyvezetok vezetik. A jogi és kdzbeszerzési igazgaté akaddlyoztatdsa, érintettsége, a
tisztség atmeneti betoltetlensége esetén helyetteseként a kozbeszerzési és beszerzési

foosztalyvezetd jogosult eljarni.

172

49.§ Innovacios Kozpont

(1) Az Innnovaciés Kozpont a rektor - koordinécids féigazgato utjan gyakorolt - irdnyitdsaval
és a tudomdnyos és mindségbiztositisi rektorhelyettes szakmai feliigyeletével miikodo
szervezeti egység, melynek feladata az Egyetem innovicids tevékenységének
koordindlasa.
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(2) A szervezeti egység feladatai részletesen:

a)

b)

c)

d)
€)

g)

h)

i)

)

k)
D

3)-@®-'"
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a vallalkozasokkal és mas, kutatasban, innovacioban érdekelt szervezetekkel
egyilittmiikodve szélesiti az Egyetem pélyazati és innovécids lehetdségeit;
megalkotja az intézmény kompetenciatérképét, felméri a
kompetenciamenedzsment €s innovacids kapacitast,

elkésziti az egyetem szellemitulajdon-portféliéjat, nyilvantartja az
iparjogvédelemben részesitend0 alkotasokat, a piacra vitt kutatdsi
eredményeket,

gondoskodik az innovacids 6koszisztéma miikodési feltételeinek kialakitasarol,
keresi, kialakitja, koordindlja az innovéciés és a Kkutatdsi-fejlesztési
egylittmiikodéseket,

0sztonzi az 1j, innovativ Otletek megvaldsitasat, eldsegiti azok finanszirozasi
lehetdségeinek megteremtését,

platformot alakit ki az innovativ technolégidk, eljardsok végfelhasznalokkal
torténd megismertetésére, segiti az innovaciok hazai és nemzetkozi szinten vald
hasznositéasi lehetdségeinek feltarasat,

ipari partnerek igényeinek megfeleld K+F+I kapacitasokat hoz 1étre, koordindlja
a vdllalatoknak nyujtott egyetemi K+F+I szolgdltatdsokat, agrar- és
€lelmiszeripari cégek innovécids tevékenységében vesz részt, versenyképes
termékeket és szolgéltatasokat fejleszt, gyartasfejlesztést végez;

innovacids tandcsadd, know-how és technoldgiatranszfer tirgykorbe tartozé
képzési programokat szervez és bonyolit le az egyetem relevans szervezeti
egységeivel, osztélyaival,

kezdeményezi a hallgatéi nyilt innovéacids tér kialakitdsat, részt vesz az
inkubdtor programok fejlesztésében, innovicids és start-up kurzusokat és
versenyeket szervez,

kozremiikodik a piaci szereplok innovaciokhoz valé attitlidjének forméldsaban,
az innovécidk értékelésére, jogvédelmére, nyilvantartdsara és hasznositdsara
kiterjedo szellemitulajdon-kezelési szabélyzatot aktualizélja, a szellemitulajdon-
védelmi folyamatok mukodteti;

H2020 informéciés kontaktpontot alakit ki és tart fenn az egyetem polgérai
részére, mely szakmai kérdésekben, programok kidolgozasdban egyiittmiikodik
az egyetem nemzetkozi palyazati osztalyaval,

Magyarorszag versenyképességét noveld, hosszi tava és fenntarthaté ipari-
felsdoktatasi egylittmiikodések tdmogatdsara kiirt pélydzatok keretében
megkotott timogatasi szerzodésben rogzitett feladatokat valdsit meg.

49/A. §

49/B. § "*Egyetemi Kollégiumok Igazgatosag

(1) Egyetemi Kollégiumok Igazgatdsdga a Rektor - Koordinaciés Féigazgaté utjan gyakorolt -
irdnyitdsaval mikodo szervezeti egység, melynek feladata az Egyetemi Kollégiumok
tevékenységének koordindlasa és miikodésének irdnyitasa.
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2)

3)

“)

A Kollégiumi Igazgatdsag feladatai részletesen:

a) ellitja a MATE Egyetemi Kollégiumok, illetve a campusokon mikodé Kollégiumi
Osztélyok szakmai feladatainak koordindldsat és irdnyitasat,

b) kozponti vezetés, iizemeltetés, kollégiumokat érintd beszerzések, beruhdzasok és
tizemeltetési feladatok koordinalasa €s Gsszeszervezése,

c) kollégiumok felvételi rendszerének kidolgozasa,

d) kapcsolatot tart az EHOK-kel, EDOK-kel,

e) Dbérleti szerzodések kezelése,

f) akereskedelmi széllashelyek értékesitésének szervezése Osszegyetemi szinten.

A Kollégiumi Osztalyok feladatai részletesen:

a) ellatjdk az adott campus kollégiumainak szakmai feladatainak koordindldsat és
iranyitasat,

b) oktatasi, nevelési, szocidlis feladatok ellatdsa a kollégiumban,

c) kollégiumok felvételi rendszerének alkalmazasa,

d) kapcsolatot tartanak az Oktatasi Igazgatdsaggal €s a Nemzetkozi Irodaval,

e) kapcsolatot tartanak a campus HOK-kel,

f) adott campus kollégiumdhoz tartoz6 bérlemények €s azok szerzddéseinek elokészitése,

g) kereskedelmi szallashelyik napi szintl kezelése, iizemeltetésének koordinalasa.

A Kollégiumi Igazgatdsag szervezeti felépitése:

A Kollégiumi Igazgatésdgot az igazgatd vezeti és koordindlja. A feladata a campusokon
miikodoé kollégiumi osztilyok vezetése és szakmai irdnyitasa.
A Kollégiumigazgaté munkdjat segiti €s helyettesiti az igazgaté-helyettes.
Az Igazgatésidghoz tartoznak azon személyek akik a kozponti iizemeltetési feladatokat
iranyitjak, valamint az adminiszrativ munkat végzik.
A campuson mukodé kollégiumok koordindldsdra campusonként kollégiumi osztalyok
mikodnek. A szervezeti egységet a kollégiumvezetd vezeti.

- Budai Campus Kollégiumi Osztaly,

- Georgikon Campus Kollégiumi Osztaly,

- Kaposvari Campus Kollégiumi Osztély,

- Kéroly Rébert Campus Kollégiumi Osztily,

- Szent Istvan Campus Kollégiumi Osztaly,

- A szarvasi képzési helyen tizemel6 Cervus C Hostel a Szent

Istvan Campus Kollégiumi Osztalydhoz tartozik.

A campusokon miik6d6 Kollégiumi Osztalyokhoz tartoznak azon kollégiumi munkatérsak,
akik az operativ feladatokat ellatjak és a hallgatok kollégiumi bentlakdsaért felelnek.
A kollégiumi koordinétorok felelnek a kollégistak szabalyszerii bentlakdsaért.
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X. FEJEZET: A gazdasagi foigazgat6 kozvetlen iranyitasa alatt
miikodo kozponti szervezeti egységek

50.§ Gazdasagi Igazgatésag!’®

(1) A Gazdasagi Igazgatosag ellatja az Egyetem egészére vonatkozo intézményi tervezéssel,
gazdéalkodassal, finanszirozassal, a készpénzkezeléssel, az iizleti terv készitésének és
megvaldsuldsanak ellendrzésével, a konyvvezetéssel és a beszamoldasi kotelezettséggel,
valamint az adatszolgaltatdssal kapcsolatos feladatokat. Felelds az Egyetem mérlegében
kezelt vagyon valds, leltdrral aldtdmasztott kimutatdsaért. A szervezeti egységet a
Gazdasagi Igazgatd vezeti. Az aldarendelt szervezeti egységeket fdosztalyvezetd,
osztilyvezetd vezeti.

(2) A Gazdasagi Igazgatdsag feladatai:

a) kialakitja az Egyetem szamviteli rendjét, meghatdrozza a szakmai irdnyelveket,
szabdlyozza, irdnyitja a konyvvezetési kotelezettséget, valamint végrehajtja a
beszamoldasi és adatszolgaltatasi kotelezettségeket;

b) ellen6rzi az Egyetem szervezeti egységei dltal dokumentdlt bevételek és
kotelezettségvallaldsok  bizonylatoldsat, pénziigyileg teljesiti a  fizetési
kotelezettségeket;

c) ellatja az Egyetem egészének gazdalkodasi, pénzforgalmi feladatait;

d) nyilvantartdsba veszi, ellendrzi a kotelezettségvéllaldsokat; kezeli és ellendrzi a
hazi- és valutapénztart; kezeli a banki és pénztari bizonylatokat, azokat rogziti az
tigyviteli rendszerben; nyilvantartja, elszdmoltatja s ellendrzi a belfoldi és kiilfoldi
kikiildetések koltségelszamolésait, valamint részletezd (analitikus)
nyilvéantartdsokat, elemzéseket készit;

e) kozremiikodik a szervezeti egységek gazdalkodasi kereteinek elkészitésében, havi,
negyedéves, éves zardssal kapcsolatos feladatok ellatdsdban, az éves beszamold
megfeleld aldtdmasztdsdnak biztositdsdban, valamint a leltdrozds feladatainak
ellatasaban;

f) a munkavallalokra vonatkozo rendszeres és eseti bérszamfejtési feladatok ellatasa,
kapcsolatos  bevalldsok, adatszolgaltatdsok, ki-€s beléptetéssel Osszefiiggd
tigyintézés.

(3) A Gazdasagi Igazgatosag szervezeti egységei:
a) Gazdélkodasi Foosztaly
aa) Pénziigyi Osztaly
ab) Szamviteli Osztaly
b) Bérszamfejtési Osztily

(4) A Gazdalkodasi Foosztaly szervezeti egységei

a) biztositja az Egyetem pénzforgalmanak lebonyolitasit,

b) végzi a bankszadmlakkal kapcsolatos ligyintézést,

c) nyilvantartja az Egyetemen hasznalt, pénzforgalom bonyolitdsdval kapcsolatos
kartydkat, igénylésiikrol és megsziintetésiikrol intézkedik,

d) koordindlja és végzi az Egyetem gazdasdgi eseményeinek konyvelési feladatait, a
havi, negyedéves €s éves zdrasi feladatokat, valamint biztositja az Egyetem éves
beszamolasi kotelezettségeinek teljesitését;
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e) megszervezi az Egyetem szamviteli és pénziigyi folyamataival kapcsolatos
tigyviteli és bizonylati rendszert, biztositja a bizonylati fegyelem betartdsat,
integralt informatikai rendszer segitségével kialakitja és vezeti a szamviteli
analitikus €s szintetikus nyilvantartdsokat;

f) nyilvantartja a bevételekhez és a kiaddsokhoz kapcsol6do szerzodéseket, végzi a
bevételekhez  kapcsolodé  szdmlazasi  feladatokat, illetve a  hallgat6i
gyljtészamlaval kapcsolatos pénzforgalmi feladatokat;

g) nyilvantartasba veszi, ellenorzi a kotelezettségvallalasokat,

h) nyilvantartja, elszamoltatja és ellendrzi a belfoldi és kiillfoldi kikiildetések
koltségelszamolasait,

i) a hallgatéi kintléviségek kivételével ellatja a bevételek beszedéséhez kapcsolddo —
nem jogi — feladatokat.

j) ellatja az adézéssal kapcsolatos besoroldsi és bevallasi feladatokat

k) targyi eszkoz analitikus nyilvantartdsanak vezetése, iizembe helyezéssel,
selejtezéssel, leltarozassal kapcsolatos feladatok ellatasa.

(5) Bérszamfejtési Osztaly:

a)

b)
c)

d)
e)

f)
g

h)
i)
7
k)
D

munkavallal6k havi rendszeres bérszamfejtésének elokészitése, szamfejtés, - juttatdsok
és levondsok (hokozi kifizetés, illetmény eldleg, letiltds, stb.) rogzitése, szamfejtése,
nyilvantartasa,

az egyszeri és rendszeres keresetkiegészitések rogzitése,

szabadsag, keresOképtelenség és egyéb tdvollétek rogzitése, nyilvantartdsa. - TB
ellatasok teljes kort iigyintézése,

megbizdsi szerzddések rogzitése, kifizetése, nyilvantartdsa, biztositotti bejelentés
tigyintézése,

munkaiigyi be és ki- 1éptetés intézése NAV felé, EFO-s alkalmazottak jelentése NAV
felé,

kilépo iratok elkészitése, kikiildése munkavéllalo felé,

adhaté juttatdsok (cafeteria) rogzitése, nyilvantartdsa- Onkéntes nyugdijpénztar,
szakszervezeti tagdij teljeskori iigyintézése, - torvény szerinti adatszolgdltatis a
szakhat6sagok részére (NAV, NEAK stb.), - kiilsO szervekkel valé kapcsolat tartés
(Végrehajtdi iroda, Bir6sdg, Korményhivatal, stb.),

éves jovedelemigazoldsok és jarulék igazoldasok ellendrzése, nyomtatdsa, kiadasa,
adokedvezmények, hozzétartozo6i adatok rogzitése, nyilvéntartésa,

08-as havi bevallés elkészitése és bekiildése, javitdsa, a jarulékok utaltatdsa,

01-es negyedéves bevallas elkészitése €s bekiildése, az ado utaltatdsa,

havi és negyedéves adatszolgaltatisok,

m) a Bérszamfejtési Osztdly iratkezelési feladatainak elldtdsa.

50/A. § Kontrolling Féosztaly'”’

(1) A Kontrolling Féosztaly objektiv és fiiggetlen médon tdmogatja az eredményszemléletii
intézményi milkodést tervezési, beszamoldasi, eldrejelzési €és elemzési tevékenységével.
Tevékenysége sikeres végzése érdekében a kontrolling feladatok ellatdsdhoz sziikséges
adattarhdzat, valamint annak kezelését segitd informatikai megolddsokat fejleszt és
tizemeltet. A szervezeti egységet a Kontrolling Féosztalyvezetd vezeti.

(2) A Kontrolling Féosztaly szervezeti egységei:
a) Tervezési, Elemzési és KEKVA Elszamolési Osztaly
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b) Vezetdi Informacids Rendszer (VIR) Kompetencia Osztaly

(3) A Tervezési, Elemzési és KEKVA Elszamolasi Osztaly feladatai

a)
b)
c)

d)

2)
h)

J)

k)
1)

m)
n)
0)
p)

Q)

iranyitja és koordindlja az éves iizleti terv kidolgozasat,

adatokat kér be a szervezeti egységektol,

aktivan egyeztet a tervezést végz0 szervezeti egységekkel, a tervtargyaldsokat kovetden
Osszedllitja a végleges terveket és elvégzi az egyetemi vezetés dltal meghatarozott
sarokszamokkal valo egyeztetését a terveknek, amelyrdl visszacsatolast és értékelést
készit a tervezd egységek felé is,

rendszeres riportot, beszdmol6t készit az Egyetem felsOvezetése és a kuratérium
szamadra az egyetem gazdalkodasi helyzetérdl,

rendszeres riportot készit a szervezeti egységek vezetoi részére a szervezeti egységek
gazdalkodasarol,

eseti riportokat, elemzéseket €s eldrejelzéseket készit az Egyetem felsOvezetése, a
kuratérium vagy a szervezeti egységek vezetdi részére,

vezetOi dontéselokészitéshez eseti kimutatasokat és elemzéseket készit,

folyamatosan fejleszti a kontrolling mddszertanokat, €s tamogatja a kontrolling
rendszerek miikodtetéséhez sziikséges adatbazisok és riportok fejlesztésben a VIR
Kompetencia Osztalyt,

a VIR megfelel6 miikodésének garantdldsa érdekében folyamatosan gondozza a
kontrolling adatokat és egyiittmiikodik a VIR Kompetencia Osztdllyal a VIR
karbantartasaban,

folyamatos szakmai tdmogatast nyujt a kontrolling rendszer €s a riportok felhasznal6i
részére,

nyomon koveti a kozfeladat finanszirozasi megallapodds indikatorait, és az azokhoz
kapcsolddo tamogatést, ezekrdl rendszeres kimutatdst készit,

a varhaté hallgatéi 1étszdmadatok és indikdtorteljesitési adatok alapjan eldrejelzést
készit a tervezéshez a finanszirozdsi megdllapodas alapjan varhat6 tdmogatasrol,
elkésziti a MATE szintli indikatorok szervezeti egységekre torténd lebontésat,
rendszeres jelentéseket, prezentdciokat készit a kuratorium, a felsOvezetés és a
szervezeti egységek vezetdi részére az indikdtor teljesités és a varhatd tdmogatas
alakulasardl,

az indikatorteljesitési adatok alapjan elkésziti az év végi jogosultsagi elszamolast,
rendszeresen frissiti a KEKVA tdmogatds modellezésének eszkozeit, kovetve a
finanszirozasi indikatorokban torténd esetleges valtozasokat,

koveti az egyéb kiemelt Osszegli dllami tdmogatasok alakuldsat.

(4) A VIR Kompetencia Osztély feladatai

a)

b)
c)

d)

€)

nyilvéantartja s priorizdlja a rendszerfejlesztési igényeket az altala feliigyelt rendszerek
esetében,

biztositja a belso fejlesztésii rendszerek folyamatos karbantartasat €s fejlesztését,
teszteli az ) fejlesztéseket, valamint elkésziti és aktualizdlja a rendszerek
dokumentacidjat,

elvégzi a feliigyelt rendszerekben a felhasznal6i jogosultsagok beallitdsait, és évente
egyszer, vagy igény esetén feliilvizsgalatat,

nyilvantartja a felel0s gazdalkodok és teljesitésigazolok felhatalmazdsat €s kijelolését,
biztositja, hogy az SAP, az Elektronikus Nyomtatvanykitoltd Alkalmazas (e-NYA) és
egyéb, a kontrolling altal kezelt rendszerekben a felhaszndloi jogosultsdgok valtozdsai
a dokumentacioval és a hatdlyos szabdlyzatokkal 6sszhangban legyenek,
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f) elvégzi az 1j rendszerek adatfeltoltését, biztositja a rendszerek kozotti adatdramlast,
megfeleld rendszerességgel elvégzi a rendszeradatok frissitését,

g) segiti a rendszeres riportok definidldsat, automatizalt elkészitését, valamint a
felhasznalok altali elérhetdségét,

h) javaslatot tesz a torzsadat struktira fejlesztésére, kiilonos tekintettel a leggyakoribb
adatkérések egyszerlibb elkészitésére és a kiilonb6zd rendszerekbdl nyert adatok
megfeleltetésekre, az dltala kezelt rendszerekben atvezeti a valtozasokat.

51.§ Miiszaki Igazgatosag!’®

(1) A Miszaki Igazgatosag feladata az Egyetem nem informatikai infrastruktdrdjanak
mukodtetése, fenntartdsa, iizemeltetése, hasznositdsa és fejlesztése, az egyetemi |,
beruhdzasi, muszaki, tizemeltetési, biztonsadgszervezési és ezekhez sziikséges tervezési és
beszerzési feladatokat lat el.

(2) A Miszaki Igazgatdsag szervezeti egységei:
a) Uzemeltetési Féosztaly
aa) Szakmai Iranyité Osztaly
ab) Szakmai Tamogato és Fejlesztd Osztaly
ac) Munka- Tiiz- és Kornyezetvédelmi Osztaly
ad) Jarmiikezelési és Szolgéltatasi Csoport
b) Beruhdzasi Foosztaly
ba) Beruhdzas tervezési Osztély
bb) Miiszaki Elokészitési és Ellendrzési Osztaly
c) Energetikai Osztaly

(3) Az Igazgatdsagot a miiszaki igazgatd, az aldrendelt szervezeti egységeket foosztalyvezetok
és osztalyvezetOk vezetik.

(4) Az Uzemeltetési Féosztalyhoz tartozo szervezeti egységek feladatai:

1. Szakmai Irdnyit6 Osztély feladatai:

a) anem informatikai jellegli egyetemi infrastruktira tizemeltetési, karbantartdsi,
javitasi, felajitasi és egyéb — az egyetemi infrastruktira fenntartdsat, atalakitdsat,
fejlesztését érintd  feladatokban torténd szakmai részvétel és ellendrzési
feladatok, melynek keretében eggyiittmiikodik a Campusok Miszaki
Osztdlyaival, valamint kiilsé szolgaltatékkal,

b) nyomonkoveti és ellenOrzi az iizemeltetéshez kapcsoldodd, az Egyetem
Osszesitett igényeit lefedd kozbeszerzési eljarasok szerinti végrehajtast,

c) az iizemeltetési, karbantartdsi feladatok és folyamatok egységesitésében,
feliilvizsgalataban torténd kozremiikodés, szerz0dések monitorozasa,

d) arendészeti feladatok szervezése, koordindldsa, biztonsdgtechnikai fejlesztések
szakmai kidolgozésa az Egyetem biztonsagpolitikdjaval 6sszhangban,

e) a Campusok Miszaki osztdlyainak iizemeltetési és karbantartési tervei alapjan
szakmai koordinéci6 és ellendrzés.

2. Szakmai Tamogaté €s Fejlesztd Osztdly feladatai:
a. A Campusok Miiszaki osztdlyainak iizemeltetési és karbantartasi tigymenetéhez
illesztett és adatszolgdltatdsaira alapozott kozponti ilizemeltetési stratégia
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kidolgozdsa, karbantartasi-, tizemeltetési eljarasok és litemtervek készitésében
torténd szakmai részvétel, a feladatokhoz kapcsolddé tarsszervezetekkel torténd
egylittmiikodés,

b) anem informatikai jellegli egyetemi infrastruktira iizemeltetéséhez kapcsolédo
eljarasok és adatbazisok 4talakitasat, fejlesztését érintd kiemelt és stratégiai
feladatainak elvégzése,

c) elOkésziti, szervezi és kidolgozza a szakmai/muszaki tartalmakat az
tizemeltetéshez kapcsolddd, az Egyetem 0Osszesitett igényeit lefedd
kozbeszerzési eljarasokhoz, a Kozbeszerzési é€s Beszerzési Foosztaly szamara,

d) az lzemeltetési, karbantartdsi feladatok és folyamatok egységesitése,
feliilvizsgdlata, fejlesztése, szerzddések monitorozasa,

e) az egyetemi szintl létesitménygazddlkodast és iizemeltetést tdmogatd
programok bevezetése, szakmai koordinécié a kapcsol6dé Tarsszervezetekkel,
valamint a feladathoz kapcsol6dé adatbazisok kézponti kezelése,

f) adatbekérések a kapcsolé6 Szakmai Tarsszervezetek részérdl, valamint
adatszolgaltatdsok Osszedllitdsa a felettes szervezetek felé.

3. Munka- Tliz- és Kornyezetvédelmi Osztaly feladatai:

a) a vonatkozd jogszabdlyok és egyetemi szabdlyzatok rendelkezései szerint a
munkavédelmi, kockdzatelemzési, tlizvédelmi, kdrnyezetvédelmi, polgari- és
katasztrofavédelmi feladatok ellatasa,

b) az ADR biztonsagi tandcsaddi €s sugarvédelmi szakértdi feladatok ellatasa,

¢) hulladékgazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellatasa,

d) az Egyetem szervezeti egységeinek szakmai tdimogatédsa a szakteriileteket érint6d
kérdésekben,

e) a szakteriiletekhez kapcsolodd, az Egyetem Osszesitett igényeit lefedd
kozbeszerzési eljarasokokat kezdeményez, azok szakmai/miiszaki tartalom
meghatdrozasaért felelds, a kapcsol6do6 adatokat, informécidkat a Kozbeszerzési
és Beszerzési Foosztaly szamadra atadja.

4. Jarmukezelési és szolgaltatasi Csoport feladatai:

a) ellatja az egyetem tulajdondban/hasznalatdban 1év0 jarmiivek lizemeltetését,

b) teljeskoriien szervezi és koordindlja a gépjarmiithaszndlati igényeket,

c) ellitja a gépjarmithasznélathoz kapcsol6dé adminisztrativ és hatdsagi
feladatokat,

d) a gépjarmiivek beszerzéséhez sziikséges miszaki tartalmat, egyéb
dokumentécidt hataridoben elkésziti és a Kozbeszerzési és Beszerzési Foosztaly
részére atadja,

e) kozremikodik és szakmai tdmogatdst nyudjt az egyetemi gépjarmiivek
beszerzéséhez.

f) betartja, betartatja és ellenérzi a hatdlyos Gépjarmiihaszndlati Szabdlyzatban
foglaltakat.

(5) Beruhdzasi FOosztilyhoz tartozo6 szervezeti egységek feladatai:
1. Beruhazas tervezési Osztély feladatai:

a) A MATE épiiletillomany milemléki védettségli épiileteinél a milemléki
szempontok érvényesitése, kapcsolattartds a miiemlék feliigyelettel.
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b) A MATE székhelyén és telephelyein kapcsolattartds a telepiilési foépitészekkel,

illetve az illetékes épitéshatdsagokkal az ingatlanokkal kapcsolatos eljarasok
lebonyolitasa érdekében.

c¢) Epitési tervdokumentdcidk jogszabalyban eléirt tartalmi kovetelményeinek

figyelemmel kisérése, telepiilésarculati kézikonyvek ajanlasainak ismerete.

d) Az épiiletek arculati  megjelenésével  kapcsolatos  véleményezés.

/Homlokzatkialakitas, festés, diszitések, reklamok, képzOmiivészeti alkotdsok,
feliratok elhelyezése stb./

e) Epitésiigyi eldirasok, helyi épitésiigyi ezabélyzatok ismerete birtokdban a

beépitési lehetdségek vizsgdlata, eldirdsi kovetelmények betartdsdnak
figyelemmel kisérése.

MATE tulajdonaban 1évd ingatlanokon meglévo épiiletek atalakitasi terveinek
elkészitése, 1j épliletek tervezése eldre egyeztetett program alapjan.

g) Sziikséges telek- és teriiletalakitdsokban valé részvétel.
h) Az Egyetem épiiletdllomanydt érinté épitéshatdsdgi iigyintézések, ETDR

rendszer és elektronikus épitési naplo tarhelyek kezelése.
Az épitések sordn az elektronikus épitési naploba kotelezden feltdltendd
jegyzokonyvek, iratok beszerzése, intézése. (Hozzajaruld nyilatkozatok, stb.)

2. Miszaki El0készitési és Ellenorzési Osztaly feladatai:

a)

b)
C)

a beruhdzasi, épiilet feldjitasi, infrastrukturdlis feladatok elOkészitése,
miszaki/szakmai tartalmdnak meghatdrozdsa, a megvaldsitds szervezése,
irdnyitasa és ellendrzése, egylittmikodve az illetékes campus foigazgatoval és a
Kozbeszerzési és Beszerzési Foosztallyal,

a miszaki-tervezési programok elkészitése;

az egyetem vagyonkezelésében 1évd ingatlan beruhdzasok miiszaki tartalmdnak
meghatarozasa, a kivitelezés koordinélasa.

(6) Energetikai Osztaly feladatai:

a)

b)
c)

d)
€)
f)
2

h)

Az Egyetem energetikai beszerzéseihez sziikséges miiszaki tartalmat, egyéb
dokumentéciét hataridoben elkésziti €s a Kozbeszerzési és Beszerzési Foosztaly
részére atadja.

Tamogatja az egyetem energetikai vonatkozasu beruhazasait.

Koordindlja az adatszolgéltatasok hataridoére torténd elkészitését.

Kozremiikodik és koordindlja az energetikai szakreferens munkéjat.

Koordindlja és operativan tdmogatja az e-koziizem szoftver bevezetését,
mukodtetését, alkalmazasanak kibovitését.

Részt vesz a kozmiiszolgéltatokkal valé kozponti iigyintézésben, valamint a
villamos és gazenergia beszerzések szakmai koordindldsaban.

Szakmai feliigyeletet lat el az egyetem szervezeti egységeit érintd energetikai
feladatatokban.

Energiahatékonységi és energia megtakaritasi fejlesztési lehetdsékeket feltérja,
intézkedési terveket hoz 1étre, bevezeti és koveti ezek magvaldsitasit az érintett
szervezeti egységeket koordindlva.
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51/A. §'7*180 Gazdasagi Tarsasagok Tulajdonosi Feliigyeleti Kozpontja

(1) A Gazdasagi Tarsasdgok Tulajdonosi Feliigyeleti Kozpontja a gazdasagi foigazgatd
kozvetlen irdnyitdsa alatt miikodo szervezeti egység, mely — egyiittmiikodésben a jogi €s
gazdasagi szakteriiletekkel — nyilvantartja az Egyetem tulajdonosi részvételével miikodo
gazdasagi tarsasdgokat és koordindlja a gazddlkoddsukkal kapcsolatos Egyetemet érintd
feladatokat, emellett fontos feladata a menedzsment szemlélet és {iizleti fejlesztés
folyamatos fenntartdsanak tdmogatdsa, ellendrzése.

(2) A Gazdasagi Tarsasagok Tulajdonosi Feliigyeleti Kozpontja feladata és felel0sségi teriilete
az Egyetem tulajdonosi részvételével miikodo gazdasagi tdrsasagok vonatkozasaban:

a) nyilvantartja a gazdasagi tarsasagokat;

b) miikodésiiket, gazdalkodasukat folyamatosan nyomon koveti és beszamoltatja,

c) felelds a gazdasdgi tarsasdgokkal kapcsolatos stratégia gazdasigi vonatkozdsu
elOkészitéséért, és feladata a stratégia végrehajtdsanak tdmogatésa;

d) ellatja a gazdaségi tarsasdgokkal kapcsolatosan felmeriild, gazdasagi teriiletet érintd
feladatokat, igy kiilonosen adatgyiijtést végez a dontések elOkészitéséhez,
adatszolgdltatdst nydjt a havi kuratériumi riporthoz, tdmogatja intézkedési
javaslatok végrehajtasat.

(3) A Kozpontot a kozpontvezetd vezeti.

XI. fejezet Hallgatoéi érdekképviseletek

52.§ Egyetemi Hallgatoi (")_pkorményzat és Egyetemi Doktorandusz
Onkormanyzat

(1) A hallgatéi érdekképviseletet az Egyetemi Hallgatéi Onkorményzat (a tovabbiakban:
EHOK), a campus részonkormanyzata és az Egyetemi Doktorandusz Onkormdanyzat (a
tovdbbiakban: EDOK) l4tja el.

(2) A hallgatéi onkormdanyzatok szervezetének €s milkodésének részletes szabdlyait sajat
alapszabdlyuk hatdrozza meg az Nftv. vonatkozo részeinek figyelbe vételével.

(3) A hallgatéi Onkorményzatok milkddéséhez és az alapszabédlyukban meghatéarozott
feladataik végrehajtdsdhoz a targyi feltételeket az Egyetem biztositja. A miikodéshez
sziikséges anyagi hozzdjarulds koltségvetési kereteit a vonatkozo belsd szabalyozokkal
0sszhangban a gazdasagi féigazgat6 hatarozza meg.

79



XII. FEJEZET Vezetési szerkezet

53.8 Vezeto allasi munkavallalok és vezeto6i feladatokkal felruhazott
munkavallalok

(1) Az Egyetem vezeto allasi munkavallal6i:
a) rektor,
b) rektorhelyettesek,
c¢) gazdaségi foigazgato,
d) koordinéaciés féigazgato,
e) campus foigazgatok,
f) a Doktori és Habilitaciés Kozpont féigazgatdja.

(2) A vezeto allasti munkavallalokra a Munka Torvénykonyve 208-211. §-ait fészabély szerint
alkalmazni kell.

(3) A vezetd alldsu munkakor - vegyes munkaszerzodéssel — a 1étesitési jogkor gyakorld
diszkreciondlis jogkorében meghatdrozott hatdrozott idore, legfeljebb azonban 5 éves
iddtartamra johet 1étre azzal, hogy az tobbszor meghosszabbithatd. A gazdasagi féigazgato
és a koordinaciés féigazgatd vezetd allasi munkakor a fentiektdl eltérdéen hatdrozatlan
idotartamra is létesitheto.

(4) 8L182A7 Egyetem vezeté 4lldsi munkavillalénak nem mindésiild oktaté-kutaté-tandr
munkavallal6it a rektor, a munkaszerzdédésiikben hatarozott idére vezetdi feladokkal bizhatja
meg, a vezetdi cim haszndlatdnak jogdval egyiitt. Ilyen vezetdi feladatok lehetnek pl.:
intézetigazgatd, tanszékvezetd, kihelyezett tanszékvezetd, kozpontvezetd, stb.

(5) Az Egyetem vezetd 4alldisi munkavallalénak nem mindsiillé nem oktaté-kutatd-tanar
munkavdllal6i esetében a rektor igy is meghatdrozhatja a munkavallalé6 munkakorét, hogy
az hatdrozatlan idejli vezetdi feladok ellatdsara irdanyul. Ilyen vezetdi feladatok lehetnek
pl.: igazgato, f6osztalyvezetd, osztalyvezetd, kozpontvezeto stb.

(6) Az Egyetem vezeté allasi munkavallaléi, valamint a (4) és (5) bekezdésben megjelolt
személyek a vezetéi feladatuk tekintetében irdnyitdsi, feliigyeleti és ellendrzési jogot
gyakorolnak.

(7) A rektor munkaviszony létesitéséhez és megsziintetéséhez, valamint az egyéb munkaltatéi
jogok gyakorldsdhoz kapcsol6dé rendelkezéseket a 6. § €s 54. § tartalmazza.

(8) A rektorhelyettesek és a gazdasagi fOigazgatd munkaviszonyanak Iétesitéséhez és
megsziintetéséhez kapcsol6dé munkaltatdi jogokat a rektor javaslatira a Kuratérium, az egyéb
munkaltatdi részjogkoroket a rektor gyakorolja.

(9) A rektoron és az (8) bekezdésben rogzitetteken kiviil valamennyi munkavallalé esetében a
rektor gyakorolja a munkaltatéi jogok teljes korét, igy a munkaviszony létesitéséhez és
megsziintetéséhez, valamint a vezetdi feladatok meghatdrozasahoz kapcsol6dé munkéltatéi
jogot is. A rektor a munkdéltat6i jogkorét, illetve azok egy részét rektori utasitdsban vezetd
allasd munkavallal6 részére, vagy vezetdi feladatokat ellaté munkavallald részére delegalhatja.
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(10) A rektor a (9) pontban rogzitett jogait 6ndlléan gyakorolja, diszkreciondlis jogkorében
azonban elrendelheti pdlyazat kiirdsat a vezetd allasi munkavallalok és az intézetvezetdi
feladatokkal felruhdzott munkavéllalok jogviszony létesitése esetén. Palydzat esetében a
rektor felkérheti a Szendtust vagy a szervezeti €és miikodési szabdlyzatban meghatarozott
atruhdzott hataskorben eljard testiiletet vagy személyt a beérkezett pdalydzatok
véleményezésére, a pdlydzatok rangsoroldsdra. A Szenitus a véleményezésre eseti
bizottsagot allithat fel.

(11)A vezetd éllasi munkaviszony €s a vezetd dlldsinak nem mindsiild munkavéllalok
esetében a vezetdi feladatok elldtasa a hetvenedik életév betoltéséig szdlhat.
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XIII. FEJEZET: A vezeto allasi munkavallalok

54.§ Rektor

(1) A felséoktatdsi intézmény elsé szamu felelds vezetdje és képviseldje a rektor, aki eljar és

dont mindazokban az ligyekben, amelyeket jogszabdly, az alapitd okirat, a szervezeti és
mukodési szabdlyzat nem utal mas személy vagy testiilet hataskorébe.

(2) A rektor feladata a felsdoktatasi intézmény alaptevékenységének megfeleld mukodtetése,

az intézmény napi operativ vezetése. A rektor feladatait az Nftv. 13. § (2) bekezdésében
meghatarozottak szerint latja el.

(3) Rektori megbizdst az kaphat, aki felsdoktatdsi intézményben szerzett vezetési, szervezési

ismeretekkel, gyakorlattal €s legaldbb egy ,,C” tipust kozépfoku dllamilag elismert, -
kozépfoku (B2 szintil) dltaldnos nyelvi, komplex - vagy azzal egyenértékii nyelvvizsgaval
rendelkezik, tovdbba a felsOoktatdsi intézménnyel teljes munkaidére sz6l6
munkaviszonyban 4ll, illetve akivel ilyen jogviszonyt létesitenek. A rektori megbizashoz
egyetemi tandri munkakorben torténd alkalmazas sziikséges.

(4) A rektort a Fenntart6 — a Szenatus véleményének birtokdban kialakitott - javaslatdra a

koztarsasigi elnok nevezi ki.

(5) A rektor feladata az intézményi stratégia és a miikodési keretek meghatarozasa,

valamint a palyazatok beadasarol szolé dontés a Kuratérium irdnymutatasa alapjan,
ennek keretében:

a) kapcsolatot tart és egyiittmiikodik a felsdoktatasi intézmény miikodtetését végzd
fenntartéval,

b) koordindlja az intézményfejlesztési terv elokészitését €s felel annak Szenatus elé
terjesztéséért, majd a Szendtus 4ltal javasolt intézményfejlesztési tervet
felterjeszti a fenntarté szamara elfogadésra,

c) '®felel a felsoktatdsi intézmény mindségpolitikai elveinek meghatdrozasaért,
az abban megfogalmaztak érvényesitéséért; az Akkreditacios és MinOségiigyi
Bizottsdg altal elOkészitett Mindségpolitikat a rektor terjeszti a Szendtus elé
jovahagyasra,

d) felel az intézmény alapito okiratanak és annak médositdsanak elokészitéséért és
Szendtus elé terjesztéséért, illetve a szendtusi vélemény fenntartoi
elOterjesztéséért,

e) felel az intézmény Szervezeti és Mukodési Szabdlyzatdhoz kapcsolédd
modositasok elokészitéséért és Szendtus elé terjesztéséért,

f) képviseli a felsdoktatdsi intézményt harmadik féllel szemben, illetve kapcsolatot
tart az érdekképviseleti szervezetekkel, a hallgatéi és a doktorandusz-
onkorményzattal,

g) nyilvanossdgra hozza, illetve hozzaférhetové teszi a felsdoktatdsi intézmény
szabdlyzatait, és ellenOrzi azok betartasat,

h) a rektor indokolt esetben belsé ellendrzési vizsgalatot rendelhet el,

i) az intézetigazgatok, vagy egyéb szervezeti egységek kezdeményezésére, az
illetékes campus fOigazgatok javaslatira, a koordindciés fdigazgatd
felterjesztése és a gazdasdgi féigazgatd egyetértése alapjan dont a kutatdsi és
egyéb palydzatok beaddsarol.
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(6) A rektor feladata az oktatasi, kutatasi tevékenységek iranyitasa, ennek keretében:

a)

b)

c)

d)

a campusok, az intézetek, az oktatdsi €és kutatdsi, illetve egyéb szervezeti
egységek munkdjanak az 6sszehangolésa,

annak biztositasa, hogy az Egyetem képzési programja a vonatkoz6 jogszabalyi
rendelkezésekkel 6sszhangban alljon,

hazai €s nemzetkozi oktatdsi €s kutatdsi kapcsolatok kialakitdsa és fenntartdsa
més felsdoktatdsi intézményekkel, a felsOoktatds orszdgos szerveivel és
testiileteivel,

felel az Egyetem mitkodési engedélyének modositasdhoz, képzések inditasdhoz,
a doktori iskola nyilvantartasba vételéhez, a felsOoktatasi felvételi eljardshoz

z 22

sziikséges jogszabalyban meghatarozott intézkedések koordinalasiért.

(7) A rektor feladata és feleldsségi kore munkaiigyi teriileten:

a)

b)

d)

gyakorolja a munkaltatéi jogokat az Egyetem alkalmazottai felett az 5. § (3) bek.
m) pontjaban rogzitettek kivételével,

a Foglalkoztatdsi Kovetelményrendszer alapjan dont pélydzatok kiirdsarol,
megkiildi az egyetemi és fOiskolai tandri kinevezésekkel kapcsolatos
dokumentéiciét véleményezésre a Magyar FelsOoktatdsi Akkreditacios
Bizottsagnak, illetve az egyetemi, fdiskolai tandri kinevezésekre vonatkozo
javaslatat az intézmény fenntartdjanak,

az 5.§ (3) bek. m) pontjdban rogzitettek kivételével dont a vezetd dllasu
munkavallalok személyérol, a vezetd dllasinak nem mindsiilé oktaté-kutatd-tanar
munkavallalok hatarozott idore sz6l6 vezetdi feladokkal torténdé megbizasarol, a
vezetd dlldstinak nem mindsiilé nem oktaté-kutaté-tandr munkavéllaloi esetében
vezetdi munkakor meghatarozasarol,

1843z Egyetem 4ltal fenntartott koznevelési, valamint szakképzd intézmény
tekintetében az Nftv. 14. § (3a) bekezdésében meghatarozott korlatozédssal
fenntart6i jogot gyakorol.

(8) A rektor feladata és felelGsségi kore gazdasagi teriileten:

a)

b)

c)

d)

e)

felterjeszthet a fenntartd6 szamara gazddlkodé szervezet alapitdsara,
megsziintetésére vonatkoz6é kezdeményezést, illetve gazdilkodé szervezetben
részesedés szerzését vagy értékesitését,

85gyakorolja az egyetemi tulajdoni részesedéssel miikodd gazdasdgi
tarsasdgokban és gazdalkodo szervezetekben a tulajdonosi jogokat,

felel a jogszabdlyokban €s belsd szabdlyzatokban meghatdrozott médon az
Egyetem rendelkezésére bocsatott vagyonért, annak rendeltetésszeru
igénybevételéért,

felel az Egyetem gazdalkoddsaban a szakmai hatékonysag és a gazdasdgossag
kovetelményeinek  érvényesitéséért, a  gazdalkodasi lehetOségek és
kotelezettségek osszhangjaért, az intézményi szamviteli rendjéért,

felel a tervezési, beszdmoldsi, informécidszolgaltatdsi kotelezettség
teljesitéséért, annak teljességéért és hitelességéért, a folyamatba épitett, elozetes
€s utdlagos vezetdi ellendrzés, valamint a belsd ellendrzés megszervezéséért és
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hatékony mitkodtetéséért.

(9) A rektor az Nftv-ben és jelen szabdlyzatban meghatarozott jogkorét esetenként vagy az
tigyek meghatdrozott korében helyettesére vagy az intézmény mads vezetd allasd, vagy
vezetdi feladatokkal megbizott munkavallaldjara atruhdzhatja. Az atruhdzas torténhet
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rektori utasitdssal, vagy egyedi okirattal. Az atruhdzott hataskor gyakorléja a hataskort nem
adhatja tovabb.

(10) A rektor megbizatdsa megsziinik:
a) amegbizasi ido lejartaval,
b) az Egyetemen fenndll6 munkaviszonyanak megsziinésével/megsziintetésével,
¢) lemondassal,
d) koztarsasdgi elnok altali felmentéssel.

(11) A rektor munkdjat a hazai agrarium agazati és vallalati képviseldibdl all6 Tandcsado
Testiilet timogatja.

(12) '5A rektort 4ltaldnos utasitdsi jog illeti meg. Az utasitds nem lehet jogszaballyal, az
Alapito Okirattal €s a Szervezeti és Miikodési Szabalyzattal ellentétes. Az utasitds torténhet
egyedileg, vagy a rektori irdnyitas egyéb jogi eszkozeként altalanos rektori utasitdsban,
melyet az Egyetem honlapjan kozz€ kell tenni. Rektori utasitasként szabdlyzatot is ki lehet
adni a rektor feldat- és hataskorébe tartozo iigyekben, mindazon targykodrben, amelyekben
a szabdlyzatalkotds hatdskore nem tartozik a Fenntarté vagy a Szendtus hatdskorébe.

(13) A rektor tavolléte, akadalyoztatdsa, érintettsége, a rektori tisztség dtmeneti betoltetlensége
esetén a rektort az aldbbi vezetd dllasi munkavéllalok helyettesithetik az aldbbi
sorrendben:

a) '%a stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes,
b) az oktatasi és nemzetkodzi rektorhelyettes,
¢) atudomdnyos és mindségbiztositasi rektorhelyettes.

(132)'% A rektort tdvolléte, akadalyoztatdsa, érintettsége estén az oktatdsi irdnyitdsi
tevékenységet kivéve a koordinécids foigazgato is helyettesitheti.

(14) A tavollét fogalmédba a szabadsdg miatti tdvollét, a rektori feladatok ellatdsdban torténd
atmeneti akadalyoztatds, betegség miatti tavollét, kikiildetés tartozik.

55.§ Rektorhelyettesek

(1) A rektorhelyettesek a feladatkoriikbe tartozé iigyekben atruhdzott hatdskorben a rektor
jogkorét gyakoroljak. A rektorhelyettesek munkdjukat a rektor utasitdsait figyelembe véve
és az egyetemi vezetés tagjaival egyiittmiikodve kotelesek végezni. Jelen szabdlyzatban
rogzitettek, valamint a rektor altal meghatdrozottak szerint a rektorhelyettesek latjak el az
Egyetem egyes, a rektor iranyitdsa ala tartozo szervezeti egységek szakmai feliigyeletét.

(2) A rektorhelyetteseket a Fenntarté bizza meg legfeljebb 5 évig tarté hatarozott iddre, illetve
sziinteti meg megbizatasukat. A rektorhelyettes a hatarozott id6 elteltével tobb alkalommal is
Ujra megbizhat6. A jelen bekezdésben rogzitetteken tilmenden a rektor gyakorolja felettiik
a munkaltat6i jogokat.

(3) Az (1) bekezdésben foglalt hatdskor-atruhdzas a rektor altalanos vezetdi felelosségét nem
érinti.
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(4) A rektorhelyettesek legalabb negyedévente beszdmolnak a rektornak a jelen szabdlyzat
alapjan hatdskoriikbe tartoz6, valamint a rektor dltal meghatarozott operativ feladatok
aktudlis helyzetérol.

(5) A rektorhelyettesek kotelesek tdjékoztatni a rektort a szakteriiletiiket érinté kérdésekben,
az erre iranyul6 kezdeményezés esetén.

(6) A rektorhelyettes megbizatisa megsziinik:

a) amegbizasi ido lejartaval,

b) az Egyetemen fenndll6 munkaviszonydnak megsziinésével/megsziintetésével,
¢) lemondassal,

d) a Kuratérium altali visszahivassal.

56.§ '¥Stratégiai és Fejlesztési Rektorhelyettes

(1) A rektor tartds tavolléte, akaddlyoztatdsa, érintettsége, a rektori tisztség datmeneti
betoltetlensége esetén az elsészamu helyettesitését ellatd rektorhelyettes.

(2) A stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes feladat- €s hataskore:

a)

b)

c)

d)

g
h)

)

1)

k)

stratégiai javaslat kidolgozdsa az Egyetem poziciéjanak erdsitésére a felsdoktatdsi
térben €s az Egyetem altal miivelt szakmai teriileteken, az elfogadott stratégia alapjan a
sziikséges intézkedések koordindlésa,

kozremiikodés az Egyetemnek a vildg harminc legjobb agrar-felsGoktatdsi egyeteme
kozé keriilését szolgdld stratégiai terv, akciOprogramok kidolgozdsdban, valamint
részvétel azok megvalositasdban €s koordindldsaban,

az Intézmény Fejlesztési Terv (IFT) el0készitése és folyamatos frissitése az aktudlis
feladatoknak megfelelden, illetdleg az ehhez tartozd folyamatok eldkészitése és
elemzése,

a jelen kor tdrsadalmi és gazdasigi kihivédsaira vélaszt adé — igy kiilondsen a
digitaliz4cid, a hatékonysagnovelés. a klimavaltozas, a vizkészletek kezelése és az
egészséges Elelmiszerelddllitds fejlesztése intézményi programok feltdrdsa és
megvaldsitdsuk timogatasa,

a vidék és a mezdgazdasag ujjaépitését €s fejlesztését célzd intézményi programok
megvaldsitdsdnak timogatasa,

1903z Egyetem, vallalati egyiittmiikodésekkel kapcsolatos tevékenységének irdnyitdsa és
feliigyelete, a kutatdsi és innovaciés szakmai kérdésekben egyiittmiikodésben a
tudomanyos és mindségbiztositasi rektorhelyettessel,

191

9227 Egyetem 4ltal kezelt kiemelt fejlesztési programok vezetsi menedzselése
egyiittmiikodésben a Gazdasagi Féigazgatdval a gazdalkodas teriiletén,

932z Egyetem 4ltal kezelt kiemelt fejlesztési programok vezetsi menedzselése
egyiittmiikodésben a Koordindciéos Fodigazgatoval a pdlyazatok kezelése,
kozbeszerzések, az informatika €s az innovacio teriiletén,

a Campusok egyiittmiikodési lehetdségeinek feltdrdsa és az egyiittmiikodések
koordinélésa,
javaslat kidolgozdsa a kutatasi és képzési tevékenység teriiletén a kutatok és hallgatok
Campusok kozotti mobilitasara,
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1) a Campus fdigazgaték innovacids, fejlesztési és vallalati kapcsolatok teriileten
meghatarozott feladatainak irdnyitdsa,

m) javaslattétel a stratégiai €s fejlesztési feladatokat érintd egyetemi szabalyzatok szakmai

tartalmara,

Y%a0rdr-, miiszaki- és gazdasagtudomdnyi képzési teriileten miikodd dudlis képzés

feliigyelete, a felndtt- €s iskolarendszeren kiviili szakképzések feliigyelete,

o) '%szaktandcsaddsi rendszer irdnyitdsa,

p) “SFelnéttképzési Vizsgakozpont szakmai feliigyelete,

q) '“az intézetek felel6s irdnyitdsa azok kozfeladat-finanszirozdsi megdllapodas
indik4torai teljesiilése érdekében végzett tevékenysége vonatkozdsdban.

n)

57.§ Oktatasi és Nemzetkozi Rektorhelyettes

(1) Az oktatasi és nemzetkozi rektorhelyettes a rektor altal atadott hataskorben felelds az

Egyetem oktatdsi stratégidjanak kialakitasaért, az oktatdsi tevékenység szinvonaldnak
noveléséért, az Egyetem nemzetkozi kapcsolatainak kialakitasaért és fejlesztéséért, illetve
ezen teriileteken a jogszabalyoknak megfelel6 miikodésért.

(2) '8 Az oktatdsi és nemzetkozi rektorhelyettes feladata oktatasi teriileten

a) az Egyetemen folyo képzési tevékenység intézményi szintli koordindlasa,
feligyelete; a tantervi médositasok feliigyelete,

b) a szakinditdsi kérelmek elokészitésének egyetemi szintli koordindldsa, a
javaslatok és a szendtusi eldterjesztések elokészitése,

c) az Egyetemen foly6 oktatési tevékenység akkreditaldsdhoz sziikséges elOkészitd
tevékenység intézményi szintli 6sszehangoldsa €s irdnyitdsa, a képzési portfolid
fejlesztése,

d) a campusokon mikodé tanulmanyi osztidlyok irdnyitdsa, koordindcidja az
Oktatési Igazgat6 utjén,

e) a felvételi eljardshoz és annak lebonyolitiséhoz kapcsol6dd tevékenység
intézményi szintll irdnyitdsa és Osszehangoldsa; a rektor 4ltal atruhazott
jogkorben dontés a felvételi fellebbezési tigyekben,

f) az intézményben folyd beiskoldzasi tevékenység szakmai feliigyelete,

g) az intézményi kivalosdgi program megvaldsitdsidnak szakmai feliigyelete, az
intézményi tehetséggondozé programok koordindciéja €s az intézményi
hallgat6i 6sztondijprogramok koordindcidja,

h) _199
i) javaslattétel az oktatdssal kapcsolatos egyetemi szabdlyzatok szakmai
tartalmara,

j)  a szakfelelds rendszer feletti szakmai irdnyitds gyakorldsa, megbizatasukra €s
tevékenységiikre vonatkoz6 eljardsrend kialakitésa,

k) jelen szabdlyzat alapjan a Szenatus dllandé testiileteinek munkdjdban valé
részvétel, kapcsolattartds az Egyetemi Hallgatéi Onkormdnyzattal

1) 2%az elkésziilt 6rarendek jovahagydsa.

(3) 2°'Az oktatdsi és nemzetkozi rektorhelyettes feladata nemzetkozi teriileten

a) a nemzetkdzi mobilitdsi és partnerségi programok fejlesztése, a kiilfoldi
hallgaték toborzasdhoz kapcsolddo tevékenységek tdmogatésa,
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b)
c)
d)

€)

2)

a nemzetkozi intézményi, gazdasagi partnerkapcsolatok fejlesztése, a
nemzetkozi beagyazottsag erOsitése, nemzetkozi partnerekkel
egylittmiikodéséek kialakitasa,

nemzetkozi egyetemi rangsorok figyelemmel kisérése, elemzése, javaslatok
kidolgozasa az Egyetem poziciondldsara,

hazai és nemzetkozi felsdoktatasi folyamatok elemzése,

az egyetem szervezeti egységeivel egyiittmikodésben a nemzetkozi
kezdeményezések és egyiittmiikddések felkarolasa,

a nemzetkozi igyekre vonatkoz6 nyilvantartas és értékelés koordinalasa.

58.§ Tudomanyos és Mindségbiztositasi Rektorhelyettes

(1) A tudoményos és mindségbiztositasi rektorhelyettes a rektor éltal atadott hatdskorben

felel6s az

Egyetem tudomanyos, kutatas-fejlesztési stratégidjanak kialakitasaért, a K+F+I1

szinvonaldnak noveléséért, e teriileteken a jogszabalyoknak és szabdlyzatoknak megfeleld

mitkodésé

It.

(2) A tudomanyos és mindségbiztositisi rektorhelyettes feladata tudomanyos, Kkutatasi

teriileten:

a)
b)
c)
d)

€)

g)

h)

)
)

az egyetemi szintli tudomanyszervezési feladatok szakmai feliigyelete,
feliigyeli és iranyitja a konyvtdrak rendszerének miitkodését,

az Nftv. 26. § (1) és 33. § (1), valamint az 53/A § (2) bekezdésben foglaltak
alapjan az egyetemi K+F+I és publikacios tevékenységek nyilvantartdsanak és
az ehhez kapcsolddo adatszolgéltatas szakmai irdnyitdsa €s feliigyelete,
javaslattétel az a) - c) pontokban foglalt tevékenységek szabalyozasdnak
kialakitasara,

a rektor felkérése alapjan tudomanyos ligyekben az Egyetem képviselete,

a vallalkozasokkal és mas, kutatasban, innovacioban érdekelt szervezetekkel
egylittmiikodve az Egyetem palydzati €s innovacids lehetdségeinek szélesitése,
2023z Egyetemen folyé K+F+I tevékenység intézményi szinti koordinaldsa,
feliigyelete, valamint az érintettekkel valo kapcsolattartas,

2Bz Egyetem hazai és kiilfoldi pozicidjanak (ranking) nyomon kovetése,
értékelése,

204

az Egyetem altal inditott Oktat6i-Kutatéi  utdnpdtlast  elOsegitd
program (szakember-utanp6tlds biztositdsat célz6 program) keretében a
mentorok és az Uj fiatal oktatok-kutatok kivélasztdsaban kozremikodés
(egyiittmiikodve a HR Igazgatésdg Szervezeti €s Humadanerdforrasfejlesztési
Osztédlyaval), a kivalasztott mentorok és Uj fiatal kutatok tevékenységének,
mukodésének irdnyitdsa, koordindldsa az adott szakteriileti intézettel
egylittmiikodve.

(3) A tudomdnyos és mindségbiztositisi rektorhelyettes feladata a mindségiigyi teriileten:>%

a)

az intézményben alkalmazott mindségiigyi rendszerek miikodtetésének
iranyitasa az alabbi harom célteriileten:
o ESG alapu fels6oktatasi mindségbiztositasi rendszer a felsGoktatasi
és kutatasi teriiletek vonatkozasaban;
o ISO 9001 és ISO 14001 szabvany szerinti menedzsment irdnyitési
rendszerek az intézmény egyes szolgéltaté egységeiben;
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b) az egyetem teljeskorii mindségiranyitdsi és mindségbiztositasi feladatainak
iranyitasa és koordinalasa,

c) a mindségiigyi rendszerek szervezeti hatterének kialakitdsa, mukodésiik
feliigyelete.

59.§ Gazdasagi Foigazgato

(1) A gazdasagi féigazgatot a rektor javaslatira a Kuratérium nevezi ki hatdrozatlan idore. A
gazdasagi foigazgatd az Egyetem gazdasagi vezetdje, a gazdidlkodasért felelds vezetd
allasd munkavallald, aki felelOs a gazdalkodasi intézkedések és javaslatok elOkészitéséért
és végrehajtasaért. A gazdasigi foigazgato:

a) az Egyetem szervezeti egységeinek gazdilkodasat kozvetleniil irdnyitja,
eredményeit nyomon koveti, javaslatot tesz a sziikséges véltoztatdsokra €s
kozremiikodik ezek megvaldsitasaban,

b) arendelkezésére éll6 forrasok felhasznédldsaval gondoskodik annak feltételeirdl,
hogy az Egyetem gazdalkodésa az alapfeladatok ellatasat biztositsa,

c) az Egyetem tiszta, 4tlathaté gazdalkodasédért felel, tobbek kozott hatékony
kontrolling rendszer biztositdsa éltal,

d) _206

e) gondoskodik az Egyetem gazdasagi, pénziigyi kotelezettségvallaldsainak
pénziigyi ellenjegyzésérol, a kotelezettségek teljesitésérdl, koveteléseinek
érvényesitésérol,

f) a rektor 4ltal meghatdrozott moddon és korben kotelezettségvallalasi,
kiadmanyozasi €s utalvanyozasi jogkort gyakorol,

g) felel az intézményi szamviteli rendjéért,

h) gondoskodik a gazdasagi vezeto6i feladatok ellatasarol,

1) feladatai elldtdsa sordn a rektor tekintetében fenndllé egyiittmiikddési,
tdjékoztatasi kotelezettségének koteles eleget tenni,

j) gazdasagi kérdésekben tdrgyaldsok, egyeztetések lefolytatdsdra jogosult
harmadik személyekkel, illetve a rektor altal adott felhatalmazas alapjan annak
keretei kozott gazdasagi iigyekben képviselheti az Egyetemet.

(2) A gazdasagi féigazgaté gazdasigi vezetOként felelds a koltségvetési, pénziigyi és iizleti
tervezéssel, a szervezeti egységek koltségvetési kereteinek meghatarozasaval, a
készpénzkezeléssel, a konyvvezetési €s a beszamoldsi kotelezettséggel jard, a kontrolling
és egyéb adatszolgaltatassal, az Egyetem miikodtetésével, a tulajdondban vagy
vagyonkezelésében 1év0 vagyon hasznalataval, védelmével Osszefiiggd feladatok

s 227

ellatasaért.

(3) A gazdasagi féigazgaté a fenntart altal meghatarozott keretek kozott:

a) elkésziti az Egyetem éves lizleti tervét, valamint feliigyeli ennek végrehajtasat,

b) elkésziti az éves beszamoldt, a kozhaszniisagi jelentést,

c) vagyongazddlkodasi tervet dolgoz ki, az intézményi célok és a tervezett
eredmények elérését taimogatva,

d) 0Osszefoglalo jelentéseket, elemzéseket készit, biztositja mindezeket a fenntartéd
alapitvany kuratériuma, feliigyeldbizottsaga, a rektor, a Szendtus és a
kozhasznuisagi feliigyelObizottsag részére.
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“)

&)

(6)

(7
®)

ey

2)

Az Nftv. 95.§ (6) bekezdésében foglalt fenntart6i felelosségre tekintettel az Egyetem
részérdl kotelezettségvillalds csak a gazdaséagi féigazgatd pénziigyi ellenjegyzése mellett
torténhet, amely jogkort a gazdasigi fdigazgatdé az Egyetem megfeleld szakmai
képesitéssel rendelkezd alkalmazottjara dtruhdzhat, azzal, hogy az atruhédzott jogkor tovabb
nem adhato.

A gazdaségi foigazgaté megbizatdsardl és annak megsziintetésérdl palyazat mell6zésével
a rektor javaslatira a fenntart6 dont, ezt meghaladéan a rektor gyakorolja felette a
munkaltatéi jogokat.

207208 A7 Egyetem tulajdonosi részvételével miikodd gazdasdgi tarsasdgok vonatkozdsban
a gazdasdagi féigazgato feladat és hatdskore:

a) a gazdasagi tarsasdgok rektor dltali tulajdonosi joggyakorldsa vonatkozdsdban
gazdasagi szempontu feliigyeleti é€s kontrolling feladatok ellitdsa a Gazdasagi
Tarsasdgok Tulajdonosi Feliigyeleti Kozpontja 2*kozremiikodésével;

b) sziikség esetén a rektorndl kezdeményezi tulajdonosi beavatkozds, intézkedés
megtételét;

c) részt vesz a tdrsasdgi portfliéra vonatkozd stratégia megalkotdsiaban gazdasagi
vonatkozdsban és a stratégia végrehajtdsidban a gazdaségi teriiletet érint6 feladatok
iranyitasdval;

d) személyesen, vagy meghatalmazottja utjdn részt vesz a gazdasdgi tarsasiagok
Feliigyeld Bizottsagainak iilésein.

210

HIA gazdasagi foigazgatét tdvolléte, akaddlyoztatdsa, érintettsége, a tisztség atmeneti
betoltetlensége esetén helyetteseként sorrendben a Gazdasagi Igazgato, illetve a Miiszaki
Igazgato teljes jogkorben helyettesiti.

60.§ Koordinacios Foigazgato

212A koordinicids féigazgatét a rektor nevezi ki hatdrozatlan idére. A koordindcids
foigazgato felel az Egyetem egységes emberi erdforrds gazdalkodasaért és fejlesztéséért, a
palyazati tevékenységek koordinacidjaért, a jogi és beszerzési feladatok menedzseléséért,
az ezzel kapcsolatos iigyintézési feladatok ellatasaért és az egyetem jogi képviseletéért, az
igazgatasi, adatvédelmi és szabdlyzatalkotasi feladatokért, az egyetemi ingatlanok jogi és
nyilvéantartési feladatainak elvégzéséért, az egyetemi tulajdonban 4116 gazdaséagi tarsasdgok
koordindlasaért és azok vezetdinek irdnyitdsaért, a kollégiumi rendszer feliigyeletéért,
valamint az Egyetem informatikai infrastruktirdjanak fenntartdsaért és fejlesztéséért. A
rektort tavolléte, akadédlyoztatdsa, érintettsége estén az oktatdsi irdnyitasi tevékenységet

kivéve a koordindcids féigazgatd is helyettesitheti.?!?

A koordinécids féigazgato feladatai:

a) kozvetlen kapcsolatot tart a rektorral és az akadémiai vezetd allasi munkavéllalokkal,
valamint intézetigazgatokkal, biztositja az akadémiai és az egyéb teriiletek kozotti
szingergiat,

b) koordindlja az egyetemi szabdlyzatok elkészitését a szakteriileti vezetOkkel
egyiittmiikodve,
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2
h)
i)

7
k)

D

gondoskodik a feleldsségi teriiletéhez tartoz6 szabdlyzatok elkészitésérdl, modositasi
javaslatok kidolgozasardl, dontésre eldterjesztésérol, dontést kovetden a kozzétételrdl
és az azokban foglaltak végrehajtasardl,

gondoskodik a feleldsségi teriiletéhez tartozdéan sziikséges intézkedések és javaslatok
elokészitésérol és végrehajtasardl,

kapcsolatot tart a feleldsségi teriiletéhez tartozéan az intézményen beliili szervezeti
egységekkel, érdekképviseleti szervezetekkel, valamint kiilsé partnerekkel,

képviseli a felel0sségi teriileteit az intézményi értekezleteken, testiiletekben,
bizottsdgokban, szakmai egyeztetéseken,

rektor felkérésére képviseli az Egyetemet, mint munkéltatét az Uzemi Tandcs és a
szakszervezetek elott,

egyeztetéseket kezdeményez és folytat a feleldsségi teriiletén a kiillonbdzo szervezeti
egységek kozott,

gondoskodik arrél, hogy az irdnyitdsa ala tartozé szervezeti egységek vezetdi pozicidi
folyamatosan betoltésre keriiljenek, gyakorolja a vezetdi ellendrzést,

0sszehangolja az irdnyitdsa ald tartozo szervezeti egységek munkdjat,
dontés-elokészitési tevékenységet végez az emberi eréforrds gazdilkodas fejlesztésére
vonatkozd tervek, stratégiai anyagok elkészitésében,

24biztositja az emberi eréforras gazdalkod4s feladat ellatasat végzé szervezeti egységek
folyamatos miikodését a bérszamfejtés kivételével,

m) jovahagyja az emberi er6forrds gazdalkodassal kapcsolatos adatszolgéltatasokat,

n)

0)

p)

q)

r)
s)

t)

u)
V)
W)
X)
y)

z)

gondoskodik arrdl, hogy az emberi erdforrds gazdalkodés nyilvantartdsi rendszerének
haszndlati jogosultsdga folyamatosan biztositott legyen, e korben a dontéseket
meghozza,

a palyazati tevékenységek koordindcidja korében biztositja az egyiittmiikodést és
egyeztetést az irdnyitdsa ald tartozd Pdlydzatkezelési és Innovaciomenedzsment
Igazgatésag, valamint a palyazatokkal érintett szervezeti egységek kozott,

az intézetigazgatok, vagy mads szervezeti egység vezetOk dltal az egyes pdlydzatok
beaddsdra irdnyulé kezdeményezést, az illetékes campus foigazgatok ezekre tett
javaslatanak mérlegelését - egyeztetését - kovetden dontésre felterjeszti a rektorhoz,
megszervezi, hogy az Egyetem pdlyazati tevékenységérdl az intézmény vezetése
szamdra naprakész informéciok alljanak rendelkezésre,

dontés-elokészitd tevékenységet végez a kiemelt projektek vonatkozasaban,
gondoskodik az Egyetem jogi képviseletének folyamatos biztositasarol belso €és kiilsd
eroforrasok bevonasaval,

gondoskodik arrél, hogy a beszerzési tevékenység oly mdédon keriiljon megszervezésre,
hogy a sziikségletek biztositdsa folyamatos legyen és megfeleljen a jogszabalyi és belsd
szabdlyzati eldirdsoknak, erre tekintettel e korben a beszerzést kezdeményezd,
lefolytaté munkavallalok felett utasitasi joggal rendelkezik,

biztositja, hogy a kiilonbozd szervezeti egységekbdl érkezd jogi €s adminisztracids
igények a lehetd legrovidebb iddn beliil kiszolgélasra keriiljenek,

gondoskodik arrél, hogy az Egyetem informatikai-, oktatdstechnikai- és
telekommunikaciés szolgéltatasait ellait6 Informatikai Igazgatésdg tevékenysége
szamdra a sziikséges hattér folyamatosan biztositott legyen,

informatikai fejlesztési javaslatokat tesz az Egyetem vezetése felé,

gondoskodik és nyomon koveti a szerzodésszerl teljesitéseket,

a rektor altal meghatarozott médon és korben aldirdsi, kiadmanyozasi és jogkort
gyakorol,

ellat minden olyan feladatot, amelyet a rektor a hataskorébe utal

aa) 2!>felelés az egyetemi foldvagyonra vonatkozé stratégia kidolgozasaért;
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bb) 2'%kialakitja és naprakészen fenntartja az egyetemi ingatlanok nyilvantartdsi
rendszerét,

cc) 2ellatja az ingatlanok jogi helyzetének folyamatos rendezését, koordindlja az
ingatlanértékesitési tevékenységet,

dd) >'¥felelds az egyetemi kollégiumi rendszer mitkodtetéséért és feliigyeletéért.

(22)*"? Az Egyetem tulajdonosi részvételével miikodd gazdasdgi tarsasdgok vonatkozédsban a
koordinécids féigazgatd feladat és hataskore:

a) a rektor tdvolléte, akaddlyoztatdsa, érintettsége esetén gyakorolja az egyetemi
tulajdoni részesedéssel mikodé gazdasidgi tarsasdgokban és gazdalkodo
szervezetekben a tulajdonosi jogokat,

b) a gazdasdgi tarsasdgok rektor altali tulajdonosi joggyakorldsa vonatkozdsdban
irdnyitasi-, feliigyeleti-, és koordindcios feladatokat 14t el;

c) részt vesz a tdrsasagi portféliéra vonatkoz6 stratégia megalkotdsdban és
végrehajtdsdban az b) pontban foglalt feladatokhoz kapcsol6dd teriiletek
vonatkozasaban;

d) személyesen vagy meghatalmazottja utjan részt vesz a gazdasiagi tarsasigok
Feliigyeld Bizottsagainak iilésein.

(3) A koordinacios foéigazgatot az altala irdnyitott és feliigyelt teriiletek (tevékenységek és
szervezeti egységek) felett altaldnos utasitdsi jog illeti meg. Az utasitds nem lehet
jogszabdllyal ellentétes.

(4) A koordinécios foigazgat6 akaddlyoztatdsa, érintettsége, a tisztség dtmeneti betoltetlensége
esetén a koordindcidos foéigazgatd helyetteseként a Jogi és Kozbeszerzési Igazgatosag
igazgatdja jogosult eljarni.

61.§ Campus Foigazgat6

(1) 2°A campus féigazgaté a campus szervezeti egység felelds vezetdje, és — a rektor dltal
meghatdrozott korben — képviseldje. A campus fdigazgatdkat a rektor nevezi ki,
megbizatasuk legfeljebb 6t évig terjedd hatdrozott idétartamra szol.

(2) A campus foigazgaté feladata oktatashoz, kutatashoz, palyazatokhoz kapcsolédo

teriileten:?*!
a) 22

b) _223,

c) 2*a campuson miikodd szakok és intézeti egységek oktatdsi és kutatdsi
tevékenységéhez sziikséges infrastruktira és eszkozok rendelkezésre alldsanak
biztositasa és feliigyelete,

d) 225
e) _226,

f) ??véleményezési jogkort gyakorol az intézetigazgat6 adott campusra vonatkozd
szervezeti egység létesitési, vagy megsziintetési javaslata tekintetében a

Szenatus elé terjesztés elott,
228
9

h) acampus beiskoldzasi tevékenységeinek dsszehangolésa,
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)

1)

a campus foigazgatd irdnyitdsa ald tartozé szervezeti egységekben oktatasi,
kutatdsi és egyéb adminisztraciot végz0 munkavallalok munkairdnyitdsa és
allokacidja az intézetek kozott,

a campus és a teriiletén mikodo szervezeti egységek palyazati tevékenységének
Osztnonzése, szakmai Osszehangoldsa, ezekkel Osszefiiggésben az
intézetigazgatok, illetve mas szervezeti egység vezetOk altal az egyes palyazatok
beaddsdra irdnyulé kezdeményezések, illetve az ©ndll6 kezdeményezések
feliilvizsgdlata, Osszehangoldsa, majd javaslatival egyiitt a koordindcios
foigazgatd részére torténd felterjesztése - sziikség esetén a koordindcids
foigazgatoval egyeztetés lefolytatdsa - azzal, hogy a palydzatok benytjtasarodl a
rektor dont.

(3) A campus féigazgaté feladata iizemeltetési, 1étesitményfenntartasi teriileten:

a)

b)

c)

d)
€)
f)
)

h)

A campusok milkodéséhez sziikséges infrastrukturdlis hattér biztositdsanak
megszervezése.

230 A Campus napi, iizemeltetési operativ feladatok irdnyitdsa, a Campus szdméra
megallapitott kereten beliil a beszerzések lebonyolitdsa, a kozponti beszerzéshez
tartozd és a kozbeszerzési értékhatart elérd beszerzések kivételével. Az
tizemeltetési feladatokat a campus féigazgaté a campus miiszaki osztdlydnak
osztilyvezetdjén keresztiil latja el.

BlJavaslatok megfogalmazdsa a Miszaki Igazgatésdg szdmdra a beruhazsi,
épiilet felyjitdsi, infrastruktura &4llagmegdvési feladatok elOkészitésére, az
elkészitett javaslatok mindenkori Kotelezettségvallalasi szabdlyzat szerinti
értékhatartdl fliggd jovdhagydsa, vagy javaslataval egyiitt a rektor elé terjesztése.
A fenti teriileteken egylittmiikodési kotelezettsége van a Kozbeszerzési és
Beszerzési Foosztallyal.

A campusra vonatkozo fejlesztési terv el6készitése.
232

233233A campus teriiletén elhelyezkedd létesitmények és eszkozallomany
hasznositdsa - kivéve a sport és szabadidés létesitményeket, kollégiumokat,
foldvagyont illetve az intézetekhez tartoz6 eszkozallomanyt (pl. laboreszkozok)
— az ebbdl szarmazd bevételek menedzselése. Az ingatlanok operitiv tigyeinek
intézése, - igy kiilondsen bérbeadds tdrgyalasdnak lefolytatdsa - , az Ingatlan
Koordinaciés Kozpont jogi tdimogatdsaval és folyamatos tdjékoztatdsa mellett.
235 Az arborétumok, botanikus kertek iizemeltetése

Vezetdik iranyitasaval és feliigyeletével az arborétumok és botanikus kertek
munkatdrsai ellatjak az egyetem vonatkoz6 génmegoOrzési, oktatast- és kutatast
tdamogatd szakmai alapfeladatait;

A szakmai feladatok ellatdsa az arborétumok, botanikus kertek Osszefogdsat
ellaté rektori megbizott szakmai irdnymutatdsaval, a fenntartdsi €s mitkodtetési
feladatok elldtdsa az érintett campus miiszaki osztalyokkal egyiittmiikodésben
val6sul meg.

(4) A campus féigazgat6 feladata hallgatoi szolgaltatasok teriileten:

a)

b)
c)

236 A hallgatéi szolgaltatasok nytjtdsa campus szinten a Hallgat6i Szolgaltatdsok
Kozponttal egyiittmiikddve.
237

A campusra beérkezd hallgatéi panaszok kezelése, ennek mentén javaslatok
megfogalmazdsa az egyetem felsOvezetése szamadra.
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d) 2*Rendezvények, iinnepségek szervezése campus szinten (pl. oklevéldtads
innepség).

(5) A campus féigazgat6 feladata gazdasagi teriileten:

a) 2*Egyiittmiikodés a campus pénziigyi miikodési kereteit érintd tervezésben a
Gazdasdgi Igazgatésdggal, valamint megvaldsuldsanak €és a campus
gazdalkoddsdnak nyomonkovetése.

b) %A campusok iizemeltetéséhez sziikséges targyi és szolgiltatdsi beszerzésének
és fejlesztésének menedzselése, kezelése.

241

c) -

(6) A campus féigazgat6 feladata munkaiigyi teriileten:

a) A campus személyzeti politikdjanak kialakitdsara irdnyul6 javaslat elokészitése
a HR Igazgatdsdg szamara.

b) A campus féigazgaté atruhdzott hatdskdrben gyakorolja a campus szervezeti
egységeiben foglalkoztatottak felett a delegalt munkadltatéi részjogkoroket.

c) Tajékoztatdshoz valé jog illeti meg a campuson dolgozé munkavallald
felvételérol vagy elbocsdtdsardl valamennyi szervezeti egység tekintetében
(akadémiai, oktatds-adminisztraciés, €s a funkciondlis tdmogatd szervezeti
egységeknél is).

(7) A campus féigazgaté feladata vallalati kapcsolatok teriileten:
a) A helyi és regiondlis vallalati kapcsolatok kiépitése és fenntartasa
b) Rendszeres kapcsolattartas a helyi véllalati és egyéb partnerekkel

(8) 2*2A campus féigazgato a szolgaltatasok mindségérdl rendszeres egyeztetést tart a rektorral
és az egyetem menedzsmentjével. Adott campuson székhellyel rendelkezd intézet
intézetigazgatdja és az adott campuson székhellyel nem rendelkezd intézet campuson
mikodo szervezeti egységének vezetdje a campus féigazgatodt koteles a campus féigazgatod
jelen §-ban meghatdrozott feladatai elldtdsaban tdmogatni, igy kiilondsen koteles
adatszolgaltatasi felhivasoknak, tdjékoztataskérésnek a megadott hataridében eleget tenni.
A campus foigazgatd irdnyitdsi joggal rendelkezik a jelen § (3) bekezdésben foglalt
feladatai ellatdsa sordn az adott campuson székhellyel rendelkezd intézetigazgatdk
vonatkozasaban.

(9) A campust a campus féigazgat6 vezeti. Munkajat 4ltaldnos campus féigazgaté-helyettes
tdmogatja. A helyettest a campus féigazgatd javaslatara a rektor bizza meg.

(10) A campus foigazgaté kapcsolatot tart a tobbi campus féigazgatdjaval, illetve feladata a
campus képviselete a rektor dltal meghatarozott korben.

(11)A rektor felkérésére a campus foigazgatd beszdmol a campus tevékenységérol a
Szendtusnak.

(12)***A campus féigazgaté akaddlyoztatdsa, érintettsége, a tisztség dtmeneti betoltetlensége
P gazg y g g g
esetén a helyettesitésre az dltaldnos campus foigazgatd-helyettes jogosult.

(13) A campus féigazgaté munkdjat a Campus Fdigazgatdsig segiti.
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(14) A campus féigazgaté megbizatisa megsziinik:
e) amegbizasi idd lejartaval,
f) az Egyetemen fenndll6 munkaviszonyanak megsziinésével,
g) arektorhoz irasban benyujtott felmondéssal,
h) arektor altali visszahivassal.

62. § Doktori és Habilitacios Kozpont foigazgatdja

(1) A Doktori és Habilitaciés Koézpontot (tovabbiakban: DHK) a féigazgatd vezeti €s irdnyitja
a rektor feliigyelete mellett azzal, hogy a DHK koordindldsat a Kozpontvezetd végzi. A
foigazgatd a rektor altal atadott hatdskorben felelds a doktori és habilitdcids
tevékenységekért, e teriilleteken a jogszabdlyoknak é&s szabdlyzatoknak megfeleld
mikodésért. Tovabbd kozremiikodik az Egyetem tudomadnyos, kutatds-fejlesztési és
innovdcios stratégidjanak kialakitasaban, a K+F szinvonaldnak novelésében. Munk4jat a
rektor irdnyitja. Tovabbi feladatai:

a) Ellatja a Doktori és Habilitaciés Tandcs elnoki feladatait, a doktori és
habilitacids eljardsok szakmai feliigyeletét.

b) Végrehajtja az DHT dontéseit valamint azokat a feladatokat, amelyeket az
Egyetemi Doktori- és a Habilitacios Szabélyzat feladatkorébe utalnak.

c¢) Kapcsolattartds a Doktori Iskoldk vezetdivel, folyamatosan figyelemmel kiséri
az egyes Doktori Iskoldk tevékenységét.

d) Egyiittmikodik az Egyetem vezetdivel.

(2) A Doktori és Habilitacios Kozpont féigazgatdjanak akaddlyoztatdsa, érintettsége, a tisztség
atmeneti betoltetlensége esetén a helyettesitésre a rektor altal irdsban kijelolt vezetd
jogosult.

(3) A Doktori és Habilitaciés Kozpont féigazgatdjanak megbizatdsa megsziinik:
a) amegbizasi idJ lejartaval,
b) az Egyetemen fenndll6 munkaviszonydnak megsziinésével,
c) arektorhoz irasban benyujtott felmondas esetén,
d) a rektor altali visszahivassal.
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XIV. FEJEZET: A vezeto allasa munkavallalonak nem minosiilo,
vezetoi feladatokkal felruhazott munkavallalok

63. § Intézetigazgato

(1) Az intézetigazgatoi feladatokkal megbizott munkavallalo az intézet vezetdje és — a rektor
altal meghatarozott korben — képviseldje, akit ezen feladatokkal a rektor biz meg és vonja
vissza azt. Az intézetigazgaté megbizatdsa legfeljebb 6t évig terjedd idGtartamra szol és
tobbszor meghosszabbithato.

(2) 2¥ Az intézetigazgat6 feladata oktatasi, kutatasi teriileten:

a) az intézetben folyd oktatdsi, kutatdsi tevékenység irdnyitdsa és ellenOrzése, az
intézethez kapcsolédd valamennyi képzés szakmai feliigyelete,

b) szakok inditdsdnak, megsziintetésének kezdeményezése az Intézeti Tandcs
javaslatait mérlegelve,

c) az intézeti szervezeti struktirat érintd valtozdsok kezdeményezése,

d) az intézet fejlesztési terveinek elOkészitése,

e) 2%a palyazati lehetdségek felkutatdsa, palyazat benydjtasanak kezdeményezése,
palyazatok szakmai koordinécidja,

f) a beiskoldzési tevékenységek intézeti szintll irdnyitdsa. Az intézetek az éltaluk
gesztordlt szakokhoz kapcsolédéan a MéEdiakozponttal és a campus-
foigazgatdsagokkal kozosen részt vesznek az Egyetem beiskolazasi
tevékenységében. Feladatuk: hallgatétoborzasi rendezvényeken, kidllitdsokon
val6 részvétel (pl. nyilt napok, Educatio kidllitas, kozépiskolak pélyaorientacids
rendezvényei stb.); amennyiben sziikséges, szakmai partnerek bevondsa a
toborzdsba; kommunikacids eszkozok alkalmazdsa (pl. honlap, kozdsségi
média, nyomtatott anyagok, vizudlis anyagok stb.); a toborzdshoz sziikséges
informdcidk biztositdsa a beiskoldzdsban részt vevd oktatok/munkatirsak és
hallgaték szamdra; munkatérsi/oktatdi €s hallgatéi tagok delegdldsa az egyetemi
Beiskoldzasi munkacsoportba.

(3) Az intézetigazgaté feladata gazdasagi teriileten:
a) Az intézet gazdilkodasdnak feliigyelete, az intézethez kothetd bevételek és
kiadasok nyomon kovetése, felelos gazdalkodas folytatdsa az intézetben
b) Intézeti szintii beszerzések, beruhdzdsok menedzselése a meghatarozott
kotelezettségvallalasi hatdron és a koltségvetési kereten beliil

(4) Az intézetigazgaté feladata munkaiigyi teriileten:
a) Az intézetben dolgoz6é munkavallalok munkdjanak irdnyitasa
b) Az oktatds-kutatdshoz sziikséges személyi dllomédny biztositdsa, az oktatok és
kutaték elémenetelének tervezése, javaslat mindsitésiik és teljesitményiik
értékelésére.
c) Dontés az intézeti szintli testiiletek képviselOirdl, amennyiben mas szabalyzat
arr6l nem rendelkezik.

(5) Az intézetigazgatok egyéb feladatai:

a) Az intézetet érintd nemzetkozi kapcsolatok irdnyitdsa az oktatdsi és nemzetkozi
rektorhelyettes irdnymutatdsa alapjan.
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b) Az Intézeti tanacs iilésének elokészitése és az ott hozott hatarozatok
végrehajtésa, illetve az intézettel kapcsolatos egyetemi dontések végrehajtasa

c) Az intézet képviselete a rektor és a campus féigazgatd dltal meghatarozott
korben, kapcsolattartds €s egyiittmiikodés az egyetem tobbi intézetének
vezetdivel és a campus foigazgatokkal

d) Az intézet pélyazati tevékenységének Osztonzése, menedzselése és konkrét
palyazat beadasokra valé kezdeményezések elbterjesztése az illetékes campus
foigazgato felé

e) A jogszabdlyokban és az egyetemi szabdlyzatokban megallapitott egyéb
feladatok elldtdsa, hatdskor gyakorlésa.

f) 2%7Adott campuson székhellyel rendelkezd intézet intézetigazgatja a campus
foigazgatot koteles a campus foigazgaté 61. §-ban meghatarozott feladatai
ellatdsdban tdmogatni, igy kiilonosen koteles adatszolgéltatasi felhivasoknak,
tdjékoztataskérésnek a megadott hatdridében eleget tenni.

g) A stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes dltal - a 27. § (1b) bekezdésben
meghatédrozott jogkorében eljarva - adott utasitdsok végrehajtasa €s arrdl vald
tdjékoztatas és beszamolas.

(6) Az 50 f6nél kevesebb oktatd, kutatd, tandr munkakorben foglalkoztatottal rendelkezd
intézetek esetében az intézetigazgaté munkdjit egy intézetigazgato-helyettes tdimogatja. Az
50 f6nél tobb oktatd, kutatd, tanar munkakorben foglalkoztatottal rendelkezd intézetek
esetében az intézetigazgaté munkdjat két intézetigazgatd-helyettes tdimogatja.

(7) A rektor felkérésére az intézetigazgatd beszamol az intézet tevékenységérdl a Szenadtusnak.

(8) Az intézetigazgatit akadalyoztatdsa, érintettsége, a tisztség dtmeneti betdltetlensége esetén
helyettesitésre az intézetigazgatd-helyettes jogosult, tobb intézet-igazgato esetén az IMR-
ben meghatarozott sorrendben.

(9) A intézetigazgatdé megbizatdsa megsziinik:
a) a feladatra kapott megbizasi id6 lejartaval,
b) az Egyetemen fenndll6 munkaviszonydnak megsziinésével,
c) arektorhoz irdsban benyujtott felmondéssal,
d) arektor altal a vezetdi feladatokra irdnyulé megbizds visszavondsaval

64.8 Tovabbi vezetok

(1) Az Egyetem vezetd 4&lldsi munkavallalonak nem mindsiild oktat-kutatd-tanar
munkavallaléit a rektor a munkaszerzddésiikben hatdrozott idére vezetdi feladokkal
bizhatja meg, a vezetdi cim haszndlatdnak jogaval egyiitt. Ilyen vezetdi feladatok lehetnek
pl.: intézetigazgatd, tanszékvezetd, kihelyezett tanszékvezetd, kozpontvezeto stb.

(2) 2259Az Egyetem vezetd 4lldsti munkavallalénak nem mindsiild nem oktaté-kutaté-tanar
munkavallal6i esetében a rektor igy is meghatarozhatja a munkavallalé6 munkakorét, hogy
az hatdrozatlan idejli vezet6i feladok elldtdsara irdnyul. Ilyen vezet6i feladatok lehetnek
pl.: féosztalyvezetd, osztalyvezetd, kozpontvezetd, stb.

64/A. § !
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XV.FEJEZET: Egyéb rendelkezések

65.§ Az adatkezelés rendje

(1) Az Egyetem azokat az adatokat tarthatja nyilvan, amelyek az Egyetem rendeltetésszerti
mikodéséhez, a munkdltatéi jogok gyakorldsdhoz, a képzés megszervezéséhez
nélkiilozhetetlenek, tovdbba amelyek a jogszabdlyokban és az Egyetem szervezeti és
miikddési szabalyzatdban biztositott kedvezményekre val6 igényjogosultsdg elbiralasdhoz
és igazoldsdhoz sziikségesek. E célbol azok az adatok kezelhetdk, amelyekbdl
megallapithaté a jogosult személye és a kedvezményre val6 jogosultsiga.

(2) Az Egyetem adatkezelési rendjét kiilon szabdlyzat tartalmazza.

66.§ Kozhasznuasagi rendelkezések

(1) Az Alapit6é Okiratban meghatdrozottak szerint, az Egyetem miikodését és gazdéalkoddsat
feliigyel0, a Szenétustdl elkiiloniilt szerv a Kozhasznuiséagi Feliigyel6 Bizottsag.

(2) Az Egyetem szamviteli torvény szerinti éves beszamolgjat, valamint a kozhasznusagi
beszdmol6t a Fenntarté fogadja el legkésobb a targyévet kovetd év mdajus 31-ig. A
kozhasznisagi beszamol6t — mindenki szdmara elérhet6 médon — az Egyetem honlapjan
kozzé kell tenni.

(3) Az Egyetem, mint kdzhasznu szervezet miikodésével kapcsolatos iratokba val6 betekintést
barki kérheti. A kérelmet a koordinaciés féigazgatohoz rasban kell benytjtani, a kérelmet
30 napon beliil kell elbirdlni. Az iratbetekintés eljardsi rendjét kiilon iratbetekintési
szabdlyzat tartalmazza, mely az Egyetem honlapjan keriil kozzétételre.

(4) Az Egyetem, mint kozhaszni szervezet rektori tisztsége betdltésével kapcsolatos
Osszeférhetetlenségi szabdlyokat a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat II. kotetét képezd
Foglalkoztatasi kovetelményrendszer rogziti.

66/A. § »2Osszeférhetetlenségi szabalyok

(I) Az Egyetem betartja és betartatja a kozfeladatot ellaté kozérdekli vagyonkezeld
alapitvanyokrol szolé 2021. évi IX. torvény (KEKVA tv.) 15. § (3) bekezdésében
rogzitett Osszeférhetetlenségi szabdlyokat, miszerint: az egyetem foglalkoztatottjai,
beleértve a legfobb szervének tagjait, alapitott jogi személyeinek tagjait valamint ezek
foglalkoztatottjait, meg kell feleljenek az e bekezdésben rogzitett osszeférhetetlenségi
szabdlyoknak. Az, aki a feladatai pdrtatlan, tdargyilagos és elfogulatlan elldtdsdra
gazdasdgi érdeke vagy bdrmely egyéb kozvetlen vagy kozvetett személyes érdeke vagy
koriilménye miatt (ideértve a csalddi, érzelmi okokat, politikai vagy nemzeti
hovatartozdst is) nem vagy csak korldtozottan képes, koteles tartozkodni minden olyan
tevékenységtol, amely az alapitvany vagy a csatlakozo, vagy mindezek szdmdra
kozvetlen vagy kozvetett modon vagyont juttaté érdekeivel ellentétes lehet. Akivel
szemben Osszeférhetetlenség vagy annak a kockdzata vagy ldtszata fenndll, koteles azt
a dontéshozatalt megelozoen irdasban - vagy elore nem ldthato koriilmények esetén
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Jjegyzokonyvbe rogzitetten szoban - haladéktalanul bejelenteni. Testiileti dontéshozatal
esetén a testiilet elnoke vagy tagja a bejelentést a testiilet felé teszi meg, egyéb esetben
a bejelentést a munkdltatoi jogok gyakorloja felé kell megtenni. A cimzett koteles
irdsban megerositeni, hogy az osszeférhetetlenség fenndllta megdllapitdst nyert-e. A
hatdrozatot az alapitvdny a dontést koveto egy héten beliil, legaldbb egy évig tarto
idotartamra elektronikus titon kozzéteszi. Amennyiben az osszeférhetetlenség fenndllta
megdllapitdst nyert, az egyetem koteles biztositani, hogy az érintett személy az egyetem
dontéshozataldban nem vehet részt.

67.§ A hallgatéi rendezvények és a hallgatok szamara
nyujtott szolgaltatasok rendje

(1) A hallgat6i rendezvények és a hallgatok szamdra nyujtott szolgéltatdsok rendje kiilon
egyetemi szabdlyzatban keriil meghatarozasra.

67/A.§%° Az Egyetemi tulajdoni részesedéssel miikodé gazdasagi
tarsasagokra vonatkozo rendelkezések

(1) A rektor gyakorolja az egyetemi tulajdoni részesedéssel milkdodd gazdasagi
tarsasdgokban €s gazdilkod6 szervezetekben az Egyetemet megilletd tulajdonosi
jogokat azzal, hogy a rektor tdvolléte, akaddlyoztatdsa, érintettsége esetén a
koordinécids féigazgaté gyakorolja ezen jogokat.

Az Egyetem tobbségi tulajdoni részesedésével miikodo gazdasagi tarsasagokra
vonatkozo szabalyok

(2) Az Egyetem tobbségi tulajdoni részesedésével milkodd gazdasdgi tirsasdgok (a
tovabbiakban e szakaszban: egyetemi gazdasagi tarsasagok) iigyvezetdi teljes polgari
jogszerii miukodése, felelds gazddlkoddsa vonatkozdsdban, felelosek azért, hogy a
tarsasdgra bizott vagyonnal a tdrsasdg j6 gazdaként gazdilkodjon. A fentiek
betartdsanak ellenOrzésére a rektor vagy az dltala kijelolt személy, a koordinécids
foigazgatd, a gazdasagi foigazgatd és az Egyetem Belsd Ellendrzési Fdosztilya is
jogosult vizsgélatot lefolytatni. Vizsgdlat esetén a gazdasagi tdrsasdgok ligyvezetdi
kotelesek eleget tenni a vizsgalatvetd felhivasainak, dokumentumigényének. A
vizsgalat hatraltatisa, akaddlyozésa stlyos kotelezettségszegésnek mindsiil.

(3) Az Egyetem kizédrdlagos tulajdonban 4ll6 gazdasédgi tarsasdgok esetében a gazdasagi
tarsasag Feliigyel6 Bizottsaga 3 tagjat a kovetkezOk delegéljak: 1 fot az Egyetem
Fenntartdja, 1 {6t a rektor, valamint 1 fOt a gazdasdgi foigazgatd. A FeliigyelO Bizottsag
Tagjainak dijazésat kizarélagos egyetemi tulajdonu gazdasagi tarsasagndl az Alapito,
egyéb esetben a taggytilés hatarozattal hagyja jova.

(4) A gazdasagi tarsasagok Feliigyel0 Bizottsdga iiléseire meg kell hivni a rektort, a
koordinaciés foigazgatdt, valamint a gazdasigi foigazgatot, akik személyesen, vagy
meghatalmazottjuk tutjan is képviseltethetik magukat az iiléseken.

(5) A gazdasagi tarsasdgok beszerzési és kozbeszerzési tevékenységét az Egyetem
feliilvizsgalhatja, 0sszehangolhatja illetve ezen targykorben az ligyvezetdk részére a
koordinécids féigazgatd és a gazdasagi foigazgatd utasitdsokat adhat.

98



(6) Az agrér profilu gazdasagi tarsasdgok ligyvezetdi havi rendszerességgel értekezlet és
irdsos beszamol6 keretében beszdmolnak a tarsasag miikodésérdl a rektor, a gazdasagi
foigazgato és a koordinacids féigazgato részére.

(7) A nem agrar profild gazdasigi tarsasdgok iigyvezetdi havi rendszerességgel irdsos
beszamolo keretében beszamolnak a tarsasag miikodésérdl a rektori kabinetvezetonek,a
gazdasagi foigazgatonak és a koordinacids foigazgatonak is. A Rektori Kabinetvezetd
kezdeményezésére az iligyvezetOk rendszeres, vagy eseti értekezlet keretében is
kotelesek beszamolni a tarsasag miikodésérol.

(8) Az egyetemi gazdasdgi tdrsasdgok esetében fOszabdlyként alkalmazandd, hogy a
konyveld €s a konyvvizsgadlé személy vagy szervezet kijelolésére, illetve kijelolés
hidnydban jovdhagydsara a gazdasagi féigazgatd jogosult. Fészabdly tovabb4a, hogy az
azonos, vagy hasonl6 profild gazdaségi tarsasdgok esetén ugyanaz a jogi képviseld lassa
el a jogi timogat6 tigyvédi tevékenységet, az iigyek egységes kezelése érdekében azzal,
hogy ezen személy, vagy ligyvédi iroda kijelolésére a koordinécids féigazgatd jogosult.

(9) Az Egyetem tulajdondban 4ll6 ingatlan és ingd vagyon egyetemi gazdasagi tarsasag
részére torténd bérbe, vagy egyéb haszndlatdba addsa esetén az Egyetem jogosult a piaci
arhoz képest kedvezményes drakat alkalmazni egyedileg, vagy rektori utasitassal erre
vonatkozo6 altalanos szabalyokat rogziteni.

(10) A Rektor a gazdasagi tarsasdgokra vonatkozo részletes szabédlyokat hatarozhat
meg rektori utasitds formajaban.

XVI. FEJEZET: Zaro rendelkezések

68.§  Zaro és hatalyba lépteto rendelkezések

(1) Jelen szabélyzatot és mellékleteit a Magyar Agrér- és Elettudomanyi Egyetem Szendtusa
2021. februar 01-jén véleményezte és annak tartalmdval a 4/2021 (IL.O1.) szamud
hatdrozatdval 21 igen 0 nem szavazati ardnyban egyetértett.

(2) Jelen szabdlyzatot és mellékleteit a Magyar Agrér- és Elettudomanyi Egyetemért Alapitvany
Kuratériuma, mint Fenntarté 2021. februar 01-jén 19/2021 (I1.01.) szamu hatdrozataval
elfogadta.

(3) A szabdlyzat és mellékletei az elfogaddssal egyidejiileg hatdlyba 1épnek, ezzel egyidejlileg
az Egyetem kordbbi Szervezeti és Miikodési Rendje €s annak mellékletei hatdlyukat vesztik.

(4) Jelen szabdlyzat kozzétételérdl a Rektori Kabinet gondoskodik.

(5) P*Jelen szabdlyzat és mellékletei médositasat a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem
Szendtusa a 2021. majus 27-én tartott iilésén megtargyaltak alapjan a 89/2021 (V.27.) szamu
hatdrozattal kezdeményezte a Fenntartondl. Jelen szabdlyzat €s mellékletei mddositdsat a
Magyar Agrar- és Elettudomdanyi Egyetemért Alapitvany Kuratériuma, mint Fenntart6 2021.
junius 24-én az 58/2021 (VI.24.) szdmu hatdrozatdval elfogadta. A mddositdsok a
hatarozathozatal napjat kovetd naptdl hatdlyosak.

(6) *Jelen szabdlyzat és mellékletei médositasat a Magyar Agrér- és Elettudomdanyi Egyetem
Szendtusa a 2021. oktéber 12-én tartott iilésén megtargyaltak alapjan a 272/2021 (X.12.)
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szamu hatdrozattal kezdeményezte a Fenntartondl. Jelen szabdlyzat és mellékletei
modositasat a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetemért Alapitvany Kuratériuma, mint
Fenntart6é 2021. oktéber 21-én a 88/2021 (X.21.) szdmu hatdrozatdval elfogadta. A
modositasok 2021. november O1. napjatdl hatdlyosak.

(7) ¥°Jelen szabdlyzat és mellékletei médositasat a Magyar Agrar- és Elettudoményi Egyetem
Szendtusa a 2022, februar 16-an tartott iilésén megtargyaltak alapjan a 49/2022 (I1.16.)
szamu hatarozattal kezdeményezte a Fenntartondl. Jelen szabalyzat és mellékletei
modositasat a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetemért Alapitvany Kuratériuma, mint
Fenntart6 2022. februar 22-én a 10/2022 (I1.22.) szdmu hatarozatival elfogadta. A
modositasok 2022. mércius 01. napjatdl hatalyosak.

(8) »Jelen szabdlyzat és mellékletei médositasat a Magyar Agrér- és Elettudomdnyi Egyetem
Szenatusa a 2023. janudr 18-4n tartott iilésén megtargyaltak alapjin a 3/2023 (1.18.) szamu
hatdrozattal kezdeményezte a Fenntartonal. Jelen szabdlyzat és mellékletei modositasat a
Magyar Agrir- és Elettudomanyi Egyetemért Alapitvany Kuratériuma, mint Fenntart6 a
2023. janudr 23-an a 3/2023 (1.23.) szamu hatdrozatdval elfogadta. A mdédositasok 2023.
februar O1. napjatol hatdlyosak.

(9) A (8) bekezdés szerint tortént médositdsok koziil az oktatdsi campus féigazgaté-helyettes
status kivezetéséhez kapcsolddo dtmeneti rendelkezés:
A Hallgatéi Kovetelményrendszer modositdsdig a campus fdigazgaté vagy a campus
oktatasi foigazgatd-helyettes dontés hataskorébe tartozd kérelmi iigyekben az Oktatési
Igazgatésag igazgatdja vagy a dontési jogkor delegdldsa esetén az Oktatdsi Igazgatosag
Tanulmdanyi Foosztély vezetdje jar el, kivéve az aldbbi esetekben:
a) vendéghallgatdi jogviszony létesitése mas felsdoktatdsi intézményben, ahol a dont6 a
campus féigazgato;
b) fdigazgatéi méltdnyossigi kérelem, ahol a donté az oktatdsi és nemzetkozi
rektorhelyettes;
c) szakmai gyakorlat mintatanterv szerinti félévtdl eltérd félévben torténd teljesitése, ahol
a dontd a képzést gesztordlo intézet oktatdsi intézetigazgatd helyettese.
Az atmeneti idOszakban az okleveleket a rektor vagy az oktatdsi és nemzetkozi
rektorhelyettes, az oklevélmellékletet a campus tanulményi osztaly vezetdje irja ala.

(10) >°Jelen szabalyzat médositasat a Magyar Agrar- és Elettudomdnyi Egyetem Szenitusa a
126/2023 (VIL.19.) szamd hatdrozattal kezdeményezte a Fenntarténdl. Jelen szabdlyzat
modositasat a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetemért Alapitvany Kuratériuma, mint
Fenntart6 a 31/2023 (VI1.21.) szamu hatarozataval elfogadta. A médositasok 2023. junius 22.
napjatol hatalyosak.

69.§8  Mellékletek

Jelen SzZMR mellékletei:
1. szamu melléklet: Organogram
2. szamu melléklet: Szenatus tigyrendje
3. szamu melléklet: Mindségiigyi szabélyzat
4. szamu melléklet: Intézetek miikddési rendje
4.a. Akvakultdira és Kornyezetbiztonsagi Intézet
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5.
6.
7.

4.b. Allattenyésztési Tudomanyok Intézet

4.c. Elelmiszertudoményi és Technolégiai Intézet

4.d. Elettani és Takarméanyozastani Intézet

4. -2%0

4.f. 26!

4.g. Genetika és Biotechnoldgia Intézet

4.h. -262

4.1. Kertészettudoményi Intézet

4.j. Kornyezettudomanyi Intézet

4.k. Matematika és Természettudoményi Alapok Intézet
4.1. Miszaki Intézet

4.m. Neveléstudomdnyi Intézet

4.n. Novénytermesztési-tudomanyok Intézet

4.0. Novényvédelmi Intézet

4.p. Rippl-Rénai Miivészeti Intézet

4.q. Szolészeti és Boraszati Intézet

4.r. T4jépitészeti, Telepiiléstervezési és Diszkertészeti Intézet
4.s. Testnevelési és Sport Intézet

4.t 263

4.u. Vadgazdélkodési és Természetvédelmi Intézet
4.v.%* Agrar- és Elelmiszergazdasdgi Intézet

4.w.2% Vidékfejlesztési és Fenntarthaté Gazdasdg Intézet
szamu melléklet: Kiildetésnyilatkozat

szamu melléklet: Mindségpolitika

szamu melléklet: A szabdlyzatok életbeléptetésének rendje

Godolld, 2023. junius 22.

A Szenitus képviseletében:

Prof. Dr. Gyuricza Csaba Dr. Csanyi Sandor

rektor

elnok

A Fenntart6 képviseletében:
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Fiiggelékek:

1.sz. fiiggelék: Az egyes virtudlis képzési kozpontok alatt, a kozponti felvételi eljardsokban
meghirdetésre keriild alap- és mesterképzések, felsdoktatdsi szakképzések,
osztatlan képzések és szakiranyu tovabbképzések listdja
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U Torslte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t1.

2 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februér 01-t6l.

3 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februér 01-t6l.

4 Beiktatta az 58/2021 (VI1.24.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatalyos 2021. jinius 25-t61.

5> Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februér 01-t6l.

6 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februar 01-t6l.

" Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatdlyos 2021. november 01-t61.

8 A bekezdés szamat médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-tdl.

° Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februar 01-t6l.

10 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.
' Torolte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2021. november 01-t81.
12 Torolte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. november 01-t81.
13 Térolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

14 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t81.

15 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februdr 01-t61.
16 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februdr 01-t61.
17 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februdr 01-t61.
18 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t81.

19 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februdr 01-t6l.
20 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t81.
2! Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2023. februér 01-tdl.

22 Tordlte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. november 01-t81.
2 Tordlte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2021. november 01-t81.
2 Torolte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2021. november 01-t81.
2 Tordlte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2021. november 01-t81.
26 Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2021. november 01-t31.
%7 Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2021. november 01-t31.

B A zarojeles szoveget beiktatta a 31/2023. (V1.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. jinius 22-t61.
2 A bekezdést beiktatta a 31/2023. (VI.21.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. jinius 22-t6l.

30 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t8l.

31 Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t61.
32 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t8l.

3 Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatérozat, hatélyos 2021. jinius 25-t61.
34 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2023. februér 01-tdl.

35 Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kurat6érium hatdrozat, hatdlyos 2021. november 01-t31.
3 Modositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2021. november 01-t31.

37 Médositotta az 58/2021 (VI1.24.) sz. Kurat6érium hatdrozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t8l.

38 Moédositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2021. november 01-t31.

3 Médositotta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2022. mércius 01-t81.
40 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februar 01-t81.

4 Médositotta az 58/2021 (VI1.24.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t8].
42 Médositotta az 58/2021 (VI1.24.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t8].
43 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

“ A mondatot beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t6l.

4 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t6.
46 Beiktatta az 58/2021 (VI1.24.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t8l.

47 A teljes §-t modositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. november 01-t61.

48 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatéarozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t81.
49 Médositotta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kurat6érium hatdrozat, hatdlyos 2022. marcius 01-t6l.
30 Médositotta az 58/2021 (VI1.24.) sz. Kurat6érium hatdrozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t8l.
3! Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t8l.

2 A § cimét médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februér 01-tdl.

33 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t8l.
54 Torolte az 58/2021 (V1.24.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t81.

35 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t8l.
6 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t8l.
57 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t81.
38 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t81.
3 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t81.
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0 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t81.

61 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t81.

2 Tordlte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

3 Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2021. november 01-t31.
64 Beiktatta a 10/2022 (11.22.) sz. Kuratérium hatéarozat, hatdlyos 2022. marcius 01-t6l.

65 A §-t beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februar 01-t6.
% A b)-c) pontokat térolte és a d)-h) pontokat beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6érium hatdrozat, hatalyos 2023.
februar 01-tol.

7 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t8l.

%8 Médositotta az 58/2021 (VI1.24.) sz. Kuratérium hatérozat, hatélyos 2021. jinius 25-t61.
% Torslte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

0 Torslte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

"I Torslte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

2 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2023. februér 01-tdl.

3 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t81.

4 Médositotta az 58/2021 (VI1.24.) sz. Kurat6érium hatdrozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t81.
75> Beiktatta a 10/2022 (11.22.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2022. marcius 01-tdl.

76 Beiktatta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t81.

"7 A bekezdés utolsé mondatat modositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-
tol.

8 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t8l.

" Az oktatdsi campus f8igazgaté-helyettes stitusz kivezetéséhez kapcsol6dé atmeneti rendelkezést a 68. § (9)
bekezdés tartalmazza.

80 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2023. februér 01-tdl.

81 Médositotta az 58/2021 (VI1.24.) sz. Kurat6érium hatdrozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t8l.
82 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t81.

83 Torslte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

84 Moédositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t81.

85 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t81.

86 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t8l.

87 Tordlte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

8 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

89 Médositotta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2022. mércius 01-t81.
% Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t81.

o1 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2023. februér 01-tdl.

92 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2023. februér 01-tdl.

93 Torslte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

%4 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2023. februér 01-t6l.

% Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2023. februér 01-t6l.

% Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t61.
97 Tordlte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

%8 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2023. februr 01-tdl.

% Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2023. februr 01-t8l.

100 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-tdl.

101 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-tdl.

102 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-t6l.

103 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-t6l.

104 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februdr 01-t61.

105 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februdr 01-t61.

106 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-t6l.

107 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t6l.

108 Beiktatta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2022. mércius 01-t61.
109 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t6l.

10 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-tdl.

1 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-tdl.

112 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-tdl.

13 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-t6l.

114 Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatédrozat, hatalyos 2021. junius 25-t61.
115 Beiktatta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. junius 25-t61.
116 Beiktatta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2022. marcius 01-t61.
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117 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februdr 01-t6l.

118 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februdr 01-t61.

119 Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. november 01-t61.

120 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t6.

121 Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatédrozat, hatalyos 2021. junius 25-t61.

122 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februar 01-t6l.

123 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februar 01-t6l.

124 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-tdl.

125 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t6l.

126 Médosftotta az 58/2021 (VI1.24.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t8l.

127 Beiktatta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatalyos 2022. marcius 01-t61.

128 Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. november 01-t61.

129 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t6.

130 A §-t beiktatta a 31/2023. (VI.21.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2023. jinius 22-t8l. A § beiktatdsdval a
kovetkezd 3 § szdmozdsa megvaltozott.

131 Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. november 01-t61.

132 A § szamat 31/A. §-r61 31/B. §-ra médositotta a 31/2023. (VL.21.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023.
junius 22-t4l.

133 A § szamat 31/B. §-r6l 31/C. §-ra médositotta a 31/2023. (V1.21.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023.
junius 22-t4l.

134 Beiktatta a §-t a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-tdl.

135 A § szamat 31/C. §-r6l 31/D. §-ra médositotta a 31/2023. (VL.21.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023.
junius 22-t6l.

136 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t6.

137 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t6.

138 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t6.

139 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t6l.

140 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t6.

141 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februar 01-t6l.

142 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t6l.

143 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t6l.

144 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t6l.

145 A szervezeti egység elnevezését médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatalyos 2023. februdr
01-tol.

146 M¢édositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatédrozat, hatalyos 2021. junius 25-t61.

147 Az a) pontot médositotta, a d) €s ) pontokat térdlte, tovdbbd a k) és 1) pontokat beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz.
Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-t6l.

148 A szervezeti egység elnevezését médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr
01-tol.

149 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februar 01-t6l.

150 Torolte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. november 01-t6.

151 Torolte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. november 01-t6.

152 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-tdl.

133 A §-t beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februdr 01-tl.

134 A §-t beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t8l.

155 A §-t beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t81.

156 Beiktatta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatalyos 2022. marcius 01-t61.

157 Beiktatta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. junius 25-t6.

158 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februdr 01-t61.

159 Beiktatta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. junius 25-t6.

160 A § cimét és teljes tartalmdt moédositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatélyos 2023. februdr 01-
tol.

161 Médositotta a 10/2022 (I11.22.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2022. marcius 01-t6l.

162 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februar 01-t6l.

163 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februar 01-t6l.

164 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februar 01-t6l.

165 A bekezdést beiktatta és ezzel a kdvetkezd 3 bekezdés sorszamat médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium
hatdrozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

166 A § cimét és teljes tartalmat médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februér 01-
tol.
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167 Médositotta a 10/2022 (I11.22.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2022. marcius 01-t6l.

168 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februdr 01-t61.

169 Médositotta a 10/2022 (I11.22.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2022. marcius 01-t6l.

170 Médositotta a 10/2022 (I11.22.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2022. marcius 01-t6l.

171 A bekezdést beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatalyos 2023. februar 01-t61.

172 A mondatot beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2023. februér 01-tol.

173 A (3) bekezdéstél a (8) bekezdésig torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februdr
01-tol.

174 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatalyos 2023. februar 01-tdl.

175 A §-t beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t8l. )
176 A § cimét és teljes tartalmat médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6érium hatdrozat, hatdlyos 2023. februér 01-
tol.

177 A §-t beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatarozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t81. )
178 A § cimét és teljes tartalmat médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6érium hatdrozat, hatdlyos 2023. februér 01-
tol.

179 Beiktatta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatalyos 2022. marcius 01-t61. ]
180 A § cimét és teljes tartalmdt modositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatélyos 2023. februdr 01-
tol.

181 Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. november 01-t6.

182 Médositotta a 10/2022 (I11.22.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2022. marcius 01-t6l.

183 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februar 01-t6l.

184 Médosftotta a 31/2023. (V1.21.) sz. Kuratérium hatrozat, hatalyos 2023. jinius 22-t61.

185 Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. november 01-t61.

186 Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. junius 25-t61.

187 Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatédrozat, hatalyos 2021. junius 25-t61.

188 Beiktatta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2022. marcius 01-t61.

189 Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatédrozat, hatalyos 2021. junius 25-t61.

190 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatérozat, hatdlyos 2023. februar 01-t6.

191 Torolte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. november 01-t6.

192 Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. november 01-t6.

193 Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. november 01-t6.

194 Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. november 01-t61.

195 Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. november 01-t61.

196 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februdr 01-t61.

197 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februdr 01-t6l.

198 Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatédrozat, hatalyos 2021. junius 25-t61.

199 Torolte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. november 01-t61.

200 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

201 Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatédrozat, hatdlyos 2021. junius 25-t61.

202 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

203 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

204 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februdr 01-t61.

205 A bekezdést médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februsr 01-tdl.

206 Torolte a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. november 01-t61.

207 Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. november 01-t61.

208 Mdositotta a 10/2022 (11.22.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2022. mércius 01-t61.

209 A szervezeti egység nevét médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2023. februér 01-
tol.

20 Torolte az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. junius 25-t6].

2 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

212 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

213 A mondatot beiktatta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2022. marcius 01-t6].

214 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

215 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t6l.

216 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t6l.

217 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t6l.

218 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

219 Beiktatta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2022. mércius 01-t61.

220 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

22! Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.
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22 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februdr 01-t1.

223 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februdr 01-t61.

224 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

225 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatédrozat, hatalyos 2023. februdr 01-t61.

226 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februdr 01-t1.

227 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

228 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februdr 01-t51.

229 Médositotta az 58/2021 (VI.24.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t61.

230 Beiktatta és a felsorolds tovabbi szimozasdt médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatélyos
2023. februar 01-tol.

21 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

232 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februdr 01-t61.

233 Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2021. november 01-t61.

234 Modositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

235 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

236 Modositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

237 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februdr 01-t61.

238 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

239 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

240 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

241 Torolte a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2023. februdr 01-t51.

242 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

243 Médositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

244 Modositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

245 Médositotta az 58/2021 (V1.24.) sz. Kuratérium hatédrozat, hatdlyos 2021. junius 25-t61.

246 Modositotta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

247 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

248 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6érium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

249 Médositotta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2021. november 01-t61.

230 Médositotta a 10/2022 (11.22.) sz. Kuratérium hatérozat, hatdlyos 2022. mércius 01-t61.

21 A § tartalmét (Portfélidkezelési rektori megbizott) térdlte a 10/2022 (11.22.) sz. Kuratérium hatérozat,
hatédlyos 2022. mércius 01-t6l.

252 A §-t beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kurat6rium hatdrozat, hatdlyos 2023. februar 01-tdl.

233 Beiktatta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2022. mércius 01-t61.

254 Beiktatta az 58/2021 (VI1.24.) sz. Kurat6érium hatdrozat, hatdlyos 2021. jinius 25-t6l.

255 Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. november 01-t61.

236 Beiktatta a 10/2022 (I1.22.) sz. Kuratérium hatérozat, hatalyos 2022. mércius 01-t61.

257 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

238 Beiktatta a 3/2023 (1.23.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. februdr 01-t61.

2% Beiktatta a 31/2023. (V1.21.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2023. jinius 22-t81.

260 Hatalyon kiviil helyezte 2021. november 01. napjdval a 88/2021 (X.21.) sz. Kurat6rium hatdrozat.
261 Hatalyon kiviil helyezte 2021. november 01. napjdval a 88/2021 (X.21.) sz. Kurat6rium hatdrozat.
262 Hatalyon kiviil helyezte 2021. november 01. napjdval a 88/2021 (X.21.) sz. Kurat6rium hatdrozat.
263 Hatalyon kiviil helyezte 2021. november 01. napjdval a 88/2021 (X.21.) sz. Kurat6rium hatdrozat.
264 Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. november 01-t61.

265 Beiktatta a 88/2021 (X.21.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatdlyos 2021. november 01-t61.
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